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OI I l/A Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Amazonas

cauam.gov.br

TERMO DE REFERENCIA
PRESTAGCAO DE SERVICO SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
CONTRATAGAO DIRETA

Processo Administrativo: 00149.000455/2026-98

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1.contratagdo de empresa especializada para a confecgdo e fornecimento, de forma global, de uniformes/fardamentos para os funciondrios do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Amazonas — CAU/AM, incluindo a disponibilizagdo dos materiais, insumos e demais elementos necessarios a adequada execugdo do objeto, de acordo com as

especificagdes, modelos, tamanhos, quantidades e demais condigbes definidas pela contratada.

1.2. A contratagdo sera em lote, com condigOes e exigéncias estabelecidas na tabela abaixo:

ITEM

TIPO

ESPECIFICACAO

UNIDADE DE
MEDIDA

QUANTIDADE

CAMISA
PERSONALIZADA

Camisa modelo tradicional com gola em ribana e costura ombro & ombro manga curta personalizada.
Modelo: unissex / corte tradicional.

1. Composicio e Tecido:

Tecido: malha com composigéo 100% algodao sustentavel. Tecido com fio 30.1 algoddo penteado. Costura:
100% interlock (cadeia). Gramatura média: 170 g/m2, garantindo boa densidade, toque macio, menor
transparéncia e durabilidade. Encolhimento: tecido préencolhido ou com tolerdncia maxima de
encolhimento de até 3% apos lavagem. Cor do tecido: preta.

2. Confecciio e Acabamento Gola:

Redonda (careca), confeccionada em ribana sanfonada de alta qualidade com elastano, mantendo a estrutura
apos lavagens. Costura: costura reforgada de ombro a ombro (fita/cobertura de ombro a ombro), oferecendo
maior resisténcia e melhor assentamento no corpo. Manga e barra: acabamento em galoneira/costura dupla
nas mangas e na barra inferior.

3. Personalizacdo / Estamparia:

Tipo de Impressdo: serigrafia com tinta a base de agua/plastisol de alta durabilidade, resistente a lavagens,
sem rachaduras ou desbotamento precoce. Cor da Estampa: branca. Frente: aplicagdo centralizada no peito
da logomarca "CAU" na cor branca, conforme manual de identidade visual do érgao, a arte serd estampada
com a largura 22cm e com altura de 6 cm. Verso (Costas): aplicagdo centralizada na parte superior das
costas com o texto "Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas" alinhado em duas linhas, na cor
branca, a arte sera estampada com a largura de 22cm e com altura de 3cm, ¢ a letra medindo 1 cm de altura.
O brasdo devera estampado em serigrafia com cores padrio colorido.

4. Grade de Tamanhos:

Os tamanhos apresentados sdo estimados, serdo confirmados apds a apresentacdo da amostra do contratado,
podendo ser solicitados os seguintes tamanhos: PP, P, M, G, GG ¢ XGG.

*Obs: A logo/arte a ser utilizada para a personalizagdo da camiseta sera encaminhada pelo Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Amazonas - CAU/AM, assegurando sua adequagdo aos padrdes institucionais e
a identidade visual do Conselho.

UND

92

Especificagdo dos quantitativos estimados por tamanho:

Imagem ilustrativa da blusa:

QUANTITATIVO
TAMANHO
ESTIMADO

P 12

M 39

G 37

GG 4
TOTAL GERAL 92
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1.3. O servigo do objeto desta contratagdo sdo caracterizados como sendo de natureza comuns, aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificacbes usuais de mercado, nos termos do inciso Xlll, do Art 62, da Lei 14.1333/2021.

1.4. A empresa contratada deverd fornecer uniformes confeccionados em conformidade com as especificagdes relacionadas e com qualidade da indUstria. Os uniformes devem
ser fabricados com materiais duraveis e de boa qualidade, apresentando acabamento alinhado.

1.5. O fornecimento do objeto desta contratacdo sdo classificados como NAO CONTINUOS, sendo entendido como aqueles que impdem ao contratado o dever de realizar o
fornecimento de forma global.

1.6. A vigéncia da contratagdo tera inicio na data de sua assinatura e permanecera vigente até a entrega integral dos fardamentos contratados e o cumprimento das obrigagdes dela
decorrentes, quando entdo sera considerada encerrada.

1.7. A entrega dos fardamentos devera ocorrer no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados do recebimento da solicitacdo de fornecimento, mediante emissdo de Ordem de
Servigo, observadas as condi¢des e especificagdes estabelecidas neste instrumento.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A presente fundamentagdo da contratagdo e seus quantitativos visam a aquisi¢do de uniformes para servidores da Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas -
CAU/AM.

2.2. A contratagdo de uniformes profissionais é uma necessidade imprescindivel para garantir que os colaboradores de nossa organizagdo possam desempenhar suas fungées
com seguranga, conforto e dentro de um padrao visual que reflita a identidade do Conselho.

2.3. A utilizagdo de uniformes garante a identificagdo visual imediata de todos os membros da equipe, facilitando a interagdo com os demais atores do ambiente externo. Além
disso, a padronizagdo visual contribui para o fortalecimento da imagem da organizagdo, criando uma aparéncia coesa e profissional.

2.4. Em diversos setores de trabalho, especialmente aqueles que envolvem atividades externas, os uniformes sdo essenciais para proporcionar seguranga ao trabalhador, ao
incluir caracteristicas especificas de tecidos, identificagdo profissional, o conselho realiza atividades externas como exemplo: atividade de fiscalizagdo externa e participagées em
eventos.

2.5. Além disso, a identificagdo visual proporcionada pelo fardamento profissional é de extrema importdncia para os servidores, a criagdo de um ambiente de trabalho mais
democratico e igualitdrio, pois todos os colaboradores, independentemente de seu cargo ou fungdo, estdo uniformizados de maneira semelhante.

2.6. A renovagdo periddica dos uniformes profissionais é uma pratica essencial para assegurar que a organizagdo continue a oferecer aos seus colaboradores condigées ideais de
trabalho, além de manter a conformidade com as normas de seguranga e a imagem institucional.

2.7. Portanto, a aquisigdo de fardamentos profissionais € uma medida estratégica para a organiza¢do, objetivando a necessidade para garantir a eficiéncia operacional, bem-estar
dos funciondrios, impactos positivos na seguranga, imagem corporativa e motivagdo dos servidores. Além de contribuir para a construgdo de uma identidade sélida, confidvel no
mercado e aumentar a sensagdo de pertencimento, fortalecendo o espirito de equipe.

2.8. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de A¢do do CAU/AM de 2026, conforme detalhamento a seguir:
l- Conta Contabil: 6.2.2.1.1.01.02.01.010 - Uniformes, Tecidos e Aviamentos
- Centro de Custo: 4.02.16 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

2.9. Com base no art. 14 da IN 14/2022 o Estudo Técnico Preliminar - ETP foi dispensado na presente contratacgo.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. O presente objeto da contratagdo compreende a Dispensa Eletronica para a contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigo de confecgdo de fardamento
para os servidores do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas - CAU/AM, totalizando 92 camisas com suas especificagdes de acordo com a tabela descrita no item
1.2.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. Poderdo participar da presente licitagdo empresa juridica que atendam a todas as condigGes exigidas neste termo, observados os necessdrios requisitos de habilitagdo
juridica, regularidade fiscais, qualificagdo técnica e econdmico-financeira e pertinéncia de seu objetivo social com objeto da dispensa.

Sustentabilidade
4.2. Devera atender no que couber os critérios de sustentabilidade ambiental.

Da exigéncia de carta de solidariedade
4.3. N3o se aplica.

Subcontratagao
4.4. Ndo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagado
4.5. Ndo haverd exigéncia da garantia contratual da execug3o (art. 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021).

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
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CondigGes de execugao
5.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.1. A entrega dos fardamentos ocorrera até 20 dias Uteis a contar da solicitagdo do seu fornecimento, mediante ordem de servigo;

5.1.2. O contratado devera elaborar e entregar gabaritos contendo as dimensdes e especificagdes de todas as pegas a serem utilizadas na execugdo do servigo, bem como o modelo. A
entrega dos gabaritos devera ocorrer antes do inicio da execugdo das atividades, para aprovagdo da contratante. Os gabaritos deverdo ser apresentados em formato fisico na sede do
CAU/AM;

5.1.3. A avaliagdo prévia das artes/logo das camisas, é imprescindivel a apresentagdo da personalizagdo das camisas, sendo assegurado ao Conselho o direito de realizagdo de vistoria prévia
para aprovagdo, assegurando a adequagdo aos padrdes institucionais e a identidade visual do CAU/AM.

5.1.4. 0 CAU/AM encaminhard a arte/logo para o e-mail da contratada, antes da confec¢do dos itens relacionado no quadro 1.2.

5.1.5. A execugdo do servigo somente poderd ser iniciada ap6s a aprovagdo das amostras de pegas, arte/logo, bem como dos gabaritos de tamanhos pela contratante. Caso as amostras ou
gabaritos ndo atendam as especificagdes acordadas ou sejam rejeitados pela contratante, o contratado devera realizar as devidas corregdes ou substitui¢des, sem custos adicionais para a
contratante e sem alteragdo nos prazos estabelecidos.

5.1.6. A Contratada devera fornecer todo o suporte necessario e suficiente para o atendimento e concretizagdo do servigo.

5.1.7. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser corrigidos/refeitos/substituidos, a custa da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

Local e horario da prestagdo dos servigos

5.2. As entrega dos uniformes serdo no endereco da Sede do CAU/AM, localizada na Avenida Tancredo neves, n2 200 (antigo n218), parque dez de novembro, cep 69054-700,
Manaus, Amazonas.

5.3. Deverad ser entregue dentro do seguinte horario: segunda a sexta-feira de 08h00 as 14h00.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informag@es acerca das obrigagBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do
plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto
6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a
execug¢do do objeto contratado.

6.7. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

Fiscalizagdo Administrativa
6.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n2 11.246, de 2022).

6.9. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 23, V).

Gestor do Contrato

6.10. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragcGes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.11. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, Il).

6.12. O gestor do contrato acompanhara a manutencgdo das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, Il1).

6.13. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigag&es. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIIl).

6.14. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.15. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informag&es sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.16. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
7.1. Sdo de responsabilidade da contratada todas as despesas diretas e indiretas incidentes sobre a confecgdo dos uniformes;
7.2. Respeitar os prazos de realizagdo do objeto contratado e entrega do especificado;
7.3. Receber, conferir e providenciar toda a documentagio necesséria a formalizagdo desta contratagdo;

7.4. Manter o necessdrio contato com a area da Contratante que estiver diretamente envolvida com a execugdo do objeto, a fim de prestar esclarecimentos, subsidios e o
atendimento necessario ao bom andamento e execugdo do mesmo;

7.5. Fornecer todo material, equipamentos e pessoal necessarios para fiel execugdo do objeto em conformidade com as disposigdes deste Termo de Referéncia, executando-os
com eficiéncia, presteza e pontualidade e em conformidade com os prazos estabelecidos.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
8.1. A avaliagdo da execugdo do objeto se dard conforme o disposto neste item.

8.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:
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8.3. Ndo produzir os resultados acordados,
8.4. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

8.5. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior 3 demandada.

Do recebimento
8.6. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega pelo(a) responsavel pelo acompanhamento, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

8.7. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 dias corridos, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

8.8. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 20 (vinte) dias tteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apds
a verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

8.9. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
aferigdo do atendimento das exigéncias contratuais.

8.10. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

8.11. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas
pela Administragdo durante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

8.12. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugdo do contrato.

Liquidagdo
8.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 72, §22 da Instrugio Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

8.14. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como:
8.14.1. o prazo de validade;
8.14.2. a data da emissdo;
8.14.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
8.14.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;
8.14.5. o valor a pagar; e
8.14.6. eventual destaque do valor de reteng@es tributdrias cabiveis.

8.15. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apdés a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, sem Onus a contratante;

8.16. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133/2021.

8.17. A Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impega a
contratagdo no ambito do érgdo ou entidade, tais como a proibigdo de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUGAO NORMATIVA N2 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

8.18. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.19. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.20. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8.21. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua
situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
8.22. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n2 77, de 2022.

8.23. A nota fiscal devera ser emitida pela prépria contratada, obrigatoriamente com o nimero de inscrigdo no CNPJ indicado na proposta de pregos e nos documentos de
habilitagdo, bem como na Nota de Empenho.

8.24. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice INPC de corre¢do monetadria.

Forma de pagamento
8.25. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.26. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
8.27. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

8.28. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

8.29. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e
contribuigBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagdo, na forma eletrénica, com fundamento na hipdtese do Art. 75, inciso Il da Lei
n2 14.133/2021, que culminard com a selegdo dos critérios de julgamento de MENOR PRECO de acordo com o Art.33, inciso | da Lei n? 14.133/2021.

Regime de execugdo

9.2. O regime de execugdo dos itens sera de forma global de acordo com as condi¢des do Termo de Referéncia realizado pelo Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amazonas
- CAU/AM.

Exigéncias de habilitagdo
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9.3. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das condigbes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo
que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

9.4. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sang¢Oes impostas ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sécio majoritario.

9.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciarad para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
9.7. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.
9.8. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitagdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

9.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacgdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentagio
atualizada.

9.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.

9.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizagdo do recolhimento dessas contribuigGes.

9.13. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagdo juridica
9.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;
9.15. Empresario individual: inscri¢gdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.17. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢gdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

9.18. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo
de 2020.

9.19. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

9.21. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.22. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

9.23. Para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista, devera ser observado os requisitos exigidos no Aviso de Dispensa de Licitagdo.
Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

9.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.26. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

9.27. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

9.28. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto contratual;

9.29. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

9.30. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do
mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.31. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estard dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

9.32. para fins de qualificagdo econémico financeira, devera ser observado os requisitos exigidos no aviso de dispensa de licitagéo.

9.33 certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua contratagdo

u.n

(art. 59, inciso 1, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;
9.34. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

9.35. Nos moldes do Art. 70, inciso Ill da Lei da 14.133 de 2021 sera dispensado a exigéncia do Balango patrimonial;

Qualificagdo Técnica

9.36. Comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente,
mediante a apresentacdo de 01 ou mais atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
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9.37.1 Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.37.1.1 Comprovagdo de fornecimento de quantitativo minimo de 90% do quantitativo total de itens previsto nesta contratagdo, admitido o somatdrio de atestados
referentes a contratos distintos, desde que os quantitativos comprovados sejam compativeis com o objeto desta contratagdo.

9.37.1.2 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do
contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

9.37.1.3 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.37.1.4 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo,
copia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9.38 Em relagdo as fornecedoras cooperativas serd, ainda, exigida a seguinte documentagdo complementar:

9.38.1 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscrigdo e a
comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§22 a 62 da Lei n. 5.764 de
1971;

9.38.2 A declaragdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
9.38.3 A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessérios a prestagdo do servigo;

9.38.4 O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107;

9.38.5 A comprovagdo de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato; e

9.38.6 Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundagdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagdo das trés ultimas assembleias gerais extraordindrias; e) trés registros
de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a
contratar o objeto da dispensa;

9.38.7 A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme disp&e o art. 112 da Lei n. 5.764/71 ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo
foi exigida pelo érgdo fiscalizador.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagdo é de RS 5.106,00 (Cinco mil, cento e seis reais), conforme mapa comparativo.

11. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Plano de Agdo 2026 do CAU/AM.
11.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagdo:

I) Conta Contabil: 6.2.2.1.1.01.02.01.010 - Uniformes, Tecidos e Aviamentos

1) Centro de Custo: 4.02.16 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Manaus, 05 de outubro de 2026.

JESSICA HALL FERREIRA
Gerente Geral do CAU/AM

CIENTE

FABRICIO LOPES SANTOS
Presidente do CAU/AM

o]
.)el! Lx:ll Documento assinado eletronicamente por JESSICA HALL FERREIRA, Gerente Geral, em 05/10/2026, as 12:39 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de
13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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