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CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO/GO

Estudo Técnico Preliminar 8/2026

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 00156.000333/2026-11

2. Descricao da necessidade
Eventos, semindrios, capacitacdes e reunides

2.1. O Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Goias — CAU/GO ¢ autarquia federal instituida pela Lei n® 12.378, de 31 de dezembro de 2010, dotada
de personalidade juridica de direito publico, com sede em Goiania/GO, competindo-lhe orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de
Arquitetura e Urbanismo no Estado de Goias, bem como promover a¢des voltadas ao aperfeigoamento profissional, a valorizacdo da arquitetura e
urbanismo e ao atendimento do interesse ptiblico e social.

2.2. Para o regular desempenho de suas competéncias institucionais e legais, 0 CAU/GO realiza continuamente reunides plendrias ordinérias e
extraordindrias, reunides de comissdes e grupos de trabalho, encontros institucionais, semindrios, féruns, audiéncias ptiblicas, cursos, capacita¢des, aulas
magnas, solenidades, a¢Ses de orientacdo profissional e eventos técnicos, culturais e institucionais relacionados a Arquitetura e Urbanismo. Tais
atividades integram a rotina administrativa e finalistica do Conselho, constituindo instrumentos essenciais para o exercicio das fungdes deliberativas,
fiscalizatérias, educativas, representativas e de integracdo institucional desenvolvidas pela Autarquia.

2.3. A execucdo adequada desses eventos demanda suporte técnico especializado e estrutura operacional compativel, envolvendo atividades de
planejamento, organizacgdo, coordenacao, logistica, locagdo de espagos, fornecimento de mobilidrio, equipamentos audiovisuais, servigos de sonorizagdo,
recep¢ao, apoio operacional, alimentagdo, producdo de materiais graficos e demais servigos correlatos indispensaveis a realizagdo das atividades
institucionais. O conselho ndo apresenta hoje estrutura administrativa interna permanente com capacidade técnica e operacional suficiente para gerir
integralmente esses eventos e nem espaco fisico e estrutura adequada, a depender do porte do evento, o que impde a necessidade de contratacdo de
empresa especializada.

2.4. Considerando a natureza continua e recorrente das a¢des institucionais promovidas pelo CAU/GO, bem como a diversidade e complexidade
operacional dos eventos realizados ao longo do exercicio, verifica-se que a estrutura administrativa interna do Conselho néo dispde de equipe técnica
especializada nem de capacidade operacional permanente suficientes para executar, de forma integral e eficiente, todas as etapas inerentes a organizacao
e operacionalizacdo dos eventos demandados pela instituicao.

2.5. Nesse contexto, a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de organizacdo, planejamento, coordenacdo e execugdo de
eventos mostra-se medida necessdria e adequada para assegurar a continuidade, eficiéncia, padronizacdo e qualidade das atividades institucionais

promovidas pelo CAU/GO, em observancia aos principios da eficiéncia, do planejamento, da economicidade e da continuidade do servico ptiblico
previstos na Lei n° 14.133/2021.

2.6. Ressalta-se, ainda, que a contratacdo pretendida encontra-se alinhada ao Plano de Acédo e Orcamento do CAU/GO para o exercicio de 2026,
aprovado pela Deliberagdo Plendria CAU/GO n° 380, de 11 de novembro de 2025, o qual prevé a realizagdo de eventos institucionais e acdes de
capacitagdo, com previsdo orcamentdria nas rubricas n° 6.2.2.1.1.01.04.04.037 — Servigos de Alimentacdo e n° 6.2.2.1.1.01.04.04.042 — Servicos de
Organizacdo de Eventos.

2.7. A auséncia de contratacdo especializada comprometeria a adequada execucdo das atividades institucionais previstas para os exercicios de 2026 e
2027, podendo acarretar prejuizos ao funcionamento regular dos érgaos colegiados, as a¢des de capacitacdo profissional, a representacao institucional e
ao cumprimento das competéncias legais atribuidas ao Conselho.

2.8. Assim, a presente contratacao apresenta-se como solu¢do administrativa necessaria, proporcional e compativel com as demandas institucionais do

CAU/GO, visando garantir suporte técnico operacional adequado a realizacdo de eventos e atividades essenciais ao cumprimento da missdo institucional
da Autarquia.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
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4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. Visando o atendimento das necessidades do CAU/GO, mostra-se necessaria a contratagdo de empresa(s) especializada(s) no fornecimento de
produtos alimenticios, bem como na prestagdo de servigos de organizacao de eventos, envolvendo as etapas de planejamento, organizacdo, coordenacdo
e acompanhamento, contemplando todos os servicos indispensaveis a plena execucao dos mesmos, como, por exemplo, locagdo e montagem de
mobilidrio, locacdo de espacos, fornecimento de alimentagéo, recursos humanos, confeccédo de painel do evento plotado, e de banner em lona com
plotagem, entre outros correlatos, conforme exposto no ANEXO I.

4.2. Para que o objeto da contratacdo seja desenvolvido apropriadamente, é necessario o atendimento dos requisitos abaixo descritos, além dos
especificados no Termo de Referéncia e demais anexos.

4.3. Requisitos Legais:

4.3.1. Alimentos: A empresa contratada devera observar rigorosamente a Resolu¢do RDC ANVISA n° 216/2004, alterada pela RDC ANVISA n° 52
/2014, a RDC n° 43, de 01 de setembro de 2015, que estabelece regras sobre a prestacao de servicos de alimentacdo em eventos de massa, bem
como legislacdo e normas de drgdos de vigilancia sanitaria estaduais, distritais e municipais aplicdveis a manipulacao, preparacdo, fracionamento,
armazenamento, distribui¢do, transporte, exposicdo a venda e entrega de alimentos preparados ao consumo.

4.3.2. Locacdo de Espagos: Os espagos propostos para a realizacdo dos eventos deverdo, preferencialmente, possuir certificacdes ambientais
reconhecidas ou comprovar a adogdo de préticas de gestdo ambiental, como uso de energias renovaveis, sistemas de captacao de dgua da chuva,
tratamento de efluentes e gestdo de residuos.

4.3.2.1. Os locais devem atender plenamente as normas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, conforme a NBR 9050
/ABNT e a legislagdo vigente.

4.3.4. Material e Gestao de Residuos:

4.3.4.1. Materiais Sustentaveis: Priorizar a utilizacdo de materiais de consumo (painel, banner, lona) com certificagdo ambiental, reciclados, reciclaveis,
biodegradaveis ou de fontes renovaveis.

4.3.4.2. £ vedado o uso de produtos que contenham substancias que destroem a camada de ozénio (SDOs), conforme o Protocolo de Montreal.

4.3.4.3. Gestdo de Residuos Solidos: A empresa deverd implementar um sistema de coleta seletiva eficiente para todos os residuos gerados durante o
evento (papel, plastico, metal, vidro, organicos, etc.), garantindo a destinagdo ambientalmente adequada para reciclagem, compostagem ou descarte final,
em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n° 12.305/2010).

4.3.4.4. Logistica Reversa: Para bens durdveis ou de consumo que gerem residuos especificos (ex: pilhas, baterias, equipamentos eletrdnicos), a
contratada devera apresentar plano de logistica reversa ou comprovar a destinagdo para pontos de coleta apropriados.

4.4. Requisitos da(s) Contratada(s):

4.4.1. A(s) Contratada(s) devera possuir infraestrutura adequada, suficiente e compativel ao planejamento, programacao, gestdo, controle, administracdo,
organizagao e execugao dos servicos e objeto contratados, utilizando-se de pessoal especializado e capacitado.

4.4.2. A(s) Contratada(s) devera ter experiéncia comprovada na gestdo, planejamento e execugdo de eventos corporativos com publico de 30 a 100
pessoas, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado.

4.4.3. O ramo de atividade da licitante deveré ser compativel com o objeto especificado. Devera estar com credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF. Poderdo participar da licitacdo Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

4.4.4. Nos lotes de realizagdo e eventos, a Contratada(s) devera ser capaz de prestacdo de servi¢os na cidade de Goiania/GO, tanto na sede do CAU/GO
quanto em espacos externos (hotéis 4 estrelas, auditdrios), obrigando-se ao fornecimento tempestivo de quaisquer elementos previstos no instrumento
contratual e entendidos como necessarios ao atendimento de determinada demanda, em horarios diurnos ou noturnos.

4.4.5. A(s) Contratada(s) devera ter aptiddo para fornecimento integrado de: gestdo e assessoria de eventos, locagdo de espago e mobiliério,
equipamentos audiovisuais e de infraestrutura, mao de obra especializada (recepcionistas, garcons, copeiras, operadores técnicos, mestre de cerimonias),

fornecimento de alimentagdo (coffee break, almogo, jantar, lanche) e materiais graficos.

4.4.6. A(s) Contratada(s) devera ter capacidade de resposta dentro dos prazos estabelecidos nas ordens de servico, conforme tabela de antecedéncia
minima prevista no Termo de Referéncia.

4.5. Devem ser observados os requisitos de sustentabilidade ambiental estabelecidos no Guia Nacional de Contratagdes Sustentdveis da AGU 2025.
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4.6. Vinculagdo as Atividades Finalisticas do CAU/GO: A contratacdo de servigos de buffet e realizagdo de eventos esta diretamente vinculada as
atividades finalisticas do CAU/GO, que incluem a promocdo da arquitetura e urbanismo, a realizagdo de eventos técnicos, cientificos e culturais, e o
fomento ao debate sobre politicas ptiblicas relacionadas ao desenvolvimento urbano e a qualidade das edifica¢des, conforme preleciona os art. 24,8 1°,
da Lei n° 12.378/2010.

4.6.1. Os eventos organizados pelo CAU/GO, sdo fundamentais para:

4.6.1.1. Capacitacao e atualizacao profissional: Promover a formacédo continuada dos arquitetos e urbanistas, alinhada as diretrizes do Conselho.
4.6.1.2. Divulgacéo de conhecimento: Disseminar informacdes técnicas e cientificas relevantes para a categoria e para a sociedade.

4.6.1.3. Fortalecimento institucional: Reforgar a imagem do CAU/GO como entidade representativa e reguladora da profissao.

4.6.1.4. Interacdo com a sociedade: Promover o didlogo com a comunidade e os entes ptiblicos sobre temas relacionados a arquitetura e urbanismo.

4.7. Execucdo da Despesa com Moderacao e Economicidade

4.7.1. A contratagdo de servigos de buffet e eventos serd realizada com estrita observancia aos principios da moderagdo e economicidade, conforme
estabelecido no Art. 37 da Constituicdo Federal e na Lei n® 14.133/2021. Para tanto, serdo adotadas as seguintes medidas:

4.7.1.1. Contratagdo por demanda: A contratacdo seré feita de acordo com a necessidade real de cada evento, evitando custos fixos desnecessérios e
garantindo o uso eficiente dos recursos financeiros.

4.7.1.2. Selecdo da proposta mais vantajosa: A licitagdo sera conduzida com base no critério de pregdo, menor preco, garantindo a escolha da proposta
que ofereca o melhor custo.

4.7.1.3. Planejamento detalhado: O estudo técnico preliminar definird com clareza o escopo dos servicos, evitando desperdicios e garantindo a aplicagdo
dos recursos de forma racional.

4.7.1.4. Fiscalizagdo e controle: A execugdo do contrato serd acompanhada de perto pela drea demandante do CAU/GO, com a apresentacdo de relatérios
e prestacdo de contas detalhados, garantindo a transparéncia e a correta aplicacao dos recursos.

4.8. Em consulta ao Catalogo Eletronico de Padronizagdo, instituido pelo art. 19, I, da Lei n° 14.133/2021, verificou-se que o objeto da presente
contratacdo, ndo se encontra padronizado no referido catalogo, razdo pela qual as especificagdes técnicas foram definidas pela equipe de planejamento
com base nas necessidades institucionais do CAU/GO, no levantamento de mercado realizado e nas referéncias de contratacdes similares identificadas.

4.9. £ permitida a subcontrataco parcial do objeto, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor total do contrato, nas seguintes condicdes:

4.9.1 Fica autorizada a subcontratacdo dos servigos desde que submetida a anuéncia da Contratante e devidamente comprovada por Nota Fiscal/Fatura
quando do processo de pagamento.

4.9.2 Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral do Contratado pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe
realizar a supervisdo e coordenacao das atividades do subcontratado, bem como responder perante o Contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigacOes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

4.9.3 A subcontratagdo depende de autorizacdo prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar se o subcontratado cumpre os requisitos de qualificacdo
técnica necessarios para a execucdo do objeto.

4.9.4 O Contratado apresentard a Administragdo documentacdo que comprove a capacidade técnica do subcontratado, que serd avaliada e juntada aos
autos do processo correspondente.

4.9.5 E vedada a subcontratacio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente ptiblico que desempenhe func¢do na contratacdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o
terceiro grau.

4.9.6 Em caso de subcontratacdo dos alimentos e bebidas aprovados na amostra apresentada para degustacdo referente aos itens do LOTE 2, a empresa
subcontratada devera manter o mesmo padrao de qualidade da amostra.

4.9.7 O Contratado apresentara a Administracdo documentagdo que comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos
autos do processo correspondente.

4.10. Os requisitos para habilitacdo juridica sdo os seguintes:

4.10.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o
territério nacional;

4.10.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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4.10.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagcdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

4.10.4 Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

4.10.5 Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

4.10.6 Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

4.10.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

4.10.8 Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

4.10.9 Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptblico de
Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constitui¢do, subscrito pelos
consorciados, com a indicacdo da empresa lider, responséavel por sua representacdo perante a Administragdo (art. 15, caput, I e II, da Lei n° 14.133, de
2021).

4.10.10 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
4.11. Os requisitos para habilitagdo fiscal, social e trabalhista
4.11.1 Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

4.11.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4.11.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

4.11.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

4.11.5 Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

4.11.6 Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou Concorre;

4.11.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

4.11.8 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

5. Levantamento de Mercado

5.1. Levantamento de Mercado

5.1.1. Foram analisados processos similares feitos por outros 6rgdos e entidades, por meio de pesquisa no ambito de pregdes de contratagcdes ptiblicas
através do site https://www.comprasgovernamentais.gov.br/, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes

que melhor atendam as necessidades do CAU/GO.

5.1.2. Através da pesquisa de pregos, em anexo, verificou-se que a maioria das contratagdes foram realizadas por pregdo. Todavia, apesar dos objetos
serem semelhantes, os itens e quantidades eram diferentes dos que serdo contratados, o que impediu sua utilizacdo direta como critério de precificacéo.
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5.1.3. Assim, buscou-se contratagdes similares feitas pela Administragdo Ptiblica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da
pesquisa de precos, conforme inciso II do art. 5° da IN no 65/2021, nos seguintes termos: “II - contrata¢Ges similares feitas pela Administracdo Ptblica,
em execucao ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observado
o indice de atualizagdo de pregos correspondente”. Contudo, os itens de cada contratacdo eram diferentes dos itens da atual contratagdo, embora o objeto
fosse o mesmo.

5.1.4. Em vista disso, procedeu-se a pesquisa direta com os fornecedores, nos termos do inciso IV da IN o 65/2021, como forma de compor os precos
para o Termo de Referéncia. Esta pesquisa foi realizada através de envio de solicitagdes formais de cotagdo por e-mail, conforme anexo da pesquisa de
pregos, objetivando-se o maior niimero possivel de cotagdes e garantindo a lisura do procedimento de pesquisa. Esta metodologia mostrou-se a forma
mais vidvel e satisfatdria para atender as necessidades do Conselho, conforme extrai-se do ANEXO do SEI (1024322).

5.1.5. Os fornecedores foram escolhidos conforme cadastro existente no CAU/GO e por meio de pesquisa em ferramentas de busca entre empresas
especializadas na prestacdo de servico de organizagao e execucdo de eventos, conforme os documentos em PDF (1040621)

5.2. Andlise da Modalidade de Licitacdo
5.2.1. Na maioria das contratacdes existentes na Pesquisa de Precos (1024322), a solucdo utilizada foi a modalidade de "pregdo".

5.2.2. O texto normativo disciplina em seu artigo 6° inciso XLI, que o pregdo é a modalidade destinada a aquisi¢do de bens e servigos comuns. O inciso
XIII do mesmo normativo destaca que sdo considerados bens e servigos comuns aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado, conforme o caso em tela.

5.2.3. O pregdo é a modalidade de licitacdo obrigatdria para aquisi¢do de bens e servigos comuns (aqueles cujos "padroes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado", conforme art. 6°, XIII, da Lei n. 14.133/2021) pelo
critério de julgamento "menor preco” ou "maior desconto” (art. 6°, XLI, da Lei n. 14.133/2021). Nesse caso, verifica-se que o mais utilizado é o critério
"menor prego".

5.2.4. Por fim, conclui-se que o objeto a ser licitado enquadra-se dentre o conceito de bens e servicos comuns, o que viabiliza a adogdo do pregdo como
modalidade licitatéria e o exame dos demais aspectos juridicos relativos ao certame proposto. Outrossim, a utilizagdo da forma eletrénica atende a
preferéncia estabelecida no art. 17, §20, da Lei no 17.133/2021.

5.2.5. Durante a fase de pesquisa de precos, observou-se que a modalidade de licitagdo utilizada é o pregdo eletronico, que tem como tipo o menor preco,
por se tratar de objeto comum onde as especificacdes e padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos, conforme o que institui
o0 artigo 60, inciso XIII, da Lei no 14.133/2021. Portanto, com base em levantamento de mercado, o tipo de solucdo escolhida é a que mais se aproxima

dos requisitos definidos e que mais promove a competi¢do, levando em conta economicidade, eficacia, eficiéncia, padronizagdo e préticas do mercado.

5.3. Andlise das Alternativas de Solugao

5.3.1. Foram analisadas as seguintes alternativas de solucdo para atender a necessidade identificada:

Estimativa de
. Custo de e A
IAlternativa [Vantagens [Desvantagens Gestio Justificativa Econdmica Complementar
(Anual)
Economicidade;
- estdo
Contratacao 5 e .
unificada; .. Baixo (custo
de empresa o Dependéncia de o, s ~ L. . .. .
e responsabilidade |, . diluido no A centralizacdo da gestdo em um tinico contrato reduz a complexidade administrativa
especializada |. tinico fornecedor o .~ e~
N integral da contrato e os custos indiretos de supervisdo e fiscalizagdo.
(solucdo por lote L
contratada; principal)
adotada) .
escala; agilidade
operacional
[A1a Alto [Embora possa haver menor prego unitario em itens especificos, a fragmentacdo das
frasmentacio (estimativa  |contratagOes por item seria tecnicamente inviavel, pois qualquer atraso de um
T ; . . P
- . & 5405 de X horas  [fornecedor comprometeria todo o planejamento dos eventos. Além disso, o custo total
Contratacdes , risco de ~ ~ . . ~ A A
... ., . |Possivel menor | N més de de gestdo, que inclui a elaboracdo de multiplos termos de referéncia,
individuais o inconsisténcia; . . e
. preco unitario equipe lacompanhamento de diversos contratos, fiscalizagdo e processamento de pagamentos
por item . elevado custo de |. e me . o o
. lem alguns itens - interna para  [fragmentados, seria significativamente maior. A dificuldade de gerir miiltiplos
Servigo gestdo; perda de N , } ~ .
gestdo de contratos eleva o 'valor' total da contratagdo, aumentando a burocracia e a
escala e P e -~ e -
. multiplos probabilidade de falhas na coordenagdo, impactando a eficiéncia e a economicidade
[padronizacao
contratos) global.
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lAuséncia de Muito Alto
estrutura de (custo de . 1 . - . .
- - A execucdo direta demandaria a criagdo de uma estrutura interna especializada, com
[Execucdo pessoal; contratacdo N . . .
. N . contratacdo de pessoal, treinamento e aquisigdo de recursos (equipamentos,
direta pela . incompatibilidade |de pessoal . . . h . .
. Controle direto .. o softwares). Tal investimento seria incompativel com a atividade-fim do CAU/GO e
equipe . com atividade-  |Jespecializado, . . s ~
. pela entidade . . geraria um custo fixo elevado, sem a flexibilidade de uma contratagdo por demanda.
interna do fim; custo treinamento, R L. Vo .
. A inviabilidade técnica e logistica, somada ao alto custo de oportunidade, torna esta
CAU/GO elevado; aquisicdo de . . .
. . alternativa economicamente desvantajosa.
inviabilidade equipamentos
técnica e logistica |e licencas)

5.4. A solucdo adotada, "contratagdo de empresa especializada na gestdo de eventos corporativos", é a que melhor equilibra economicidade, eficiéncia
operacional e seguranca na execucao, alinhando-se ao principio da eficiéncia (art. 5°, Lei 14.133/2021) e ao resultado previsto no art. 11 da mesma lei.
Esta abordagem também se alinha a verificacdo de que a prestacdo de servigos por demanda é a mais adequada, considerando que se trata de servicos de
execucdo parcelada, pois 0 CAU/GO define o cronograma e o formato de seus eventos, que estdo sujeitos a alteracdes. Diante dessa temdtica, a solugdo a
ser adotada é aderente as encontradas, ou seja, contratacao, por demanda, de prestacdo de servigos de empresa especializada em eventos, pois ndo é
possivel definir previamente com exatiddo a quantidade da demanda a ser utilizada.

5.4.1. Serd realizada licitagdo na modalidade Pregdo Eletr6nico, sob o critério de julgamento de melhor preco por lote, com abrangéncia nacional, e
processada em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021, bem como o disposto no art. 44 da Lei Complementar no 123/2006 (Estatuto Nacional
da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte), no Decreto no 10.024/2019, na Instru¢do Normativa SEGES/ME no 73/2022 e pelas condigdes
estabelecidas no Edital.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. A solugdo consiste na contratagdo de empresa(s) especializada(s) para prestacdo de servicos de gestdo de eventos corporativos, dividida em 2 (dois)
lotes:

a) LOTE 1 — Eventos com espaco fisico e infraestrutura completa (Goiania/GO): Compreende servicos completos de gestdo e execucdo de eventos em
espacos externos (hotéis 4 estrelas, auditérios), incluindo:

a.1) Gestdo e assessoria estratégica, organizacional e operacional do evento;

a.2) Locacao de espaco (hotel 4 estrelas minimo), mobiliario, equipamentos audiovisuais e infraestrutura;

a.3) Fornecimento de mdo de obra especializada: recepcionistas, gargons, copeiras, operadores técnicos, mestre de ceriménias, musicos;
a.4) Servico completo de buffet com repositores, incluindo coffee break, almocos e jantares, conforme especificacdes do Anexo III do TR;
a.5) Desenvolvimento, confeccéo e impressdo de materiais graficos (banners, painéis);

a.6) Coordenacdo logistica e operacional do evento no dia.

a.7) Nao ha exigéncias de manutencdo e assisténcia técnica pds-evento.

b) LOTE 2 — Alimentacéo para reunides internas nas dependéncias do CAU/GO: Compreende o fornecimento de itens alimenticios para atender reunides
de comissdes e plenario com minimo de 3 pessoas, realizadas na sede do CAU/GO (Av. Engenheiro Eurico Viana, n° 25, 3° andar, Ed. Concept Office,
Vila Maria José, Goiania/GO) ou em espacos cedidos por institui¢do parceira, incluindo:

b.1) Quitandas, salgados, bolos, sucos de fruta (polpa ou natural), café, ch4, refrigerante e leite com chocolate, em quantitativos minimos por pessoa
conforme serd demonstrado na tabela do Anexo III do TR;

b.2) Apresentacdo de amostras para aprovagdo prévia por Comissdo Avaliadora, conforme Anexo IV do TR.

6.2. O ciclo de vida da solugdo contempla:

(i) fase de planejamento: emissdo de Ordem de Servigo com antecedéncia minima prevista no TR;

(ii) fase de execugdo: entrega dos servigos conforme planejamento aprovado;

(iii) fase de recebimento: recebimento provisério em até 5 dias titeis ap6s cada evento e definitivo em até 10 dias corridos;

(iv) fase de avaliagdo: registro de indicadores de qualidade em relatério pelo fiscal do contrato para subsidiar futuras contratacoes
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7.1. Os quantitativos foram estimados com base em trés fontes convergentes: (i) o histérico de eventos realizados pelo CAU/GO nos exercicios
anteriores; (ii) o calendério institucional de eventos previstos para 2026, constante do (1045769) do processo SEI; e (iii) as projecdes do Plano de Acgdo e
Orcamento 2026, aprovado pela Deliberacdo Plenaria CAU/GO n° 380, de 11 de novembro de 2025.

7.1.1 Os itens e quantitativos detalhados, com os respectivos valores unitarios e totais, constam da Planilha de Composicdo de Precos integrante do (
1045769) do processo SEI. Em observancia ao art. 18, §1°, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, apresenta-se a seguir a sintese da memoria de céalculo que
fundamenta os quantitativos estimados.

7.20 Anexo IV do Termo de Referéncia registra 115 eventos previstos para Goiania/GO no exercicio de 2026, distribuidos da seguinte forma:

Categoria Quantidade Descricao
Eventos CAU/GO 36 Aulas Magnas, Semindrios, Solenidades, CAU+
Reunides de Comissoes 79 CED, CEP, CEF, CPUA, CAF, CEAU, Plenarias e Conselho Diretor
Total 115

A partir disso, os eventos foram classificados em dois grupos, correspondentes aos dois lotes da contratagdo:

a) Lote 1 - Eventos externos de maior complexidade logistica, realizados em hotel com padrdo minimo 4 estrelas ou espaco de eventos equivalente,
envolvendo infraestrutura completa: estimados em 6 eventos externos ao longo do exercicio, Solenidades, Aulas Magnas e Seminarios com necessidade
de locacdo de espago, equipamentos audiovisuais e servigo de buffet.

b) Lote 2 - Reunides internas realizadas na sede do CAU/GO ou em espaco cedido por institui¢do parceira, com fornecimento de alimentacéo por
delivery: totalizam os demais 79 eventos, atendidos por Coffee Break tipo 3 (Reunides de Plenério e Comissdes) e alguns Coffee Break tipo 4
(Capacitagoes e eventos CAU+).

c) Os demais eventos ndo envolvem organizacao ou serdo feitos em parceria.
7.2.2. Memoria de calculo por grupo de itens - Lote 1

Al. Locacao de espaco fisico em ambiente hoteleiro (minimo 4 estrelas)

Item Descricao Calculo Qtd. estimada
1 Espago 60 pessoas - 8h Encontro de Gerentes ou Férum de Presidentes 2 diarias
2 Espago 90 pessoas - 8h Seminario 3 diérias
3 Espago 100 pessoas - 4h Dia do Arquiteto e Premiagao 1 diaria

A2. Infraestrutura audiovisual e conectividade

Item Descricao Calculo Qtd. estimada
4 Ground com luzes spot LED - 4h Dia do Arquiteto e Premiagdo 1 diaria

5 Kit som (microfones, caixas, mesa) - 4h Dia do Arquiteto e Premiagdo 5 diérias

6 Projetor e teldo (min. 150 pol.) - 8h Dia do Arquiteto e Premiacdo, Semindario, Encontro de Gerentes ou Férum 5 diarias
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A3. Alimentos e bebidas em ambiente hoteleiro

Internet Wi-Fi 300MB - 8h

Item Descricao

8

Coffee Break tipo 1 - buffet hotel

Jantar tipo 2 - buffet hotel

B1. Servicos e recursos humanos

Item

10

Descricao

Dia do Arquiteto e Premiacdo, Seminario, Encontro de Gerentes ou Férum

Calculo

2 semindrios x participantes por evento

Dia do Arquiteto e Premiacédo x 100 participantes

Calculo

5 diarias

Qtd. estimada

480 pessoas

100 pessoas

Qtd. estimada

Recepcionistas - 4h 2 recepcionistas xDia do Arquiteto e Premiacdo, Semindrio, Encontro de Gerentes ou Férum 10 diarias

11  Técnico de som e projecdo - 4h técnico xDia do Arquiteto e Premiacédo, Semindario, Encontro de Gerentes ou Férum
12 Mestre de cerimonia - 4h para o Dia do Arquiteto e Premiacao

13 DJ-4h para o Dia do Arquiteto e Premiacao
B2. Mobiliario

Item Descricao Calculo

14 Conjunto mesa+cadeira formato U Encontro de Gerentes ou Férumx 40 conjuntos médios = 80
15 Mesa recepcdo/credenciamento Semindrios e Encontro de Gerente ou Féruns

16 Mesa e cadeira formato I - recepcdo 2 por evento X Semindérios, e Encontro de Gerentes ou Féruns
17 Mesa e cadeira solene formato I 6 mesas solenes por evento X Semindrios

18 Cadeiras com apoio para notebook 90 cadeiras X Seminérios = 180

19 Mesas e cadeiras formato banquete 20 mesas X Dia do Arquiteto e Premiacao

20 Pulpito 3 X Dia do Arquiteto e Premiagdo

21 Lounge (2 poltronas, mesinha, tapete) Dia do Arquiteto e Premiagao

22 Palco 4m x 2m Dia do Arquiteto e Premiagdo

9 diarias

1 diéria

1 didria

Qtd. estimada

80 conjuntos

5 unidades

6 conjuntos

12 conjuntos

180 unidades

20 unidades

3 unidades

1 conjunto

1 unidade
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B3. Decoragao

Item Descricao Calculo Qtd. estimada
23 Arranjo de flores pequeno (coffee break) 25 arranjos x Dia do Arquiteto e Premiagdo 25 unidades
24 Arranjo de flores médio (mesa solene) 6 arranjos x Dia do Arquiteto e Premiacdo 6 unidades
25 Painel de fundo com vegetagdo natural Dia do Arquiteto e Premiagdo 1 unidade
26 Vasos de plantas naturais (palco) Dia do Arquiteto e Premiagao 2 unidades
B4. Papelaria
Item Descricao Calculo Qtd. estimada
27 Painel recepcdo (2,5m x 2,5m) com logos 1 solenidade com identidade visual completa 1 unidade
28 Banner em lona 0,80m x 1,80m 1 banner por evento de maior porte x 4 eventos 4 unidades

7.2.3. Memoria de calculo por item - Lote 2

td.
Item Descricao Calculo Q
estimada
29 Coffee Break tipo 3 — delivery 30 reunides de comissdes em 2026 (aproximadamente) + 6 plendrias em 2026 390
(Plenério e Comissdes) (aproximadamente) + Plenérias e Reunides de Comissoes de 2027 ~ 390 pessoas pessoas
30 Coffee Break tipo 4 — delivery com Eventos CAU+ e capacita¢des (Aulas Magnas, CAU Jovem, CAU+) x média de 30 participantes 210

utensilios (Capacita¢des) ~ 210 pessoas pessoas

7.3. Salienta-se que as tabelas acimas sdo somente uma estimativa/ previsdo, e que os itens serdo solicitados por demanda, por meio de Ordens de
Servico, sem obrigatoriedade de contratacdo da totalidade do quantitativo estimado, nos termos do art. 92, §2°, da Lei n® 14.133/2021. Os quantitativos
ora apresentados constituem estimativas referenciais para fins de orgamento e formagdo do preco maximo aceitavel, podendo variar conforme as
demandas institucionais efetivas no curso do exercicio.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 305.882,00

8.1. O procedimento de pesquisa de precos foi realizado em conformidade com a Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021,
conforme Relatério de Pesquisa de Precos atualizado em 25 de junho de 2026, constante dos autos do processo administrativo (1024322).

8.1.1. Inicialmente, buscou-se a realizacdo da pesquisa de precos na ferramenta "Painel de Precos" do Portal de Compras do Governo Federal, nos
termos do art. 5° inciso I, da IN SEGES/ME n° 65/2021. Contudo, em atencéo ao §1° do referido artigo, verificou-se que os itens disponiveis para
pesquisa ndo apresentavam a especificidade necesséria ao objeto, por se tratar de servico com particularidades na descri¢do do cardapio, na quantidade
de pessoas por evento, na quantidade de eventos e no local de execugdo, ndo sendo encontrados resultados que englobassem o objeto de forma fidedigna.
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8.1.2. Na sequéncia, procedeu-se a busca por contratagdes similares realizadas pela Administragdo Publica, nos termos do art. 5°, inciso II, da IN n° 65
/2021, em especial mediante consulta a Atas de Registro de Pregos e contrata¢cdes com objeto similar publicadas no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas. Contudo, as atas encontradas ndo continham itens similares aos do objeto aqui pretendido, inviabilizando sua utilizacdo como parametro de

prego.

8.1.3. Diante do insucesso nas fontes dos incisos I e II, procedeu-se a pesquisa direta com fornecedores, nos termos do art. 5°, inciso IV, da IN n° 65
/2021, por meio do envio de solicita¢gdes formais de cotacdo por e-mail a empresas do banco de dados do CAU/GO e a fornecedores identificados
mediante pesquisa em ferramentas de busca especializadas no mercado de organizagéo e execucdo de eventos em Goiania/GO.

8.1.4. Foram contactadas aproximadamente 80 (oitenta) empresas do banco de dados do CAU/GO, acessivel nos sistemas internos da entidade. Das
empresas contactadas, 4 (quatro) apresentaram proposta dentro do prazo fixado. Os dados da pesquisa, incluindo a relagdo completa das empresas
contactadas, as que responderam e as justificativas, constam do Relatdrio de Pesquisa de Precgos e das propostas comerciais juntadas aos autos do

processo administrativo, documentos que integram a instrucdo processual desta contratagdo e para os quais se remete expressamente.

8.2. Resumo comparativo das cota¢des obtidas

As 4 (quatro) propostas recebidas foram as seguintes:

Fornecedor CNPJ Data atualizada Lote 1 Lote 2 Total proposto
LTBA Comércio e Servicos Ltda EPP 04.694.478/0001-10  25/06/2026 R$ 285.030,00 R$ 40.680,00 R$ 276.430,00
Stile Perfetto Eventos Ltda 20.366.436/0001-06  06/05/2026 R$245.712,00 R$46.560,00 R$ 292.272,00
Instituto de Desenvolvimento Humano Método 13.316.425/0001-56 25/06/2026 R$ 247.795,00 R$40.680,00 R$ 298.275,00
Memoratto Eventos e Promogdes Eirelli 37.765.220/0001-16  25/06/2026 R$357.835,00 R$27.000,00 R$ 384.785,60

8.3. Metodologia de obtencao do preco estimado

8.3.1. A obtencéo do preco estimado deu-se com base na média aritmética simples dos valores vélidos obtidos na pesquisa, conforme autorizado pelo art.
6°, 85° da IN SEGES/ME n° 65/2021. Anteriormente ao calculo da média, os valores foram submetidos a anélise estatistica por meio do método do
coeficiente de variagdo (CV), para identificacdo e desconsideracdo de pregos inconsistentes, inexequiveis ou excessivamente elevados.

8.3.2. Avaliacdo individual dos precos, encontra-se no documento (1045769).
8.3.3. Foram desconsiderados os precos inexequiveis ou excessivamente elevados do LOTE 1.

8.3.4. A proposta da Memoratto para o Lote 2 foi desconsiderada por situar-se abaixo do limite inferior estatistico, indicando preco potencialmente
inexequivel.

8.4. Valor total estimado da contratacdo
Valor estimado

Lote Descricao

Lote 1 Empresa especializada em eventos (espaco, infraestrutura, alimentagcdo, RH, mobiliario, decoragdo, papelaria) R$ 265.202,00

Lote 2 Empresa de alimentagdo — delivery para reunides internas R$ 40.680,00

Total R$ 305.882,00

O valor total estimado de R$ 287.417,00 (duzentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e dezessete reais) constitui o prego maximo aceitavel para fins de
julgamento das propostas, nos termos do art. 23, §3° da Lei n® 14.133/2021, sendo compativel com os precos praticados no mercado local de Goiénia
/GO, conforme demonstrado pela pesquisa de pregos realizada.
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8.7. Declara-se expressamente que ndo havera sigilo sobre o valor estimado da contratagdo, nos termos do art. 24 da Lei n° 14.133/2021. O valor total
estimado sera divulgado no edital e no Portal Nacional de Contratagdes Puiblicas — PNCP, por se tratar de licitacdo cujo objeto ndo enquadra nas
hipéteses de sigilo previstas nos §§1° e 2° do referido artigo.

8.8. Em atendimento ao art. 18, §1°, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021, os precos unitarios referenciais por item de cada lote constam da Planilha de
Composicdo de Precos integrante do (1045769), documento que integra os autos do processo administrativo e para o qual se remete expressamente para
fins de verificacdo do detalhamento item a item.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Em atendimento ao disposto no art. 40, §§ 2° e 3°, da Lei n° 14.133/2021, e ao entendimento consolidado pelo Tribunal de Contas da Unido por meio
da Simula n° 247, procedeu-se a andlise fundamentada da viabilidade técnica e da vantajosidade econémica do parcelamento da solucdo, com o objetivo
de ampliar a competitividade, evitar a concentragdo de mercado e alcancar a economicidade, nos termos a seguir expostos.

9.2. Do parcelamento da solucdo global em dois lotes

9.2.1. Apos andlise das caracteristicas, da natureza e dos mercados fornecedores envolvidos, conclui-se que a solucdo global comporta parcelamento em
2 (dois) lotes auténomos, por serem técnica e economicamente viaveis de forma independente, nas seguintes razdes:

9.2.2. O Lote 1 (eventos externos com infraestrutura completa) e o Lote 2 (fornecimento de alimentagdo para reunides internas nas dependéncias do CAU
/GO ou em espagos cedidos por instituicdo parceira) possuem natureza, complexidade operacional, dindmica de execucéo e mercados fornecedores
distintos entre si, o que torna tecnicamente viavel e economicamente vantajosa a contratagdo separada de cada um deles.

9.2.3. A separacdo em dois lotes é economicamente vantajosa porque amplia a competitividade do certame, permitindo a participacdo de empresas
especializadas exclusivamente em cada segmento, quais seja, empresas de eventos de grande porte (Lote 1) e empresas de servigos de alimentagdo por
delivery (Lote 2), inclusive microempresas e empresas de pequeno porte, em conformidade com o art. 4°, §2°, da Lei n® 14.133/2021 e a Lei
Complementar n° 123/2006, reduzindo o risco de concentracdo de mercado e favorecendo a obtencdo de precos mais competitivos.

9.2.4. A execucdo de um lote independe integralmente da execucdo do outro: o Lote 2 pode ser executado sem qualquer suporte de infraestrutura externa,
ao passo que o Lote 1 envolve mobilizacdo logistica de espagos, equipes, equipamentos e alimentacdo em ambiente hoteleiro de padrdo minimo 4
estrelas. A divisdo, portanto, ndo prejudica o conjunto nem gera perda de escala entre os lotes, nos termos da Sumula TCU n° 247.

9.3. Da ndo divisdo por itens dentro de cada lote

9.3.1. Dentro de cada lote, os servigos que os compdem formam um conjunto operacionalmente indissociavel, cujo fracionamento por itens autonomos é
tecnicamente invidvel e economicamente desvantajoso, pelas razdes a seguir demonstradas de forma expressa e comparativa, nos termos exigidos pela
Stmula TCU n° 247 e pelo art. 40, § 3° incisos I e II, da Lei n° 14.133/2021:

9.3.2. Inviabilidade técnica pela indissociabilidade operacional dos itens do Lote 1: os servigos integrantes do Lote 1 sdo estruturalmente
interdependentes e formam uma cadeia de execugdo integrada, na qual:

(a) o espaco fisico condiciona toda a infraestrutura audiovisual e o posicionamento do mobiliério;

(b) a infraestrutura audiovisual condiciona a operacdo técnica pelo profissional especializado;

(c) o numero de participantes condiciona a quantidade de mesas, cadeiras, alimentacdo e recursos humanos de apoio;
(d) a decoracao e a identidade visual do evento condicionam o painel de recepcdo, os banners e os arranjos florais.

A execugdo parcial ou o inadimplemento de qualquer um desses itens por um fornecedor distinto comprometeria a integridade e a funcionalidade do
evento como um todo, inviabilizando a responsabilizacdo objetiva perante o CAU/GO e impossibilitando a coordenacdo centralizada indispensavel a sua
realizacdo. Ndo ha evento possivel com espaco sem alimentacdo, nem com alimentagdo sem mobilidrio, nem com mobilidrio sem mao de obra de apoio.
A fragmentacdo, portanto, ndo produz partes auténomas, mas produz partes inutilizdveis isoladamente.

9.3.3. Desvantajosidade economica comparativa da adjudica¢do por item no Lote 1: a adjudicacdo por item implicaria, em compara¢do com a
adjudicacao por preco global por lote:

(a) multiplicagdo dos custos de gestdo contratual: cada item exigiria processo de emissdo de ordem de servigo, ateste, medigdo e pagamento distintos,
multiplicando o esfor¢co administrativo por evento de forma desproporcional a capacidade da equipe do CAU/GO;

(b) auséncia de responsavel tinico pela integracédo: na adjudicacdo por item, nenhum fornecedor seria responséavel pelo éxito do evento como um todo,

criando um véacuo de responsabiliza¢ao na coordenagdo logistica que o CAU/GO, sem estrutura técnica interna especializada, ndo tem condicGes de
suprir;
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(c) perda de economia de escala e de poder de negociacdo: a empresa especializada em gestdo de eventos acessa sua rede de fornecedores com poder de
negociacao superior ao de contratos individualizados de pequeno valor, transferindo essa economia ao CAU/GO por meio de prego global mais
competitivo, conforme demonstrado na pesquisa de precos realizada;

(d) risco de despadronizacdo e de responsabilidade difusa: a utilizacdo de multiplos fornecedores para o mesmo evento cria risco concreto de
inconsisténcia na identidade visual, na qualidade do atendimento e no protocolo cerimonial, além de tornar impossivel a aplicacdo de penalidades
contratuais de forma objetiva diante de falhas sistémicas decorrentes da interacdo entre diferentes prestadores.

9.3.4. Inviabilidade técnica e desvantajosidade econémica da divisdo por itens no Lote 2: os itens do Lote 2 (Coffee Break tipo 3 e Coffee Break tipo 4)
constituem modalidades de um mesmo servico, qual seja, fornecimento de alimentacdo por demanda para reunides internas, que exige padronizacdo de
qualidade, controle sanitério unificado e responsabilidade integral por um unico fornecedor. A divisao por item geraria dois contratos para 0 mesmo tipo
de servico executado na mesma sede, sem qualquer ganho de competitividade ou economicidade que justifique a multiplicacdo da gestdo contratual.

9.4. A opgdo pela adjudicacao por preco global dentro de cada lote estd, portanto, embasada em justificativa técnica e econdémica expressa, comparativa e
circunstanciada, que demonstra concretamente a vantajosidade da aglutinagdo em relagdo a adjudicagdo por item, nos termos expressamente admitidos
pela Stimula TCU n° 247, pelo art. 40, § 3°, incisos I e II, da Lei n° 14.133/2021, e pela jurisprudéncia consolidada do TCU (Acérddos n° 1.780/2012, n°
2.295/2017 e n° 764/2019, Plendrio), que reconhecem a legitimidade da adjudicacdo global quando houver demonstracao de interdependéncia técnica,
preservacao de economia de escala ou melhor gestdo contratual.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1. Registra-se a existéncia de contrato vigente de prestacdo de servicos de publicidade e propaganda, o qual contempla o fornecimento de materiais
graficos vinculados exclusivamente as campanhas e a¢des institucionais desenvolvidas pela agéncia contratada.

10.2. Todavia, a referida contratagdo ndo abrange o fornecimento de materiais graficos destinados a realizacao de eventos institucionais, inexistindo
previsdo contratual para atendimento dessa demanda especifica. Nesse contexto, a presente contratagdo apresenta correlacdo com o contrato de
publicidade vigente, sem, contudo, caracterizar sobreposicdo de objetos, razdo pela qual prevé a inclusdo de materiais gréaficos no Lote 1, itens 25 e 26,
voltados ao suporte dos eventos promovidos pelo 6rgado, quais sejam:

a) Painel para recepcéo do evento, medindo 2m x 2m, plotado com a identificacdo do evento, contendo as logomarcas do CAU/GO e dos apoiadores,
conforme arte fornecida pela contratante.

b) Banner em lona para identificacdo do evento, medindo 0,80m x 1,80m, com plotagem colorida e suporte, conforme arte fornecida pela contratante.
10.3. Esses itens graficos possuem finalidade especifica para a ambientagdo visual do evento, justificando sua inclusdo no presente contrato.

10.4. Os materiais graficos (banner e painel) fazem parte da ambientacdo e comunicacdo visual dos eventos, sendo indispensaveis para a adequada
execucdo da contratacdo, dessa forma mantém a coeréncia do objeto contratado.

10.5. A aquisicdo dos materiais graficos dentro do contrato de buffet permite maior eficiéncia, pois elimina custos adicionais com transporte e montagem
de materiais graficos por terceiros, garante a padronizacdo da identidade visual do evento, reduz o risco de incompatibilidade entre fornecedores distintos.

10.6. O contrato vigente com a grafica atende a demandas gerais do CAU/GO, ja os materiais graficos previstos no contrato de buffet possuem finalidade
especifica para os eventos contratados, justificando sua aquisi¢do nesse processo

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11. A realizacdo das diversas reunides e eventos estd prevista no:

11.1. Plano de Agdo e Orcamento de 2026, de forma a assegurar o atingimento dos objetivos estratégicos: “Assegurar a eficacia no relacionamento e
comunicacdo com a sociedade”, “Aprimorar e inovar os processos e as acoes” e “Fomentar o acesso da sociedade a arquitetura e urbanismo”;

11.2. Planejamento Estratégico do CAU/GO: atividades de representacdo, deliberacao, fiscalizacdo e capacitacdo profissional exigem infraestrutura de
eventos para sua realizacao;

11.3. Calendario de eventos institucionais 2026: Constante no Anexo V do Termo de Referéncia; fundamenta os quantitativos estimados;

11.4. Lei n° 12.378/2010: Define as atribui¢cdes do CAU, cujo cumprimento exige a realizacao regular de eventos de representacdo e deliberagdo.
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12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12.1. Em atendimento ao art. 18, §1°, inciso VII, da Lei n° 14.133/2021, apresentam-se abaixo os resultados pretendidos com a contratacao, definidos
com parametros mensuraveis que permitirdo, ao término da execugdo contratual, avaliar objetivamente se a contratacdo atendeu a necessidade que a
originou, conforme exigido pelo Tribunal de Contas da Uniéo.

12.2. Economicidade

12.2.1. A contratacao por demanda, sem geracao de custos fixos internos, devera resultar em custo por evento igual ou inferior ao valor unitario estimado
na pesquisa de pregos, aferido ao final de cada exercicio mediante comparativo entre o valor médio pago por evento executado e o preco de referéncia
apurado.

12.2.2. A eliminagdo da necessidade de gestdo direta de multiplos fornecedores por evento devera reduzir o custo administrativo interno de planejamento
e logistica de eventos, estimado em reducdo do tempo de horas-trabalho da equipe interna dedicadas a essa atividade, em comparacao ao modelo sem
empresa especializada.

12.2.3. A contratagdo de empresa com expertise no objeto e dominio dos processos e do mercado devera proporcionar a obtengdo de condigdes
comerciais mais vantajosas junto a fornecedores, refletindo-se em precos por evento iguais ou inferiores aos praticados no mercado local, verificaveis
por nova pesquisa de precos ao final do contrato.

Indicador: valor médio pago por evento executado < preco de referéncia da pesquisa de mercado atualizado. Meta: 100% dos eventos.
12.3. Qualidade e profissionalismo

12.3.1. A contratacdo de empresa especializada em planejamento, organizacéo e execucao de eventos devera resultar em avaliacdo média de satisfacdo
dos participantes igual ou superior a 4,0 (quatro) em escala de 0 a 5,0, aferida por meio de formulério de avaliacdo pés-evento aplicado em todos os
eventos realizados sob o contrato.

12.3.2. O fornecimento de infraestrutura, mobilidrio e equipamentos adequados a cada tipo de evento devera resultar em auséncia de registros de falha
estrutural ou operacional em pelo menos 90% dos eventos executados, conforme relatério de fiscalizagdo do fiscal técnico do contrato.

12.3.3. O fornecimento de alimentagdo em conformidade com as normas sanitarias (RDC ANVISA n° 216/2004, alterada pela RDC n° 52/2014, e RDC
n° 656/2022) devera resultar em zero ocorréncias de eventos adversos sanitarios (contaminagdo, intoxicagdo alimentar ou autuagdo por érgao de
vigilancia sanitaria) durante a vigéncia contratual.

Indicador: nota média de satisfagdo > 4,0/5,0; falhas estruturais < 10% dos eventos; ocorréncias sanitarias = 0.
12.4. Eficiéncia operacional

12.4.1. A execucdo de todos os eventos institucionais previstos no calendario anual do CAU/GO devera ocorrer na data e no horario programados, em
pelo menos 90% dos casos, excluidas as hipdteses de caso fortuito ou forca maior devidamente registradas nos autos.

12.4.2. O planejamento e a organizagao de cada evento deverdo ser concluidos dentro dos prazos minimos estabelecidos nas Ordens de Servico, com
entrega do briefing e do cronograma de execucdo em 100% das ordens emitidas, dentro do prazo contratualmente pactuado.

12.4.3. A liberagdo da equipe interna do CAU/GO das atividades de logistica, coordenacéo operacional e gestdo de fornecedores de eventos devera
permitir o redirecionamento dessas horas para as atividades finalisticas do Conselho, verificavel por relatério semestral da &rea demandante.

Indicador: % de eventos realizados na data programada > 90%; briefings entregues no prazo = 100%.
12.5. Melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros

12.5.1. A contratacdao de mao de obra especializada apenas quando necesséario, sob regime de demanda, deverd eliminar o custo de manutencdo de equipe
interna permanente voltada a organizacdo de eventos, com economia estimada equivalente aos encargos trabalhistas de ao menos 2 (dois) postos de
trabalho internos, verificavel ao final do contrato por comparativo de custos.

12.5.2. A disponibilizacdo de espacos, mobiliario e equipamentos adequados ao porte de cada evento, sem necessidade de aquisi¢ao ou locagdo direta
pelo CAU/GO, devera resultar em aproveitamento de 100% da estrutura planejada por evento, sem ociosidade de itens contratados, conforme ateste do
fiscal técnico em cada Ordem de Servigo.

Indicador: custo de pessoal interno remanejado para atividade-fim; % de itens utilizados por evento vs. itens contratados.
12.6. Redugdo de riscos e conformidade

12.6.1. A responsabilizacdo contratual integral da empresa contratada por falhas, imprevistos e descumprimentos durante a execucdo devera resultar em
zero ocorréncias de prejuizo ao CAU/GO sem a devida reparagdo ou desconto em medicao, verificavel nos relatdrios de fiscalizacdo e nas medigoes
mensais.
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12.6.2. O cumprimento das normas de seguranga, higiene, sustentabilidade e qualidade previstas no Termo de Referéncia devera ser verificado em 100%
dos eventos fiscalizados, com registro formal pelo fiscal técnico em relatério de execucdo por evento.

12.6.3. A contratacdo devera resultar em execucdo sem aplicacdo de penalidades contratuais por inadimplemento, sendo admitida, sem prejuizo da
avaliagdo final, a aplicacdo de adverténcia nos casos de irregularidade de menor gravidade prontamente sanada.

Indicador: ocorréncias sem reparacao = 0; conformidade ambiental e sanitdria = 100% dos eventos; penalidades por inadimplemento = 0.
12.7. Parametros de avaliacdo final da contratacdo

12.7.1. Ao término da vigéncia contratual, o Gestor do Contrato devera elaborar relatdrio final de avaliagdo confrontando os resultados efetivamente
obtidos com os parametros e metas fixados neste item 12, nos termos da Nota Técnica AudTI/TCU n° 8/2023, de modo a demonstrar objetivamente se a
contratacdo atendeu a necessidade ptiblica que a originou e justificou o dispéndio realizado com recursos ptiblicos do CAU/GO.

12.7.2. Os indicadores e metas fixados neste item deverdo ser incorporados ao Plano de Fiscalizacdo do contrato e monitorados pelo fiscal técnico a cada
evento executado, com registro nos relatérios periddicos de fiscalizagdo, conforme art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

13. Providéncias a serem Adotadas
13. Para que a contratacdo produza os resultados esperados, 0 CAU/GO devera adotar as seguintes providéncias:
13.1. Designar formalmente o Gestor do Contrato e os Fiscais Técnico e Administrativo, conforme art. 117 da Lei n° 14.133/2021;

13.2. Organizar e disponibilizar, com antecedéncia adequada, o calendario anual de eventos e as especificacdes de cada demanda, para que as Ordens de
Servico sejam emitidas dentro dos prazos minimos estabelecidos no TR;

13.3. Capacitar os agentes de fiscalizacdo para afericao dos indicadores de qualidade e preenchimento dos relatérios pés-evento;
13.4. Estruturar sistema de controle de custos por evento para subsidiar comparagdes em futuras contratagoes;

13.5. Definir o endereco eletronico institucional para recebimento de comunicagdes contratuais e atestes de Ordem de Servico pela contratada (prazo de
até 24h previsto no TR);

13.6. Publicar o contrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), conforme art. 94 da Lei n° 14.133/2021.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14. A contratacdo em tela envolve atividades que podem gerar os seguintes impactos socioambientais:

Impacto identificado Fase Medida de tratamento/mitigacdo

Geragdo de residuos sélidos oA ~ .
¢ Exigéncia de plano de gestdo de residuos, coleta

(embalagens, descartaveis, restos de Execucdo .
. seletiva e compostagem

alimentos)
Controle rigoroso de quantitativos por pessoa;

Desperdicio de alimentos Execugao||preferéncia por alimentos frescos sem sobras
excessivas

Alto consumo de energia elétrica em E . |[Exigéncia de equipamentos de baixo consumo;

xecucdo . s L
eventos %01ocais com préticas sustentaveis priorizados

Preferéncia por fornecedores e venues localizados
préximos a sede do CAU/GO

Emissao de CO por deslocamento de

. .. Execugdo
equipes e materiais

Exigéncia de uso de descartaveis biodegradaveis

Uso de materiais descartaveis plasticos [|Execucao . . .
ou reutilizaveis; politica de lixo zero

15. Declaracdo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
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15.1. Justificativa da Viabilidade

15.1. Esta equipe de planejamento declara viavel a contratacdo de empresa(s) para prestacdo dos servicos elencados neste documento, pelos seguintes
motivos:

(i) anecessidade da contratacdo estd devidamente demonstrada e alinhada ao planejamento estratégico e or¢amentario do CAU/GO para o exercicio de
2026;

(ii) o mercado local apresenta fornecedores com capacidade técnica e operacional suficiente para atender integralmente ao objeto, ndo havendo risco de
auséncia de competitividade no certame;

(iii) a solugdo de contratacdo integrada é a mais adequada, eficiente e econdmica entre as alternativas analisadas, estando a ndo fragmentacdo do objeto
devidamente justificada nos termos da jurisprudéncia do TCU;

(iv) a estimativa de precos foi elaborada em conformidade com a IN SEGES/ME n° 65/2021, com justificativa expressa para a ndo utilizagdo prioritaria
dos parametros dos incisos I e II do art. 5° em razao das particularidades do objeto;

(v) o objeto ndo consta do Catéalogo Eletronico de Padronizacao (CEP), estando as especificacdes técnicas definidas com base nas necessidades
institucionais e no levantamento de mercado realizado;

(vi) a modelagem contratual — com subcontratagdo parcial permitida, responsabilidade integral da contratada, pagamento por demanda e garantia de
execucdo de 5% — confere seguranca juridica e operacional a Administragdo;

(vii) os requisitos sanitarios (RDC ANVISA n° 43/2015 e n° 52/2014), de sustentabilidade e de legalidade estdo incorporados a modelagem da
contratacdo de forma proporcional, exequivel e verificavel,

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

ISABEL BAREA PASTORE
Chefe de Gabinete

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 29/06/2026 as 09:01:57.

GABRYELLE DOS SANTOS CUNHA

Supervisora de Orgéos Colegiados.

1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/06/2026 as 15:30:24.
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