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A presente licitagdo tem como objeto a contratagdio de empresa
especializada para ministrar curso presencial de capacitacdo em Gestao de
Tempo e Desempenho, com foco no desenvolvimento de competéncias
Objeto comportamentais, organizacionais e de produtividade dos(as) servidores(as)
do CAU/CE. A acdo esta alinhada aos objetivos estratégicos da instituicdo,
promovendo melhorias na administracdo do tempo, no foco nas prioridades
e na entrega de resultados com qualidade e eficiéncia.

a Telefone
Responsavel pela Demanda | Amanda Holanda Fixo 85 30556440
E-mail do responsavel rh@ cauce.gov.br Celular

() Modalidades da Lei n.2 14.133: Dispensa eletronica
Forma de Contratag¢do ()Pregdo - Lein.214.133

Sugerida: (X) Inexigibilidade - Lei n.2 14.133

()Adesdo a IRP de outro Orgdo

Motivag¢io/Justificativa da necessidade da contratagdo da solugio

A presente demanda tem por objetivo a contratagdo de curso voltado ao desenvolvimento de competéncias profissionais
relacionadas a gestdao do tempo, produtividade pessoal e desempenho organizacional no contexto do servigo publico.

Considerando os crescentes desafios das rotinas de trabalho, a multiplicidade de tarefas e prazos e a necessidade de maior
eficiéncia na execucio das atividades, faz-se necessdria a capacitacdo dos(as) servidores(as) do CAU/CE em técnicas e
estratégias de organizagdo, priorizacdo, planejamento e foco.

A formacdo visa, ainda, fomentar a cultura do alto desempenho com equilibrio, promovendo uma relagdo mais saudavel com o
tempo e o trabalho, o que resulta em melhorias na gestdo institucional e na qualidade dos servigos prestados a sociedade.

Portanto, se faz necessdria a realizagdo de um curso voltado para a Gestdo de Tempo e Desempenho no CAU/CE.

Descri¢dao do Produto:

ITEM DESCRICAO OBS.




A. O curso “Gestdo de Tempo e Desempenho”, na
modalidade presencial, tem como objetivo desenvolver
habilidades e estratégias que favoregam a organizagdo
do tempo, o aumento da produtividade, a definicdo de
prioridades e o alcance de metas com equilibrio e
eficiéncia.

B. Deve ser estruturado de forma pratica e reflexiva, com
aulas expositivas dialogadas, dinamicas de grupo,
aplicacdo de ferramentas de autogestdo e estudos de
caso voltados a realidade institucional.

C. A carga horaria total estimada é de 12 horas a serem
realizados na sede do Conselho.

D. Publico-alvo: todos os servidores(as) do CAU/CE.

E. Ao final do curso, os(as) participantes deverdo receber
certificado de participagdo, desde que cumpram a carga
horaria minima exigida.

Conteudo programatico sugerido:
- Conceitos e mitos sobre gestdo do tempo
- Autoconhecimento e diagnéstico do uso do tempo
- Defini¢do de prioridades e foco em resultados
- Matriz de Eisenhower e outras ferramentas de priorizagao
- Técnicas de planejamento e organizagdo do dia
- Gestdo de interrupgbes, e-mails e reunides
Produtividade sauddvel e equilibrio entre vida pessoal e
profissional
Mentalidade de alto desempenho: habitos e atitudes
sustentaveis

1. Observagées Gerais
1.1. Execugdo do processo: Imediata.
1.2. Finalizar contratagdo até: Setembro de 2025.
1.3. Inicio dos trabalhos: Outubro de 2025.

1.4. Unidade e servidor responsavel para esclarecimentos: Recursos Humanos
2. Aprovagao

Aprovo o prosseguimento da contratacdo, considerando sua relevincia e oportunidade em relacdo as necessidades da Area
Requisitante.

Amanda Lima Ferreira Holanda
Assessora de Recursos Humanos do CAU/CE

Fortaleza (CE), 18 de julho de 2025.
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