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ADM: 2025/2028

CHAMAMENTO PUBLICO DE OFICINEIROS PARA O SCFV
CREDENCIAMENTO POR INEXIGIBILIDADE N° 004/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 429/2026

O Municipio de Arenépolis/Go, trepresentado neste ato pela Comissio de Licitagio e
Contratagio, instituida pela Portaria n® 002/2023, conforme solicitacio da Secretaria de Municipal de
Assistencia Social, de Arendpolis, torna publico que iniciard contratagdo via credenciamento de
pessoa fisica e / ou pessoa juridica, para desempenhar a fungio de facilitador(a) de oficina de
convivio, arte e lazer, com atuagdo exclusiva junto ao publico de pessoas idosas do servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos — SCFV, visando o Fortalecimento de Vinculos e o
envelhecimento ativo, através da emenda parlamentar n° 202640230005, mediante as condi¢cdes
estabelecidas no presente instrumento convocatério e seus anexos, que se subordinam a Constitui¢ao
Federal de 1988; Lei Federal n® 14.133 de 1 de abril de 2021; observadas as alteragdes posteriores
introduzidas nos referidos diplomas normativos.

O Credenciamento ficara aberto, em 2026, pelo periodo de 24/06/2026 4 30/06/2027, periodo
que vigorara o contrato.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital o contratagio via credenciamento de pessoa fisica e / ou
pessoa juridica, para desempenhar a fungao de facilitador(a) de oficina de convivio, arte e lazer,
com atuagdao exclusiva junto ao publico de pessoas idosas do servigo de convivéncia e
fortalecimento de vinculos — SCFV, visando o Fortalecimento de Vinculos e o envelhecimento
ativo, através da emenda parlamentar n® 202640230005, conforme estabelecido neste edital.

2, DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A Prefeitura Municipal de Arendpolis fornecera as expensas dos interessados o edital e seus
anexos, bem como outras informagdes que a0 seu critério sejam consideradas indispensaveis ao pleno
conhecimento deste Credenciamento.

2.1.1. O Edital poderi ser examinado sem qualquer custo, na sitio https://arenopolis.go.gov.br/licitacao.

2.2. Compete ao interessado fazer um minucioso exame do edital, seus anexos e documentagao
integrante, de modo a poder apresentar por escrito todas as divergéncias, duvidas ou erros porventura
encontrados para a devida corre¢ao ou esclarecimentos. As decisoes da CPL (Comissao Permanente de
Licitagdes) serdo comunicadas mediante publicagdo no Diario Oficial do Municipio, no Portal da
Prefeitura Municipal de Arenépolis.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1.  Poderio participar deste Credenciamento de profissionais (pessoas fisicas) e/ou instituicdes
(pessoas juridicas) aptas a desenvolver atividades e servicos complementares e/ou especializados aos
atendidos pelos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, eque atenderem a todas as
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exigéncias do Edital e seus Anexos:

Requisitos para Credenciamento (Gerais):

3.2 Pessoas Fisicas:
3.2.1  Maioridade Civil.

3.2.2 Comprovacao de qualificaciao e experiéncia na area de atuagdo (formagio, cursos, certificados,
portfolio).

3.2.3 Idoneidade moral e financeira.

3.2.4 Nao possuir impedimentos legais para contratar com a Administragao Publica (se for o caso de
credenciamento por 6rgao publico).

3.2.5 Apresentar documentos pessoais (RG, CPF, comprovante de residéncia, certidoes negativas).

3.3 Pessoas Juridicas:
3.3.1 Registro e funcionamento regular (CNP], Estatuto Social/Contrato Social).

3.3.2 Finalidade compativel com o objeto do credenciamento.

3.3.3 Comprovagao de capacidade técnica e operacional para a prestagao dos servigos.

3.3.4 Idoneidade financeira e fiscal.
3.3.5 Nao possuir impedimentos legais para contratar com a Administragao Publica (se for o caso).

3.3.6 Apresentar documentos da empresa/instituicio (CNP], Contrato Social/Estatuto, certidées —
federal, estadual, municipal, trabalhista).

3.4 Naio poderao participar do Credenciamento, o profissional que:

3.4.1 - tiver sido punido com suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracao Publica,
ou declarados inidoneos para licitar ou contratar com qualquer 6rgao da Administragao Federal, Distrital,
Estadual ou Municipal;

3.4.2 -estiver com o seu registro profissional cassado ou suspenso.

3.5 A participacao no credenciamento implica em aceitacao de todas as condi¢Oes estabelecidas neste
instrumentoconvocatorio.

4 DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO EDITAL
4.1 Qualquer cidadio ¢ parte legitima para impugnar este edital de credenciamento por irregularidade

na aplicagdo da Lei, devendo o pedido ser protocolado no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Arenopolis.

4.2 Os pedidos de esclarecimento ou impugnagoes deverao ser protocolados, junto ao servigo de
Protocolo da Prefeitura e atender as seguintes exigéncias:
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4.2.1 Documento digitado, rubricada em todas as folhas e assinada na dltima;

4.2.2 Alegacoes fundamentadas, e se for o caso, instruido com documentacio/provas que se fizerem

necessario;

4.2.3 A peticido devera ser acompanhada de copia xerografica do documento de identidade de seu
signatario;

424 A Comissaio Permanente de Licitacio, decidirda sobre o pedido interposto, apoiada se
necessatio pelo setor interessado, pela Assessoria Juridica, e/ou outros, conforme o caso.

4.2.5 Os interessados em participar do credenciamento obrigam-se a acompanhar as publica¢oes
referentes ~ ao  processo no  Portal da  Prefeitura  Municipal de  Arendpolis

https://arenopolis.go.gov.br/licitacao.

5 DAS INSCRICOES

5.1 Os credenciamentos serao realizados no periodo descrito no preambulo deste Edital, no seguinte
endereco: Rua Gabriel Raimundo de Souza, n° 555 — Centro, Arenépolis - GO, CEP: 76235-000
(Prefeitura);

5.2. No Ato da Inscri¢ao a empresa devera entregar 01 (um) Envelope, constando os seguintes dados na
patte externa: nome, CNP]J/CPF e oficina pretendida. Dentro do Envelope deverio constar osdocumentos

de habilitacao e a ficha de inscricio, sem encadernacio e em folhas soltas:
5.3 O prazo de inscricGes e entrega dos envelopes serd do dia 24/06/2026 a 30/06/2027.

5.4. Os documentos deverao ser originais ou copias simples autenticadas.

6 DA DOCUMENTACAO EXIGIDA
0.1 O credenciamento devera ser efetuado com envelope lacrado e assinado pelo candidato credenciado
contendo o requerimento de credenciamento previsto no ANEXO I e a documentagio exigida.

A documentagido exigida para a habilitacio prévia de pessoa juridica que trata o subitem anterior é a
seguinte:

Pessoa Fisica:
o Formulario de Inscricao Preenchido
o Copiado RG e CPF
o Copia do Comprovante de Residéncia
o Curriculo Vitae atualizado
o Certificados de cursos e formacoes
o Comprovantes de experiéncia (declaragdes, contratos anteriores)
o Certidao Negativa de Antecedentes Criminais

o Certidio Negativa de Débitos com a Fazenda Publica (Municipal, Estadual, Federal) — se
e
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exigido
o Declaragoes diversas (idoneidade, nao impedimento, etc.)

Pessoa Juridica:
o Formulario de Inscri¢ao Preenchido
o Cobpia do CNP]J
o Cépia do Contrato Social/Estatuto Social e alteracdes
o Comprovante de Inscricio Estadual e Municipal (se aplicavel)

o Certidio Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido

o Certidao Negativa de Débitos Estaduais
o Certidao Negativa de Débitos Municipais
o Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF)

o Comprovantes de capacidade técnica (atestados de capacidade técnica, portfélio de
projetos)

o Declaragao de nao possuir empregados irregulares.

6.1.2 Declaragao de inexisténcia de menores em seu quadro de pessoal, na forma do disposto no inciso
XXXIII, do art. 7°, da Constituicao Federal;

6.1.3 Declaragio expressa de que a empresa nao foi declarada inidonea por Ato do Poder Publico, ou que
esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar com a Administracio Puablica ou
quaisquer de seus 6rgaos descentralizados.

6.1.4 Comprovagio da qualificagio da equipe técnica responsavel pelos servicos, mediante
apresentacao de Atestado ou comprovante de experiéncia profissional como instrutor, monitor, oficiei-
0, apoio, facilitador entre outras nas areas de referéncia.

As certidoes que nao declararem expressamente o periodo de validade, para os fins deste credenciamento,
deverdo ter sido emitidas nos 60 (sessenta) dias imediatamente anteriores a data do envio da
documentacio.

0.2Nio serao aceitos quaisquer protocolos em substituicao aos documentos e certiddes
solicitados.

0.3 Requisitos Para Credenciamento Do Oficineiro

Oficinas Requisitos
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L. e Experiéncia comprovada na drea; certificados/atestados de curso e¢/ou declaragao
Oficineiro para

el de pessoa fisica ou juridica, comprovando experiéncia em oficinas arte e lazer.
arte e lazer

e As horas serdio demanda conforme cronograma daadministracio, semanalmente
informadas na autorizacao de fornecimento.

7 DA ABERTURA DOS ENVELOPES E DOS PROCEDIMENTOS DE ESCOLHA
E DA ORDEM DE CONVOCACAO DOS CREDENCIADOS:

7.1  Recebida a documentacao, a Comissao Permanente de Licitacoes se reunira na sala de licitacoes
da prefeitura Municipal de Arendpolis no dia 05 de cada més até o encerramento do
credencimanto para abertura dos envelopes e apds, apreciagio da documentagdao apresentada nos
mesmos. Serao considerados habilitados os profissionais ou empresas que apresentarem a documentagao
exigida no subitem ,dentro do seu prazo de validade.

7.2 Declarado habilitada a empresa prestadora dos servigos, sera notificada de forma presencial ou por
email conforme informagoes constantes do requerimento de credenciamento para se apresentar, N0 prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis, descontado o da comunicagao, no Setor de Compras da Prefeitura Municipal
de Arendpolis situado na Rua Gabriel Raimundo de Souza, n® 555 — Centro, Arenépolis - GO, CEP:
76235-000, munido de documento de identifica¢ao para assinatura do termo de credenciamento.

7.3 A Administracao pode ter uma demanda que nao pode ser atendida simultaneamente por todos os
credenciados, seja por restriches or¢camentarias, logisticas ou pela natureza do servico. Nesses casos, a
lista de espera serve para organizar a ordem de futuras contratacoes.

7.4 Ap6s a homologacio do credenciamento, os profissionais habilitados serao relacionados em lista tnica
e a ordem inicial de convocagido para prestacio dos servigos sera definida por meio de sorteio publico, em
data, horario e local previamente divulgados pela Administragao.

7.5 O sorteio podera ser acompanhado pelos interessados e sera registrado em ata, que sera publicada nos
meios oficiais de divulgagao do Municipio.

7.6 A ordem resultante do sorteio sera utilizada para as convocagdes, observadas as necessidades da
Administra¢ao e a disponibilidade orgamentaria.

7.7 Na hipétese de ingresso de novos credenciados ap6ds a realizagao do sorteio inicial, sera realizado novo
sorteio entre os ingressantes para definicao de sua posicao na lista de rodizio, ou estes serdo inseridos ao
final da lista vigente, conforme definido pela Administracdo no presente edital.
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8 DO RECURSO

8.1. Das decisdes da Comissio Permanente de Licitacio, quanto a analise e julgamento das
documentagdes de habilitacao, cabera recurso a ser interposto no prazo de 03 (trés) dias tteis a contar da
intimacio do ato, nos termos do art. 165 da Lei n® 14.133/2021.

8.2. O recurso sera dirigido a(o) Presidente da CPL, que podera reconsiderar sua decisao, no prazo de 3
(trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir a autoridade superior, devidamente informado,
devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro de do prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento do recurso.

8.3. Durante o prazo previsto para interposi¢ao dos recursos, a CPL abrira vista de todo o processo
aos interessados, facultada a extragdao de copia as expensas do interessado.

8.4. Somente podera interpor recurso, o representante legal do interessado ou pessoa que detenha
poderes para tanto, devidamentecomprovado.

9. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

9.1.  Concluido e homologado o credenciamento, os credenciados serao convocados para suptir as
vagas conforme Anexo I, a celebrar o Termo de Credenciamento, conforme Minuta constante no
Anexo III deste Edital.

9.2. A nao assinatura do Termo de Credenciamento podera ser entendida como recusa injustificada,
que ensejara o imediato cancelamento do credenciamento.

10. DO PRECO E FORMA DE REMUNERACAO

10.1 A Secretaria Municipal de Assistencia Social pagara mensalmente ao prestador, pelos servigos
efetivamente prestados os valores conforme valores definidos no Anexo I deste Edital, pelo recurso da
emenda parlamentar n® 202640230005, programacao n° 520235320260001 e funcional programatica N°
082455131219G0052, destinada pelo Deputado Federal José Nelto Lagares das Mercez, destinada a
custeio na Estruturacio do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, Portaria n° 886, de 19 de maio
de 2023, com Numero Processo SEI n® 71000017253202616, ja encontra — se transferida fundo a fundo.
10.2  Os profissionais credenciados deverdo responsabilizar-se-a pelos encargos sociais, previdenciarios,
taxas, impostos e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre seu pagamento.

11. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
111 CONSTITUEM OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

11.1.1. Assegurar o livre acesso do profissional aos locais onde o mesmo prestara os servigos;

11.1.2. Fornecer ao profissional as informagoes e esclarecimentos necessarios a suaatividade;
11.1.3. Supervisionar, acompanhar e fiscalizar a prestagao de servigos contratados:

11.14. Notificar o Prestador, por escrito, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades
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encontradas na execucdo do servico prestado.

112, CONSTITUEM OBRIGACOES DOS CREDENCIADOS PRESTADORAS DOS SERVICOS:

11.2.1 - Planejar, coordenar e executar diariamente oficinas de trabalhos manuais, adaptados as
capacidades motoras dos idosos;

11.2.2 - Coordenar as atividades ritmicas e sociais do "Forr6 da Melhor Idade", promovendo a integracio
e o bem-estar fisico por meio da musica e danga cultural;

11.2.3 - Elaborar planejamento mensal e anual das oficinas, em articulagio com a equipe técnica
(Assistente Social e Psicologo) do CRAS;

11.2.4 - Realizar o acolhimento diario dos idosos, incentivando a participagao ativa e o respeito mutuo

dentro dos grupos de convivéncia;

11.25 - Responsabilizar-se pelo controle diario de assiduidade dos usuarios através de instrumentos
proprios do SCEFV;

11.2.6 - Apoiar a organiza¢ao de exposi¢cdes dos produtos artesanais criados e participar ativamente de
datas comemorativas (Dia do Idoso, festas sazonais, etc.);

11.2.7 - Cuidar da organizagao dos materiais de consumo e dos equipamentos utilizados no dia a dia das
oficinas;

11.2.8 - Desenvolver ac¢ées voltadas ao envelhecimento saudavel, ativo e participativo, respeitando as
condicoes fisicas e limitacdes dos usuarios;

11.2.9 - Contribuir para a prevenciao de situagoes de isolamento social, negligéncia, violéncia e violagao
de direitos da pessoa idosa, por meio do fortalecimento dos vinculos comunitarios;

11.2.10 - Colaborar na mobiliza¢io, acolhimento e orientacao dos usuarios do SCFV, incentivando a
permanéncia e a participagao ativa nas atividades;

11.2.11 - Apoiar ag¢des de busca ativa, quando solicitado pela equipe técnica, para fortalecimento da
participa¢ao no SCFV;

11.2.12 - Cumprir e fortalecer as normativas do SCFV, Estatuto da Pessoa Idosa e demais legislagoes
pertinentes a Politica de Assisténcia Social.

12. DO PRAZO E DA FISCALIZACAO

12.1 DO PRAZO
12.1.1.0 Credenciamento ficard aberto de 24/06/2026 4 30/06/2027 ¢ o interessado podera apresentar
e entregar a documentagao para se credenciar.

12.1.2.0 prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento se iniciara no ato de sua assinatura e vigorara
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por 12 meses, podendo ser renovado por até 60 meses, em caso de interesse da Administracao
Publica.

12.2. DA FISCALIZACAO

12.2.1.A fiscalizagao da execugao do presente Credenciamento, bem como do Termo deste decorrente,
ficara a cargo da Secretaria Municipal de Assistencia Social.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
05 01 08 244 2013 2.040 3.3.90.36 - PESSOA FISICA - FICHA: 0187 - FONTE: (181)
05 108 244 2013 2.040 3.3.90.36 - PESSOA FISICA - FICHA: 0187 - FONTE: (554)

14. DAS SANCOES

14.1 Nenhuma sangio sera aplicada sem o devido processo administrativo, garantida a defesa prévia do
interessado, no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da intimag¢ao do ato, sendo-lhe franqueado vista ao
processo.

14.2 Por infragao a normas legais ¢ de credenciamento e demais normas aplicaveis, sera cancelado o
credenciamento nos seguintes casos:

14.2.1 Recusa injustificada em assinar o Termo de Credenciamento;

14.2.2.Rescisio do Termo de Credenciamento a que tenha dado causa;

14.2.3.0missao de informagodes, ou a prestagao de informagdes inveridicas;

14.2.4.Decretacao de faléncia ou instauracao de insolvéncia civil;

14.2.5.Demais hipdteses de impedimento previstas no Edital e seus anexos, no contrato, e na legislagio que
disciplina a matéria.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Somente serdo considerados pela Comissio, em qualquer fase deste procedimento consultas, pleitos
ou reclamagdes, que tenham sido formulados por escrito e devidamente protocolados no Protocolo Geral
da Prefeitura Municipal de Arenépolis.

15.1.1 Nao serao aceitas consultas, pleitos ou reclamagdes verbais ou por e- mail ou qualquer outro meio

eletronico de comunicacao.

15.2 Fica, desde ja, esclarecido que o Municipio podera introduzir na Minuta do Termo de credenciamento
as alteragdes julgadas necessarias para assegurar maior garantia da perfeita execugdao dos servigos, de

comum acordo entre as partes.

15.3 Somente a Comissao Permanente de Licitagdo esta autorizada a prestar oficialmente, informagdes
ou esclarecimentos a respeito deste credenciamento. As eventuais informagoes de outras fontes nao
deverdao ser consideradas como oficiais e nao poderao ser motivos de quaisquer questionamentos ou
demandas futuras por parte dosinteressados.

15.4 A participagao neste Credenciamento implica em plena aceitacdo dos termos e condi¢bes deste Edital
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e seus anexos, bem como das normas administrativas vigentes.

15.5 E vedado a utilizagio de qualquer elemento, critério ou fator sigiloso, subjetivo ou reservado que
possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre os interessados.

15.6 E vedado ao Contratado subcontratar total ou parcialmente a obrigacio derivada deste

credenciamento.

15.7 Para dirimir controvérsias decorrentes deste credenciamento o Foro competente é o da Comarca
de Piranhas - Go.

15.8 Sao partes integrantes desteEdital:

ANEXO I............. Planilha de Descri¢ao e valor dos servicos
ANEXO II........... Modelo de requerimento de credenciamento
ANEXO III.......... Declaragao para habilitacio

ANEXO IV......... Minuta do Termo de Credenciamento

Arenépolis/GO, aos 19 dias do més de junho de 2026.

HUGO MOREIRA DOS SANTOS
Presidente da CPL
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ANEXO1I
PLANILHAS DE DESCRICAO E VALOR DOS SERVICOS

Edital: 004/2026

Objeto: Refere-se a contratagio via credenciamento de pessoa fisica e / ou pessoa juridica, para
desempenhar a fun¢iao de facilitador(a) de oficina de convivio, arte e lazer, com atuagao
exclusiva junto ao publico de pessoas idosas do servigo de convivéncia e fortalecimento de
vinculos — SCFV, em prol de alcangar os objetivos e finalidades pactuados, por meio da Politica
Publica Municipal de Assisténcia Social.

OFICINA QTD. TOTAL VALOR UNIT. VALOR TOTAL

08 (oito) horas / dia R$ 1.900,00 (um mil e R$ 11.400,00 (onze mil e

OFICINEIRO PARA ARTE E ‘
40 (quarenta) horas / semana [Ovecentos reais) quatrocentos reais)

LAZER

e QUADRO DE OFICINA E ATRIBUICOES

- Planejar, coordenar e executar diariamente oficinas de trabalhos manuais, adaptados as capacidades motoras
dos idosos;

- Coordenar as atividades ritmicas e sociais do "Forr6é da Melhor Idade", promovendo a integracio e o bem-estar
fisico por meio da musica e danga cultural;

- Elaborar planejamento mensal e anual das oficinas, em articulagdo com a equipe técnica (Assistente Social e
Psicologo) do CRAS;

- Realizar o acolhimento diario dos idosos, incentivando a participagao ativa e o respeito mutuo dentro dos
grupos de convivéncia;

- Responsabilizar-se pelo controle diario de assiduidade dos usuarios através de instrumentos proprios do SCEFV;
- Apoilar a organizacio de exposicdes dos produtos artesanais criados e participar ativamente de datas
comemorativas (Dia do Idoso, festas sazonais, etc.);

- Cuidar da organiza¢ao dos materiais de consumo e dos equipamentos utilizados no dia a dia das oficinas;

- Desenvolver agdes voltadas ao envelhecimento saudavel, ativo e participativo, respeitando as condiges fisicas
e limitacSes dos usuarios;

- Contribuir para a prevenciao de situa¢oes de isolamento social, negligéncia, violéncia e violacio de direitos da
pessoa idosa, por meio do fortalecimento dos vinculos comunitarios;

- Colaborar na mobilizagao, acolhimento e orientacio dos usuarios do SCFV, incentivando a permanéncia e a
participagao ativa nas atividades;

- Apoiar a¢oes de busca ativa, quando solicitado pela equipe técnica, para fortalecimento da participacio no
SCFV;

- Cumprir e fortalecer as normativas do SCFV, Estatuto da Pessoa Idosa e demais legislagdes pertinentes a

Politica de Assisténcia Social.
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ANEXO II
REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO EDITAL N°........... [

NOME

OFICINA

RG

CNPJ/CPF

TELEFONE

E-MAIL

ENDERECO CEP

EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

.................................................. de,.eeeeenennnn.. de 2026.

Assinatura do profissional e/ou Empresa prestadora de servigos
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ANEXO III

DECLARACAO DE HABILITACAO

Eu, NOME) , (PROFISSAO) insctito no CPF/CNPJ SOb 0° ....ocverreerereeernnees DECLARA, ainda, sob as

penas da lei,que:

a) recebeu os documentos que compdem o Edital para Credenciamenton® / Municipio de Arendpolis
e que tomou conhecimento de todas as informagdes e condi¢oes para cumprimento das obrigagdes objeto
destecredenciamento.

b) nao se encontra declarado (a) inidoneo (a) para licitar ou contratar com 6rgaos da Administragao
Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal e, inexiste fato superveniente impeditivo de
sua habilitacdo, em cumprimento do disposto no att. 61, I da Lei n° 14.133/2021;

c) esta em situagao regular para o exercicio da profissao;

d) nao ¢ servidor do Municipio de Arenépolis — Go;

f) nao esta impedido de contratar com a Administragao Publica, direta e indireta;
2) Concorda com os termos do edital e seus anexos.

Por ser a expressio da verdade, firmo a psente.

Assinatura:

CNPJ:

Rua Gabriel Raimundo de Souza, n® 555 — Centro, Arenépolis - GO, CEP: 76235-000
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MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

.............................................................................................. (Razdo Social), inscrita no CNPJ sob o n° (MATRIZ)

................................................................. , por intermédio  de seu representante legal o(a)
SE(Q) vttt , portador(a) da Carteira de Identidade — RG
5 O edo CPF n° ..o, DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto

no inciso V, att. 27, da Lei federal n® 14.133/2021, cumptindo o disposto no inciso XXXIII, art. 7°, da Constituicio
Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos, assim como assume o compromisso de declarar a superveniéncia de qualquer fato impeditivo a
sua habilitacdo.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz () Em,.............. de de 2026.

(assinatura do representante legal) (Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Rua Gabriel Raimundo de Souza, n® 555 — Centro, Arenépolis - GO, CEP: 76235-000
(64) 92001-3904
www.arenopolis.go.gov.br 13



http://www.arenopolis.go.gov.br/

PREFEITURA
MUNICIPAL DE

ARENOPOLIS

O TRABALHO CONTINUA.

ADM: 2025/2028

ANEXO IV
MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° ----- [ ===

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARENOPOLIS E A
EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS.

O , pessoa juridica de direito publico interno, com sede na

,inscrito no CNP]J sob o n° , neste ato
representado pelo St. ----- U , brasileiro, casado, inscrito no CPF n® ------ , cédula de identidade n © -
————— , doravante denominado CREDENCIANTE , e a EMPRESA/PROFISSINAL. PRESTADORA
DE SERVICOS ...ttt sttt sttt sttt st s s s s st ss s ssssnsessssssnsasses R
inscrita no CNPJ/CPF sob n°...... celebram o presente Termo de Credenciamento em
conformidade com o Processo Administrativo n® ------ / --. O presente TERMO DE

CREDENCIAMENTO ¢ regido pela Lei 14.133/2021 e demais legislagiao pertinente, observadas as
clausulas e condig¢bes a seguir enunciadas.

1. DO OBJETO

1. Prestagao de servigos para realizaciao de projeto nas areas de facilitador(a) de oficina de convivio,
arte e lazer, com atuagao exclusiva junto ao publico de pessoas idosas do setvigo de convivéncia
e fortalecimento de vinculos — SCFV, em prol de alcangar os objetivos e finalidades pactuados,
por meio da Politica Pablica Municipal de Assisténcia Social, mediante as condi¢oes estabelecidas
no presente instrumento convocatorio e seus anexos, que sesubordinam a Constituicao Federal de 1988;
Lei Federal n°® 14.133/2021; observadas as alteracGes posteriotres introduzidas nos referidos diplomas

normativos.

2. DA EXECUCAO

2.1 O objeto deste Termo de Credenciamento sera executado e sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Assistencia Social de Arendpolis, nas datas e horarios previamente ofertados.

211 A selecao do credenciado para prestagao de servigos se dara de acordo com as vagas existentes
considerando-se, em primeiro lugar, o tempo de experiéncia profissional do candidato e em segundo
momento o candidato que comprovar maior nivel de titulagao.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1.  Naexecucio do objeto deste Termo de Credenciamento se obrigam as partes a:

311 - CREDENCIANTE:

3.1.2  Assegurar o livre acesso do profissional aos locais onde o mesmo prestara os servigos;

3.1.3 Fornecer ao profissional as informagdes e esclarecimentos necessarios a sua atividade;

3.1.4  Supervisionar, acompanhar e fiscalizar a prestacao de servigos contratados:

3.1.5  Notificar o Prestador, por escrito, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades encontradas na
execucao do servigo prestado.

3.12. CREDENCIADO:
3.1.3. - Planejar, coordenar e executar diariamente oficinas de trabalhos manuais, adaptados as

(L
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capacidades motoras dos idosos;

3.14. - Coordenar as atividades titmicas e sociais do "Forté da Melhor Idade", promovendo a
integracao e o bem-estar fisico por meio da musica e danga cultural;

3.15. - Elaborar planejamento mensal e anual das oficinas, em articulagio com a equipe técnica
(Assistente Social e Psicologo) do CRAS;

3.1.6. - Realizar o acolhimento diario dos idosos, incentivando a participagao ativa e o respeito mutuo
dentro dos grupos de convivéncia;

3.1.7. - Responsabilizar-se pelo controle diario de assiduidade dos usuarios através de instrumentos
proprios do SCEFV;

3.1.8. - Apoiar a organizacao de exposi¢oes dos produtos artesanais criados e participar ativamente

de datas comemorativas (Dia do Idoso, festas sazonais, etc.);

3.1.9. - Cuidar da organizacao dos materiais de consumo e dos equipamentos utilizados no dia a dia
das oficinas;

3.1.10. - Desenvolver agoes voltadas ao envelhecimento saudavel, ativo e participativo, respeitando
as condicoes fisicas e limitacdes dos usuarios;

3.1.11. - Contribuir para a prevencdo de situagoes de isolamento social, negligéncia, violéncia e
violacdo de direitos da pessoa idosa, por meio do fortalecimento dos vinculos comunitarios;

3.1.12. - Colaborar na mobilizacdo, acolhimento e orientacao dos usuarios do SCFV, incentivando a
permanéncia e a participa¢ao ativa nas atividades;

3.1.13. - Apoiar agoes de busca ativa, quando solicitado pela equipe técnica, para fortalecimento da
participagao no SCFV;

3.1.14. - Cumprir e fortalecer as normativas do SCFV, Estatuto da Pessoa Idosa e demais legislagdes
pertinentes a Politica de Assisténcia Social.

4. DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1 Pela prestacao dos servigos, a Secretaria Municipal de Assistencia Social pagara mensalmente ao
prestador, pelos servigos efetivamente prestados, os valores de cada hora, conforme valores definidos no
Anexo I deste Edital, pelo recurso da Emenda Parlamentar n° 202640230005, Programac¢ao n°
520235320260001 e Funcional Programatica n® 082455131219G0052, destinada pelo Deputado Federal
José Nelto Lagares das Mercez, no valor de R$100.000,00 (cem mil reais) destinada a custeio na
Estruturacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, Portaria n° 886, de 19 de maio de 2023,
com Numero Processo SEI n® 71000017253202616, ja encontra — se transferida fundo a fundo.

4.2 Os profissionais e/ou empresa prestadora dos servicos credenciados deverao responsabilizar- se-4
pelos encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos e quaisquer outros encargos que incidam ou
venham a incidir sobre seu pagamento.

05. DAVIGENCIADO TERMO DE CREDENCIAMENTO

5.1. O presente Termo tera vigéncia e prazo de execugao de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura e eficacia a partir de sua publicagio no Diario Oficial dos Municipios, obedecendo as
disposi¢oes legais, podendo ser prorrogado na forma do art. 106 da Lein® 14.133/2021.

06. DAS PENALIDADES
6.1. Por infracio as normas legais e¢ de credenciamento e demais normas apliciveis, serd
cancelado o credenciamento nos seguintes casos:
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0.1.1.  Recusa injustificada em assinar o Termo de Credenciamento;

6.1.2.  Rescisao contratual a que tenha dado causa;

6.1.3.  Omissao de informagoes, ou a prestacao de informagdes inveridicas;

6.14. Decretacdo de faléncia ou instauracao de insolvéncia civil;

0.1.5. Demais hipoteses de impedimento previstas no Edital e seus anexos, no Termo de

Credenciamento, e na legislagao que disciplina a matéria.

07. DA CESSAO

7.1. Fica vedada a cessdo total ou parcial dos direitos e obrigacdes decorrentes do presente Termo.

8. DA INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO
8.1. Do presente termo nao decorre vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o Municipio e a
EMPRESA OU PROFISSIONAL PRESTADORA DE SERVICOS.

9. DAFISCALIZACAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
9.1. Durante a vigéncia deste Termo de Credenciamento a execugao do objeto sera acompanhada
e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Assistencia Social.

9.2. DA RESCISAO
9.3. A inexecugao total ou parcial do Termo enseja a sua rescisao, com as consequéncias contratuais e

as previstas em lei ou regulamento.

9.4.  Constituem motivos para a rescisao do presente Termo:
a) nao cumprimento de clausulas especificagdes ou prazos;
b) cumprimento irregular de clausulas especificagdes ou prazos;

9 Lentidao no seu cumprimento, levando a CREDENCIANTE a comprovar a impossibilidade da
conclusao do servico, nos prazos estipulados;

d) Atraso injustificado do inicio do servico;

e) Paralisacdo do servico sem justa causa e prévia comunica¢ao a Administragao;

f) Desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugdo, assim como a de seus superiores;

2 Decretaciao de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

h) Razoes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas

pela maxima autoridade da esfera Administrativa a que esta subordinado o CREDENCIADO, e
exaradas no processo Administrativo a que se refere o Termo.

9.5. A rescisio do Termo podera ocorrer de forma amigavel, por acordo entre as partes, reduzindo
a termo no processo desde que haja conveniéncia para a Administracao Publica.

10. DO FORO

11.1 Fica eleita o foro da Piranhas-Go, para dirimir quaisquer davidas ou contestagdes oriundas, direta
ou indiretamente, deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

11.2 E por estarem justos e acordados, assinam o presente contrato em 03 (tres) vias de igual teor e forma
juntamente com 02 (duas) testemunhas, igualmente signatarias.

Rua Gabriel Raimundo de Souza, n°® 555 — Centro, Arenépolis - GO, CEP: 76235-000
(64) 92001-3904
www.arenopolis.co.cov.br



http://www.arenopolis.go.gov.br/

PREFEITURA
MUNICIPAL DE

ARENOPOLIS

O TRABALHO CONTINUA.

)
N

ADM: 2025/2028

Arenépolis/GO, de ... de
TESTEMUNHAS:
NOME:
CPF:
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