ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA
CNPJ: 15.024.045/0001-73

TERMO DE REFERENCIA n.° 028/2026.

1. DEFINICAO DO OBJETO
1.1.0Dbjeto

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS
PROFISSIONAIS NA AREA DA SAUDE, COMPREENDENDO A REALIZACAO DE
PLANTOES MEDICOS E DE OUTRAS ESPECIALIDADES (BIOMEDICO,
ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, FISIOTERAPEUTA, TECNICOS E AUXILIARES
DE ENFERMAGEM, TECNICO DE LABORATORIO, TECNICO DE RAIO-X E
TECNICO DE IMOBILIZACAO), BEM COMO, O ACOMPANHAMENTO
PROFISSIONAL DE PACIENTES EM DESLOCAMENTOS, PARA FINS DE
COMPLEMENTACAO DOS SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA-MT.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo tem por finalidade assegurar a continuidade, regularidade e eficiéncia
dos servigos publicos municipais de satide, mediante o credenciamento de pessoas juridicas para
a prestacao de servigos profissionais especializados, em regime de plantdo, nas unidades de saude

do Municipio de Nova Xavantina-MT, conforme demosntrado no Estudo Técnico Prelimar - ETP.

2.2. A medida decorre da necessidade de complementacdo do quadro funcional existente,
considerando a demanda permanente, variavel e, por vezes, imprevisivel dos atendimentos
realizados nas unidades hospitalares e de pronto atendimento, cuja natureza essencial impde

disponibilidade técnica ininterrupta, inclusive em periodos noturnos, finais de semana e feriados.

2.3. Ressalta-se que a prestacao dos servigos em regime de plantdo ¢ indispensavel para garantir
resposta imediata as demandas emergenciais e eletivas, assegurando suporte clinico, hospitalar e
ambulatorial adequado a populagdo usudria do Sistema Unico de Saude — SUS, evitando

desassisténcia e interrup¢ao dos atendimentos.

2.4. Além disso, revela-se essencial a disponibilizagdo de profissionais habilitados para o

acompanhamento de pacientes em deslocamentos intermunicipais, tanto no ambito do Estado
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quanto para outras unidades da Federacdo, especialmente nos casos de encaminhamento para
servigos de referéncia ou para a realizacdo de procedimentos indisponiveis na rede municipal,
garantindo a continuidade do cuidado, a seguranga assistencial e o suporte técnico adequado

durante o transporte e a permanéncia fora do domicilio.

2.5. Frisa-se que os servigos serio em carater complementares ao Sistema Unico de Satide,
conforme determina a Lei Federal n° 8.080/90 e pela Portaria Ministério da Satide n°® 2.567/2016.
11. A presente contratacdo encontra respaldo nos arts. 196 e 197 da Constitui¢do Federal, bem
como nos arts. 7°, inciso II, 8° e 24 da Lei Federal n° 8.080/1990, os quais estabelecem que a saude
¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante acesso universal e igualitario as acdes e
servigos de saude, cabendo ao Poder Publico assegurar a integralidade da assisténcia e a
organizacdo dos servicos do Sistema Unico de Saude (SUS), inclusive mediante participagdo
complementar da iniciativa privada quando as disponibilidades da rede publica forem insuficientes

para garantir a adequada cobertura assistencial a populacao.

2.6. Diante do exposto, o credenciamento, previsto nos arts. 6°, inciso XLIII, e 79 da Lei Federal
n°® 14.133/2021, mostra-se medida adequada e vantajosa para a contratacdo de servicos na area da
satude (plantdes e deslocamentos), considerando a necessidade de ampliagdo da rede assistencial,
a natureza continua e variavel da demanda e a possibilidade de atuacdo paralela e ndo excludente
de multiplos prestadores, garantindo maior eficiéncia, continuidade, economicidade e acesso da

populagdo aos servigos do Sistema Unico de Saude (SUS).

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO TODO

3.1. A solugdo consiste no credenciamento de pessoas juridicas para a prestacdo de servigos
profissionais na area da satde, em regime de plantdo, e deslocamento de profissionais para
acompanhamento dos pacientes, destinados a complementacdo da rede publica municipal,

assegurando a continuidade, regularidade e eficiéncia dos atendimentos prestados a populagao.

3.2. O modelo permitira a contratagdo paralela e ndo excludente de médicos e demais profissionais
de saude — biomédicos, enfermeiros, farmacéuticos, fisioterapeutas, técnicos e auxiliares de
enfermagem, técnicos de laboratorio, técnicos de raio-X e técnicos de imobilizacdo — conforme

a demanda da Secretaria Municipal de Saude, abrangendo tanto os plantdes nas unidades de
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atendimento quanto o acompanhamento de pacientes em remogdes € transferéncias terrestres ou

aéreas para unidades de referéncia, quando clinicamente indicado.

3.3. O Credenciamento para novas empresas permanecera aberto pelo prazo de 03 (trés) meses,

contados a partir da publicacdo do respectivo edital de chamamento publico.

3.3.1. Justificativa para a Vigéncia do Prazo de 03 (trés) Meses:
a) Continuidade Assistencial e Planejamento Preventivo: Considerando a
natureza essencial dos servicos de satde e a necessidade de escalas ininterruptas, a limitagao
do prazo de credenciamento a 3 meses visa garantir que a rede de prestadores esteja
consolidada para suprir prontamente os plantdes presenciais e de sobreaviso. Isso permite a
organizac¢ao antecipada das escalas de diversas especialidades, como Médicos, Enfermeiros
e Técnicos, assegurando a assisténcia imediata a populago e a cobertura de eventuais faltas
ou aumentos repentinos de demanda.
b) Celeridade e Eficiéncia no Atendimento: O periodo de 3 meses ¢ tecnicamente
suficiente para que as empresas do setor reunam a documentacdo de habilitagdo e
comprovem a qualificacdo técnica exigida para servigos complexos, incluindo a logistica de
deslocamentos que podem superar 1.300 km.
c) Gestao de Recursos e Controle Interno: A concentragdo de documentos de
empresas interessadas no credenciamento em um trimestre permite & Administragao realizar
uma analise documental unificada e padronizada das empresas interessadas em compor o
quadro de prestadores. Essa medida otimiza o trabalho da comissdo de licitagdo e facilita a
organizagdo da escala de plantdes.
d) Viabilidade Operacional e Logistica: Manter o credenciamento aberto por mais
tempo comprometeria a previsibilidade or¢amentaria e a logistica de fiscalizagdo das escalas
e dos deslocamentos realizados. A entrada constante de novos fornecedores exigiria
processos repetitivos de integracdo e valida¢do de fluxos de transporte, prejudicando a

eficiéncia na gestdo dos profissionais temporarios credenciados.

3.4. Os valores dos servicos encontram-se previamente fixados conforme Lei Municipal n® 3.027,
de 23 de janeiro de 2026, sendo a remuneracdo diferenciada conforme a natureza do servico
executado. A execuc¢do serd acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Saude,
garantindo controle de escalas, validacdo da produgdo e observancia dos padroes assistenciais €

do interesse publico.
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3.5. Os servigos deverdo ser executados exclusivamente por profissionais devidamente
habilitados, com formacdo compativel com a atividade exercida, registro ativo e regular no
respectivo conselho profissional e qualificagdo técnica adequada as atribuigdes desempenhadas.
Para os profissionais médicos especialistas, sera obrigatoria a apresentacdo do Registro de

Qualificagdo de Especialista — RQE, nos termos das normas do Conselho Federal de Medicina.

3.6. A distribuicdo das demandas entre os credenciados sera realizada pela Secretaria Municipal
de Saude, mediante sistema de rodizio e conforme a necessidade do servigo publico, observando
a modalidade do servigo, a disponibilidade dos profissionais e os quantitativos estimados,

assegurando tratamento isondmico entre os credenciados e adequada cobertura assistencial.

3.7. A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Saude,
por intermédio do gestor e dos fiscais do contrato, competindo & Administragao realizar o controle
das escalas, conferéncia dos relatorios apresentados, fiscalizagdo da atuacdo dos profissionais e
verificagdo da regularidade da documentacdo técnica e profissional durante toda a vigéncia

contratual.

3.8. A solucdo adotada mostra-se adequada ao interesse publico e a necessidade administrativa,
considerando a natureza continua, essencial e imprevisivel dos servigos de satde, permitindo ao
Municipio ampliar sua capacidade operacional, reduzir riscos de desassisténcia, garantir
atendimento oportuno a populagdo e assegurar a continuidade dos servigos publicos de saude em
conformidade com os principios da eficiéncia, continuidade e supremacia do interesse publico,

nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Os requisitos da contratacdo foram definidos em conformidade com o Estudo Técnico
Preliminar (ETP) e com a Lei n® 14.133/2021, estabelecendo, de forma clara e objetiva, as
condi¢cdes necessarias a execugdo dos servigos na area da saude, contemplando as especificagdes
técnicas, operacionais e de desempenho exigidas, de modo a assegurar a viabilidade da solugdo e

o atendimento ao interesse publico.
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4.2. Os requisitos consideram as caracteristicas técnicas dos servigos profissionais a serem
prestados, compreendendo plantdes médicos, atendimentos assistenciais, suporte técnico em
saude e acompanhamento de pacientes em deslocamentos intermunicipais e interestaduais, bem
como as normas e diretrizes aplicaveis do Ministério da Satde, Sistema Unico de Satde (SUS),
Organizacdo Mundial da Satde (OMS), Conselhos Profissionais competentes e demais
regulamentagdes pertinentes, as quais estabelecem os parametros minimos de qualidade,

desempenho, seguranca assistencial e conformidade a serem observados na execugao dos servigos.

4.3. A contratada devera comprovar capacidade técnica compativel com o objeto, mediante
atendimento aos requisitos de qualifica¢do técnica estabelecidos no Estudo Técnico Preliminar,
Termo de Referéncia e Edital, responsabilizando-se pela adequada execucdo dos servicos
profissionais de saude nas condi¢des exigidas, incluindo a disponibilizagdo de profissionais
habilitados, cumprimento das escalas de plantdo, atendimento assistencial e acompanhamento de
pacientes em deslocamentos, quando aplicdvel, garantindo qualidade, continuidade e

conformidade com as normas técnicas e assistenciais pertinentes.

4.4. E vedada a subcontratagdo total ou parcial do objeto a outra pessoa juridica, devendo os
servicos ser executados diretamente pela empresa credenciada, por meio dos profissionais

previamente cadastrados, habilitados e aprovados pela Secretaria Municipal de Satde.

4.5. O periodo para credenciamento de novas empresas interessadas na prestacio dos
servicos permanecera aberto pelo prazo maximo de 03 (trés) meses, conforme definido no
Estudo Técnico Preliminar — ETP, contados a partir da data efetiva de inicio do recebimento
da documentacao de habilitacido, desde que atendidas, integralmente, todas as exigéncias e

condi¢des previstas neste Termo de Referéncia e no respectivo Edital.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. Os servicos serdo executados nas unidades de satide indicadas pela Secretaria Municipal de
Saude, prioritariamente no Hospital Municipal, conforme a natureza da atividade e a necessidade

do servigo.

5.2. A credenciada devera executar os servigos em conformidade com os parametros técnicos e
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rotinas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude, observando as normas sanitarias e a
legislagdo vigente, bem como os protocolos clinicos e diretrizes do Sistema Unico de Saude
(SUS). Devera assegurar o adequado preenchimento e guarda dos prontuarios, laudos e demais
registros assistenciais, mantendo-os disponiveis para auditoria e fiscalizacdo, garantindo a
seguranga do paciente, a integralidade da assisténcia, a ética profissional, o atendimento

humanizado e o sigilo das informacdes.

5.3. Os servicos deverdo ser executados exclusivamente por profissionais devidamente
habilitados, com formagdo compativel com a respectiva especialidade, registro ativo e regular no
conselho profissional competente (CRM, COREN, CRF, CREFITO, CRBM ou outro aplicavel) e
aptiddo técnica para o exercicio das fungdes para as quais a empresa estiver credenciada, incluindo

médicos plantonistas e demais profissionais da area da satide previstos no objeto.

5.4. Os profissionais atuardo em regime de plantdo ou conforme escala previamente definida
pela Secretaria Municipal de Satde, assegurando cobertura continua, ininterrupta e oportuna dos
atendimentos, com foco na resolutividade e na continuidade do cuidado integral aos usuarios do
SUS, devendo os servicos ser prestados por profissionais devidamente habilitados,
responsabilizando-se a contratada por eventuais danos decorrentes de omissdo, negligéncia,

impericia ou imprudéncia na execugdo das atividades.

a) Fica estabelecido que um mesmo profissional ndo podera realizar plantdao por
periodo superior a 12 (doze) horas consecutivas, devendo ser observados os intervalos

de descanso e as normas trabalhistas e sanitarias aplicaveis.

b) Cada profissional indicado para a execucdo dos servicos devera estar vinculado
exclusivamente a uma tnica empresa credenciada no presente credenciamento, sendo
vedada sua indicagdo ou atuagdo simultdnea por mais de uma pessoa juridica junto ao

Municipio.

¢) Constatada a duplicidade de vinculo, a Secretaria Municipal de Saude notificard as
empresas envolvidas para imediata regularizagdo, sob pena das medidas administrativas

cabiveis previstas no edital e no contrato.
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5.5. Os profissionais credenciados nos itens especificos de deslocamento de pacientes poderdo
ser acionados pela Secretaria Municipal de Saude para acompanhar pacientes em situagdes de
urgéncia e emergéncia, inclusive em remocdes inter-hospitalares e transferéncias para unidades
de referéncia em outros municipios ou Estados, devendo possuir qualificagdo compativel com esse
tipo de atendimento Durante o transporte, deverdo observar os protocolos assistenciais € normas
técnicas vigentes, registrando adequadamente as informagdes clinicas, condutas adotadas e
eventuais intercorréncias, a fim de assegurar a estabilidade do paciente, a continuidade do cuidado

e a seguranca assistencial.

5.6. As escalas de plantdo e as convocagdes para prestagdo dos servigos serdo organizadas pela
Secretaria Municipal de Satde, de acordo com a demanda do servigo publico, ndo havendo
quantitativo previamente definido de atendimentos ou acionamentos. Os profissionais vinculados
as empresas credenciadas deverdo observar a programagdo estabelecida pela Administragao,

conforme a necessidade assistencial.

5.7. As empresas credenciadas deverdo encaminhar a Secretaria Municipal de Satude, por meio do
e-mail institucional, a relagdo atualizada dos profissionais habilitados indicados para a execucao
dos servicos. Sempre que houver substituicdo, inclusdo ou exclusdo de profissionais durante a
vigéncia contratual, deverd ser encaminhada nova comunicacdo formal, acompanhada da
documentagdo comprobatéria da qualificacdo técnica e da regularidade profissional dos

respectivos integrantes.

5.8. Em caso de ndo atendimento por impedimento de urgéncia da CONTRATADA, devera
comunicar-se com 0 CONTRATANTE para acordar o atendimento, garantindo a programacao,

sem qualquer prejuizo ou 6nus ao CONTRATANTE;

5.9. As empresas sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas edos
documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas implicard na imediata rescisdo contratual, sem prejuizo dassangdes

administrativas, civis e penais cabiveis.

5.10. Da Gestao Operacional das Empresas Credenciadas
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5.10.1. A execugdo dos servigos sera acompanhada pelos fiscais do contrato e pela Secretaria
Municipal de Saude, que designara o gestor contratual responsavel pela organizacio e
distribuicio das demandas entre os credenciados, observando sistema de rodizio dentro da
mesma modalidade, respeitados os quantitativos disponiveis, de modo a garantir a adequada

transparente e isonomica distribuicao dos servigos.

5.10.2. A distribui¢do dos servigos serdo de acordo com o nimero de profissionais credenciados
e a demanda do municipio. De acordo com a atividade a ser executada, serd convocada o
profissional constante da relagdo, observada sempre a ordem de disponibilidade do

profissional para o atendimento imediato do paciente;

5.10.3. Quando se tratar de demanda vinculada, derivada ou complementar a uma demanda ja
cadastrada, a distribuigdo sera, preferencialmente, direcionada ao profissional que ja esteja
atuando no servigo, ou, alternativamente, entre os profissionais credenciados. A decisdo final

cabera a secretaria demandante.

5.10.4. Compete a Secretaria Municipal de Saude, por meio do gestor contratual, proceder
a analise da documentacio apresentada pelas empresas credenciadas referente a inclusao
ou substituicio de profissionais, bem como manter atualizado o cadastro dos profissionais
vinculados a cada contratada, abrangendo inclusdes e exclusdes, assegurando a permanéncia
da regularidade da qualificacio técnica e do respectivo registro profissional durante toda a

vigéncia contratual.

5.11. Das Obrigacodes da Contratante

a) Realizar a gestdo operacional das empresas credenciadas, por meio da Secretaria
Municipal de Satde, promovendo a adequada distribuigdo das demandas e

acompanhamento da execucao dos servigos.

b) Fornecer a contratada as informacdes, orientagdes e autorizagdes necessarias a execugao

dos servigos, inclusive quanto as escalas de plantdo e eventuais deslocamentos de pacientes.
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¢) Conferir e validar os relatorios de produgdo apresentados, autorizando o pagamento

conforme os servigos efetivamente prestados.

d) Cumprir os compromissos financeiros assumidos, observados os prazos e condigdes

estabelecidos.

e) Notificar formalmente a contratada acerca de irregularidades constatadas, assegurando o

contraditdrio e a ampla defesa.

f) Aplicar as san¢des administrativas cabiveis em caso de inadimplemento contratual.

6.7. Das Obrigacdes da Contratada

a) Manter-se disponivel para a execug@o dos servigos imediatamente ap6s a assinatura do

contrato.

b) Disponibilizar profissionais devidamente habilitados, com registro ativo e regular no
respectivo conselho de classe e qualificagdo técnica compativel com a especialidade
contratada, observadas as exigéncias previstas neste Termo de Referéncia, sendo
obrigatoria, para as especialidades médicas, a apresentagdo do Registro de Qualificacio

de Especialista (RQE), nos termos das normas do Conselho Federal de Medicina.

¢) Prestar os servicos com eficiéncia, zelo, urbanidade e observancia dos principios éticos
e técnicos inerentes ao exercicio profissional e as normas dos respectivos conselhos de

classe.

d) Disponibilizar profissionais para acompanhamento de pacientes em deslocamentos
intermunicipais ou interestaduais, quando solicitado pela Secretaria Municipal de Saude,
exclusivamente nos casos em que a empresa estiver credenciada para a execu¢do dos

respectivos servigos de acompanhamento.

e) Preencher corretamente os sistemas municipais de informagdo em saude e os registros

assistenciais correspondentes, garantindo o sigilo dos dados e informacdes dos pacientes.
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f) Apresentar relatorios e documentos comprobatdrios da efetiva prestagdo dos servigos

sempre que solicitado, para fins de fiscalizacao, controle e pagamento.

g) Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢des de habilitacdo juridica,

regularidade fiscal, trabalhista e qualificacdo técnica exigidas no edital.

h) Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Satde qualquer impedimento que

comprometa a execugao dos servigos.

i) Zelar pela conservacdo dos bens publicos e das estruturas das unidades de saude,

responsabilizando-se por eventuais danos causados por seus prepostos.

j) Ser responsavel por todos os servigos prestados no atendimento aos pacientes, isentando a
CONTRATANTE de qualquer ato, omissdao ou falha que possa causar prejuizo ou lesdo ao
paciente, devendo, ainda, assegurar atendimento digno, respeitoso, universal e igualitario,

mantendo sempre a qualidade na prestagdo dos servicos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. A contratacao decorrente deste procedimento licitatorio sera formalizada por meio de contrato,
a ser celebrado entre o Municipio de Nova Xavantina—MT e a empresa vencedora, conforme
condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e no Edital e demais documentos anexados nos

autos do processo.
6.2. O licitante vencedor sera convocado para assinatura da ata no prazo de até 05 (cinco) dias tuteis,
contados da convocacdo, podendo esse prazo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,

mediante solicitagdo devidamente justificada e aceita pela Administragao.

6.3. A recusa injustificada em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido sujeitara o licitante

as sancdes previstas na Lei n° 14.133/2021, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

6.4. A assinatura do contrato ficard condicionada a verificacdao da regularidade fiscal, trabalhista e
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demais requisitos de habilitagdo exigidos.

6.5. As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas preferencialmente por
meio eletronico, utilizando os enderecos informados nos autos do processo, sendo consideradas

validas para todos os efeitos legais.

6.6. O contrato decorrente do presente procedimento de credenciamento tera vigéncia de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua assinatura, vedada a prorrogacdo, extinguindo-se

automaticamente ao término de seu prazo.

6.7. A fiscalizagdo do contrato e da execugdo contratual sera exercida por servidor(es) designado(s)
no Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD), competindo-lhe acompanhar a prestacao dos
servigos, verificar o cumprimento das condigdes estabelecidas, registrar eventuais ocorréncias e

adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das obrigagdes pactuadas.

a) A execugdo contratual também serd acompanhada por gestor contratual o qual ird
proceder a analise da documentacdo apresentada pelas empresas credenciadas referente a
inclusdo ou substituicdo de profissionais, bem como manter atualizado o cadastro dos
profissionais vinculados a cada contratada, abrangendo inclusdes e exclusdes, assegurando
a permanéncia da regularidade da qualificacdo técnica e do respectivo registro profissional

durante toda a vigéncia contratual.

6.8. A fiscalizacdo exercida pela Administracdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades decorrentes da execucao dado

contrato.

6.9. Todas as ocorréncias relacionadas a execucdo contratual serdo registradas em instrumento
proprio, com a adogdo das medidas necessarias a corre¢do de eventuais falhas, garantindo a

adequada gestdo e controle do contrato.
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6.10. Nos casos de atraso injustificado ou de inexecucio total ou parcial das obrigacdes

assumidas, poderao ser aplicadas a contratada as sancées administrativas previstas na Lei n

14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

6.11. Das Infracoes e Sancoes Administrativas

6.11.1. Nos casos de atrasos injustificados ou inexecu¢do total ou parcial dos compromissos
assumidos com a Administragdo aplicar-se-ao as san¢des administrativas estabelecidas pela Lei

n°® 14.133/2021.

6.11.2. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

a) Der causa a inexecugao parcial ou total do contrato.
b) Retardar a execucdo ou entrega do objeto sem justificativa.
¢) Apresentar documentagao ou declaragao falsa.

d) praticar ato fraudulento, inidoneo ou lesivo a Administracao.

6.11.3. Sancdes aplicaveis:

a) Adverténcia.

b) Multa moratéria de 0,5% ao dia sobre a parcela inadimplida (até 30 dias).
¢) Multa compensatoria de 20% sobre o valor total do contrato.

d) Impedimento de licitar e contratar.

e) Declaracao de inidoneidade, quando cabivel.

6.11.4. As sangdes podem ser aplicadas cumulativamente, respeitando o contraditério e a ampla
defesa, inclusive com prazo de 15 dias uteis para apresentacdo de defesa antes da aplicacdo da

multa.

6.11.5. Os débitos do contratado poderdo ser compensados com créditos que possua junto a

Administracdo, nos termos da legislagdo aplicavel.

6.12. Da Rescisiao do Contrato

6.12.1. O contrato decorrente do presente procedimento de credenciamento podera ser rescindido,

a qualquer tempo, nas seguintes hipoteses:
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a) Por acordo entre as partes, formalizado por escrito.

b) Por inadimplemento ou descumprimento de clausulas contratuais, observados o contraditorio
e a ampla defesa.

¢) por razdes de interesse publico, devidamente motivadas.

d) Nas demais hipoteses previstas na Lei n® 14.133/2021.

7. CRITERIOS DE MEDIACAO E DE PAGAMENTO

7.1. A remuneragao pelos servigos prestados observara os valores fixados na legislagdo municipal

vigente, conforme disposto na Lei n°® 3.027, de 23 de janeiro de 2026.

7.2. O pagamento serd efetuado em até S (cinco) dias tuteis, contados a partir da data de
apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente atestada pelo setor competente e mediante aceite

formal da Administrag@o, observadas as normas de execugdo orcamentaria e financeira vigentes.

7.3. O pagamento ficard condicionado a regularidade fiscal da contratada, a qual deverd
apresentar, no momento da solicita¢do, certidoes atualizadas que comprovem sua regularidade
junto a Fazenda Federal, Estadual, Municipal, Trabalhista e FGTS, conforme exigido pela

legislagdo.

7.4. A Nota Fiscal devera ser apresentada em conformidade com os dados contratuais, contendo a
descrigdo detalhada dos servigos prestados, o nimero da Solicitagdo de Fornecimento, da Nota de

Empenho e demais dados exigidos pela legislacao fiscal.

7.5. Eventuais divergéncias na execucao dos servigos ou irregularidades na documentagao fiscal
apresentada poderdo acarretar a suspensdo do prazo para pagamento até a regularizacdo das

pendéncias, sem que disso decorra qualquer 6nus adicional para a Administragao.

7.6. O pagamento sera realizado mediante depodsito em conta bancaria indicada pela contratada,

devendo esta ser de sua titularidade exclusiva.

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
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8.1 Habilitacao Juridica
8.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de

documentos de elei¢do de seus administradores.

8.1.2. Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de

diretoria em exercicio.

8.2. Regularidade Fiscal

8.2.1. Prova de inscri¢do ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas.

a) CNAE compativel com o objeto.

8.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, compreendendo os tributos

administrados pela Secretaria da Receita Federal.

a) Prova de regularidade para com a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Procuradoria da

Fazenda Nacional.

8.2.3. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante,

expedida pelo 6rgdo competente.

8.2.4. Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da

licitante, expedida pelo 6rgao competente.

a) No caso de municipios que mantém Cadastro Mobiliario e Imobiliario separados, deverdo

ser apresentados os comprovantes referentes a cada um dos cadastros.

8.2.5. Certificado de Regularidade de Situagcdo com o FGTS (CRS/FGTS).
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8.2.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943. (Inciso incluido pela Lei
12.440, de 2011) www.tst.gov.br

8.3. Documentos Complementares

8.3.1. Declaragdo, assinada por representante legal da proponente, de que:

8.3.2. Nao foi declarada inidonea para licitar por nenhum 6rgao federal, estadual ou municipal.

8.3.3. Ndo ha superveniéncia de fato impeditivo para a habilitagdo da proponente, sob as penas

cabiveis.

8.3.4. A empresa atende ao disposto no Art. 7°, inciso XXXIII da Constitui¢ao Federal.

8.3.5. Nio integra em seu corpo social, nem no quadro funcional, empregado publico ou membro

comissionado de orgdo direto ou indireto da Administragdo Municipal.

8.4. Qualificacao Técnica

8.4.1. Atestado de Capacidade Técnica que comprove a execucdo do servigo em caracteristicas,
quantidades compativeis com o objeto deste credenciamento, emitidos por pessoas juridicas de

direito publico ou privado, devidamente timbrado e assinado.

8.4.2. Certidao de inscricao e regularidade da Pessoa Juridica junto ao respectivo Conselho
Profissional competente, conforme a natureza da atividade e do item a ser credenciado,
observadas as normas regulamentadoras aplicaveis, inclusive a Resolu¢ado CFM n°® 1.980/2011,

quando se tratar de prestacao de servicos médicos.

8.4.3. Certidao de Regularidade da Pessoa Fisica junto ao Conselho Regional de Medicina
(CRM) do(s) profissional(is) responsavel(is) pela prestacdo dos servigos médicos pertinentes ao

item a ser credenciado, comprovando registro ativo e situagdo regular para o exercicio
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profissional, acompanhada do respectivo Registro de Qualificacio de Especialista (RQE),

quando exigivel para a especialidade médica correspondente.

8.4.4. Certidao de regularidade da Pessoa Fisica junto ao respectivo Conselho de Classe do(s)
profissional(is) ndo médicos, responsavel(is) pela prestagcdo dos servigos na area correspondente
ao item a ser credenciado, comprovando registro ativo e situa¢do regular para o exercicio

profissional.

8.4.5. Comprovagdao de formacdo compativel com a atividade a ser credenciada, mediante
apresentacio de diploma devidamente expedido por instituicio reconhecida pelo MEC ou,
quando estrangeiro, revalidado no Brasil, aplicavel a todos os profissionais desse objeto,

conforme a exigéncia legal da respectiva categoria.

8.4.6. Copia dos diplomas e documentagdo comprobatoria da especialidade médica, contendo

o numero do Registro de Qualificacdo de Especialidade — RQE.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

UND VALOR

ITEM cOD. DESCRICAO MED. | QTP | UNITARIO

VALOR TOTAL

DESLOCAMENTO PARA CIDADES ATE A
DISTANCIA DE 1300 KM - IDA E VOLTA - DE
1 61490 PROFISSIONAL TEMPORARIO DO TIPO UND 40 R$900,00 R$36.000,00

ENFERMEIRO

DESLOCAMENTO PARA CIDADES ATE A
DISTANCIA DE 1300 KM - IDA E VOLTA - DE
2 61491 PROFISSIONAL TEMPORARIO DO TIPO UND 20 R$2.250,00 R$45.000,00

MEDICO

DESLOCAMENTO PARA CIDADES ATE A
DISTANCIA DE 1300 KM - IDA E VOLTA - DE
3 61492 PROFISSIONAL TEMPORARIO DO TIPO UND 220 R$600,00 R$132.000,00

TECNICO OU AUXILIAR DE ENFERMAGEM

DESLOCAMENTO PARA CIDADES ATE A
DISTANCIA DE 600 KM - IDA E VOLTA - DE
PROFISSIONAL TEMPORARIO DO TIPO
ENFERMEIRO

4 61493 UND 80 R$500,00 R$40.000,00

DESLOCAMENTO PARA CIDADES ATE A
DISTANCIA DE 600 KM - IDA E
> 61494 VOLTA - DE PROFISSIONAL TEMPORARIO | NP 40 R$1.000,00 R$40.000,00

DO TIPO MEDICO

DESLOCAMENTO PARA CIDADES ATE A
DISTANCIA DE 600 KM - IDA E VOLTA - DE
6 61495 PROFISSIONAL TEMPORARIO DO TipO | NP | 200 R$275,00 R$55.000,00

TECNICO OU AUXILIAR DE ENFERMAGEM

DESLOCAMENTO PARA CIDADES COM
DISTANCIA ACIMA DE 1300 KM - IDA E
7 61496 VOLTA - DE PROFISSIONAL TEMPORARIO UND 10 R$1.300,00 R$13.000,00

DO TIPO ENFERMEIRO
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61497

DESLOCAMENTO PARA CIDADES COM
DISTANCIA ACIMA DE 1300 KM - IDA E
VOLTA - DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO

UND

10

R$3.000,00

R$30.000,00

61498

DESLOCAMENTO PARA CIDADES COM
DISTANCIA ACIMA DE 1300 KM - IDA E
VOLTA - DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO TECNICO OU AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

UND

70

R$1.000,00

R$70.000,00

10

2989497556

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO BIOMEDICO, COM 12 HORAS DE
PLANTAO PRESENCIAL.

UND

40

R$611,00

R$24.440,00

2989497505

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO BIOMEDICO, COM 12 HORAS DE
PLANTAO SOBREAVISO.

UND

120

R$305,00

R$36.600,00

2989497475

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO ENFERMEIRO, COM 12 HORAS DE
PLANTAO PRESENCIAL.

UND

2000

R$611,00

R$1.222.000,00

13

2989497492

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO ENFERMEIRO, COM 12 HORAS DE
PLANTAO SOBREAVISO.

UND

400

R$305,00

R$122.000,00

14

2989497481

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO FARMACEUTICO/BIOQUIMICO,
COM 12 HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

UND

100

R$611,00

R$61.100,00

15

2989497504

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO FARMACEUTICO/BIOQUIMICO,
COM 12 HORAS DE PLANTAO SOBREAVISO

UND

700

R$305,00

R$213.500,00

16

2989497480

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO FISIOTERAPEUTA, COM 12 HORAS
DE PLANTAO PRESENCIAL.

UND

200

R$611,00

R$122.200,00

17

2989497494

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO FISIOTERAPEUTA, COM 12 HORAS
DE PLANTAO SOBREAVISO.

UND

400

R$305,00

R$122.000,00

18

60066

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO ANESTESISTA, COM 12
HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

UND

220

R$2.800,00

R$616.000,00

19

2989497538

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO ANESTESISTA, COM 12
HORAS DE PLANTAO SOBREAVISO

UND

260

R$1.400,00

R$364.000,00

20

60068

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO CIRURGIAO, COM 12
HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

UND

20

R$2.600,00

R$52.000,00

21

2989497508

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO CIRURGIAO, COM 12
HORAS DE PLANTAO SOBREAVISO

UND

450

R$1.300,00

R$585.000,00

22

2989497486

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO GENERALISTA, COM 12
HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

UND

1350

R$1.500,00

R$2.025.000,00

23

2989497512

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO GENERALISTA, COM 12
HORAS DE PLANTAO SOBREAVISO

UND

1200

R$750,00

R$900.000,00

24

2989497557

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO GINECOLOGISTA, COM 12
HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

UND

110

R$2.600,00

R$286.000,00

25

2989497537

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO GINECOLOGISTA, COM 12
HORAS DE PLANTAO SOBREAVISO

UND

120

R$1.300,00

R$156.000,00

26

2989497484

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO ORTOPEDISTA, COM 12
HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

UND

R$2.600,00

R$13.000,00

27

2989497506

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO ORTOPEDISTA, COM 12
HORAS DE PLANTAO SOBREAVISO

UND

60

R$1.300,00

R$78.000,00

28

2989497485

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO OTORRINO, COM 12
HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

UND

10

R$2.600,00

R$26.000,00

29

2989497511

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO MEDICO OTORRINO, COM 12
HORAS DE PLANTAO SOBREAVISO

UND

120

R$1.300,00

R$156.000,00
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SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
30 60067 DO TIPO MEDICO PEDIATRA, COM 12| UND 20 R$2.600,00 R$52.000,00
HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
31 2989497510 | DO TIPO MEDICO PEDIATRA, COM 12| UND 120 R$1.300,00 R$156.000,00
HORAS DE PLANTAO SOBREAVISO

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
DO TIPO RESPONSAVEL TECNICO BANCO

32 2989497526 DE SANGUE, ENFERMEIRO HEMOTERAPIA MES 12 R$4.000,00 R$48.000,00
OU HEMATOLOGIA.
SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO

33 2989497487 | DO TIPO TECNICO DE ENFERMAGEM, COM | UND | 3800 R$300,00 R$1.140.000,00

12 HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
34 2989497488 | DO TIPO TECNICO DE IMOBILIZACAO, COM | UND 100 R$300,00 R$30.000,00
12 HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
35 60070 DO TIPO TECNICO DE IMOBILIZACAO, COM | UND 100 R$150,00 R$15.000,00
12 HORAS DE PLANTAO SOBREAVISO.

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
36 2989497489 | DO TIPO TECNICO DE LABORATORIO, COM | UND 100 R$300,00 R$30.000,00
12 HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
37 2989497490 | DO TIPO TECNICO DE RAIO X, COM 12| UND 100 R$300,00 R$30.000,00
HORAS DE PLANTAO PRESENCIAL.

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
38 60072 DO TIPO TECNICO DE RAIO X, COM 12| UND 30 R$150,00 R$4.500,00
HORAS DE PLANTAO SOBREAVISO.

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO
39 2989497540 | DO TIPO RESPONSAVEL TECNICO BANCO | MES 12 R$5.000,00 R$60.000,00
DE SANGUE, MEDICO HEMOTERAPIA OU
HEMATOLOGIA

VALOR TOTAL MAXIMO | R$9.207.340,00

9.1. A remuneragao referente aos servigos deste credenciamento sera efetuada conforme os valores
previstos no instrumento convocatério, os quais foram regulamentados pela Lei Municipal n°
3.027, de 23 de janeiro de 2026, fixando os valores para plantdes e deslocamentos dos

profissionais.

9.2. O valor maximo total anual para a execu¢do dos referidos servicos é de RS 9.207.340,00

(nove milhdes e duzentos e sete mil e trezentos e quarenta reais).

9.3. Os valores somente serdo pagos apos confirmacao da prestacdo dos servigos, uma vez que o

pagamento esta condicionado a sua efetiva execugdo.

9.4. A Administragdo ndo se obriga a solicitar a execucdo de todo servico contratado ou oferecidos
no presente credenciamento, pois sdo apenas estimativa de consumo, nao obrigando a

Administragdo a sua contratagao.
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9.5. Nenhuma reivindicagdo para pagamento adicional serd considerada, sob qualquer

pretexto, apds a confirmacao da prestagdo e o seu pagamento.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da execucao do objeto, no exercicio de 2026, serdao suportadas pelas

dotagdes orcamentarias, indicadas no Documento de Formalizagao da Demanda (DFD):

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ATENCAO BASICA
Dotac¢a0:07.001.10.301.16.2.031.3.3.90.34.00.00.00.00
Fonte: 1.500.1002000

Codigo Reduzido: 133

Dotac¢d0:07.001.10.301.16.2.031.3.3.90.39.00.00.00.00
Fonte: 1.500.1002000
Codigo Reduzido: 135

Dota¢20:07.001.10.301.16.2.031.3.3.90.39.00.00.00.00
Fonte: 1.600.3110000
Codigo Reduzido: 135

Dotac¢d0:07.001.10.301.16.2.031.3.3.90.39.00.00.00.00
Fonte: 1.621.0000600
Codigo Reduzido: 135

MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC)
Dotag¢do:07.001.10.302.17.2.032.3.3.90.34.00.00.00.00
Fonte: 1.500.1002000

Codigo Reduzido: 147

Dotacao: 07.001.10.302.17.2.032.3.3.90.34.00.00.00.00
Fonte: 1.500.1002000
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Codigo Reduzido: 149

Dotacao: 07.001.10.302.17.2.032.3.3.90.34.00.00.00.00

Fonte: 1.600.0000603
Codigo Reduzido: 149

Dotacgdo: 07.001.10.302.17.2.032.3.3.90.34.00.00.00.00

Fonte: 1.621.0000603
Codigo Reduzido: 149

Dota¢0:07.001.10.302.17.2.032.3.3.90.34.00.00.00.00

Fonte: 1.621.3110000
Codigo Reduzido: 149

11. CONSIDERACOES FINAIS

11.1. Este Termo de Referéncia, servira de base para a elaborac¢do do edital de credenciamento e

da respectiva minuta contratual. A contratacao dos credenciados ocorrera com base em critérios

objetivos previamente definidos.

Nova Xavantina-MT, 20 de maio de 2026.
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