16/10/2025, 14:10 SEI/SEDE - 52786232 - Termo de Referéncia - SEI

https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=69807188&infra_...

HUAC

u HOISFITAL UHINERSITARID ALDIDES CARMEIRD

HOSPITAL UNIVERSITARIO ALCIDES CARNEIRO
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Termo de Referéncia - SEI

Processo n2 23769.001839/2025-45

TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA (COM DISPUTA) COM BASE NO INCISO II, ART. 79 DO REGULAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS DA EBSERH
1. DA DEFINIGAO DO OBJETO
1.1 O objeto do presente Termo de Referéncia é a Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de avaliagdo quantitativa de agentes quimicos presentes nos ambientes
laborais do Hospital Universitario Alcides Carneiro - HUAC/UFCG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, conforme quantidades e exigéncias estabelecidas neste
documento, e emissdo de documentagdo técnica legalmente instituida com finalidade de subsidiar e complementar laudos e outros documentos técnicos gerados pela Unidade de Saude
Ocupacional e Seguranga do Trabalho - USOST.

2. DA CLASSIFICACAO DO OBJETO

2.1. O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum, ndo continuado, nos termos do art. 32, inciso 1V, da Lei n.2 13.303/2016, por possuir padrdes de desempenho e qualidade
que podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.

2.2. Foram elencadas 33 (trinta e trés) pontos de avaliagdo de 6 (seis) agentes quimicos presentes nos diversos ambientes laborais do Hospital Universitdrio Alcides Carneiro.

3. DA FUNDAMENTAGAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

3.1. As contratacdes realizadas no ambito da Ebserh, se aplicam o Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh 2.0, as normas da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil

(CR/88), a Lei n2 13.303 de 30 de junho de 2016, o Decreto n.2 8.945 de 27 de dezembro de 2016, a Lei Complementar n.2 123 de 14 de dezembro de 2006, o Decreto n.2 8.538 de 06 de outubro de
2015, a Norma - SEI n.2 3/2024/SCCEN/CAD/DAI-EBSERH, a Norma Operacional - SEI n2 7/2023/DAI-EBSERH, a Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 03 de 26 de abril de 2018, a Instrugdo Normativa
SEGES/MP n.2 5, de 26 de maio de 2017,a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 01 de 19 de janeiro de 2010, a Lei n2 11.488 de 15 de junho de 2007 e a Lei n.2 14.133/2021 (apenas para os fins do art.
69, § 29, do RLCE 2.0) e demais legislagdes e normativos internos, pertinentes.

3.2 Motivagdo da Contratagdo
3.2.1. A contratagdo de empresa especializada sem dedicagdo exclusiva de mdo de obra e sem vinculo empregaticio para o objeto pretendido, faz-se necessaria para atender a
legislagdo trabalhista e previdenciaria em matéria de Satde e Seguranga do Trabalho, a saber:
3.2.1.1. NRO1 - Disposi¢Bes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, do Ministério do Trabalho e Emprego:

1.5.3.1 A organizagdo deve:
a) avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco.

3.2.1.2. NR 09 - Avaliagdo e Controle das Exposigdes Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos, , do Ministério do Trabalho e Emprego:
9.4.2. A avaliagdo quantitativa das exposigGes ocupacionais aos agentes fisicos, quimicos e biolégicos, quando necessdria, deverd ser realizada para:

a) comprovar o controle da exposi¢éo ocupacional aos agentes identificados;
b) dimensionar a exposicéo ocupacional dos grupos de trabalhadores;
¢) subsidiar o equacionamento das medidas de prevengéo.

9.4.2.1 A avaliagdo quantitativa deve ser representativa da exposicdo ocupacional, abrangendo aspectos organizacionais e condi¢ées ambientais que envolvam o
trabalhador no exercicio das suas atividades.

c) NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres, do Ministério do Trabalho e Emprego:

3.2.1.3. A Norma Regulamentadora - NR 15, em seu anexo 11 - Agentes Quimicos cuja Insalubridade é Caracterizada por Limite de Tolerancia e Inspegdo no Local de Trabalho,
cita:

"Nas atividades ou operagdes nas quais os trabalhadores ficam expostos a agentes quimicos, a caracterizagdo de insalubridade ocorrerd quando forem ultrapassados os
limites de tolerdncia constantes do Quadro n.2 1 deste Anexo."

3.2.1.4. Decreto 3048/99, da Previdéncia Social:

Art. 64. A aposentadoria especial, uma vez cumprido o periodo de caréncia exigido, serd devida ao seqgurado empregado, trabalhador avulso e contribuinte individual,
este ultimo somente quando cooperado filiado a cooperativa de trabalho ou de produgdo, que comprove o exercicio de atividades com efetiva exposicGo a agentes
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou a associagdo desses agentes, de forma permanente, ndo ocasional nem intermitente, vedada a caracterizagdo por
categoria profissional ou ocupagdo, durante, no minimo, quinze, vinte ou vinte e cinco anos, e que cumprir os seguintes requisitos:

[..]
§ 12 A efetiva exposicdo a agente prejudicial a saude configura-se quando, mesmo apds a adogdo das medidas de controle previstas na legislagdo trabalhista, a
nocividade ndo seja eliminada ou neutralizada.

§ 19-A Para fins do disposto no § 12, considera-se:

I - eliminagdo - a adogéo de medidas de controle que efetivamente impossibilitem a exposicéo ao agente prejudicial a satide no ambiente de trabalho; e

Il - neutralizagdo - a adogdo de medidas de controle que reduzam a intensidade, a concentragdo ou a dose do agente prejudicial a saude ao limite de tolerdncia previsto
neste Regulamento ou, na sua auséncia, na legislagdo trabalhista.

3.3. Beneficios Diretos e Indiretos que Resultardo da Contragdo
3.3.1. A medi¢do da concentragdo dos agentes quimicos (avaliagdo quantitativa) é imprescindivel para dimensionar a exposigdo ocupacional dos profissionais, estabelecer medidas
de controle eficazes e realizar o enquadramento correto do adicional de insalubridade, bem como da aposentadoria especial dos profissionais efetivamente expostos a esses agentes de riscos,
conforme previstos na legislagdo.
3.3.2 A auséncia de realizagdo deste servigo no Hospital Universitario Alcides Caneiro, além de configurar o ndo cumprimento de requisitos legais - sob pena de autuagdes, multas
e termos de ajustamento de conduta expedidos por érgdos externos -, pode resultar em ambientes de trabalho prejudiciais a saude e seguranga dos trabalhadores expostos no Hospital
Universitario Alcides Carneiro.

3.4. Conexdo entre a Contratagdo e o Planejamento Existente
3.4.1. O propdsito do HUAC-UFCG/EBSERH é "Saude, ensino, pesquisa e inovagdo a servigo da vida e do SUS" e, nesta perspectiva, objetiva-se prestar assisténcia médico-hospitalar
qualificada e humanizada aos usuarios do SUS associada a formagdo de profissionais de satide com exceléncia, fomentando a pesquisa e a extensdo, com o intuito de ser reconhecido como
centro de exceléncia na assisténcia de saide publica de alta e média complexidade e como modelo de ensino e pesquisa na drea da satde. Nesse sentido, a aquisi¢do dos itens objetos desta
solicitagdo de compra converge para a materializagdo desses objetivos, na medida em que efetiva a melhoria na estrutura/ambiente em que se dd a presta¢do do atendimento aos usuarios do
Sus.
3.4.2. 11.2. Outrossim, vale destacar, que o cumprimento da missdo e visdo, estd vinculado ao bom desempenho das atividades vinculadas a todas as unidades que compde a
estrutura organizacional do hospital, incluindo setores ndo apenas assistenciais, mas também administrativos. Desse modo, a contratagdo estd alinhada aos planos instituidos pela Ebserh
como Planejamento Estratégico com o objetivo de manter e promover assisténcia humanizada e de exceléncia aos usuarios do HUAC.

3.4.3. No contexto do planejamento estratégico da Ebserh, o Mapa Estratégico referente ao periodo de 2024 a 2028, esta sendo construido, conforme orientagdes da EBSERH-Sede
(SEl n® 36271661). A pretensa contratagdo seguird tais orientagdes de modo a contemplar, no que for pertinente, os 5 (cinco) pilares estratégicos do Plano Diretor Estratégico (PDE 2024-
2028):
3.43.1. Sociedade: compreendendo o publico dos usuérios do Sistema Unico de Satide (SUS), além dos estudantes, residentes, docentes e pesquisadores da Rede;
3.4.3.2. Responsabilidade Ambiental, Social e Governanga: que compreende a contribuigdo social da empresa, em especial sobre a ampliagdo da integragdo da Ebserh no SUS;
3.4.33. Desenvolvimento Institucional: que se refere ao aprimoramento dos processos internos da empresa frente aos desafios de promogdo da atuagdo integrada dos
hospitais em rede
3.4.3.4. Sustentabilidade Financeira: que representa o compromisso com o equilibrio entre receitas e despesas, mantendo a saude financeira da empresa;
3.4.3.5. Desenvolvimento do Trabalhador: referindo-se ao compromisso de desenvolvimento da forga de trabalho frente aos desafios estratégicos da empresa.
3.4.4. Em relag&o ao Plano de Aplicagdo de Recursos (Ciclo 2025), a presente contratagdo estd prevista na demanda de nimero 26, conforme Processo-SEI n? 23769.015204/2024-
44,
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4. DA DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
4.1. Da Prestagdo do Servigo
4.1.1. A descrigdo da solugdo como um todo abrange a contratagdo de empresa especializada na prestagdo dos servigos de avaliagdo quantitativa de agentes quimicos,

compreendendo a coleta e a andlise desses agentes, com fornecimento de todos os materiais e expertise necessarios para realizar a referida avaliagdo, sem necessidade de mdo de obra em
regime de dedicagdo exclusiva, sendo a CONTRATADA responsavel por utilizar ferramentas e utensilios necessérios a perfeita execugdo contratual, os quais serdo de sua inteira e exclusiva
responsabilidade, bem como, fornecer a seus profissionais todas as ferramentas, instrumentos e EPI’s necessdrios a execugdo dos servigos.

4.2. Da Estimativa das Quantidades a Serem Contratadas
4.3. Serdo avaliados 06 (seis) produtos quimicos em 13 locais diversos do Hospital Universitario Alcides Carneiro, em que ha exposigdo ocupacional a agentes quimicos referenciados na
legislagdo.
4.4, Estima-se que serdo realizadas 33 (trinta e trés) avaliages, conforme pontos detalhados na Tabela 1 abaixo.
4.4.1. Descrigdo do Objeto:
Item CATSER Descrigdo Unidade de Medida | QTD
Avaliagdo quantitativa de agentes
quimicos presentes nos ambientes .
01 1883-0 laborais do Hospital Universitario Alcides Servigo 01
Carneiro
4.4.2. Descritivo detalhado do Objeto:
Quantidade Quantidade
carser | item Agente de Pontos de Pontos Metodologia | Quantidade
Quimico (Avaliagdo de | (Avaliagdo de | a ser adotada Total
8 horas) 15 minutos)
Acido
01 s 3 0 NIOSH 1603 3
Acético
02 ACI,d(.) 2 2 NIOSH 7903 4
Fosférico
Acido
03 oo 2 2 NIOSH 7903 4
Nitrico
1883-0 =
Alcool
04 Metilico 1 1 NIOSH 2000 2
(Metanol)
Formaldeido
05 9 9 NIOSH 2016 18
(Formol)
06 Xilol 1 1 NIOSH 1501 2
Total 33

Obs.: Utilizar as metodologias descritas no quadro abaixo ou, quando aplicavel, metodologias mais atualizadas e reconhecidas por 6rgdos técnicos competentes.
4.5. Os pontos de avaliagdo considerados nesta se¢do se basearam nos levantamentos realizados nos ambientes de trabalho do HUAC pela equipe da USOST, de acordo com o Programa
de Gerenciamento de Riscos - PGR do Hospital Universitario Alcides Carneiro e prezando-se pelo Principio da Economicidade na Administragdo Publica. Neste contexto, foram considerados os pontos
em que ha maior exposigdo ocupacional, do ponto de vista de avaliagdo qualitativa.

4.6. Havendo metodologias mais atuais, na data de execugdo do objeto contratado, estas deverdo ser consideradas pela empresa CONTRATADA, caso sejam citadas nas legislagdes
trabalhistas e/ou previdencidrias.
47. Havendo divergéncia nas especificagdes com o Cddigo CATSER, prevalece o descritivo deste Termo de Referéncia.
5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Detalhamento da Metodologia de Execucdo/Entregas
5.1.1. Para a realizagdo da avaliagdo quantitativa dos agentes quimicos, nos ambientes e atividades nos quais os trabalhadores do Hospital Universitario Alcides Carneiro estdo
expostos a produtos e substdncias presentes no anexo 11 da NR-15 deve ser adotada a medigdo ou coleta individual (pessoal) do servidor.
5.1.2. A CONTRATADA serd responsavel por providenciar todo equipamento, pessoal e materiais necessarios para atender a todas as demandas em conformidade com os padroes
técnicos aplicaveis e com os prazos estabelecidos para o cumprimento do objeto contratado.
5.1.3. Serd exigida da CONTRATADA a apresentagdo dos Certificados de Registro e/ou Calibragdo dos equipamentos utilizados na execugéo do objeto.
5.1.3.1. Devem ser enviados os certificados de calibragdo rastreaveis pela Rede Brasileira de Calibragdo (RBC) de todos os equipamentos utilizados para as coletas das
amostras de ar, para as determinagdes analiticas e para a calibragdo das bombas a campo.
5.1.4. Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA a realizagdo da coleta e analise das amostras coletadas dentro de seus respectivos prazos de validade. Caso haja eventual
expiragdo de prazo de validade (estabilidade) das amostras, as novas coletas correrdo as expensas da CONTRATADA, sem qualquer 6nus para a Contratante.
5.1.5. As coletas das amostras deverdo obedecer aos critérios definidos na metodologia de referéncia com relagdo a vazdo, volumes maximos e minimos com utilizagdo de

equipamentos adequados (bombas de amostragem volumétrica) e devidamente calibrados com calibradores aferidos em Laboratérios de Calibragdo da RBC (Rede Brasileira de Calibrago) ou
com certificados rastreaveis a RBC, todos dentro do prazo de validade.
5.1.6. Para as andlises, o laboratério devera ser acreditado com base na norma ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017 - ou norma mais atual no momento da execugdo do objeto - e os
certificados deverdo acompanhar os relatdrios técnicos.
5.1.7. As andlises laboratoriais para determinagdo da presenga e concentragdo dos agentes quimicos deverdo ser realizadas por instituicdo detentora de acreditagdo expedida pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO), com base na norma ABNT NBR ISO/IEC 17025:2017 - ou norma mais atual no momento da execugdo do objeto.
5.1.8. A avaliagdo quantitativa de agentes quimicos sera desenvolvida por meio de medi¢Ges técnicas, utilizando fundamentos e metodologias das Normas de Higiene Ocupacional
(NHO) da FUNDACENTRO (Fundagdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho), NIOSH: National Institute of Ocupational Safety and Health (Instituto Nacional de
Seguranga e Salde Ocupacional - EUA) e/ou OSHA (Occupational Safety & Health Administration), dentro de suas aplicabilidades, mediante a utilizagdo de instrumentagio especifica, cujos
resultados sdo avaliados e comparados a pardmetros definidos na Norma Regulamentadora N2 15 do Ministério do Trabalho. Conforme metodologias, deverdo ser realizados brancos de
campo.
5.1.9. Os servigos de coleta serdo realizados nas dependéncias da Contratante, sendo que serdo agendados previamente de acordo com as demandas, o cronograma de execugdo e
os calendarios da Contratante, durante o prazo de validade do contrato e serdo requisitados e acompanhados por servidores efetivos da equipe da Unidade de Satide Ocupacional e Seguranga
do Trabalho - USOST do Hospital Universitario Alcides Carneiro.
5.1.10. As coletas das amostras serdo realizadas no seguinte local:

= Hospital Universitario Alcides Carneiro - HUAC/UFCG, Filial da EBSERH

= Enderego: Rua Carlos Chagas, S/N, Sdo José, Campina Grande - PB, CEP: 58400-398

= Responsavel: Ana Paula Alves Diniz, Engenheira de Seguranca do Trabalho

= E-mail: ana.pdiniz@ebserh.gov.br; usost-huac.ufcg@ebserh.gov.br

* Telefone: (83) 2101-5626
5.1.11. A CONTRATADA deverd informar, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo que a impossibilite de assumir as atividades conforme estabelecido, responsabilizando-se
inclusive por todo o 6nus dos servigos.

5.1.11.1. Caso exista necessidade de alteragdo em cronograma ja estabelecido entre as partes, esta deverd ser comunicada com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas)
horas.

5.1.12. Apos a coleta das medigdes dos agentes quimicos, a empresa CONTRATADA terd o prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos para apresentar o Relatério de Analise
(Laudo Técnico), devidamente atestado e assinado por seu responsavel técnico, no qual deverdo constar, no minimo:

a) Identificagdo do responsavel pela coleta, com indicagdo do registro no conselho profissional;

b) Indicagdo dos materiais e equipamentos utilizados (tipo, marca, modelo e nimero de certificado de calibragdo);

c) Identificagdo do amostrador, contendo nimero de cédigo de barras ou numeral que identifique o servidor avaliado;
d) CondigBes climaticas durante a coleta;

e) ldentificagdo do cddigo do filtro utilizado em cada medigdo;

f) Identificagdo da bomba de amostragem, com indicagdo da marca, modelo utilizado e certificado de calibragdo;
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g) Indicagdo dos locais, do individuo e das atividades realizadas nos quais foram colhidas as amostras;

h) Datas de coleta e de avaliagdo laboratorial (quando aplicavel), respeitando os limites maximos estabelecidos nos métodos selecionados entre a coleta e andlise. O ndo

i) Um documento, por parte da empresa que realizara as analises, constando data e condigdes do material no ato da entrega (acondicionamento, temperatura, lacre e
identificagdo);

j) Aindicagdo do volume de ar (em metros cubicos, m3) e do tempo de coleta (quando aplicavel) em minutos;

k) O elenco de substancias avaliadas e suas concentragdes quantitativas, em miligramas por metro ctbico (mg/m3) e partes por milhdo (ppm);

1) As metodologias de coleta, avaliagdo, as normas técnicas aplicadas;

m) Os registros das calibragdes (inicial e final, em litros por minuto), aferi¢des de temperatura (em graus celsius) e vazdo (inicial e final, em litros por minuto) realizadas no
local junto ao avaliado.

n) Indicagdo da variagdo média entre a calibragdo final e inicial com identificagdo da variagdo da vazéo (em percentual);

o) Tudo mais que for necessario e pertinente a execugdo do objeto.

5.1.13. Os relatérios deverdo ser enviados a Unidade de Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho - USOST do Hospital Universitdrio Alcides Carneiro para avaliagdo e
aprovagdo, que acontecerd no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis.
5.2 A contratada serd responsdvel por providenciar todo equipamento e materiais necessarios para atender a todas as demandas em conformidade com os padr&es técnicos apliciveis e
com os prazos estabelecidos neste instrumento.
5.3. Os materiais e a serem empregados nos servigos deverdo ser de primeira qualidade, sendo expressamente vedado o uso de material improvisado em substituigdo ao especificado,
assim como, ndo serd admitida a adaptagdo de pecas, a fim de usa-las em substituicdo a pegas recomendadas para as avaliagdes.
5.4. Em todos os servigos, deverdo ser observadas rigorosamente as recomendagdes dos fabricantes dos materiais utilizados, quanto ao método executivo e as ferramentas apropriadas
a empregar.
6. DO REGIME DE EXECUCAO DO SERVICO
6.1. O regime de execugdo sera o de empreitada por PRECO GLOBAL, tendo em vista o presente termo possuir as informagdes suficientes para completa caracterizagdo do objeto, além
de ser possivel definir, com boa margem de precisdo, os servigos a serem executados.
7. DA EXECUCAO INDIRETA
7.1. Em se tratando de contratagdo de servigos, é necessario avaliar se as atividades que se pretende executar indiretamente sdo passiveis de terceirizagdo, ocasido em que devem ser
consideradas as disposig&es do art. 42 do Decreto n.2 9.507/2018.
7.2. No dmbito da Ebserh, a Resolugdo n.2 298, de 17 de julho de 2025, do Conselho de Administracdo estabelece as diretrizes e regras para a execugdo indireta, mediante contratagdo
de servigos, de atividades que envolvam atribuigdes inerentes aos cargos integrantes do seu Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS).
7.3. No presente caso, os servigos a serem contratados, encontram-se previstos no inciso | do art. 32 da Resolugdo-CA n.2 298/2025, envolvendo atribuigdes inerentes aos cargos

integrantes do PCCS da Ebserh.

Art. 32 Sdo passiveis de execugdo indireta, mediante contratagdo de servicos, as atividades que envolvam:

1. servigos de andlises quimicas, fisicas, fisico-quimicas, biolégicas, microbioldgicas, de apoio diagndstico e terapéutico e congéneres; {(...)
7.4. Embora parte do servigo a ser contratado sdo executados por profissionais, cuja algumas atribuigdes sdo inerentes aos cargos integrantes do Plano de Cargos e Salarios da Ebserh,
por tratar-se de uma atividade especifica, avaliagdo quantitativa de produtos quimicos, onde serdo utilizados instrumentos e equipamentos especificos de coletas, calibrados e certificados e a
contratagdo de laboratdrio para analises das amostras, e por ser uma atividade de caracter temporario, visto que os produtos quantificados ndo serdo mais avaliados, exceto em casos como o
aumento da concentragdo do produto ou o resultado estiver acima dos parametros estabelecidos pelas normas ou a necessidade de quantificagdo de outro produto ndo relacionado, assim, diante
dessa situagdo, é mais eficiente e razoavel a contratagdo deste servigo.
7.5. Portanto, conforme art. 52, caput, da Resolugdo-CA n.2 298/2025, n&o é necessaria a autorizagdo prévia da Diretoria de Administragdo e Infraestrutura (DAI).

Art. 52 Nos demais casos de execugdo indireta, previstos nos incisos | a VIl do art. 32, a contratagdo poderd ser realizada diretamente pelas unidades hospitalares ou pela

Administragdo Central, conforme o caso, mediante justificativa técnica registrada nos autos, nédo sendo necessdria a autorizagdo prévia da DAI.

8. DA NECESSIDADE DE FORMALIZAGAO DO CONTRATO
8.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (meses), podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 5 (cinco) anos, com base no artigo 147 do Regulamento de
Licitagdes e Contratos da Ebserh 2.0.
8.1.0.1. As possiveis prorrogagdes contratuais estardo condicionadas aos seguinte requisitos:
8.1.0.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;
8.1.0.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;
8.1.0.1.3. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
8.1.0.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Ebserh mantém interesse na realizagdo do servigo;
8.1.0.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Ebserh;
8.1.0.1.6. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagdo;
8.1.0.1.7. Seja comprovado que a contratada mantém as condigdes iniciais de habilitagdo e qualificagdo exigidas no processo de contratagdo.
DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO
9.1. Os Laudos e/ou Relatérios das analises das amostras deverdo ser entregues no enderego:

= Hospital Universitario Alcides Carneiro - HUAC/UFCG, Filial da EBSERH

= Enderego: Rua Carlos Chagas, S/N, Sdo José, Campina Grande - PB, CEP: 58400-398
= Responsavel: Ana Paula Alves Diniz, Engenheira de Seguranca do Trabalho

= E-mail: ana.pdiniz@ebserh.gov.br; usost-huac.ufcg@ebserh.gov.br

= Telefone: (83) 2101-5626

9.2. Todo e qualquer 6nus decorrente da entrega do objeto contratado, inclusive frete, sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA.
9.3. A CONTRATADA devera fornecer o objeto, conforme especificagdes, validades e pregos indicados no contrato e sua proposta de pregos.
9.4. O prazo para execugdo dos servigos compreende desde o inicio das coletas das amostras até a entrega dos relatdrios e laudos, no periodo a ser acordado entre as partes, ndo

devendo a entrega dos laudos e relatérios das coletas e andlises, ultrapassar o periodo de 60 (sessenta) dias corridos contados a partir da data das respectivas coletas, conforme a descri¢do do
objeto contratado e ofertado pela empresa.

9.5. O objeto serd recebido:
9.5.1. Provisoriamente, pela unidade requisitante, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds entrega dos documentos pela CONTRATADA. Ap6s o recebimento provisério do objeto,
serdo avaliados para comprovar sua perfeita execugdo de acordo com o especificado no Termo de Referéncia, bem como o que foi proposto pela empresa;
9.5.1.1. Caso seja verificada qualquer irregularidade nos servigos, os mesmos deverdo ser reexecutados por conta e 6nus da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades. Somente ap6s o cumprimento dessa determinagdo pela CONTRATADA, serd o objeto dado como recebido definitivamente e aceito;
9.5.1.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
0 mesmo ser reexecutado no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificagdo a CONTRATADA, por meio de laudo de reprovagdo do servigo emitido pela CONTRATANTE.
9.5.1.2.1. Havendo necessidade de reexecu¢do do servigo contratado, a CONTRATADA devera apresentar novo laudo/relatérios de analise no prazo maximo de 30
(trinta) dias corridos.
9.5.1.3. Em caso de ddvidas sobre a autenticidade das avaliagdes, a CONTRATADA se compromete a arcar com os custos dos testes de originalidade, a serem realizados nos

laboratérios dos préprios fabricantes, ou ndo sendo possivel, em outro escolhido em comum acordo entre as partes. Finalizados os testes e comprovada a autenticidade das avaliagdes,
serdo recebidas definitivamente.

9.5.1.4. A ndo reexecugdo no prazo estabelecido constitui motivo para aplicagdo de sangdes previstas na Lei 13.303/2016 e Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.
9.5.2. Definitivamente, pelo responsavel do recebimento, depois de verificada a qualidade, quantidade e compatibilidade com o objeto licitado e sua consequente aceitagdo
mediante carimbo e assinaturas (atesto e visto) apostos no verso da Nota Fiscal.

9.5.2.1. Os relatdrios técnicos serdo recebidos definitivamente_no prazo de 15 (quinze)_dias corridos, contados do recebimento provisdrio, pelo gestor do contrato, apés a

verificagdo da qualidade e quantidade do objeto e consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

9.5.2.2. Em atendimento ao disposto no art. 31 da lei n2. 8078/90, a apresentacio do servigo devera assegurar informagdes corretas, claras, precisas, ostensivas e em lingua

portuguesa sobre suas caracteristicas, qualidades, quantidade, composigdo, preco, garantia, prazos de validade e origem, entre outros dados, bem como os riscos que apresentam e a
seguranga dos usuarios, quando for o caso.

9.5.2.3. Os relatdrios deverdo ser entregues contendo etiquetas mencionando o nome da empresa, unidade responsavel, telefone, e-mail, nimero da nota fiscal, nimero do
processo e nimero do empenho.
9.5.2.4. A Nota Fiscal apresentada pela empresa no momento da execugdo dos servigos deverd vir acompanhada da cépia da ordem de execugdo e da copia da Nota de

Empenho, ou devera mencionar o nimero do processo e/ou contrato.
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9.5.2.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil nem ético - profissional da CONTRATADA pela perfeita qualidade dos fornecimentos,
cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando da utilizagdo dos mesmos, dentro dos limites estabelecidos por Lei.
9.5.2.6. Caso ocorra a inobservancia de qualquer condi¢do determinada nos incisos deste Item a CONTRATADA ficara passivel da aplicagdo das penalidades previstas neste
Termo de Referéncia.

10. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. 0 acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo dos contratos decorrentes de dispensa consistem na verificagdo da conformidade de realizagdo do servigo, de forma a assegurar o

perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh -
RLCE 2.0.

10.2. Nos termos do art. 161, caput, do RLCE 2.0, serd designada Equipe de Fiscalizagdo do Contrato - EFC com o objetivo de garantir a observancia dos direitos e o cumprimento das
obrigagGes pactuadas, bem como a obediéncia a legislagdo pertinente.

10.3. A equipe de fiscalizagdo contratual e a empresa a ser CONTRATADA utilizardo os seguintes mecanismos de comunicagdo: reunides remotas (videochamada/videoconferéncia) de
trabalho, telefones, mensagens eletronicas (e-mail) e/ou correspondéncias oficiais, adotando o critério de razoabilidade para definir o meio utilizado e respeitando a formalizagdo devida.

10.4. O acompanhamento e a fiscalizagdo dos contratos consistem na verificagdo da conformidade da execugdo do contrato, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.

10.5. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

10.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagdo de sanges administrativas, previstas neste Termo
de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh.

10.7. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de

imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes
e prepostos.

11. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera realizado sobre a demanda concluida, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem
bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente, indicados pelo contratado.

11.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente na nota fiscal apresentada.

11.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,

obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.4. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

11.5. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

11.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

11.7. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo

em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3,
de 26 de abril de 2018.

11.8. A situagdo de irregularidade constatada durante a execugdo do contrato sera objeto de corregdo pela CONTRATADA e havera, em decorréncia, suspensdo de futuros pedidos até que
o problema seja definitivamente regularizado.
11.9. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a

inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

11.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
CONTRATADA a ampla defesa.

11.11. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situagdo
junto ao SICAF.

11.12. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel.

11.13. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e

contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11.14. O Hospital Universitario Alcides Carneiro ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela CONTRATADA que proventura ndo tenha sido acordada no
contrato.
11.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n3o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo

financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:
EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:
1= (TX)
1=(6/100)/365
1=0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

OBS: No caso em tela, ndo hd obrigatoriedade do Instrumento de Medig3o de Resultados. O instrumento é recomendado para contratagdes de servigos mais complexas,
em que varios fatores afetam a qualidade dos resultados e em que esses fatores possam ser avaliados de forma objetiva. E o caso de servicos de limpeza e conservacdo e
de manutengdo de equipamentos, em que fatores como pontualidade, celeridade no atendimento e garantia da integralidade dos bens influenciam na qualidade dos
servigos prestados. No caso em tela, o pagamento estd ligado basicamente a quantidade de servigos prestados, sendo dispensavel o IMR, nos termos do item 1 do anexo
VIII-A da IN SEGES/MP n2 5/2017.

11.16. indice de Medigao de Resultados - IMR
11.17. Para avaliar o desempenho dos servigos de Avaliagdo Quantitativa de Agentes Quimicos, foram considerados indicadores que garantam obtencdo de resultados com maxima
eficiéncia, conforme padrdes requeridos. Compdem esse grupo, os seguintes indicadores:
11.17.1. Inicio das coletas das amostras: Garantir o inicio das coletas das amostras em até 30 dias corridos apds a emissdo da Ordem de Servigos por parte da Contratante.
INDICADOR 1: INiCIO DAS COLETAS DAS AMOSTRAS
FINALIDADE Garantir o inicio das coletas das amostras em até 30 dias corridos ap6s a emissdo da Ordem de Servigos - OS.
META A CUMPRIR Inicio das coletas em até 30 dias corridos ap6s emissao da OS.

INSTRUMENTO DE MEDICI\O Data de envio da Ordem de Servigos a Contratada/ Data de inicio das coletas no HUAC
FORMA DE ACOMPANHAMENTO | Contagem de dias entre o envio da OS e a data de inicio das coletas

PERIODICIDADE Néo aplicavel
MECANISMO DE CALCULO Duragdo em dias entre a data de envio da Ordem de Servigo e o inicio das coletas das amostras no HUAC.
INICIO DA VIGENCIA Data de envio da Ordem de Servicos a Contratada.

- Inicio das coletas em até 30 dias ap6s emissdo da Ordem de Servigos por parte da Contratante: Pagamento integral;
- De 1 a 15 dias corridos de atraso: Desconto de 1% no valor dos servigos executados;

FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO R R A
- De 15 a 30 dias corridos de atraso: Desconto de 2% no valor dos servigos executados;

- Apds 30 dias corridos de atraso: Desconto de 5% no valor dos servigos executados.

SANGOES As sangdes serdo apuradas em processo administrativo, conforme item 19.
OBSERVACOES Todas as ocorréncias registradas deverdo ser notificadas a contratada e registradas no processo de fiscalizagdo do contrato.
11.17.2. Cumprimento do prazo de entrega dos Relatérios Técnicos: Garantir as entregas dos Relatérios Técnicos ocorram no prazo estabelecido, ou seja, em no maximo de 60 dias

apos o inicio da realizagdo do servigo de medigo.
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INDICADOR 2 : CUMPRIMENTO DO PRAZO DE ENTREGA DOS RELATORIOS TECNICOS

FINALIDADE Garantir entrega dos relatérios técnicos em até 60 dias corridos apds o inicio da realizagdo dos servigos de coleta.

META A CUMPRIR Entrega do laudo e/ou relatério técnico em até 60 ap6s o inicio da realizagdo dos servigos de coleta.

INSTRUMENTO DE MEDICAO Data de entrega do laudo e/ou relatério técnico assinado pelo fiscal do contrato

FORMA DE ACOMPANHAMENTO | Comparagdo entre a data da realizagdo dos servigos de medigdo e a data de entrega do relatério técnico

PERIODICIDADE Bimestral
MECANISMO DE CALCULO Duragdo em dias entre a coleta da amostra e a emissdo do relatério técnico pela contratada
INiCIO DA VIGENCIA Dia posterior ao término da

- Entrega do relatdrio técnico dentro do prazo estabelecido: Pagamento integral dos servigos;
- De 10 a 30 dias corridos de atraso: Desconto de 3% no valor dos servigos executados;

- De 31 a 60 dias corridos de atraso: Desconto de 5% no valor dos servigos executados;

- Apds 60 dias corridos de atraso: Desconto de 7% no valor dos servigos executados.

FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO

SANCOES As sangdes serdo apuradas em processo administrativo, conforme item 19.
OBSERVAGOES Todas as ocorréncias registradas deverdo ser notificadas a contratada e registradas no processo de fiscalizagdo do contrato.
17, DA FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR
12.1. O objeto da dispensa de licitagdo tem a natureza de servigo comum, nos termos do art. 329, inciso IV , da Lei n.2 13.303/2016, por possuir padrdes de desempenho e qualidade que
podem ser objetivamente definidos Termo de referéncia, por meio de especificagdes usuais de mercado.
12.2. O procedimento para a contratagdo sera conduzido por dispensa eletronica, com disputa, nos termos do Art. 79. inciso Il, do Regulamento de Licitages e Contratos da Rede Ebserh
- RLCE 2.0.
12.3. O critério de julgamento serd o de MENOR PRECO global do grupo.
12.3.1. Sem prejuizo do critério global, deverdo ser observados critérios de aceitabilidade de pregos unitarios para cada item da proposta, de modo a prevenir a ocorréncia de

sobrepregos e a pratica de “jogo de planilha”, nos termos do art. 56, §42, da Lei n? 13.303/2016 e do entendimento consolidado pelo Tribunal de Contas da Unido.
12.3.2. Serdo desclassificadas propostas que apresentem pregos unitarios:
a) incompativeis com os pregos de mercado ou com os pardmetros de referéncia adotados pela Administragdo;

b) inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo guardarem correspondéncia com custos minimos necessarios para a execugdo contratual.

12.4. A prestacdo dos servicos NAO dispora de mao de obra com dedicagio exclusiva e NAO gerara vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e a Administracdo
CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

13. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

13.1. Deverdo ser observados os requisitos de habilitagdo definidos no art. 65 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0, bem como os definidos abaixo, tais como:

a) as previsdes constantes no art. 69 do Regulamento de Licitagées e Contratos da Ebserh - RLCE 2.0, que define quais sdo as condi¢cdes impeditivas de participar de licitagées
e de ser contratada pela Ebserh;

b) a Politica de Transagdes com partes relacionadas da Ebserh atualizada que estd disponivel em https://www.gov.br/ebserh/pt-br/governanca/governanca-
corporativa/politica-de-transacoes-com-partesrelacionadas;

c) o atendimento por parte do licitante ao art. 7, XXXIll da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, que prevé "proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos";

d) a participagéo de interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagéo e que estejam com Credenciamento regular no SICAF, conforme disposto
no artigo 92 da Instrugdo Normativa n® 03, de 2018;

e) o previsto no art. 49, inciso VI, do RLCE 2.0:

Art. 42 As seguintes diretrizes devem ser observadas nas contratagcdes conduzidas pela Ebserh: (...)
VI - observdncia de politicas de compras sustentdveis, de relacionamento com fornecedores, de integridade, de transagdo com partes relacionadas, de protegéo de dados
pessoais e outras politicas aprovadas no dmbito da Ebserh, que guardem pertinéncia com o objeto da contratagdo.

13.2. Considerando o § 99, art. 65, Nos casos de aquisi¢cBes cujos valores se enquadrem nos limites dos incisos I e Il do art. 79, deverdo ser exigidos os requisitos de habilitagdo dos incisos |
e Il do caput, podendo haver dispensa dos requisitos indicados nos incisos Ill a V do caput.
13.3. Portanto, na presente contratagdo ficam dispensas qualificagdo técnico-profissional e/ou técnico-operacional; capacidade econdmico-financeira, visando a demonstrar a aptiddo

econdmica do licitante para cumprir as obrigaces decorrentes do futuro contrato e recolhimento de quantia a titulo de adiantamento, no caso de licitagdo cujo critério de julgamento for o de maior
oferta.

13.4. Considerando as peculiaridades dos servigos a serem contratados, serdo exigidos os requisitos de contratagdo abaixo.
13.5. Habilitagdo Técnica:
13.5.1. A Licitante classificada devera apresentar um ou mais Atestados de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado comprovando que prestou
ou esta prestando, de forma satisfatoria, a realizagdo de coletas, analises e emissdo de laudo de, pelo menos, 03 (trés) dos agentes quimicos relacionados abaixo:
Acido Acético

Acido Fosférico

Acido Nitrico
Alcool Metilico (Metanol)

Formaldeido (Formol)

Xilol
13.5.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado e para ser
executado em prazo inferior;
13.6. A CONTRATADA deve ainda apresentar no ato da assinatura do contrato, comprovagdo de que esta possui em seu quadro de pessoal, responsavel técnico com formagdo profissional
de nivel superior em Engenharia de Seguranga do Trabalho devidamente registrado no competente Conselho de Classe.
13.7. A comprovagdo de vinculo profissional de que trata o subitem 19.4 se fard com a apresentagdo de quaisquer dos seguintes documentos:
13.7.1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
13.7.2. Contrato auténomo de prestagdo de servigos ou do contrato social da licitante em que conste o profissional como sécio;
13.7.3. Declaragdo, emitida pelo responsével técnico indicado pela licitante cujo teor firma o compromisso de que o mesmo acompanhara a execugdo dos servigos de que trata este
Termo de Referéncia.
13.8. O(s) profissional(is) indicado(s) pela licitante para fins de comprovagdo da capacitagdo técnico profissional de que trata o item 20.4 deverdo participar da execucdo do objeto desta
licitagdo, admitindo-se sua(s) substituicdo(des) por profissional(is) de qualificagdo equivalente ou superior, desde que aprovada(s) pela CONTRATANTE.
13.9. Habilitagdo juridica:
13.9.1. No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
13.9.2. A empresa de pequeno porte e microempresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar 123/2006 e 147/14, deverdo

comprovar o seu enquadramento em tal situagdo juridica através da declaragdo firmada por contador ou certiddo simplificada, expedida pela Junta Comercial, ambas com prazo de validade
de até 120 (cento e vinte) dias a contar da data de emissdo.

13.9.3. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

13.9.4. No caso de sociedade empreséria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

13.9.5. No caso de sucursal, filial ou agéncia: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

13.9.6. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus

administradores;
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13.9.7. No caso de cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764/1971;
13.9.8. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagdo;
13.9.9. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes relevantes ao objeto desta Licitagdo e a composi¢do societaria atual da empresa ou da ultima
consolidagdo.
13.9.10. A participagdo em licitagdo expressamente reservada a Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP), por licitante que ndo se enquadre na definigdo legal reservada
a essas categorias, configura fraude ao certame, sujeito a aplicagdo das penalidades cabiveis.
13.10. Regularidade fiscal e trabalhista:
13.11. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;
13.12. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;
13.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

13.14. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

13.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justiga do trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452/1943;

14. DA VISTORIA

14.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos servigos, acompanhado por agente
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 12:00 horas, ou 13:00 as 15:00 horas.

14.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica. A vistoria
devera ser agendada com a Unidade de Saude Ocupacional e Seguranga do Trabalho, através do telefone (83) 2101-5626.

14.3. Para a vistoria, o licitante ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

14.4. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalages, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da
prestagdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os dnus dos servigos decorrentes.

14.5. A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo.

14.6. A comprovagdo da visita poderd ser feita por meio da apresentagdo da Declaragdo de Vistoria ou da Declaragdo de Ndo Realizagdo de Vistoria, conforme os Anexos I-D e I-E,
respectivamente, que integram este Termo de Referéncia.

15. DO SIGILO DO ORCAMENTO

15.1. Os pregos referenciais desta contratagdo sdo sigilosos, nos termos do art. 7 do Regulamento de Licitagdes e Contratos 2.0.

16. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

16.1. A CONTRATADA devera cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de referéncia e sua proposta, assumindo com exclusividade seus riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto.

16.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do deste Termo de referéncia em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de servigos ou de materiais empregados, no prazo que lhe for estabelecido, sem que isto acarrete 6nus para a contratante.

16.3. Designar formalmente um preposto para representa-la administrativamente junto a CONTRATANTE, durante o periodo de execugdo dos servigos, para receber as Notas de Empenho
e prestar todos os esclarecimentos solicitados pela FISCALIZACAO, atendendo as reclamagdes formuladas.

16.4. Permitir a CONTRATANTE fiscalizar a execugdo do objeto, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas, podendo a mesma sustar, recusar,
ou solicitar ajustes nos servigos que ndo estejam de acordo com as normas, especificagdes ou técnicas usuais.

16.5. Responsabilizar-se pelos vicios de danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,13 e 17 a 27 do Cédigo de Defesa do Consumidor - CDC (Lei n° 8.078, de 1990).

16.6. Cumprir o Art. 39, inciso VIl do CDC (Cédigo de Defesa do Consumidor).

16.7. Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, bem como, ainda, assegurar os direitos e cumprimento de todas as
obrigagbes estabelecidas pela Legislagdo vigente.

16.8. Acatar as orientagBes da contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

16.9. Prestar esclarecimentos a Contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolva independente de solicitagdo.

16.10. Assumir toda a responsabilidade pelos custos diretos e indiretos, encargos/tributos, trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, adicionais de insalubridade, periculosidade,

taxas, taxas de administragdo, fretes, carga e descarga, seguros, deslocamentos de pessoal, embalagem, validade e/ou garantia, contribuigdes fiscais e para fiscais, e quaisquer outros que incidam ou
venham a incidir sobre a entrega dos materiais.

16.11. Responsabilizar-se por eventuais paralisages dos servigos, sem repasse de qualquer 6nus a CONTRATANTE, para que ndo ocorra atrasos.
16.12. Atender prontamente o representante do HUB com vista as substitui¢des dos produtos que tenham sido recusados pela Administragdo.
16.13. Comunicar a Contratante, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de entrega, os motivos que o impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com
devida comprovagdo.
16.14. Manter a frente pessoa qualificada, para representa-lo junto a fiscalizagdo.
16.15. Reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante, independentemente de culpa ou de dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da
relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugdo dos servigos pela contratante;
16.16. Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamagdes de seus servigos, sanando-as no menor tempo.
16.17. Assinar o Contrato no prazo definido pelo Hospital Universitario Alcides Carneiro.
16.18. Acatar e atender as legislagdes/normas de seguranga do trabalho, Normas Regulamentadoras (NRs), aprovadas pela Portaria n2. 3.214, de 08/06/1978 e Lei n?. 6.514, de
22/09/1977 de seguranga e medicina do trabalho, no que couber.
16.19. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.
16.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 171 do RLCE 2.0.
16.21. A CONTRATADA se compromete, em relagdo a Lei n.2 13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:
16.21.1. No tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relagdo estabelecida entre as partes, a CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem, conforme a Lei n.2
13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:
16.21.2. adotar medidas para conformidade de suas operagdes ao cumprimento da legislagdo de prote¢do de dados pessoais e das orientagbes emanadas pela Autoridade
Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD);
16.21.3. assegurar que o tratamento de dados pessoais sera limitado ao minimo necessario para o alcance da(s) finalidade(s) proposta(s);
16.21.4. manter registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizarem;
16.21.5. adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar a protegdo dos direitos dos titulares de dados pessoais;
16.21.6. cooperar entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares de dados pessoais previstos na legislagdo em vigor;
16.21.7. orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD, bem como a ndo divulgar
indevidamente informagdes que envolvam dados pessoais a que tenham acesso;
16.21.8. comunicar a outra parte, por escrito, em prazo razodvel, qualquer incidente de seguranga que envolva dados pessoais a que tenha acesso, tais como acessos ndo

autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, com as informagdes previstas no §
12 do art. 48 da LGPD.

16.22. Especificamente a CONTRATADA se compromete ao seguinte:
16.22.1. cientificar-se da Politica de Prote¢do de Dados Pessoais da CONTRATANTE;
16.22.2. apresentar todos os dados e informagdes solicitados pela CONTRATANTE em relagdo ao tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relagdo estabelecida com
a CONTRATANTE e/ou adotar as providéncias licitas por ela indicadas;
16.22.3. ndo subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados pessoais, salvo com prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE e, nessa hipdtese, exigir de
subcontratados o cumprimento dos deveres decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento, permanecendo integralmente responsavel por garantir a sua observancia;
16.22.4. quando verificada qualquer das hipdteses de término do tratamento de dados pessoais previstas no art. 15 da LGPD, interromper o tratamento e eliminar completamente os
dados pessoais e todas as cdpias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), autorizada a conservagdo para as finalidades estabelecidas no art. 16 da LGPD.
17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
17.1. Acompanbhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, devendo sustar, recusar ou solicitar ajustes nos servigos que ndo estejam de acordo com as condigdes e exigéncias especificadas
neste Termo de Referéncia.
17.2. Nomear equipe de fiscalizagdo para o objeto deste Termo de Referéncia.
17.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, através de correspondéncia ou e-mail, das ocorréncias de imperfeigdes identificadas no curso da execugdo do objeto, fixando prazo para sua
corregao.
17.4. Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente através do preposto por ela credenciado.
17.5. Proporcionar todas as condi¢des necessarias e viaveis para que a CONTRATADA possa desempenhar os servigos dentro das normas contratuais pactuadas.
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17.6. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA, nos pregos e condigdes pactuadas, mediante a prestagdo dos servigos delineados neste instrumento, apés a apresentagdo das respectivas
notas fiscais com o devido “atesto” da equipe de fiscalizagdo e gestdo do contrato;
17.7. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017;
17.8. Observar que durante a vigéncia do contrato sejam cumpridas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo;
17.9. Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria para o fiel cumprimento das obrigages assumidas pela CONTRATADA, em conformidade com as boas praticas de gestdo e capacidade,
disponibilidade e continuidade;
17.10. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
17.11. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;
17.12. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia.
17.13. A Ebserh ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados ao presente objeto.
18. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
18.1. No tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relagdo estabelecida entre as partes, a CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem, conforme a Lei n.2
13.709/2018 (LGPD), ao seguinte:
18.1.1. adotar medidas para conformidade de suas operagdes ao cumprimento da legislagdo de protecdo de dados pessoais e das orientagdes emanadas pela Autoridade Nacional
de Protegdo de Dados (ANPD);
18.1.2. assegurar que o tratamento de dados pessoais sera limitado ao minimo necessério para o alcance da(s) finalidade(s) proposta(s);
18.1.3. manter registro das operag¢des de tratamento de dados pessoais que realizarem;
18.1.4. adotar medidas de seguranga, técnicas, administrativas e organizacionais, adequadas para assegurar a protecdo dos direitos dos titulares de dados pessoais;
18.1.5. cooperar entre si no cumprimento das obrigacGes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares de dados pessoais previstos na legislagdo em vigor;
18.1.6. orientar seus colaboradores, contratados ou prepostos sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD, bem como a ndo divulgar indevidamente
informagdes que envolvam dados pessoais a que tenham acesso;
18.1.7. comunicar a outra parte, por escrito, em prazo razoavel, qualquer incidente de seguranga que envolva dados pessoais a que tenha acesso, tais como acessos ndo autorizados
e situagOes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, com as informagdes previstas no § 12 do art. 48 da
LGPD.
18.2. Especificamente a CONTRATADA se compromete ao seguinte:
18.2.1. cientificar-se da Politica de Prote¢do de Dados Pessoais da CONTRATANTE;
18.2.2. apresentar todos os dados e informagdes solicitados pela CONTRATANTE em relagdo ao tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da relagdo estabelecida com
a CONTRATANTE e/ou adotar as providéncias licitas por ela indicadas;
18.2.3. ndo subcontratar atividades que envolvam o tratamento de dados pessoais, salvo com prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE e, nessa hipotese, exigir de
subcontratados o cumprimento dos deveres decorrentes da LGPD e daqueles assumidos neste instrumento, permanecendo integralmente responsavel por garantir a sua observancia;
18.2.4. quando verificada qualquer das hipdteses de término do tratamento de dados pessoais previstas no art. 15 da LGPD, interromper o tratamento e eliminar completamente os

dados pessoais e todas as cdpias porventura existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), autorizada a conservagdo para as finalidades estabelecidas no art. 16 da LGPD.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Ebserh poderd, garantido o regular processo administrativo, aplicar ao contratado as seguintes sangdes:
19.1.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;
19.1.2. Multa de:
19.1.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a

15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipotese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

19.1.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;
19.1.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida;
19.1.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e
19.1.2.5. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
19.1.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Ebserh, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.
19.2. As sangBes previstas nos subitens 19.1.1 e 19.1.3 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
19.3. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragbes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 2 e 3:
Tabela 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor do contrato
Tabela 3
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal
ou consequéncias letais, por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados,
por empregado e por dia;

Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por
dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do érgao
fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda
as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta
7 tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no
edital/contrato;

Providenciar treinamento para seus funcionarios, quando necessario,

conforme previsto nas normas regulamentadores e legislagdo vigente.

19.4. A sangdo de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar podera também ser aplicada a empresa ou ao profissional que:
19.4.1. tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
19.4.2. tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
19.4.3. demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Ebserh em virtude de atos ilicitos praticados;
19.4.4. convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ou da vigéncia da ata de registro de pregos, ndo celebrar o contrato;
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19.4.5. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
19.4.6. apresentar documentagdo falsa exigida para o certame;
19.4.7. ensejar o retardamento da execugdo do objeto da licitagdo;
19.4.8. ndo mantiver a proposta;
19.4.9. falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
19.4.10. comportar-se de modo inidéneo, inclusive com a pratica de atos lesivos 8 Administragdo Publica previstos na Lei n® 12.846/2013.
19.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto no RLCE 2.0 e, subsidiariamente, na Lei n2 9.784/1999, ndo podendo o prazo concedido para apresentagdo de defesa prévia ser inferior a 10 (dez) dias Uteis.
19.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Ebserh, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo cobrados judicialmente.
19.6.1. Caso a contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 15(quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.
19.7. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢des, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Ebserh,
observados os principios da proporcionalidade e da razoabilidade.
19.8. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a

administragdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessdrias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

19.9. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de
12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

19.10. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica
Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

19.11. Ap6s o transito em julgado do processo, as sangdes administrativas aplicadas pela Ebserh deverdo ser registradas e publicadas no Sicaf. Quando a sangdo aplicada decorrer de
Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR, os dados relativos a penalidade deverdo ser incluidos no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, de que trata a Lei n?
12.846/2013.

20. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
20.1. Os casos de alteragdo contratual deverdo observar o disposto no art. 171 e seguintes do RLCE 2.0.
20.2. A contratada podera aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios nas obras, servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco por

cento) do valor inicial atualizado do contrato.

21. DA RESCISAO CONTRATUAL

21.1. O Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas nos arts. 183 e 184 do RLCE 2.0, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
22. DA GARANTIA DOS SERVICOS

22.1. A CONTRATADA devera oferecer e garantir a qualidade dos servigos em conformidade com a legislagdo vigente e utilizando as técnicas adequadas para medigdo fiel dos agentes
quimicos presentes na atmosfera.

22.2. No caso da apresentagdo de relatdrios analiticos com valores de concentragdo de agentes quimicos totalmente fora dos padrdes estabelecidos e previsiveis diante da realidade dos

servigos realizados com produtos quimicos pela CONTRATANTE, e/ou dos momentos e locais de coleta das amostras, e mediante argumentagdo fundamentada tecnicamente pela CONTRATANTE,
obriga-se a CONTRATADA a realizar nova amostragem, nova analise da concentracio do agente quimico e emissdo de novo RELATORIO TECNICO, sem custos adicionais, e emitir justificativa da
obtencdo dos valores analiticos discrepantes.

23. DA GARANTIA CONTRATUAL
23.1. Nao sera exigida garantia contratual para os servigos em questdo.
23.2. Considerando os itens que serdo licitados neste processo, a aplicagdo desta garantia limitaria a participagdo de diversas empresas, restringindo o potencial de vantajosidade nos
pregos, portanto ndo sera aplicada.
24. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
24.0.1. A empresa CONTRATADA deve observar, no que couber, as normas relativas a disposi¢do final ambientalmente adequada dos residuos gerados.
24.0.2. A empresa proponente deverd apresentar Declaragdo de Sustentabilidade Ambiental, nos Termos do Artigo 6° da Instrugdo Normativa n°1, de 19 de janeiro 2010, do
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Administragdo - MPOG.
24.0.3. Em observancia a Instrugdo Normativa SLTI/MP n2 1, de 19 de janeiro de 2010, faz-se necessario, sempre que possivel, que:

a) Os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico, biodegradavel conforme ABNT NBR 15448-1 e 15448-2;

b) Sejam observados os requisitos ambientais para a obteng3o de certificagdo do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial — Inmetro
como produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relagdo aos seus similares.

25. DOS CRITERIOS E INDICE DE REAJUSTE

25.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas.

25.2. Apds o interregno de um ano, os pregos iniciais podem ser reajustados, mediante a aplicagdo, pela CONTRATANTE, do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA ,
exclusivamente para as obrigagGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

25.3. Deverd haver consulta formal a CONTRATADA quanto a possivel renlncia ao direito ao reajuste a cada anualidade, ou redugdo do percentual aplicavel.

25.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serda contado a partir dos efeitos do reajuste anterior.

25.5. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a

diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memdria de célculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

25.6. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

25.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma n3o possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado
pela legislagdo entdo em vigor.

25.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
25.9. O reajuste serd realizado por apostilamento.

26. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

26.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria, prevista no Orgamento Geral da Unido para o exercicio de 2025, na classificagdo
abaixo:

Unidade Gestora: 155007 - EBSERH/SEDE

Fonte: 1001A003NS - Tesouro

Elemento de despesa: 339039-51 - Natureza da Despesa: Prestagdo de Servigos - Servigos De Analises E Pesquisas Cientificas

Programa de trabalho: 10.302.5118.8585.0025 -Atengdo a saude da populagdo para procedimentos em média e alta complexidade - no Estado da Paraiba
Plano Interno: 0000007

27. DA SUBCONTRATAGCAO E DO CONSORCIO

27.1. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitado.

27.2. N&o sera admitida a contratagdo de consoércios por inexistirem fatores técnicos ou econdmicos do objeto que ensejariam a ampliagdo da competitividade através do mesmo.
28. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

28.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de

habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragdo a continuidade do contrato.
29. DAS DISPOSIGOES GERAIS

29.1. As normas que disciplinam este procedimento serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagdo.

29.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento da candidata, desde que seja possivel a aferigdo da sua qualificacdo e a exata
compreensdo da sua proposta de pregos durante a realizagdo da sessdo publica do pregdo.

29.3. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informag&es e dos documentos apresentados em qualquer fase do procedimento.
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29.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-d do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente administrativo na Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares.
30. DOS ANEXOS
30.1. Os seguintes anexos integram este Termo de Referéncia:
30.1.1. Anexo | - A: Estudo Técnico Preliminar 50/2025 (Digital) (48642118);
30.1.2. Anexo | - B: Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;
30.1.3. Anexo | - C: Declaragdo de que Ndo Emprega Menor;
30.1.4. Anexo | - D: Declaragdo de Vistoria;
30.1.5. Anexo | - E: Declaragdo de N&o Realizagdo de Vistoria;
30.1.6. Anexo | - F: Modelo de Proposta de Pregos;
30.1.7. Anexo | - G: Ordem de Servigo ou de Fornecimento de Bens (SEI n® 52790347);
30.1.8. Anexo | - H: Termo de Recebimento Provisério (SEI n° 52803030);
30.1.9. Anexo | - I: Termo de Recebimento Definitivo (SEI n° 52803794).
31. ENCAMINHAMENTOS FINAIS
31.1. De acordo com o art. 37 do RLCE, 2.0, vejamos a autoridade competente para aprovar o presente Termo de Referéncia:

Art. 37. Os TR ou Anteprojetos de Engenharia devem ser aprovados de modo fundamentado por:
I - Presidente, Vice-Presidente ou Diretor, no caso de contratagdo conduzida pela Administragdo Central, conforme suas competéncias temdticas;

Il - Superintendente ou Gerentes, no caso de contratagéo conduzida pela unidade hospitalar, conforme suas competéncias temdticas.

32. APROVACAO
32.1. De acordo.
32.2. Considerando a necessidade exposta no Estudo Técnico Preliminar e neste Termo de Referéncia, conclui-se que a referida Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de

avaliagdo quantitativa de ag quimicos pr nos ambientes laborais do Hospital Universitario Alcides Carneiro - HUAC/UFCG, filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares —
EBSERH, representa um apoio relevante para o aprimoramento da cadeia de suprimentos desta Unidade Hospitalar, com oportunidade de obtengdo de ganhos de eficiéncia com redugdo de custos.
32.3. As questdes administrativas ficardo dispostas no Edital.

32.4. Sendo assim, aprovo o Termo de Referéncia conforme seus préprios fundamentos, bem como a metodologia utilizada na definigdo dos referenciais de prego desta contratagdo.
32.5. Autorizo a INSTAURACAO DO PROCEDIMENTO LICITATORIO, e encaminho a Unidade de Compras e Licitagdes para continuidade da instrugdo processual.
VICEMARIO SIMOES

Gerente Administrativo
Portaria - SEI n® 198, de 31 de margo de 2025

GOVERNO FEDERAL

U [~ , : . |
ssmm §§ HUAC EBSERH »~ieee: Bl

UNIAO E RECONSTRUCAO

33. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO | - B: DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
[PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA]

(nome da empresa), inscrita no CNPJ sob o n2 estabelecida na (enderego completo), através de seu representante legal, portador do RG n®
, inscrito no CPF n2 , DECLARA, sob as penas da lei, que inexiste impedimentos para licitar e contratar com a Ebserh, conforme os termos do art. 38 da Lei
n2 13.303/2016, do art. 69 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Ebserh (RLCE 2.0) e do art. 18, XI, da Lei n.2 14.791/2023.

de 2025.

(Local e data) de

(representante legal — nome e cargo)

ANEXO | - C: DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR
[PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA]

A EMPRESA , com sede na Rua , inscrita no CNPJ n?
, por intermédio de seu representante legal , DECLARA:

Que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme estabelece o art. 7°, inciso XXXIII da Constitui¢do Federal.

(Local e data) de de 2025.

(representante legal — nome e cargo)

ANEXO | - D: DECLARAGAO DE VISTORIA
[PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA]
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(Responsavel Técnico ou Representante Legal devidamente qualificado) da Empresa
, declaro expressamente que vistoriei as areas do HUAC/EBSERH, a fim de inspecionar as instalagdes e
reallzar vistoria técnica das areas fisicas, para a consecug¢do do contrato PARA REALIZACAO DE AVALIAGAO QUANTITATIVA DE AGENTES QUIMICOS PRESENTES NOS AMBIENTES
LABORAIS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ALCIDES CARNEIRO - HUAC/UFCG, FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH, obtendo o conhecimento de todos os
detalhes, informagdes e condigdes necessarias a elaboragdo da proposta, de acordo com o Edital e anexos do PE XX/202X.

Campina Grande/PB, de de 2025.

NOME, CARGO E MATRICULA
CONTRATANTE

NOME E QUALIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA EMPRESA

ANEXO | - E: DECLARAGCAO DE NAO REALIZAGAO DE VISTORIA
[PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA]

Declaro que a empresa CNPJ n@ , telefone endereco eletrdnico , tem conhecimento do
servico a ser prestado através do Edital e seus Anexos, dispensando a necessidade da vistoria “in loco” prevista para as dependéncias do HUAC/EBSERH. Declaro, ainda, que
se responsabiliza pela dispensa e por situagdes supervenientes. Declara que foi dado acesso as dependéncias do HUAC, através de clausula expressa no Edital e anexos, ao
qual dispensei por ter conhecimento suficiente para prestar o servigo com as informagdes prestadas no Termo de Referéncia e no Edital do PE XX/2025.

Campina Grande/PB, de de 2024.

(representante legal — nome e cargo)

ANEXO I - F: PROPOSTA DE PRECOS
[PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA]

PREGAO ELETRONICO N° XX/2025
PROCESSO N° 23769.001839/2025-45

1. IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE:

PROPONENTE: CNPJ:

INSCRICAO MUNICIPAL: INSCRIGAO ESTADUAL:
ENDERECO:

E-MAIL: TELEFONE:

REGIME TRIBUTARIO:

BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

2. OBJETO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE AVALIACAO QUANTITATIVA DE AGENTES QUIMICOS PRESENTES NOS AMBIENTES LABORAIS DO HOSPITAL UNIVERSITARIO
ALCIDES CARNEIRO - HUAC/UFCG, FILIAL DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH.

3. VALOR DOS SERVICOS

Descrigdo Agente Qtde.deyPontos Qtde c!e Fiontos Metodologia o Valor Total do
do Item L (Avaliagdo de 8 (Avaliagdo de Valor unitério .
. Quimico . a ser adotada item
Servico horas) 15 minutos)
SerV|g0§ o1 Ac[l(?o 3 0
de Ensaio Acético
e Andlises Aci
e 02 Acido 2 2
Técnicas Fosférico
03 Acido 2 2
Nitrico
Alcool
04 Metilico 1 1
(Metanol)
05 Formaldeido 9 9
(Formol)
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06 Xilol 1 1
VALOR TOTAL
SERVICO

4. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME:
CPF: RG: EXPEDIDO POR:
ENDERECO: CEP:
NATURALIDADE: NACIONALIDADE:
CARGO/FUNGAO:

Declaramos estarmos cientes de todas as condigdes que possam de qualquer forma influir nos custos, assim como de qualquer despesa relativa a realizagdo integral de seu
objeto, assumindo total responsabilidade pelas informagdes, erros ou omissdes existentes nesta proposta.

Declaramos, ainda, que estdo incluidos nos valores propostos todos os custos, diretos e indiretos, necessarios a execugdo do objeto, tais como impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios e comerciais, emolumentos, materiais e equipamentos, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, uniformes e quaisquer outras
despesas decorrentes de exigéncia legal.

Validade da Proposta: 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

DECLARO, sob as sang¢des administrativas cabiveis, inclusive as criminais e sob as penas da lei, que toda documentagdo anexada ao sistema é auténtica.

Cidade (Estado), data da proposta.

Assinatura do Responsavel Legal

Carimbo (ou dados de identificagdo)

o
v
JEI! Iﬁ Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Alves Diniz, Engenheiro(a) de Seguranga do Trabalho, em 23/09/2025, as 14:56, conforme hordrio oficial de

aninauirs Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I
v
3EI! Iﬁ Documento assinado eletronicamente por Rennan Tarradt Rocha Wanderley, Engenheiro(a) de Seguranca do Trabalho, em 23/09/2025, as 14:59, conforme

assinatura horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i eletrbnica

-
v
3EI! Iﬁ Documento assinado eletronicamente por Helvys Wilson De Oliveira, Técnico(a) em Seguranga do Trabalho, em 23/09/2025, as 15:01, conforme hordrio oficial de

assinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

-
v
ocumento assinado eletronicamente por Patricia Lira de Araujo, Chefe de Unidade, em , as 15:09, conforme horario oficial de Brasilia, com
S !tl’D inado el i Patricia Lira de Araujo, Chefe de Unidad 23/09/2025, as 15:09 fi horario oficial de Brasili
“J | fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrbnica
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il
.)El 3
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Gildo Verissimo Da Silva, Técnico(a) em Seguranga do Trabalho, em 24/09/2025, as 08:39, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

E¥ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
#t:. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 52786232 e o cédigo CRC 5B8F9F14.

Referéncia: Processo n? 23769.001839/2025-45 SEI n? 52786232
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