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Interessado: @interessados_virgula_espaco@

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N2 12/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 23540.017442/2025-40

OBIJETO: O Credenciamento de cooperativas de taxi interessadas na futura presta¢do de servigo de transporte terrestre, por
demanda, dos servidores, empregados e colaboradores do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da
Universidade Federal de Alagoas (HUPAA-UFAL), filial da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH), no municipio
de Maceié-AL, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

EDITAL E ANEXOS: Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP; licitacoes@hupaa.edu.br e Portal da Ebserh
ENVIO DA INSCRICAO: licitacoes@hupaa.edu.br

PERIODO PARA INSCRICAO: a partir do dia 05/05/2026 até o dia 03/06/2026

CONTATO UNIDADE DE LICITAGOES: (82) 3202-5859 licitacoes@hupaa.edu.br

UASG: 155126

A Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Ebserh, unidade Hospital Universitdrio Professor Alberto Antunes (HUPAA-
UFAL/EBSERH), sediado(a) na Avenida Lourival Melo Mota, s/n2 - Bairro Cidade Universitaria, Maceié/AL, CEP: 57072-900, CNPJ
15.126.437/0020-06, UG-155126, na pessoa do Agente de Licitagdo/Comissdo de Licitagdo designado pela Portaria constante
dos autos, torna publico para conhecimento dos interessados que realizard CREDENCIAMENTO, com data limite de
apresentacao de requerimento e local para envio acima indicados, nos termos da Lei Federal n.2 13.303, de 30 de junho de
2016, do Regulamento de Licitagcbes e Contratos da EBSERH 2.0 (RLCE 2.0), do Decreto n.2 11.878, de 9 de janeiro de 2024 e
demais disposi¢cOes aplicdveis, e das condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de cooperativas de taxi interessadas em prestar servigco
de transporte terrestre dos servidores, empregados e colaboradores do Hospital Universitario Professor Alberto Antunes da
Universidade Federal de Alagoas (HUPAA-UFAL/EBSERH) no municipio de Maceid-AL, conforme especificagbes e demais
condigBes estabelecidas neste edital e seus anexos.

2. DA MANIFESTACAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR

2.1. As inscri¢cBes para o credenciamento serdo recebidas entre os dias 05 de maio e 03 de junho de 2026, podendo
ser encaminhado o Requerimento de Credenciamento (Anexo H do Termo de Referéncia).
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2.2. Os interessados deverdo encaminhar ao enderego eletronico licitacoes@hupaa.edu.br o Requerimento de
Credenciamento preenchido (Anexo H), acompanhado de cépias digitalizadas em formato PDF dos demais documentos
exigidos no presente Edital e no Termo de Referéncia.

2.3. Todas as especificagcdes do objeto vinculam o interessado.

2.4, No valor da contratagdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

2.5. A apresentacdo do Requerimento de Credenciamento com a indicacdo da intencdo de se credenciar implica
obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢Ges contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso
de executar o objeto nos seus termos, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execu¢do contratual, promovendo,
qguando requerido, sua substitui¢do.

2.6. No Requerimento de Credenciamento com a indicacdo de sua intencdo de se credenciar, o interessado
apresentara também declaracdo que:

2.6.1. estd ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que o valor da
contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conveng¢des coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo
definidos no instrumento convocatério;

2.6.2. ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 72, XXXIII, da Constituicao;

2.6.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV
do art. 12 e noinciso Il do art. 52 da Constituicdo Federal;

2.6.4. O interessado organizado em cooperativa devera declarar que cumpre os seguintes requisitos:

2.6.4.1. a constituicdo e o funcionamento da cooperativa observam as regras estabelecidas na legislagdo aplicavel, em
especial a Lei n.2 5.764/1971, a Lei n.2 12.690/2012, e a Lei Complementar n.2 130/2009;

2.6.4.2. a cooperativa apresenta demonstrativo de atuagdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e
despesas entre os cooperados;

2.6.4.3. qualguer cooperado, com igual qualificagao, é capaz de executar o objeto contratado, vedado a Ebserh indicar
nominalmente pessoas;

2.6.4.4. o objeto do credenciamento se refere, em se tratando de cooperativas enquadradas na Lei n.2 12.690/2012, a
servigos especializados constantes do objeto social da cooperativa, a serem executados de forma complementar a sua atuagao.

2.7. A falsidade das declaragdes sujeitard o interessado as sangdes previstas neste edital.
3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
3.1. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagbes efetuadas em seu nome, assume

como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do Hospital
Universitario Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas (HUPAA-UFAL/EBSERH), promotor do
credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatid3o dos seus dados cadastrais e manté-los atualizados junto
aos érgdos responsaveis pela informacgdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.3. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar a desclassificagdo no momento da habilitagao,
exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(&es) valida(s).

3.4, N3o poderao participar do credenciamento:
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3.4.1. aquele que ndo atenda as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.4.2. gue se enquadre em alguma das vedacGes previstas no art. 69 do RLCE 2.0 e na Lei de Diretrizes Orcamentdrias,
quais sejam:

3.4.2.1. suspensa no ambito da Rede Ebserh;

3.4.2.2. declarada inidénea pela Unido, por Estado ou pelo Distrito Federal, enquanto perdurarem os efeitos da sangao;
3.4.2.3. impedida de licitar e de contratar com a Unido;

3.4.2.4. constituida por sdécio de empresa que estiver suspensa, impedida ou declarada inidénea;

3.4.2.5. cujo administrador seja sécio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidonea;

3.4.2.6. constituida por sécio que tenha sido sdcio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada

inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

3.4.2.7. cujo administrador tenha sido sdcio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada inidonea,
no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

3.4.2.8. que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de
empresa declarada inidénea;

3.4.2.9. cujo administrador ou sécio seja empregado, servidor cedido ou em exercicio na Ebserh;

3.4.2.10. cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja integrante de érgdo
estatutario da Ebserh;

3.4.2.11. cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja integrante do
Ministério da Educagdo ou de Instituicdes Federais de Ensino Superior e congéneres signatarias de contratos de gestdo com a
Ebserh;

3.4.2.12. integrante de érgdo estatutario, empregado, servidor cedido ou exercicio na Ebserh, bem como integrante do

Ministério da Educacgdo ou de Instituicdes Federais de Ensino e congéneres signatarios de contratos de gestdo com a Ebserh;

3.4.2.13. qguem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com: a) integrantes de drgdos estatutdrios da
Ebserh; b) empregado, servidor cedido ou em exercicio na Ebserh cujas atribuicbes envolvam a atuagdo na area responsavel
pela licitagdo ou estejam envolvidos no respectivo processo de contratagdo; c) autoridade do Ministério da Educagdo; e d)
autoridade das InstituicGes Federais de Ensino Superior e congéneres signatarias de contratos de gestdo com a Ebserh.

3.4.2.14. cujo proprietario, mesmo na condi¢do de sdcio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo
com a Ebserh ha menos de 6 (seis) meses.

3.4.3. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contrata¢do de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

3.4.4. Os impedimentos de que trata o item 3.4.2 serdo também aplicados aos interessados que atuem em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang¢do a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do interessado.

3.5. Sera verificado o enquadramento do interessado como parte relacionada para o fim de aplicacdo da Politica de
Transagdes com Partes Relacionadas da Ebserh, disponivel em www.gov.br/ebserh.

3.6. Ao participar do credenciamento, o interessado declara estar ciente de que deve observar o Cédigo de Etica e
Conduta da rede Ebserh, disponivel em www.gov.br/ebserh.

4. DA DOCUMENTAGAO, DO CREDENCIAMENTO E DO CADASTRO DO REPRESENTANTE LEGAL
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4.1. O credenciamento da cooperativa se dara pelo atendimento, durante a fase de habilitacdo dos seguintes
requisitos:

4.1.1. Requerimento de Credenciamento com os dados sobre a cooperativa, conforme condicGes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

4.1.2. Estatuto ou Contrato Social que comprove que a Cooperativa esteja formalmente constituida com o
objetivo de transporte terrestre de passageiros;

4.1.3. Declaracdo que comprove que a Cooperativa dispGe da infraestrutura e capacidade necessaria a
realizacdo do transporte terrestre de passageiros, conforme modelo apresentado no Anexo Il deste Edital;

4.1.4. Declaragdo de que a Cooperativa ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de menor aprendiz.

4.1.5. Cadastro do Representante Legal, conforme subitem 4.3.

4.2. Os atos formais realizados em nome das cooperativas interessadas deverdo ser praticados por
representante legal que, devidamente cadastrado, sera o Unico admitido a intervir nas fases do procedimento de
habilitagdo e a responder por sua cooperativa para todos os atos e efeitos previstos, conforme condi¢des estabelecidas
no Edital e seus anexos.

4.3, Para realizar o cadastro que trata o subitem 4.1.5, deverdo ser atendidos, durante o prazo de
credenciamento e habilitagdo, os seguintes requisitos:

4.3.1. Apresentagao de cdpia da ata de elei¢do dos atuais representantes da cooperativa;
4.3.2. Apresentacdo de cépia do documento oficial de identidade do representante legal;
4.3.3. Caso o representante legal da cooperativa necessite constituir um procurador, deve-se apresentar

uma procuragao publica ou particular com firma reconhecida com entrega da respectiva cépia;

4.4, O representante da cooperativa devera entregar seus documentos de cadastro juntamente com os
documentos de habilitacdo da cooperativa;

4.5, N3o serd admitida a participagdo de um mesmo representante para mais de uma cooperativa;

4.6. Serdo desclassificadas as cooperativas que ndao apresentem a documentagdo exigida no Termo de
Referéncia, anexo | deste Edital.

4.7. Os interessados em participar do chamamento publico para credenciamento deverdo encaminhar a
documentacgdo, exclusivamente por meio eletrénico, através do e-mail licitacoes@hupaa.edu.br, até o final do periodo
de inscrigao previsto em edital.

5. DA HABILITACAO

5.1. Os documentos previstos neste Edital, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do interessado
de realizar o objeto da contratacdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo e credenciamento, nos termos do 65 a 69 do RLCE
2.0.

5.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira,

podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

5.2. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por cépia ou por
qualquer outro meio expressamente admitido pela Ebserh.

5.3. A Ebserh tera o prazo de até 10 (dez) dias Uteis para analisar a documentagdo apresentada pelo interessado.
5.4, A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, em relagdo aos documentos por ele abrangidos.
5.4.1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagcdo dos
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documentos originais nao-digitais quando houver duvida em rela¢do a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir.

5.5. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos dérgaos responsaveis pela informacgdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos
registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

5.5.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar inabilitagdo do interessado.

5.6. A verificacdo pelo agente de licitagdo, em sitios eletronicos oficiais de érgdos e entidades emissores de certidGes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

5.6.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio
eletronico licitacoes@hupaa.edu.br até a conclusao da fase de habilitagao.

5.7. Ap0s a entrega dos documentos para habilitagcdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresenta¢do de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

5.7.1. complementac¢do de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado; e

5.7.2. Na analise dos documentos de habilitagdo, o agente de licitagdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterarem
sua substancia ou validade juridica.

5.8. A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente serd exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigdo para participagdo no credenciamento.

5.9. Quando permitida a participagdo de cooperativas, serdo observadas as seguintes exigéncias complementares:

5.9.1. a relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o
contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da
cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 42, inciso XI, 21, inciso | e 42, §§ 22 a 62 da Lei n.2 5.764/1971;

5.9.2. a declaragdao de regularidade de situagdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados
indicados;

5.9.3. o registro previsto no art. 107 da Lei n.2 5.764/1971;

5.9.4. a comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o
contrato;

5.9.5. os seguintes documentos para a comprovac¢do da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de fundacgdo; b)

estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da
assembleia; d) editais de convocacgdo das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés registros de presenga dos
cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados
autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagao; e

5.9.6. a ultima auditoria contébil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n.2 5.764/1971 ou uma
declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

5.10. Os documentos a serem apresentados para a comprovagao da habilitagao fiscal, seguridade social e trabalhista
sdo os seguintes:

5.10.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;
5.10.2. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou

sede do interessado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

5.10.3. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
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relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n.2 1.751/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

5.10.4. prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;

5.10.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentagao de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n.2 5.452/1943;

5.10.6. cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constitui¢cdo Federal.

5.11. Os documentos relacionados a capacidade econdmico-financeira e qualificagdo técnico-profissional e/ou
técnico-operacional, quando exigidos, estdo previstos no Termo de Referéncia.

5.12. Serdo inabilitados os interessados que ndo apresentem a documentac¢do exigida neste Edital e no Termo de
Referéncia.

5.13. A aprovacdo da documentagdo e a consequente decisdo pela habilitagdo do interessado nesta etapa nao
implicam direito a contratagdo, constituindo-se apenas na formalizacdo do Termo de Credenciamento, que certifica o
atendimento, pelo interessado, de todas as condi¢des exigidas neste Edital e em seus anexos, bem como sua aptidao para
eventual contratacdo pelo HUPAA-UFAL/EBSERH.

6. DA INSCRICAO E ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

6.1. As inscricdes deverdo ser realizadas até as 18h00min (horario de Brasilia) do dia 04/06/2026, exclusivamente
por meio eletrénico, através do e-mail licitacoes@hupaa.edu.br, em arquivo PDF legivel.

7. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

7.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital, serd
publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no sitio eletrénico do HUPAA-UFAL/EBSERH: https://www.gov.br/
ebserh/pt-br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/hupaa-ufal/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos/chamamento-
publico.

7.2. A listagem final das entidades aprovadas serd encaminhada aos interessados por meio do correio eletrénico,
informado no momento do envio da documentagao.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, a anulagdo ou revogacdo do
credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto n.2 11.878, de 2024.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagdo da decisdo.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitacdo do interessado:

8.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias Uteis, sob pena de preclusao;

8.3.2. 0 prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de publicagdo da decisdo.

8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletronico (licitacoes@hupaa.edu.br).

8.5. O recurso sera dirigido a Comissdo Permanente de Licitagdo do HUPAA-UFAL/EBSERH, a qual poderd

reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

8.7. O recurso e o pedido de reconsideragdo nao terdo efeito suspensivo.
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8.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
9. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
9.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimento

sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

9.2. A impugnacio e/ou pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelo envio de e-mail
para licitacoes@hupaa.edu.br.

9.3. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletrénico no prazo de até 3
(trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

9.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

9.5. Acolhida a impugnacdo, o edital retificado sera publicado no Portal da Ebserh.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. Os prazos e condi¢des para assinatura do contrato serdo definidos, conforme exposto no item 8 do Termo de

Referéncia, parte integrante deste edital, devendo o interessado observar integralmente as disposi¢Oes 1a estabelecidas.

11. DOS CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS E DISTRIBUICAO DE
DEMANDA
11.1. Os critérios para definicdo da ordem de contratagdo dos credenciados sdo aqueles definidos no Termo de

Referéncia, parte integrante deste edital.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS
12.1. O presente processo do HUPAA-UFAL/EBSERH devera ser atendido conforme a disponibilidade orcamentaria a
seguir:
GESTAO/UNIDADE ACAO FONTE PTRES PLANO INTERNO NATUREZA DE DESPESA
26443/155126 8585 1001A003NS 234195 EAMS50000000 339039

13. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
13.1. As obrigagGes das partes sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia e anexos do Edital.
14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragdo administrativa, sujeita a san¢do de suspensao temporaria de participa¢do em licitacdo e

impedimento de contratar com a Ebserh, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal, o licitante que:

14.1.1. tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

14.1.2. demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Ebserh em virtude de atos ilicitos
praticados;

14.1.3. convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ou, se for o caso, da ata de registro de

precos, ndo celebrar o contrato;

14.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
14.1.5. apresentar documentacao falsa exigida para o certame;
14.1.6. ensejar o retardamento da execug¢do do objeto da licitagdo;
14.1.7. nao mantiver a proposta; e
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14.1.8. comportar-se de modo inidéneo, inclusive com a pratica de atos lesivos a Administracdo Publica
previstos na Lei n.2 12.846/2013.

14.2. A aplica¢do das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o devido processo legal
ao licitante, observando-se o procedimento previsto na Lei n.2 13.303/2016, no RLCE 2.0, na Norma Operacional - SEI n.2
7/2023/DAI-EBSERH, aplicando-se subsidiariamente a Lei n.2 9.784/1999.

14.3. A autoridade competente para a aplicacao das sangdes levard em consideragao a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Ebserh, observados os principios da
proporcionalidade e da razoabilidade.

14.4. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, for identificada a pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n.2 12.846/2013, serd aberto processo relacionado para levantamento preliminar dos indicios
vislumbrados, com elaboragdo de relatério circunstanciado acerca do tema e posterior remessa a Corregedoria-Geral
para tratamento nos termos do Decreto n.2 11.129/2022.

14.5. O processamento do PAR ou a negociagdo de acordo de leniéncia ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apura¢do da ocorréncia de danos e prejuizos a administracdo publica federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagcdo de agente publico.

14.6. Apods o transito em julgado do processo, as san¢des administrativas aplicadas pela Ebserh deverdo ser
registradas e publicadas no Sicaf. Quando a sang¢do aplicada decorrer de Processo Administrativo de Responsabilizagdo -
PAR, os dados relativos a penalidade deverdo ser incluidos no Cadastro Nacional de Empresas Punidas, de que trata a Lei
n.2 12.846/2013.

14.7. As sangGes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no termo de referéncia, anexo
a este Edital.

15. DA REVOGAGAO E ANULAGAO

15.1. O edital de credenciamento poderd ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou

revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragdo.

15.2. Na hipétese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao
disposto no art. 62 da Lei n? 13.303/2016.

15.3. A revogacao do edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele resultaram.
16. DO REAJUSTE DE PRECOS

16.1. As previsOes acerca do reajuste dos servigos sdo aquelas definidas no Termo de Referéncia.

17. DO DESCREDENCIAMENTO

17.1. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

17.1.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia;

17.1.2. perda das condi¢Oes de habilitagdo do credenciado;

17.1.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

17.1.4. sanc¢do de impedimento de licitar e contratar com a Ebserh ou érgdos da Administracdo Publica Federal, bem

como diante de declaragdo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

17.2. O pedido de descredenciamento de que trata o item 17.1.1. ndo desincumbird o credenciado do cumprimento
de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

17.3. Nas hipdteses previstas nos subitens 17.1.2 e 17.1.3, além do descredenciamento, devera ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida no
RLCE 2.0.
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17.4. Se houver a efetiva prestagao de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdao no sentido
de rescisdao contratual, caso o fornecedor nao regularize a sua situagao.

17.5. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da Ebserh, devidamente justificado,
em qualquer caso, pela autoridade maxima da unidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execu¢dao com empresa
ou profissional que estiver irregular.

18. DA VIGENCIA

18.1. A vigéncia maxima do Credenciamento serd de 60 (sessenta) meses, respeitada a data limite de vigéncia dos
respectivos Termos de Credenciamento formalizados.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. O HUPAA-UFAL/Ebserh podera, a qualquer tempo, prorrogar os prazos de recebimento dos documentos de
inscricdo ou da divulgagdo do resultado de julgamento;

19.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do de Chamamento Publico do HUPAA-UFAL/Ebserh.

19.3. A formalizagdo do Termo de Credenciamento ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio entre o HUPAA-
UFAL/Ebserh e a Cooperativa selecionada ou com seus cooperados.

19.4. Em caso de rescisdo do Termo de Credenciamento, o HUPAA-UFAL/Ebserh convocarda as demais entidades,
obedecendo a ordem de classificagdo, para assinatura de novo Termo de Credenciamento;

19.5. A participag¢do das Cooperativas neste processo de selegcdo implica em aceitagdo de todos os termos deste
Edital;
19.6. Dada a natureza do servico, objeto do presente edital, qualquer mudanga no Termo de Credenciamento deverd

ser submetida, para sua fiel observancia, a aprovagio do Colegiado Executivo do HUPAA-UFAL/Ebserh.

19.7. Os interessados habilitados serdo incluidos em lista/cadastro de empresas/cooperativas credenciadas e que,
apds a homologagdo da lista, poderdo ser convocadas para celebrar o competente Termo de Credenciamento, conforme
minuta anexa ao Edital.

19.8. Ao se credenciar, a empresa/cooperativa declara que concorda com os termos das minutas do Termo de
Credenciamento, do Contrato e do Termo de Referéncia, anexos ao Edital.

20. DOS ANEXOS

20.1. Integram este Edital os seguintes Anexos:

20.1.1. ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

20.1.1.1. ANEXO A DO TR — REQUISITOS DA SOLUGCAO TECNOLOGICA;

20.1.1.2. ANEXO B DO TR - FUNCIONALIDADES DA APLICACAO WEB;

20.1.’1.3. ANEXO C DO TR - FUNCIONALIDADES DO APLICATIVO MOBILE (SOLICITAR, AVALIAR E CONSULTAR
HISTORICO);

20.1.1.4. ANEXO D DO TR — INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS — IMR (CONFORME ANEXO V-B da IN SEGES/
MP n2 05/2017);

20.1.1.5. ANEXO E DO TR - RELATORIOS WEB;

20.1.1.6. ANEXO F DO TR — RELATORIOS DE FATURAMENTO;

20.1.1.7. ANEXO G DO TR — MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO DE SIGILO;

20.1.1.8. ANEXO H DO TR — REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO;
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20.1.1.9. ANEXO | DO TR — PORTARIA N2 077/2025, MACEIO/AL, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025;
20.1.2. ANEXO Il - DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR OU ADOLESCENTE;

20.1.3. ANEXO Il - DECLARAGCAO DE POLITICA DE TRANSAGOES;

20.1.4. ANEXO IV — DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS;

20.1.5. ANEXO V — MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO.

Maceio, abril de 2026.

(Assinatura Eletrénica)
ANDERSON DE BARROS DANTAS
Gerente Administrativo - HUPAA/UFAL/HUBRASIL

Documento assinado eletronicamente por Anderson de Barros Dantas, Gerente, em 28/04/2026, as 16:03, conforme
hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ebserh.gov.br/sei/controlador_externo.php?
Ty acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 59970879 e o cédigo CRC
A90E9435.

Referéncia: Processo n? 23540.017442/2025-40 SEI n2 59970879
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