Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Sao Paulo

Termo de Referéncia

1. ORGAO INTERESSADO E LOCALIZACAO
1.1. Orgio Interessado: Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sio Paulo
1.2. Rua Quinze de Novembro, 194 — Centro Histérico de Sdo Paulo — SP
Cep 01013-000 Tel.: +55 11 3014-5900
WWWw.causp.gov.br

2. AREA(S) INTERESSADAC(S)
2.1. Geréncia Administrativa
2.1.1. Coordenacao de Gestdo de Pessoas;
2.1.2. Coordenacdo de Licitagdes e Contratos;
2.1.3. Coordenagdo de Servigos e Suportes.

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA
3.1. Joir Monteiro Neves, Assistente Técnico — Administrativo
3.2. Karina Vieira Lima Lopes, Coordenadora - Licitagdo e Contratos

4. EQUIPE DE PLANEJAMENTO, FISCAIS E GESTOR DE CONTRATO
4.1. Equipe de Planejamento;
4.1.1. Joir Monteiro Neves, Assistente Técnico - Administrativo;
4.1.2. Karina Vieira Lima Lopes, Coordenadora - Licitagdo e Contratos

4.2. Fiscais de Contrato;
4.2.1. Priscila Vaz da Silva, Supervisora - DHO
4.2.2. Joyce de Almeida Rosa Orlando, Supervisora - RTR

4.3. Gestor de Contrato.
4.3.1. Coordenacdo de Licita¢des e Contratos

5. OBJETO
5.1. Inscri¢do de 4 (quatro) empregados publicos do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sdo Paulo - CAU/SP, para participarem
do evento “5° Seminario Nacional de Terceirizacdo de Bens e Servicos” promovido pelo Instituto Negocios Publicos do
Brasil, a ser realizado na modalidade presencial, em Foz do Iguacu/PR, entre os dias 04 a 07 de novembro de 2024, totalizando
32 (trinta e duas) horas de capacitacdo, conforme programacao. (0378598).

6. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, ANALISE E MATRIZ DE ALOCACAO DE RISCOS
6.1. Estudo Técnico Preliminar (ETP):

6.1.1. O Estudo Técnico Preliminar (0378594) foi realizado para fundamentar a necessidade da contratagdo da participa¢do no “5°
Seminario Nacional de Terceirizagdo de Bens e Servigos". O ETP detalhou os elementos essenciais da contratagdo,
evidenciando a relevancia do evento para o aprimoramento das praticas de gestdo e fiscalizagdo de contratos no dmbito do
CAU/SP. Demonstrou como o evento alinha-se com as politicas de capacitagdo continua e atualizagdo das normativas
vigentes relacionadas a Lei de Licitagdes e Contratos (Lei 14.133/2021).

6.2. Analise de Risco:

6.2.1. Uma analise de risco (0378596) detalhada foi conduzida para identificar e avaliar potenciais riscos associados a
participagdo no evento. Essa andlise contemplou riscos relacionados a logistica, financiamento, conformidade com
objetivos educacionais, e impactos ambientais, entre outros. Para cada risco identificado, foram propostas estratégias de
mitigacdo, garantindo que medidas preventivas e planos de contingéncia estejam em lugar para enfrentar eficazmente
quaisquer adversidades que possam surgir.

6.3. Matriz de Risco:

6.3.1. A matriz de risco foi elaborada como parte da analise de risco, utilizando uma escala de probabilidade e impacto para
quantificar e priorizar os riscos. Esta matriz ajudou a organizar os riscos de acordo com sua gravidade potencial e a
probabilidade de ocorréncia, facilitando a alocagdo de recursos e esforgos de mitigacdo de forma mais eficiente. As
estratégias de tratamento dos riscos foram delineadas para minimizar impactos negativos e garantir a realizagdo dos



objetivos do evento sem interrupgdes significativas.

6.4. Conclusio:

6.4.1. Os documentos de Estudo Técnico Preliminar, Analise e Matriz de Risco formam a base para uma contratagdo consciente e
bem preparada. Eles demonstram o comprometimento do CAU/SP com a diligéncia e a governanga no processo de
capacitacdo de seus empregados, assegurando que todos os aspectos da participagdo no evento sejam gerenciados com
responsabilidade e eficacia.

7. JUSTIFICATIVA E RAZAO DA ESCOLHA DA CONTRATADA
7.1. Capacitar e atualizar os colaboradores ¢ uma pratica essencial, tanto em organizagdes publicas quanto privadas, que visa
aprimorar o desempenho nas atividades, expandir o conhecimento e fomentar a inovag@o nos processos de trabalho.

A justificativa para a contratacdo da 5 edi¢do do Semindrio Nacional de Terceirizagdo de Bens e Servicos baseia-se no sucesso

alcancado na edicdo anterior, quando o Conselho de Arquitetura ¢ Urbanismo de S&o Paulo (CAU/SP) contratou a 4* edigdo do

evento. Esta fundamenta-se, ainda, na necessidade continua de atualizacdo dos profissionais da gestdo publica, especialmente
daqueles diretamente envolvidos na condugao e fiscalizagdo de contratos terceirizados. O cendrio administrativo, em constante
evolugdo, exige que os agentes publicos estejam sempre alinhados com as inovagdes legislativas e operacionais, garantindo que o
exercicio das fun¢des ocorra com maxima eficiéncia, eficacia e, acima de tudo, economicidade. A edi¢do anterior, focada na

equipe de gestdo e fiscalizacdo de contratos de servigos terceirizados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, foi amplamente

bem avaliada pelos participantes, resultando em melhorias concretas na execugdo dos contratos dentro do 6rgao.

A decisdo de repetir a contratagdo apoia-se, portanto, na experiéncia positiva acumulada. O evento consolidou-se como uma das
mais importantes e eficazes plataformas de aperfeicoamento profissional voltadas a Administracdo Publica, com especial énfase
na terceirizacdo de servigos. Além disso, provou ser um instrumento valioso para aprimorar as praticas de gestdo e fiscalizagao
de contratos, oferecendo contetidos atualizados e adaptados as peculiaridades da Administragdo Publica, com enfoque na Nova
Lei de Licitagdes (Lei 14.133/2021). Os participantes destacaram a aplicabilidade imediata dos conhecimentos adquiridos, o que
reforgou a condug@o eficaz dos contratos terceirizados e a observancia rigorosa dos preceitos legais.

Dada a relevancia dessa capacitagdo e o impacto positivo gerado, justifica-se plenamente a participagdo, mais uma vez, da equipe
de gestdo e fiscalizagdo de contratos. A contratada, que ja demonstrou competéncia nas edi¢cdes anteriores, possui notoria

especializag@o e consolidou sua expertise na organizacao de eventos de grande porte voltados a Administragdo Publica, reunindo
um seleto grupo de palestrantes de renome e expertise incontestavel, com foco em contratos de servigos terceirizados. A

continuidade dessa parceria ndo s6 garante a manutengao da alta qualidade no aprimoramento técnico da equipe, mas também
reafirma o compromisso do CAU/SP com a exceléncia na gestao publica.

Assim, a contratagdo da 5* edi¢ao do evento configura-se como uma decisdo estratégica que se alinha a necessidade continua de
capacitar os agentes publicos, assegurando que as boas praticas observadas na edigdo anterior sejam reforcadas e ainda mais
aprimoradas.

7.2. A Lei 14.133/2021, prevé a capacitaciao dos agentes publicos para garantir a eficiéncia da contratacio e se prevenir contra
eventual responsabilizacdo, seja administrativa, seja pelo tribunal de contas, pela inobservancia de deveres e obrigagdes, em
varios artigos, como por exemplo:

Art. 7°, inciso II:

Art. 7° Caberd a autoridade maxima do orgdo ou da entidade, ou a quem as normas de organizagdo administrativa
indicarem, promover gestdo por competéncias e designar agentes publicos para o desempenho das fungoes essenciais a
execugdo desta Lei que preencham os seguintes requisitos:

()

II - tenham atribui¢ées relacionadas a licitagoes e contratos ou possuam formag¢do compativel ou qualificacdo atestada por
certificagdo profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo poder publico; [g.n.]

Art. 18, §1° inciso X :

Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatorio é caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o plano
de contrata¢des anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as leis
or¢amentarias, bem como abordar todas as consideragoes técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na

contratag¢do, compreendidos:

()

$1°0 estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido
e a sua melhor solug¢do, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e economica da contratagdo, e conterd os
seguintes elementos:

()

X - providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a celebragdo do contrato, inclusive quanto a

capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizacdo e gestdo contratual. [g.n.]



Art. 169, §3°, inciso I:

Art. 169. As contratagoes publicas deverdo submeter-se a praticas continuas e permanentes de gestdo de riscos e de controle
preventivo, inclusive mediante adogdo de recursos de tecnologia da informagao, e, além de estar subordinadas ao controle
social, sujeitar-se-do as seguintes linhas de defesa:

()

$3° Os integrantes das linhas de defesa a que se referem os incisos I, Il e IIl do caput deste artigo observardo o seguinte:

1 - quando constatarem simples impropriedade formal, adotardo medidas para o seu saneamento e para a mitiga¢do de
riscos de sua nova ocorréncia, preferencialmente com o aperfeicoamento dos controles preventivos e com a capacitacio
dos agentes publicos responsaveis; [g.n.]

7.3. O Decreto 11.246/2022, que regulamenta a atuagao do agente de contratacdo e da equipe de apoio, o funcionamento da comissio
de contratagdo e a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos, em seu art. 8°, §2°, inciso IV, estabelece também que:

Art. 8° Os gestores e os fiscais de contratos e os respectivos substitutos serdo representantes da administragdo designados
pela autoridade mdaxima do orgdo ou da entidade, ou por quem as normas de organiza¢do administrativa indicarem, para
exercer as fungoes estabelecidas no art. 21 ao art. 24, observados os requisitos estabelecidos no art. 10.

[-]

$ 3° A eventual necessidade de desenvolvimento de competéncias de agentes publicos para fins de fiscalizacdo e de gestio
contratual devera ser demonstrada no estudo técnico preliminar e devera ser sanada, conforme o caso, previamente a
celebragdo do contrato, conforme o disposto no inciso X do § 1°do art. 18 da Lei n® 14.133, de 2021. [g.n.]

7.4. Esta em plena vigéncia, o Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, que dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento
de Pessoas da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, com a finalidade de promover o desenvolvimento
dos servidores publicos nas competéncias necessarias a consecugdo da exceléncia na atuacdo dos orgdos e das entidades da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

7.5. Logo, nota-se uma tendéncia no sentido de reconhecer que ha necessidade de o Poder Publico investir na capacitacio
continua de seus servidores, cabendo destacar a seguinte jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido:

Acorddo n° 2.897/2019 — TCU — 2° Cimara 1.9.4 Recomendar ao omissis, que: 1.9.4.1 avalie a conveniéncia e a
oportunidade de prover capacitacio continua de servidores envolvidos na gestdo e fiscalizacdo de contratos com vistas a
aperfeigoar o setor de contratagdo, [g.n.]

Acorddo n° 3.707/2015 — TCU — 1° Camara 1.7.1 Recomendar ao omissis, com fundamento no art. 250, inciso III, do
Regimento Interno do TCU, que: 1.7.1.1 promova a capacitacdo continuada dos agentes responsaveis pela elaboragdo de
procedimentos licitatorios e adote, formalmente, medidas administrativas que coibam a restri¢do a competitividade na
elaboragdo de procedimentos licitatorios, [g.n.]

Acordio n° 1.709/2013 — TCU — Plendrio Acorddo (...) 9.1.3. institua politica de capacitacio para os profissionais do
(omissis), de forma regulamentada, com o objetivo de estimular o aprimoramento de seus recursos humanos,
especialmente aqueles correlacionados com as dreas de licitacdes e contratos , planejamento e execugdo orgamentaria,
acompanhamento e fiscalizacdo contratual e outras dareas da esfera administrativa, de modo a subsidiar melhorias no
desenvolvimento de atividades nas areas de suprimentos/compras, licitagdes/contratos e recebimento e atesto de servigos.”

[gn.]

Acordao n’ 8.233/2013 — TCU — Primeira Camara 1.7. Dar ciéncia a (...) sobre as seguintes impropriedades: (...) 1.7.3
ndo realizacdo, para os servidores que atuam na drea de licitacdes e contratos, de treinamentos sobre licitagoes
sustentaveis, fiscalizacdo de contratos, servigos continuos e outros correlatos, conforme recomendado no Acorddo
4.529/2012-TCU-1° Camara, [g.n.].

Acorddo n’®2.917/2010 — Plendrio - TCU (Representagdo. Informatica. Contrato de produtos e servigos de suporte técnico
para internaliza¢do da tecnologia. Obrigatoriedade de designagdo formal de servidores qualificados para fiscalizagdo
contratual) (RELATORIO) (...) 5.7.6. Acerca das incumbéncias do fiscal do contrato, o TCU entende que devem ser
designados servidores publicos qualificados para a gestio dos contratos, de modo que sejam responsdveis pela execu¢do
de atividades e/ou pela vigildncia e garantia da regularidade e adequag¢do dos servigos (item 9.2.3 do Acorddo n°
2.632/2007-P). 5.7.7. O servidor designado para exercer o encargo de fiscal ndo pode oferecer recusa, porquanto ndo se
trata de ordem ilegal. Entretanto, tem a opg¢do de expor ao superior hierdrquico as deficiéncias e limitagoes que possam
impedi-lo de cumprir diligentemente suas obrigagoes. A op¢do que ndo se aceita é uma atuagdo a esmo (com imprudéncia,
negligéncia, omissdo, auséncia de cautela e de zelo profissional), sob pena de configurar grave infragdo a norma legal
(itens 31/3 do voto do Acorddo n° 468/2007-P). (TCU, Acordao n° 2.917/2010, Plenario, Rel. Valmir Campelo, DOU de
09.11.2010.) [g.n.].

7.6. Portanto, a capacitagdo de servidores resulta em eficiéncia do trabalho, melhor investimento dos recursos publicos, decisdes mais



seguras, diminui¢ao dos riscos envolvendo o uso do dinheiro publico, além de minimizar a possibilidade de responsabilizagdes e
condenagdes.

7.7. O evento ¢ tnico e sem possibilidade de definir critérios objetivos de comparagdo e julgamento entre propostas, tanto de valor
como de contetido, também chamada de singularidade do objeto e serd ministrado por especialistas com notdria especializagdo na
area em que atuam, o que gera a inviabilidade relativa de competicao.

8. FUNDAMENTO JURIDICO

8.1. Indicamos a contratag@o do Instituto Negdcios Publicos, por meio de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, III,
“f” e §3° da Lei de Licitagdes 14.133/2021 , uma vez que ndo € possivel estabelecer critérios objetivos de escolha, o que torna
impossivel a realizacdo de licitacdo.

Segundo referido dispositivo legal:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competiciio, em especial nos casos de:

()

III - contrata¢do dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagado:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal ; [g.n.]
O paragrafo 3°, do mesmo artigo, por sua vez, estabelece:

§ 3¢ Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notoria especializagdo o profissional ou a
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfa¢do do objeto do contrato. [g.n.]

8.2. Assim sendo, temos na presente contratagdo:

a) Servico Técnico Especializado: A capacitacdo no 5° Seminario Nacional de Terceirizagdo de Bens e Servigos,
organizado pelo Instituto Negocios Publicos - INP, ¢ classificada como um servigo técnico especializado de acordo com o
artigo 74, inciso III, alinea “f” da Lei n° 14.133/2021. O evento proporciona um treinamento especifico e direcionado para
gestores e fiscais de contratos de servigos terceirizados, abordando temas complexos e técnicos que exigem conhecimento
especializado para sua compreenséo e aplicagdo pratica.

b) Natureza Predominantemente Intelectual e Notoria Especializacio: Os palestrantes selecionados para o 5° Seminario
Nacional de Terceirizagdo de Bens e Servicos a saber:

Jodo Domingues — Auditor Federal do CGU;

Flaviana Paim — Especialista em Licitagdes e Contratos Administrativos;
Christianne Stroppa — Doutora e Mestra em Direito Administrativo;
Kleberson Roberto de Souza — Auditor Federal de Finangas;

Evaldo Ramos — Auditor Federal de Controle Externo do TCU;

Igor Loureiro — Procurador Federal.

Cujos curriculos estdo dispostos no documento SEI n° ( 0378598), possuem notoria especializagdo no campo da terceirizagio
de bens e servigos, com vasta experiéncia pratica e académica. A natureza intelectual do servigo ¢ evidenciada pela
transmissao de conhecimentos especificos e técnicos, que sdo essenciais para a eficiente gestdo e fiscalizagdo de contratos de
servigos terceirizados. A participagdo destes profissionais especializados é imprescindivel para assegurar que a capacitagao
atenda aos objetivos propostos, proporcionando aos participantes uma formagao solida e abrangente na area de terceirizagao
de bens e servigos.

¢) Singularidade do Objeto: Ainda que a lei n® 14.133/2021 ndo mencione explicitamente a necessidade de singularidade
do objeto, a interpretacdo desse ponto pode variar. Entretanto, a contratagdo em pauta por inexigibilidade ¢ justificada pela
singularidade do servigo, que requer profissionais com conhecimento técnico especializado e comprovada experiéncia na
area, caracteristicas estas, presentes nos palestrantes do seminario em questao.

d) Exclusividade da Realizacido do Evento: A contratagdo do Instituto Negocios Publicos para a realizagdo da 5* edigao do
"Seminario Nacional de Terceirizacdo de Bens e Servigos" ¢é justificada pela exclusividade que a instituigdo detém sobre o
evento. O Instituto Negdcios Publicos possui direitos exclusivos de promogao, divulgacdo, comercializag@o e execucao deste
seminario. Essa exclusividade, conforme previsto no artigo 74, inciso I, da Lei 14.133/2021, torna invidvel a competicao,
fundamentando a contratagdo direta do Instituto para a prestagdo desse servigo singular e especializado.



¢) Beneficios aos Gestores e Fiscais de Contrato: A participagdo no 5° Seminario Nacional de Terceirizagdo de Bens e
Servigos proporcionara aos gestores e fiscais de contrato de servigos terceirizados, um aprofundamento técnico e pratico
essencial para o eficiente desempenho de suas fungdes. O conhecimento adquirido permitira uma gestao e fiscalizagcdo mais
eficiente e eficaz dos contratos de servigos terceirizados, minimizando riscos, evitando contratempos e assegurando a correta
aplicagdo dos recursos publicos.

f) Beneficios Diretos a Administracdo Publica: A participacdo da equipe de gestdo e fiscalizagdo de contratos no evento
ndo apenas promovera o aprimoramento técnico e pratico desses profissionais, mas também se refletira diretamente na
qualidade da gestdo publica. A capacitagdo especifica para o contexto dos contratos terceirizados visa & maximizagao da
eficiéncia, eficacia e economicidade na administragao desses contratos, contribuindo para a otimizagdo dos recursos publicos
e para a prestagdo de servicos de maior qualidade a sociedade.

¢) Multiplicacio de Conhecimentos: Os funcionarios participantes poderdo atuar como multiplicadores do conhecimento
adquirido, disseminando as informagdes e praticas aprendidas junto as suas equipes e demais colegas de trabalho. Este efeito
multiplicador amplia o alcance e o impacto da capacitagdo, beneficiando um nimero maior de servidores e otimizando,
assim, a gestdo de contratos terceirizados em diferentes setores da Administragao Publica.

8.3. O Instituto Negocios Publicos do Brasil possui uma extensa experiéncia de mercado, destacando-se no segmento de Orientacao,
Capacitacdo e Treinamento de agentes publicos com uma diversidade de produtos e servigos especificos, especialmente voltados
para a area das Compras Publicas. Promove a realizagdo de grandes Congressos, Eventos, Treinamentos, Cursos abertos e
fechados, oferecendo auxilio e orientagdo para todas as fases relacionadas as Licitagdes e Contratos Administrativos. O CAU/SP
jé contratou anteriormente outros eventos, tanto presenciais, quanto online e “/n Company”, sendo ratificada pelos participantes a
qualidade da organizagdo do evento como todo, o notorio conhecimento dos instrutores e a profundidade e pertinéncia dos temas
abordados frente as necessidades do Conselho.

8.4. O INP demonstra através de Atestados de Capacidade Técnica ( 0378603) a adequada entrega deste mesmo evento, em edigdo
passada, contratada por outras institui¢des publicas, como:

© Universidade Tecnoldgica Federal do Paranj;
@ Universidade Federal Rural do Semi-Arido;
O Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins.

8.5. Pelas razdes expostas e pela celeridade do processo de contratacdo de treinamento, entendemos que a Administracdo pode
contratar cursos abertos ou fechados por inexigibilidade de licitagdo, na forma do art. 74, inciso III, alinea “f“ e §3° da Lei de
Licitagdes n.° 14.133/2021.

8.6. Ademais, fica dispensada a celebragdo de instrumento contratual, uma vez que este podera ser substituido por outros
instrumentos, por interpretagdo extensiva do art. 95, I e II da Lei n.° 14.133/2021 como segue:

“A opg¢ao legislativa denota que as hipoteses descritas nos incisos I e Il do art. 95 da Lei n® 14.133/2021 mitigam o carater
formal, privilegiando a celeridade e a economia processual.

Sob esse enfoque, fica claro que no inciso I do art. 95 o legislador considerou o carater econémico da contratagdo como
critério para dispensar a obrigatoriedade da formalizac¢do da relagdo contratual por instrumento de contrato. Significa
dizer, sendo o valor do contrato reduzido, ndo se justifica impor a adogdo de forma mais rigorosa para sua celebragdo.

Ainda que o contrato tenha sido firmado por licitagdo, por dispensa de licitagdo, mas com base nas hipéteses previstas nos
incisos Il e seguintes do art. 75 da Lei n° 14.133/2021; ou por inexigibilidade de licitacdo, desde que o seu valor seja
inferior aos limites admitidos para a contratacio direta por dispensa de licitacdo em razdo do valor (art. 75, incisos I e
1), o cardter econdmico da contratagdo justifica dispensar a obrigatoriedade de formalizar esse ajuste por instrumento de
contrato.

Ja no caso do inciso Il do art. 95, o critério empregado pelo legislador para dispensar a obrigatoriedade de formalizar a
relagdo contratual por instrumento de contrato é a auséncia de complexidade técnica e a inexisténcia de riscos futuros
para a Administragdo contratante.

Compreendida a logica que orienta o dispositivo normativo, a solu¢do que se mostra mais em harmonia com a sistematica
definida pelas demais regras da Lei n° 14.133/2021 leva a conclusdo de que o seu art. 95 traz duas hipoteses autonomas e
independentes, que autorizam substituir o instrumento de contrato por instrumentos mais simples:

Inciso I - Independentemente do objeto, do prazo de vigéncia, da existéncia ou ndo de obrigagdes futuras e da forma
empregada para selecionar o contratado (processo licitatorio, contratagdo direta por dispensa ou inexigibilidade de
licitagdo), sera possivel substituir o instrumento de contrato por instrumentos mais simples sempre que o contrato possuir



valor inferior aos limites para a dispensa de licitagdo em razao do valor (art. 75, incisos I e II);

Inciso II - Independentemente do valor, serd possivel substituir o instrumento de contrato por instrumentos mais simples
sempre que o contrato consistir na compra de bens com entrega imediata e integral e dos quais ndo resultem obrigagoes
futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica.” (Dr. Ricardo Alexandre Sampaio - Consultor na drea de licitagoes e
contratos) (g.n.)

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
9.1. Evento de Capacitacdo Escolhido:

9.1.1. O "5° Seminario Nacional de Terceirizacdo de Bens e Servigos" foi o evento escolhido para a capacitagdo. Organizado pelo
Instituto Negocios Publicos, o evento ocorrera em Foz do Iguacgu, PR, e ¢ amplamente reconhecido pela sua relevancia e
profundidade no aprimoramento das praticas de gestdo e fiscalizagdo de contratos de servicos terceirizados, especialmente
sob a otica da Nova Lei de Licitagdes e Contratos (Lei 14.133/2021).

9.2. Caracteristicas do Evento:

9.2.1. O seminario sera realizado ao longo de quatro dias intensivos, totalizando 32 horas de capacitagdo, com palestras e oficinas
praticas. Serdo abordados temas relacionados as inovagdes normativas, desafios do planejamento das contratagdes,
elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares, analise de planilhas de custos € mecanismos de fiscalizagdo. Tudo isso sera
apresentado com o objetivo de melhorar a gestdo de contratos de servigos terceirizados, destacando as tendéncias
trabalhistas, previdenciarias, e a jurisprudéncia dos 6rgdos de controle. A programagdo esta voltada para a realidade dos
gestores publicos, visando aumentar a eficiéncia e a economicidade na Administra¢ao Publica.

9.3. Objetivos da Participacao:

9.3.1. A participagdo no evento visa capacitar a equipe do CAU/SP, que atua diretamente na gestao e fiscalizagdo de contratos de
servigos terceirizados com dedicagdo exclusiva de mao de obra. A expectativa é que os participantes adquiram
conhecimentos praticos e avancem na implementagdo das melhores praticas de contratagdo publica, conforme as diretrizes
da Nova Lei de Licitagdes, reforcando a conformidade regulatdria e a capacidade de gestdo de riscos.

9.4. Material de Apoio e Certificacio:
9.4.1. Os participantes receberdo como material didatico, apostila com conteudo exclusivo sobre os temas abordados, além de um
certificado de conclusio, que validara as 32 horas de capacitagao.

9.5. Logistica Integrada:
9.5.1. A solugdo inclui a coordenagdo de todas as necessidades logisticas dos participantes, como transporte, hospedagem e
recursos operacionais. Essas medidas visam garantir que os participantes possam focar totalmente no contetido oferecido
durante o evento, sem distragdes ou preocupagdes com questdes logisticas.

10. REQUISITOS DA CONTRATACAO
10.1. Sustentabilidade e Impacto Ambiental:
Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos,
que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

10.1.1. Praticas de Redugdo de Impacto Ambiental: A organizacdo do evento deve adotar medidas efetivas para minimizar o
consumo de recursos naturais e a producdo de residuos. Isso inclui o uso de materiais reciclaveis ou biodegradaveis, gestao
eficiente de residuos, e incentivo ao uso de transportes coletivos ou de baixo impacto ambiental pelos participantes.

10.1.2. Energia e Agua: O local do evento deve utilizar sistemas que promovam a economia de energia e agua, preferencialmente
através de tecnologias sustentaveis e renovaveis.

10.1.3. Compromisso com a Sustentabilidade: Deve haver clara evidéncia de que a organizagdo do evento pratica e promove a
sustentabilidade em suas operagdes, incluindo a escolha de fornecedores que aderem a principios de responsabilidade
ambiental.

10.2. Exigéncia de Garantia da Contratacio:
10.2.1. Néo havera exigéncia da garantia da contratagdo, conforme os artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021. A decisdo
baseia-se nas analises detalhadas do Estudo Técnico Preliminar, que concluiu que o risco associado a contratacdo nao
justifica a necessidade de uma garantia.

10.3. Subcontratacgao:
10.3.1. Nao ¢ admitida a subcontrata¢do do objeto contratual. A exigéncia de que todos os servigos sejam prestados diretamente
pela empresa organizadora garante a qualidade e a integridade do evento, conforme avaliado e aprovado no processo de
selegao.

10.4. Substituicao dos Palestrantes:



10.4.1. Nao sera admitida a substituicdo dos palestrantes, exceto em casos fortuitos ou de forga maior. Qualquer substituicdo deve
ser previamente comunicada e o substituto deve manter o mesmo nivel de expertise e qualificacdo dos palestrantes
originalmente programados, garantindo a continuidade e a qualidade do conteudo apresentado.

11. PARECER JURIDICO
11.1. Considerando a natureza e os parametros especificos da contratacdo em questdo, para a participa¢do no 5° Seminario Nacional
de Terceirizagdo de Bens e Servicos, organizado pelo Instituto Negocios Publicos, justifica-se plenamente a utilizagdo da
manifestagao juridica referencial MJUR/CAU-SP 004/2023, com base nos seguintes fundamentos:

11.1.1. Natureza e Duracdo da Contratagdo: A contratacio caracteriza-se pela sua execucdo imediata e resolucdo dentro de um
prazo curto, ndo excedendo 30 (trinta) dias, o que implica auséncia de obriga¢des futuras prolongadas. A formalizagao desta
contratacdo sera realizada por meio de um instrumento equivalente, substituindo a necessidade de um termo de contrato
tradicional, adequando-se perfeitamente as especificidades e a temporalidade do servico contratado.

11.1.2. Limite de Valor: O valor total da contratagdo ndo ultrapassa os limites estabelecidos pelos incisos I e II do artigo 75 da Lei
n°® 14.133/2021. Esta caracteristica financeira insere a contratacdo dentro das categorias de pequeno valor, para as quais a
legislacdo prevé regimes simplificados, com vistas a promocdo da eficiéncia e da celeridade nos processos administrativos.

11.1.3. Principios do Interesse Publico, Eficiéncia, Celeridade ¢ Economicidade: A dispensa da manifestagao juridica esta em
pleno alinhamento com os principios insculpidos no art. 5° da Lei n° 14.133/2021, que orientam a administragdo publica a
buscar a otimizagdo de seus procedimentos, assegurando o atendimento ao interesse publico com a maxima eficiéncia,
rapidez e economia de recursos. A natureza da contratagdo, aliada ao seu valor e duragdo, justifica a adogdo de um
procedimento mais agil, sem que isso comprometa a legalidade ou a seguranga juridica do processo.

11.1.4. Conformidade com a Orientagdo Normativa AGU n° 69/2021: De acordo com a interpretacdo extensiva das
inexigibilidades de licitagdo estabelecida na Orientagdo Normativa AGU n° 69/2021, a manifestagdo juridica estd
dispensada nas contratagdes diretas com fundamento no art. 74 da Lei n° 14.133/2021, desde que os valores ndo
ultrapassem os limites previstos nos incisos I e II do art. 75. A presente contratacdo atende a todos os critérios
estabelecidos, incluindo a auséncia de celebrag@o de contrato administrativo e a inexisténcia de duvidas quanto a legalidade
da dispensa de licitagdo.

11.2. Diante do exposto, a utilizacdo da manifestacao juridica referencial MJUR/CAU/SP 004/2023 no processo de contratacdo para a
participagdo no 5° Seminario Nacional de Terceirizagdo de Bens e Servigos justifica-se plenamente, garantindo-se a observancia
dos principios regentes da administragdo publica, a agilidade e a eficiéncia do processo, bem como a adequagdo as disposi¢des
legais e normativas aplicaveis. Tal medida, reflete uma aplicacao criteriosa e consciente da legislagdo, visando a otimizagao dos
procedimentos administrativos em beneficio da administra¢do publica e da sociedade.

12. DO LOCAL, DATA E CRONOGRAMA
12.1. O evento 5° Seminario Nacional de Terceirizacdo de Bens e Servicos sera realizado conforme cronograma abaixo:

Data: entre os dias 04 a 07 de novembro de 2024

Horario: das 08h00 as 18h00

Formato: Presencial

Carga Horaria Total: 32 (trinta e duas) horas.

Local: Mabu Thermas Grand Resort

Endereco: Av. das Cataratas, 3.175, Vila Yolanda - Foz do Iguagu/PR

13. CONTEUDO PROGRAMATICO
13.1. A programagdo completa do evento esta colacionada aos autos do processo ( 0378598)

14. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
14.1. Acompanhar a execu¢do da contratag@o, nos termos do inciso III do art. 104 e art. 117, ambos da Lei n°® 14.133/21, inclusive
quanto as obrigagdes da Contratada constantes também deste Termo de Referéncia, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias constatadas;
14.2. Efetuar a juntada aos autos do processo das irregularidades observadas durante a execug@o do objeto deste Termo de Referéncia;

14.3. Responsabilizar-se pelos pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

14.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos restritos ao objeto deste Termo de Referéncia, necessarias ao desenvolvimento das
atividades relativas as obrigagdes assumidas sempre que solicitados pela Contratada;

14.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto em desacordo com o estabelecido neste Termo de referéncia;



14.6. Comunicar a Contratada qualquer ocorréncia, diligenciando para que as irregularidades ou falhas sejam plenamente corrigidas;
14.7. Observar e fazer cumprir fielmente o que estabelece este Termo de Referéncia;

14.8. Notificar, por escrito, a Contratada, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no cumprimento do objeto deste
Termo de Referéncia, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
15.1. Cumprir rigorosamente os prazos ¢ demais condi¢des e disposigdes deste Termo de Referéncia, em conformidade com todas as
condigdes e os prazos aqui estabelecidos e, ainda, com toda e qualquer exigéncia legal aplicavel ao presente caso;

15.2. Zelar pela perfeita execug@o do objeto, devendo sanar as falhas eventuais;
15.3. Manter, durante toda execugao do Contrato, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

15.4. Responder pelos danos causados a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo do
objeto desta contratagdo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de o CAU/SP fiscalizar e acompanhar todo o
procedimento;

15.5. Informar ao Contratante a ocorréncia de qualquer anormalidade e prestar os esclarecimentos julgados necessarios;

15.6. Adotar todas as providéncias necessarias para a fiel execucdo do objeto em conformidade com as disposi¢cdes do Termo de
Referéncia, executando-o com eficiéncia, presteza e pontualidade;

15.7. Manter sigilo absoluto, ndo veiculando publicidade a cerca desta contratacdo, salvo se houver prévia autorizacdo da
Administracdo do CAU/SP;

15.8. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigagdes assumidas;
15.9. Cumprir, as suas proprias expensas, todas as disposi¢des deste Termo de Referéncia que definam suas obrigacdes;

15.10. Nio transferir o objeto desta contratagdo a outrem, no todo ou em parte, subcontrando empresas ou profissionais distintos
daqueles que tenham justificado a inexigibilidade;

15.11. A CONTRATADA devera atender, no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental, previstos na Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010;

15.12. A CONTRATADA devera realizar, treinamento periddico de seus empregados sobre praticas de sustentabilidade no
desempenho de suas atribuigdes;

16. DO VALOR DA INSCRICAO E PARTICIPANTES

16.1. Participardo da Capacitagdo os funcionarios:
16.1.1. Adail José de Paula Barbosa de Oliveira Veloso , Assistente Técnico - Administrativo ;
16.1.2. Fabricio Fernandes Sacramento, Assistente Técnico - Administrativo;
16.1.3. Joir Monteiro Neves, Assistente Técnico - Administrativo;
16.1.4. Litsuko Yoshida, Analista Técnico I - Administrativo.

16.2. O custo por participante sera de R$ 4.990,00 (quatro mil, novecentos e noventa reais), totalizando R$ 19.960,00 (dezenove mil
e novecentos e sessenta reais) para os 4 participantes sem desconto.

16.3. Considerando que a empresa concede descontos por quantidade de participantes, foi concedido um desconto de
aproximadamente 20% (vinte por cento), restante um total de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais) para inscrigdo dos 4
indicados, 0 que equivale a R$ 4.000,00 (quatro mil reais) por participante (0378599).

16.4. O valor da inscrigdo inclui:
@ Inscri¢do no Seminario e Acesso presencial as Palestras em Plenaria e Oficinas;
@ Material de Apoio Exclusivo Impresso;
@ Certificado Digital de Conclusao do Treinamento
@ Almogos e Coffee Breaks conforme a programagdo do evento.

16.5. Havera custos com didrias e deslocamentos considerando que o evento ocorrerd em outro estado, correspondente a 4,5 didrias,
sendo o custo destas de R$ 3.645,00 (trés mil e seiscentos e quarenta e cinco reais) por participante e total de R$ 14.580,00



(quatorze mil e quinhentos e oitenta reais) para os 4 indicados.

16.6. O custo total para a contratacdo do evento sera de R$ 30.580,00 (trinta mil e quinhentos e oitenta reais), devendo ainda
considerar o custo das passagens aéreas para participagao no evento, deslocamentos e horas extras.

17. JUSTIFICATIVA DO PRECO

17.1. Justifica-se os precos que o Instituto Negocios Publicos do Brasil, pois a empresa pratica os valores em questdo,
semelhantemente em outras institui¢des, nos termos conforme Notas de Empenhos anexas aos autos (0378604), para a
contratacdo do mesmo objeto a que se destina esse Termo de Referéncia, conforme prevé o §4° do art. 23 da Lei 14.133/2021:

Art. 23.0 valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel com os valores praticados pelo mercado,
considerados os pregos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a
potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto.

()

$ 4° Nas contratagées diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na
forma estabelecida nos §§ 1° 2° e 3° deste artigo, o contratado deverd comprovar previamente que o0s pregos estdo em
conformidade com os praticados em contratacées semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentag¢do
de notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela
Administrag¢do, ou por outro meio idoneo.(g.n.)

17.2. E aIN n° 65 de 2021 normatiza no art. 7°, §1°:
Art. 7° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licita¢do, aplica-se o disposto no art. 5°.

$ 1° Quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 5°, a justificativa de precos serd dada
com base em valores de contratacées de objetos idénticos, comercializados pela futura contratada, por meio da
apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data da contratagdo pela Administracdo, ou por outro meio idoneo. (g.n.)

17.3. E também pelo posicionamento do TCU a respeito:

No caso especifico do treinamento de servidores, acreditamos que o contratante deva certificar-se de que o prego seja
compativel com o de outros contratos firmados no ambito do préprio orgio e da Administragcido em Geral, permitida a
graduagdo em fungdo da exceléncia do notorio especialista contratado (TCU — Decisdo n° 439/98) (g.n.)

18. DOTACAO ORCAMENTARIA
18.1. A contratagdo estd prevista no Plano Anual de Contratagdes, conforme Id pca PNCP: 15131560000152-0-000001/2024, linha 2
na categoria Servicos.

18.2. A conta a ser adotada para alocacdo dos recursos €: 6.2.2.1.1.01.04.04.002 — Servigos de Selecdo, Treinamento e Orientagao
Profissional, presente no Centro de Custos 02.01.006.002 - Capacitagdo dos Funcionarios e Dirigentes do CAU/SP.

18.3. No aspecto orcamentario, ndo ha restrigdes financeiras, tendo em vista a previsdo no plano de agdo orcamentaria para
capacitagdo de pessoal 2024.

19. A FORMA DE PAGAMENTO

19.1. A area de Gestdo de Pessoas do CAU/SP atestara a entrega do servico contratado nas condi¢des exigidas neste Termo de
Referéncia;

19.2. A Contratada encaminhara Nota Fiscal, discriminando todas as importancias devidas, correspondentes aos servigos contratados
efetivamente entregues apos a finalizagdo do processo de contratagdo por este orgdo/institui¢do, com o indicativo do item
contratado: "EVENTO - 5° Seminario Nacional de Terceirizagdo de Bens e Servigos", a area de Gestao de Pessoas do CAU/SP;

19.3. O pagamento sera efetuado em até 5 (cinco) dias a partir da data de entrega da Nota fiscal deve ser realizado em unica parcela,
através de deposito em nome de:
Favorecido: Instituto Negdcios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administracdo Publica Ltda
CNPIJ: 10.498.974/0002-81
Banco Credenciado: Banco do Brasil
Agéncia: 1622-5
Conta Corrente: 20504-4 (0378599)

19.4. A Lei n° 14.133/2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratagdo para as administracdes publicas, permite o



pagamento antecipado em situagdes especificas onde tal pratica resulte em economia para a administragdo publica ou se mostre
necessaria para a realizagdo do objeto contratado.

19.5. Artigo 145 da Lei n°® 14.133/2021, versa sobre o pagamento antecipado da seguinte forma:

Art. 145. Nao sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais vinculadas ao fornecimento de
bens, a execugdo de obras ou a prestagdo de servicos.

§ 1° A antecipacdo de pagamento somente sera permitida se propiciar sensivel economia de recursos ou se representar condicao
indispensavel para a obtenc¢ao do bem ou para a prestagdo do servigo, hipotese que devera ser previamente justificada no processo
licitatério e expressamente prevista no edital de licitagdo ou instrumento formal de contratagdo direta.

19.6. Aplicagdo ao Caso Especifico:
Economia de Recursos: A contratacdo dos cursos e eventos da forma proposta pela Editora Féorum propicia uma economia
processual a institui¢do, evitando a necessidade de processos licitatorios separados para cada evento. Além disso, a Editora Forum
oferece valores promocionais para inscrigdes antecipadas, resultando em um custo menor para a administra¢éo publica.

Condicéo Indispensavel para a Prestacdo do Servigo: O pagamento antecipado ¢ justificado pela necessidade de a Editora Forum
realizar aportes financeiros prévios para a organizacdo do evento, incluindo a reserva do local, contratagdo de palestrantes e
producdo de materiais didaticos. Essa antecipacao garante a viabilidade do evento e a qualidade da capacitagdo oferecida.

19.7. Na data da emissdo do documento fiscal especifico, a Contratada devera encaminhar por meio eletronico através do e-mail

rh@causp.gov.br e contasparapagamento@causp.gov.br para emissdo da nota fiscal eletronica;

19.8. As Notas Fiscais que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a licitante vencedora para as devidas corregdes;
19.9. A Contratada devera também apresentar com as Notas Fiscais os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigos (FGTS), através do Certificado de
Regularidade de Situagdes (CRS) expedido pela Caixa Economica Federal;

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, bem como de regularidade perante a Fazenda Federal, mediante
apresentacdo de certiddo unificada expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRF e
pela Procuradoria da Fazenda Nacional - PGFN, conforme Portaria MF 358, de 5 de setembro de 2014;

¢) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas,
nos termos do artigo 642-A, da Consolidagdo das Leis do Trabalho (Incluido pela Lei n® 12.440, de 2011).

19.10. A Contratada é responsavel pelos encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, incidentes sobre os servigos ¢ obras
contratados.

19.11. O CAUY/SP efetuara a retengdo dos impostos eventualmente incidentes sobre o valor do bem/servico, conforme previsto na Lei
Federal no 9.430/96 e Instrugdo Normativa SRF no 480/2004.

19.12. Cabera a Contratada destacar na Nota Fiscal os tributos que eventualmente incidam sobre o valor do bem ou servi¢o objeto
deste Contrato, nos termos previsto na Lei Federal no 9.430/96, Instrugao Normativa SRF no 480/2004 e seu anexo.

20. DO REAJUSTE

20.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das
propostas.

20.2. Podera haver reequilibrio economico-financeiro do instrumento contratual na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de
for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, nos termos do
artigo 124, inciso 11, alinea “d” da Lei n® 14.133/2021.

20.3. Nos casos do item anterior, a CONTRATADA devera demonstrar analiticamente a variagdo dos componentes dos custos do
Contrato, devidamente justificada, sendo tal demonstra¢ao analisada pelo CONTRATANTE para verificagdo de sua viabilidade
e/ou necessidade.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
21.1. Comete infragdo administrava nos termos do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, a Contratada que:
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21.1.1. der causa a inexecugdo total ou parcial de qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratacdo, que cause ou
ndo, dano a Administragdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

21.1.2. ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
21.1.3. ndo celebrar o contrato ou deixar de entregar a documentagao exigida dentro do prazo;
21.1.4. ensejar o retardamento da execug@o ou entrega do objeto sem movo justificado;

21.1.5. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou a
execucdo do contrato;

21.1.6. fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

21.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
21.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

21.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

21.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a Contratada as seguintes sangoes,
dispostas no art. 156 da Lei 14.133/2021:

21.2.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

21.2.2. multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado na execug@o do contrato, sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacéo;

21.2.3. multa compensatdria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total do objeto;
21.2.4. em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatdria sera calculada no mesmo percentual do subitem acima, que sera
aplicada de forma proporcional a obrigagdo inadimplida;

21.2.5. Impedimento de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver

aplicado a sangdo, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

21.2.6. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

21.2.6.1. A declaragdo de inidoneidade de licitar ou contratar prevista neste subitem também sera precedida de analise
juridica e de competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade;

21.3.E admitida a reabilitacio do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos,
cumulativamente a reparag@o integral do dano causado a Administracdo Publica, o pagamento da multa, transcurso do prazo
minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagéo
da penalidade, no caso de declaracdo de inidoneidade, cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo e

andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos;

21.4. As sangdes previstas nos subitens 16.2.1, 16.2.5 e 16.2.6, poderdo ser aplicadas a Contratada juntamente com as de multa,
descontando a dos pagamentos a serem efetuados.

21.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, 11l e IV da Lei n° 14.133, de 2021, as empresas ou profissionais que:
21.6. tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
21.7. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
21.7.1. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.
21.8. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o contraditorio e a
ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784,

de 1999;

21.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo



inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

21.9.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicag@o enviada pela autoridade competente.

21.10. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Administracdo podera
cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil;

21.11. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade;

21.12. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrava tipificada pela Lei n°
12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa serdo remedas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instaurac@o de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR,;

21.13. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administravas ndo consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica
nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrava.

21.14. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participag@o de agente publico.

21.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.16. As sangdes sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a das demais quando cabiveis e também nao excluem em
hipétese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Administracdo Publica;

21.17. A personalidade juridica podera ser desconsiderada se utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos na Lei 14.133/2021 ou para provocar confusdo patrimonial;

21.18. Além das penalidades citadas, a Contratada ficara sujeita, no que couber, as demais penalidades referidas no Capitulo I do
Titulo IV da Lei n°® 14.133/2021;

21.19. Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificado e aceito pela Administragdo do CAU/SP, a
Contratada ficara isenta das penalidades mencionadas.

22. DAS CERTIDOES DA EMPRESA

22.1. Colacionadas aos autos do processo administrativo SEI n°® 00179.005915/2024-55, estdo as seguintes certidoes de habilitacio da
contratada.

22.1.1. SICAF Completo e Qualifica¢ao Financeira — Que abrange em seu escopo, as seguintes certidoes ( 0378608):
1- Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;
2- Certificado de Regularidade do FGTS ;
3- Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
4- Controladoria Geral da Unido CEIS;
5- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
6- Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Federal;
7- Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Estadual;
8- Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Municipal;
9- Balango dos dois tltimos anos (2023 e 2022)

S&o Paulo, 23 de outubro de 2024.

Joir Monteiro Neves
Assistente Técnico Administrativo

Karina Vieira Lima Lopes
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Coordenadora de Licita¢des e Contratos

Ciente e de acordo para prosseguimento:

Camila Moreno de Camargo
Presidente do CAU/SP

Documento assinado eletronicamente por KARINA VIEIRA LIMA LOPES, Coordenador(a) de Licitagoes e
Contratos, em 23/10/2024, as 10:22 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta
o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por JOIR MONTEIRO NEVES, Assistente Técnico(a), em 23/10/2024, as 11:16
(horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de
setembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por CAMILA MORENO DE CAMARGO, Presidente CAU/SP, em 24/10/2024,
as 11:02 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063,
de 23 de setembro de 2020.
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