Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Sao Paulo

Termo de Referéncia

1. ORGAO INTERESSADO E LOCALIZACAO

1.1. Orgdo Interessado: Conselho de Arquitetura e Urbanismo de Sao Paulo
Rua Quinze de Novembro, 194 - Centro Historico — Sdo Paulo/SP

WWW.causp.gov.br

2. AREA(S) INTERESSADA(S)

2.1. Geréncia Financeira
2.2. Geréncia Administrativa

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

3.1. Karina Veglione — Gerente - Financeira
3.2. Marcela Cristina Castilho — Gerente - Administrativa

4. EQUIPE DE PLANEJAMENTO, AGENTE DE CONTRATACAO, EQUIPE DE APOIO, FISCAIS E GESTOR DE
CONTRATO

4.1. Equipe de Planejamento:
4.1.1. Karina Veglione — Gerente - Financeira
4.1.2. Marcela Cristina Castilho — Gerente - Administrativa

4.2. Fiscais de Contrato:
4.2.1. Priscila Vaz da Silva — Supervisora - DHO
4.2.2. Raquel de Jesus Macedo - Analista Técnica I - Gestdo de Pessoas

4.3. Gestor de Contrato:
4.3.1. Coordenagao de Licitagdes e Contratos

5. OBJETO

5.1. Inscrig¢@o de 02 (dois) funcionarios para participacdo no treinamento “O Planejamento das Contratacdes e Formacao de Precos
nas Compras Publicas”, a ser promovido pela SILP - Solu¢des Integradas de Licitagdes Publicas, com carga horaria de 16 horas a ser
realizado em formato presencial em Brasilia/DF, de 17 a 18 de margo de 2025. (0479841).

6. JUSTIFICATIVA

6.1. A participacdo dos funcionarios no treinamento “O Planejamento das Contratacdes e Formacdo de Precos nas Compras
Publicas ”, decorre da indicacdo da Geréncia Geral em capacitar as Geréncias Administrativa e Financeira no evento devido a
importancia em atualizar as participantes sobre as questdes atuais que envolvem as ac¢des ligadas ao Planejamento Estratégico do Conselho
e como refletem na rotina de trabalho, na observancia de normas e principios que regem a administragdo publica e que estdo sujeitas ao
controle externo, principalmente com relagdo as licitagdes e o planejamento das compras publicas.

6.2. Por se tratar de area de grande relevancia para a organizagdo, a fase do planejamento ¢ considerada a mais importante do processo de
contratagdo, pois é neste momento que se define a necessidade da administragdo, a escolha da melhor solugdo para atender o interesse
publico, a especificagdo do objeto, a forma de execugdo e de fiscalizagdo do contrato, os eventos de risco que podem interferir no alcance
dos objetivos estabelecidos, e também ao custo estimado da contrataggo.


http://www.causp.gov.br/

6.3. Assim, o curso vem ao encontro das atribuicdes dos participantes, pois o evento propde-se a qualificar os servidores publicos
envolvidos com as compras governamentais, na qual serdo apresentadas as diretrizes de planejamento das contratagdes publicas (Estudos
Técnicos Preliminares, Gerenciamento de Riscos), bem como os principais cuidados para a realizagdo da pesquisa e formagao de pregos
nas compras publicas, o que ¢ importante para auxiliar no desenvolvimento das atividades dos colaboradores dos setores envolvidos, visto
a necessidade de atualizagdo constante no tema.

6.4. A Lei 14.133/2021 preocupada em estabelecer diretrizes ¢ uma melhor parametrizagdo na formacdo dos precos normatizou a
Instrugdo Normativa 65 de 2021 que dispde sobre o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para a aquisicdo
de bens e contratagdo de servicos em geral, no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional.

6.5. Além disso, o agente publico deve garantir a exceléncia na prestagdo de servigos, garantindo a legalidade de seus atos e se prevenindo
contra eventual responsabilizagdo, seja administrativa, seja pelo tribunal de contas, pela inobservancia de deveres e obrigagoes.

6.6. Portanto, a capacitacdo do agente resulta em melhoria e desenvolvimento na aplicagdo de seus conhecimentos no trabalho, melhor
investimento dos recursos publicos, decisdes mais seguras, diminuicdo dos riscos envolvendo o uso do dinheiro publico, além de
minimizar a possibilidade de responsabiliza¢des e condenagdes.

7. FUNDAMENTO JURIDICO

7.1. Sugerimos a contratagdo da SILP por meio de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, III, f e §3° da Lei de Licitagdes
14.133/2021, uma vez que ndo é possivel estabelecer critérios objetivos de escolha, o que torna impossivel a realizagdo de licitagdo.

§ 30 A empresa de prestagdo de servigos técnicos especializados que apresente relagdo de integrantes de seu corpo
técnico em procedimento licitatorio ou como elemento de justifica¢do de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, ficard
obrigada a garantir que os referidos integrantes realizem pessoal e diretamente os servigos objeto do contrato.

Segundo referido dispositivo legal:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidavel a competicio, em especial nos casos de:

()

IIl - contrata¢do dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagdo:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal ;
O paragrafo 3°, do mesmo artigo, por sua vez, estabelece:

$ 3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notoria especializa¢do o profissional ou a
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagoes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfa¢do do objeto do contrato.

7.2. Assim sendo, temos na presente contratagao:

a) Servico técnico especializado: a contratagdo do treinamento “O Planejamento das Contratacées e Formaciao de Precos nas
Compras Publicas” se mostra de suma importancia, pois tem como objetivo atualizar os participantes sobre as questdes atuais que
envolvem os Conselhos Profissionais e como refletem na rotina de trabalho, na observancia de normas e principios que regem a
administracdo publica e que estdo sujeitas ao controle externo, com relagdo ao procedimento administrativo para a realiza¢do de pesquisa
de precos para a aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral.

b) Natureza singular do servico: O curso abordara diversos aspectos envolvendo a fase de Planejamento das Contratagdes publicas,
notadamente na formacdo dos precos, para que se realize compras publicas com maior eficiéncia. O aprendizado direcionado traz
conhecimentos so6lidos para aplicagdo, além de esclarecimento de duvidas pertinentes e comuns entre os participantes, contribuindo para o
aprimoramento da Autarquia, tendo como objetivo a melhoria na prestagdo do servigo publico, em cumprimento ao Principio da
Eficiéncia, ndo havendo outro evento que ofereca cronograma e especializagdo semelhantes.

¢) Notoria especializacio: conforme proposta, o evento sera conduzido pelo instrutor ( 0479841):

Lucio Antonio Frezza Costa



E professor da Escola Nacional da Administragdo Publica (ENAP), ), professor da Escola da Administragdo Fazendaria (ESAF),

professor da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU), professor da Escola de Ead/PGR/MPF (Ministério Publico
Federal), professor/instrutor do MPT (Ministério Publico do Trabalho), e professor colaborador em diversas Institui¢des publicas e

privadas ministrando cursos na area de Convénios, Licitacdes e Contratos administrativos, e outros temas congéneres em cursos em
EAD e presenciais. Lucio Antonio Frezza Costa Possui pos-graduagdo em Direito Publico pela Universidade Metodista, pela

Faculdade Processus e pela Escola da Magistratura do Distrito Federal. E servidor publico federal com lotagio na Procuradoria-
Geral do Trabalho/MPT/MPU. Atuou no Controle Interno do MMA, na Consultoria Juridica do MPDFT, e na Assessoria Juridica

do Procurador-Geral do Trabalho.

7.3. Conforme sitio eletronico, a SILP atua ha mais de 20 anos no mercado, com corpo docente composto por notorios professores, que
aliam suas experiéncias tanto a teoria como pratica. Tem como objetivo principal desenvolver exceléncias em capacitagdo e atualizacdo no
ambito das licitagdes publicas. Fornece informagdes e conhecimentos que com base em solugdo integrada, estabelecendo um novo modelo
de gestdo da contratagdo publica. Capacita com exceléncia e qualidade, buscando resultados inovadores relacionados a administragao
publica, visando contribuir para o desenvolvimento do pais.

7.5. A SILP demonstra através do Atestado de Capacidade Técnica a adequada entrega de capacitagdes contratadas por outras instituigdes
publicas, ministradas pelo mesmo instrutor ou de tematica envolvendo os Conselhos de Classe Profissional. Além disso, outros eventos
promovidos pela instituicdo ja foram contratados pelo CAU/SP, sendo positivamente avaliados, como as edi¢des da Conferéncia Nacional
dos Conselhos Profissionais (2018-2024) e cursos abertos. Seguem listados abaixo os ACTs anexados a este processo (0479844):

e Conselho Regional de Corretores de Imdveis do estado de Minas Gerais - CRECI/MG
e Conselho Regional de Medicina do estado do Rio de Janeiro - CREMERJ
e Conselho Regional de Medicina do estado de Sdo Paulo - CREMESP

7.6. Pelas razdes expostas e pela celeridade do processo de contratagdo de treinamento, entendemos que a Administragdo pode contratar
cursos abertos ou fechados por inexigibilidade de licitagdo, na forma do art. 74, inciso II1, alinea f e §3° da Lei de Licitacdes 14.133/2021.

7.7. Ademais, fica dispensada a celebrag@o de instrumento contratual, uma vez que este podera ser substituido por outros instrumentos,
por interpretacdo extensiva do art. 95, T e Il da Lei 14.133/2021.

7.8. No entanto, a decisdo sobre forma e procedimento licitatorio € prerrogativa do setor de Licitagdes e Contratos, de acordo com os
principios da publicidade, isonomia e economicidade, além da legislagdo que instrui os ritos do processo licitatorio. Devendo este setor
analisar se a modalidade de contrata¢do aqui sugerida atende as legislagdes vigentes ou cabe procedimento diferente.

8. PARECER JURIDICO

8.1. Por tratar-se de contratacdo de resolugao dentro de 30 (trinta) dias, portanto sem obrigacdo futura e que terd o termo de contrato
substituido por instrumento equivalente e devido ao valor ndo ultrapassar os limites dos incisos I e I do artigo 75 da Lei
14.133/2021, sera dispensada a manifestacdo juridica, em atengdo aos principios do interesse ptblico, da eficiéncia, da celeridade e
da economicidade, insculpidas do art. 5° do mesmo diploma, conforme Orientagdo Normativa AGU n° 69/2021, como segue:

Ndo é obrigatoria manifestagdo juridica nas contratagoes diretas de pequeno valor com fundamento no art. 75, i
ouii, e §3°dalein’14.133, de 1°de abril de 2021, salvo se houver celebragdo de contrato administrativo e este
ndo for padronizado pelo orgdo de assessoramento juridico, ou nas hipoteses em que o administrador tenha
suscitado duvida a respeito da legalidade da dispensa de licitacdo. Aplica-se o mesmo entendimento as
contratagoes diretas fundadas no art. 74, da lei n° 14.133, de 2021, desde que seus valores ndo ultrapassem os
limites previstos nos incisos i e ii do art. 75, da lei n° 14.133, de 2021. (grifamos)

9. DO LOCAL, DATA E CRONOGRAMA

9.1. O evento promovido pela SILP sera realizado na modalidade Presencial, nos dias 17 e 18/03/2025, no periodo das 08h30 as 17h30,
sob carga horaria total de 16 horas-aula (0479841).

9.2. Serdo abordados os seguintes topicos, conforme anexo de programagao ( 0479841):
O PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO NA ADMINISTRACAO PUBLICA

e A importancia do planejamento da contratagido
e Planejamento como dever politico e juridico
e Planejamento da Contratagdo x Planejamento da Contratagéo


https://silp.com.br/sobre-nos/

e Planejamento Estratégico Institucional: Setores requisitantes? Contratos a serem firmados? SRP ou adesdes? Limites
Orgamentarios?

O rito de planejamento da Contratag@o nos termos da IN 05/2017: (ETP, GR, TR/PB)
Possibilidade de supresséao de etapas

Providéncias iniciais

Documento de formalizagdo da demanda

Indicagdo e nomeagao da equipe de planejamento

Atribui¢des da equipe de planejamento

Obrigatoriedade da realizagdo de estudos preliminares

Requisitos minimos para a realiza¢do dos estudos técnicos preliminares

Inicio dos estudos preliminares: identifica¢do da necessidade e levantamento de mercado
Identificacdo da necessidade; pesquisa de mercado para identificagdo da melhor solugdo existente
Defini¢ao do objeto como solugdo apta a prover a necessidade da Administragao

Dimensionamento da demanda; estimativa da quantidade de servigcos a contratar e do custo correspondente (a obrigatoriedade do
or¢amento estimado nas contratagdes)

Analise e gerenciamento de riscos da contratacdo

O que ¢ analise de riscos e qual a sua finalidade nas contratagdes publicas?

Atividades a serem desenvolvidas na analise de riscos

Mapa de riscos

Atualizagdo do mapa de riscos

A obrigatoriedade de elaboragdo do Termo de Referéncia

Quem deve elaborar e aprovar o termo de referéncia? Quando? Como a legislagdo de regéncia e a IN 05/2017 disciplinam a
matéria.

A segregacdo de fungdes nas Licitagdes e Contratos Administrativos

e Plano Anual de Contratagdes- PAC e o Sistema de Planejamento e gerenciamento das contratacdes PGC — Decreto n® 10.947, de
25/01/2022.

e Portaria SEGES/ME 938, 02/02/2022 — Catalogo eletronico de padronizagao.

A ELABORACAO DA PESQUISA DE PRECOS NAS COMPRAS PUBLICAS

Quais as finalidades da pesquisa de pregos?

Defini¢des Or¢amentarias e Financeiras

Quando e como fixar e divulgar valor estimado e preco maximo?

A Nova lei de Licitagdes — Lei 14.133/2021 x pesquisa de precos

SRP x pesquisa de precos

Pesquisa de pregos X participacdo de ME, EPP

Justificativas de Preco, Estimativas de Preco e Pesquisas de mercado,

Instrugdo Normativa 65/2021 Min. Economia — pardmetros para pesquisa de precos no contexto da NLLC
Fontes admissiveis e preferenciais para pesquisa de pregos;

Fontes idoneas para a pesquisa de precos. Qual o minimo de fontes?

Meios de pesquisa e documentagao;

Limites e parametros para utilizar precos de outros contratos, inclusive proprio, para embasar novas licitagdes;
Pesquisa in loco, correspondéncia eletrdnica, internet e por telefone: € possivel?

Quais as principais falhas na elaborag@o da pesquisa de precos segundo a jurisprudéncia do TCU?
Posicionamento atual do TCU sobre a pesquisa de preco;

E necessaria a pesquisa de pregos para os servigos continuados?

Publicidade x pesquisa de precos

Ha necessidade de pesquisa de pregos nos casos de contratagdes diretas?

9.3. Esta incluso na contratagio:

- Apostila exclusiva;

- Pasta Personalizada, caneta e bloco de anotagdes;
- Material Didatico;

- Material de apoio;

- Certificado;

- Coffee Break



10. DAS OBRIGAC()ES DO CONTRATANTE

10.1. Acompanhar a execugao da contratagdo, nos termos do inciso III do art. 104 e art. 117, ambos da Lei n° 14.133/21, inclusive quanto
as obrigacdes da Contratada constantes também deste Termo de Referéncia, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
constatadas;

10.2. Efetuar a juntada aos autos do processo das irregularidades observadas durante a execugdo do objeto deste Termo de Referéncia;

10.3. Responsabilizar-se pelos pagamentos devidos a Contratada, nos prazos e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos restritos ao objeto deste Termo de Referéncia, necessarias ao desenvolvimento das
atividades relativas as obrigagdes assumidas sempre que solicitados pela Contratada;

10.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto em desacordo com o estabelecido neste Termo de referéncia;

10.6. Comunicar a Contratada qualquer ocorréncia, diligenciando para que as irregularidades ou falhas sejam plenamente corrigidas;

10.7. Observar e fazer cumprir fielmente o que estabelece este Termo de Referéncia;

10.8. Notificar, por escrito, a Contratada, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no cumprimento do objeto deste
Termo de Referéncia, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Cumprir rigorosamente os prazos e demais condigdes e disposi¢oes deste Termo de Referéncia, em conformidade com todas as
condigdes e os prazos aqui estabelecidos e, ainda, com toda e qualquer exigéncia legal aplicavel ao presente caso;

11.2. Zelar pela perfeita execug@o do objeto, devendo sanar as falhas eventuais;

11.3. Manter, durante toda execug@o do Contrato, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

11.4. Responder pelos danos causados a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo do objeto
desta contratagdo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de o CAU/SP fiscalizar e acompanhar todo o
procedimento;

11.5. Informar ao Contratante a ocorréncia de qualquer anormalidade e prestar os esclarecimentos julgados necessarios;

11.6. Adotar todas as providéncias necessarias para a fiel execugdo do objeto em conformidade com as disposi¢des do Termo de
Referéncia, executando-o com eficiéncia, presteza e pontualidade;

11.7. Manter sigilo absoluto, ndo veiculando publicidade acerca desta contratagdo, salvo se houver prévia autorizacdo da Administragao
do CAU/SP;

11.8. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigagdes assumidas;
11.9. Cumprir, as suas proprias expensas, todas as disposi¢des deste Termo de Referéncia que definam suas obrigacdes;

11.10. Nao transferir o objeto desta contratagdo a outrem, no todo ou em parte, subcontratando empresas ou profissionais distintos
daqueles que tenham justificado a inexigibilidade;

11.11. A CONTRATADA devera atender, no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental, previstos na Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010;

11.12. A CONTRATADA devera realizar, treinamento peridédico de seus empregados sobre praticas de sustentabilidade no desempenho
de suas atribuigdes;

12. DOS PARTICIPANTES E VALOR DA INSCRICAO

12.1. Participardo do evento os colaboradores listados abaixo, da Geréncia Financeira e da Geréncia Administrativa:



- Karina Veglione - Gerente Financeira
- Marcela Cristina Castilho - Gerente Administrativa

12.2. Na impossibilidade da participa¢do de um dos indicados, podera ser substituido por outro integrante de seu setor ou alguém cujo
atribui¢do e/ou tarefa estejam ligados aos temas do evento.

12.3. O custo do curso por inscri¢do no evento sera de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) por inscricao , perfazendo um total de

RS 5.00,00 (cinco mil reais) em inscri¢cdes. Porém, foi concedido um desconto de 5%, passando o total a ser de R$ 4.750,00 (quatro mil,
setecentos e cinquenta reais), o que equivale a R$ 2.375,00 (dois mil, trezentos e setenta e cinco reais) por pessoa, conforme proposta
(0479842).

12.4. Ademais, havera custos com didrias e deslocamentos, considerando que o evento ocorrera na cidade de Brasilia/DF, correspondente
a 2,5 diarias, sendo o custo destas de R$ 2.025,00 (dois mil e vinte e cinco reais) por participante e total de R$ 4.050,00 (quatro mil e
cinquenta reais) para as 2 (duas) indicadas.

12.5. O custo total para a contratagdo do evento sera de R$ 8.800,00 (oito mil e oitocentos reais), devendo ainda considerar o custo das
passagens aéreas para participagdo no evento e deslocamentos.

13. PESQUISA DE MERCADO

13.1. Para que houvesse comprovagao do valor praticado em mercado com outros o6rgdos e empresas da Administragdo Publica, de cursos
de mesma tematica ou similares, foi solicitado o envio de Notas Fiscais recentes, as quais seguem discriminadas abaixo (0479845):

Carga Valor

Empresa / ()rgﬁo e Valor Total Valor/ hora
Horaria | individual
Conse¥ho de Arciultetura e RS 4.750,00 / 02
\Urbanismo de Sao Paulo - |16 horas [R$ 2.375,00 |. . RS 148,43
1nscritos

CAU/SP
C 1ho Regional d

onsetio eglofia. Ge RS 2.849,05 / 01
Farmacia do Rio Grande |08 horas [R$ 2.849,05 R$ 356,13

inscrito
do Norte - CRF/RN

Conselho Regional de

R$ 5.698,00 /02

Medicina Veterinaria de |08 horas |[R$ 2.849,00 nscritos R$ 356,13
Sdo Paulo - CRMV/SP
lho Regional
Cons.e. o Regiona ’de RS 11.396.20 /
Medicina do Parana - 08 horas [R$ 2.849,05 R$ 356,13

04 inscritos

CRM/PR

13.2. Além disso, ¢ possivel a consulta ptblica do evento e seu valor no sitio eletronico: https:/silp.com.br/curso-o-planejamento-das-
contratacoes-e-formacao-de-precos-nas-compras-publicas/
14. DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. A contratagdo esta prevista no Plano Anual de Contratagdes, conforme Id pca PNCP: 15131560000152-0-000001/2025, linha 4 na
categoria Servicos.

14.2. A conta a ser adotada para alocacdo dos recursos é: 6.2.2.1.1.01.04.04.002 - Servicos de Selecdo, Treinamento e Orientagdo

Profissional.

14.3. No aspecto orgamentario, ndo ha restri¢des financeiras, tendo em vista a previsao no plano de a¢do orgamentaria para capacitagio de
pessoal 2025.

15. DA FORMA DE PAGAMENTO

15.1. A area de Gestao de Pessoas do CAU/SP atestard a entrega do servigo contratado nas condi¢des exigidas neste Termo de Referéncia;


https://silp.com.br/curso-o-planejamento-das-contratacoes-e-formacao-de-precos-nas-compras-publicas/

15.2. A Contratada encaminhara Nota Fiscal, discriminando todas as importincias devidas, correspondentes aos produtos ou servigos
efetivamente entregues, no prazo de até 05 (cinco) dias tuteis, apos a entrega definitiva do servigo, a area de Gestdo de Pessoas do
CAU/SP.

15.3. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias a partir da data de entrega da Nota fiscal deve ser realizado em tnica parcela,
através de depoésito ou transferéncia bancaria, em nome de SILP - Solugdes Integradas de Licitagdes Publicas Ltda., C.N.P.J. N°
51.338.961/0001-41. Banco do Brasil, Agéncia 1876-7, C/C 65014-5. (0479842).

15.4. Na data da emissdo do documento fiscal especifico, a Contratada devera encaminhar por meio eletronico através do e-mail
rh@causp.gov.br e contasparapagamento@causp.gov.br para emissao da nota fiscal eletronica;

15.5. As Notas Fiscais que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a licitante vencedora para as devidas correcdes;
15.6. A Contratada devera também apresentar com as Notas Fiscais os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigos (FGTS), através do Certificado de
Regularidade de Situagdes (CRS) expedido pela Caixa Economica Federal,

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, bem como de regularidade perante a Fazenda Federal, mediante
apresentacdo de certiddo unificada expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRF e pela
Procuradoria da Fazenda Nacional - PGFN, conforme Portaria MF 358, de 5 de setembro de 2014;

¢) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas, nos termos do
artigo 642-A, da Consolidacdo das Leis do Trabalho (Incluido pela Lei n°® 12.440, de 2011).

15.7. A Contratada ¢ responséavel pelos encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios, incidentes sobre os servigos e obras contratados.

15.8. O CAU/SP efetuara a retencdo dos impostos eventualmente incidentes sobre o valor do bem/servigo, conforme previsto na Lei
Federal no 9.430/96 e Instrugdo Normativa SRF no 480/2004.

15.9. Cabera a Contratada destacar na Nota Fiscal os tributos que eventualmente incidam sobre o valor do bem ou servigo objeto deste
Contrato, nos termos previsto na Lei Federal no 9.430/96, Instru¢do Normativa SRF no 480/2004 e seu anexo.
16. DO REAJUSTE

16.1. Devido as caracteristicas da execu¢@o do objeto, ndo ha previsao de reajuste.

17. DAS PENALIDADES
17.1. Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155 da Lei n® 14.133/2021, a Contratada que:

17.1.1. der causa a inexecucao total ou parcial de qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagdo, que cause ou
nao, dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

17.1.2. n3o mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
17.1.3. ndo celebrar o contrato ou deixar de entregar a documentagao exigida dentro do prazo;
17.1.4. ensejar o retardamento da execugdo ou entrega do objeto sem movo justificado;

17.1.5. apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou a
execucdo do contrato;

17.1.6. fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

17.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza,



17.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;
17.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

17.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a Contratada as seguintes sangdes, dispostas
no art. 156 da Lei 14.133/2021:

17.2.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

17.2.2. multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado na execucdo do contrato, sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacéo;

17.2.3. multa compensatodria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucdo total do objeto;

17.2.4. em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatoria sera calculada no mesmo percentual do subitem acima, que sera
aplicada de forma proporcional a obrigagao inadimplida;

17.2.5. Impedimento de licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

17.2.6. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos ¢ maximo de 6 (seis) anos;

17.2.6.1. A declaragio de inidoneidade de licitar ou contratar prevista neste subitem também sera precedida de analise
juridica e de competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade;

17.3.E admitida a reabilitagio do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos,
cumulativamente a reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica, o pagamento da multa, transcurso do prazo
minimo de 1 (um) ano da aplicag@o da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da
penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade, cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo e analise
juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos;

17.4. As sangdes previstas nos subitens 18.2.1, 18.2.5 e 18.2.6, poderdo ser aplicadas a Contratada juntamente com as de multa,
descontando a dos pagamentos a serem efetuados.

17.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, III e IV da Lei n® 14.133, de 2021, as empresas ou profissionais que:
17.5.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
17.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
17.5.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

17.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla
defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999;

17.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente. 18.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

17.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Administragdo podera cobrar
o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Caodigo Civil;

17.9. A autoridade competente, na aplica¢ao das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo
da pena, bem como o dano causado & Administrag@o, observado o principio da proporcionalidade;

17.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n°
12.846/2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuragdo da responsabilidade da empresa serdo remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR;



17.11. A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica
nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

17.12. O processamento do PAR nio interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuracdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem
a participag@o de agente publico.

17.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

17.14. As sangdes sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a das demais quando cabiveis e também ndo excluem em hipotese
alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica;

17.15. A personalidade juridica podera ser desconsiderada se utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica
dos atos ilicitos previstos na Lei 14.133/2021 ou para provocar confusdo patrimonial;

17.16. Além das penalidades citadas, a Contratada ficara sujeita, no que couber, as demais penalidades referidas no Capitulo I do Titulo
IV da Lei n° 14.133/2021;

17.17. Comprovado impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito pela Administragdo do CAU/SP, a
Contratada ficara isenta das penalidades mencionadas.

18. DAS CERTIDOES DA EMPRESA

18.1. Juntamente com o presente Termo de Referéncia, seguem as seguintes certidoes de habilitagdo da contratada:

N° | Descricao do documento Validade N° SEI Observagoes

0479846 | Emissdo:
1 Comprovante de Inscrigdo e 04/02/2025
Situacdo Cadastral

29/07/2025 | 0479847

2 Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos

Federais e a Divida Ativa da
Uniao (Contribuig¢do
Previdenciaria esté inclusa
nesta certiddo)

07/03/2025 | 0479848

3 Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF

06/03/2025 | 0479849
4 Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS)

0479851 | Emissdo: 04/02/2025
5 Certiddo Consolidada do TCU

03/08/2025 | 0479852

6 Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas

04/06/2025 | 0479853

7 Regularidade com a Fazenda
Estadual

04/05/2025 | 0479854
8 Regularidade com a Fazenda
Municipal



http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp?cnpj=
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://certidoes.cgu.gov.br/
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/
https://www.tst.jus.br/certidao1
https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx
https://duc.prefeitura.sp.gov.br/certidoes/forms_anonimo/frmConsultaEmissaoCertificado.aspx

0479855 | Emissdo: 04/02/2025
9 Comprovante de Consulta de
Simples Nacional

Sao Paulo, 10 de fevereiro de 2025.

Respeitosamente,

Marcela Cristina Castilho
Geréncia - Administrativa

Karina Veglione
Gerente - Financeira

Ciente e de acordo para prosseguimento:

Camila Moreno de Camargo
Presidente do CAU/SP

e|| Documento assinado eletronicamente por KARINA VEGLIONE, Gerente Financeiro(a), em 10/02/2025, as 09:12
e d (horério de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de 23 de

.IS.!.II’IB!UI.I
| eletronica setembro de 2020.

e|| Documento assinado eletronicamente por MARCELA CRISTINA CASTILHO, Gerente Administrativo(a), em
- E’ 10/02/2025, as 09:24 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei

assinatura

| eletronica N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

ell Documento assinado eletronicamente por CAMILA MORENO DE CAMARGO, Presidente CAU/SP, em 10/02/2025,
- E’ as 14:27 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063,

assinatura

‘ eletrénica de 23 de setembro de 2020.

= A autenticidade do documento pode ser conferida no portal do SEI CAU, enderego caubr.gov.br/seicau, utilizando o
codlgo CRC F923DI1E ¢ informando o identificador 0479843.
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