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1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n° 23066.033375/2026-34

TERMO DE REFERENCIA

UASG 153038

Atualizado em

30/07/2026 13:45 (v
0.10)

Processo
Administrativo

23066.033375/2026-34

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos técnicos destinados ao planejamento, organizacao,
coordenacdo, supervisdo e execugdo de concurso publico, visando ao provimento de cargos efetivos de servidores técnico-
administrativos de nivel médio e superior para integrarem o quadro de pessoal da Universidade Federal da Bahia/UFBA.

Administrativo em Educacéo —

TAE (NIVEL D) do Quadro de

Pessoal Ativo Permanente da

Universidade Federal da Bahia
- UFBA

por candidato.

Grupo 1
SIPAC L. .
ces ~ Preco maximo | Valor estimado
Item Especificacdo Qtd. Un. de forn. ICATMAT ou L
aceitavel
CATSER
Contratagdo de instituicdo
especializada para prestacéo
de servigos técnicos
especializados de
plqnejajnento, organlzac;,ao.e A unidade se
realizagdo de concurso publico refere a0 valor 10014/
1 para o provimento dos cargos | 33000 de inscricio R$ 63,50 R$ 2.095.500,00
efetivos da carreira de Técnico- & 3948000000029

Contratagdo de instituicdo
especializada para prestacéo
de servigos técnicos
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especializados de
planejamento, organizacao e A unidade se
realizagdo de concurso publico
2 | para o provimento dos cargos | 7000 recI:rui::n\éZIc? r 3948%)%%%)?)/0029 R$7824 |R$  547.680,00
efetl\{o§ da f:arrelra de Tecplco- por candidato.
Administrativo em Educacédo —
TAE (NIVEL E) do Quadro de
Pessoal Ativo Permanente da
Universidade Federal da Bahia
— UFBA

R$ 2.643.180,00.

CUSTO TOTAL ESTIMADO

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2.  Ols servigo/s objeto desta contratagdo sé@o caracterizados como comum/ns conforme justificativa constante do Estudo Técnico
Preliminar.

Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucdo
1.3. O servigo é enquadrado como ndo continuo ou contratados por escopo.

Prazo de vigéncia

1.4. O contrato resultante do presente processo de dispensa de licitagdo tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses,
com prazo de execugédo de até 6 (seis) meses, contados da data de sua assinatura.

1.5. Por se tratar de servigo ndo continuo contratado por escopo, a vigéncia contratual podera ser prorrogada,
mediante justificativa formal e desde que mantidas as condicbes que fundamentaram a contratagdo, pelo
periodo necessério a integral execucdo do objeto, observados os limites previstos na Lei n® 14.133/2021, ndo
podendo a vigéncia total do contrato ultrapassar 4 (quatro) anos.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacao da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contrata¢cdes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:

ID PCA no PNCP: 15180714000104-0-000003/2025;

Data de publicacdo no PNCP: 07/11/2024;

Id do item no PCA: 3009;

Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL;
Identificador da Futura Contratagdo: 373/2025;

SARE R o

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

Contratacdo de instituicdo especializada para prestacdo de servigos técnicos especializados de planejamento, organizacéo e realizagdo
de concurso publico para o provimento dos cargos efetivos da carreira de Técnico-Administrativo em Educacao — TAE (Niveis “D” e “E")
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do Quadro de Pessoal Ativo Permanente da Universidade Federal da Bahia/UFBA, abrangendo todas as etapas do processo seletivo, até
a homologacao do resultado final do certame ainda no ano de 2026.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os servigos especializados de organizacéo e execugdo de concurso publico para provimento de quadro permanente de pessoal a que se
refere o item 3 deste Termo de Referéncia caracteriza-se como servico ndo continuo ou contratado por escopo, nos termos do art. 6°,
inciso XVII, da Lei n® 14.133/2021.

Os servigos deverdo ser prestados por instituicdo brasileira, sem fins lucrativos, cuja finalidade estatutaria seja compativel com atividades
de ensino, pesquisa ou desenvolvimento institucional, nos termos do art. 75, inciso XV, da Lei n°® 14.133/2021. A instituicdo devera
comprovar inquestionavel reputacéo ética e profissional, bem como experiéncia comprovada na organizacéo e execugdo de concursos
publicos de porte e complexidade equivalentes ao objeto deste Termo de Referéncia.

A contratada deverd demonstrar regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, além de qualificacdo econdmico-financeira compativel
com a dimensé&o e os riscos da contratagdo, atendendo a todos os requisitos legais exigidos pela Administracdo Publica para fins de
habilitacdo, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021, com o Estudo Técnico Preliminar e com os demais instrumentos da fase de
planejamento e da contratacao.

Ressalta-se, ainda, a necessidade de que a entidade organizadora do concurso publico possua prestigio, principios éticos e capacidade
técnica, demonstrando metodologia adequada, estrutura compativel e condicdes de assegurar qualidade, transparéncia, seguranga e
eficiéncia na execugédo do certame.

A contratada devera executar os servigos de acordo com os parametros definidos pela contratante, responsabilizando-se integralmente
pela sua execugdo, nos termos da legislagdo vigente. Cabera a contratada apresentar, em até trés dias contados do inicio dos servicos, o
planejamento das atividades, contendo o respectivo cronograma, para aprovacao da contratante.

A execucgao deverd observar as disposi¢cdes do Termo de Referéncia e do Contrato, assumindo a contratada todos os riscos e despesas
inerentes a perfeita execucdo do objeto. Eventuais intercorréncias que possam comprometer os prazos estabelecidos deverdo ser
imediatamente comunicadas a fiscalizacédo do contrato.

O servigo caracteriza-se como n&o continuado e sem dedicagdo exclusiva de mao de obra, podendo ter seu prazo prorrogado, de forma

justificada, pelo periodo necesséario a conclusdo do objeto, conforme o inciso XVII do art. 6° da Lei n° 14.133/2021. Nao havera
necessidade de transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia ou técnicas empregadas.

Para a habilitacdo, a entidade organizadora do concurso publico devera comprovar experiéncia, capacidade técnica e principios éticos,
demonstrando metodologia adequada, estrutura compativel e condigdes de assegurar qualidade, transparéncia, seguranca e eficiéncia na
execucdo do certame. Deverd, ainda, evidenciar capacidade de gestdo de riscos, prevencdo de fraudes, seguranca na elaboragdo e
aplicacdo das provas, transparéncia em todas as etapas e eficiéncia na comunicagéo e convocagéo dos candidatos.

A instituicdo interessada devera apresentar proposta comercial contemplando todos os itens exigidos, organizada nos trés blocos
definidos, com descrigdo clara e detalhada das etapas e processos envolvidos na execugado do objeto.

4.1 Analise da Proposta Financeira:

A instituicdo devera apresentar sua Proposta Comercial incluindo todos os custos diretos e indiretos pertinentes ao certame, contendo
obrigatoriamente as seguintes informacdes:

a) Numero estimado de candidatos;
b) Valor da proposta por objeto contratado;

¢) Planilha orgamentéria detalhada, de todos os custos envolvidos na execugéo do projeto (explicitando, inclusive, os impostos
relacionados com a execucgéo do servico), de forma a possibilitar a avaliacéo de custos operacionais por banca examinadora;

d) Prazo de validade da proposta comercial, ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

Além das andlises dos critérios estabelecidos neste documento, serdo verificadas as demais condicdes legais da empresa, exigidas na
Lei de Licitagcdes para habilitagao.

Considerando a possibilidade de contratacdo direta fundamentada no Art. 75 da Lei n° Lei 14.133/2021. a CONTRATADA devera
atender, além dos documentos relacionados nos subitens acima, 0s seguintes requisitos:
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a) Ser instituicdo brasileira;

b) N&o ter fins lucrativos;

c¢) Apresentar inquestionavel reputagéo ético-profissional no geral;

d) Deter reputacao ético-profissional na estrita area para qual esta sendo contratada;

e) Ter como objetivo estatutario-regimental a pesquisa, o ensino ou o desenvolvimento institucional;

e) Apresentar inquestionavel capacidade e experiéncia na matéria.

Devera ser apresentado também, juntamente com a proposta, o cronograma de atividades, consoante modelo a seguir:

Para os cargos Técnico- Administrativos em educacéo:

ATIVIDADE PREVISTA DATA

Publicacdo do Edital (DOU, jornais de grande circulagdo, portais especializados em concursos publicos)

Periodo de Impugnacéo do Edital

Respostas aos pedidos de impugnacao do Edital

Periodo de inscrigdo

Periodo de inscrigdo para os candidatos com pedido e isencao da taxa de inscricdo

Periodo de envio da documentacéo para pleitear a isengdo da taxa de inscri¢cdo

Divulgacéo dos candidatos beneficiados com a isencéo da taxa de inscricdo

Interposicdo de recursos contra a divulgagdo dos candidatos beneficiados com a isen¢éo da taxa de inscrigdo

Resposta aos recursos interpostos contra a divulgacéo dos candidatos beneficiados com a isengéo da taxa
de inscricdo e divulgacao final da lista de isentos

Recebimento de documentos comprobatérios dos candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia — PcD

Recebimento de solicitacdo de atendimento especial

Confirmacéo dos pagamentos

Homologagéo das inscri¢cdes

Interposicao de recursos contra a homologagao das inscri¢cdes

Resposta aos recursos interpostos contra a homologagdo das inscricdes e divulgagdo das inscricdes
deferidas e indeferidas

Divulgacéo dos locais de aplicagdo da Prova Objetiva e discursiva

APLICACAO DA PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA

Divulgacéo do gabarito preliminar da Prova Objetiva

Interposicao de recursos contra as questdes e o gabarito preliminar da Prova Objetiva

Resposta aos recursos interpostos contra as questdes e gabaritos preliminar da prova Objetiva

Divulgacéo do gabarito final e resultado da Prova Objetiva

Divulgacéo do resultado final da Prova Objetiva

interposicéo de recursos contra o gabarito final e resultado da Prova Objetiva

Resposta aos recursos interpostos contra gabarito final e resultados da Prova Objetiva; Divulgacdo do
resultado final da Prova Objetiva

Correcéo da Prova Discursiva

Publicacdo do resultado preliminar da prova discursiva

Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar da prova discursiva

Resposta aos recursos interpostos contra o resultado preliminar da prova discursiva

Publicagédo do resultado final da prova discursiva

Interposicao de recursos contra o resultado final da prova discursiva

Resposta aos recursos interpostos contra o resultado final da prova discursiva; Divulgagéo do resultado final
da Prova Discursiva.

Convocagédo para o procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados pretos/pardos —
Entrevista presencial obrigatéria

Convocacdo para prova pratica
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Realizacédo da Prova Pratica

Resultado Preliminar da prova Pratica

Interposicao do Recurso contra a prova Prética

Resultado definitivo da prova pratica

Convocagédo para a prova de titulo

Periodo para entrega dos Titulos

Resultado definitivo da Prova de Titulo

Procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados pretos /pardos

Divulgacéo do resultado do procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados pretos/pardos

Interposicdo de recursos contra os resultados do procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos
autodeclarados pretos/pardos

Resposta aos recursos interpostos contra 0s resultados do procedimento de heteroidentificagdo dos
candidatos autodeclarados pretos/pardos

Resultado final, apds procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados pretos/pardos e
analise dos recursos.

Convocagdo para os procedimentos de verificagdo documental complementar para pessoas indigenas e
quilombolas.

Procedimentos de verificagdo documental complementar para pessoas indigenas e quilombolas.

Interposicéo de recursos contra os resultados dos procedimentos de verificagdo documental complementar
para pessoas indigenas e quilombolas.

Resposta aos recursos interpostos contra os resultados dos procedimentos de verificagdo documental
complementar para pessoas indigenas e quilombolas.

Resultado final, apés procedimentos de verificagdo documental complementar para pessoas indigenas e
quilombolas e andlise dos recursos.

Divulgacdo do resultado dos procedimentos de verificagdo documental complementar para pessoas
Indigenas e quilombolas.

Convocagdo para Avaliacdo multiprofissional, destinada aos candidatos inscritos como pessoa com
deficiéncia.

Avaliagdo multiprofissional, destinada aos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia.

Divulgacao do resultado da avaliagdo multiprofissional, destinada aos candidatos inscritos como pessoa com
deficiéncia.

Interposicdo de recursos contra os resultados da avaliagdo multiprofissional, destinada aos candidatos
inscritos como pessoa com deficiéncia.

Resposta aos recursos interpostos contra os resultados Avaliacdo da multiprofissional, destinada aos
candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia.

Resultado final, apés avaliacdo multiprofissional destinada aos candidatos inscritos como pessoa com
deficiéncia.

Resultado final da prova

Homologagédo do Resultado Final do Concurso

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, em consulta ao Guia Nacional de
ContratagOes Sustentaveis, ndo foram encontrados critérios de sustentabilidade para a contratagao.

Subcontratacao
4.2. Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
Garantia da contratacado

4.3. Seréa exigida a garantia da contratacéo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, com validade durante a
execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apos término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela cau¢do em dinheiro ou
em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizagédo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor da contratacéo.
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4.4. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura do contrato.
4.4.1 A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a preclusdo do
direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emisséo
do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversario, desde que mantidas as
condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspenséo contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do
contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da
assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga
bancéria ou titulos de capitalizacéo.

4.5, Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do
Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com corre¢do monetaria.

4.6. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidag&o e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do
Cdadigo Civil.

4.8. Na hipotese de opcao pelo titulo de capitalizacéo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com resgate pelo valor
total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacéo regulamente constituidas e autorizadas pelo
Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizagcdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des gerais e 0 nimero do processo
administrativo sob o qual o plano de capitalizagédo foi aprovado pela Susep (art. 8°, Ill, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de marco de
2022).

4.9. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de néo aceitacdo, o pagamento de:

4.9.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
4.9.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

4.9.3. obrigag®es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo Contratado.

4.10. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do
apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

4.11. Na hip6tese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara desobrigado de renovar
a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem de reinicio da execugéo ou o adimplemento pela Administragao.

4.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a
respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data
em que for notificada.

4.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.13.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracéo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.13.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicacéo
poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizacéo para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de declaragdo do Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.
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4.14.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacéo da Susep.
4.14.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.15. A garantia somente serd liberada ou restituida ap6s a fiel execug¢éo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da
Administracao e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.17. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e
/ou aplicar sang6es a contratada.

4.18. A garantia de execucgdo € independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de Referéncia.
Vistoria

4.19. A avaliagao prévia do local de execucao dos servigcos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades
do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizac@o de vistoria prévia, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 16 horas, mediante agendamento prévio.

4.20. Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.21. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando
documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizag¢éo da vistoria.

4.22. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico
acerca do conhecimento pleno das condi¢fes e peculiaridades da contratacao.

4.23. A néo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacbes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigcos
decorrentes.

4.24. A CONTRATADA devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagfes e das condi¢bes locais para 0 cumprimento
das obrigacdes objeto da contratagao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 SOBRE O CONCURSO PUBLICO
5.1.1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A Contratada sera responsavel pela organizagdo de todas as fases do concurso publico, conforme especificado no Termo de Referéncia,
devendo prestar assessoramento técnico especializado a Universidade Federal da Bahia/UFBA, inclusive na hipdtese de eventual
demanda judicial relacionada ao certame, sem prejuizo da representacéo judicial a cargo da Advocacia-Geral da Uniao.

A Contratada devera manter e responsabilizar-se, quer por seu pessoal, quer por terceiros por ela contratados, pelo sigilo que deve ser
observado em relagdo as provas e demais informacdes do concurso publico, desde a elaboracdo das provas até a divulgacdo do
resultado final.

A Contratada devera garantir que inexista relacdo conjugal, de companheirismo ou de parentesco em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, entre os membros das bancas de elaboracdo das provas e demais etapas do processo e os candidatos
inscritos, a fim de prevenir conflito de interesses, devendo proceder a imediata substituicdo do avaliador, caso identificada a hipotese.

Nenhum candidato inscrito podera compor as bancas de elaboracdo das provas objetivas, provas de desempenho didatico ou avaliagédo
de titulos.

Poderdo compor as bancas de elaboragao das provas profissionais especialistas, de notério saber e ilibada reputacéo.

A Contratada devera substituir imediatamente os profissionais ausentes em decorréncia de atrasos, faltas ou impedimentos, comunicando
formalmente a substituicdo a Universidade Federal da Bahia — UFBA.

Devera, ainda, efetuar o afastamento de qualquer profissional cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados inadequados
ao bom andamento dos servigos, quando solicitado pela UFBA.
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Caberad a Contratada realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva execucdo do objeto descrito no Estudo Técnico
Preliminar, no Termo de Referéncia e no Mapa de Riscos, observando integralmente a legislagcdo vigente, especialmente a Lei n® 14.133
/2021, bem como as normas aplicaveis a matéria.

5.1.2. DAS FASES DO CONCURSO

O concurso publico destinado a carreira de Técnico-Administrativo em Educagédo - TAE sera executado em 04 (quatro) fases, descritas a
seqguir:

a) Prova Obijetiva (eliminatéria e classificatéria); Prova Discursiva, (eliminatéria e classificatéria); Prova Oral/Pratica; Prova de Titulos;
b) Procedimento de Heteroidentificacdo, destinado aos candidatos autodeclarados pretos/pardos;

¢) Procedimento de Verificacdo Documental Complementar destinado aos candidatos autodeclarados Indigenas e Quilombolas;

d) Da avaliacéo pela equipe multidisciplinar somente para candidatos declarados como pessoas com deficiéncia — PcD.

5.1.2.1. DA DESCRICAO DAS FASES

Prova Objetiva: constitui etapa do concurso publico aplicavel a todos os cargos, exceto ao cargo de Musico, com carater eliminatério e
classificatorio. A prova abrangera questdes de conhecimentos gerais e conhecimentos especificos, observados os quantitativos e os
pesos estabelecidos neste Estudo Técnico Preliminar (ETP) e no respectivo Edital.

Prova Discursiva: constitui etapa do concurso publico aplicavel a todos os cargos, exceto ao cargo de Musico, com carater eliminatério e
classificatério. Tem por objetivo avaliar os conhecimentos técnicos relacionados ao cargo, a capacidade de expressdo escrita e a
utilizagdo adequada das normas do padréo culto da Lingua Portuguesa.

Prova Oral/Pratica: constitui etapa do concurso publico destinada a avaliagdo dos conhecimentos, habilidades e competéncias
especificas necessérias ao desempenho das atribuicdes dos cargos de Médico Veterindrio — Patologia Veterinaria e Patologia Clinica
Veterinaria e de Mdusico, em todas as suas especialidades, conforme previsto neste Termo de Referéncia e no respectivo Edital. Essa
etapa tera carater eliminatorio e classificatério, observados os critérios de avaliagdo estabelecidos para cada cargo ou especialidade.

O Edital estabelecerd os procedimentos para a realizagdo da prova, incluindo conteddo programatico, critérios de avaliacdo, tempo
maéaximo de duracao, forma de aplicagdo e demais condigBes necessarias a sua execugao.

A composi¢do da banca avaliadora responsavel pela Prova Oral/Pratica sera de responsabilidade da Contratante, observados os
requisitos técnicos e a qualificagdo compativeis com a area de conhecimento do cargo ou especialidade avaliados.

Os critérios especificos de avaliacdo, bem como as orienta¢des detalhadas para a realizacdo da Prova Oral/Pratica de cada cargo ou
especialidade, serédo definidos nos anexos deste Termo de Referéncia e no respectivo Edital de Abertura.

Prova de Titulos: constitui etapa do concurso publico aplicavel aos cargos de Arquiteto Urbanista; Engenheiro Civil; Técnico de
Laboratoério — Quimica; Técnico de Laboratdrio — Refrigeragcdo e Climatizagdo; Médico — Psiquiatra; Médico — Cardiologista; Médico —
Dermatologista; Médico — Generalista; e Enfermeiro, destinada a avaliagdo da formagdo académica, da qualificacdo profissional e da
experiéncia profissional dos candidatos, conforme critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia e no respectivo Edital. Essa etapa
ter4 carater exclusivamente classificatorio.

Procedimento de Heteroidentificagao: constitui etapa aplicavel exclusivamente aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos
no ato da inscricdo. As pessoas autodeclaradas pretas ou pardas sera assegurado o direito de concorrer as vagas reservadas para
pessoas negras, nos termos da Lei n® 15.142, de 3 de junho de 2025, regulamentada pelo Decreto n® 12.536, de 27 de junho de 2025,
correspondentes a 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas ofertadas no Edital. A confirmacéo da autodeclaracéo sera realizada
por Comissdo de Heteroidentificacdo, nos termos da Instru¢do Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho de 2025. A
comissao sera responsavel pela emissédo de parecer conclusivo acerca da confirmacgdo ou ndo da autodeclaragdo do candidato.

Procedimento de Verificagdo Documental Complementar para Pessoas Candidatas Indigenas: constitui etapa aplicavel
exclusivamente as pessoas candidatas que se autodeclararem indigenas no momento da inscricdo. O direito a concorréncia as vagas
reservadas serd assegurado mediante a realizacdo de procedimento de verificagdo documental complementar, em conformidade com o
Decreto n® 12.536, de 27 de junho de 2025, e com a Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261, de 27 de junho de 2025, do
Ministério da Gestao e da Inovacdo em Servicos Publicos, do Ministério da Igualdade Racial e do Ministério dos Povos Indigenas.

Procedimento de Verificacdo Documental Complementar para Pessoas Candidatas Quilombolas: constitui etapa aplicavel
exclusivamente as pessoas candidatas que se autodeclararem quilombolas no momento da inscricdo. O direito & concorréncia as vagas
reservadas serd assegurado mediante a realizacdo de procedimento de verificagdo documental complementar, em conformidade com o
Decreto n°® 12.536, de 27 de junho de 2025, e com a Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261, de 27 de junho de 2025, do
Ministério da Gestao e da Inovag¢éo em Servicos Publicos, do Ministério da Igualdade Racial e do Ministério dos Povos Indigenas.
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Avaliacdo Multiprofissional para Pessoas com Deficiéncia: constitui etapa destinada aos candidatos inscritos para concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia. Em cumprimento a legislagdo vigente, serdo reservadas vagas na propor¢cao minima de 5%
(cinco por cento) do total de vagas previstas no Edital e daquelas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso
publico, conforme disposto no § 2° do art. 5° da Lei n® 8.112/1990 e no § 1° do art. 1° do Decreto n° 9.508/2018. Na hipétese de a
aplicacao do percentual resultar em ndmero fracionado, este sera elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente.

Frisa-se que a Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, em seu Art. 2°, § 1°, exige que a avaliagdo da deficiéncia sera biopsicossocial,
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara:

| - os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
Il - os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;
Il - a limitag&o no desempenho de atividades; e

IV - a restricdo de participacao.

5.1.2.2. LOCAL DE ENTREGA DOS SERVICOS

LOCAL DE ENTREGA DOS SERVICOS

FASE

LOCAL DE EXECUGCAO

Provas objetivas e discursivas

Salvador/BA, Vitoria da Conquista/BA, Barreiras/BA, Teixeira de

Freitas/BA e Juazeiro/BA

Provas Oral/Pratica

As provas praticas dos cargos de Misico, em todas as
especialidades, e de Médico Veterinario — Patologia Veterinaria e
Patologia Clinica Veterinaria seréo realizadas no municipio de
Salvador, Bahia, em local, data e horario a serem divulgados no

Edital de Convocacéo para essa etapa do certame.

Procedimento de Heteroidentificagdo

Salvador/BA e Vitdria da Conquista/BA

Procedimento de

verificacéo

complementar para pessoas Indigenas e quilombolas

documental

Remoto

Avaliacdo Multiprofissional

Salvador/BA e Vitoria da Conquista/BA

5.1.3. DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

O edital de concurso publico destina-se ao provimento de vagas dos cargos efetivos disponiveis ou dos cargos criados, da Universidade
Federal da Bahia UFBA. conforme explicitado a seguir:

Dos cargos de Nivel Médio (Nivel D)

TIPOS DE PROVA

Contabilidade

horas

11.091/2005

REGIME DE
CARGO EFETIVO QLI;'EI\JAI[C);AAZE TRABALHO REQUISITOS
SEMANAL . . .
OBJETIVA|REDACAO|PRATICA|TITULOS

Assistente em 78 40 (quarenta) [[Conforme Lei n® X X
Administracéo horas 11.091/2005

A i i NO
Técnico em 03 40 (quarenta) [[Conforme Lein X X
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01 X X
Técnico em 40 (quarenta) [[Conforme Lei n®
Enfermagem horas 11.091/2005
Técnico de 02 40 (quarenta) [[Conforme Lei n° X X X
Laboratério/Quimica horas 11.091/2005
Técnico de 40 (quarenta)
Laboratério horas Conforme Lei n°
/Refrigeracéo 01 11.091/2005 X X X
/Climatizacéo
Tecnologia da 02 o fComometeine| |
g 11.091/2005
Informacédo
Izgglrca?é(:;/Anélises 01 ﬁgrg]suarema) Conforme Lei n® X X
o 11.091/2005
Clinicas
TOTAL 88

* Poderdo ser incluidos/ excluidos novos Cargos / novas vagas até a assinatura do contrato com a empresa responsavel pelo certame.

Dos cargos de Nivel Superior (NIVEL E)

OUANTIDADE REGIME DE TIPOS DE PROVA
CARGO EFETIVO TRABALHO REQUISITOS
DE VAGAS SEMANAL
OBJETIVA|REDACAO|PRATICA|TITULOS
- 40 (quarenta) [[Conforme Lei
Administrador 03 horas ° 11.091/2005 X X
Analista de tecnologia o1 40 (quarenta Conforme Lei X X
da informacao horas ) n°® 11.091/2005
. . 40 (quarenta) ||Conforme Lei
Arquiteto Urbanista 02 horas n° 11.091/2005 X X X
Bibliotecario 04 40 (quarenta) ||Conforme Lei X X
/Documentalista horas n°® 11.091/2005
40 (quarenta) ||Conforme Lei
Contador 02 horas n°® 11.091/2005 X X
L 40 (quarenta) ||Conforme Lei
Enfermeiro/Area 02 horas ° 11.091/2005 X X X
. . 40 (quarenta) || Conforme Lei
Engenheiro Civil 01 horas n° 11.091/2005 X X X
s . 20 Conforme Lei
Médico/Generalista 02 (vinte) horas  [[n° 11.091/2005 X X X
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Conforme Lei

Médico/Psiquiatra 02 20 (vinte) horas n° 11.091/2005
s . . . Conforme Lei
Médico/Cardiologista 01 20 (vinte) horas n° 11.091/2005
Médico . Conforme Lei
/Dermatologista o1 20 (vinte) horas n° 11.091/2005
Médico/Ginecologia e Conforme Lei
Obstetricia/Campus 01 20 (vinte) horas n° 11.091/2005

Vitéria da Conquista '
Médico/Pediatra Conforme Lei
gzrr?qpuui;;lltona da 01 20 (vinte) horas n° 11.091/2005
Médico/Cirugia Geral Conforme Lei
gi:wqpuﬁt;htona da 01 20 (vinte) horas n° 11.091/2005
Médico Veterinario —
C::;.P?t.ologla 0 20 (vi h Conforme Lei
|ne.1r|ae’ . 1 (vinte) horas 0 11.091/2005
Patologia Clinica
Veterinaria
. 25 (vinte e Conforme Lei
Musico/Trompete o1 cinco) horas n°® 11.091/2005
. 25 (vinte e Conforme Lei
Musico/Trombone 01 cinco) horas n°® 11.091/2005
P 40 (quarenta) [[Conforme Lei
PedagogolArea o1 horas n° 11.091/2005
Terapeuta . Conforme Lei
Ocupacional o1 30 (trinta) horas o 11 691/2005
TOTAL 28

* Poderdo ser incluidos/ excluidos novos Cargos / novas vagas até a assinatura do contrato com a empresa responsavel pelo certame.

5.1.4. DAS DESCRICOES SUMARIAS DOS CARGOS E DA RESPECTIVA ESCOLARIDADE:

As descri¢des e especificagbes dos cargos, bem como os requisitos de ingresso serdo repassadas pela Universidade Federal da Bahia
/UFBA a contratada para constar no Edital do concurso publico.

5.1.5. DO LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES E RELACIONAMENTO

1- Realizacao de reunido de trabalho com a equipe da Universidade Federal da Bahia — UFBA para definicdo dos perfis das vagas para

provimento e detalhamento do cronograma das atividades referentes ao concurso.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria -Geral da Unido
Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagéio
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: DEZ/2025

11 de 43



2- Apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contado a partir da assinatura do instrumento contratual, minuta de Projeto Executivo
contendo 0s requisitos necessarios a execugao do objeto contratual e seu cronograma, em consonancia com a legislacdo pertinente e de
acordo com o edital do concurso aprovado pela Administracéo da Universidade Federal da Bahia/lUFBA, abrangendo:

a) Descriminacéo e detalhamento de todos os procedimentos a serem adotados para a execucao do objeto;
b) Apresentacédo das alternativas, calendario e propostas pedagdgicas para a criagdo do instrumento e do método de avaliacéo;
c) Apresentacao de eventos e resultados decorrentes do contrato;

3- Solicitar a prévia e expressa aprovagdo da Universidade Federal da Bahia/lUFBA quanto aos procedimentos a serem adotados e
caracteristicas do certame, em todas as suas etapas.

4- Assegurar todas as condi¢des para que a Universidade Federal da Bahia — UFBA fiscalize a execu¢éo do contrato.

5-Todos os encontros de trabalho serdo, obrigatoriamente, na Universidade Federal da Bahia/UFBA/ PRODEP, ou via aplicativos para
reunides on-line.

6- Disponibilizacdo em banco de dados no site da Contratada, de todas as informagdes relativas ao concurso bem como no site da
Universidade Federal da Bahia — UFBA, observada a legislacdo vigente, especialmente a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais).

7- A Universidade Federal da Bahia — UFBA podera sugerir, a qualquer tempo, alteragdo do sitio na internet visando complementar e
atualizar as informagfes e/ou facilitar a navegagdo dos usuarios, cabendo a Contratada, acatada a sugestdo, providenciar as
modificagdes, em tempo habil, de forma a surtirem os efeitos desejados.

8- Disponibilizacdo de tecnologias assistivas imprescindiveis, razoaveis e adequadas a participacdo dos candidatos com atendimento
especial deferido, nos termos da Lei n® 13.146/2015 e do Decreto n® 9.508/2018, ressalvadas aquelas que o candidato com deficiéncia ja
utilize.

9- Assessoramento de especialistas para orientagfes técnicas e juridicas.

10- Caso haja interposi¢do de recurso ao edital, as modificagdes necessarias, quando cabiveis, também deverdo ser aprovadas pela
Universidade Federal da Bahia/UFBA.

11- Gerenciamento e controle dos pagamentos de inscrigdes.

12 - Andlise e resposta aos pedidos de atendimento especial formulados por candidatos.
13- Andlise de todas as inscri¢des efetivadas, objetivando suas homologagdes.

14- Atualizagdo do sistema com as correcdes decorrentes das confirmacdes de inscri¢ao.

15- A CONTRATADA devera providenciar e responsabilizar-se pela a organizacdo e logistica de todas as operagdes concernentes a
avaliacdo dos laudos médicos, declara¢gBes e demais documentos apresentados pelos candidatos com deficiéncia e/ou que necessitem
de atendimento especial.

16- Responsabilizar-se pela locacdo do/s espaco/s onde serd/do realizada/s as provas, fornecimento de material e equipamentos
apropriados e suficientes para as provas objetivas, bem como sua limpeza e reposi¢do de material de higiene e limpeza.

17- Efetuar a guarda de toda a documentacéo relativa ao concurso que lhe for encaminhada pela Universidade Federal da Bahia/UFBA.

18- Reunido de encerramento para apresentagdo dos resultados finais do certame, de forma presencial na Universidade Federal da Bahia
J/UFBA, em outro local designado pela comisséo, ou via aplicativos para reuniées on-line.

5.1.6. DO EDITAL E DA DIVULGAGAO

A Contratada devera elaborar e submeter a aprovacéo prévia da autoridade competente da Universidade Federal da Bahia — UFBA os
editais e comunicados relacionados:

a) A abertura das inscrigoes;

b) A convocacio para as provas;

c¢) Aos resultados finais das provas;

d) A convocacao para o procedimento de heteroidentificacéo;

e) A convocac&o para o procedimento de verificagdo documental complementar para pessoas candidatas quilombolas;
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f) A convocacéo para o procedimento de verificacdo documental complementar para pessoas candidatas indigenas;

g) A convocacéo para avaliagdo multiprofissional destinada aos candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia — PcD;
h) A divulgagéo dos resultados da analise de recursos;

i) Ao resultado final em 05 (cinco) listas, contendo:

- a primeira, a classificacéo geral de todos os candidatos habilitados;

- a segunda, a classificagdo dos candidatos habilitados e considerados pretos/pardos apds avaliagdo da autodeclaragao pela Comissdo
de Heteroidentificacéo;

- a terceira, a classificacéo dos candidatos habilitados e considerados indigenas ap6s verificagdo documental complementar;
- a quarta, a classificacédo dos candidatos habilitados e considerados quilombolas apos verificagdo documental complementar;
- a quinta, a classificacdo dos candidatos habilitados como pessoas com deficiéncia — PcD;

sempre em ordem decrescente de pontuagéo; e

i) As demais exigéncias previstas no Termo de Referéncia.

A elaboragdo do edital para apresentagdo e andlise a Universidade Federal da Bahia — UFBA devera observar a base legal vigente, em
especial o Decreto n° 9.739/2019, os arts. 11 e 12, 8§ 1° e 2°, da Lei n°® 8.112/1990, o art. 37, incisos Il, Il e IV, da Constituicdo Federal
de 1988, a Lei n® 11.091/2005 e a Lei n® 14.133/2021, no que couber.

E responsabilidade da Contratada a divulgacdo do concurso puablico, com estratégias de ampla publicidade dos editais e comunicados no
site da Universidade Federal da Bahia — UFBA e da propria Contratada, podendo utilizar as midias disponiveis, inclusive imprensa
especializada, jornais de grande circulagdo nacional e regional, anuncios publicitérios, press releases e redes sociais, em observancia ao
principio da publicidade.

A divulgacéo do concurso publico devera ocorrer concomitantemente a publicagdo do Edital no Diario Oficial da Unido — DOU.

A UFBA podera solicitar, a qualquer tempo, a ampliacdo ou o redirecionamento das estratégias de divulgacéo, visando atingir o publico-
alvo.

A Contratada deverd encaminhar a UFBA as minutas para publicacéo no Diario Oficial da Unido — DOU, Secéo 3 (Editais, Comunicados e
Avisos), na integra, de acordo com a formatacdo e dimensdes exigidas pela Imprensa Nacional.

A Contratada devera publicar o extrato dos Editais em jornal de grande circulagdo nacional e regional, quando assim determinado pela
Administragdo, concomitantemente a publicagdo no DOU.

A Contratada devera publicar em sua pégina oficial na internet todos os editais e comunicados referentes ao certame.

A Contratada devera republicar quaisquer editais ou comunicados em caso de incorrecdo que comprometa o entendimento ou as
diretrizes essenciais para a realizacdo do concurso.

A Contratada devera providenciar a traducdo de todos os materiais de divulgacdo, bem como o edital, seus anexos, retificagées e avisos
para a Linguagem Brasileira de Sinais - LIBRAS.

Para assegurar o sigilo e garantir a lisura do concurso, a Contratada devera apresentar regulamentagdo detalhada acerca da forma de
nomeagado, do processo de desidentificagdo e identificagdo das provas, bem como dos procedimentos relativos a andlise de recursos e
demais dados necessarios a seguranca do certame.

5.1.7. DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Os valores propostos para a cobranca da taxa de inscricdo no presente certame resultam de pesquisa comparativa realizada a partir das
taxas praticadas em concursos publicos promovidos por Universidades Federais nas diversas regifes do Brasil nos anos de 2024 e 2025.

A adocgdo desse parametro justifica-se pelo fato de tais instituicbes estarem submetidas a mesma ou similar legislacdo que rege a
organizacdo e o funcionamento da Universidade Federal da Bahia, bem como por possuirem quadros de pessoal vinculados as mesmas
carreiras.

Assim, os valores que deverao ser cobrados, a titulo de inscrigdo no presente concurso publico séo:

CARREIRA VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
TAE - NIVEL D R$ 100,00
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( TAE - NIVEL E | R$ 150,00 |

5.1.8. DAS INSCRICOES

As inscrigcBes para o concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo minimo de 30 (trinta) dias, e realizadas exclusivamente por
intermédio da internet, na pagina da Contratada, disponivel 24 (vinte e quatro) horas por dia, ininterruptamente, durante todo o periodo de
inscri¢do, inclusive aos finais de semana e feriados compreendidos nesse periodo.

A Contratada devera disponibilizar, via web, sistema com acesso restrito mediante login e senha, que permita a Universidade Federal da
Bahia (UFBA) acompanhar diariamente, em tempo real, o quantitativo de inscri¢cdes realizadas por cargo/area.

Compete a Contratada:

a) Disponibilizar de login e senha para os candidatos efetuarem consultas e/ou altera¢des de seus dados cadastrais até o Ultimo dia de
inscricdo, bem como possibilitar 0 acesso aos gabaritos, resultados e vista de recursos no sitio eletrénico da Contratada;

b) Elaborar o layout e arte final do requerimento de inscrigao, contendo os campos, tamanhos e tipos de dados necessarios;
c) Disponibilizar os requerimentos de inscri¢do e declaragdes a serem preenchidos pelos candidatos;

d) Receber os requerimentos de inscri¢cdo efetuados pela internet, com verificacdo do correto preenchimento e da documentagéo exigida
no edital;

e) Disponibilizar atendimento aos candidatos e a terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas) para esclarecimento de
davidas relativas ao concurso, por meio de central telefonica, correio eletrdnico, chat ou outros meios eletronicos, em dias (teis, no
horario comercial (horério oficial de Brasilia), asseguradas ferramentas assistivas e atendimento prioritario e adequado as pessoas com
deficiéncia, nos termos da Lei n® 13.146/2015, desde a publicacé@o do edital até o encerramento do prazo recursal;

f) Emitir relatorio ao Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, informando as ocorréncias relevantes desta fase
do servico contratado.

O sistema eletrdnico de inscricdo devera conter campo especifico para indicagdo de nome social, nos termos do Decreto n°® 8.727/2016,
assegurando que o tratamento pelo nome social seja garantido durante todas as fases do certame. O nome civil sera mantido para fins
administrativos internos, observada a legislagdo aplicavel.

O candidato transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo home social, nos termos do Decreto n°8.727, de 28/4/2016, durante a
realizagdo das fases do concurso publico devera assinalar, no sistema eletrdnico de inscri¢cdo, a op¢do correspondente a utilizacéo de
nome social, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado. O candidato devera ainda enviar, via upload, por link
especifico disponibilizado pela contratada, em imagem legivel e sem rasuras, o documento oficial de identificagdo com foto e valido em
todo o territorio nacional, para atendimento da sua solicita¢éo.

O valor da taxa de inscri¢do sera fixado em edital, considerado o custo estimado do certame e observadas as hipoteses legais de isengdo
previstas no Decreto n°® 11.016/2022, no Decreto n° 6.593/2008 e na Lei n°® 13.656/2018, bem como demais normas pertinentes.

N&o havera isencédo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593/2008,
observado o disposto no Decreto n°® 11.016/2022, bem como pela Lei n° 13.656/2018.

A analise, o processamento e o deferimento ou indeferimento dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo serdo de responsabilidade da
Contratada, observados os critérios estabelecidos no edital e na legislacéo aplicavel.

O 6nus financeiro decorrente das isencdes da taxa de inscricdo concedidas nos termos da legislacdo vigente sera integralmente de
responsabilidade da Contratante, cabendo a Contratada apenas proceder a andlise, processamento e deferimento ou indeferimento dos
pedidos de isengdo, na forma estabelecida no edital e na legislacdo aplicavel, sem qualquer responsabilidade financeira pela
compensacao das receitas ndo arrecadadas em decorréncia das isen¢des concedidas.

Os valores arrecadados com as taxas de inscricdo serdo recolhidos diretamente a Conta Unica do Tesouro Nacional, em favor da
Universidade Federal da Bahia/UFBA, por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), admitido o pagamento na rede bancaria ou via
PIX (GRU Cobranca), até a data e o horario estabelecidos no edital. O recolhimento destina-se exclusivamente a conta da Contratante,
nado cabendo a Contratada o recebimento direto de quaisquer valores relativos as taxas de inscricao.

Para a hipétese de solicitagcdo de isengdo com fundamento no CadUnico, nos termos do Decreto n° 6.593/2008, observado o
disposto no Decreto n° 11.016/2022:

a) No formulério de inscri¢cdo da Contratada havera campo préprio e obrigatério para lancamento do Numero de Identificacdo Social —
NIS, atribuido pelo CadUnico, para requerimento de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, declarando o candidato que atende as
condi¢bes estabelecidas no Decreto n° 6.593/2008. O NIS é pessoal e intransferivel, devendo o pedido de isencao ser indeferido caso
seja informado NIS pertencente a terceiros.
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b) Preenchimento eletronico de declaracédo de que € membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 11.016/2022.

Para a hipétese de solicitacdo de isencdo (doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude,
conforme a Lei n° 13.656/2018):

a) O candidato doador de medula 6ssea cadastrado no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea - REDOME devera informar, no
formulario de inscricdo da Contratada, o numero de identificacdo de sua carteira de doador. Devera ainda enviar, via upload, por link
especifico disponibilizado pela Contratada, imagem legivel e sem rasuras do atestado ou laudo emitido por médico, de entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou doacgdo de
medula éssea, bem como a data de doacao, acompanhado do Requerimento de Inscrigcdo e do documento de identificacdo. O nimero de
identificacdo da carteira de doador é pessoal e intransferivel, portanto, o candidato que informar o nimero de outra pessoa devera ter o
seu pedido de isenc¢édo indeferido.

b) A andlise dos pedidos de isencdo é de responsabilidade da Contratada e procederd a consulta aos 6rgaos gestores, conforme o
enquadramento do candidato, para verificar a veracidade das informag8es prestadas pelo candidato. O deferimento ou o indeferimento da
solicitacdo de isencéo da taxa de inscricdo dependera exclusivamente da resposta desses 6rgéos gestores. O resultado da solicitagdo de
isencéo da taxa de inscrigdo sera divulgado no site da UFBA e da Contratada.

A Contratada devera explicitar, no edital de abertura das inscrigdes para o0 concurso publico, que o valor referente ao pagamento da taxa
de inscricdo ndo serd devolvido em hip6tese alguma, salvo no caso de cancelamento do concurso publico por conveniéncia da
Administragao Publica ou anulagao.

As inscrigBes observardo as disposi¢des, conforme a seguir:

a) No ato da inscricdo, o candidato devera indicar, em campo préprio, a opgao pelo cargo, no caso de Técnico- Administrativo em
Educacéo - TAE;

b) Declaragéo de que a formalizagéo da inscri¢cdo implicard a aceitacéo, pelo candidato, de todas as regras e condi¢cGes estabelecidas no
edital de abertura de inscri¢des;

c) Declaracéo de que os dados ou informacdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo considerados de sua inteira
responsabilidade;

d) A inscri¢@o de candidatos com deficiéncia obedecera aos mesmos procedimentos descritos nos itens anteriores;

e) No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar ser pessoa com deficiéncia - PcD e estar ciente das atribuigdes do
cargo/area para o qual pretende se inscrever e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de desempenho dessas
atribuicdes, para fins de habilitagdo no estagio probatdrio;

f) O candidato com deficiéncia podera solicitar, no ato da inscri¢cdo, condi¢cdes especiais para a realiza¢éo das provas, nos termos da Lei
n° 13.146/2015 e do Decreto n° 9.508/2018;

g) O candidato com deficiéncia podera solicitar atendimento ou prova especial, se for o caso, com a devida solicitagcdo do
acompanhamento para realizar a prova com tradutor/intérprete em LIBRAS, com a tradugdo dos enunciados dos testes para LIBRAS,
seja por meio de profissionais compativeis, em quantidades suficientes e que atendam a atividade, seja mediante video ou outra
tecnologia andloga, para candidatos surdos, ledor ou a confecgdo da prova ampliada (para cegos ou ambliopes), e de tempo adicional de
1 (uma) hora para a realizacdo da prova, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista na area de deficiéncia, para o

candidato cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir;
h) O pedido de atendimento diferenciado sera atendido, obedecendo a previsdo legal e aos critérios de viabilidade e razoabilidade;

i) Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a Contratada, por inexistir a doenga na data- limite
referida, deverdo fazé-lo em formulario disponibilizado pela Contratada tdo logo a condicdo seja diagnosticada. Os candidatos nessa
situagdo, quando da realizagdo das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito
a atendimento especial;

j) Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢édo de metais durante as provas, aqueles que, por razfes de
saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a situacdo a Contratada
previamente, em formulério disponibilizado pela Contratada. Esses candidatos ainda deverao comparecer ao local de provas munidos dos

exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos;

k) inscricdo de candidatos autodeclarados pretos/pardos, indigenas ou quilombolas obedecera aos mesmos procedimentos gerais
descritos nos itens anteriores;

[) No ato da inscricdo, o autodeclarado preto/pardo, Quilombolas e indigenas devera indicar essa condicdo no formulario de inscrigdo e
anexar a Autodeclaracéo de Preto/Pardo, Quilombolas, Indigenas conforme modelo a ser disponibilizado pela Contratada;
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I) No ato da inscricdo, o candidato que desejar concorrer as vagas reservadas devera declarar sua condi¢cdo no formulario eletronico,
mediante preenchimento de autodeclaragdo especifica conforme o grupo ao qual pertenca (pretos/pardos, indigenas ou quilombolas), nos
termos do modelo a ser disponibilizado pela Contratada, ficando sujeito aos respectivos procedimentos de heteroidentificacdo ou
verificacdo documental complementar previstos na legislacédo vigente.

Aos candidatos com deficiéncia, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade
do concurso publico:

O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso publico serd nomeado para ocupar a quinta vaga existente ou que vier a
surgir para o cargo efetivo ao qual concorreu, enquanto os demais serdo nomeados respeitando a ordem da proporcionalidade do
percentual previsto em lei.

As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que nédo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no concurso ou por
ndo confirmagdo da condicdo ap6s avaliagcdo biopsicossocial, serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

Aos candidatos autodeclarados pretos/pardos, sera reservado o percentual de 25% (vinte e cinco por cento) das vagas existentes ou que
vierem a surgir no prazo de validade do concurso.

a) O primeiro candidato autodeclarado preto/pardo classificado no concurso publico sera nomeado para ocupar a segunda vaga existente
ou que vier a surgir para o cargo efetivo ao qual concorreu, enquanto os demais serdo nomeados respeitando a ordem da
proporcionalidade do percentual previsto em lei.

Aos candidatos autodeclarados quilombolas, sera reservado o percentual de 2% (dois) das vagas existentes ou que vierem a surgir no
prazo de validade do concurso.

a) O primeiro candidato autodeclarado Quilombola classificado no concurso publico serd nomeado para ocupar a Vigésima quinta vaga
existente ou que vier a surgir para o cargo efetivo ao qual concorreu, enquanto os demais serdo nomeados respeitando a ordem da
proporcionalidade do percentual previsto em lei.

Aos candidatos autodeclarados indigenas, sera reservado o percentual de 3%(trés) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo
de validade do concurso.

a) O primeiro candidato autodeclarado indigena classificado no concurso publico serd nomeado para ocupar a décima sétima vaga
existente ou que que vier a surgir para o cargo efetivo ao qual concorreu, enquanto os demais serdo nomeados respeitando a ordem da
proporcionalidade do percentual previsto em lei.

As pessoas candidatas pretas e pardas, indigenas e quilombolas que optarem pela reserva de vagas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia e as vagas reservadas, sendo classificadas em ambas as listas, nos termos dos arts. 6° e 7° da
Lei n°® 15.142/2025. As pessoas aprovadas dentro do nimero de vagas ofertadas para ampla concorréncia ndo serdo computadas para
fins de preenchimento das vagas reservadas.

Na hip6tese de ndo preenchimento de vaga reservada, esta sera ocupada pela pessoa preta e parda, indigena ou quilombola aprovada
na posicao imediatamente subsequente na respectiva lista de reserva, observada a ordem de classificagdo, conforme dispde o § 3° do
art. 7° da Lei n® 15.142/2025.

Persistindo a insuficiéncia de candidatos para ocupacdo das vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas a ampla
concorréncia, nos termos do art. 8° da Lei n° 15.142/2025, devendo a homeacao observar os critérios de alternancia e proporcionalidade
previstos no art. 9° do referido diploma legal.

5.1.9. DA PRODUCAO DE MATERIAIS NECESSARIOS A INSCRICAO

A Contratada devera colocar a disposi¢cdo na sua pagina da internet, com opgdo para impressdo o edital de abertura de inscri¢des,
instrucdes para o recolhimento da taxa de inscricdo por meio da Guia de Recolhimento da Unido - GRU, com a opg¢éo de preenchimento
on-line, recibo de inscrigdo e demais documentos pertinentes.

5.1.10. DO CADASTRAMENTO DOS CANDIDATOS
A Contratada devera:

a) Compor cadastro geral de candidatos inscritos a partir das informag6es contidas nas fichas de inscricdo e digitadas em sistema de
processamento eletrénico;

b) O cadastro a que o item anterior se refere devera conter, no minimo: nome completo (sem abreviaturas e/ou apelidos), nome social,
identidade, CPF, telefone, enderec¢o e e-mail valido;
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c) Elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados: nimero de inscrigdo, nome completo do
candidato (sem abreviaturas e/ou apelidos), nome social, nimero do documento de identidade, cargo, horéario e local onde fardo as
provas;

d) Encaminhar, juntamente com as listas mencionadas, informagfes estatisticas consolidadas e graficamente organizadas, contendo:
ndmero total de inscritos por vaga, nimero de candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia (PcD) por cargo ou area, nimero de
candidatos autodeclarados pretos/pardos por cargo ou area, nimero de candidatos autodeclarados indigenas por cargo ou area e numero
de candidatos autodeclarados quilombolas por cargo ou area;

e) Receber, durante a vigéncia do concurso publico, as alteracdes de endereco informadas pelos candidatos e, apds o encerramento do
certame, encaminhar a Universidade Federal da Bahia — UFBA a listagem atualizada dessas alteracdes para o e-mail nusel@ufba.br.

As listas referidas deverao ser disponibilizadas em meio digital seguro a Comissédo de Acompanhamento do Concurso Publico no prazo
de até 5 (cinco) dias corridos apés o encerramento das inscrigdes.

A contratada devera:

Colocar a disposi¢éo dos candidatos equipe de atendimento, devidamente treinada, a fim de orienta-los em todas as etapas do concurso,
por meio de e-mail, telefone, chat, carta, aplicativos de comunicacéo instantanea, dentre outros recursos disponiveis, sempre observando
os protocolos de biosseguranca que assegurem a seguranca dos funcionarios da Contratada e eventuais candidatos, além de norma
permissiva de funcionamento emitida pela Unido, Estado e/ou Municipio, sem quaisquer énus para os candidatos e que nao implique
acréscimos aos pregos contratados.

Responder aos questionamentos formulados pelos candidatos em tempo habil para garantir a participagdo desses nas etapas
relacionadas a consulta.

Encaminhar a todos os candidatos inscritos, por meio eletrdnico, constante na ficha de inscri¢do, os cartdes de convocacao para a
realizagdo das provas, contendo: nome completo (sem abreviaturas e/ou apelidos),nome social, nimero do documento de identidade,
local e endereco da realizacéo das provas, numero de inscri¢éo, caracteristica da vaga (ampla concorréncia, reservada as pessoas com
deficiéncia - PcD, autodeclarado preto/pardo e quilombolas /indigenas) e cargo ou area para o qual concorre.

Colocar a disposi¢do em péagina da internet, em link préprio, consulta ao local de provas por nome, numero de inscricdo e/ou CPF de
candidato, permitindo obter informac6es idénticas as contidas no cartdo de que trata o Estudo Técnico Preliminar e o Termo de
Referéncia.

A fim de assegurar a preservagdo dos principios de legitimidade, legalidade, igualdade, isonomia e isen¢do que regem 0S processos
seletivos publicos e as avaliagBes educacionais, em qualquer localidade em ambito nacional, a Universidade Federal da Bahia — UFBA
ndo realizard atendimento presencial aos candidatos, independente dos motivos, cabendo a Contratada realizar estes atendimentos
conforme seus subitens anteriores.

5.1.11. DAS PROVAS

As provas serdo realizadas na data estabelecida no cronograma de atividades, definido em comum acordo com a Universidade Federal
da Bahia — UFBA, observados os principios da publicidade, da isonomia e da ampla concorréncia.

A Contratada devera elaborar e especificar os conteidos programaticos das provas de Conhecimentos Gerais, compreendendo Lingua
Portuguesa, Raciocinio Logico, Nog¢des de Informatica, Legislacdo e Conhecimentos Especificos por cargo/area, observando o
observando o nivel de formagéo exigido para o cargo. O contetdo das provas aplicadas a cada cargo/area sera definido em comum
acordo entre a Contratada e a Universidade Federal da Bahia — UFBA, conforme estabelecido no Termo de Referéncia.

A prova objetiva contar4 com, no minimo, 60 (sessenta) questdes, no formato de multipla escolha, cada uma com 5 (cinco) alternativas de
resposta, identificadas pelas letras “a” a “e”, das quais somente 1 (uma) devera ser assinalada como correta, conforme disposto no edital
de abertura do certame.

A contratada deverd elaborar provas especiais para candidatos com deficiéncia, indicadas no formulario de inscrigao.

As provas objetivas deverdo conter questdes inéditas e/ou de dominio publico, de mdltipla escolha e devem ser elaboradas de modo a
abranger as capacidades de compreensdo, aplicacdo, analise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a memorizacdo e a qualidade
sobre a quantidade.

Os membros das bancas deverdo elaborar as questbes, de forma isolada, de modo a assegurar que nenhum deles obtenha
conhecimento do conteldo global a ser aplicado.

As questdes elaboradas deverdao ser submetidas a uma banca de criticos, com a mesma qualificacdo descrita no Estudo Técnico
Preliminar e no Termo de Referéncia, composta por profissionais distintos da banca de elaboracdo, para verificacdo da correta
formulagéo das questdes.
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A Contratada devera comparar os gabaritos fornecidos pela banca de elaboracdo com os gabaritos da banca de criticos, e, em caso de
divergéncias, a banca de elaboragéo devera reformular a questao.

As questdes elaboradas deverdo compor um banco que permita o embaralhamento aleatério das questdes, por sistema de
processamento computadorizado, de modo a permitir, no minimo, 4 (quatro) tipos de gabaritos diversificados para cada cargo e area.

As folhas de respostas das questfes das provas objetivas deverdo ser personalizadas e identificadas por meio de mecanismo de
seguranga, a ser estabelecido pela Contratada.

As folhas de respostas das provas objetivas deverdo ser adequadas ao sistema de corregcdo e avaliagdo por meio de leitora ética e
sistema de processamento de dados.

O preenchimento e a assinatura do candidato na folha de respostas serao feitos, obrigatoriamente, a tinta indelével.

O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas deverdo ser produzidos em impressoras de alto desempenho, que garantam
a qualidade de impressao e a legibilidade, com editoracéo eletronica das provas, em papel off-set, tamanho A-4, gramatura 75g/m2, em
monocromia, evitando distor¢do do padrdo de impressao, garantindo uniformidade na qualidade de impressdo, em quantidade suficiente
ao numero de candidatos inscritos

O caderno de questdes devera conter espaco préprio para rascunho, nos cargos e areas cujo conteido programatico exija célculo.
Os cadernos de provas e as folhas de respostas deverdo conter todas as instrugdes necessarias a realizagdo da prova.

Os cadernos de questdes deverdo ser montados, impressos, conferidos, embalados, lacrados e produzidos em quantidade suficiente as
necessidades do concurso publico.

Todo material impresso deve ser produzido em parque gréafico proprio, com acesso restrito a equipe da instituicdo contratada, a ser
verificado pela Comisséo de Acompanhamento do Concurso Publico.

Os gabaritos das provas objetivas deverdo ser divulgados no site da Contratada, conforme data a ser estabelecida no cronograma de
atividades.

As provas de Lingua Portuguesa, Raciocinio Légico, Nocdes de Informética, Legislacdo e Conhecimentos Especificos terdo carater
eliminatdrio e classificatorio.

Considerar-se-a classificado o candidato que:

nao tenha obtido O (zero) ponto em quaisquer das areas de conhecimento da prova objetiva; e

tenha obtido, no minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos da prova objetiva.

a nota da prova de titulos correspondera a pontuacao atribuida conforme os critérios estabelecidos no edital.

A Prova de Redagcéo, tera carater eliminatorio e classificatorio e sera aplicada para todos os cargos previstos no concurso publico, exceto
para o cargo de Mdsico.

Serdo corrigidas as provas discursivas apenas dos candidatos mais bem classificados na Prova Objetiva, observada a classificacéo
obtida e o limite maximo de candidatos previsto no Anexo Il do Decreto n° 9.739, de 28 de margo de 2019, correspondente ao quantitativo
de vagas ofertadas para cada cargo, respeitados os candidatos empatados na Ultima posicdo de classificacdo e as demais hipdteses
previstas na legislagao aplicavel.

A CONTRATADA sera responsavel pela elaboragdo, organizacdo, aplicacdo, correcdo e definicdo dos critérios técnicos da Prova
Discursiva, observando os principios da legalidade, impessoalidade, razoabilidade, proporcionalidade, isonomia e demais normas
aplicaveis aos concursos publicos.

Compete & CONTRATADA estabelecer os critérios de avaliagdo da Prova Discursiva, incluindo, entre outros aspectos, a definicdo da
pontuacdo méaxima, notas minimas para aprovagao, critérios de correcdo, pesos, metodologia de calculo das médias das notas atribuidas
pelos examinadores, critérios de desempate relacionados a prova discursiva, bem como os parametros de avaliagdo de conteldo,
estrutura textual, dominio da norma padrao da lingua portuguesa, coeréncia, coesao e desenvolvimento do tema proposto.

A CONTRATADA também definira o tema a ser abordado na Prova Discursiva, observando pertinéncia com o nivel de escolaridade
exigido para o cargo, atualidades, conhecimentos compativeis com as atribuices do cargo e os principios pedagdgicos e técnicos
aplicaveis a avaliagdo discursiva.

Todos os critérios relacionados a Prova Discursiva, inclusive quantitativo de provas a serem corrigidas, forma de correcéo, espelho de
avaliacdo, notas, pesos, critérios de eliminacao, classificacdo e demais regras pertinentes, deverdo constar expressamente no edital do
concurso publico.
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A nota final de aprovagdo no concurso para os cargos da carreira de Técnico-Administrativo em Educacdo (TAE) serda composta
de acordo com as etapas de avaliagédo previstas para cada cargo, observados os critérios e pesos estabelecidos no edital.

Para os cargos que ndo possuirem prova de titulos ou prova prética, a nota final ser& composta pela soma das pontuagdes obtidas
na prova objetiva e na prova discursiva (redacéo).

Para os cargos de Médico Psiquiatra, Médico Cardiologista, Médico Dermatologista, Médico Generalista, Enfermeiro, Engenheiro
Civil, Técnico de Laboratério/Quimica, Técnico de Laboratério/Refrigeracdo e Climatizacdo e Arquiteto/Urbanista, a nota final sera

composta pela soma das pontuacdes obtidas na prova objetiva, na prova discursiva (redagéo) e na prova de titulos.

Para o cargo de Médico Veterinario - Patologia Veterinaria e Patologia Clinica Veterinaria, a nota final sera composta pela soma das
pontuagGes obtidas na prova objetiva, na prova discursiva (redagdo) e na prova pratica.

Para o cargo de Musico, a nota final sera correspondente a pontuagédo obtida na prova pratica, observados os critérios e pesos

estabelecidos no edital.

TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QU'\IIEDS?'EéES ngssigg NOTA MAXIMA

Lingua Portuguesa 12 1 12

Raciocinio L()gicro eou Informética 06 1 06
Basica

PROVA OBJETIVA (PO) Administracdo Publica 12 1 12

Conhecimentos Especificos 30 2 60

TOTAL PROVA OBJETIVA 60 - 90

PROVA DE REDACAO (PR) TOTAL PROVA DE REDACAO - -

TOTAL

O valor total da pontuagdo do concurso publico sera definido e descrito no edital apés a definicdo, pela CONTRATADA, dos critérios e da
estrutura da Prova de Redacgédo, considerando que a nota final correspondera a soma da pontuacdo obtida nas 02 (duas) fases do

certame.

A nota final (NF) dos candidatos, de acordo com cada cargo e suas fases, sera pela soma, obtida entre a nota da prova objetiva (NPO),
nota da prova redacédo (NPR), nota da prova pratica (NPP) e nota da prova de titulos (NPT), conforme demonstrado na férmula:

Nota Final (NF) = (NPO) + (NPR)

ou

Nota Final (NF) = (NPO) + (NPR) + (NPT)

ou

Nota Final (NF) = (NPO) + (NPR) + (NPP)

ou

Nota Final (NF) = (NPP)
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Ressalta-se que todas as disposi¢Oes relacionadas a elaboracéo, aplicagdo, correcdo e critérios das provas previstas neste Termo
possuem carater orientativo e ndo definitivo, podendo sofrer ajustes, adequacdes, alteragbes metodoldgicas, operacionais ou técnicas,
conforme necessidade identificada durante o planejamento e execugdo do certame. Tais modificagbes poderdo ser realizadas pela
Contratada, em comum acordo com a Universidade Federal da Bahia — UFBA, desde que observados os principios da legalidade,
isonomia, transparéncia, razoabilidade e manutencao da qualidade e seguranga do concurso publico.

DA PROVA PRATICA PARA OS CARGOS DE MUSICO EM TODAS AS ESPECIALIDADES E MEDICO VETERINARIO - PATOLOGIA
VETERINARIA E PATOLOGIA CLINICA VETERINARIA

Para os cargos de Musico/Trompete e Musico/Trombone, sera realizada Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatorio, composta
por 03 (trés) fases, com pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos. A prova consistird na execucao instrumental dos trechos musicais
previamente definidos para cada instrumento, conforme especificado no Edital de Abertura. As provas serdo realizadas em sesséo
publica e gravadas para os devidos efeitos legais, sendo vedado a qualquer candidato assistir a realizagdo da prova dos demais
concorrentes. O detalhamento dos critérios de avaliagdo, da forma de execucdo e das demais diretrizes aplicaveis a Prova Pratica
constara do Edital de Abertura.

A organizacao técnico-pedagodgica da Prova Prética para os cargos de Musico, incluindo a disponibilizagdo do local de realizagéo, dos
instrumentos musicais eventualmente necessarios, da banca examinadora, dos avaliadores, dos respectivos custos de remuneragdo, bem
como todos os demais procedimentos inerentes a avaliagdo técnica dos candidatos, sera de responsabilidade exclusiva da Contratante.

Compete a Contratada fornecer todo o suporte operacional e logistico necessario a execu¢éo dessa etapa do concurso, compreendendo,
entre outros servigos, a gravacéo de audio e video das provas, o acompanhamento e a orientagdo dos candidatos nos dias de aplicagéo,
a impressao de formulérios, partituras e demais materiais necessarios, a conferéncia da documentacéo e o controle de acesso aos locais
de realizacdo, bem como a disponibilizacdo da infraestrutura indispensavel ao adequado funcionamento das atividades, incluindo
biombos, materiais destinados aos sorteios, equipamentos e demais recursos de apoio necessarios a aplicacdo da prova, observados os
principios da seguranca, do sigilo, da organizacéo, da transparéncia e da regularidade do concurso publico.

Os candidatos concorrentes aos cargos de Musico que nédo obtiverem, no minimo, 70% (setenta por cento) da pontuacdo maxima da
Prova Prética, observado o disposto no Edital de Abertura, serdo considerados reprovados e, consequentemente, eliminados do concurso
publico.

Para o cargo de Médico Veterinario — Patologia Veterinaria e Patologia Clinica Veterinaria sera realizada Prova Oral/Pratica, de carater
eliminatério e classificatorio, destinada a avaliacdo dos conhecimentos, habilidades e competéncias técnicas inerentes as atribuigées do
cargo. A prova valera 100 (cem) pontos e podera contemplar a anélise e a resolucao de situagBes-problema, estudos de caso, execugao
de procedimentos técnicos e interpretagdo de exames e laudos relacionados a area de atuacao.

Serdo convocados para a Prova Oral/Pratica todos os candidatos aprovados na etapa tedrica do concurso, observados os critérios de
aprovagédo estabelecidos no Edital, ndo sendo aplicada clausula de barreira para a convocagdo dessa etapa.

A Prova Oral/Pratica avaliara conhecimentos, habilidades e competéncias relacionados as atividades de Patologia Veterinaria e Patologia
Clinica Veterinaria, abrangendo procedimentos laboratoriais e anatomopatolégicos, coleta e processamento de amostras biologicas,
biosseguranga, interpretacdo de exames e laudos técnicos, bem como outros conteldos compativeis com as atribuicbes do cargo,
conforme detalhamento a ser estabelecido no Edital.

A data, o horério, os critérios de avaliacdo, o conteddo programatico e os demais procedimentos para a realizacdo da Prova Oral/Prética
serdo definidos no Edital de Abertura e em edital especifico de convocagéo.

Todos os procedimentos técnicos inerentes a realizagdo da Prova Oral/Pratica para o cargo de Médico Veterinario serdo de
responsabilidade exclusiva da Contratante, incluindo a disponibilizacdo do local de realiza¢édo da prova, dos equipamentos, instrumentos,
materiais, insumos, animais, quando necessarios, e demais recursos indispensaveis a execucao dos procedimentos avaliativos. Cabera
igualmente a Contratante a selegdo, designagdo, constituicdo e remuneragdo dos membros da banca examinadora responsavel pela
aplicacéo e avaliagdo da Prova Oral/Pratica, bem como todos os custos decorrentes dessas atividades.

A Contratada competira prestar o suporte administrativo e operacional relacionado a execucdo do concurso publico, observado o disposto
no Termo de Referéncia, ndo lhe cabendo qualquer responsabilidade pela disponibilizacdo da infraestrutura, dos equipamentos, dos
materiais, dos recursos humanos especializados, da banca examinadora ou pelos custos inerentes a realizacao da Prova Oral/Pratica.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Ocorrendo empate na nota final dos candidatos concorrentes as vagas da carreira de Técnico-Administrativo em Educacéo, para efeito de
desempate, serdo utilizados, sucessivamente, os critérios abaixo informados:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data da publicacéo do resultado final,
conforme o art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/2003);

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

C) obtiver maior pontuacéo na prova discursiva, quando houver;
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d) obtiver maior pontuacao na prova pratica, quando houver;

e) obtiver maior pontuagdo na prova de titulos, quando houver;

f) obtiver maior pontuacédo em Lingua Portuguesa;

g) obtiver maior pontuacdo em Administracédo Publica;

h) obtiver maior pontuagao em Informatica/Raciocinio Logico, quando houver;

i) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento, até o Gltimo dia de
inscricdo no concurso.

j) nenhum dos candidatos empatados na Ultima posicao de classificagcdo dentro do quantitativo de aprovados previsto para o cargo sera
considerado reprovado, nos termos do § 3° do art. 39 do Decreto n°® 9.739/2019.

5.1.12. DOS LOCAIS DE APLICAGCAO DAS PROVAS

A Contratada fica responsavel pela locacdo de prédios para a realizacdo do certame, que deverao atender as descri¢cdes contidas no
Estudo Técnico Preliminar e no Termo de Referéncia.

A Contratada utilizara prioritariamente os campi da Universidade Federal da Bahia - UFBA, na cidade de Salvador/BA e Vitéria da
Conquista, sem 6nus, somente, referente a loca¢@o dos espagos.

Os locais de aplicagdo das provas deverdo ser selecionados entre aqueles que possuam infraestrutura adequada para permitir a boa
acomodacéo fisica dos candidatos, facilidade de acesso, inclusive para pessoas com deficiéncia - PcD, e sinalizagdo para orientar a
movimentacgdo dos candidatos no dia das provas.

Os locais indicados para a aplicagdo das provas deverdo, antes de serem confirmados aos candidatos, ser submetidos a Universidade
Federal da Bahia — UFBA, com o endere¢o completo de cada unidade, para avaliagdo e emissédo de parecer quanto a localizagdo e as
condi¢des de facil acesso, considerando-se a utilizagdo de transporte coletivo pelos candidatos, facultando-se a UFBA recusar um ou
mais locais indicados e solicitar nova indicacao.

Todos os locais deveréo dispor de banheiros femininos e masculinos, com acessibilidade destinada ao uso por pessoa com deficiéncia -
PcD ou com mobilidade reduzida; bebedouros coletivos; iluminagédo e ventilacdo adequada.

Em cada local de prova devera haver, pelo menos, 01 (uma) sala especifica para lactantes. Nos termos da Lei n°13.872, de 17/9/2019, a
candidata que tiver necessidade de amamentar seu filho de até 6 (seis) meses de idade durante a realizac@o das provas devera solicitar
atendimento especial para tal fim.

A candidata devera comparecer com um acompanhante adulto, que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel
pela guarda da crianca durante o periodo necessario. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a
crianga no local de realizagdo das provas, ndo podendo, nessa condigdo, participar do certame.

A mae tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.
Durante a amamentagédo, o acompanhante ndo podera ficar no mesmo local que a candidata.

Para garantir a aplicagdo dos termos e condig6es do Estudo Técnico Preliminar e deste Termo de Referéncia, a candidata, durante o
periodo de amamentacao, sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca.

O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizacao da prova, em igual periodo.

Cabera a CONTRATADA garantir a limpeza e a higienizagdo dos espacos cedidos, bem como a contratagcdo das equipes de apoio que
vierem a ser necessarias para garantir a entrega dos ambientes apds a aplicacdo das provas nas mesmas condigBes em que as
instalagBes foram recebidas.

Outras agdes e procedimentos gerais poderdo ser adotados pela Contratada, desde que em comum acordo com a Universidade Federal
da Bahia - UFBA.

5.1.13. DO PESSOAL

A CONTRATADA ¢é responsavel pela sele¢do, contratacdo, treinamento e pagamento de todo pessoal envolvido no certame
(coordenadores, chefes de sala, fiscais de sala, fiscais itinerantes, seguranca, equipe de salde, bancas examinadora, apoio e limpeza),
bem como prover pagamentos de todas as despesas com transporte, diarias, passagens, agua mineral e alimentagdo, materiais e o que
for necessario para a aplicagcdo do instrumento de avaliagdo e conducgdo do processo de aplicagdo da prova, de acordo com os termos do
edital do concurso publico.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria -Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 21 de 43
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: DEZ/2025



Os profissionais contratados para darem apoio logistico deverdo estar identificados com crachas, com o nome completo, sem
abreviaturas e/ou apelidos.

A Contratada podera apresentar previamente a Universidade Federal da Bahia - UFBA a listagem com os nomes dos profissionais
contratados.

A Contratada devera realizar o pagamento em espécie ou por meio eletrénico e instantaneo de pagamentos e transferéncias bancarias
para os prestadores de servi¢os logo apos o servigo prestado, seja da aplicagdo das provas objetivas ou das demais etapas.

A Contratada devera apresentar os recibos atestando o pagamento aos prestadores de servicos, e os documentos deverdo ser
encaminhados a Universidade Federal da Bahia - UFBA para acostamento nos autos do Processo.

As bancas examinadoras, para a elaboracéo das questfes de provas, deverdo ser compostas por graduados nas areas de conhecimento
de cada uma das provas, com notorio saber e ilibada reputagéo.

A UFBA deveréa acatar o critério da isencao e confidencialidade de constituigdo das bancas, para garantir a seguranca e o sigilo da
selecdo de seus membros.

Cada membro componente das bancas examinadoras devera assinar termo de compromisso a fim de garantir o sigilo em todo o concurso
e declarar que ndo tem conhecimento da participacdo de parentes, até o segundo grau, no certame, e que ndo possui qualquer vinculo
profissional com instituices que oferegam cursos preparatdrios para concursos.

A CONTRATADA devera selecionar e treinar profissionais em ndmero suficiente que garanta o atendimento aos candidatos, em cada
etapa do certame, conforme previsto no Estudo Técnico Preliminar e neste Termo de Referéncia.

A CONTRATADA devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicagédo dos instrumentos de avaliagao, inclusive com
treinamento especifico para proceder a identificacdo dos candidatos.

A UFBA se reserva o direito de exigir a comprovacao dos treinamentos referidos ou acompanhar a sua realizacao, se for o caso.

A CONTRATADA devera colocar a disposicdo equipe para a aplicagdo, composta por Coordenador Geral de Cidade; Coordenador de
Prédio/Bloco; Fiscal de Sala: serdo designados, pelo menos, 02 (dois) fiscais por sala, obedecendo ao pardmetro de 01 (um) fiscal para
cada 20 (vinte) candidatos; Chefe de sala: 01 (um) por sala; Fiscal de Apoio (auxiliar da coordenacao e fiscal para recepg¢do dos
candidatos): serdo designados 02 (dois) fiscais de apoio a coordenacdo para até 800 (oitocentos) candidatos alocados e 04 (quatro)
fiscais de apoio a coordenacéo para locais a partir de 801 (oitocentos e um) candidatos alocados. Obrigatoriamente este nimero devera
ser ampliado a depender do quantitativo de candidatos; Fiscal Volante: serdo designados numero suficiente de fiscais volantes, para
acompanhar os candidatos nas saidas que se fizerem necessarias das respectivas salas, distribuidos de acordo com a necessidade de
cada local de prova e proporcionalmente ao quantitativo de candidatos. No minimo dois fiscais, um do sexo masculino e um do sexo
feminino, serdo designados para a entrada dos respectivos banheiros; Fiscal Reserva (fiscal para recep¢do dos candidatos e
substituicdes); Fiscal para Atendimentos Especiais; Porteiros; Auxiliar de Limpeza e segurancga.

O quantitativo e a composi¢do da equipe acima descritos poderéo ser ajustados ou alterados pela CONTRATADA, de acordo com suas
normas internas, metodologia operacional e especificidades da execu¢éo dos servicos, desde que sejam integralmente observados os
normativos aplicaveis, a legislacdo vigente, os principios da razoabilidade e proporcionalidade, bem como garantida a adequada
execucgdo do certame e a seguranc¢a de todas as etapas do processo.

A CONTRATADA devera dispor de Assessoria Técnica, Juridica e Linguistica durante todo o concurso, para fins de elaboragdo de editais,
comunicados, instru¢es aos candidatos, analise de recursos e demais documentos necessarios.

A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelas obrigacdes trabalhistas decorrentes dos servigos contratados.

A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todos os encargos e obrigagfes de natureza previdenciaria, acidentaria, tributaria,
administrativa e civil, decorrentes da prestac@o dos servigos contratados.

5.1.14. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Trata-se de fase aplicavel exclusivamente aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo, com carater
eliminatdrio quanto a confirmacgédo da condigcdo declarada.

A Contratada devera submeter, antes da homologacdo do concurso, os candidatos autodeclarados pretos ou pardos a Comissao de
Heteroidentificagcdo, com vistas a verificagdo da autodeclaragdo, nos termos da Lei n°® 15.142/2025 e da regulamentacao vigente.

Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas aos autodeclarados pretos/pardos, ainda que tenham obtido nota
suficiente para aprovagdo na ampla concorréncia, e satisfizerem as condigbes de habilitacdo estabelecidas em edital deveréo se
submeter ao procedimento de heteroidentificacéo.
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A confirmagédo da autodeclaragdo sera realizada pela Comissédo de Heteroidentificagédo, nos termos da Lei n® 15.142/2025, do Decreto n°
12.536, de 27 de junho de 2025, e da Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261/2025, cabendo a referida comisséo a emissdo
de parecer conclusivo, favoravel ou ndo, quanto ao enquadramento do candidato na condi¢do declarada.

A Comissao de Heteroidentificacdo da Universidade Federal da Bahia realizara a analise dos candidatos autodeclarados, sem 6nus para
a Contratada, devendo esta manter-se alinhada as orientages e aos procedimentos definidos pela Comisséo.

A Comissao de Heteroidentificagcao, quanto a condigcdo de pessoa autodeclarada preta ou parda, devera considerar os seguintes aspectos:
a) informacgao assinalada no formulério eletrénico de inscricdo quanto a condigdo de pessoa preta ou parda;

b) autodeclarag¢éo assinada pelo candidato;

c) realizacéo de registro fotografico no momento do comparecimento do candidato para confirmacao da autodeclaracao;

d) aspectos fenotipicos do candidato, considerados exclusivamente no momento da realizagdo do procedimento de heteroidentificagao.

Ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagens, certiddes
ou comprovantes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em concursos publicos federais,
estaduais, distritais ou municipais, exceto aqueles realizados pela Universidade Federal da Bahia - UFBA.

O candidato devera comparecer na data, no horario e no local determinados quando convocado pela Comisséo de Heteroidentificagao.

N&o serd permitida a representacao por procuragdo, nem serdo admitidas justificativas de qualquer natureza para o ndo comparecimento
do candidato.

A autodeclaracdo tera validade exclusivamente para o concurso publico a que se refere este ETP e devera ser confirmada perante a
Comissao de Heteroidentificacao.

O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo acarretara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas
as pessoas pretas ou pardas, passando a figurar apenas na lista de classificagdo da ampla concorréncia, desde que possua, em cada
fase anterior do certame, nota suficiente para prosseguir nas etapas subsequentes.

O procedimento de heteroidentificacao sera filmado pela Contratada, e a respectiva gravacao poderd ser utilizada na analise de eventuais
recursos interpostos pelo candidato.

O candidato que recusar a realizagdo da filmagem do procedimento de heteroidentificagdo perderd o direito de concorrer as vagas
reservadas as pessoas pretas ou pardas, passando a figurar apenas na lista de classificagdo da ampla concorréncia, desde que possua,
em cada fase anterior do certame, nota suficiente para prosseguir nas etapas subsequentes.

A nado confirmagdo da autodeclaragdo no procedimento de heteroidentificagdo acarretara a perda do direito de concorrer as vagas
reservadas as pessoas pretas ou pardas, passando o candidato a lista de classificagdo da ampla concorréncia, desde que possua, em
cada fase anterior do certame, nota suficiente para prosseguir nas etapas subsequentes, independentemente de alegagéo de boa-fé.

Os candidatos convocados deverdo comparecer perante a Comissdo de Heteroidentificagdo munidos de documento oficial de
identificagdo com foto, em via fisica, ndo sendo aceitos documentos exclusivamente em formato digital.

A eliminacdo de candidato em razdo da ndo confirmacdo da autodeclaracdo ndo enseja o dever de convocacdo suplementar de
candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificacao.

As informagdes prestadas no momento da inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, que respondera por eventual falsidade,
nos termos da legislagéo aplicavel.

A fase recursal observara os procedimentos e prazos estabelecidos na regulamentacao federal vigente aplicavel a matéria, especialmente
na Lei n® 15.142/2025, no Decreto n® 12.536/2025 e na Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025.

A confirmagdo da autodeclaragdo sera realizada pela Comissédo de Heteroidentificagédo, nos termos da Lei n® 15.142/2025, do Decreto n°
12.536/2025 e da regulamentagdo complementar vigente, cabendo a Comissdo a emissdo de parecer conclusivo, favoravel ou néo,
quanto ao enquadramento do candidato na condi¢édo declarada.

5.1.15. DA AVALIACAO PELA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

A instituicdo contratada devera submeter a avaliagdo por equipe multidisciplinar os candidatos com deficiéncia aprovados no concurso,
com vistas a confirmacao da deficiéncia declarada, bem como a andlise da compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuigGes do
cargo.
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Compete a CONTRATADA convocar os candidatos com deficiéncia aprovados para comparecimento ao Servico Médico Universitario
Rubens Brasil — SMURB, sob responsabilidade da CONTRATANTE, com a finalidade de comprovar a deficiéncia declarada no
Requerimento de Inscri¢éo.

O candidato com deficiéncia deverd comparecer a pericia médica, munido de laudo circunstanciado que ateste a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacédo Internacional de Doencgas - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

O candidato que nao for considerado pessoa com deficiéncia concorrera apenas as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que
tenha obtido pontuacéo suficiente para tanto.

Na avaliagdo do candidato com deficiéncia, a equipe multiprofissional emitira parecer conclusivo, observando o disposto no art. 2°, § 1°,
da Lei n® 13.146/2015 e no art. 2°, § 1°, do Decreto n° 9.508/2018.

5.1.16. DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR — PESSOAS INDIGENAS

A instituicdo contratada deverd submeter ao procedimento de verificagdo documental complementar os candidatos que optarem por
concorrer as vagas reservadas as pessoas indigenas, com vistas a confirmacéo do pertencimento étnico declarado no ato da inscrigédo,
nos termos da Lei n°® 15.142/2025 e da regulamentacao vigente.

A verificagdo documental sera conduzida pela propria contratada, por meio de comissdo especificamente designada para esse fim,
observados os critérios objetivos a serem definidos no Edital, ndo cabendo & UFBA a execuc¢éo dessa etapa.

O candidato convocado devera apresentar documentacdo comprobatéria do pertencimento étnico indigena, conforme critérios a serem
definidos no Edital, incluindo documentos expedidos por comunidade indigena, organizacdo representativa ou 6rgdos publicos
competentes.

Na hip6tese de ndo confirmacdo do pertencimento étnico no procedimento de verificagdo documental complementar, o candidato
permanecera no certame pela ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior, nota suficiente para prosseguir nas etapas
subsequentes.

A autodeclaracao e sua respectiva confirmacao terdo validade exclusiva para o concurso a que se refere este Termo de Referéncia, sem
aproveitamento automatico para outros certames.

A fase recursal observara os procedimentos e prazos estabelecidos na regulamentacao federal vigente aplicavel a matéria, especialmente
na Lei n® 15.142/2025, no Decreto n° 12.536/2025 e na Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025, ou outra que venha a
substitui-la.

A confirmagao da autodeclaracéo sera realizada pela comisséo responsavel pelo procedimento de verificagdo documental complementar,
nos termos da Lei n° 15.142/2025, do Decreto n® 12.536/2025 e da regulamenta¢éo complementar vigente, cabendo a referida comisséo
a emissao de parecer conclusivo, favoravel ou ndo, quanto ao enquadramento do candidato na condi¢éo declarada.

5.1.17. DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR PARA PESSOAS QUILOMBOLAS

A instituicdo contratada devera submeter ao procedimento de verificagdo documental complementar os candidatos que optarem por
concorrer as vagas reservadas as pessoas quilombolas, com vistas a confirmacao do pertencimento étnico declarado no ato da inscri¢ao,
nos termos da Lei n® 15.142/2025 e da regulamentacgéo vigente.

A verificagdo documental sera conduzida pela propria contratada, por meio de comissdo especificamente designada para esse fim,
observados os critérios objetivos a serem definidos no Edital, ndo cabendo & UFBA a execu¢éo dessa etapa.

O procedimento consistira na anélise de documentacdo comprobatdria do pertencimento a comunidade quilombola, conforme parametros
a serem detalhados no Edital. Sera considerado quilombola o candidato reconhecido pela comisséo, mediante decisdo fundamentada.

Na hipétese de ndo confirmacédo da autodeclaracédo, o candidato permanecera no certame pela ampla concorréncia, desde que possua
nota suficiente para prosseguir nas fases subsequentes. A autodeclaragdo e sua confirmacéo terédo validade exclusiva para este concurso
publico.

A fase recursal observara os procedimentos e prazos estabelecidos na regulamentacao federal vigente aplicavel a matéria, especialmente
na Lei n® 15.142/2025, no Decreto n° 12.536/2025 e na Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261/2025, ou outra que venha a
substitui-la.

A confirmagao da autodeclaracéo sera realizada pela comisséo responsavel pelo procedimento de verificagdo documental complementar,
nos termos da Lei n° 15.142/2025, do Decreto n® 12.536/2025 e da regulamenta¢éo complementar vigente, cabendo a referida comisséo
a emissao de parecer conclusivo, favoravel ou ndo, quanto ao enquadramento do candidato na condi¢éo declarada.

5.1.18. DOS RECURSOS
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A Contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e responder aos eventuais recursos
administrativos e ac¢6es judiciais interpostos por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), durante a
validade do concurso publico. Mesmo apo6s o encerramento da validade do certame, a Contratada podera ser acionada sempre que
necessario para prestar esclarecimentos, informagdes técnicas, subsidios, manifestacdes ou responder a questionamentos decorrentes
de demandas administrativas ou judiciais relacionadas ao concurso publico realizado.

A interposi¢éo de recursos dar-se-a por meio de formulario proprio, disponivel na pagina da Contratada, na internet, com preenchimento e
envio on-line para a instituicdo, mediante recibo.

O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, nos seguintes casos e prazos:
a) Com relacdo a homologagéo das inscrigées;

b) Com relagdo ao pedido de isen¢do da taxa de inscrigao;

c) Com relagdo ao pedido de atendimento especial;

d) Com relacdo ao gabarito preliminar e as questdes da prova objetiva;

e) Com relacéo ao resultado final da prova objetiva;

f) Com relagdo ao resultado preliminar da prova de redacéo;

g) Com relacéo a prova oral/pratica e de titulos;

h) Com relagéo ao procedimento de afericdo da veracidade da autodeclaracéo de candidatos autodeclarados pretos/pardos
(procedimento de heteroidentificagéo);

i) Com relagdo ao procedimento de avaliacdo de candidatos declarados como pessoas com deficiéncia - PcD pela equipe multidisciplinar;
j) Com relagdo ao procedimento de verificagdo documental complementar para candidatos autodeclarados indigenas;

k) Com relacéo ao procedimento de verificacdo documental complementar para candidatos autodeclarados quilombolas;

[) Com relacéo as incorregdes ou irregularidades constatadas na execugéo do concurso, a contar da ocorréncia delas

O candidato deveréa verificar se sua solicitacdo foi deferida apds a analise dos recursos, a partir da data provavel estabelecida no
cronograma constante do edital.

O candidato cuja solicitagcdo de isengdo for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia estabelecido no
cronograma constante do edital, sob pena de ser automaticamente excluido do concurso publico.

N&o serdo aceitos recursos de candidatos eliminados das cotas por ndo comparecimento a entrevista, mas apenas pelo nédo
reconhecimento da condicdo de preto/pardo (quesito cor ou raga) verificada pela Comissédo de Heteroidentificagao.

N&o serdo aceitos recursos de candidatos eliminados das cotas por ndo comparecimento ao procedimento de verificagdo documental
complementar para pessoas indigenas e quilombolas, mas apenas pelo ndo reconhecimento da condicdo documental verificada pela
comissdo recursal, composta por 3 (trés) integrantes distintos daqueles que participaram da comissdo de verificagdo documental
complementar emissora do parecer.

Se do exame de recursos resultar a anulagdo e/ou alteragdo, por for¢ca de impugnacdes, de item integrante da prova objetiva, a
pontuacgdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

As manifestacdes, a defesa, os pedidos de reconsideracdo e os recursos deverdo ser apresentados pelo candidato por meio de
requerimento, encaminhado exclusivamente por canal eletrénico, expondo os fundamentos do pedido e podendo juntar os documentos e
provas que julgar convenientes.

O recurso devera ser apresentado com argumentacédo logica, consistente, clara e coerente, e os documentos comprobatérios enviados
deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e a
leitura das demais informacdes.

Serdo liminarmente indeferidos os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados e/ou aqueles recebidos fora do prazo
previsto no cronograma do edital, bem como os recursos cujo teor desrespeitar a Contratada e/ou qualquer integrante da comissdo do
concurso.

O candidato somente podera interpor recurso em relacéo a propria situagéo, ndo havendo possibilidade de interpor recursos ou de obter
vistas da documentacéo de outros candidatos.

Das decisdes da comisséo recursal ndo cabera recurso.
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Em hipétese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso contra deciséo de recurso.
As demais orienta¢Bes serdo definidas em conjunto com a Universidade Federal da Bahia/UFBA e constardo no respectivo edital.
5.1.19. DOS RESULTADOS

A CONTRATADA devera encaminhar diretamente a Universidade Federal da Bahia — UFBA as listagens de candidatos com os resultados
das provas, em meio digital, em formato compativel com a plataforma utilizada pela UFBA, no prazo estabelecido no cronograma previsto.

a UFBA encaminhara a empresa contratada os modelos de tabelas com os cédigos e descricdo dos dados referentes as tabelas do
Sistema Integrado de Recursos Humanos - SIGRH.

Estatistica dos inscritos, isentos, presentes, ausentes e habilitados, por nivel, cargo e subarea.

A CONTRATADA devera disponibilizar, em sua pagina na internet, todos os resultados dos candidatos, com ferramenta de busca por
nome e/ou CPF, observadas as regras de protecéo de dados pessoais.

5.1.20. DOS MECANISMOS DE SEGURANCA

A Contratada deverd atender todas as exigéncias de seguranga e sigilo contidas no Estudo Técnico Preliminar e neste Termo de
Referéncia, em face das especificidades do objeto da contratagéo.

A Contratada devera apresentar, em data a ser fixada no cronograma, projeto de seguranca do local de impressdao do material do
concurso publico, em parque grafico préprio, de total responsabilidade da Contratada, indicando as condigées de seguranga para
producdo/impressdao, manuseio, separacdo e envelopamento do material grafico do concurso publico, com referéncia aos recursos
humanos envolvidos no processo de seguranca, devendo alocar equipes de vigilantes de empresa de vigilancia legalizada pela Policia
Federal, conforme legislagéo vigente.

E de responsabilidade da Contratada a adog&o de critérios rigorosos de seguranca para os softwares/programas de diagramacédo das
provas que envolvem, no processo de desenvolvimento, a juncéo entre texto, ilustragdes vetoriais e imagens, adequando esteticamente e
tecnicamente o documento, de forma que possa ser impresso com qualidade e legibilidade.

Por se tratar de processo de impressao sigilosa, a Contratada devera transferir para o parque grafico préprio, o material do concurso
publico em meios magnéticos/dpticos com arquivos criptografados, em alta definicdo, com marcas de corte (sangria), contendo a arte final
necessaria para a producgao gréafica de cada um dos materiais a serem impressos.

O acesso a todas as areas utilizadas no processo de impressdo do material do concurso publico devera ser 100% (cem por cento)
monitorada por circuito de cameras filmadoras com gravacgéo ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca 24 (vinte e quatro)
horas por dia, com detector de metais e revistas nos momentos de entrada e saida dessas areas.

A Contratada devera dispor, no minimo, dos seguintes recursos tecnologicos no local de impressdo do material do concurso publico:
a) Sistema de comunicagdo com radios portateis, legalizados conforme legislacé@o vigente, em todos os postos de vigilancia;

b) Sistema de controle de acesso informatizado, em todos os acessos as areas de producdo do material a ser impresso, utilizando leitores
biométricos, crachas de identificagdo com nome completo (sem abreviaturas e/ou apelidos), fotografia e dados atualizados;

c) Sistema de Circuito Fechado de TV - CFTV com modo de gravagao digital especifico dedicado a operacdo da execucgdo dos servigos
de impresséo por todo o periodo do processo, sendo preservados os HDs durante 12 (doze) meses;

d) Sistema de backup (copias de seguranca) de todo o banco de imagens geradas pelo sistema de CFTV, dedicado na execucado dos
servigos de impressédo do material a ser utilizado no concurso publico.

Somente terdo acesso as areas perimetrais de diagramacéo, impressdo e acabamento do local de impressdo do material do concurso
publico os funcionarios da Contratada que deverdo ser cadastrados no sistema de controle de acesso as areas restritas e a eles seréo
concedidos crachdas especiais e registro biométrico.

Ap6s a producdo e aprovacdo das provas impressas, todos os arquivos eletrénicos deverdo ser apagados das memodrias dos
equipamentos.

As midias utilizadas para a geracdo das chapas de impressdo, assim como todas as chapas que néo estiverem sendo utilizadas nos
equipamentos impressores, caso esses equipamentos forem utilizados, devem ser mantidas em compartimento fechado, lacrado e
vigiado ininterruptamente pelo sistema de cameras e por vigilancia fisica 24 (vinte e quatro) horas.

As maquinas de impressao e demais equipamentos a serem utilizados para a impresséo e acabamento dos cadernos de provas e demais
materiais administrativos, bem como a area reservada a montagem das encomendas (pacotes, malotes, etc.), deverdo estar
concentradas em espacos fisicos segregados, com protecao integral de acesso.
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A visualizacdo do contetdo das provas, mesmo que parcialmente, deve ser limitada, exclusivamente aos operadores de equipamentos,
desde que essa visualizacdo seja indispensavel para a impresséo das provas.

Todo o material descartado durante o processo de acerto dos equipamentos, impressores, refiles, grampeamento, ajustes de qualidade,
acabamento e durante a producgdo das provas, deve ser segregado, lacrado e mantido sob a guarda em local monitorado até a realizagdo
das provas, quando entdo podera ser tratado como rejeito de produgédo normalmente.

Os funcionarios responsaveis pela producao/impressdo, manuseio, separacdo e envelopamento do material grafico do concurso publico
devem adotar uniforme diferenciado, sem bolsos ou compartimentos que possibilitem a guarda de objetos.

Os cadernos de provas deverdo ser lacrados e acondicionados em envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, selado com
dispositivo proprio (aba autocolante), de forma a ndo permitir abertura involuntaria, sem danificar a embalagem. Sobre essa dobra devera
ser aplicada uma etiqueta de seguranga com numeracdo sequencial. Os envelopes devem ser guardados em ambiente seguro da
instituicdo, com antecedéncia maxima de 5 (cinco) dias da aplicagdo das provas.

Os envelopes de que trata o item anterior deverdo ser identificados com etiqueta autoadesiva contendo as informag¢fes da quantidade de
cadernos de provas, tipo de prova, sala, endereco de destino, cidade, CEP, etc.

O material de aplicagdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona inviolavel, devidamente lacrado e com cadeado, para
o transporte aos locais das provas, devendo os envelopes serem abertos na presenga dos candidatos, mediante termo de abertura, no
momento da aplicagdo das provas e contar com a assinatura de 2 (dois) candidatos /testemunhas, voluntérios.

A Contratada devera garantir a seguranc¢a no transporte dos malotes até o local de aplica¢éo das provas.

A Contratada devera fornecer saco plastico (tipo porta-objetos) onde serdo guardados os pertences pessoais dos candidatos, inclusive
aparelho celular (desligado) e outros aparelhos eletrénicos, que sera identificado, lacrado e colocado embaixo da carteira onde o
candidato ir4 sentar-se.

Além do estipulado no Termo de Referéncia, a Contratada devera dispor de todos 0s meios necessarios para assegurar absoluto sigilo e
seguranga em todas as etapas do concurso publico, desde a elaboragdo das questfes de provas até a homologacao dos resultados finais
do concurso.

A Universidade Federal da Bahia — UFBA realizara diligéncia, na fase de aceitagdo da proposta, para verificar a capacidade técnico-
operacional da Contratada.

5.1.21 DO DESLOCAMENTO, TRANSPORTE, POSTAGEM, TAXA BANCARIA, ENCARGOS, IMPOSTOS E OUTROS

A Contratada para realizar o concurso publico arcard com todas as despesas decorrentes do deslocamento do pessoal de apoio, de
coordenacdo e fiscalizagdo, de transporte de todo o material relativo ao concurso, de postagem de comunicados, de taxas bancérias, bem
CoOmo encargos e impostos e outras despesas.

5.2. REQUISITOS GERAIS

A Contratada devera iniciar os servicos, objeto do contrato, assim considerado como inicio da execucao dos servicos a realizagdo de
reunido inicial em até 05 (cinco) dias corridos ap6s a data de publicacédo do extrato de seu contrato no 6rgédo da Imprensa Oficial.

A Contratada devera manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando se pela divulgacao, direta ou indireta, por
quaisquer meios, de quaisquer informacdes que comprometam a sua realizagdo.

A Contratada devera apresentar a Universidade Federal da Bahia/lUFBA, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma, todas as
relagBes de candidatos aprovados e classificados no concurso.

A Contratada devera manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condiges de habilitagdo e qualificacdo exigidas para a
contratacao.

A Contratada devera responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucdo irregular do contrato, correndo as suas
expensas as correspondentes despesas de servicos em que forem verificados vicios, defeitos ou incorre¢des durante ou apds sua
prestacgéo.

A Contratada devera responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigagdes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, acidentéaria e
os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentagéo, transporte e outros beneficios de qualquer
natureza, decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado para a execugéo de servicos incluidos no objeto do
contrato.

A Contratada devera solicitar a prévia e expressa aprovagao da Universidade Federal da Bahia/UFBA quanto aos procedimentos a serem
adotados e as caracteristicas do concurso publico.
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A Contratada devera responsabilizar-se por qualquer fato ou agéo que leve a anulagdo do concurso publico, arcando com todos os dnus
dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo.

Cabera a contratada arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
qguanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto
da Dispensa de Licitagcdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, inciso Il, d, da Lei n® 14.133/2021.

Caberad a contratada os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagBes técnicas, da documentagdo produzida e
congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execucéo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados,
ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis
e penais cabiveis.

Cabera a contratada indicar preposto, tdo logo assinado o instrumento contratual, como contato para todos os atos a serem praticados
durante a sua vigéncia.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdao do contrato, o cronograma de execucao sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicages entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogéo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informa¢des acerca das obrigagbes contratuais,
dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execuc¢édo do objeto, do plano complementar de execuc¢édo do Contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os
poderes e deveres em relagédo a execucao do objeto Contratado.

6.7. O Contratado devera manter preposto da empresa no local da execucao do objeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencgéo do preposto da empresa, hipétese em que
o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo
6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo/s fiscallis do contrato, ou pelos respectivos substitutos.
Fiscalizagdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢gGes estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a corre¢do da execugdo do
contrato, determinando prazo para a correcao.
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6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicarad ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagdo contratual.

6.17. A fiscalizagcdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n°
05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao, por for¢a da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacao Administrativa

6.19. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengéo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.20. Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucéo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato
6.21. Cabe ao gestor do contrato:

6.21.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execuc¢do no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogagfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

6.21.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for 0 caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.21.3. acompanhar a manuten¢do das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.21.4. emitir documento comprobatério da avaliagédo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigagbes assumidas pelo Contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagoes.

6.21.5. tomar providéncias para a formalizagcao de processo administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacdo de sancgdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

6.21.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo.

6.21.7. enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, com
a indicacao expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestédo
no recebimento definitivo do servigo.

6.21.8 receber e dar encaminhamento imediato:

6.21.1. as denuncias de discriminacgao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso Ill, do Decreto n.° 12.174
12024;

6.21.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigagfes trabalhistas, enviada pelo trabalhador,
sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.
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7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Apos receber da CONTRATADA o Relatério Técnico, o Fiscal de Contrato preenchera o IMR do servico executado, de acordo com o

cronograma financeiro, e encaminhard o documento a empresa, para faturamento da nota fiscal.

A empresa analisara a afericdo dos servigos, conforme avaliagcdo do fiscal e apresentara seu concorde, podendo solicitar reavaliagao

pontual do item.

Caso haja discordancia entre a avaliagdo do fiscal e a da empresa, cabera ao Gestor do Contrato avaliar e decidir a questéo.

Os pagamentos serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no termo de referéncia, objetivadas no presente documento.

7.1 Célculo do IMR

Sera aplicado o indice de mensuracao de resultados (I) a pontuacdo de cada etapa da execugdo do objeto. Neste caso, o valor de P
corresponde ao percentual relativo ao cronograma financeiro. Desse valor, serdo descontadas as glosas (G) e entdo o faturamento

podera ser emitido, conforme o seguinte calculo: (P.l) - G

O indice de mensuracao de resultados (IMR) terd a seguinte métrica:

Grau de conformidade indice de Mensuracgéo de Resultado (1)
0% padrao de desempenho < 80% 0,95
80% padrao de desempenho < 90% 0,98
90% padrao de desempenho 100% 1,00

Se durante a execugdo do contrato, tanto o mecanismo de célculo do IMR quanto a métrica se mostrar inadequada a avaliagdo dos

servicos, podera ser alterada a critério da Administragdo, mediante concordancia da empresa.

A obtencéo de grau de conformidade igual ou inferior a 0,8 (oito décimos) em 2 (duas) medi¢ges ou mais, consecutivas ou ndo, dentro da

vigéncia contratual, dara direito a Administragdo de requerer a rescisédo contratual, que podera ser parcial ou total.
7.2 Mecanismo de célculo do padrédo de desempenho:
O célculo do padrao de desempenho seré realizado de acordo com a tabela abaixo:

Carreira: Técnicos Administrativos

Etapas de Execucéo do Objeto

Pontuacao

Encerramento do periodo de inscricbes com a apresentacao do Relatério Final de sua realizagao.

Disponibilizac@o aos candidatos dos resultados das provas escritas.

Publicagdo do ato de homologacéo do concurso.

O Padréo de Desempenho (PD) sera calculado da seguinte forma:

PD = soma do valor obtido na pontuacéo de acordo com a tabela pontuacdo maxima possivel
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A pontuacdo por etapa sera determinada, apds a entrega de relatério discorrendo sobre realizagdo dos servigos de acordo com o

cronograma financeiro, conforme tabela abaixo:

Pergunta

Resposta (SIM/INAO)

Pontuacao

Houve execuc¢éo de todas as atividades previstas no termo de referéncia?

estabelecido?

A empresa entregou o relatério de execugéo apés a concluséo da etapa dentro do prazo

Houve cumprimento integral do cronograma estabelecido do edital do certame?

A cada pergunta sera atribuida a resposta “SIM” ou “NAQ”. A Resposta “SIM” corresponde a pontuacédo 3 (trés). A Resposta “NAO”
equivale a situacao em que a CONTRATADA deixou de executar ou executou de maneira parcial, podendo ser pontuada entre O (zero) e

2 (dais).

A tabela acima podera ser alterada a critério da Administragdo, para fins de adequacéo do instrumento as necessidades de avaliagcao do

servico.

7.3. Mecanismo de célculo da Glosa (G):

O célculo seré realizado considerando tabela de ocorréncia/pontuacéo apresentada abaixo, e aplicado a etapa relativa do cronograma de

pagamento:
Ocorréncia Afericdo Pontuacao
Inobservancia injustificada do cronograma de|Condicionada a verificagdo pelo fiscal do contrato ou & 1
inscricdes do Processo Seletivo. comunicacao formalizada a este.
Condicionada a verificagdo pelo fiscal do contrato ou a
comunicacdo formalizada a este. O fiscal do contrato
L . . N - . . |formalizard o chamado através de correspondéncia eletrnica
Site indisponivel em dias n&o reservados a inscricéo e ) .
ao endereco fornecido pela empresa. Os registros das 0,2
/ou recursos. a .~ . . .
ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
correspondera uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de
varias ocorréncias na mesma data.
Condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato ou a
comunicacdo formalizada a este. O fiscal do contrato
R . . . . formalizard o chamado através de correspondéncia eletrnical
Site indisponivel em dias reservados a inscri¢do e/ou ) .
ao endereco fornecido pela empresa. Os registros das 0,85
recursos. L . . .
ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
corresponderd uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de
varias ocorréncias na mesma data.
Inobservancia injustificada do cronograma de|Condicionada a verificagdo pelo fiscal do contrato ou a 3
aplicacdo das provas e/ou entrega do resultado final. |[comunicacdo formalizada a este.
Condicionada a verificagdo pelo fiscal do contrato ou a
comunicacdo formalizada a este. Os registros das
Utilizac&@o de questdes ndo inéditas nas provas. ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido 0,1
corresponderd uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de
varias ocorréncias na mesma data.
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Condicionada a verificagdo pelo fiscal do contrato ou a
comunicacdo formalizada a este. Os registros das

no edital e seus anexos ndo especificada nesta tabela.

ocorrer o registro de varias ocorréncias na mesma data.

Anulagdo de questdes das provas objetivas. e aleare ; ) 0,15
ocorréncias serao individuais, ou seja, a cada fato ocorrido
corresponderd uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de
varias ocorréncias na mesma data.

Condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato ou a
. - . comunicagdo formalizada a este. Os registros das

Indisponibilidade de equipamentos de seguranca a e . .

. ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido 0,5

(detector de metais, lacres, cadeados, etc). , . .
corresponderd uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de
varias ocorréncias na mesma data.

Condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato ou a
. . . . comunicagdo formalizada a este. Os registros das
Mé& qualidade do som e imagem dos registros das a e . A
. ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido 0,2

Provas Oral/Préticas. . A :
correspondera uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de
varias ocorréncias na mesma data.

Condicionada a verificagdo pelo fiscal do contrato ou a
comunicagdo formalizada a este. Os registros das

Falta de preparo das equipes de aplicacdo de provas. |ocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido 0,2
correspondera uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de
varias ocorréncias na mesma data.

Condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato ou a

Inobservancia das diretrizes sanitarias impostas pelas|comunicacdo formalizada a este. Os registros das

autoridades de saude (Federal, Estadual e/oufocorréncias serdo individuais, ou seja, a cada fato ocorrido 3

Municipal) corresponderd uma ocorréncia, podendo ocorrer o registro de
varias ocorréncias na mesma data.

Deixar de garantir o devido sigilo necessario a lisura|Condicionada a verificagdo pelo fiscal do contrato ou & 5

do certame. comunicagao formalizada a este.

Os registros das solicitacdes de esclarecimentos serdo
individuais, formalizados através de correspondéncia

Deixar de prestar esclarecimentos solicitados pelaleletrénica pelo fiscal do contrato ao enderego fornecido pela 0.2

Contratante dentro do prazo previsto. empresa. Cada fato ocorrido correspondera uma ocorréncia, '
podendo ocorrer o registro de varias ocorréncias na mesma
data.

. . O fiscal registrard a ocorréncia acompanhada de informacdes
Falta de cordialidade no trato tanto com os servidores . . L
. sobre o fato ocorrido e poderd requerer a substituicdo do 0,1
quanto com os colaboradores e candidatos.
empregado.
Deixar de apresentar os relatérios estabelecidos em - R e .
. . Condicionada a verificacdo pelo fiscal do contrato e
contrato ou apresenta-los incompleto ou em . N . . 0,3
. . . comunicado a CONTRATADA por correspondéncia eletrénica.
desconformidade com os servicos realizados.
~ . . ~ . Os registros das ocorréncias serdo individuais, ou seja, a

N&o atendimento a qualquer outra obrigacdo prevista . . .

cada fato ocorrido corresponderd uma ocorréncia, podendo 0,1

O valor sera atribuido de acordo com a pontuagédo acumulada, conforme tabela abaixo:

Pontuacdo Acumulada

Glosa (G)
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Até 1 (um) ponto

N&o ha glosa, apenas adverténcia.

Até 2 (dois) pontos

N&o ha glosa, apenas adverténcia.

Até 3 (trés) pontos

Glosa correspondente a 1% do valor faturado da etapa de apuragéo da
pontuagéo.

Até 4 (quatro) pontos

Glosa correspondente a 2% do valor faturado da etapa de apuragéo da
pontuagéo.

Até 5 (cinco) pontos

Glosa correspondente a 3% do valor faturado da etapa de apuragéo da
pontuagéo.

Até 6 (seis) pontos

Glosa correspondente a 4% do valor faturado da etapa de apuragéo da
pontuagéo.

Entre 6 (seis) e 7 (sete) pontos

Glosa correspondente a 5% do valor faturado da etapa de apuragéo da
pontuagéo.

Acima de 7 (sete) pontos

Glosa correspondente a 5% do valor faturado da etapa de apuragéo da
pontuacdo, acrescido de 1% para cada ponto extra.

Recebimento

7.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.5. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do Contratado com a
comprovagédo da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisoério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo.

% a ser % faturado
Etapas para faturamento
faturado (acumulado)
1 [Ap6s a publicacdo do edital de homologacéo das inscri¢des. 30% 30%
2 |Apds a publicagdo do edital com os resultados das Provas Objetivas (ap6s recursos). 30% 60%
Ap6s a publicacdo do resultado definitivo das provas, incluindo o resultado do
Procedimento de Heteroidentificacédo, Verificacdo Documental de Indigenas e Quilombolas,
3 L . ~ . 40% 100%
entrega dos relatérios deste Termo de Referéncia e homologacao do resultado final do
concurso.

7.10. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:
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7.10.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo
atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no recebimento provisorio.

7.13. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais
e Instrugbes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

7.16. Quando a fiscaliza¢d@o for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a conclusédo
acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagédo a fiscalizagcdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obriga¢8es, conforme regulamento.

7.17.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as
respectivas correcoes;

7.17.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e documentagbes
apresentadas; e

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizag&o.

7.17.5. Enviar a documentagédo pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucédo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do
art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugéo
do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na execugéo
do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela segurangca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma
desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogag¢édo, nos casos de
contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:
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1) o prazo de validade;

1) a data da emisséo;

111) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

1V) o periodo respectivo de execucéo do contrato;

V) o valor a pagar; e

Vi) eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.
7.24. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada
até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem

Onus ao Contratante.

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.26. A Administracéo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.26.1. verificar a manutencédo das condi¢des de habilitagdo exigidas;

7.26.2. identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo/contratagdo no ambito do 6rgéo ou entidade, tais como a
proibicdo de contratar com a Administra¢cdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.28. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos 0Orgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso o Contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme
secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo, mediante aplica¢éo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
Contratado.

7.34. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizagcdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.36. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencao tributaria quanto aos impostos e contribuices abrangidos por aquele regime. No entanto, o0 pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Reajuste
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7.37. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado, em [19
/02/2026].

Cessao de Crédito
7.38. As cessfes de crédito dependerdo de prévia aprovagdo do Contratante.

7.38.1. A eficacia da cesséao de crédito, em relagdo a Administracéo, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

7.38.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitagdo por
parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos
também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se
encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01,
de 18 de maio de 2020.

7.38.3. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execucao do
objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas
exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando
for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.38.4. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
Contratado.

7.39. O disposto nesta sec¢éo ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 82, de 21 de
fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infrag@o administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servi¢os publicos
ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucéo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangées:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢éo de
penalidade mais grave;

8.2.2.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima,
sempre que ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

8.2. 3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do
subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:
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8.2.4.1. Moratéria, para as infragées descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

8.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
méaximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacao ou reposicdo da
garantia;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresenta¢do, suplementacdo ou reposi¢cdo da garantia autoriza
a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatéria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 30% (trinta por cento) do valor da
contratacao.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 30% (trinta por cento) do
valor da contratacao.

8.2.4.5. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 27% (vinte e sete por cento) por cento) do valor
da contratacao.

8.2.4.6.Compensatoria, em substituicAo a multa moratéria para a infragcdo descrita acima na alinea “d”, de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.7. Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 25% (vinte e cinco por cento) do valor da
contratagdo, ressalvadas as seguintes infragcdes também enquadraveis nessa alinea:

8..3. A aplicacdo das sanc¢0es previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de reparagéo integral do
dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sang0es previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sang0es realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-
mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo
da empresa, ndo cabendo alegacéo de desconhecimento das comunicag8es a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
8.9.5. a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgédos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conj
untamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos
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os efeitos das san¢Ges aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracéo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancdo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitagdo
na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste
mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio de contratacdo direta com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, com base no seguinte fundamento:

"XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovacgéo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestionavel reputacao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;"

O critério de julgamento adotado serd o menor valor global por grupo, observadas as exigéncias contidas no Aviso de Contratacado Direta
e seus Anexos, quanto as especificagées do objeto.

Regime de Execucao

9.2. O regime de execucao do objeto sera de empreitada por preco global.
Exigéncias de habilitacao

9.3. Para fins de habilitacédo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em
todo o territério nacional;

9.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;
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9.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

9.12. Consoércio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de
constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider, responsavel por sua representacao perante a
Administracéo (art. 15, caput, | e Il, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢es ou da consolidacéo respectiva.
Habilitacdo fiscal, social e trabalhista
9.14. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de
1° de maio de 1943;

9.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.19. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

9.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢cdo mediante
a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

9.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica,
desde que admitida a sua participacéo na licitacdo/contrata¢do, ou de sociedade simples;

9.23. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
9.24. balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstrages contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais,

ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 01 (um), obtidos por meio da aplicacéo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
SG=

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.24.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze meses, tendo por
base o balanco patrimonial e as demonstrag6es contabeis do ultimo exercicio social; e

9.24.2. Patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo para o periodo de doze meses, por meio da
apresentacao do balanco patrimonial e demonstra¢des contdbeis do Ultimo exercicio social;

9.25. Os indicadores fixados acima deverao ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais, sob pena de inabilitacéo;

9.26. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos;

9.27. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao
da Escriturac@o Contébil Digital - ECD ao Sped.

9.28. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.29. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Qualificacao Técnica
9.30. Bloco | — Andlise das Condi¢cdes Técnicas:

Equipe Técnica prépria da instituicdo: apresentar, dentre outros, declaragdo se comprometendo a constituir representante e pessoal
técnico capacitado e condi¢des de logistica compativeis com a execug¢édo do certame;

a. Documentacéo fiscal — Estatuto ou Contrato Social, Certidbes de Regularidade Fiscal e Trabalhista, Regularidade Municipal,
Declaragdo de idoneidade, Declaragdo de inexisténcia de fatos impeditivos em relagédo a instituicdo e aos seus dirigentes, entre outros
documentos; b. Portfélio de clientes;

b. Portfélio de Clientes;

c. Infraestrutura da instituic&o;

d. Seguranca interna do ambiente de preparagdo das provas;

e. Parque gréfico: apresentar declaracdo de que possui parque gréafico proprio, compativel com a projecdo do numero de candidatos
inscritos, para produzir a impressdo das provas, cartdes respostas e documentos pertinentes a aplicacdo das provas, sua respectiva
correcdo e demais documentos necessarios a execug¢do do concurso;

f. Parque computacional: apresentar declaracéo de que possui parque computacional préprio, dotado de mecanismos capazes de garantir
seguranca, integridade, inviolabilidade e auditoria dos dados, para elaboracdo do caderno de provas, correcdo das questdes e
processamento das demais fases e etapas do concurso;

g. Assessoria Juridica permanente: possuir assessoria juridica permanente, a fim de assistir as a¢des judiciais interpostas, inclusive apés
o término do concurso;

h. Planejamento de todas as etapas do objeto contratado;
i. Plano de Divulgagdo do concurso

j- Plano de Seguranga: apresentar plano de seguranga escrito pormenorizado, contendo detalhamento especial da fase preparatéria, de
execucado e posterior as provas de conhecimento, evidenciando procedimentos antifraude;

k. Central de Atendimento ao Candidato;
I. Metodologia para elaboracéo das provas;
m. Infraestrutura disponibilizada no dia da prova: equipes, materiais, suporte e outros;
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n. Segurancga no transporte das provas;

0. Atendimento aos Recursos;

p. Atendimento Especial;

g. Relatdrios e informacgdes.

9.31. Bloco Il - Andlise dos Atestados de Capacidade Técnica:

a) Anexar obrigatoriamente, no minimo, 04 (quatro) atestados de capacidade técnica que demostrem experiéncia na execugao
de concursos publicos em prol de entidades da administracdo publica direta ou indireta (federal, estadual, distrital ou municipal),
declarando que a proponente ja realizou concurso publico ou processo seletivo com no minimo 20.000 (vinte mil) candidatos inscritos,
distribuidos em cargos de especialidades distintas. Com a ressalva de que, em, pelo menos, 02 (dois) destes atestados deve constar que
0 concurso realizado foi para 18 (dezoito) ou mais cargos de especialidades distintas.

b) Comprovar experiéncia na organizacéo, planejamento, operacionalizagdo e execugao de concursos publicos para 6rgdos ou entidades
da Administragdo Publica Federal, por meio de atestado/s de capacidade técnica que demonstre/m a realizagdo de servicos de
caracteristicas, porte e complexidade equivalentes ao objeto desta contratagao.

c) Serdo melhores apreciados os atestados que demonstrem a realizacdo de concursos publicos para profissionais da educacgéo
ocorridos nos ultimos 10 (dez) anos.

d) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a homologacgéo do concurso ao qual se referirem.

e) Comprovar experiéncia na execugao de concursos publicos com aplicacdo de provas para cargos de niveis médio e superior, incluindo
elaboracgéo de provas objetivas e discursivas.

f) Apresentar comprovacgdo de experiéncia na realizagdo de avaliagdo biopsicossocial ou pericia médica para candidatos inscritos nas
vagas reservadas, em conformidade com a legislagéo vigente.

g) Caso necessario, mediante solicitagdo formal da UFBA, a instituicdo proponente devera disponibilizar todas as informag8es e os
documentos que eventualmente se fagcam necessarios a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, tais como copia do
contrato que deu suporte a contratacéo, relatérios técnicos e demais documentos complementares necessarios a compreensao das
caracteristicas dos servigos executados.

A avaliagdo de experiéncia da instituicdo decorre da necessidade de se buscarem entidades que ja tenham atuado em concursos com
cenario normativo similar ao ora apresentado, notadamente em razdo da edigdo de leis e regulamentos atinentes tanto a realizagdo de
etapas do concurso, como ao conteldo programatico das avaliagdes. Como existem inimeras instituices consolidadas no mercado, com
reconhecida atuagdo em diversos concursos, o requisito ndo inibira a participagao de interessados.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.32. Quando permitida a participagdo na licitagado/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducgéo livre.

9.33. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que néo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro
de precgos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo ser&o traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.34. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.35. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.36. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de niumeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagédo, que € o maximo aceitavel, é de R$ 2.643.180,00 (Dois milhdes, seiscentos e quarenta e trés
mil, cento e oitenta reais) , conforme custos unitarios apostos na tabela contida no item 1.1 acima.
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10.2. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocagdo entre Contratante e Contratado,
conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da
Unido.

11.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacéo:
1) Gestéo/unidade: 153038;
I1) Fonte de recursos: 229843;
11I) Programa de trabalho: 1050A00085;
1IV) Elemento de despesa: 339039; e
V) . Plano interno: V20RKG0O1GRN.

11.3 A dotac@o relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da Lei Orcamentdria respectiva e
liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.

Salvador, 25 de junho de 2026.

Identificacéo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

13. ANEXO1I

N&o se aplica

14. ANEXO II

N&o se aplica.

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

MARIA DE LOURDES PEREIRA SANTOS

Membro da Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 30/07/2026 as 13:45:42.

FRANKSLEIDE CALDEIRA LIMA DA SILVA

Membro da Equipe de Planejamento

SAMUEL PEREIRA SANTOS DE DEUS

Membro da Equipe de Planejamento

CELINALVA DAS GRACAS GONSALVES DE SOUZA

Autoridade competente
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wwy MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
@f CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

TERMO DE REFERENCIA N° 272/2026 - CDH/PRODEP (12.01.50.03)
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Matricula: ##511#8 Matricula: ##67#7
(Assinado eletronicamente em 30/07/2026 14:22) (Assinado eletronicamente em 31/07/2026 12:36)
SAMUEL PEREIRA SANTOSDE DEUS WAGNER MIRANDA GOMES
ARQUIVISTA PRO-REITOR(A) - TITULAR
NDI/PRODEP (12.01.01.03) PROAD/UFBA (12.01.81)
Matricula: ###250#6 Matricula: ##762#5
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