A— INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

CHAMADA PUBLICA ELETRONICA
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2026 — PREVINA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 040/2026

Regido pela Lei n® 14.133/2021, especialmente pelos arts. 6°, inciso XLIII; 74, inciso IV; 78, inciso
I;e79.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE NOVA
ANDRADINA/MS (PREVINA), torna publico que ocorrera o CREDENCIAMENTO DE
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE MEDICOS PERITOS, na
forma Eletronica mediante condi¢des de seguranca - criptografia e autenticagdo, na Forma Eletronica
(licitagdes) da Bolsa de Licitagdes e Leildoes do Brasil Ltda www.bll.org.br.

PERIODO DE RECEBIMENTO DOS REQUERIMENTOS: a partir da publicagdo deste Edital,
durante sua vigéncia, por meio do Portal Eletronico https://bll.org.br.

Da Vinculacao Legal

O procedimento de credenciamento de que aqui se trata ¢ regido pelas disposi¢des constantes do
presente Edital, nos termos da Lei n° 14.133/2021, especialmente pelos arts. 6°, inciso XLIII; 74,
inciso IV; 78, inciso I; e 79, bem como pela regulamentagdo interna aplicavel ao PREVINA.

1. Objeto

1.1. O objeto do presente edital ¢ a possivel contratacdo, por credenciamento, de servigos técnicos
especializados voltados a realizagdo de pericias médicas para concessao e revisao de beneficios por
incapacidade permanente para o trabalho, avaliagdes biopsicossociais de dependentes invalidos e
atuagdo de médico assistente em pericias judiciais, com vistas a atender a demanda do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Andradina/MS (PREVINA), conforme
especificagdes técnicas, quantitativos, valores referenciais e condigdes estabelecidas neste Edital e
em seus anexos:

CAMPO INFORMACAO

Realizacdo de pericia médica para concessdo e revisdo dos
beneficios por incapacidade permanente para o trabalho, incluindo
exame clinico, andlise documental e emissdo de laudo pericial
DESCRICAO circunstapciado: no prazo maximo de 30 (trinta) dias', contad’os. da
data da inspe¢do, assinado pelos componentes da junta médica,
DETALHADA DO . . . ~ . ;

SERVICO contepclo, no minimo: 1dent1f’ica<;a0 da causa da invalidez pelo (;ID;
descricdo do estado de saude do paciente na data da pericia;
informagdo sobre eventual enquadramento em rol de doencas
graves; indicacdo se a enfermidade decorreu de acidente em servigo
ou moléstia profissional, quando cabivel.

UNIDADE DE Por pericia
MEDIDA
QUANTIDADE
ESTIMADA - 12 30 pericias
MESES
VALOR UNITARIO RS 2.817,67
VALOR TOTAL RS 84.530,10
ITEM )
DESCRICAO Realizagdo de avaliagdo biopsicossocial de dependente invalido,
DETALHADA DO por equipe multiprofissional e interdisciplinar, com participacao
SERVICO minima de profissional do Servico Social e de Psicélogo, com
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emissdo de laudo contendo, no minimo: comprovacao do grau de
dependéncia; analise do tipo de deficiéncia, inclusive intelectual,
mental ou grave; definigdo do prazo da dependéncia, se
determinado ou indeterminado.

UNIDADE DE Por laudo
MEDIDA
QUANTIDADE
ESTIMADA - 12 5 laudos
MESES
VALOR UNITARIO R$ 2.075,59
VALOR TOTAL R$ 10.377,93
ITEM 03
Atuacdo de médico assistente em pericias judiciais relacionadas a
DESCRICAO beneficios por incapacidade permanente para o trabalho, incluindo
DETALHADA DO acompanhamento da pericia judicial na data, local e horario
SERVICO designados pelo Poder Judiciario, bem como emissdo de
manifestagdo ou laudo complementar, quando necessario.
UNIDADE DE Por atuacdo judicial
MEDIDA
QUANTIDADE
ESTIMADA - 12 5 atuagdes
MESES
VALOR UNITARIO RS 2.787,23
VALOR TOTAL R$ 13.936,14
TOTAL ESTIMADO
(40 SERVICOS) RS 108.844,17

1.1.2. Os valores basilares acima foram levantados através de pesquisa de mercado.
1.1.3. O Credenciamento estara aberto a partir da primeira publicacao deste edital.

1.1.4. A remuneragao e quantidades pelos servigcos executados € a constante do Anexo I, tendo como
parametros média dos valores de mercado.

1.1.5. As empresas interessadas deverdo possuir condigdes tais que garantam a responsabilidade,
presteza, seguranca e eficacia da execucao dos servigos, de modo a obter pleno resultado na realizacao

dos servigos mencionados neste Edital de credenciamento.

1.1.6. Os servigos deverdo manter, obrigatoriamente, nivel de qualidade, valores acima dos
estipulados constantes do Anexo I como referéncia nao serao aceitos.

1.1.7. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA nio possui obrigagdo de adquirir quantidade minima de
qualquer dos servigos que constam do Anexo 1.

1.2 - O valor total estimado das despesas do presente objeto ¢ de R$ 108.844,17, compatibilizando-
se com a demanda estimada e a disponibilidade de recursos financeiros do Instituto de Previdéncia.

DOTACAO:

3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
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1.3— Tabela de Pontuacdo Técnica (classificacdo dos credenciados por ordem de pontuacio):
esses documentos deverio estar anexados junto a propostas como documento complementar:

s e .~ Pont D icio dos Documentos Exigidos para
Critério de Avaliacao ontos eserigao N u xigt P
por Item Comprovacao
Formacio Académica
Copia autenticada do | 10 pontos Copia autenticada do Diploma devidamente
Diploma reconhecido por 6rgdo competente

ou Certificado de Conclusao de Curso de
30 pontos Doutorado, devidamente reconhecido por 6rgao
competente (MEC/CAPES).

Doutorado (por certificado
na area de atuacao)

Copia autenticada do Diploma ou Certificado de
20 pontos Conclusdo de Curso de Mestrado, devidamente
reconhecido por 6rgao competente.

Mestrado (por certificado na
area de atuacao)

Copia autenticada do Certificado de Conclusdo
de Curso de Especializagao ou Pos-Graduagao
Latu Sensu, com indicagdo clara da carga horaria
¢ reconhecimento da instituicdo de ensino.

Especializagao/Pos-

graduacdo Latu Sensu 15 pontos

Experiéncia  Profissional
Comprovada

Copia autenticada de atestados emitidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado,
que comprovem a execucdo de servicos
similares ao objeto do credenciamento. Cada
atestado deve conter: identificagdo completa do
Atestados de Capacidade | 5 pontos | emitente (razdo social, CNPJ, endereco);

Técnica comprovando | por descricdo detalhada dos servigos prestados,
execucao de  servicos | atestado incluindo caracteristicas, quantidades e prazos;
similares ao objeto do | (max. 35| periodo deexecugdo dos servigos; declaragao de
credenciamento. pontos) que os servicos foram  executados

satisfatoriamente; e assinatura do responsavel
pela emissdo, com identificacdo do cargo e
contato. Sera considerado um maximo de 5
atestados por profissional, totalizando até 35
pontos neste critério.

1.4. Procedimento de Julgamento:

1.4.1 Analise Documental: A Comissao de Credenciamento examinara a documentagao apresentada
por cada interessado para verificar a conformidade com os requisitos de habilitagdo e os critérios de
pontuacdo juntamente com o requerimento de credenciamento e a aceitacdo dos pregos referenciais.

1.4.2 Habilitacao e Classificacdo: Todos os profissionais que cumprirem os requisitos minimos de
habilitagdo e apresentarem a documentagao completa serdo credenciados. A classificagdo se dara pela
ordem decrescente de pontuacdo obtida. Em caso de empate na pontuacdo final, os critérios de
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desempate serdo definidos no Edital de Credenciamento (maior pontuagdo na experiéncia
profissional, sorteio, etc.).

2 — Da Participacdo No Credenciamento

2.1. Poderao participar deste credenciamento os interessados que estiverem previamente cadastrados
no Portal Eletronico https://bll.org.br.

2.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora do
credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que
por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sistema
relacionado no item anterior € manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.

2.5. Nao poderao participar do credenciamento:

2.5.1. aquele que nao atenda as condig¢oes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administragdo publica
em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.5.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo no processo de contrata¢do ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista;

2.5.5. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.5.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdo do contrato
agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021.

2.6. O impedimento de que trata o item 2.5.2 sera também aplicado ao interessado que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.7. Em contrata¢des realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre
o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n°
14.133/2021.

2.8. A vedagao de que trata o item 2.5.6 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacao
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. Da Manifestacao da Intencao de se credenciar

3.1. Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no Portal Eletronico https://bll.org.br e
encaminhardo, exclusivamente por meio eletronico, o requerimento de participa¢do com a indicag¢do
de sua intencao de se credenciar para a prestagao dos servigos, com as seguintes informagdes:
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3.1.1. O requerimento devera atender as condigdes, conforme modelo proposto no anexo I do edital.
3.1.2. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitacdo para a prestagao dos servigos.

3.2. Todas as especificacdes do objeto vinculam o interessado.

3.3. No valor da contratagdo estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execug¢ao do objeto.

3.4. A apresentacao do requerimento de participacdo com a indicagdo da inteng¢do de se credenciar
implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des contidas no Termo de Referéncia,
assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer
0s servigos necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.5. No requerimento de participagdo com a indicagdo de sua intencao de se credenciar, o interessado
apresentara também declaragao que:

3.5.1. esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que o
valor da contraprestagdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.5.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIII, da Constituigao;

3.5.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto nos
incisos III e IV do art. 1° € no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal;

3.5.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.6. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.7. A falsidade da declarag@o de que trata o item 3.5 sujeitard o interessado as sang¢des previstas na
Lein® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

4. Da Habilitac¢ao

4.1. Habilitagdo Juridica

4.1.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

4.1.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

4.1.3 No caso de sociedade empresdria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

4.1.4 Inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

4.1.5 No caso de sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

4.1.6 No caso de cooperativa:

a) Estatuto Social, com ata da assembleia de aprovagdo, conforme a Lei n® 5764/71, que comprove
que a cooperativa possui como objeto a prestacdo de servigos compativeis com os exigidos neste
credenciamento;

b) Regimento interno (com a ata de assembleia que o aprovou);
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¢) Registro na Organizacdo das Cooperativas do Estado de Mato Grosso do Sul e Certidao de
Regularidade expedido pela mesma.

d) Ata de fundagdo da cooperativa, devidamente registrada na Junta Comercial.

e) Atas de eleicao de dirigentes e conselheiros fiscais, realizadas através de assembleias gerais
ordinarias;

4.1.7 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagao;

4.1.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao
respectiva e dos documentos dos sécios.

4.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista

4.2.1 A regularidade fiscal serd comprovada pelos seguintes documentos:

4.2.1.1 CNPJ - Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

4.2.1.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4.2.1.3 Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa junto ao Estado
em que o interessado ¢ domiciliado.

4.2.1.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede ou domicilio do interessado,
mediante certiddo negativa.

4.2.1.5 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

4.2.1.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°

5.452, de 1° de maio de 1943;

4.3. Qualificacio Economico-Financeira

4.3.1 Certidao Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacao judicial ou extrajudicial (Lei n°
11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa.

4.4. Qualificacao Técnica

4.4.1 Apresentacao da equipe com experiéncia na realizacao de pericias médicas, preferencialmente
com foco em previdéncia social e/ou contextos de avaliagdo de capacidade laboral, mediante
atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
historico profissional ou titulos de especializagdo reconhecidos pelo Conselho Regional de
Medicina (CRM). Sera valorizada a especializacdo em Medicina do Trabalho, Medicina Legal e
Pericias Médicas, ou experiéncia comprovada em pericia médica previdencidria, conforme a
natureza dos servicos demandados pelo PREVINA e o quadro de pontuacao.

4.5. Declaracoes

4.5.1 Declaragdo conjunta, conforme modelo anexo;

4.5.2 Se o proponente se enquadrar como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa, devera
apresentar declaracdo firmada pelo responsavel técnico (Contabilista), ou outro documento
idoneo que comprove tal situacdo, para fins de usufruir os beneficios previstos na LC n° 123/2006,
sob pena de, caso ocorra omissao de tais documentos, caracterizar-se esta situagdo como renincia aos
beneficios antes referidos.
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4.6 Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substitui¢do ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

4.6.1. complementagao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado; e
4.6.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.7. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissao de contratagdo podera sanar erros ou falhas
que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica.

5. Dos Recursos

5.1. A interposi¢do de recurso referente a habilitagdo ou inabilitagdo de interessados, a anulagdo ou
revogacdo do credenciamento, observara o disposto na Lei n® 14.133/21.

5.2. O prazo recursal ¢ de 3 (Trés) dias tuteis, contados da data de publicagdo da decisdo.

5.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagao ou inabilitagdao do interessado:
5.3.1. a inten¢do de recorrer devera ser manifestada em 3 (Trés) dias uteis, sob pena de preclusio;
5.3.2. o prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de publicagdo da decisdao
ou da cientificagao por e-mail.

5.4. Os recursos deverao ser encaminhados no sitio eletronico https://bll.org.br.

5.5. O recurso sera dirigido ao agente de contratagdo e/ou comissdo, a qual podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (tré€s) dias tuteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 10 (dez) dias tteis, contado do recebimento
dos autos.

5.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

5.7. O recurso e o pedido de reconsideracdo ndo terdo efeito suspensivo.

5.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

5.9. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
https://bll.org.br.

6. Das Infracoes Administrativas e San¢oes

6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

6.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pela comissao de contratagao;

6.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar
amostra ou apresenta-la em desacordo com as especifica¢des do edital.

6.1.3. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contrata¢do, quando
convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

6.1.4. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

6.1.5. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdao
falsa durante o credenciamento;

6.1.6. Fraudar o credenciamento;

6.1.7. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
6.1.7.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.7.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7.3. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.8. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°

12.846, de 2013.

6.2. Com fulcro na Lein® 14.133, de 2021, a Administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos credenciados as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

6.2.1. Adverténcia;

6.2.2. Multa;

6.2.3. Impedimento de licitar e contratar e
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6.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

6.3. Na aplicacao das sang¢des serao considerados:

6.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

6.3.2. As peculiaridades do caso concreto.

6.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes.

6.3.4. Os danos que dela provierem para a Administra¢ao Publica.

6.3.5. A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

6.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato,
recolhida no prazo maximo de 30 (Trinta) dias uteis, a contar da comunicagao oficial.

6.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2,

6.1.3 ¢ 6.1.4, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato.

6.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 ¢ 6.1.9, a multa serd de 15% a
30% do valor do contrato.

6.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

6.6. Na aplicacdo da sang¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao.

6.7. A san¢ao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando nao se justificar a
imposi¢do de penalidade mais grave, ¢ impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (Trés) anos.

6.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragdao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7,6.1.8 ¢ 6.1.9,
bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que
justifiquem a imposic¢ao de penalidade mais grave que a san¢ao de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracdo observaré o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

6.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita nos itens 6.1.3 e 6.1.4, caracterizara
o descumprimento total da obrigacao assumida e o sujeitard as penalidades.

6.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

6.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual serd dirigido a autoridade
que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias tteis,
encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisao no
prazo méaximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

6.12. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da san¢do de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

6.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

6.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

7. Da Impugnacio ao Edital e do Pedido de Esclarecimento
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7.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

7.2. A impugnagdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, no
seguinte endereco eletronico: https://bll.org.br .

7.3. A resposta a impugnag¢ao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletronico no
prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.4. As impugnagoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
7.5. Acolhida a impugnagao, o edital retificado sera publicado no sitio eletronico https://bll.org.br
e https://transparencia.betha.cloud/#/z1 PjoOfByCeQkoQP2dLUMOQ==/consulta/59956.

8. Da Divulgacao da Lista de Credenciados

8.1. A lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital, sera
publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado no sitio eletronico
https://transparencia.betha.cloud/#/z1 PjoOfByCeQkoQP2dLUMOQ==/consulta/59956.

9. Da Contratacao

9.1. Apds o credenciamento a administracdo do Instituto de Previdéncia convocara o credenciado
para assinatura do instrumento contratual, emissao de nota de empenho de despesa, autorizacao de
compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art. 95 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.2. A administracdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade do
credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito
a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e no edital de
credenciamento.

9.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apds convocacdo pela
administracdo, sera de 05 (Cinco) dias.

9.4. O prazo de que trata o item 9.3 poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo
apresentado seja aceito pela administragao.

9.5. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento sera correspondente
ao mesmo periodo do aniversario de um ano da data de assinatura deste edital, podendo ser prorrogado
conforme previsto na Lei n°® 14.133/21.

9.6. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art.
124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.7. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagio expressa da
Administragao.

10. Da Prestacao Dos Servicos

10.1. A empresa credenciada procederd aos servicos conforme descrito no Estudo Técnico Preliminar,
no Termo de Referéncia e nos demais anexos deste Edital.

10.2. A administragdo reserva o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacao dos servicos
pelos credenciados, podendo proceder no descredenciamento, em caso de ma prestagdo, apurada em
processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa;

11. Da Anulacio, Da Revogac¢ao e Do Descredenciamento

11.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de
legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragao.

11.2. Na hipotese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram
ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.3. A revogagdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja celebrados que
dele resultaram.
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11.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

11.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de 30

(Trinta) dias anterior;

11.4.2. perda das condig¢des de habilitagdao do credenciado;

11.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.4.4. san¢ao de impedimento de licitar e contratar ou de declaragao de inidoneidade superveniente
ao credenciamento.

11.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.6. Nas hipoteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento, devera ser
aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagdo
de penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

11.7. Se houver a efetiva prestacao de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serao
realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo
regularize a sua situacao.

11.8. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da administragao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade
contratante, nao sera rescindido o contrato em execucao com empresa ou profissional que estiver
irregular.

12 - Da Dota¢do Or¢amentaria

As despesas decorrentes do presente credenciamento correrdo a conta das seguintes dotagoes
orcamentarias do orcamento vigente, suplementada se necessario:

3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
13 — Do Pagamento

13.1. O pagamento pela efetiva prestacao do servigo objeto deste instrumento sera efetuado até o 10°
(décimo) dia util do més subsequente, mediante apresentagdo da Nota Fiscal correspondente, com a
aceitagdo e atestado do responsavel pelo recebimento das mesmas.

13.1.1. A Nota Fiscal correspondente devera ser entregue pela empresa credenciada diretamente ao
responsavel pelo recebimento, que somente atestard a entrega dos produtos e liberara a Nota Fiscal
para pagamento quando cumpridas todas as condi¢des pactuadas;

13.1.2. A contagem para o 10° (décimo) dia, previsto no caput, sO iniciar-se-a apos o atesto do fiscal
do contrato quanto ao recebimento dos servi¢os e cumprimento pela empresa de todas as condicdes
pactuadas;

13.1.3. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impeg¢am a liquidagdo da despesa serd
devolvida a empresa e o pagamento ficard pendente até que o mesmo providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a regularizacio da situagdo ou
reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando quaisquer 6nus ao Municipio;

13.1.4. A critério da Administracdo poderdo ser descontados dos pagamentos devidos os valores para
cobrir despesas com multas, indenizacdes a terceiros ou outras de responsabilidade da empresa
credenciada.

13.1.5. Quando do pagamento serd retido e recolhido o ISSQN e IRRF devidos, e INSS se for o caso.
13.1.6. Sera efetuada a retengdo na fonte, dos tributos e contribui¢cdes, prevista na Instrucao
Normativa RFB n° 1.234/2012, alterada pela IN n° 1.244/2012, conforme instituido pelo Decreto
Municipal n® 1.673/2022, de 26 de julho de 2022.

13.1.7. A reten¢do dos tributos ndo sera efetivada caso a contratada apresente junto com sua Nota
Fiscal a comprovacdo de que ele ¢ optante do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuigdes das Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES.
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13.2. A administra¢@o podera sustar todo e qualquer pagamento caso verifique a existéncia de uma
ou mais das hipoteses abaixo descritas € enquanto perdurar o ato ou fato sem direito a qualquer
reajustamento complementar ou acréscimo, conforme enunciado:

a) A empresa credenciada deixe de acatar quaisquer determinagdes exaradas pelo 6rgao fiscalizador
da administragao;

b) Nao cumprimento de obrigacdao assumida hipdtese em que o pagamento ficard retido até que a
empresa credenciada atenda a cldusula infringida;

c) A empresa credenciada retarde indevidamente a entrega do objeto licitado por prazo que venha
a prejudicar as atividades do Instituto de Previdéncia;

d) Débito da empresa para com A administracdo quer proveniente da execugao deste instrumento,
quer de obrigagdes de outros contratos;

e) Em qualquer das hipdteses previstas nos paragrafos acima, ou de infracao as demais clausulas e
obrigagdes estabelecidas neste instrumento.

13.3. Para o efetivo pagamento, o credenciado deverd apresentar mensalmente ao Instituto de
Previdéncia, até o 5° dia til do més subsequente a prestacao dos servigos, relatdrio de prestacao de
contas, devidamente carimbado e assinado.

14. Do Reajustamento

14.1. Respeitadas as demais condig¢des previstas neste Edital e normas contidas na legislagao vigente,
os valores constantes da tabela de servigos serdo reajustados conforme atualizagdo dos valores pelo
indice do IPCA.

15. Da Fiscalizacao

15.1. Todos os servigos realizados bem como o cumprimento do disposto neste instrumento serao
fiscalizados pela administragdo, por intermédio do Instituto de Previdéncia, que acompanharad a
entrega do objeto, de acordo com o determinado neste instrumento, controlando os prazos
estabelecidos para entrega do mesmo e apresentagdo de fatura, notificando a empresa credenciada a
respeito de quaisquer reclamagdes ou solicitacdes havidas.

16. Disposicoes Referentes a Prestacao Dos Servicos

16.1. O Credenciado realizara os servigos nas instalagdes do PREVINA, em estabelecimento proprio
ou em outros locais designados pela Administra¢do ou pelo Poder Judicidrio, conforme a natureza da
avaliacdo e a conveniéncia administrativa.

16.2. O Credenciado somente atendera segurados, dependentes ou periciandos mediante apresentacao
do formulario de encaminhamento emitido pelo PREVINA, devidamente preenchido, assinado e
autorizado.

16.3. O Credenciado devera manter-se habilitado junto aos respectivos orgaos de fiscalizacdao da sua
categoria sob pena de rescisdo contratual.

16.4. Nao serdo objeto de pagamento os servi¢os ndo efetuados dentro da boa técnica profissional.
16.5. O Credenciado responderd por todos os servigos prestados no atendimento ao segurado,
dependente ou periciando encaminhado pelo PREVINA, isentando integralmente a Administracdo de
todo e qualquer ato falho em que o avaliado se sentir lesado.

16.6. No atendimento aos segurados, dependentes ou periciandos, o Credenciado devera usar somente
materiais descartaveis e instrumentais devidamente esterilizados.

16.7. O Credenciado sera responsavel por todos os encargos fiscais, previdencidrios, trabalhistas e
assinar carteira de seus funcionarios e das pessoas subordinadas a ele e envolvidas no atendimento,
isentando integralmente A administracao.

16.8. O Credenciado ¢ responsavel pelo preenchimento de documentos referentes ao segurado,
dependente ou periciando em atendimento bem como pelo reagendamento e comunicacdo aos
avaliados de eventuais horarios cancelados.

16.9. Os funcionarios do Credenciado serdo diretamente subordinados a ele.
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16.10. Os servigos contratados serdo prestados através dos profissionais do estabelecimento
credenciado.

16.11. O Credenciado ndo poderd cobrar do segurado, dependente, periciando ou responsavel
qualquer complementagao aos valores pagos pelos servigos prestados.

16.12. Os uniformes, equipamentos de prote¢do individual (EPI) e objetos de uso necessarios a
prestagao dos servigos objeto do presente edital sao de responsabilidade do Credenciado.

16.13. A autorizagdo de quaisquer procedimentos junto aos credenciados € prerrogativa exclusiva do
Instituto de Previdéncia que o fard de acordo com a demanda da populacdo e a disponibilidade
or¢amentaria.

17. Do Prazo de Vigéncia do Edital
17.1. O presente edital terd prazo de vigéncia de 1 (um) ano a contar da data deste edital.
18. Sao anexos deste Edital

Anexo I — Tabela dos servigos e preco referencial;
Anexo II — Requerimento de credenciamento;
Anexo III — Declaracdo UNIFICADA;

Anexo IV — Minuta de Contrato.

Anexo V — Termo de Referéncia

19. Disposicoes Gerais

19.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

19.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

19.3. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

19.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no endereco eletronico
https://bll.org.br e https://transparencia.betha.cloud/#/z1PjoOfByCeQkoQP2dLUMQ==/consulta/59956.

20. Do Foro
20.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Nova Andradina/MS, para dirimir quaisquer litigios oriundos

do credenciamento e do contrato decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais
privilegiado que seja.

Nova Andradina (MS), 26 de maio de 2026

RODRIGO HENRIQUE DE OLIVEIRA
Agente de Contratagao
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ANEXO 1
TABELA DE SERVICOS
(valores pesquisa mercadologica)

CAMPO INFORMACAO

Realizagdo de pericia médica para concessdo e revisdo dos
beneficios por incapacidade permanente para o trabalho, incluindo
exame clinico, analise documental ¢ emissdao de laudo pericial
DESCRICAO circunstapciado: no prazo maximo de 30 (trinta) dia;, contadf)g da
DETALHADA DO data da inspegao, aSS{nadO. pelo~s componente§ da Junta médica,
SERVICO contepc}o, no minimo: 1dent1f"1ca<;a0 da causa da invalidez pelo C,ID;
descricdo do estado de saude do paciente na data da pericia;
informacao sobre eventual enquadramento em rol de doencgas
graves; indicacdo se a enfermidade decorreu de acidente em servigo
ou moléstia profissional, quando cabivel.
UNIDADE DE Por pericia
MEDIDA
QUANTIDADE
ESTIMADA - 12 30 pericias
MESES
VALOR UNITARIO RS 2.817,67
VALOR TOTAL R$ 84.530,10
ITEM )
Realizagdo de avaliagdo biopsicossocial de dependente invalido,
por equipe multiprofissional e interdisciplinar, com participacao
DESCRICAO minima de profissional do Servico Social e de Psicologo, com
DETALHADA DO emissdo de laudo contendo, no minimo: comprovagdo do grau de
SERVICO dependéncia; analise do tipo de deficiéncia, inclusive intelectual,
mental ou grave; definicdo do prazo da dependéncia, se
determinado ou indeterminado.
UNIDADE DE Por laudo
MEDIDA
QUANTIDADE
ESTIMADA - 12 5 laudos
MESES
VALOR UNITARIO R$ 2.075,59
VALOR TOTAL RS 10.377,93
ITEM 03
Atuagdao de médico assistente em pericias judiciais relacionadas a
DESCRICAO beneficios por incapacidade permanente para o trabalho, incluindo
DETALHADA DO acompanhamento da pericia judicial na data, local e horario
SERVICO designados pelo Poder Judiciario, bem como emissdo de
manifestagdo ou laudo complementar, quando necessario.
UNIDADE DE Por atuacao judicial
MEDIDA
QUANTIDADE
ESTIMADA - 12 5 atuagdes
MESES
VALOR UNITARIO R$ 2.787,23
VALOR TOTAL RS 13.936,14
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TOTAL ESTIMADO
(40 SERVICOS)

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

RS 108.844,17

Anexo II — Chamada Publica n® 001/2026 — Credenciamento

Carta de Credenciamento

Dados da Empresa

Razao Social:

CNPJ:

‘ Inscricao Estadual:

Endereco:

N° CEP:

Bairro:

‘ Cidade: Estado:

Telefone:

‘ E-mail:

Dados do Administrador

Socio Administrador:

CPF:

RG:

‘Enderego: N°

Bairro:

Cidade:

| CEP: | Estado:

Telefone:

‘E-mail:

CAMPO INFORMACAO

Realizagdo de pericia médica para concessdo ¢ revisdo dos
beneficios por incapacidade permanente para o trabalho, incluindo
exame clinico, analise documental ¢ emissdao de laudo pericial
DESCRICAO circunstapciado: no prazo maximo de 30 (trinta) dias', contadf)g da
DETALHADA DO data da inspegao, as51.nad0. pelo~s componente§ da Junta médica,
SERVICO contepc}o, no minimo: 1dent1f"1cag:a0 da causa da invalidez pelo (;ID;
descri¢ao do estado de saide do paciente na data da pericia;
informacao sobre eventual enquadramento em rol de doencgas
graves; indicacdo se a enfermidade decorreu de acidente em servigo
ou moléstia profissional, quando cabivel.
UNIDADE DE Por pericia
MEDIDA
QUANTIDADE
ESTIMADA - 12 30 pericias
MESES
VALOR UNITARIO R$ 2.817,67
VALOR TOTAL R$ 84.530,10
ITEM )
Realizacdo de avaliagdo biopsicossocial de dependente invélido,
por equipe multiprofissional e interdisciplinar, com participacdo
DESCRICAO minima de profissional do Servico Social e de Psicélogo, com
DETALHADA DO emissdo de laudo contendo, no minimo: comprovacao do grau de
SERVICO dependéncia; andlise do tipo de deficiéncia, inclusive intelectual,
mental ou grave; definicdo do prazo da dependéncia, se
determinado ou indeterminado.
UNIDADE DE Por laudo
MEDIDA
QUANTIDADE
ESTIMADA - 12 5 laudos
MESES
VALOR UNITARIO R$ 2.075,59
VALOR TOTAL RS 10.377,93
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ITEM 03
Atuagdo de médico assistente em pericias judiciais relacionadas a
DESCRICAO beneficios por incapacidade permanente para o trabalho, incluindo
DETALHADA DO acompanhamento da pericia judicial na data, local e horario
SERVICO designados pelo Poder Judiciario, bem como emissdo de
manifestacdo ou laudo complementar, quando necessario.
UNIDADE DE Por atuacdo judicial
MEDIDA
QUANTIDADE
ESTIMADA - 12 5 atuagdes
MESES
VALOR UNITARIO R$ 2.787,23
VALOR TOTAL R$ 13.936,14
TOTAL ESTIMADO
(40 SERVICOS) RS 108.844,17

Declara, sob as penas da lei, que:

a) Nesta proposta estdo inclusos, ficando sob minha responsabilidade, todos os custos e despesas
incidentes sobre o objeto licitado, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, custos
administrativos, servigos de transporte, encargos sociais, trabalhistas, seguros, treinamento, lucro e
outros necessarios, ao cumprimento integral do objeto desta contratacdo, renunciando, na
oportunidade, o direito de reivindicar custos adicionais.

b) DECLARO, para fins de credenciamento junto a administragdo de Nova Andradina, que
aceito os precos constantes na tabela.

c) Estou ciente que a quantidade constante na tabela acima se constitui em previsao da demanda
municipal, ndo sendo assegurado quantidade minima de solicitacoes de qualquer um dos
exames.

d) Estou de acordo com as condigdes do edital.

, de de 2026.

[Assinatura do representante legal/procurador da interessada] [nome, RG, CPF, cargo] [Carimbo]
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ANEXO III
(Este anexo ¢ um modelo e deve ser feito em papel timbrado da interessada)
MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

Ao(a) Agente de Contratacio (a) e equipe de apoio
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N° 001/2026

Pelo presente instrumento, @ €mMpPresa ..........eecveeveveereeecveeneeeneennes LCNPIN® i, ,com sede
0T R SRRURSRPRN , através de seu representante legal infra-assinado,
que:

(1) Declaramos, para os devidos fins que a Empresa atende todas as condigdes de habilitagao,
conhece, aceita e se submete a todas as condicoes estabelecidas no Edital e seus anexos,
ressalvando-se o direito recursal, bem como, as disposi¢des técnicas e oficiais, tendo recebido todos
os documentos e informagdes necessdrias para o cumprimento integral e pleno das obrigacdes
assumidas, relativas a licitagdo e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas,
na forma da lei (art. 63, 1, da Lei n® 14.133/2021).

(2) Declaramos que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

(3) Declaramos que suas propostas econdomicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencées coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

(4) Declaramos, para todos os fins que nao possui em seu quadro permanente de pessoal,
empregados menores de 18 (dezoito) anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou ainda,
de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, nos termos do inciso XXXIII, art. 7°, da Constituicdo Federal de 1988, relativo a proibigao do
trabalho do menor. (Lei Federal n°9.854/1999).

(5) Declaramos, para fins que até a presente data inexistem fatos impeditivos quanto a nossa
participacdo em licitagdes ou contratacdes com a Administragdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal.

(6) Declaramos, para todos os fins que a empresa nao foi declarada inidénea por nenhum 6rgao
publico de qualquer esfera de governo, estando apta a contratar com o poder publico.

(7) Declaramos, para todos os fins que ndo possuimos em nosso quadro societario e de empregados,
servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pelo credenciamento, nos
termos do art. 9° da Lei n° 14.133/2021.

(8) Compromete - se, formalmente, para satisfazer a execu¢ao do objeto licitado, de acordo com
os prazos, planejamentos e especificagdes que fazem parte integrante e complementar do Edital, pelo
preco e condigdes constantes da proposta ofertada, assim como disponibilidade técnico-
operacional suficiente e satisfatoria, a fim de assegurar 2 Administracdo o fiel cumprimento das
obrigacdes a serem assumidas, caso venha a ser vencedora no presente certame, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente, caso fortuito ou for¢a maior, sujeitando-se as penalidades
cabiveis, na forma da Lei.

(9) Declaramos, para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos de
credenciamento instaurados por esse 6rgao, que o (a) responsavel legal da empresa € o (a) Sr.°(a)
............................................................ , Portador(a) do RG sob o n° ..........................., e CPF sob o n°
......................................... , cuja fungdo/cargo € .......cccoeeveeercveeennee..n(s6cio / administrador /
procurador / diretor / etc), responsavel pela assinatura do Contrato.

(10) Declaramos, para os devidos fins que em caso de qualquer comunicagdo futura referente a este
processo de credenciamento, bem como em caso de eventual contratagdo, concordo que o Contrato
seja encaminhado para o seguinte endereco:

E-mail:

Telefone: (DDD) ........... e

(11) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragdo
junto ao Departamento de Licitacdes e Contratos, sob pena de ser considerado como intimado nos
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dados anteriormente fornecidos.

- de de 2026.

Nome e niumero da identidade do declarante
(representante legal da empresa)
CARIMBO CNPJ
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ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° ------- /2026

Pelo presente instrumento particular, de um lado ..................... ,comsSede d ....ooovvvvvnnnninnennn, , Centro,

CNPJ 1n° i, , doravante denominado simplesmente .CONTRATANTE, neste ato
representado pelo .................. ) VR e, de outro lado,

, CNPJ n° , com endereco a , neste ato

representada por seu representante legal, o Sr(a) , portador(a) do CPF N°

E DA Cédula de Identidade sob n° , doravante designada

simplesmente “CONTRATADA, tém justo e avencado o presente termo de contrato de
CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS VOLTADOS A REALIZACAO DE PERICIAS MEDICAS, AVALIACOES
BIOPSICOSSOCIAIS DE DEPENDENTES INVALIDOS E ATUACAO DE MEDICO
ASSISTENTE EM PERICIAS JUDICIAIS, tudo de acordo com a legislagdo, a Lei Federal n°
14.133/2021 e das seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO: O presente instrumento é celebrado com
fundamento no Processo Administrativo n° , no Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°

e no Credenciamento n° , que integram o presente Termo, e nos fundamentos e
disposigdes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Art. 6°, inciso XLIII; 74, inciso 1V; 78,
inciso [; e 79, que regulamenta o art. 37, XXI, da Constituicao Federal de 1988, bem como nas demais
legislagdes aplicaveis.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratagdo de pessoa

juridica na area de satide para a prestagdo de servigos de PERICIA MEDICA, conforme Edital de

Chamamento, Processo Administrativo n° , no Processo de Inexigibilidade de Licitagcdo n°
e no Credenciamento n° 001/2026, conforme especificagdes, quantitativos e valor abaixo:

CLAUSULA TERCEIRA — Os servigos objeto da presente contratagio sdo caracterizados como
comuns e possuem natureza continua, nos termos do art. 6°, incisos XIII e XV, respectivamente, da
Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo primeiro: Vinculam esta contratacdo, independente de transcrigao:

I — O Termo de Referéncia;

II — A Proposta da Contratada;

111 - Eventuais anexos e documentos presentes no Processo Administrativo n° /2026,
Inexigibilidade n° /2026, Credenciamento n° 001/2026.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO: O prazo de vigéncia da
contratagdo sera de 12(doze) meses, contados a partir da assinatura do termo contratual, contudo
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: O presente contrato podera ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, desde que a autoridade competente ateste que:

I — As condigdes e os pregos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a negociagao
com a contratada;

II — A Contratada mantém todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratagdo,
de acordo com o Artigo 92, inciso XVI, da Lei Federal n® 14.133/2021;
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Paragrafo Segundo: A Administracao terd a opcao de extinguir o contrato, sem 6nus, quando nao
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
lhe oferece vantagem.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO: O valor anual estimado do objeto do presente contrato é de
RS , limitado aos valores unitarios constantes da Tabela do Chamamento
Publico, cujo valor total estimado da contratagao corresponde a R$ 108.844,17.

I — No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo;

II — O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a Contratada
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos;

CLAUSULA SEXTA —- DA FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento seré realizado por meio de
ordem bancadria para crédito em banco, agéncia e conta-corrente, a serem indicados pela Contratada.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

I — O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente ao da
prestacao dos servicos e apos a emissdo da competente Nota Fiscal, que obrigatoriamente devera vir
acompanhada dos relatdrios contendo o nome do segurado, dependente ou periciando, procedimento
¢ data da realizag¢ao dos servigos.

11 — Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura, quando o 6rgdo contratante atestar a
execucdo do objeto do contrato, por meio de Termo de Recebimento ou Recibo;

I11—- No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a contratada serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento, até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacao do indice oficial INPC/IBGE para atualizagdo monetaria, nos termos do art. 92,
inciso V, da Lei Federal n® 14.133/2021;

Iv — Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal/fatura, ou circunstincia que impega a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciarse-a apos a comprovacao da regularizacdo da situagao,
nao acarretando qualquer dnus para o contratante.

Pardgrafo Primeiro: A Contratada devera manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as
condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no credenciamento/contratacdo, de acordo com o
Artigo 92, inciso X VI da Lei Federal n® 14.133/2021.

Paragrafo Segundo: O pagamento a que se refere esta cldusula, fica condicionado a apresentacao da
nota fiscal/fatura, que deverd, obrigatoriamente, vir acompanhada da comprovacao de regularidade

fiscal da Contratada, verificada por meio dos documentos elencados no art. 68, da Lei Federal n°
14.133/2021.

Paragrafo Terceiro: Constatando-se quaisquer irregularidades por parte da contratada, serad
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, regularize sua
situa¢@o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.
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Paragrafo Quarto: Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente,
Administracdo deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

Paragrafo Quinto: Persistindo a irregularidade, Administracdo deverd adotar as medidas necessarias
a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

Paragrafo Sexto: Havendo a efetiva execugdo do objeto, o pagamento sera realizado normalmente,
até que se decida pela rescis@o do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao.

CLAUSULA OITAVA — DA EMISSAO DE NOTA FISCAL/FATURA/RECIBO: A CONTRATADA,
quando da emissao de notas fiscais/faturas/recibo, devera fazer constar o Processo de Inexigibilidade
n° e o Contrato de Prestacdo de Servigos n° /2026

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

I — Os pregos constantes da tabela referida na CLAUSULA SEGUNDA deste contrato poderdo ser
revistos, mediante acordo entre as partes, a cada 12 (doze) meses de vigéncia deste Contrato.

II — O reajuste sera realizado por meio de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: Para cobertura das despesas
do presente contrato, os recursos correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO MODELO DE GESTAO CONTRATUAIS:

I —O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei Federal n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

II — Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

III — As comunicacdes entre o 0rgdo ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

IV — O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

V — Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentacao do plano de fiscalizagao,
que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execucao da Contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

VI — A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.
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VII- O fiscal acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

VIII — O fiscal anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

IX — Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificagdes para a corregao
da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

X — O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

XI — No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor.

X1I— O fiscal deverd comunicar ao gestor, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

X111 — O fiscal verificara a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo da Contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

X1V — Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal atuara tempestivamente na
solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

XV— O gestor coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato,
contendo todos os registros formais da execucdo no histdrico de gerenciamento, a exemplo da ordem
de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes para o atendimento da finalidade da
administracao.

XVI — O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condigdes de habilitacdo da Contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

XVII— O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo e as medidas adotadas, informando a autoridade superior, se for o caso,
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

XVIII — O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais,
quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pela Contratada, com mengao ao seu desempenho
na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas.

XIX — O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art.
158 da Lei Federal n.° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
0 caso.

XX— O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

I. Exigir o cumprimento do servigo, segundo suas especificacdes, prazos e demais condigdes deste
termo e seus demais anexos do Edital.

II. Acompanhar a execucdo dos servicos e avaliar, a responsabilidade do Credenciado, podendo
rejeita-los, mediante justificativa;

111. Comunicar o Credenciado, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas
no servigo prestado, para que seja reparado ou corrigido;

IV.Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do Credenciado, através de
comissao/servidor especialmente designado;

V. Fornecer instrucdes necessarias a execugdo dos servigos dos materiais € cumprir com 0s
pagamentos nas condi¢des dos pregos pactuados;

vI. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

VII. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Credenciado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Credenciado.

Paragrafo primeiro: A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente Termo de Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA: Além das
obrigacdes exigidas em Lei, a CONTRATADA devera:

I. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes a execu¢do dos procedimentos em
perfeitas condi¢des, conforme especificagdes, prazos constantes no TERMO DE REFERENCIA E
DEMAIS ANEXOS, acompanhado da respectiva Nota Fiscal, na qual constardo as indicagdes
referentes a: descri¢ao do servigo realizado, com o relatério se necessario for.

IT. Estar em conformidade com os critérios da legislacdo e habilitados.

ITI. Nao podera haver qualquer distingdo entre o atendimento destinado aos segurados, dependentes
ou periciandos, tratando-os com dignidade e respeito de modo igualitario e universal.

IV. A CONTRATADA respeitar a decisdo do segurado, dependente ou periciando ao consentir ou
recusar prestacao de pericia médica, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao legal.

V. A cobranca de qualquer valor excedente dos segurados, dependentes, periciandos ou de seus
responsaveis acarretard na imediata rescisdo do contrato e sujei¢do a Declaracdo de Inidoneidade e
responsabilizagdo Civil e Criminal.

VI. A CONTRATADA respondera exclusiva e integralmente pela utilizagdo de pessoal para a
execucao do objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipdtese poderao
ser transferidos para o Instituto de Previdéncia de Nova Andradina/MS
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VII.A CONTRATADA deverd manter-se, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes anteriores € com as condi¢des de habilitagdao exigidas neste instrumento.

VIII. Realizar os atendimentos/procedimentos nas instalagdes do PREVINA, em estabelecimento
proprio ou em outros locais indicados pela Administracdo ou pelo Poder Judiciario, conforme a

natureza da avaliacao;

IX. A execucdao dos servicos prestados devera ser registrada e apresentada mensalmente pela
CONTRATADA.

X. A CONTRATADA devera estar disponivel para a prestacao dos servicos contratados ao PREVINA
a partir da assinatura do contrato.

XI. Comunicar a Administragao toda e qualquer alteracao de dados cadastrais para atualizacao.

XII.A CONTRATADA devera responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos a que
vier causar a terceiros a ele vinculados, decorrentes de ato ou omissdo voluntaria, negligéncia,
impericia ou imprudéncia, 10praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos, ficando

assegurado ao credenciado (a) o direito de regresso.

XIII. Apresentar sempre que solicitado pelo Instituto de Previdéncia, comprovacdo de cumprimento
das obrigacdes tributérias e sociais legalmente exigidas;

XIV. Aceitar, nos termos dos artigos 124 e 125 da Lei 14.133 de 2021, o prestador contratado, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias na oferta de servigos, em até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

I — Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, a CONTRATADA
que:

a) der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato, que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame/execu¢ao do contrato;
e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente, devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declara¢cdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a dispensa eletronica/processo de inexigibilidade ou execugao do contrato;

i) fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;
I) praticar ato lesivo, previsto no artigo 5°, da Lei n® 12.846 de 1° de agosto de 2013;

II — Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas, as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (artigo 156, §2° da Lei Federal n° 14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, por prazo nao superior a 03 (trés) anos, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do inciso acima descrito, sempre que nao
se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (artigo 156, §4° da Lei Federal n® 14.133/2021);

c) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos, € maximo
de 06 (seis) anos, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “h”, “1”, “j”, “k” e “I”” do inciso
({94

acima descrito, bem como nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, e “g”, que justifiquem a imposi¢ao de
penalidade mais grave (artigo 156, §5°, da Lei Federal n° 14.133/2021);

d) Multa:

1. Moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado, sobre o valor total
do contrato;

2. Compensatoéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total
do objeto;

I11 — O atraso superior a 90 (noventa) dias uteis, autoriza a Administragdo promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o artigo
137 da Lei Federal n°® 14.133/2021);

IV — A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato nao exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de
reparacao integral do dano causado a Contratante (artigo 156, §9°, da Lei Federal n° 14.133/2021);

vV — Antes da aplicagdo de multa, sera facultada a defesa do interessado, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contados da data de sua intimacao (artigo 157, da Lei Federal n® 14.133/2021);

VI — Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela Administracao a Contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada (quando houver) ou serd cobrada judicialmente (artigo 156, §8°, da
Lei Federal n° 14.133/2021);

VII- Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente;

VIII — A aplicacdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do artigo
158, da Lein°® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar;

IX — Na aplica¢do das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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b) As peculiaridades do caso concreto;
c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para Administragao;

e) A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos orgaos de controle;

Paréagrafo Primeiro: A aplicagdo de multa de mora nao impedird que a Administragdo, a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato, com a aplicacdo cumulada de outras
sancoes previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

Paragrafo Segundo: Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei Federal n° 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

Paragrafo Terceiro: A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo
ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160).

Paragrafo Quarto: O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tuteis, contados da data
de aplicagdo da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) € no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal
(Art. 161).

Paragrafo Quinto: As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declarag@o de inidoneidade para
licitar ou contratar, sao passiveis de reabilitacdo, desde que atendidos os requisitos constantes no art.
163, da Lei Federal n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA: A
CONTRATADA ¢ responsavel pela indenizacdo de dano causado ao segurado, dependente ou
periciando e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de ag¢do ou omissdo voluntiria ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticadas pelo profissional e seus empregados, ficando
assegurado ao CONTRATANTE o direito de regresso.

Paragrafo Unico: A fiscalizagio ou o acompanhamento da execucio deste contrato pelos érgdos
competentes do Instituto de Previdéncia ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
nos termos da legislacdo referente a licitacdes e contratos administrativos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS DA ADMINISTRACAO: O
CONTRATANTE podera fazer uso das prerrogativas previstas no art. 104, da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

I — O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes;

RUA SENADOR AURO SOARES DE MOURA ANDRADE, 1159 - BAIRRO CAPILE - CEP: 79.754-012
TELEFONES: (67) 3441-1187 - presidencia@previna.ms.gov.br



INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

PREVINA

II — Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequagao do cronograma
fixado para o contrato.

111 — Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da Contratada:
a) Ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas;

e b) Podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

IV — O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos nos artigos 137 a 139, da Lei Federal n° 14.133/2021,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa;

a) Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei;

b) A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato;

c) Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva;

vV — A extingdo do presente termo de contrato podera ocorrer:

a) Por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de
sua propria conduta;

b) De forma consensual, por acordo entre as partes, conciliacdo, mediagao ou comité de resolugao de
disputas, desde que haja interesse da Administragado;

c) Por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromissoria ou compromisso arbitral, ou por
decisdo judicial;

VI — O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Rela¢do dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizagdes e multas;

Paragrafo Primeiro: A extingdo por ato unilateral do CONTRATANTE, sujeitara a CONTRATADA
a multa rescisoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data da
extingdo, independentemente de outras penalidades.

Paragrafo Segundo: Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE, advindo da extingdo contratual
por culpa da CONTRATADA, exceder o valor da Clausula Penal prevista no paragrafo anterior, esta
valerd como minimo de indenizacdo, na forma do disposto no art. 416, paragrafo unico, do Codigo
Civil.

Paragrafo Terceiro: A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingao
consensual, deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente
e reduzidas a termo no respectivo processo.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA ANTICORRUPCAO: As partes declaram conhecer as
normas de prevengao a corrup¢ao, previstas na legislacao brasileira, dentre elas: a Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n°® 8.429/1992), a Lei n° 12.846/2013 e seus regulamentos; e para a execucao
deste contrato, se comprometem que nenhuma das partes poderad oferecer, dar ou se comprometer a
dar, a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por
conta propria, quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensacio,
vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que
constituam pratica ilegal ou de corrup¢ao, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio economico
financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda, que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA VINCULACAO AO PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO/PROPOSTA: O presente contrato ¢ oriundo do Processo Administrativo n°
— Processo de Inexigibilidade de Licitacdo n° /2026 — Credenciamento n°

, bem como vincula-se a proposta da empresa credenciada, ora CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA - DA CESSAO/TRANSFERENCIA DO CONTRATO: A
CONTRATADA nido podera ceder a terceiros, no todo ou em parte, os direitos e as obrigacdes
oriundas deste contrato, sem prévio e expresso consentimento do CONTRATANTE, sob pena de
rescisdo de pleno direito, sujeitando o inadimplemento as sangdes previstas neste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DESPESAS E ENCARGOS SOCIAIS: Correrdo i conta
da CONTRATADA todas as despesas e encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, social ou
tributéria, incidentes sobre os servigos/execu¢do do objeto deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: Os casos omissos serdo dirimidos de comum acordo entre
as partes, com base na legislacdo em vigor, sobretudo na Lei n® 14.133/2021 e pelos preceitos de
direito publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposig¢oes de direito privado.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei, recorrendo-se a analogia,
aos costumes e aos principios gerais do direito.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA: A abstencdo por parte do Instituto de Previdéncia de Nova
Andradina, Administragdo, da utilizacdo de quaisquer direitos ou faculdades que lhe assistam em
razao deste contrato e/ou da lei, ndo importard em renuncia destes mesmos direitos ou faculdades,
que poderao ser exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DAS ALTERACOES:

I — Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes, da Lei n°
14.133/2021 e serdo analisadas por meio de processo administrativo proprio;

a) Em caso de aprovacao, o processo administrativo resultara na emissdo de Anexo/Termo Aditivo, o
qual integrara o presente instrumento contratual para todos os fins e efeitos de direito, bem como sera
divulgado e mantido a disposi¢do do publico em sitio eletronico oficial/jornal de circulagao local ou
regional; II — Os servigos ndo ajustados no presente contrato, que porventura venham a ser solicitados
pelo CONTRATANTE, serao analisados individualmente, nos moldes expostos no inciso I, “a” desta
clausula, bem como nos termos e condi¢des das clausulas obrigatdrias constantes do presente
instrumento e respeitados os limites da Lei n® 14.133/21;

a) A CONTRATADA ¢ obrigada aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato;
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b) As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes, poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DA PUBLICACAO: A CONTRATANTE providenciara a
publicacdo do extrato do presente contrato, no Didrio Oficial do Municipio de Nova Andradina/MS
e/ou em jornal de circulagdo local ou regional, bem como no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), para fins de garantia a ampla publicidade, conforme artigo 94, inciso II, da Lei Federal n°
14.133/2021, e artigo 19, da Lei Municipal n° 4.618 de 1° de dezembro de 2022.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA — DO FORO: E eleito o Foro da Comarca de Nova Andradina,
Estado do Mato Grosso do Sul, para dirimir os litigios que decorrerem da execucgdo deste Termo de
Contrato, que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.
Justas e contratadas, as partes firmam este instrumento com as testemunhas presentes ao ato, a fim de
que produza seus efeitos legais. E por assim haverem ajustados, firmam o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor.

Nova Andradina (MS), de de 2026.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE NOVA
ANDRADINA/MS
CONTRATANTE

CONTRATADA
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Termo de Referéncia
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MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO:

1.1. A presente contratacio tem como objeto a prestacio de servicos técnicos especializados
de médicos peritos para atender as demandas do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Nova Andradina (PREVINA), a ser formalizada por meio de procedimento de

credenciamento.
QUAN
TIDA
UNID DE
ADE (ESTI VALORES
ITEM | DESCRICAO DETALHADA DO SERVICO DE MADA ESTIMADO
MEDI 1 S
DA
MESE
S)
Realizacdo de pericia médica para concessdo e
revisdo dos beneficios por incapacidade
permanente para o trabalho, incluindo exame
clinico, analise documental e emissdo de laudo
pericial circunstanciado, no prazo maximo de 30 s
. . . . Valor unitario
(trinta) dias, contados da data da inspecdo, médio: RS
01 assinado pelos componentes da junta médica, | Por 30 5 81 7' 67
contendo, no minimo: identificagdo da causa da | pericia | pericias o
. . - , Valor total:
invalidez pelo CID; descricdo do estado de satde
. L . R$ 84.530,10
do paciente na data da pericia; informagdo sobre
eventual enquadramento em rol de doengas graves;
indicacdo se a enfermidade decorreu de acidente
em servigo ou moléstia profissional, quando
cabivel.
Realizagdo de avaliagdo biopsicossocial de
dependente invalido, por equipe multiprofissional
e interdisciplinar, com participagdo minima de Valor unitario
profissional do Servi¢o Social e de Psicélogo, com médio: R$
- , . Por 5
02 emissao de laudo contendo, no minimo: 2.075,59
~ A i laudo | laudos
comprovagdo do grau de dependéncia; andlise do Valor total:
tipo de deficiéncia, inclusive intelectual, mental ou R$ 10.377,93
grave; definicdo do prazo da dependéncia, se
determinado ou indeterminado.
03 | Atuagdo de médico assistente em pericias judiciais | Por 5 Valor unitario
relacionadas a beneficios por incapacidade | atuagdo | atuagde | médio: R$
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permanente  para o  trabalho, incluindo | judicial ] 2.787,23
acompanhamento da pericia judicial na data, local Valor total:
e horario designados pelo Poder Judiciario, bem R$ 13.936,14

como emissdo de manifestacio ou laudo
complementar, quando necessario.

R$

VALOR TOTAL ESTIMADO 108.844,17

1.2. A referida contratagdo terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato,
nos termos dos arts. 105 e 106 da Lei n° 14.133/2021, podendo ser prorrogada por iguais e
sucessivos periodos, por tratar-se de servigos continuos, nos termos do art. 107 do mesmo diploma
legal.

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras aplicdveis a vigéncia da contratacao.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentagdo da contratagdo e a descricdo da necessidade encontram-se previstas no item
1 do Estudo Técnico Preliminar.

2.2. A contratagdo pretendida estd alinhada a LOA, LDO e PPA referentes ao exercicio de 2026.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solugdo a ser implementada para o provimento das necessidades de pericias médicas do
PREVINA consiste na adocdo do processo de credenciamento de médicos peritos. Esta
modalidade permitira a formac¢do de um rol de profissionais qualificados e habilitados, os quais
prestardo os servicos de forma simultanea e sob condigdes previamente estabelecidas,
caracterizando um modelo de contratagdo paralela e ndo excludente.

3.2. O modelo de execucdo dos servigos sera concebido para conferir flexibilidade e agilidade na
resposta as variagdes da demanda do PREVINA, observando as seguintes premissas operacionais:

3.3. O PREVINA procederd ao acionamento dos médicos peritos credenciados conforme a
necessidade especifica de cada avaliacdo. A distribui¢do das solicitacdes de servico entre os
profissionais credenciados serd balizada pelos critérios de qualificagdo profissional e pelo critério
de convocacdo do primeiro credenciado, nos termos definidos no edital de credenciamento.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO E MODELO DE EXECUCAO

4.1. O PREVINA necessita de médicos peritos e de equipe multiprofissional para as seguintes
avaliacOes, conforme detalhado no DFD e inerente as suas atribui¢des:

I — pericias médicas para concessao e revisao dos beneficios por incapacidade permanente para o
trabalho;
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I — avaliagdes biopsicossociais de dependentes invalidos, por equipe multiprofissional e
interdisciplinar;

IIT — atuagdo de médico assistente em pericias judiciais relacionadas a beneficios por incapacidade
permanente para o trabalho.

4.1.1. Habilitacao Juridica:

Registro profissional ativo e regular no Conselho Regional de Medicina (CRM) do estado de

atuacao.

Habilitacdo juridica da empresa para a prestacdo dos servigos médicos, além da documentacao
comprobatoria de sua constitui¢do e representagao legal.
4.1.2. Qualificacdo Técnica:

Comprovacao de experiéncia na realiza¢do de pericias médicas, preferencialmente com foco em
previdéncia social e/ou contextos de avaliagdo de capacidade laboral, através de atestados de
capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, histdrico
profissional ou titulos de especializacio reconhecidos pelo Conselho Federal de Medicina
(CFM).

Ser4 valorizada a especializacdo em Medicina do Trabalho, Medicina Legal e Pericias Médicas, ou
experiéncia comprovada em pericia médica previdencidria, conforme a natureza dos servigos
demandados pelo PREVINA.

4.1.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista:

Apresentacdo de certidoes negativas de débitos fiscais (federais, estaduais e municipais) e

trabalhistas, demonstrando a regularidade do interessado perante os 6érgaos competentes.

Para microempresas e empresas de pequeno porte, serdo observadas as disposi¢des do art. 42 da
Lei Complementar n° 123/2006, conforme o art. 15, § 5° da Resolugdao PREVINA n°® 122/2025.
4.1.4. Qualificacao Economico-Financeira:

Certidao de Faléncia e Concordata, conforme critérios a serem definidos no edital.

4.1.5. Outros Requisitos:
Declaracdo de inexisténcia de impedimentos para contratar com a Administragdo Publica,
conforme previsto no art. 10, § 1° da Resolucio PREVINA n° 122/2025.

Compromisso de sigilo e confidencialidade das informagdes acessadas durante a prestacdo dos
servicos, em conformidade com a legislagao aplicavel.

4.2. Modelo de Execucao:

O modelo de execucao dos servigos serd baseado na flexibilidade e na capacidade de atendimento
a demanda varidvel do PREVINA, aproveitando a natureza “paralela e ndao excludente” do
credenciamento, conforme o art. 3°, inciso I, da Resolu¢do PREVINA n°® 122/2025:

4.2.1. Chamamento e Distribuicio da Demanda:

O PREVINA realizard o chamamento dos médicos peritos credenciados conforme a necessidade,
abrangendo pericias médicas para concessao e revisao de beneficios por incapacidade permanente
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para o trabalho, avaliagdes biopsicossociais de dependentes invalidos e atuacdo de médico
assistente em pericias judiciais.

A distribuicdo das demandas entre os credenciados serd feita por classificagdo, em ordem
decrescente de pontuagdo obtida. Em caso de empate na pontuacao final, os critérios de desempate
serdo definidos no Edital de Credenciamento, tais como maior pontuagdo na experiéncia
profissional ou sorteio.

4.2.2. Local de Realizacio das Pericias:

As pericias serdo realizadas nas instalacdes do PREVINA, ou em outros locais designados pelo
PREVINA, conforme a natureza da avaliagao e a conveniéncia administrativa.

4.2.3. Entrega dos Resultados:

Os laudos, pareceres e relatdrios periciais deverao ser entregues ao PREVINA em formato e prazo
a serem estabelecidos no Edital, garantindo a tempestividade, a padronizagdo das informagdes e a
clareza para a tomada de decisao.

A comunicagdo entre o PREVINA e os médicos credenciados sera realizada por meios eletronicos
e/ou fisicos, conforme a necessidade e a seguranca da informagao.

4.2.4. Remuneracio:

A remuneracao dos servigos sera estabelecida por ato pericial, conforme tabela de valores definida
pelo PREVINA com base na pesquisa de precos, garantindo a justa contraprestacdo pelos servigos
prestados e a transparéncia nos custos.

O pagamento sera efetuado mediante a comprovagdo da efetiva prestacdo do servico e a
apresentacdo da documentacao fiscal pertinente.

4.2.5. Gestao e Fiscalizacao do Contrato:

O PREVINA designard um gestor e/ou uma comissao de fiscaliza¢do para acompanhar a execugao
dos servigos, verificar a qualidade dos laudos, o cumprimento dos prazos e a aderéncia as normas
e requisitos estabelecidos.

Serdo estabelecidos canais de comunicagdo para esclarecimento de duvidas e resolucdo de
eventuais intercorréncias, bem como mecanismos de avaliacdo de desempenho dos credenciados.

4.2.6. Metodologia de Julgamento da Qualificacao Técnica e Tabela de Pontuacio

O julgamento da qualificagdo técnica dos profissionais interessados no Credenciamento de
Médicos Peritos do PREVINA serd conduzido pela Comissao de Credenciamento designada pelo
Instituto.

Este processo tem como finalidade principal qualificar os profissionais com base em sua formagao
e experiéncia, atribuindo-lhes uma pontuacao que servira como critério de priorizagdo para a
distribuicdo de demandas especificas ou de maior complexidade, sem, contudo, excluir os demais
profissionais igualmente habilitados.

A avaliacdo se dard conforme os critérios e a pontuagdo estabelecidos na tabela abaixo, baseada na
analise e comprovacao dos documentos apresentados.

Tabela de Pontuagao Técnica
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Pontos por Descricio dos Documentos Exigidos para
Critério de Avaliacao P ¢ ~ g P
Item Comprovacio
Formacao Académica
Copia  autenticada  do 10 pontos Copia autenticada do Diploma devidamente
Diploma P reconhecido por 6rgdo competente.
. Copia autenticada do Diploma ou Certificado de
Doutorado (por certificado P . P .
, . 30 pontos Conclusdao de Curso de Doutorado, devidamente
na area de atuacao) ; . x
reconhecido por 6rgdo competente.
. Copia autenticada do Diploma ou Certificado de
Mestrado (por certificado )
i (p N 20 pontos Conclusdo de Curso de Mestrado, devidamente
na area de atuacao) . ..
reconhecido por 6rgdo competente.
Copia autenticada do Certificado de Conclusao de
Especializa¢ao/Pos- Curso de Especializagdo ou Pos-Graduagao Lato
15 pontos

graduagdo Lato Sensu

Sensu, com indica¢do clara da carga horaria e
reconhecimento da instituicao de ensino.

Experiéncia Profissional

Comprovada

Atestados de Capacidade
Técnica comprovando
execugdo de  servigos

similares ao
credenciamento.

objeto do

5 pontos por

atestado (max.

35 pontos)

Copia autenticada de atestados emitidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado,
que comprovem a execucdo de servigos similares
ao objeto do credenciamento. Cada atestado deve
conter: identificagdo completa do emitente (razdo
social, CNPJ, endere¢o); descri¢do detalhada dos
servigos prestados, incluindo caracteristicas,
quantidades e prazos; periodo de execucdo dos
servigos; declaracdo de que os servicos foram
executados satisfatoriamente; e assinatura do
responsavel pela emissdo, com identificagdo do
cargo e contato. Serd considerado um maximo de
5 atestados por profissional, totalizando até 35
pontos neste critério.

Procedimento de Julgamento:

1. Andlise Documental: A Comissao de Credenciamento examinara a documentacao apresentada
por cada interessado para verificar a conformidade com os requisitos de habilitacdo e os critérios

de pontuagao.
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2. Atribuicdo de Pontos: Para cada item comprovado conforme a descricdo e os documentos
exigidos na tabela, a pontuacdo correspondente serda atribuida. Serd considerada a formacao
académica e a experiéncia profissional devidamente comprovadas por meio de diplomas e
atestados de capacidade técnica emitidos por entidades publicas ou privadas.

3. Calculo da Pontuacao Final: A pontuagdo total de cada interessado serd a soma dos pontos
obtidos em todas as categorias.

4. Habilitagdo e Classificagdo: Todos os profissionais que cumprirem os requisitos minimos de
habilitacdo e apresentarem a documentagao completa serdo credenciados. A classificagcdo se dara
pela ordem decrescente de pontuagdo obtida. Em caso de empate na pontuagdo final, os critérios
de desempate serdo definidos no Edital de Credenciamento, como maior pontuagdo na experiéncia
profissional ou sorteio.

5. Divulgagdo: A lista de profissionais credenciados e suas respectivas pontuagdes serao
publicadas nos canais oficiais do PREVINA para ampla transparéncia e consulta.

5. MODELO DE GESTAO CONTRATUAL

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

5.3. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

5.4. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

5.5. O fiscal do contrato informaré a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia
(Lein® 14.133/2021, art. 117, §2°).

5.6. O contratado deverd manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para
representa-lo na execucdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

5.7. A indicag@o ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

5.8. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lei n°® 14.133/2021, art.
119).
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5.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros em razao da execucdo do contrato, € ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

5.10. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

5.11. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferira a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar o objeto
do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

5.12. As comunicagdes entre o 6rgao e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

5.13. O 6rgdo podera convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

5.14. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo convocara o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de execugdo e fiscalizagao,
que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6. CRITERIOS DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento, decorrente da prestagdo dos servigos objeto desta contratagdo, sera efetuado
mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento
definitivo dos servigos, apds a apresentacdo da respectiva nota fiscal, devidamente atestada pelo
setor competente.

6.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

6.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

6.3.1. o prazo de validade;

6.3.2. a data da emissdo;

6.3.3. os dados do contrato e do 6érgao contratante;

6.3.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

6.3.5. o valor a pagar; e

6.3.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.4. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeg¢a a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
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providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regulariza¢ao
da situacao, sem Onus ao contratante.

6.5. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.6. Constatando-se a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

6.7. Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

6.9. A Contratada, durante toda a execu¢do do contrato, devera manter todas as condigdes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento auxiliar de
credenciamento, processado por inexigibilidade, conforme legislacdio e regulamentagdo
aplicaveis.

7.2. Os critérios de habilitacdo técnica utilizados serdo: habilitacdo juridica, habilitacdo fiscal,
social e trabalhista e qualificagdo técnica.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1. O valor estimado da contratacao ¢ de R$ 108.844,17 (cento e oito mil, oitocentos e quarenta e
quatro reais e dezessete centavos), conforme pesquisa de precos constante do Mapa de Apuragdo —
Subanexo X.

9. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento Geral do PREVINA.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

9.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da
Lei Or¢amentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagao), o
presente Termo de Referéncia nao se classifica como sigiloso.

10.2. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — € normas e principios

gerais dos contratos.

Nova Andradina-MS, [Datado Digitalmente].

RODRIGO AGUIRRE ARAUJO
Diretor Presidente — PREVINA
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Termo de Referéncia - Cotagéo

Parametros: Numero da Cotagéo: 7; Ano da Cotagéo: 2026; Especificacdo Completa: N

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

CQNTRATA(}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVIGOS DE INSPECAO DE SAUDE/ PERICIA
MEDICA, PARA ATENDER O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE NOVA
ANDRADINA - PREVINA

N° Quantidade Unid. Especificagédo Prego Unitario Preco Total

1 30,000 SERV SERVICOS DE PERICIAS MEDICAS - para concess&o e 2.817,6700 84.530,10
revisdo dos beneficios por incapacidade permanente para o
trabalho, conforme previséo do artigo 46 da Lei 993/2011,
sendo que a expedigao do laudo pericial detalhado ocorrera
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data da
inspecéo, assinado por todos os componentes da junta
médica, especificando a causa da invalidez pelo CID
(Cadigo Internacional de Doengas), além da descrigdo do
estado de saude do paciente na data da pericia. Esse laudo
devera mencionar se a doenga esta prevista no rol de
doencas graves, se decorreu de acidente em servico ou se
€ moléstia profissional, conforme previsto no artigo 42 da
Lei 993/2011.

2 5,000 SERV AVALIACAO DE DEPENDENTES INVALIDOS, devera ser 2.075,5850 10.377,92
feita por meio de avaliagdo biopsicossocial realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar, conforme § 5° do
artigo 23 da Emenda Constitucional 103/2019, devera ser
realizada por no minimo dois profissionais sendo um do
Servigo Social e um Psicdlogo. Da avaliagéo sera expedido
Laudo, para comprovagéo do grau de dependéncia, analise
do tipo de deficiéncia se intelectual, mental ou grave, e
definigdo do prazo de dependéncia, se por periodo
determinado ou indeterminado.

3 5,000 SERV SERVICO DE MEDICO ASSISTENTE PARA PERICIAS 2.787,2288 13.936,14
JUDICIAIS - Participagao de profissional da junta médica
para atuar na qualidade de assistente técnico junto a
processos judiciais, em casos de solicitagdo de beneficios
de Incapacidade Permanente para o Trabalho. O médico
sera requisitado para acompanhar a pericia judicial, em
data, local e horario estabelecido pelo Judiciario.

(Valores expressos em Reais R$) Total Geral: 108.844,16

Valor total estimado da aquisicéo: 108.844,16

Justificativa : Para a adequada instrugdo dos processos administrativos e judiciais relacionados a incapacidade permanente para o
trabalho e a condi¢do de dependéncia por invalidez, faz-se necessaria a contratagcao de servigos técnicos especializados na area médico-
pericial, com a finalidade de subsidiar a tomada de decisdo da Administragdo mediante emissao de laudos, pareceres € manifestagdes
técnicas.

Prazo de Entrega: EMA TE 03 DIAS APOS SOLICITACAO
Forma de Pagamento: Até 30 (trinta) dias, a contar do protocolo.
Local de Entrega : MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA - MS

Centro de Custo : 1100100010 - INSTITUTO DE PREV. DE NOVA ANDRADINA - PREVINA (2026)
Nova Andradina/MS,11/05/2026

Protocolo: 372ff212-b527-488e-ac1d-95d17707d9a9 Usuario: Rodrigosemusp Versédo: 2 de 14/12/2022 11:11:59
Desenvolvedor: STAF SISTEMAS Sistema: Compras
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