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DISPONIBILIZAGAO DO EDITAL

Este Edital encontra-se disponivel gratuitamente no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e no website oficial do Instituto Previdenciario do Municipio de Sao

Sebastido.

PREAMBULO

O INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO torna
publico que realizara CREDENCIAMENTO, conforme prevé:

NORMA DISPONIVEL EM

https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2021/lei/114133.htm

Lei Federal n.° 14.133/2021

https://cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunici
pio=9427&cdDiploma=2011146&NrolLei=146&\Word=&

Lei Complementar Municipal | \n/orgo=

n° 146/2011 https://www.saosebastiao.sp.gov.br/sistemas/oficialdo
cs/arquivos/24110146.pdf

https://cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=
Lei Complementar Municipal | 924278&cdDiploma=20192418&Nrol ei=241&Word=&Word2=

n° 241/2019 https://www.saosebastiao.sp.gov.br/sistemas/oficialdo
cs/arquivos/24190241.pdf
https://www.saosebastiao.sp.gov.br/sistemas/oficiald
ocs/arquivos/04239136.pdf

Decreto Municipal n.°
0136/2023 https://cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunic
ipio=9427&cdDiploma=202309136&NroLei=9.136&W

ord=&Word2=

O credenciamento sera regido pelas normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital e demais legislagdes pertinentes no que couber.

O presente Credenciamento obedece as disposi¢cdes deste instrumento e de seus
Anexos, partes integrantes deste Edital:

ANEXO 01 - Termo de Referéncia

ANEXO 02 - Requerimento de Credenciamento e Concordancia termos do
Edital

ANEXO 03 — Termo de que nao empresa menor de 18 anos

ANEXO 04 — Termo de que ndo possui empregados executando trabalho
degradante ou forgado

ANEXO 05 — Minuta de Termo de Contrato

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ssprev.1doc.com.br/verificacao/7924-5EE1-28C0-5FF2 e informe o c6digo 7924-5EE1-28C0-5FF2

Assinado por 1 pessoa: DANIEL CESAR AUGUSTO

=


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-
https://cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=9427&cdDiploma=2011146&NroLei=146&Word=&Word2=
https://cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=9427&cdDiploma=2011146&NroLei=146&Word=&Word2=
https://cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=9427&cdDiploma=2011146&NroLei=146&Word=&Word2=
https://www.saosebastiao.sp.gov.br/sistemas/oficialdocs/arquivos/24110146.pdf
https://www.saosebastiao.sp.gov.br/sistemas/oficialdocs/arquivos/24110146.pdf
https://cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=9427&cdDiploma=2019241&NroLei=241&Word=&Word2=
https://cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=9427&cdDiploma=2019241&NroLei=241&Word=&Word2=
https://www.saosebastiao.sp.gov.br/sistemas/oficialdocs/arquivos/24190241.pdf
https://www.saosebastiao.sp.gov.br/sistemas/oficialdocs/arquivos/24190241.pdf
https://www.saosebastiao.sp.gov.br/sistemas/oficialdocs/arquivos/04239136.pdf
https://www.saosebastiao.sp.gov.br/sistemas/oficialdocs/arquivos/04239136.pdf
https://cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=9427&cdDiploma=202309136&NroLei=9.136&Word=&Word2=
https://cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=9427&cdDiploma=202309136&NroLei=9.136&Word=&Word2=
https://cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=9427&cdDiploma=202309136&NroLei=9.136&Word=&Word2=

SAO SEBASTIAO PREV $

INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO

(criado pela Lei Complementar n° 241/2019) SAO SEBASTIAO
»Pro-Gestao -

A contratagao das empresas credenciadas ocorrera por meio de inexigibilidade de
licitacdo, com respaldo no art. 74, IV da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Devido ao objeto desta contratacdo que ndo possui 6nus financeiro ao Instituto
Previdenciario do Municipio de Sdo Sebastidao, de modo, ndo ha necessidade de
apresentacao da adequacao/disponibilidade orgcamentaria.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento € o credenciamento de instituicées nao
financeiras para permissédo de consignacgdes facultativas em folha de pagamento, das
contraprestagdes em folha de pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1.2. CONSIDERA-SE PARA FINS DESTE EDITAL

1.2.1. CONSIGNATARIA: destinataria dos créditos resultantes das consignacées
compulsérias e facultativas;

1.2.2. — CONSIGNANTE: o6rgdo ou entidade que efetua os descontos em favor da
consignataria;

1.2.3. — CONSIGNADO: servidores aposentados e pensionistas do SAO SEBASTIAO
PREV;

1.2.4. — MARGEM TOTAL.: representa o valor total que pode ser averbado na folha do
més de pagamento do consignado, em se tratando de consignagdes facultativas;

1.2.5. CONSIGNACAO FACULTATIVA: considera-se para fins deste edital o desconto
incidente sobre o subsidio, a remuneragao ou provento, mediante solicitacdo formal do
consignatario com autorizagdo expressa do consignado e anuéncia do consignante,
como por exemplo:

1.2.5.1. Mensalidade para custeio de entidades de classe (associagbes de servidores,
sindicatos, conselhos profissionais e clubes de servidores);

1.2.5.2. Contribuigdo para plano de saude /plano odontologico prestado por operadora
ou entidade aberta ou fechada, ou mediante a intermediacdo de associacbes e
sindicatos.

1.3. SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO: Servidores ativos, aposentados e pensionistas do
SAO SEBASTIAO PREV.

1.4. O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 3°, inciso |, do Decreto
n°® 11.878, de 2024.

1.5. O presente edital de credenciamento ficara aberto por prazo indeterminado para
ingresso de novos interessados.

1.6. O credenciamento nao obriga a administragao publica a contratar.
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1.7. A presente contratacdo ndo possui 6nus financeiro ao Instituto Previdenciario do
Municipio de Sao Sebastidao, de modo, que nido ha valor estimado a ser apresentado.

2. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiros os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora do credenciamento por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.3. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagao no
momento da habilitacéo.

2.4. Nao poderao participar do credenciamento:

2.4.1. aquele que nao atenda as condi¢bes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.4.2. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a
administracao publica federal em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

2.4.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo no processo de contratacdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.4 .4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho
infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢gdes analogas as de escravo ou por
contratagcdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.4.5. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.4.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugao
do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas
as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria,
conforme § 1° do art. 9°da Lei n® 14.133, de 2021.

2.5. O impedimento de que trata o item 2.4.2 sera também aplicado ao interessado que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sangédo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do interessado.
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2.6. Em contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidbnea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2.7. A vedagao de que trata o item 2.4.6 estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da
contratagcdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado
ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR

3.1. As instituicbes interessadas em requerer seu cadastramento como consignatarias
junto ao SAO SEBASTIAO PREV deverdo encaminhar a solicitagdo de cadastramento
por meio do endereco eletrénico: licitacdo@ssprev.sp.gov.br ou via protocolo eletrénico
no site do S&o Sebastido PREV: https://ssprev.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 em
formato pdf pesquisavel, ou ainda presencialmente, na sede do instituto, em dias uteis,
das 08:00h as 17:00h, situado a Rua Prefeito Jodo Cupertino dos Santos, 48, Centro,
CEP 11608-611, Sao Sebastido SP, com as seguintes informacgdes:

3.1.1. Descricdo detalhada do objeto contendo informagbes sobre o servico a ser
prestado.

3.2. Todas as especificacées do objeto vinculam o interessado.

3.3. A presente contratagdo ndo possui 6nus financeiro ao Instituto Previdenciario do
Municipio de Sao Sebastido, de modo, que n&do ha valor estimado a ser apresentado.
3.4. A apresentacao do requerimento de participagdao com a indicagao da intengao
de se credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes
contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o compromisso de
executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicio.

3.5. No requerimento de participagdao com a indicagcao de sua intencao de se
credenciar, o interessado apresentara também declaragao que:

3.5.1. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo

3.5.2. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando
o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal
3.5.3. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas

3.6. O interessado organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre o0s
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.7. A falsidade da declaragéo de que trata o item 3.5 sujeitara o interessado as sangdes
previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.
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3.8. Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediatamente ao provedor do
sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para
imediato bloqueio de acesso.

4. DO CREDENCIAMENTO E LOCAL DE CADASTRO DOS DOCUMENTOS:

4.1. A interessada devera entregar fisicamente, a partir da data de publicagdo deste
Edital, durante o horario de expediente, toda a documentagdo exigida nos itens 5 e 6
deste Edital ou enviar via e-mail para licitacao@ssprev.sp.gov.br ou protocolo eletrénico
no site do Sao Sebastido PREV: https://ssprev.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 em
formato pdf pesquisavel;

4.2. O edital de credenciamento sera divulgado e mantido a disposicdo no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, de modo a permitir o cadastramento
permanente de novos interessados, nos termos do art. 8 do Decreto n.11.878 de
09/01/2024 e no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Sao Sebastido, podendo ser
credenciadas novas instituicdes, na vigéncia deste, obedecidas as exigéncias
estabelecidas neste edital, e seus anexos.

4.3. O edital ficara ainda, disponivel aos interessados durante todo o periodo de sua
vigéncia para retirada e acompanhamento no site
https://ssprev.sp.gov.br/transparenciallicitacoes;

4.4. A abertura dos envelopes se dara conforme a demanda de recebimento dos
envelopes, ou o processamento das propostas enviadas via e-mail ocorrerdo conforme
o recebimento das mesmas.

4.5. Local: Sala de Reunides da Instituto Previdenciario do Municipio de Sdo Sebastido
— SAO SEBASTIAO PREV, na Rua Prefeito Jodo Cupertino dos Santos, n° 48, Centro,
Sao Sebastido/SP - CEP 11.608-611. O pedido de credenciamento devera ser
apresentado em papel timbrado da proponente, devidamente datilografado ou digitado,
sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ambiguidade.

4.5.1. Para os pedidos de credenciamento recebidos de forma eletrénica via e-mail, os
mesmos deverdo estar em formato pdf pesquisavel;

4.6. A documentagao sera analisada conforme pela Comiss&o de Credenciamento, caso
esteja em conformidade com o disposto neste Edital, o objeto sera adjudicado as
interessadas e o credenciamento homologado pela autoridade competente.

4.7. Caso haja algum vicio que possa ser sanado, os documentos serdo devolvidos
integralmente e a interessada tera o direito de enviar novamente a documentagdo em
outro momento.

4.8. A adjudicataria tem 5 (cinco) dias uteis, apds a homologagéao, para assinar o contrato
e entregar ou enviar ao Instituto Previdenciario do Municipio de Séo Sebastido — SAO
SEBASTIAO PREV, durante o horario de expediente.

4.9. Serdo credenciadas todas as interessadas que atenderem as exigéncias deste
Edital.
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5. DA HABILITAGAO

5.1. Os documentos previstos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade
do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de
habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021 e declaragoes
anexas a este edital.

5.2. Os documentos exigidos nos subitens a seguir poderao ser apresentados em copias
reprograficas autenticadas por tabelido de notas ou por publicagcbes em 6rgdo da
imprensa oficial. As copias reprograficas dos documentos também podem ser
autenticadas pelo servidor responsavel pelo acolhimento dos documentos do
credenciamento na apresentagao da proposta, desde que acompanhadas dos originais;
5.3. DA DOCUMENTAGAO RELATIVA A HABILITAGAO JURIDICA

5.3.1. Prova de registro comercial e suas altera¢des, no caso de empresa individual,
5.3.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes e/ou consolidagao
em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, com prova
da diretoria em exercicio e, no caso de sociedades por ag¢des, acompanhado de
documento (ata) de eleicdo de seus administradores, no qual devera estar contemplado,
dentre os objetos sociais, a execugao de atividades da mesma natureza ou compativeis
com o objeto da licitagao;

5.3.3. Instrumento de procuragdo publica ou particular com firma reconhecida em
cartério, que conceda ao representante poderes legais para praticar todos os atos
inerentes ao credenciamento, além das informagdes de e-mail e documentos RG e CPF
do responsavel legal (que ira assinar o contrato);

5.3.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido
pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir;

5.4. Documentacgao relativa a REGULARIDADE FISCAL e TRABALHISTA:

5.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ), com situagao ativa;

5.4.2. Prova de Regularidade referente a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido
expedida pela Procuradoria da Geral da Fazenda Nacional/Secretaria da Receita Federal
do Brasil;

5.4.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da interessada;
5.4.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede da interessada;
5.4.5. Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS (Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF);

5.4.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos com a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo da CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, fornecida pelo
TST - Tribunal Superior do Trabalho, com prazo de validade em vigor;

5.4.7. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativa ao domicilio ou
sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta
licitacdo. Para comprovar a inscricdo, a licitante podera apresentar declaragdo ou
certidao expedida por secretaria de finangas do municipio (ou equivalente) ou, ainda,
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alvara de licenga para funcionamento, qualquer deles em vigor na data limite fixada para
o recebimento dos envelopes.

5.5. Documentagao relativa a QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.5.1. Certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
interessada.

5.6. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducao livre.

5.7. Na hipdtese de o interessado ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato os documentos exigidos para a habilitagdo serao
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no
Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

5.8. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitacdo técnica,
guando exigida, sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado
e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o
somatorio dos valores de cada consorciado.

5.9. Dos documentos também necessarios para credenciamento de entidades
administradoras de planos de saude e seguro saude:

5.9.1. possuir sucursal ou representacéo legal com dependéncia e escritorio no Estado
de Sao Paulo, com o respectivo alvara de funcionamento;

5.9.2. copia autenticada do registro definitivo do plano e dos produtos na
Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, Conselho Nacional de Seguros
Privados - CNSP e no Ministério da Saude;

5.9.3. copia autenticada do registro na ANS;

6. DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO.

6.1. O SAO SEBASTIAO PREV tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para analisar a
documentagao apresentada pelo interessado.

6.2. Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitacdo, a declaragao
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, em
sendo o caso.

6.3. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacgao,
devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorregcao ou aqueles se tornem desatualizados.

6.3.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagéo
no momento da habilitagao.

6.4. A verificagao pela comissédo de contratagdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos
e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.
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6.5. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicao
ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

6.5.1. complementagédo de informagbes acerca dos documentos ja apresentados pelo
interessado; e

6.5.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado.

6.6. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissao de contratacdo podera sanar
erros ou falhas que ndo alterarem sua substancia ou validade juridica.

6.7. A comprovacado de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e nao
como condigao para participagao no credenciamento.

7. DOS RECURSOS

7.1. A interposigao de recurso referente a habilitagdo ou inabilitagdo de interessados, a
anulag&o ou revogacao do credenciamento, observara o disposto no art. 17 do Decreto
n°® 11.878, de 2024.

7.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicagdo da decisao.
7.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitacdo ou inabilitagdo do
interessado:

7.3.1. a intencao de recorrer devera ser manifestada em 03 (trés) dias uteis, sob pena
de precluséo;

7.3.2. 0 prazo para apresentagcdo das razdes recursais sera iniciado na data de
publicacdo da decisédo.

7.4. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio eletrénico (e-mail, protocolo
eletrénico, portal do 6rgéo, entre outros).

7.5. O recurso sera dirigido a comissao de contratagao, a qual podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

7.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

7.7. O recurso e o pedido de reconsideragcao nao terdo efeito suspensivo.

7.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou
culpa:

8.1.1. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pela comiss&o de contratacao;
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8.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de
apresentar amostra ou apresenta-la em desacordo com as especificagdes do edital.
8.1.3. n&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentagdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

8.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

8.1.5. apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante o credenciamento;

8.1.6. fraudar o credenciamento;

8.1.7. comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

8.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

8.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

8.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

8.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

8.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

8.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

8.2.1. adverténcia;

8.2.2. multa;

8.2.3. impedimento de licitar e contratar e

8.2.4. declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

8.3. Na aplicacao das sangdes serao considerados:

8.3.1. a natureza e a gravidade da infracado cometida.

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica

8.3.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

8.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato, recolhida a contar da comunicacéao oficial.

8.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa sera de
0,5% a 15% do valor do contrato.

8.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 € 6.1.9, a multa sera
de 15% a 30% do valor do contrato.

8.5. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa.

8.6. Na aplicacao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.
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8.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e
6.1.4, quando nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragcéo Publica direta e indireta do
ente federativo a qual pertencer o érgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
8.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢ao de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 6.1.5,
6.1.6,6.1.7,6.1.8 € 6.1.9, bem como pelas infragcdes administrativas previstas nos itens
6.1.1,6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a
sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto
no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

8.9. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragcédo, descrita nos itens
6.1.3 e 6.1.4, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara
as penalidades e a imediata perda da garantia em favor do 6rgdo ou entidade
credenciante, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

8.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar
e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
instauracao de processo de responsabilizagcdo a ser conduzido por comissao composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos
e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
8.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideragdo da aplicagcao da sancao de
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do seu recebimento.

8.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.14. A aplicagao das sancgdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagao de reparacéo integral dos danos causados.

9. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

9.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou
para solicitar esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.
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9.2. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletrdnica, mediante e-mail para licitacao@ssprev.sp.qov.br ou via protocolo eletrénico
através do link: https://ssprev.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5

9.3. A resposta a impugnacgéao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio
eletrbnico no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.
9.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos n&o suspendem os prazos previstos
no certame.

9.5. Acolhida a impugnacéao, o edital retificado sera publicado no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP.

10. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

10.1. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério
estabelecido no edital, sera publicado e estara permanentemente disponivel e atualizado
no PNCP e no site do SAO SEBASTIAO PREV.

11. DA CONTRATAGAO

11.1. Apds divulgagao da lista de credenciados, o 6rgao ou a entidade podera convocar
o credenciado para assinatura do instrumento contratual, emissdo de nota de empenho
de despesa, autorizagao de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no art.
95 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.2. A administragdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade
do credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento equivalente, sob pena
de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas na Lei n°
14.133/2021 e no edital de credenciamento.

11.3. O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado, apods
convocacao pela administracao, sera de 05 (cinco) dias uteis.

11.4. O prazo de que trata o item 10.3 podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo, devidamente justificada, do credenciado durante o seu transcurso,
desde que o motivo apresentado seja aceito pela administragao.

11.5. O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente credenciamento
sera de 60 meses.

11.6. Os contratos decorrentes de credenciamento poderéo ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.7. E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizacéo
expressa da Administracao.
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12. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de
vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da
administragao.

12.2. Na hipotese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele
resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de 2021.
12.3. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos ja
celebrados que dele resultaram.

12.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

12.4.1. pedido formalizado pelo credenciado;

12.4.2. perda das condi¢des de habilitacdo do credenciado;

12.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

12.4.4. sangao de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

12.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 ndo desincumbira o
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades
deles recorrentes.

12.6. Nas hipobteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do descredenciamento,
devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, para possivel aplicagao de penalidade, na forma estabelecida na legislagao.
12.7. Se houver a efetiva prestagdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisao
contratual, caso o fornecedor ndo regularize a sua situagao.

12.8. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no interesse da
administragao, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do
orgao ou da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugao com
empresa ou profissional que estiver irregular.

13. DA VIGENCIA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

13.1. A vigéncia do Termo de Credenciamento sera pelo periodo de 60 (sessenta)
meses, contados da data de assinatura do Contrato, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lein® 14.133, de 2021.

13.2. Vencida a validade do Termo de Credenciamento de uma Consignataria, caso esta,
nao realize a prorrogagao do credenciamento, serdo suspensas as autorizagbes para
novas consignacgdes, permanecendo apenas os servigos de repasse das consignagoes
ja efetivadas até o prazo de sua quitagao, até que se efetue novo credenciamento.
13.3. A qualquer momento os consignatarios poderdao apresentar condigdes de
percentual de juros menores do que aqueles ofertados inicialmente, devendo informar a
consignante.
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13.4. Data para inicio do recebimento dos documentos das instituicoes que se
interessarem em aderir ao credenciamento: a partir do dia 14/07/2025.

13.5. O presente Edital tera validade de 60 (sessenta) meses, contados a partir de sua
publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio de S&o Sebastido, podendo ser
credenciadas novas instituicdbes, na vigéncia deste, obedecidas as exigéncias
estabelecidas neste edital, e seus anexos, vedada a prorrogacgao.

13.6. O edital ficara disponivel aos interessados durante todo o periodo de sua vigéncia
para retirada e acompanhamento no site
https://ssprev.sp.gov.br/transparenciallicitacoes.

14. DOS FUNCIONARIOS DO CREDENCIADO

14.1. E de responsabilidade exclusiva e integral do credenciado a utilizagéo de pessoal
para execugdo dos respectivos procedimentos, incluidos encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo
énus e obrigagdes, em nenhuma hipbtese, podera ser transferido para o SAO
SEBASTIAO PREV.

15. FORMALIZAGAO

15.1. O credenciamento sera formalizado mediante Termo proprio, contendo as
clausulas e condi¢des previstas neste edital.

15.2. A inexatidao de afirmativas, declaragdes falsas ou irregularidades em quaisquer
documentos, ainda que verificadas posteriormente, sera causa de rescisao automatica
do termo de credenciamento e aplicagao das penalidades previstas em lei.

15.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente na Administracao.

15.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nado importara o
afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

15.5. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

15.6. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas (PNCP) e enderego eletrénico
https://www.ssprev.sp.gov.br/licitacoes-em-andamento

15.7. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

15.8. ANEXO 01 - Termo de Referéncia

15.9. ANEXO 02 — Requerimento de Credenciamento e Concordancia termos do Edital
15.10. ANEXO 03 — Termo de que nao empresa menor de 18 anos
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15.11. ANEXO 04 — Termo de que nao possui empregados executando trabalho
degradante ou for¢gado
15.12. ANEXO 05 — Minuta de Termo de Contrato

16. DISPOSIGOES GERAIS

16.1. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente edital serdo avaliados
e resolvidos pelo Instituto Previdenciario do Municipio de Sao Sebastido;

16.2. O pedido de habilitagdo dos proponentes nao Ihes assegura a celebragdo do termo
de credenciamento, ficando sujeito a andlise dos documentos e requisitos exigidos no
presente Edital pela Comissdo de Contratagao;

16.3. Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender qualquer das
disposicoes deste Edital de credenciamento e n&do serdo admitidas, sob quaisquer
motivos, modificagdes ou substituicdes de qualquer documento inserto nestas;

16.4. O credenciado que se recusar, injustificadamente, a executar o servigo ora
contratado sofrera as penalidades previstas no inciso Il do art. 156 da Lei n°® 14.133;
16.5. Sera facultado o prazo de 05 (cinco) dias uteis para a apresentagao de defesa;
16.6. Todo interessado podera retirar o Edital e o Termo de Credenciamento no site
oficial da Instituto Previdenciario do Municipio de Sdo Sebastido — SAO SEBASTIAO
PREV;

16.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Sebastido para quaisquer litigios decorrentes
do presente Edital;

16.8. O presente certame sera regido pela da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

16.9. A consignataria devera ter sistema de operacdo de dados (software) compativel
com o software utilizado pelo SAO SEBASTIAO PREV.

17. INFORMAGOES

17.1. Maiores informacgdes poderao ser obtidas junto a de Administragédo e Planejamento
do Instituto Previdenciario do Municipio de Sao0 Sebastido — SAO SEBASTIAO PREV, através
do e-mail licitacao@ssprev.sp.gov.bor ou pelo site oficial do SSPREV
WWW.SSprev.sp.gov.br

Sé&o Sebastido, 02 de julho de 2025.

Daniel Cesar Augusto
Presidente
Instituto Previdenciario do Municipio de Sao Sebastido
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ANEXO I- TERMO DE REFERENCIA

1. DAINTRODUCAO

Toda a ag@o da Administracdo Publica ¢ manejada com fundamento nos principios da

supremacia do interesse publico e indisponibilidade do interesse publico, os quais formam o
regime juridico administrativo constante no ordenamento juridico nacional.
Além disso, de forma expressa, o constituinte elenca no art. 37 da Constitui¢do Federal da
Reptiblica Federativa do Brasil os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, de sorte que os agentes puiblicos possuem o dever de observar em todas
as suas acgoes tais principios como direcional necessario tanto para a organizacdo de agdes
administrativas, quanto para os possiveis impactos que essas agdes culminarfo.

A Constituicdo Federal trouxe como regra o dever de licitar para as contratagdes de
empresas especializadas em obras, servigos, compras e alienagdes. Assim, todas as vezes que a
Administragg@o Publica necessita comprar produtos ou contratar servigos deve percorrer as fases
do Procedimento Licitatorio previsto na Lei n.° 14.133/2021.

Outrossim, a Lei n.° 14.133/2021 introduziu o procedimento de credenciamento como
uma alternativa mais agil e flexivel nas contratagdes publicas, em que tal mecanismo permite
que interessados se cadastrem a qualquer momento, simplificando o acesso a processos de
contratacdo sem a necessidade de licitacdes tradicionais. A principal finalidade € oferecer maior
rapidez e facilidade, viabilizando a participagdo continua de fornecedores, prestadores de
servigos ou profissionais.

Desse modo, o credenciamento, inserido na nova Lei de Licitagdes, surge como uma
ferramenta estratégica para atender as diversas demandas do setor publico, adaptando-se a
diferentes cendrios e necessidades emergenciais.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia o credenciamento de Instituicdes néo

Financeiras para permissdo de consignagdo facultativa em folha de pagamento, aos servidores
publicos ativos, aposentados e pensionistas que percebam o recebimento de seus proventos ou
beneficios pelo Instituto Previdencidrio do Municipio de Sdo Sebastido - Sdo Sebastiio PREV
em conformidade com os termos do §5° do art. 143 da LC 241/2019 para os aposentados e
pensionistas € em conformidade com os termos do artigo 109 §1° da Lei Complementar
146/2011 para os servidores ativos.

2.2. Considera-se consignc¢io facultativa para fins deste edital: todos os descontos

contratados mediante solicitagdo expressa e formal do consignado perante o consignante, em
favor de entidade consignatéria.

2.3. Especificamente quanto aos descontos que podem ser consignados em folha de pagamento,
e que estdo abarcados pelo presente instrumento, somente poderdo ser admitidas como
entidades consignatarias para efeito das Consignagdes Facultativas:

2.3.1. Entidades de Classe, Associac¢des e Clubes.

2.3.2. Entidades Sindicais representativas de Servidores Publicos;
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2.3.3. Seguradoras que operem com Plano de Seguro de Vida;

2.3.4. Entidades Administradoras de Plano de Saude;

2.3.5. Outras, a critério da Administragéo;

2.4. Os descontos das consignagdes facultativas aos servidores ativos da Administraggo direta,
devera obedecer a limitagdo de no maximo 30 (trinta por cento), conforme Lei Complementar
146/2011 e Lei Complementar 241/2019.

3. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Trata-se o presente objeto de servigo comum, nos termos do artigo 6° inciso XIII, da Lei
Federal 14.133/2021, sem fornecimento de mdo de obra.

3.2. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagdo direta.

4. ESPECIFICACOES DO OBJETO

4.1. A presente licitagdo tem por objeto o credenciamento de institui¢des ndo financeiras para
a permissdo de consignagdo facultativa em folha de pagamento dos servidores ativos,
aposentados, pensionistas e servidores proprios e cedidos que percebam seus vencimentos pelo
SAO SEBASTIAO PREV conforme as exigéncias estabelecidas neste termo de referéncia e
seus anexos pelo prazo 60 (sessenta) meses:

Item Especificacdes Unidade | Quantidade V(aggr;n(ilszls); :
Convénio com instituicdes
NAO financeiras para a

01 |permissio de  consignacdo | SERV 01 SEM CUSTO
facultativa em  folha de
pagamentos

4.2. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de até 60 meses contados da data de assinatura do
Contrato, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133 de 2021.

4.2.1. Os contratos decorrentes deste processo vigerdo por 60 (sessenta) meses a contar da
assinatura, podendo ser prorrogado, salvo disposi¢éo em contrario, motivada pela 4rea técnica,
conforme necessidade da demanda, nos termos do Artigo 107 da Lei federal 14.133/2021;
4.2.2. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista as especificages contidas no
Estudo Técnico Preliminar que deu origem ao presente termo de referéncia.

42.3. O termo de convénio ou outro instrumento hébil que o substitua oferece maior
detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagéo.

5. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

5.1. O credenciamento de instituigdes ndo financeiras para a prestagdo de servigos aos
servidores ativos, aposentados e pensionistas que percebam seus vencimentos pelo SAO
SEBASTIAO PREYV diante da necessidade de normatizar o processo de contratagdo visando a
pluralidade de instituigdes disponiveis aos beneficiarios de forma a atender aos anseios
individuais, observando a livre escolha dentre os servigos e institui¢ées credenciadas
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5.2. A solugdo devera estar balizada na legislag@o pertinente:

1.1. A solugdo devera estar balizada na legislago pertinente:
v Legisla¢iio Federal;
Lei n° 10.820 de 17/12/ 2003 — que “Dispde sobre a autorizagdo para desconto de prestacdes
em folha de pagamento, e d4 outras providéncias™;
Lei n® 14.133/2021 — Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

v Legislac¢io Municipal
Servidores ativos

Lei Complementar 146/2011 de 03 21 de novembro de 2011 - “Dispde sobre o Estatuto dos

Servidores Publicos do Municipio de Sdo Sebastifo, da administracdo direta, autarquica e

fundacional publica”
“Art. 109 Salvo por imposicéo legal ou mandado judicial, nenhum desconto incidira
sobre a remuneracdo ou provento. § 1° Mediante autorizag@o escrita do servidor,
podera ser consignado em folha de pagamento descontos em favor de terceiros, a
critério da Administragio e com reposi¢do de gastos, na forma definida em
regulamento. § 2° O servidor ndo podera receber mensalmente, valor inferior a 30%
(trinta por cento) da sua remuneracdo.”

Decreto n° 8203/2021 - “Dispde sobre regulamentacdo do artigo 109 §1° da Lei Complementar
146/2011 que versa sobre consignagdes em folha de pagamento”;

Servidores Inativos - Lei Complementar 241/2019 de 10 de junho de 2019 - “Dispde
sobre a Criacdo da Autarquia Previdenciaria e a reestruturagdo do Fundo de Aposentadoria e

Pensdes dos Servidores de Sdo Sebastido — F.A.P.S. e d4 outras providéncias.”
“Art. 143 - Podem ser descontados dos beneficios pagos aos segurados ou
dependentes:
contribui¢des devidas ao SAO SEBASTIAO PREV nos termos dos Arts. 85 e 95 dessa
Lei;
Pagamento de beneficio além do devido;
Impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislagéo aplicavel;
Pensédo de alimentos decretada em decisdo judicial;
Outros débitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo servidor, desde que
aceitos pelo SAO SEBASTIAO PREV

§5°. A parcela a ser descontada mensalmente a titulo de empréstimo
consignado nfo podera ultrapassar 30% (trinta por cento) do valor dos proventos
percebidos pelo segurado ou pensionista, podendo atingir o limite de 40% (quarenta
por cento), desde que a consignacdo tenha por finalidade financiamento habitacional
e/ou convénio médico/odontoldgico.”

Resolucio n°® 013/2020 — Regulamenta a “Consignagdo em folha de pagamento com
descontos em favor de terceiros dos servidores ativos, aposentados e dos pensionistas
vinculados ao SAO SEBSTIAO PREV™;

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

6.1. A descricdo da solu¢do como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do
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Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

7. PRAZO DO CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO

7.1. O edital de Credenciamento estard permanentemente disponivel.

7.2. O edital de chamamento ficara disponivel de modo a permitir o cadastramento de novos
interessados a qualquer tempo.

7.3. Os contratos decorrentes do credenciamento vigerdo por 60 (sessenta) meses a contar da
assinatura, podendo ser prorrogado, salvo disposi¢cdo em contrario, motivada pela area técnica,
conforme necessidade da demanda, nos termos do art. 107 da Lei Federal 14.133/2021.

8. REQUISITOS DA CONTRATACAO

8.1. As empresas credenciadas deverdo cumprir os requisitos estipulados no edital para estarem
devidamente credenciadas.

8.2. Para prestagdo dos servigos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que
atuam em ramo de atividade compativel com o objeto em tela e apresentar os documentos a
titulo de habilitagdo, nos termos do art. 62 da Lei n° 14.133/2021.

Sustentabilidade
8.3. O Guia Nacional de Contrata¢des Sustentdveis foi utilizado como referéncia para a consulta

de possiveis praticas que poderiam contribuir para a sustentabilidade desejada nas contratagdes
publicas;

8.4. Constatado que a legislagdo pertinente trata de Normativas e Decretos direcionados a
Administrag@o Federal e que a Legislacdo do Municipio de Sdo Sebastido nada dispde acerca
do referido tema, a Administrag@o entendeu que o objeto da contratag@o ndo se sujeita a critérios
de sustentabilidade, dado ndo s6 a auséncia de previsdo legal, como dado ao fato de que o objeto
em questdo utilizard recursos operacionais ja utilizados pelas Instituicdes Financeiras ou
bancérias para suas outras rotinas.

Subcontratacio
8.5. Néo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual. Garantia da contratagéo

8.6. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagfo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133,
de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar
Vistoria

8.7. Nio ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execucdo dos servigos.

9. EXECUCAO DO OBJETO

9.1. Na contratagdo dos servicos, firmada por servidores junto a institui¢des credenciadas na
forma deste Termo de Referéncia, deveréo ser observadas as normas editadas para o setor
especifico.

9.2. A contratag@o de empréstimo constitui operagéo firmada exclusivamente entre a instituigéo
ndo financeira e o beneficidrio, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu
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cumprimento.

9.3. Cada beneficiario ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar
com a instituig@o que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua
vez, a instituicdo ndo financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislagéo
e por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario.

9.4. O Instituto Previdencidrio do Municipio de Sdo Sebastifo ndo responde, em nenhuma
hipétese, pelos débitos contratados por seus segurados, nem pelas condi¢des oferecidas pela
instituicdo ndo financeira, restringindo sua responsabilidade & mera averbag¢do dos valores
autorizados pelo beneficiario e ao repasse a institui¢do ndo financeira em relagéo as operagdes
livremente convencionadas, observados os limites legais instituidos para a margem de
consignag@o disponivel.

9.5. A institui¢do ndo financeira sera responsavel exclusiva e integralmente pela operagéo e
pela utilizagdo de pessoal proprio para sua execugdo, incluidos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo Onus e
obrigacdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o Instituto Previdenciario do
Municipio de Séo Sebastido.

9.6. A institui¢do ndo financeira devera cumprir as obrigagdes previstas no Contrato, cuja
minuta faz parte integrante do Edital de Credenciamento n° 001/2025.

9.7. No caso de descumprimento das condi¢des de credenciamento ou de infracdo as clausulas
do Contrato, o Instituto Previdenciario do Municipio de S@o Sebastiio podera promover o
descredenciamento da institui¢do nfo financeira, ndo permitindo novos contratos, porém
respeitando os j& firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou se proceda a quitacdo
antecipada, sem prejuizo da aplicacfo das sangdes previstas na legislacdo federal e municipal
incidente.

9.8. Nos casos em que ndo se processar 0 pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situag@o funcional que acarrete a exclusdo do servidor/segurado da folha, fica o Instituto
Previdenciario do Municipio de Séo Sebastifio eximido de qualquer responsabilidade quanto a
ndo efetuagdo do desconto.

9.9. Os servigos objeto deste termo de referéncia seréo prestados de maneira continuada.

9.10. Os servicos objeto deste termo de referéncia seguirdo as especificagdes definidas neste
Termo de Referéncia e no Contrato e terdo inicio imediato a partir da assinatura do referido
Termo, devendo vigorar por 60 (sessenta) meses, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

9.11. A empresa podera, de acordo com suas necessidades, designar os profissionais da equipe
diferentes dos apresentados apoOs a assinatura do Contrato desde que todos os profissionais
possuam requisitos técnicos para o desenvolvimento e a execucdo dos trabalhos definidos neste
Termo de Referéncia e sejam aprovados antecipadamente pelo SAO SEBASTIAO PREV.
9.12. Além da equipe técnica minima prevista, a empresa devera manter suporte administrativo
inerente as atividades a serem executadas

9.13. A prestagdo dos servigos dar-se-a diretamente pela CONTRATADA de acordo com as
necessidades e objetivos estratégicos do Instituto Previdenciario do Municipio de Séo Sebastido
- SAO SEBASTIAO PREV, podendo ocorrer de forma presencial ou de forma remota, desde
que asseguradas as condigdes necessarias para a boa execugdo dos servigos.

9.14. Os recursos técnicos e logisticos necessarios ao perfeito atendimento dos servigos listados
neste Termo de Referéncia correrdo por conta da CONTRATADA, promovendo sua
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substitui¢do quando necessario.

9.15. A CONTRATANTE provera os recursos técnicos e logisticos para o exercicio das fungdes
da CONTRATADA quando estes servigos advierem de demandas fora do escopo deste Termo
de Referéncia.

9.16. Pos credenciamento das institui¢des nédo financeira, deverfio se conveniar com a empresa
que disponibiliza o sistema de consignagdes a0 SAO SEBASTIAO PREV para o transporte de
dados a ambos os lados, CONSIGNANTE e CONSIGNATARIA em conformidade com as
previsées contidas na Lei 14.133/2021.

10. GESTAO DO CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n° 9136/2023, e cada
parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspenséo do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstincias mediante simples apostila.

10.3. As comunicagdes entre o 6rgédo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

10.4. O o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgdo podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis,
dentre outros.

Preposto

10.6. A CONTRATADA designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestagdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugéo
do objeto contratado.

10.7. A CONTRATANTE poderad recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manuten¢do do preposto da empresa, hipdotese em que a CONTRATADA designara outro para
o exercicio da atividade

Fiscalizacao

10.8. A execug@o do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos a serem designados no momento da celebragéo do
Contrato.

Fiscalizacao Técnica

10.9. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragéo;

10.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ssprev.1doc.com.br/verificacao/7924-5EE1-28C0-5FF2 e informe o c6digo 7924-5EE1-28C0-5FF2

Assinado por 1 pessoa: DANIEL CESAR AUGUSTO

=



INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO

SAO SEBASTIAO PREV $

(criado pela Lej Complementar n°® 241/2019) SAO SEBASTIAO
QPro Gestao PRV

ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descri¢édo do que for necessério para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

10.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcio;
10.12. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo
que demandar decisdo ou adogfo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias € saneadoras, se for o caso;

10.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato;
10.14. O fiscal técnico do contrato comunicaré ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovacdo ou & prorrogagdo
contratual.

Fiscalizacdo Administrativa

10.15. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condi¢gdes de habilitagdo
da CONTRATADA, acompanhard o empenho, o pagamento/ transferéncias, as garantias, as
glosas e a formalizag@o de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

10.16. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

10.17. O gestor do contrato serd o Sr. Daniel César Augusto, atual Presidente do Instituto
Previdenciario do Municipio de S&o Sebasti&o nos termos do disposto no inciso VII do art. 16
do Decreto Municipal n° 9136/203, que coordenard a atualizagdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo
no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificag@o da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo.

10.18. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.19. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento/ transferéncia, e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do pagamento/ transferéncia, da despesa no relatdrio
de riscos eventuais.

10.20. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugédo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, € a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

10.21. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.
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10.22. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugdo
dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a serem adotadas para
o aprimoramento das atividades da Administragdo.

10.23. O gestor do contrato devera enviar a documentag@o pertinente ao setor de contratos para
a formalizagdio dos procedimentos de liquidagdo e pagamento/ transferéncia, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

11. CRITERIOS DE MEDICAO

Do recebimento
11.1. As listagens com os servigos prestados serdo encaminhadas ao Instituto Previdenciario do

Municipio de Sdo Sebastido - SAO SEBASTIAO PREV, mensalmente até o 7° (sétimo) dia 1til
do més de pagamento dos beneficidrios. O servigo sera aceito pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias
de carater técnico e administrativo em conformidade com o art. 140, I, a, da Lei n° 14.133, de
2021 e arts. 91 a 102 do Decreto Municipal 9136/2023.
11.2. Para efeito de recebimento do servigo, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagGes da execugdo do objeto e, se for o caso,
a andlise do desempenho e qualidade da prestagé@o dos servicos realizados em consondncia com
os indicadores previstos, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.
11.2.1. A fiscalizagdo néo efetuard o ateste da ultima e/ou inica medig&o de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas em
conformidade com o art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021.
11.2.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagéo das penalidades.
11.3. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucgdo do contrato, em
relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
11.4. Os servigos serdo recebidos por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagio
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
11.4.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com menc&o ao seu desempenho na execugéo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
11.4.2. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagédo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impe¢am a liquidagdo e o pagamento da
despesa/ repasse dos valores retidos dos consignados, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes; €
11.4.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas;
11.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021.
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11.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

11.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo
do contrato.

Liquidacio

11.8. A Administrag¢do deverd realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo exigidas;

b) identificar possivel razdo que impega a contratacdo no ambito do drgdo ou entidade, tais
como a proibi¢do de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018).

11.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

11.10. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

11.11. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

11.12. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até

que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

12. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

12.1. DA CONSIGNATARIA:

12.1.1. A CONSIGNATARIA se obriga a executar os termos do instrumento contratual, em
conformidade com as especificacdes basicas constantes do edital;

12.1.2. A CONSIGNATARIA se obriga a ser responsavel, em relagio aos seus técnicos e ao
servigo, por todas as despesas decorrentes da execugéo dos instrumentos contratuais, tais como:
salérios, encargos sociais, taxas, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte,
hospedagem, alimentacdo e outros que venham a incidir sobre o objeto do contrato decorrente
do credenciamento;

12.1.3. A CONSIGNATARIA se obriga a responder por quaisquer prejuizos que seus
empregados ou prepostos vierem a causar ao patriménio do 6rgdo ou entidade contratante ou a
terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos
reparos ou indenizagGes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

12.1.4. A CONSIGNATARIA se obriga a manter, durante o periodo de vigéncia do
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credenciamento e do contrato de prestagdo de servico, todas as condi¢des que ensejaram o
credenciamento, em especial no que tange a regularidade fiscal e capacidade técnico-
operacional, quando couber;

12.1.5. A CONSIGNATARIA se obriga a justificar ao érgio ou entidade contratante eventuais
motivos de for¢a maior que impecam a realizagdo do servigo ou o fornecimento do bem, objeto
do contrato, apresentando novo cronograma para a assinatura de eventual termo aditivo para
alteracdo do prazo de execugéo;

12.1.6. A CONSIGNATARIA se obriga a responsabilizar-se integralmente pela execugdo do
contrato, nos termos da legislagdo vigente, sendo-lhe proibida a subcontratacdo do objeto sem
previsdo no edital e autorizagdo expressa do 6rgéo ou entidade contratante;

12.1.7. A CONSIGNATARIA se obriga a manter disciplina nos locais dos servigos, quando for
o caso, retirando imediatamente apds notificagdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pelo 6rgéo ou entidade contratante;

12.1.8. A CONSIGNATARIA se obriga a cumprir, ou elaborar em conjunto com o érgio ou
entidade contratante, o planejamento e a programag&o do trabalho a ser realizado, bem como a
defini¢do do cronograma de execugdo das tarefas;

12.1.9. A CONSIGNATARIA se obriga a conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades
do 6rgéo ou entidade contratante, de modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus
servigos, quando for o caso;

12.1.10. A CONSIGNATARIA se obriga a apresentar, quando solicitado pelo 6rgdo ou
entidade contratante, relagdo completa dos profissionais, indicando os cargos, fungdes e
respectivos nomes completos, bem como, o demonstrativo do tempo alocado e cronograma
respectivo, quando couber;

12.1.11. A CONSIGNATARIA se obriga a manter as informagdes e dados do Séo
Sebastido PREV e de seus servidores em carater de absoluta confidencialidade e sigilo, nos
termos da Lei n.° 13.709/2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD, ficando
proibida a sua divulgag@o para terceiros, por qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a
entrega ao instituto de todos os documentos envolvidos, em ato simultdneo ao término do
contrato.

12.2. DO CONSIGNANTE:

12.2.1. O CONSIGNANTE se obriga a acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou mais
fiscais do contrato, representantes do instuto especialmente designados conforme requisitos
estabelecidos no art. 7° da Lei Federal n° 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos,
permitida a contrata¢do de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informagdes pertinentes
a sua atribuigfo;

12.2.2. O CONSIGNANTE se obriga a proporcionar todas as condi¢des necessarias ao
cumprimento do contrato por parte do credenciado contratado;

12.2.3. O CONSIGNANTE se obriga a prestar todas as informagdes e esclarecimentos que
venham a ser solicitados pelo contratado e sejam pertinentes a execugdo do contrato;

12.2.4. O CONSIGNANTE se obriga a fornecer os meios necessarios a execugdo do objeto do
contrato por parte do credenciado contratado;

12.2.5. O CONSIGNANTE se obriga a garantir o acesso € a permanéncia dos empregados do
credenciado contratado nas dependéncias dos oOrgdos ou entidades contratantes, quando
necessario para a execuc¢do do objeto do contrato;

12.2.6. O CONSIGNANTE se obriga a efetuar os pagamentos das consignagdes, dentro dos
prazos previstos no contrato, no edital de credenciamento e na legislagéo.
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13. DO CONTROLE DA EXECUCAO

13.1. A fiscalizag@o da execug@o do objeto deste Termo serd exercida por 01 (um) ou mais
servidores publicos indicados pelo CONSIGNANTE, aos quais competira dirimir as davidas
que surgirem no curso da execugdo do objeto, e de tudo dara ciéncia ao CONSIGNANTE.
13.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil, para a adogdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Tendo em vista a natureza do objeto, ndo serdo admitidas subcontratacdo, cesséo ou
transferéncia, total ou parcial, do objeto deste Termo, associagdo da CONSIGNATARIA com
outrem, bem como a fusfo, a cisdo ou a incorporagdo ndo aceita pelo CONSIGNANTE, que
impliquem em substituigio da CONSIGNATARIA por outra empresa e comprometa a
execucdo do contrato.

15. DA MODALIDADE, DO TIPO DE LICITACAO E DO REGIME DE EXECUCAO

15.1. O objeto deste Termo dar-se-4 na modalidade Chamamento Publico, mediante
Credenciamento, e com regime de execu¢do com selecdo a critério de terceiros, caso em que a

selecdo do contratado estd a cargo do beneficiario direto da prestagéo, em consonéncia com a
Lein.° 14.133/2021.

16. DAS PENALIDADES

16.1. A CONSIGNATARIA, e da Lei n.° 14.133/21 e suas alteragdes, estdio sujeitas as seguintes
penalidades quando comprovado o dolo ou a culpa da consignatéria:

16.1.1. Adverténcia;

16.1.2. Multa;

16.1.3. Suspensdo de novas averbagdes por até 12 (doze) meses.
16.2. As medidas punitivas ser@o aplicadas em ato administrativo motivado pelo Sdo Sebastido
PREV mediante instaurac@o de processo administrativo;

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O Instituto Previdenciario do Municipio de Sdo Sebastifo decidira os casos omissos.

18. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
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18.1. A fim de manter as condi¢cdes ja estabelecidas em contratos pretéritos e obedecer ao
principio da economicidade e da impessoalidade, o servigo em questio ndo demandaré qualquer
gasto financeiro da parte do Instituto Previdenciario do Municipio de Sdo Sebastiio SAO
SEBASTIAO PREV.

JOSE SILVERIO DA COSTA JUNIOR
Geréncia de Administraciio e Planejamento

Assinado digitalmente por JOSE
SILVERIO DA COSTA JUNIOR
Papel: Parte
CPF 251.625.708-26)
ata: 02/06/2025 15:03:25 -
03:00
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MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO E CONCORDANCIA COM 0OS
TERMOS DO EDTIAL

A COMISSAO DE CREDENCIAMENTO,

A Instituicdo NGO Financeira ............ooooiiiiiiiiii s (raz&o social e nome
de fantasia, se houver), cadastrada no CNPJ/MF, sob 0
1 , (o70] 0 A I 1= (ST o -
(endereco completo), CEP.................. , Fone: ... , e-maili......ee, , site:
................................ Banco.............., Agéncia: .................,. Conta corrente............,
representada neste  ato por seu representante legal................. (cargo),

........................................... (nome do signatario), vem requerer a Vossa Senhoria sua
habilitacdo no Credenciamento n° 01/2025, com vistas a credenciar Instituicdo Nao Financeira
para permissao de consignagdes em folha de pagamento, por meio de consignag¢ao em folha
de pagamento dos beneficiarios (servidores ativos, inativos e pensionistas) do SAO
SEBASTIAO PREV, motivo pelo qual DECLARA que:

1. Assume inteira a responsabilidade pela inexisténcia de fatos que possam impedir a sua
habilitacdo no presente Chamamento, e ainda pela autenticidade de todos os documentos
apresentados, sujeitando-se as penalidades legais previstas na legislagao pertinente, bem
como a desclassificacao do Credenciamento, e que ainda fornecera quaisquer informacoes a
Comisséo de analise de documentos.

2. Aceita integral e irretratavelmente os termos do edital em epigrafe.

3. Nao mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgédo ou da entidade credenciante ou com agente publico que
desempenhe fungdo no processo de contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.

Nestes termos, pede deferimento,

....................... (local), .... 2025

Representante Legal Cargo:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ssprev.1doc.com.br/verificacao/7924-5EE1-28C0-5FF2 e informe o c6digo 7924-5EE1-28C0-5FF2

Assinado por 1 pessoa: DANIEL CESAR AUGUSTO

=



SAO SEBASTIAO PREV $

INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO

(criado pela Lei Complementar n°® 241/2019) SAO SERASTIAO
»Pro-Gestao -
ANEXO 03

MINUTA DE DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

A instituicdo nao financeira/empresa ..........cccccevveeeeeieeiiiiiiieeeiiiiens inscrita no CNPJ sob o n°
.......................................... , por intermédio de seu representante legal, o(a)
ST - ) , portador(a) do RG. n° ..., e do CPF n°
.................................... DECLARA, para fins do disposto no artigo 68 da Lei 14.133/2021,
acrescido do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, que ndo emprega menor de

dezesseis anos.

Local e Data:

Nome, cargo e assinatura Razao Social da empresa
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MODELO DE DECLARAGAO DE NAO UTILIZAGAO DE TRABALHO DEGRADANTE OU
FORCADO
A instituicdo nao financeira/lempresa, CNPJ n. . ..., , sediada
(enderego completo) ........................ , por intermédio de seu representante legal o (a) Senhor
() portador (a) da Carteira de Identidade n.°.............ceevveeeeeee. e do CPF
N, DECLARA Que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados

executando trabalho degradante ou forgado, nos termos do inciso Il e IV do art.1° e no inciso
lIl do art.5° da Constituicao Federal.

LOCAL, DD de MM de AAAA.

Representante Legal da Licitante

(nome e assinatura)
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MINUTA

MINUTA CONTRATO 2025SSPREVXX

Contrato que entre si celebram o Instituto Previdenciario do
Municipio de S&o Sebastido - SAO SEBASTIAO PREV e
a XXXXXX, tendo por objeto a credenciamento de
instituicbes ndo financeiras para permissdao de
consignacdes facultativas em folha de pagamento aos
servidores ativos aposentados, pensionistas que percebam

seus vencimentos pelo SAO SEBASTIAO PREV.

O Instituto Previdenciario do Municipio de Sdo Sebastido - SAO SEBASTIAO PREV, com
sede a Rua Prefeito Jodo Cupertino dos Santos, 48 - Centro - Sao Sebastiao/SP - CEP
11.608-611, CNPJ n.° 15.372.714/0001-06, neste ato representado pelo seu Presidente o Sr.
DANIEL CESAR AUGUSTO, portador do CPF ****** ***.** & pelo Gerente de Orgcamento
Contabilidade e Finangas o Sr. JULIANO DE SOUZA FREITAS, portador do CPF *** *** ***.
** doravante denominado “SAO SEBASTIAO PREV”, de outro lado, xxxxxxxxx, Instituicdo
nao Financeira, com sede no xxxxxxxx inscrita no CNPJ sob 0 n°® xx.XxX.XXX/XXxxX-xx, neste
ato representado (a) legalmente pelo seu representante legal Sr(a) XXXXX, CPF n°
ek Rk wwEEEQue subscreve o presente instrumento, acordam entre si 0 seguinte ajuste, em
conformidade com o disposto na Lei Complementar n°® 146/2011 e na Lei Complementar n°
241/2019, pelo Decreto Municipal n°® 9.136 de 28 de dezembro de 2023 e pela Lei Federal n°
14.133/2021 de 01 de abril de 2021 e na Resolugdo SSPREV n°12/2025 de 10 de junho de
2025, que se rege pelas seguintes clausulas e condicdes CONTRATADA, resolvem celebrar
o presente CONTRATO, que se regera pelas clausulas e condi¢des seguintes nos termos do
Edital de Credenciamento n.° 001/2025, atendendo as condicbes previstas na Lei n.°
14.133/2021 art., e mediante as Clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto o Credenciamento de instituicdes nao financeiras para
permissdo de consignagao facultativa em folha de pagamento, aos servidores publicos
ativos, inativos e pensionistas que percebem seus vencimentos pelo SAO SEBASTIAO
PREV
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Considera-se consignagdo facultativa para fins deste edital:
todos os descontos contratados mediante solicitacdo expressa e formal do BENEFICIARIO
perante o SAO SEBASTIAO PREV, em favor de entidade CONTRATADA, como por
exemplo:

a) mensalidade para custeio de entidades de classe (associagdes de servidores, sindicatos,
conselhos profissionais e clubes de servidores);

b) contribuicdo para plano de saude /plano odontoldgico prestado por operadora ou
entidade aberta ou fechada, ou mediante a intermediagcdo de associacdes e sindicatos.
PARAGRAFO SEGUNDO - Os descontos das consignagbes facultativas aos
BENEFICIARIOS, devera obedecer a limitagdo contida, conforme art. 109 da Lei
Complementar 146/2011 para os servidores ativos e art. 143 da Lei Complementar 241/2019
para os servidores aposentados e pensionistas, todas em conformidade com os termos da
Resolugdo SSPREV n° 12/2025.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA n3o sera, em qualquer caso, detentora de
exclusividade na prestacao dos servigcos de que trata o presente instrumento.

PARAGRAFO QUARTO - Este contrato apenas autoriza a consignar em folha os valores
correspondentes ao credenciamento de Instituicdes N&o Financeiras a exemplo dos
sindicatos, entidades de classe, associagdes, clubes, entre outras. Outros servigos
oferecidos por Instituicbes Financeiras como empréstimos pessoais nao estdo abrangidos por
este contrato, sendo vedado qualquer outro objeto que difere do informado nos documentos
que compuseram o processo licitatorio.

PARAGRAFO QUINTO - Denominam-se “BENEFICIARIOS”, para efeito deste contrato, as
pessoas fisicas pertencentes ao quadro de servidores ativos, aos aposentados e pensionistas,
estes maiores de idade, do SAO SEBASTIAO PREV.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CONCESSAO DE BENEFICIOS

[I.1 A concessao prevista neste contrato abrange unicamente mensalidades de associagoes,
clubes de beneficios, sindicatos, cooperativas e outros, desde que n&o incluam produtos
financeiros, tais como empréstimos ou financiamentos.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA compromete-se a divulgar taxas e valores
relativos a mensalidades e adesdo de seus associados, sendo vedada a concessao de
beneficios com cobrancga adicional ndo prevista.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA no podera ceder o objeto ou a administracéo
do contrato a terceiros.

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA podera subcontratar servicos acessorios,
operacionais ou auxiliares ao objeto do contrato firmado com o SAO SEBASTIAO PREV, por
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intermédio de termo aditivo, mediante expressa anuéncia do Presidente do Instituto, desde
que preceda de parecer favoravel da Procuradoria Juridica do Instituto/ Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

1.1 - A presente contratagcdo ndo possui 6nus financeiro ao Instituto Previdenciario do
Municipio de Sao Sebastido, de modo, que n&o ha valor estimado a ser apresentado.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

IV.1 A CONTRATADA compromete-se a cumprir as normas estabelecidas neste contrato;
IV.2 Colher informacgdes junto ao SAO SEBASTIAO PREV e/ou via sistema em uso pelo
mesmo, do valor mensal maximo suportavel para desconto em folha de pagamento do
respectivo BENEFICIARIO, observando-se os limites para os servidores ativos em
conformidade com o art. 109 da LCM 146/2011 e para os aposentados e pensionistas em
conformidade com o §5° do art. 143 da LCM 241/2019, ou de acordo com a legislagéo e
normas que regulam as formas de descontos em folha dos BENEFICIARIOS. Entende-se
como remuneracgéo liquida a remuneragao fixa do servidor, excluidas todas as vantagens de
carater temporario ou eventuais, deduzidos todos os descontos legais;

IV.3 Manter atualizados os dados cadastrais de seus representantes e prestar informacoes
a unidade pagadora quando solicitada.

IV.4 Divulgar as mensalidades e quaisquer valores de adesao relativos ao servigco ou
associacao.

IV.5 Fornecer ao servidor meios para quitagdo antecipada de mensalidades, sendo vedado
aplicar taxas adicionais sem anuéncia do servidor.

IV.6 Manter as informagdes e dados do SAO SEBASTIAO PREV e de seus servidores em
carater de absoluta confidencialidade e sigilo, nos termos da Lei n.° 13.709/2018, Lei Geral de
Protecéo de Dados Pessoais — LGPD, ficando proibida a sua divulgagao para terceiros, por
qualquer meio, obrigando-se, ainda, a efetuar a entrega ao SAO SEBASTIAO PREYV de todos
os documentos envolvidos, em ato simultaneo ao término do contrato. o
IV.7 Fica a CONTRATADA devidamente informada da obrigatoriedade de diqunibilidade deg
copia do contrato celebrado, assinado pelas partes, com os BENEFICIARIOS, para$§
disponibilizagdo imediata junto ao sistema em uso pelo SSPREV para permanente consulta
pelos BENEFICIARIOS e SSPREV visando a verificagdo da regularidade, assim como do@
Termo de Aceite do aposentado ou pensionista (Comprovante de Autorizagdo de Descontog
em Folha de Pagamento) de forma a privilegiar auditoria qualitativa da prestagdo dos servigos &
e da manutenc&o do vinculo entre ambos; g

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DO SAO SEBASTIAO PREV
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V.1 O SAO SEBASTIAO PREYV se obriga a acompanhar e fiscalizar o contrato por 1 (um) ou
mais fiscais de contrato, representantes da Administracdo especialmente designados
conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei n° 14.133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com
informagdes pertinentes a sua atribuigéo.

V.2 Informar as ocorréncias de ruptura ou suspensao de relacdo de trabalho dos
BENEFICIARIOS, o que o desvincula automaticamente dos direitos e obrigacdes firmados
neste instrumento, ficando eximido de qualquer responsabilidade pelo pagamento do saldo
devedor do empréstimo ou financiamento;

V.3 Averbar o desconto das parcelas dos empréstimos concedidos;

V.4 Repassar a CONTRATADA os valores debitados dos BENEFICIARIOS, até o 7° (sétimo)
dia util subsequente a data de pagamento dos vencimentos dos mesmos, prevista para até o
ultimo dia util de cada més.

V.5 Manter atualizada e divulgar junto ao website oficial, lista das empresas conveniadas para
consignacéo em folha, visando dar transparéncia das opg¢des disponiveis.

V.6 O SAO SEBASTIAO PREV se obriga a proporcionar todas as condicdes necessarias ao
cumprimento do contrato por parte do credenciado contratado. PARAGRAFO SEGUNDO - O
SAO SEBASTIAO PREV se obriga a prestar todas as informacdes e esclarecimentos que
venham a ser solicitados pelo contratado e sejam pertinentes a execugao do contrato.

V.7 O SAO SEBASTIAO PREV se obriga a fornecer os meios necessarios a execucgéo do
objeto do contrato por parte do credenciado contratado.

V.8 O SAO SEBASTIAO PREV se obriga a garantir o acesso e a permanéncia dos
empregados do credenciado contratado nas dependéncias dos 6rgdos ou entidades
contratantes, quando necessario para a execugdo do objeto do contrato desde que
devidamente identificados e previamente informado.

CLAUSULA SEXTA — DO ACOLHIMENTO

VI.1 O SAO SEBASTIAO PREV disponibilizara, no contracheque mensal/ holerite, a margem
consignavel, garantindo que as consignag¢des facultativas ndo ultrapassem os limites legais.
V1.2 O acesso para a autorizagdo dar-se-a mediante pela permissdo expressa do
BENEFICIARIO via contrato ou outro instrumento entre ambas as partes.

VI.3 Pés celebragdo dos contratos com os BENEFICIARIOS a CONTRATADA devera
disponibiliza-lo junto ao sistema em uso pelo SAO SEBASTIAO PREV contendo a
autorizacgao firmada pelo consignado.

V1.4 As consignagdes reguladas por este contrato n&o subsistem por sucessao com relagéo
aos respectivos pensionistas e dependentes.
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CLAUSULA SETIMA — DO INSTRUMENTO DE ADESAO

VII.1 O BENEFICIARIO devera se apresentar a CONTRATADA credenciada para formalizar
a adesdo ao beneficio oferecido, respeitando os limites pré-determinados da margem
consignavel, que podera ser consultada de forma eletrénica através do uso de senha
pessoal. Desta forma, sera constatado o valor disponivel para proceder a consignagdo em
folha de pagamento ou a cobranga das parcelas devidas por ele a CONTRATADA.

VII.2 — A CONTRATADA devera enviar ao SAO SEBASTIAO PREV, mediante sistema
eletrénico disponibilizado pelo mesmo, até o dia 10 (dez) de cada més, observando as datas-
limite para a inclusdo de desconto em folha de pagamento, as informacbes de novas
consignacgdes contratadas pelos BENEFICIARIOS.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO DAS PRESTAGOES

VIIl.1 O SAO SEBASTIAO PREV obriga-se a recolher 8 CONTRATADA, mensalmente, até o
7° (sétimo) dia util subsequente a data de pagamento dos vencimentos dos
BENEFICIARIOS, o valor total das prestacbes do referido més, devidas por seus
BENEFICIARIOS a CONTRATADA, mediante crédito na Conta Corrente do BANCO n.°
, Agéncia n° , conta n°®

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

IX.1 — A presente contratacdo ndo possui 6nus financeiro ao Instituto Previdenciario do
Municipio de S&o Sebastido, de modo, que ndo ha necessidade de apresentacdo da
adequacao/disponibilidade orgamentaria, somente a Requisi¢do de Credenciamento.

CLAUSULA DECIMA - DO DESLIGAMENTO DOS BENEFICIARIOS

X.1 O SAO SEBASTIAO PREV se responsabilizara em comunicar & CONTRATADA o
desligamento dos servidores por quaisquer motivos (vacancia, exoneragao, dispensa,
afastamento, aposentadoria, etc.) somente na primeira inclusdo, podendo esta comunicagao
ser disponibilizada no portal de consignagdes do instituto ou encaminhada junto a um arquivo
remessa.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPRESENTAGAO

X1.1 O SAO SEBASTIAO PREV constitui como seus procuradores as pessoas qualificadas,
cujas assinaturas fazem parte deste CONTRATO, com poderes especiais e expressos para,
em seu nome, responsabilizar-se pela fidedignidade das informagdes prestadas e demais
expedientes relativos ao presente CONTRATO.

PARAGRAFO UNICO - Podera o SAO SEBASTIAO PREV, mediante simples comunicacéo
por escrito a CONTRATADA, substituir, cancelar e/ou constituir novos procuradores, ficando
estabelecido que as alteragbes irdo viger a partir do dia seguinte ao da entrada da
comunicacao pelo SAO SEBASTIAO PREV a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Xll.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO é de 60 (sessenta) meses, entrando em
vigor na data da sua assinatura, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo.
XIll.2 A prorrogacgéo do contrato devera ser realizada mediante requerimento de prorrogacao
pela CONTRATADA, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias ao término de sua
vigéncia, revogando-se as disposi¢cdes que estiverem em desacordo com as normas prescritas
no mesmo.

XIl.3 Na prorrogacéo do contrato, a CONTRATADA devera reapresentar todos os documentos
referentes as condigdes de habilitagéo.

Xll.4 Expirado o prazo previsto no item Xll.2 desta clausula, a CONTRATADA devera
participar de novo credenciamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

Xll.1 Constituem motivos para rescisdo do presente CONTRATO o ndo cumprimento de
qualquer de suas clausulas e condigbes, bem como a infringéncia das normas da Lei n.°
14.133/2021, sem prejuizo das san¢des cominadas neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO - Na rescisdio do CONTRATO sera assegurado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, observando-se o disposto na Lei n.° 14.133/2021, em especial
no art. 137, importando em sustagdo imediata do processamento das consignagdes nao
averbados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA E DO CANCELAMENTO
XIV.1 O credenciamento ndo implica obrigatoriedade de contratac&o, por consistir em ato

administrativo unilateral, prévio e distinto do CONTRATO, que atesta o preenchimento dos
requisitos previstos no edital.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - E facultado ao SAO SEBASTIAO PREV ou entidade denunciar o
credenciamento a qualquer tempo, mediante aviso ao CONTRATADO, inclusive quando for
constatada irregularidade quanto ao cumprimento das normas fixadas neste edital,
observando-se o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATADO que deixar de cumprir as exigéncias deste
edital, sera descredenciado para a execugdo de qualquer objeto, sem prejuizo da
aplicagao das sancdes previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021.

PARAGRAFO TERCEIRO - O CONTRATADO podera, a qualquer tempo, solicitar seu
descredenciamento mediante o envio de solicitacdo escrita ao 6rgao.

PARAGRAFO QUARTO - A resposta ao pedido de descredenciamento devera ocorrer no
prazo maximo de 5 (cinco) dias.

PARAGRAFO QUINTO - O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o credenciado do
cumprimento dos contratos eventualmente assumidos e das responsabilidades a eles
atreladas, cabendo, em casos de irregularidade na execugdo do objeto, a aplicagdo das
sancdes previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

XV.1 A CONTRATADA, nos termos da Lei n° 14.133/21 e suas alteragdes, quando
comprovado o dolo ou a culpa da CONTRATADA, podem ser adotadas as seguintes medidas

punitivas:
1. Adverténcia;
2. Multa;

3. Suspensao de novas averbacgdes por até 12 (doze) meses.

XV.2 — A CONTRATADA estara sujeita a desativagdo temporaria quando descumpridas
quaisquer das obrigagdes previstas neste contrato e ao descadastramento quando, no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, ndo ocorrer a regularizagao da desativagado temporaria.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DEMAIS CONDICOES

XVI1.1 Eventuais ajustes entre as partes, apds a celebragao do presente CONTRATO, somente
importardo em modificagao se expressamente formalizados. Todos os avisos, comunicagdes >
ou notificagdes inerentes a este CONTRATO deverao ser feitos por escrito e serdo validos £
mediante o envio de carta registrada ou por notificagdo em cartério (opgado das partes),
diretamente aos enderegos constantes deste instrumento ou aos que forem comunicados 2
posteriormente a sua assinatura.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA afirma ter conhecimento da Legislagéo
PERTINENTE e demais atos normativos que versem sobre o objeto do presente CONTRATO.

EL CESAR AUGUSTO
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA FISCALIZAGAO

XVII.1 A fiscalizagdo da execugao do contrato de convénio sera exercida por 01 (um) ou mais
servidores publicos indicados pelo SAO SEBASTIAO PREV, aos quais competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execugdo do objeto, e de tudo dara ciéncia ao SAO
SEBASTIAO PREV. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a
adocao das medidas convenientes, a situagcdao que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS

XVIIL.1 Os PARTICIPES deverao observar as disposicdes da Lei 13.709, de 14.08.2018, Lei
Geral de Protecdo de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais dos servidores,
empregados, aposentados e/ou pensionistas, em especial quanto a finalidade e boa-fé na
utilizacao de suas informacdes pessoais para consecuc¢ao dos fins a que se propde o presente
convénio de concessao de crédito consignado.

XVIIl.2 O SAO SEBASTIAO PREYV figura na qualidade de Controlador dos dados quando
fornecidos a CONTRATADA para tratamento, sendo este enquadrado como Operador dos
dados. A CONTRATADA sera Controlador dos dados com relacédo a seus proprios dados e
suas atividades de tratamento.

XVIIL.3 Os PARTICIPES estdo obrigados a guardar o mais completo sigilo por si, por seus
empregados ou prepostos, nos termos da Lei Complementar n°® 105, de 10 de janeiro de 2001
e da Lei Geral de Protegcdo de Dados (LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro
conhecimento, em relacdo aos dados, informacdes ou documentos de qualquer natureza,
exibidos, manuseados ou que por qualquer forma ou modo venham tomar conhecimento ou
ter acesso, em razao deste CONTRATO, ficando, na forma da lei, responsaveis pelas
consequéncias da sua divulgagao indevida e/ou descuidada ou de sua incorreta utilizagao,
sem prejuizo das penalidades aplicaveis nos termos da lei.

XVIII.2 Alem das obrigagdes relacionadas no paragrafo anterior, sdo obrigados ainda a:
XVIII.3 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

XVIII.3.1 Se compromete a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e
o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais.

XVII1.3.2 Manter sigilo sabre todo e qualquer assunto de interesse da Administragao Direta e £
indireta do Municipio de Sao Sebastido/SP ou de terceiros que tomar conhecimento em razao
da execugéo do objeto, respeitando todos os critérios estabelecidos, aplicaveis aos dance, ¥
informacdes, regras de negdcios, documentos, entre outros pertinentes, sob pena de?d
responsabilidade civil, penal e administrativa. Caso as informacdes que tenham acessog
envolvem o tratamento de dados pessoais sob responsabilidade da Administracédo Direta e &
indireta do Municipio de Sdo Sebastido/SP, estara sujeito também aos dispositivos impostos &
pela Lei Geral de Protecao de Dados;

AUGUSTO
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XVIII.3.3 Notificara o municipio de Sao Sebastido/SP imediatamente sobre qualquer pedido
legalmente vinculativo de divulgagao dos dados pessoais por uma Autoridade Publica.

XVIIl. 4 DA SEGURANCA DA INFORMAGAO

XVIIl.4.1 Todos os sistemas, banco de dados, equipamentos servidores e demais
infraestruturas que envolvam a fornecimento do servigo, produto e/ou solugao s6 poderao ser
acessadas com credencial personificada.

XVIIl.4.2 Todos os sistemas, banco de dados, equipamentos servidores e demais
infraestruturas que envolvam a fornecimento do servigco, produto e/ou solu¢cao deverao estar
configurados para manter registros de todos os tratamentos de dados e operagbes de
inclusao, alteracao, exclusao e demais transagdes que forem realizadas, permitindo auditorias
em caso de algum incidente de seguranga. Caso seja viavel tecnicamente, esses registros
deverédo ser exportados para o servidor de log da respectiva UG.

XVIIl.4.3 A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados da Politica de
Privacidade.

XVIIl.4.4 Todos os funcionarios da CONTRATADA que para a execugdao do contrato
precisarem ter acesso ao sistema, banco de dados, equipamentos servidores e demais
infraestruturas deverao: Assinar Termo de Confidencialidade; limitar o tratamento dos dados
que tenham acesso apenas pare atingimento das finalidades pare execugdo do contrato:
Possuir credencial de acesso personificado em todos os sistemas, banco de dados,
equipamentos servidores e demais infraestrutura que compde a solugio.

XVII.4.5 A CONTRATADA devera comunicar o SAO SEBASTIAO PREV, de imediato, a
ocorréncia de transferéncia, remanejamento ou demissdo de funcionario, para que seja
providenciada a revogacdo de todos os privilégios de acesso aos sistemas, informacdes e
recursos do SAO SEBASTIAO PREV.

XVIII.4.6 A CONTRATADA devera devolver a SAO SEBASTIAO PREYV ou descartar de forma
irrecuperavel todas as informagdes a que tenham acesso e todas as copias que porventura
existirem (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a CONTRATADA tenha que manter
os dados para cumprimento de obrigagao legal.

XVII.4.7 A CONTRATADA cooperara com a Administracdo direta e indireta do Municipio de
Sé&o Sebastido/ SP, em caso de eventuais investigagdes ou auditorias, internas e externas, no
cumprimento das obrigagbes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na
LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento
de requisicdes e determinagdes do Poder Judiciario, Ministério Publico, Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo e 6rgaos de Controles;

XVIil.4.8 A critério do Encarregado de Dados, a CONTRATADA podera ser provocada a %
colaborar na elaboracéo do relatério de impacto, conforme a sensibilidade e o risco inerente
dos servigos objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.
XVIIl.4.9 A CONTRATADA fica obrigado a devolver todo os documentos, registros e copias o
que contenham informacéo, dados pessoais a/ou base de dados a que tenha lido acesso g
durante a execugdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual no prazo de 30 &
(trinta) dias corridos, contados da data da ocorréncia de qualquer uma das hipdteses de g

SAR AUGUSTO

ANIEL

Assinado por 1

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ssprev.1doc.com.br/verificacao/7924-5EE1-28C0-5FF2 e informe o c6digo 7924-5EE1-28C0-5FF2



SAO SEBASTIAO PREV $

INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO

(criado pela Lei Complementar n°® 241/2019) SAO SEBASTIAO
s Pro-Gestao -

extingdo do contrato, restando autorizada a conservacao apenas nas hipéteses legalmente
previstas.

XVII.4.10 A CONTRATADA nao sera permitida deter copias ou backups, informacéo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execugao do cumprimento do
objeto deste instrumento contratual.

XVIIl.4.11 A CONTRATADA temo prazo de 24 (vinte e quatro) horas para informar oficialmente
a Administracao Direta e indireta do Municipio de Sao Sebastido/SP a partir do conhecimento
de algum incidente de seguranga que envolva o objeto deste Credenciamento. Deverao ser
informados a gestor do contrato e ao Encarregado de Dados.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA NAO EXCLUSIVIDADE

XIX.1 O presente contrato ndo tem carater de exclusividade para qualquer das partes,
estabelecendo-se desde logo que o SAO SEBASTIAO PREYV ¢ livre para firmar parcerias com
outras instituicbes financeiras que manifestarem interesse e que atendam as exigéncias
consubstanciadas no presente.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS ALTERAGOES

XX.1 Este Contrato podera ser alterado de comum acordo entre os participes, mediante Termo
Aditivo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - EXTINGAO CONTRATUAL

XXI.1 - A extincdo do presente ocorrera nas hipoteses previstas no art. 137 a 139 da Lei
14.133/2021, sem prejuizo de eventual penalidade aplicavel, assegurado o contraditério e
ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

XXII.1 - Nos termos do previsto no artigo 92, inciso lll, da Lei n® 14.133/2021, aplica-se ao
presente contrato a presente legislagao:

a) Lei Federal n°® 14.133/21;

b) Lei Complementar n® 123/06;

c) Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD);

d) Cédigo de Defesa do Consumidor;

e) Cadigo Civil;

f) Codigo Penal;

g) Cddigo Processo Civil;
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h) Cédigo Processo Penal;
i) Legislacao trabalhista e previdenciaria; e
j) Demais normas aplicaveis.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE

XXI11.1 O SAO SEBASTIAO PREV promovera a publicacédo do extrato deste instrumento no
Diario Oficial do Municipio, além da divulgagcao no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), nos termos do art. 94 da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

XIV.1 As partes elegem o foro do Municipio de Sdo Sebastido como unico competente para
dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato.

Daniel Cesar Augusto Juliano de Souza Freitas
Presidente Sao Sebastiao PREV Gerente de Orgamento
Contabilidade e Finangas

Contratada
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO DO INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO

MODALIDADE: CREDENCIAMENTO N° 001/2025

CONTRATANTE: Instituto Previdenciario do Municipio de Sdo Sebastido — SAO
SEBASTIAO PREV

CONTRATADA:

PROCESSO: 271/2025

CONTRATO N° (DE ORIGEM):xxxx/2025

OBJETO: Credenciamento de instituicbes nao financeiras para permissao de consignagao
facultativa em folha de pagamento, aos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas que
percebem seus vencimentos pelo SAO SEBASTIAO PREV.

ADVOGADO (S) Taynara Felizardo de Souza Caldeira/ N° OAB: 510.208

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

Estamos CIENTES de que:

O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o0 acompanhamento de sua execugao
contratual estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo trémite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagcdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolugao n° 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Caodigo de Processo Civil;

As informagbes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no modulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP- CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa(s).
Qualquer alteragao de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera
ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

€ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o0 que mais couber.
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Sa0 Sebastiao, XX de XXXXX de 2025.
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Daniel Cesar Augusto
Cargo: Presidente

CPF: XXXXXXXXXX

RG: XXXXXXXXXX
Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGAO DO CERTAME:
PELO CONTRATANTE:

Nome: Daniel Cesar Augusto

Cargo: Presidente

CPF: XXXXXXXXXX

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINAM O AJUSTE:
PELO CONTRATANTE:

Nome: Daniel Cesar Augusto

Cargo: Presidente

CPF: XXXXXXXXXX

Assinatura:

Nome: Juliano Souza Freitas

Cargo: Gerente de Orgamento Contabilidade e Finangas
CPF: XXXXXXXXXX

Assinatura:

PELA CONTRATADA
Nome:

Cargo:

CPF:

E-mail:

Telefone(s): (
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPEZAS DA CONTRATANTE:
Nome: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Cargo: Presidente

CPF: XXXXXXXXXX

Assinatura:
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DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO —
SAO SEBASTIAO PREV

CNPJ: 15.372.714/0001-06

CONTRATADA:

CNPJ:

CONTRATO: 2025SSPREVxxx

DATA DA ASSINATURA: xxxxx

VIGENCIA: 60 (SESSENTA) MESES.

OBJETO: Credenciamento de instituicdes ndo financeiras para permissao de consignagao
facultativa em folha de pagamento, aos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas
que percebem seus vencimentos pelo SAO SEBASTIAO PREV.

Declaro na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢cao do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo e serdo remetidos quando requisitados.

Sao Sebastidao, xx de xxxx de 2025.

Responsavel:

Nome Daniel César Augusto

Cargo: Presidente

e-mail: presidencia@ssprev.sp.gov.br

Assinatura:
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