‘ DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA N° 06/2024
Dados do Setor Requisitante

Orgéo: FUNSAUDE
Setor Requisitante Servico de Nutricdo e Dietética
(Unidade/Setor/Depto):
Tipo de necessidade: ( ) Aquisicdo ( x ) Servigo () Outros, a especificar
Responsavel pela demanda: | Mayara Roberta Cunha Estevo
Cargo: Nutricionista Matricula 1513
ou codigo:
E-mail: nutricdo.hmsgo@gmail.com Telefone: 67 3295-3206

Dados da Demanda

1. Justificativa da necessidade da contratacéo, considerando o Planejamento Estratégico, se
for o caso:

O presente documento manifesta a necessidade da contratacdo de empresa especializada em
servicos relacionados ao Setor de Nutricdo e Dietética (SND) da FUNSAUDE, pois, ndo temos
aprovados em concurso publico e em processo seletivo a lista de aprovados ndo supri a quantidade
necessaria de funcionarios para o bom funcionamento do setor.

O SND é responsavel pelo preparo das refeicbes gerais e modificadas dos pacientes internados,
das refei¢bes dos funcionarios e do porcionamento e distribuicdo de formulas infantis, enterais e
complemento alimentar por sistema aberto ou fechado, atendendo as necessidades dietoterapicas

especificas para manutengdo e recuperacdo do estado nutricional dos pacientes atendidos no
Hospital Municipal José Valdir Antunes de Oliveira com horario de funcionamento das 06:00 até
as 00:00.

A producéo de refeicbes requer um quadro de funcionarios especificos que cumpram os padrdes
de higiene e as Boas Préaticas de Manipulacdo de Alimentos para assim garantir a seguranca
alimentar e nutricional dos individuos sobre a responsabilidade do SND, contribuindo para
prevencdo e manutencdo da saude, ressalvo que o setor tem normas e critérios a serem seguidos
para garantir a qualidade higiénico e sanitaria dos alimentos, atendendo as normas vigentes em
legislacdes.

O departamento do SND ¢é separado por setores, sendo que o plantdo diurno é composto pelo setor
1 na funcéo de cozinheiro, setor 2 na fungdo de auxiliar de cozinha, setor 3 na funcéo de auxiliar
de cozinha dietética e setor 4 na funcdo de estoquista e copeira e que o plantdo noturno deve ser
composto por dois funcionarios na funcdo de cozinheiro/copeira, ja que neste horario existe a
demanda de preparo da refeicao dos funcionarios e entrega da ceia e em alguns dias a distribuicao
de formulas infantis e enterais.

A distribuicdo das funcBes por setores se da principalmente pela necessidade de separar as
atividades fins com intuito de organizacdo da rotina, agilidade, funcionalidade do setor e
prevencdo de contaminacao cruzada no momento de preparo, visando a salude e minimizar riscos
aos pacientes enfermos e demais comensais servidos no SND.

O bom funcionamento do SND € de suma importancia para a recuperagdo dos pacientes em
internacgdo, ja as refeigdes gerais ou modificadas, formulas e suplementacdes necessarias garante
um aporte nutricional adequado favorecendo um desfecho clinico positivo, por este motivo, ha
necessidade de funcionarios em quantidade adequada, seguindo suas atribui¢des definidas e
estabelecidas de acordo com ANEXO I.

[
©)
@
<
O
n
<
©
<
=
LL
Q
©
<
—
©]
(0]
o
>
1]
[
[%2]
Ll
<
I
P
-]
(]
<
[
@
L
om
o
o
<
©
<
>
<
=
1%}
@
o
(2]
(%]
[0]
o
N
<}
o
o
T
@
c
‘0
(2]
<
<
N
o
q
~
(2]
o
«—
™
o
9]
[%]
Q
(8]
o
a8

P. M. SAO GABRIEL DO OESTE FIs.  1/38



Em resumo, se faz necessario a contratacdo da prestacdo de servicos devido falta de concursado
aprovado e quantidade insuficiente de aprovados em processo seletivo anterior, ressalvo ainda que
uma das caracteristicas observadas em funcionarios celetistas é a rotatividade, pois alguns muitas
vezes desistem da funcdo, fazendo assim com que haja a necessidade de abrir seletivo algumas
vezes em um curto espaco de tempo e ainda com a demanda do SND é inviavel ficar com falta no
setor.

2. Grau de prioridade da contratacdo ou da compra:
(X )Alto ( ) Médio ( ) Baixo

3. Regime regente da contratac&o:
() Lein°8.666/1993 ( ) Lein®10.520/2002 ( x ) Lein°®14.133/2021

4. Legislacdo especifica quanto ao objeto:
LegislagOes especificas para limpeza hospitalar que visam garantir a seguranga, prevenir a
disseminacgdo de doencas e a manutencdo da qualidade sanitaria em ambientes hospitalares:

1. RDC 216/2004 da ANVISA: Regulamenta as Boas Praticas em Servicos de Alimentagdo e
estabelece os procedimentos para a higienizagdo de utensilios, equipamentos e instalacdes em
instituicGes de salde.

2. Lei n. 8080 de 09/1990, Lei Orgéanica da Saude. Dispde sobre as condi¢Oes para a promogéo,
protecéo e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes
e da outras providéncias.

3. RDC n. 275 de 10/2002, Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais Padronizados
aplicados aos estabelecimentos produtores/ industrializadores de alimentos e a lista de verificacdo
das Boas Préticas de fabricacdo em estabelecimentos produtores/ industrializadores de alimentos.

4. RDC n. 503 de 05/2023, Dispde sobre os requisitos minimos exigidos para a Terapia de Nutri¢&o
Enteral.

5.Portaria MS n. 1.428 de 11/1990, Regulamento técnico para inspec¢do sanitaria de alimentos, as
diretrizes para o estabelecimento de Boas Praticas de producao e de prestacdo de servigos na area

de alimentos.

6.Portaria SVS/ MS n. 326 de 07/1997, Regulamento técnico. CondicBes higiénicos-sanitarias e
de Boas Praticas de fabricagdo para estabelecimentos produtores/ industrializadores de alimentos.

7.Portaria Estadual SES N° 78, de 28 de janeiro de 2009: Lista de Verificagdo em Boas Praticas
para Servicos de Alimentacdo e Normas para Cursos de Capacitagdo em Boas Préticas.

8. Portaria CVVS-5/2013 de 09.04.2013 da Secretaria de Saude do Estado de Sdo Paulo.
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9. PORTARIA 2619/11 - SMS — 12/2011, Regulamento de Boas Préticas e de Controle de
condicBes sanitarias e técnicas das atividades relacionadas a importacao, exportacdo, extracao,
producdo, manipulagdo, beneficiamento, acondicionamento, transporte, armazenamento,
distribuicdo, embalagem, reembalagem, fracionamento, comercializagéo e uso de alimentos,
aguas minerais e de fontes, bebidas, aditivos e embalagens para alimentos.

10. NR7 — Programa de controle médico e satde ocupacional.

5. Quantidade a ser contratada, devidamente justificada:
A quantidade de postos de trabalho e funcGes definidas no anexo I.

6. Estimativa preliminar de valor, com base nas contratacfes anteriores:

Pregéo Presencial n® 035/2023

Contrato n° 014/2023

Processo Administrativo n® 5144/2023

O valor pago atualmente é de R$ 24.084,00 mensalmente pela prestacdo de servigos.

7. Indicagdo de Dotagdo Orgcamentaria:

020300 Fundacdo de Saude
10.302.0003.2033.0001 FUNSAUDE- Hospital Municipal
3.3.90.39.00 Outros servicos de terceiros- Pessoa Juridica

8. Fonte de Recurso:

() Federal ( ) Estadual ( x ) Municipal/proprios

9. Previs@o de data em que devem ser entregues os produtos ou iniciada a prestagdo dos
Servigos:

10. Local da prestagdo de servigos:

Rua Jodao Evangelista Rosa 1156

11. Outras informagdes:

Segue ANEXO | INFORMACOES PARA ESTUDO TECNICO

12. Indicagdo de membros para a Comissdo de Estudo Técnico Preliminar

Comissdo ETP Portaria 05/2024

A presidente da FUNSAUDE para conhecimento e autorizagdo da continuidade do
procedimento de aquisicao.

S&o Gabriel do Oeste MS, 17 de junho de 2024

Mayara Roberta Cunha Estevo
Nutricionista
FUNSAUDE
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ANEXO I: Observacdes para elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar

Tabela 1- Referéncia de postos e funcionarios necessarios.

POSTO QUANTIDADE DE PESSOAS POR UNIDADE
POSTO

1 POSTO 2 pessoas De segunda a domingo
Funcéo: Cozinheiro 44h Noturno

1POSTO 2 pessoas De segunda a domingo
Funcéo: Cozinheiro 12x36 Diurno

1 POSTO 2 pessoas De segunda a domingo
Funcdo: Auxiliar de cozinha 12x36 Diurno

1 POSTO 2 pessoas De segunda a domingo
Funcdo: Auxiliar de cozinha dietética 12x36 Diurno

1POSTO 1 pessoa De segunda a sédbado
Funcdo: Estoquista/Copeira 44h Diurno

Para compor o orcamento solicito que seja analisada a quantidade de pessoas necessarias

para elaboragéo do servico.

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES E FUNCOES DA SND

COZINHEIRO, 1 POSTO, ESCALA 12/36 HS (2 FUNCIONARIOS)

O cozinheiro é o responsavel por preparar as refeicdes dos pacientes,
acompanhantes e almoco dos funcionarios, realiza a preparacéo do café e cha servidos no
desjejum e lanche da tarde, do prato base, prato principal e guarnicdo do almoco dos
pacientes e funcionarios e jantar dos pacientes, procedendo com o pré preparo e preparo
dos alimentos de acordo com a necessidade relacionada ao cardapio proposto do dia,
observando as técnicas corretas a fim de se obter bons padrdes de qualidade higiene,
sabor, aroma e apresentacdo da refeicdo a ser servida, atendendo o numero de refei¢des
programadas evitando desperdicios ou faltas. Segue abaixo a descri¢do de suas fungdes:

e Executar o preparo prévio dos alimentos de dietas modificadas de acordo com
especificidades dos pacientes internados, seguindo as recomendagbes da

Responsavel Técnica (RT) e diretrizes do SND.
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e Preparar as dietas normais e especiais para pacientes, observando as técnicas
corretas a fim de se obter bons padrdes de qualidade higiene, sabor, aroma e
apresentacdo da refeicdo a ser servida.

e Apresentar-se para o trabalho devidamente uniformizado e zelar pela conservacao
do uniforme.

e Porcionar e montar as marmitas do paciente no almoco e jantar.

e Pesar e anotar os produtos do estoque de hortifrutis sempre que for utilizar, para
posterior uso dos dados para tabelas especificas de controles do setor.

e Cuidar da limpeza e higiene do seu setor de atuacéo, realizando a higienizacao
prévia de bancadas antes do inicio de suas atividades, conforme rotina
estabelecida.

e Realizar as preparac6es seguindo o cardapio proposto pelo RT do SND.

o ldentificar os alimentos preparados com tipo de preparo, data de fabricacédo e data
de validade, quando necessario.

e Colaborar com o nutricionista na elaboracdo de receitas e fichas técnicas de
preparo se necessario.

e Realizar a coleta de amostras e temperatura dos alimentos preparados de acordo
com Procedimento Operacional Padronizado (POP) no SND.

e Fazer a limpeza e desinfeccdo de bancadas, louca, equipamentos e utensilios
seguindo os POPs estabelecidos no SND. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

e Porcionar todos os dias o prato principal no momento de distribuicéo das refeices
aos funcionarios.

e Participar da organizagdo das atividades diarias do SND e preparacGes que tem
necessidade de um dia de antecedéncia.

e Zelar pela integridade dos equipamentos e mobiliarios sob sua responsabilidade.

e Responder pelo uso e conservagdo de EPIs colocados a sua disposicao.

e Providenciar e controlar a limpeza e a ordem do setor.

e Notificar o nutricionista sobre a necessidade de consertos, reparos e substituicoes
de materiais, equipamentos e instalacGes.

e Executar outras tarefas correlatas a area.
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e Participar dos treinamentos realizados no setor sempre que a RT comunicar
necessidade.

e Fazer os exames obrigatdrios de acordo com legislagdo especifica a cada 6 meses.

e Seguir as normas e padrdes exigidos no setor, de acordo com o preconizado no
Manual de Boas Praticas para servicos de Alimentacdo do SND e POPs ja

estabelecidos.

COZINHEIRO, 1 POSTO, ESCALA 44HS/SEMANA PERIODO NOTURNO (2
FUNCIONARIOS)

O cozinheiro é o responsavel por preparar o jantar dos funcionarios, o café dos
funcionarios, o cha da ceia dos pacientes e seguir as prescri¢des dietéticas de horéarios de
férmulas enterais e formulas infantis quando tiver internacdes com essas necessidades, o
mesmo deve proceder com o pré preparo e preparo dos alimentos de acordo com a
necessidade relacionada ao cardapio proposto do dia, atendendo o nimero de refeicbes
programadas evitando desperdicios ou faltas.

O cozinheiro realiza o corte da carne do prato principal do dia, o preparo do prato
base, guarnicdo e saladas, observando as técnicas corretas a fim de se obter bons padrbes
de qualidade higiene, sabor, aroma e apresentacdo da refeicdo a ser servida, sendo que
existe a necessidade de lavar e higienizar as saladas e picar temperos relacionados ao
preparo dos pratos, com excecdo de alho que o plantdo diurno ja deixa pronto, em casos
de sobremesas elaboradas que necessitem de preparo prévio, estas sdo feitas no plantédo
diurno. Segue abaixo a descricdo de suas fungoes:

e Realizar as preparagdes seguindo o cardapio proposto pela responsavel técnica do

SND.

e Realizar a preparagdo do café e cha servidos no periodo noturno dos funcionarios.

e Apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizado e zelar pela conservacdo do
uniforme.

e Servir as marmitas aos funcionarios do plantdo noturno quando necessario e
solicitado pela Responsavel Técnica do setor.

e Identificar os alimentos preparados com tipo de preparo, data de fabricacédo e data
de validade, quando necessario.

e Colaborar com o nutricionista na elaboracdo de receitas e fichas técnicas de

preparo se necessario.

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://saogabrieldooeste.flowdocs.com.br/public/assinaturas/8F3711C6E64942C1AC3AF5CDC8DD803F

Processo 31097/2024. Assinado por 2 pessoas: MAYARA ROBERTA CUNHA ESTEVO e CLARICE MARIA SCARIOT

4

3 23
ﬁ_ﬁi

P. M. SAO GABRIEL DO OESTE Fis.  6/38



e Realizar a coleta de amostras e temperatura dos alimentos preparados de acordo
com Procedimento Operacional Padronizado (POP) no SND.

e Realizar a limpeza e higienizacdo dos utensilios, bancadas e equipamentos
utilizados e recolhidos no seu horério de servico.

e Participar dos treinamentos realizados no setor sempre que a RT comunicar
necessidade.

e Fazer os exames obrigatdrios de acordo com legislagdo especifica a cada 6 meses.

e Seguir as normas e padrdes exigidos no setor, de acordo com o0 preconizado no
Manual de Boas Praticas para servicos de Alimentacdo do SND e POPs ja
estabelecidos.

e Zelar pela integridade dos equipamentos e mobiliarios sob sua responsabilidade.

e Notificar o nutricionista sobre a necessidade de consertos, reparos e substituicoes
de materiais, equipamentos e instalacdes.

e Pesar e anotar os produtos do estoque de hortifrutis sempre que for utilizar, para
posterior uso dos dados para tabelas especificas de controles do setor.

e Notificar a chefia qualquer extravio ou quebra de material nas instalagdes sob seus
cuidados.

e Distribuir nos horérios estabelecidos as férmulas infantis e dieta enteral quando
tiver prescricéo.

e Proceder a higienizacdo e esterilizagcdo das mamadeiras e frascos de dietas.

AUXILIAR DE COZINHA, 1 POSTO, ESCALA 12/36 HS (2 FUNCIONARIOS)

O auxiliar de cozinha é o responsavel por auxiliar o cozinheiro no pré preparo de
alguns pratos de acordo com a necessidade do dia, no porcionamento no momento de
montagem da marmita, sendo o seu setor no SND tem a atribuicdo do preparo das saladas
cruas e cozidas e da sopa.

Procede com a lavagem e higienizacdo das hortalicas, picar e porcionar 0s
temperos utilizados para o preparo dos alimentos do dia, como o cheiro verde, cebola e
alho, sendo que o alho é sua responsabilidade deixar o suficiente para todas as preparacdes
do plantéo diurno e noturno. Segue abaixo a descricdo de suas fungdes:

e Apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizado e zelar pela conservagéo do

uniforme.
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e Auxiliaracozinheira no pré preparo das refeicdes do SND (picando cebola, cheiro
verde, alho entre outros de sua responsabilidade pelo setor em que atua).

e Auxiliar a cozinheira na coleta de temperatura e amostra.

e Realizar o preparo das saladas cruas e cozidas, sopas e dietas especificas
modificadas em textura quando necessario e solicitado.

e Cuidar da limpeza e higiene do seu setor de atuacdo, realizando a higienizacéo
prévia de bancadas antes do inicio de suas atividades, conforme rotina
estabelecida.

e Fazer a higienizacdo de verduras, legumes e frutas de acordo com POP
estabelecido na SND.

e Realizar o porcionamento de hortifrutis sempre que necessario.

e Realizar o porcionamento das sopas e saladas nas marmitas dos pacientes no
almoco e jantar.

e Fazer a limpeza e desinfeccdo de bancadas, louca, equipamentos e utensilios
seguindo os POPs estabelecidos no SND. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

e Participar da organizacdo das atividades diarias do SND e preparacdes que tem
necessidade de preparo de um dia de antecedéncia.

e Zelar pela integridade dos equipamentos e mobiliarios sob sua responsabilidade.

e Executar outras tarefas correlatas a area.

e Pesar e anotar os produtos do estoque de hortifrutis sempre que for utilizar, para
posterior uso dos dados para tabelas especificas de controles do setor.

e Verificar e registrar temperatura de refrigeradores aos domingos.

¢ Notificar a chefia qualquer extravio ou quebra de material nas instalagdes sob seus
cuidados.

¢ Notificar o nutricionista sobre a necessidade de consertos, reparos e substituicbes
de materiais, equipamentos e instalacoes.

e Providenciar e controlar a limpeza e a ordem do setor.

e Participar dos treinamentos realizados no setor sempre que a RT comunicar
necessidade.

e Fazer os exames obrigatdrios de acordo com legislacéo especifica a cada 6 meses.
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Seguir as normas e padrfes exigidos no setor, de acordo com o preconizado no
Manual de Boas Praticas para servicos de Alimentacdo do SND e POPs ja

estabelecidos.

AUXILIAR DE COZINHA DIETETICA, 1 POSTO, ESCALA 12/36 HS (2
FUNCIONARIOS)

O auxiliar de cozinha dietética é o responsavel da cozinha dietética, bancada de

nutricdo enteral e refeitdrio dos funcionarios, preparando o desjejum, lanches, férmulas

infantis e dieta por sonda enteral dos pacientes e o desjejum e lanche da tarde dos

funcionarios e de fazer a distribuicdo das refeicdes aos pacientes quando necessario.

Segue abaixo a descricdo de suas fungdes:

Realizar o pré preparo e preparo dos alimentos que compdem as pequenas
refeices dos pacientes e acompanhantes (desjejum e lanche da tarde) e preparos
especiais em casos especificos, seguindo o cardapio proposto e especificacbes da
nutricionista responsavel do SND.

Porcionar a sobremesa do dia, preparacao de bolos e tortas quando necessario de
acordo com cardapio.

Fazer a higienizacdo prévia das bancadas de sua responsabilidade antes do inicio
do servico, seguindo as normas e manuais do SND.

Porcionar e distribuir nos horarios estabelecidos as formulas infantis e dieta
enteral quando houver necessidade, seguindo a prescricao.

Sempre higienizar as bancadas e pias antes de comecar a preparar as formulas
infantis e enterais dos pacientes.

Conferir na prancheta a quantidade de pacientes, bem como dietas modificadas ou
especiais que sdo necessarias no dia para evitar faltas ou desperdicios de
alimentos.

Realizar a entrega das refeicdes na internacdo quando necessario.

Preencher os produtos com a data de abertura.

Aferir e anotar a temperatura das geladeiras e refrigeradores referentes ao seu
setor.

Proceder a limpeza, higienizacéo e organizagdo dos equipamentos e utensilios do

seu setor.
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e Responsavel pela limpeza, higienizacdo dos utensilios que voltam da internacéo
e do refeitdrio no seu setor de atuacdo, como pratos, talheres, canecos, bandejas,
jarras entre outros.

e Pesar e anotar os produtos do estoque de hortifrutis sempre que for utilizar, para
posterior uso dos dados para tabelas especificas de controles do setor.

e Apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizado e zelar pela conservagéo do
uniforme.

e Fazer os exames obrigatdrios de acordo com legislagdo especifica a cada 6 meses.

e Participar da organizagdo das atividades diarias do SND e preparagdes que tem
necessidade de preparo de um dia de antecedéncia.

e Seguir as normas e padrdes exigidos no setor, de acordo com 0 preconizado no
Manual de Boas Praticas para servicos de Alimentacdo do SND e POPs ja
estabelecidos.

e Zelar pela integridade dos equipamentos e mobiliarios sob sua responsabilidade.

e Notificar o nutricionista sobre a necessidade de consertos, reparos e substituicoes
de materiais, equipamentos e instalacoes.

e Providenciar e controlar a limpeza e a ordem do setor.

e Proceder a higienizagdo e esterilizagdo das mamadeiras e frascos de dietas.

e Suprir todos os quartos de &gua potavel gelada em jarra, ao ter novo paciente
internado.

e Fazer os exames obrigatdrios de acordo com legislagéo especifica a cada 6 meses.

ESTOQUISTA/COPEIRA, 1 POSTO, ESCALA 44 HS (1 FUNCIONARIO)

O estoquista é responsavel pelo estoque de secos, hortifrutis, carnes e embalagens,
realizando o recebimento e conferéncia dos itens correspondentes juntamente com 0 RT
do SND e da entrega das refeicbes aos pacientes e acompanhantes. Segue abaixo a
descricdo de suas funcdes:

e Apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizado e zelar pela conservagdo do
uniforme.
e Separar, pesar e anotar 0os géneros alimenticios necessarios para o preparo das

refeicbes do proximo dia.

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://saogabrieldooeste.flowdocs.com.br/public/assinaturas/8F3711C6E64942C1AC3AF5CDC8DD803F
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e Retirar e pesar as carnes que compde o prato principal com 48 hs de antecedéncia
e alocar em refrigerador especifico para o descongelamento de acordo com POP
especifico do SND.

e Todos os dias verificar e anotar em planilha propria a temperatura dos freezers e
refrigerador do estoque.

e Responsavel pela identificacdo das marmitas das refeicbes dos pacientes com
dietas especiais e modificadas para a hora do porcionamento pela cozinheira e
para entrega na ala de internagéo.

e Distinguir a alimentacdo do paciente e do acompanhante, quando houver,
informando as restri¢cdes alimentares do paciente, afim de que ndo sejam servidos
pelo acompanhante alimentos impréprios a ele.

e Montar o carrinho para servir as refeicdes diarias dos pacientes.

e Servir as refeicdes nos horarios previamente determinados, evitando atrasos.

e Suprir todos os quartos de agua potavel gelada em jarra, quando necessario.

e Recepcionar, conferir e estocar todos os géneros alimenticios, embalagens e
demais materiais de uso no SND, realizando a conferéncia da qualidade dos
produtos recebidos, observando aspectos do alimento, temperatura e proceder
armazenamento.

e Manter organizados os alimentos armazenados, verificando validade e condigdes
do alimento, seguindo as normas estabelecidas.

e Enviar aarea de distribuicdo os alimentos necessarios a composi¢ado das refei¢des.

e Organizar e limpar os estoques seguindo as regras do SND e anotar em planilha
especifica.

e Registrar em ficha prdpria, a retirada de cada género alimenticio, possibilitando,
assim, um controle de estoque eficaz.

e Manter controle de utilizagdo e consumo de géneros.

e Manter a despensa limpa e organizada e anotar os dias que realizou a tarefa em
planilha especifica.

e Conferir a quantidade de itens necessarios para semana e avisar a nutricionista em
casos de itens em quantidade insuficientes.

e Executar outras tarefas correlatas a area.

e Fazer os exames obrigatdrios de acordo com legislagdo especifica a cada 6 meses.
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e Seguir as normas e padrdes exigidos no setor, de acordo com o preconizado no
Manual de Boas Praticas para servicos de Alimentacdo da SND e POPs ja
estabelecidos.

¢ Notificar a chefia qualquer extravio ou quebra de material nas instalagdes sob seus
cuidados.

e Zelar pela integridade dos equipamentos e mobiliarios sob sua responsabilidade.

¢ Notificar o nutricionista sobre a necessidade de consertos, reparos e substituicoes
de materiais, equipamentos e instalacoes.

e Providenciar e controlar a limpeza e a ordem do setor.

e Participar dos treinamentos realizados no setor sempre que a RT comunicar

necessidade.

. Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://saogabrieldooeste.flowdocs.com.br/public/assinaturas/8F3711C6E64942C1AC3AF5CDC8DD803F
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 31097/2024

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 12/2024/FUNSAUDE

SETOR SOLICITANTE: Setor Nutricional

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA DE REFERENCIA N° 006/2024

O presente Estudo Técnico Preliminar tem por finalidade analisar o problema ou a necessidade indicada no
DFD em referéncia, mapear as solucfes disponiveis no mercado e respectivos riscos, e indicar aquela que se
mostra mais aderente e vantajosa. Ademais, visa subsidiar a elaboracdo do Termo de Referéncia, de forma a
melhor atender as necessidades da Administracao.

| - DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO, considerando o problema a ser resolvido
sob a perspectiva do interesse do interesse publico (obrigatério):

O Objeto do estudo técnico é a Contratacdo de empresa de servicos de apoio ao fornecimento de alimentagéo,
compreendendo preparo, distribuicdo de alimentos, refeicdes e dietas, sob o regime de dedicacdo exclusiva
de médo de obra, destinada a pacientes internados, acompanhantes legalmente instituidos, colaboradores no
Hospital Municipal Jose Valdir Antunes de Oliveira, com cessé@o de uso de instalacdes e disponibilizacdo de
equipamentos, conforme condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

postos horéario Quantidade de pessoas setor fungéo
1 12/36 2 1 Cozinheiro diurno
2 44h 2 1 Cozinha noturno
1 12/36 2 2 Auxiliar
1 12/36 2 3 Auxiliar
1 44h 1 Estoquista/copeira

A alimentacdo é distribuida em: manha (café e/ou lanche e almogo), tarde (lanche) e noite (jantar
e/ou lanche), de acordo com a necessidade, o setor fornece a dieta por sonda e também suplemento
para recém-nascido.

Até 0 ano de 2022 a Administracdo atendeu a necessidade de alimentacdo mediante a concurso

publico realizado no ano de 2020 e homologado em 2021 (somente uma aprovada), foram realizados
processos seletivos do ano de 2022 até o presente momento, porém nédo suprindo a necessidade.

Consta no quadro de funcionarios da FUNSAUDE: uma profissional (cozinheira) efetiva, estando
afastada por auxilio doenga. Levando em consideracdo a alta rotatividade de contratagbes por
processo seletivo a FUNSAUDE pretende sanar essa rotatividade e a falta de mao de obra com a
contratacdo do servico. O setor da nutricdo estd completo com todos os utensilios e equipamentos
necessarios para a producdo das refeicbes, sendo assim necessitamos somente da mao de obra
especializada

Il - DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO no Plano de Contratacdes Anual (caso
tenha sido elaborado) ou outro instrumento de planejamento:
A Fundacdo de satde publica ndo possui Plano Anual de Contratagéo.

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://saogabrieldooeste.flowdocs.com.br/public/assinaturas/F57145EEF67A4BFBB3E51B1217FC85DB

E Processo 31097/2024. Assinado por 3 pessoas: FERNANDA BELEI LOSS, LUAN FRANCISCO DA SILVA DE PAULA e CARLA ADRIANA TONETTO
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O planejamento das contratacdes é realizado ao final de cada ano.

I11 — DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO NECESSARIOS E SUFICIENTES A
ESCOLHA DA SOLUCAO, incluindo os padrdes minimos de qualidade e as condices indispensaveis:
Para que o presente servico seja contratado e corretamente prestado, existem requisitos minimos para sua
satisfacdo conforme disposto a seguir:

A. Distribuicdo das refeicbes, a serem servidas para pacientes e acompanhantes, ficard sob a
responsabilidade da CONTRATADA e deverA manter o horéario pré-estabelecido pela
CONTRATANTE;

B. A distribuicdo das refeicGes deverd ser realizada por funcionarios devidamente uniformizados,
fazendo uso dos EPI necessarios (quando for o caso) e treinados para o servigo;

C. O horério das refeicGes somente podera ser alterado pela CONTRATANTE com aviso prévio de 24
horas;

D. O cardapio elaborado pela nutricionista s podera ser alterado se a mesma concordar;

E. A CONTRATADA deveréa zelar pelos equipamentos, materiais permanentes, utensilios, vidrarias,
loucas e quaisquer outros insumos necessarios a perfeita execucgao do objeto contratado, pertencentes
as éareas de producdo, refeitorio, copas e lactario em complemento aos de propriedade da
CONTRATANTE,

F. A empresa contratada deverd fornecer toda mao de obra necessaria, restrita ao quantitativo minimo
necessario, a completa execugdo dos servigos contratados. Sendo que a méo de obra com dedicagdo
exclusiva, deve ser fornecida para todos os postos provisionados e em quantidades definidas neste
Estudo;

G. Deverdo ser observados pela empresa contratada, recursos humanos adequados e qualificados ao
servico solicitado, cumprindo as leis da Saude do Trabalhador e 6rgdos reguladores (ANVISA, CRN,
Ministério do Trabalho e outra)

H. A contratada devera apresentar todos os exames pertinentes a funcao de cozinheira, auxiliar e copeira,
conforme as normativas vigente;

I.  Observar a legislacdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras disposi¢des
previstas em normas coletivas da categoria profissional,

J. A prestagdo de servi¢os na UAN - Unidade de Alimentacdo e Nutrigdo envolvera todas as
etapas do processo de operacionalizagéo e distribuicao de refeigdes aos colaboradores e dietas
aos pacientes, conforme o padrdo de alimentacdo estabelecido, 0 nimero de pacientes, 0s
tipos de dieta e os respectivos horarios definidos;

K. Os servigos consistem na execucao de todas as atividades necessarias a obtencao do escopo
contratado, dentre as quais se destacam: Programacdo das atividades de nutricdo e
alimentacdo; Executar os cardapios diarios completos por tipo de dietas; Armazenamento de
géneros e produtos alimenticios e materiais de consumo; Controle quantitativo e qualitativo
dos géneros alimenticios e materiais de consumo; Pré-preparo, preparos e coccdo da
alimentacdo; Porcionamento uniforme das dietas, utilizando-se de utensilios apropriados;
Coleta de amostras da alimentagdo preparada; Transporte interno e distribuicdo nas
copas/leitos; Recolhimento dos utensilios e residuos descartados utilizados pelos pacientes,
quando houver, conforme prazo pré-determinado; Higienizacdo e limpeza de todas as
dependéncias utilizadas, dos equipamentos, dos utensilios de cozinha e dos utensilios
utilizados pelos pacientes.

L. A alimentacdo fornecida devera ser equilibrada e estar em condig¢des higiénico-sanitarias
adequadas;

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://saogabrieldooeste.flowdocs.com.br/public/assinaturas/F57145EEF67A4BFBB3E51B1217FC85DB
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M.

a. DA FORMA DE SOLICITACAO DOS SERVICOS:

Os servigos deverdo estar sob a responsabilidade técnica da Nutricionista da FUNSAUDE,
cujas fungdes abrangem o desenvolvimento de todas as atividades técnico-administrativas,
inerentes ao servico de nutrigéo.

Os servicos deverao ser prestados nos padrées técnicos recomendados e contar com quadro
de pessoal técnico, operacional e administrativo qualificado e em numero suficiente.

A operacionalizacdo, porcionamento e a distribuicdo das dietas devem ser supervisionadas
pelo responsavel técnico da FUNSAUDE, de maneira a observar sua apresentacao, aceitacao,
porcionamento e temperatura, para caso necessario, se facam alteracdes ou adaptacdes,
visando atendimento adequado e satisfatorio.

O cardépio deveré ser elaborado pela nutricionista da FUNSAUDE, que assegura a qualidade,
quantidade, harmonia e adequacdo, a fim de oferecer uma alimentagdo completa, equilibrada
e de acordo com as necessidades nutricionais de pacientes, acompanhantes legalmente
instituidos e funcionarios da unidade.

A dieta de acompanhantes legalmente instituidos deve seguir os padrGes de dieta geral para
pacientes e se adequar, sempre que possivel, aos habitos alimentares da comunidade,
distribuidos em desjejum, almogo e jantar, em horarios regulares, fornecendo no minimo
1400 a 2700 calorias por dia.;

A refeicdo dos funcionarios poderd ser fornecida na modalidade “self-service”, sendo
disponibilizada para os funcionérios se servirem em balcdes térmicos no refeitério da
unidade, a modalidade adotada hoje pela fundacdo é a de servir em porc@es individuais,
sempre de acordo com as normas da Vigilancia Sanitaria.

O atestado de capacidade técnica tem que ser referente ao objeto licitado (servigos operacionais de
mao de obra no setor nutricional hospitalar)

Ao iniciar o plantdo de trabalho o quantitativo de funcionarios deve ser condizente ao contratado pela
contratante, ndo sendo admitido em hipétese alguma o ndmero de colaboradores inferior ao

contratado, ndo tendo comprimento desta clausula, podera ser aplicado as penalidades prevista no
contrato.

Os servicos serdo executados de maneira continua conforme escala de trabalho fornecida pela contratante.

b. DO PRAZO PARA A REALIZACAO: Nio aplicavel.

c. DO LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICO/ENTREGA DOS ITENS:

Os profissionais desempenhardo as atividades no hospital municipal José Valdir Antunes de
Oliveira, conforme identificacdo dos postos de trabalho: Endereco — Rua Jodo Evangelista Rosa, n® 1.153,
Cidade S&o Gabriel do Oeste - CEP 79.490-000.

d. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO:

O prazo de inicio do Contrato sera contado a partir de sua assinatura para vigorar por 12 meses respeitando
o0 art. 105 e art. 106 da lei 14.133. Por se tratar de servigos continuos o Hospital municipal necessita do
prazo de 12 meses

IV — ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS (obrigatorio):

P. M. SAO GABRIEL DO OESTE FlIs.  16/38
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Para o levantamento de quantidade de postos de trabalho consideramos o processo licitatorio 086/2023
a quantidade de refeicGes. A quantidade de postos para a prestacdo dos servigcos de méo de obra que devera
atender os periodos:
e 07 dias da semana compreendendo 18 horas diarias (06:00 até as 00:00).

Obs.1: Compreendem-se para atendimento da prestacdo dos servigos do item acima, todos os
feriados Federais, Estaduais e Municipais.
Sendo um total de 06 postos de trabalho por dia (07 dias da semana) sendo: 04 postos de trabalho

diurnos — horério 06h:00 as 18h:00; e 02 postos de trabalho noturno — horario 16h:00 as 00:00.

Para o calculo do quadro de funcionarios para a U.A.N baseado no nimero de refei¢bes servidas deve-
se levar em consideracdo as seguintes variaveis: tempo médio para preparar, distribuir e higienizar utensilios
de uma refeicdo, jornada diaria de trabalho, somatorio de todas refei¢Bes servidas (tabela em anexo), tipo de
producdo das refei¢bes (centralizada ou descentralizada), tipo de distribuicéo das refei¢des e higienizacdo de
utensilios (centralizada ou descentralizada)

Em pesquisa foi localizado a indicagdo de dimensionamento de equipa de uma UAN, segundo
Mezomo o calculo sugerido é de 01 funcionério para cada 8 leitos hospitalares acrescido de 20%, o Hospital
Municipal consta de 45 leitos.

45 leitos + 8 =5,6

5,6 + 20% = 6,75 funcionarios/dia.

Para a prestacdo de servicos de alimentacdo por meio da operacionalizacdo e do
desenvolvimento de todas as atividades envolvidas na produgéo e distribuicdo de refei¢do no local
engloba a méo de obra para: estocagem, preparo, manipulagéo, distribuicdo de alimentacdo normal,
alimentacdo dietética e alimentos complementares, com disponibilizacdo de méo de obra qualificada
para a execucdo das tarefas (pessoal operacional) foi calculado a quantidade de 6 postos de trabalho

diarios 7 dias por semana.

V - LEVANTAMENTO DE MERCADO e justificativa da escolha da solu¢cdo mais adequada para a
contratacéo:

A partir dos estudos realizados para o objeto estudado, foram identificadas as seguintes solucfes de
mercado:

1. Criacao de vagas para Contratacao via Concurso Publico — Mao de obra Prépria: Considerando

que o Hospital Municipal de Sdo Gabriel do Oeste possui em seu quadro de 8 (oito) funcionarios
efetivo para realizagdo das atividades pleiteadas na demanda estudada, a anélise para uso de méo de
obra propria considera um efetivo de trabalhadores para realizacao dos servicos em regime de escala
considerando o servi¢co como um todo, sendo necessario para realizagdo um total de 9 funcionarios
para trabalhar em regime de escala, sendo 7 no periodo diurno e 2 no periodo noturno, sendo
necessario a criacdo de uma vaga (estoquista/copeira).
Custo de mao de obra: Realizando um célculo basico, considerando o mesmo salario, o valor mensal
seria de aproximadamente R$ 34.694,95 (trinta e quatro mil e seiscentos e noventa e quatro reais
e noventa e cinco centavos) valor anual de R$ 416.339.40 (quatrocentos e dezesseis mil e trezentos
e trinta e nove reais e quarenta centavos).

| Célculo Funcionario Diurno |

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://saogabrieldooeste.flowdocs.com.br/public/assinaturas/F57145EEF67A4BFBB3E51B1217FC85DB
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Item Porcentagem Valor
Salério Base - 1587,9
Insalubridade 40% 564,8
INSS 20% 430,54
Vale-Alimentacéo - 200,00
Vale-Géas - 130,00
FGTS 8% 172,22
Terceiros 5,80% 124,86
RAT 3% 64,58
Provisdo de 13° salario 1/12 avos 179,39
Proviséo de Férias 1/12 avos 179,39
Provisdo de 1/3 sobre férias 1/12 avos 59,80
Proviséo INSS sobre Férias e 13° salério 20% 71,76
Provisdo FGTS sobre 1/3 Férias e 13° Salario 8% 19,14

Valor mensal 3.784,37

Calculo Funcionario Noturno
Item Porcentagem Valor
Salério Base - 1587,9
Insalubridade 40% 564,8
Adicional Noturno 20% 205,49
INSS 20% 471,64
Vale-Alimentacéo - 200,00
Vale-Géas - 130,00
FGTS 8% 188,65
Terceiros 5,80% 124,86
RAT 3% 70,75
Provisdo de 13° salario 1/12 avos 196,52
Provisdo de Férias 1/12 avos 196,52
Proviséo de 1/3 sobre férias 1/12 avos 65,51
Proviséo INSS sobre Férias e 13° salério 20% 78,61
Provisdo FGTS sobre 1/3 Férias e 13° Salario 8% 20,96

Valor mensal 4.102,18

Lembrando que ndo esta sendo contabilizado vencimentos variaveis, como: impostos e encargos trabalhistas,
além de eventuais férias e afastamentos do servidor, dos quais estes Gltimos teria como consequéncia, a
substituicdo ou auséncia do servidor, 0 que acarretaria tanto em prejuizo pecuniario a Fundagéo, bem como,
em prejuizo aos usuarios do hospital municipal, na falta do profissional médico.

2. Contratacdo via Licitacdo Publica:

Um processo de licitagdo ficaria com um valor TETO mensal de R$ 45.066,33 (quarenta e cinco mil sessenta
e seis reais), anualmente o valor de R$ 540.795,96(quinhentos e quarenta mil setecentos e noventa e cinco
reais e noventa e seis centavos).

3. Criacéo de vaga e abertura de concurso publico:
No ultimo concurso realizado no ano de 2020 e homologado em 2021 tivemos somente uma candidata
aprovada, foram realizados um total de 08 processos seletivos do ano de 2022., a FUNSAUDE possui
um seletivo com trés colaboradores aprovados sendo que o quadro de vaga contem 8 (oito), com essa
guantidade o setor de nutricdo ficaria desfalcado causando assim o atraso nas refeicGes dos pacientes e
colaboradores que trabalham em regime de escala.
Para suprir a demanda precisariamos da criacdo de mais uma vaga conforme célculo de dimensionamento

para completar o quadro de colaboradores que ficaria com 9 (nove).

P. M. SAO GABRIEL DO OESTE Fls.  18/38
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SOLUCAO SUGERIDA:

Visto que a abertura de concurso publico com a criagdo de vagas para o setor nutricional seria o recomendado
do ponto econdmico, mas, contudo, a contratacdo de empresa especializada demostrou eficacia do ponto
de vista operacional, solucionando as questdes de recursos humanos.

Podendo ser estudado para o préximo ano a contratacdo de empresa para o fornecimento de méo de obra e
suprimento para a elaboracéo das refeigdes.

REALIZACAO DE CONTRATACAO VIA LICITACAO PUBLICA

Sabemos que mediante a realizacdo do processo o valor tende a diminuir devido disputa entre as
empresas interessadas.

Considerando que o Pregdo eletronico abrange ampla concorréncia, ha expectativa e tendéncia de
ter uma reducdo maior do que os do pregdo presencial anterior.

A contratacdo via Licitacdo Publica da prestacdo dos servigos necessarios a execugao dos servicos
foi um fator considerado nesta solucéo sugerida.

VI - ESTIMATIVA DE VALORES REFERENCIAIS DA CONTRATACAO:

MAPA DE APURACI\O DE PRECOS
DATA OBJETO VALOR TOTAL
contratacdo de empresa
especializada em servigos

relacionados ao Setor de Nutri¢do e
Dietética (SND) da FUNSAUDE

03/07/2024 RS 45.066,33

DE CONTRATACOES

PRODUT
o/ UN'EAD QTDE.
SERVICO

ANEXO
LOTE
ITEM
PORTAL DE
PUBLICAS
PORTAL DE
COMPRAS DO
GOVERNO FEDERAL
LIMMPPE
PRESTADORA DE
SERVICOS DE
LTDA-ME
GUATOS
PRESTADORA DE

COMPRAS PUBLICAS
IDEAL SERVICOS

BLL
PORTAL NACIONAL
BRILHAR SERVICOS
ITERCEIRIZADOS LTDA|

Cozinhei
ro, De
segunda
| 1 1 a UND ) 3.505,0 | 3.350,9| 3.966,6 | 3.744,5| 7.786,8| 5.980,0 | 8.154,5| 8.029
doming 0 2 7 4 9 0 9
0 44h
Noturno
. Mensal
Cozinhei
ro, De
segunda
| 1 5 a UND ) 3.505,0 | 3.350,9| 3.966,6 | 3.744,5| 6.038,4| 6.270,0 | 6.368,2| 6.221
doming 0 2 7 4 1 0 2
012x36
Diurno.
Mensal
Auxiliar
de

cozinha,
De 2.417,0| 2.029,2 | 5.810,7 | 6.110,0| 6.128,5| 5.986|
I 1 3 segunda UND 11111 11111
a

doming

N

0 12x36
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Diurno.
Mensal
Auxiliar
de
cozinha
dietétic
a, De

| 1 4 segunda UND
a
doming
0 12x36
Diurno.
Mensal
Estoquis
ta/Copei
ra, De
segunda
| 1 5 a UND 1
sabado
44h
Diurno.
Mensal

VALOR TOTAL:

2.417,0| 2.029,2| 6.038,4| 6.110,0| 6.368,2 | 6.221,6 | 4.864,0

N

11 11

2.885,0 2.500,0 5.810,7 | 5.780,0 | 6.128,5| 5.986,2 | 4.84 }

111 111

Valor total MENSAL : R$ RS 45.066,33

Valor total ANUAL: R$ 540.795,96

VIl - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, inclusive das exigéncias relacionadas a
manutencao e a assisténcia técnica:

1 Asolucéo ndo requer instalagdo, manutencao ou assisténcia técnica.

VIII = JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:
1 A contratacdo ndo serd parcelada por item, considerando que podera haver prejuizo para o
municipio em relacdo a economia de escala.

JUSTIFICATIVAS: Devido as caracteristicas do servico a ser contratado, que trata de servigos de mao de
obra continua, a avaliagdo se pautou nos beneficios do ndo parcelamento do objeto.

IX — DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS, em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis:

O principal beneficio da contratacdo pretendida sera permitir a continuidade da prestacdo dos servigos
essenciais a FUNSAUDE no que se referem a nutricdo, garantindoum atendimento adequado,
proporcionando uma alimentacdo balanceada e um atendimento humanizado aos usuarios e visitantes que
buscam os servigos do Hospital Municipal.

Com a contratacdo espera-se: Melhor aproveitamento dos recursos humanos na contratagdo de servigos de
terceirizados;

Melhor aproveitamento dos recursos financeiros disponiveis a serem utilizados nos servicos, que serdo
fornecidos diretamente pela empresa.

Economia na realizagdo de processos licitatérios, pelo fato do contrato ser estendido por mais de um exercicio
e ser renovavel nos termos da lei, desde que seja demonstrada a continuidade da economicidade nas
renovagdes contratuais;

Zelo pelo bem sob responsabilidade da administragdo publica de forma eficiente e econdmica, de modo a
manter o funcionamento dos servicos de forma ininterrupta;

Facilitar a coordenacéo e fiscalizagdo dos servicos.

X — PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO previamente a celebracgéo
do contrato:

Processo 31097/2024. Assinado por 3 pessoas: FERNANDA BELEI LOSS, LUAN FRANCISCO DA SILVA DE PAULA e CARLA ADRIANA TONETTO
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[0 A contratagdo ndo requer adequacdes do ambiente do érgao.

XI — CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:
[ A contratagdo ndo exige contratacéo correlata e/ou interdependente.

CONTRATACAO CORRELATA E/OU INTERDEPENDENTE: NAO APLICAVEL.

X1l — DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS:

[ Para a presente contratacdo, verificam-se 0s impactos ambientais abaixo descritos, bem como as
respectivas medidas mitigadoras:

1. AS EMBALAGENS VAZIAS e respectivas tampas dos insumos e afins deveréo ser recolhidas pela
contratada e devolvidas aos estabelecimentos comerciais em que foram adquiridas, observadas as
instrucdes constantes dos rétulos e das bulas, ou a qualquer posto de recebimento ou centro de
recolhimento licenciado por 6rgdo ambiental competente e credenciado por estabelecimento
comercial, para fins de sua destinacédo final ambientalmente adequada

2. Os insumos, seus componentes e afins a serem utilizados na execugdo dos servicos deverdo estar
previamente registrados no 6rgéo federal competente, de acordo com as diretrizes e exigéncias dos
6rgdos federais responsaveis pelos setores da saude, do meio ambiente e da agricultura, conforme
artigo 3° da Lei n. 7.802/1989, e artigos 1°, inciso XLII, e 8° a 30, do Decreto n. 4.074 /2002 (para 0s
servicos voltados a roga/poda), e legislagéo correlata.

3. Realizar a separa¢do dos residuos reciclaveis: Caixas de Papeldo, residuos plasticos e lixo organico.

X111 —POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO PARA
O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA (obrigatério):

Com base nos elementos anteriores do presente documento de estudos preliminares, DECLARO que:
1 E VIAVEL a presente contratagao.

Comissdo de ETP Portaria 005/2024/FUNSAUDE.
Assinado digitalmente.

MAPEAMENTO DE RISCOS

Risco 01 - Ineficiéncia na comunicacao entre os atores envolvidos no processo de contratacéo
Probabilidade de (X ) Baixa ( ) Média () Alta

ocorréncia

Impacto na contratacdo | (X ) Baixa ( ) Média ( ) Alta

Dano decorrente do Morosidade na finalizac8o do processo

risco

Ac3o Preventiva Padronizacao da instrucdo do processo de contratacdo
Risco 02 - Demora na fase de planejamento da licitacdo

Probabilidade (1) Baixa (X)) Média ( ) Alta

Impacto ( ) Baixa ( ) Média ( X ) Alta

Dano Auséncia de prestacdo de servigos

Ac0 Preventiva Planejamento do processo com prazo antecipado de envio.

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://saogabrieldooeste.flowdocs.com.br/public/assinaturas/F57145EEF67A4BFBB3E51B1217FC85DB
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Risco 03 - Licitagao deserta e fracassada

Probabilidade ( ) Baixa ( X ) Média ( ) Alta
Impacto ( ) Baixa ( ) Média ( X) Alta
Dano Auséncia de prestacdo de servicos
Acdo Preventiva Ampla divulgagéo do certame
Risco 04 - Declaracéao de nulidade do edital da licitacio
Probabilidade (X)) Baixa ( ) Média ( ) Alta
Impacto ( ) Baixa ( ) Média ( X) Alta
Dano Auséncia de prestacdo de servicos
Acdo Preventiva Realizagéo de processo de acordo com as diretrizes vigentes
Risco 05 - Servico prestado de forma insatisfatoria
Probabilidade ( ) Baixa ( X)) Média ( ) Alta
Impacto ( ) Baixa ( X)) Média ( ) Alta

Baixa resolutividade do atendimento ao usuario. Aumento de reclamacdes via

Dano L . . L .
ouvidoria e comprometimento da imagem da instituicdo perante sociedade

Aco Preventiva Exigéncia de documentagdo de qualificagdo e habilitacdo dos contratados.

Risco 06 - Recusa na Assinatura do contrato

Probabilidade (X)) Baixa () Média () Alta

Impacto ( ) Baixa ( ) Média ( X) Alta

Dano Falta da prestacdo de servigos; Realizacdo de novas convocacdes atrasando o
inicio da prestacdo de servico.

Acéo Preventiva Nao identificada

Risco 07 - Auséncia de fiscalizagé@o do contrato

Probabilidade (X)) Baixa () Média () Alta

Impacto ( ) Baixa ( X) Média ()Alta

Dano Reducéo na qualidade do servigo contratado; Erro e faltas de controle
financeiro.

Aco Preventiva Treinamento e orientagcOes para os fiscais de contrato

Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://saogabrieldooeste.flowdocs.com.br/public/assinaturas/F57145EEF67A4BFBB3E51B1217FC85DB
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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N° 31097/2024

1. DO OBJETO:

1.1 Constitui o objeto do presente Termo de Referéncia a contratagdo de empresa especializada
para a prestacdo de servicos de pré-preparo, preparo, transporte e distribuicdo de dietas normais,
modificadas, e processamento de alimentos no Hospital Municipal José Valdir Antunes de
Oliveira, destinados a atender pacientes, acompanhantes de pacientes legalmente instituidos e
funcionarios, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. DA ESPECIFICACAO E QUANTIDADE DOS SERVICOS A SEREM
CONTRATADOS:

2.1 Os servigos contratados serdo os seguintes:

Tabela 1- Referéncia de postos e funciondrios necessarios.

POSTO QUANTIDADE DE PESSOAS POR POSTO UNIDADE
2 POSTO 2 pessoas De segunda a domingo
Funcéo: Cozinheiro 44h Noturno
1 POSTO 2 pessoas De segunda a domingo
Funcdo: Cozinheiro 12x36 Diurno
1 POSTO 2 pessoas De segunda a domingo
Funcdo: Auxiliar de cozinha 12x36 Diurno
1 POSTO 2 pessoas De segunda a domingo
Funcdo: Auxiliar de cozinha dietética 12x36 Diurno
1 POSTO 1 pessoa De segunda a sabado
Funcdo: Estoquista/Copeira 44h Diurno
FUNCOES DOS POSTOS:

COZINHEIRO, 1 POSTO, ESCALA 12/36 HS

O cozinheiro € o responsavel por preparar as refei¢cdes dos pacientes, acompanhantes e
almoco dos funcionarios, realiza a preparacéo do café e cha servidos no desjejum e lanche da
tarde, do prato base, prato principal e guarnigdo do almoco dos pacientes e funcionarios e jantar

dos pacientes, procedendo com o pré preparo e preparo dos alimentos de acordo com a
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necessidade relacionada ao cardapio proposto do dia, observando as técnicas corretas a fim de

se obter bons padrbes de qualidade higiene, sabor, aroma e apresentacdo da refeicdo a ser

servida, atendendo o nimero de refei¢cGes programadas evitando desperdicios ou faltas. Segue

abaixo a descrigdo de suas fungdes:

Executar o preparo prévio dos alimentos de dietas modificadas de acordo com
especificidades dos pacientes internados, seguindo as recomendacfes da Responsavel
Técnica (RT) e diretrizes do SND.

Preparar as dietas normais e especiais para pacientes, observando as técnicas corretas a
fim de se obter bons padrbes de qualidade higiene, sabor, aroma e apresentacdo da
refeicdo a ser servida.

Apresentar-se para o trabalho devidamente uniformizado e zelar pela conservacdo do
uniforme.

Porcionar e montar as marmitas do paciente no almoco e jantar.

Pesar e anotar os produtos do estoque de hortifrutis sempre que for utilizar, para
posterior uso dos dados para tabelas especificas de controles do setor.

Cuidar da limpeza e higiene do seu setor de atuacao, realizando a higienizacdo prévia
de bancadas antes do inicio de suas atividades, conforme rotina estabelecida.

Realizar as preparacdes seguindo o cardapio proposto pelo RT do SND.

Identificar os alimentos preparados com tipo de preparo, data de fabricacdo e data de
validade, quando necessario.

Colaborar com o nutricionista na elaboracdo de receitas e fichas técnicas de preparo se
necessario.

Realizar a coleta de amostras e temperatura dos alimentos preparados de acordo com
Procedimento Operacional Padronizado (POP) no SND.

Fazer a limpeza e desinfec¢do de bancadas, louca, equipamentos e utensilios seguindo
0s POPs estabelecidos no SND. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Porcionar todos os dias o prato principal no momento de distribuicéo das refeicdes aos
funcionarios.

Participar da organizacdo das atividades diarias do SND e preparacdes que tem
necessidade de um dia de antecedéncia.
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e Zelar pela integridade dos equipamentos e mobiliarios sob sua responsabilidade.

e Responder pelo uso e conservacdo de EPIs colocados a sua disposicéo.

e Providenciar e controlar a limpeza e a ordem do setor.

¢ Notificar o nutricionista sobre a necessidade de consertos, reparos e substituicdes de
materiais, equipamentos e instalagoes.

e Executar outras tarefas correlatas a area.

e Participar dos treinamentos realizados no setor sempre que a RT comunicar necessidade.

e Fazer os exames obrigatdrios de acordo com legislacdo especifica a cada 6 meses.

e Seguir as normas e padrdes exigidos no setor, de acordo com o preconizado no Manual

de Boas Préticas para servigos de alimentacdo do SND e POPs ja estabelecidos.

COZINHEIRO, 2 POSTO, ESCALA 44HS/SEMANA PERIODO NOTURNO

O cozinheiro é o responsavel por preparar o jantar dos funcionarios, o café dos
funcionarios, o cha da ceia dos pacientes e seguir as prescricdes dietéticas de horarios de
formulas enterais e férmulas infantis quando tiver internagdes com essas necessidades, 0
mesmo deve proceder com o pré preparo e preparo dos alimentos de acordo com a necessidade
relacionada ao cardapio proposto do dia, atendendo o nimero de refei¢cbes programadas
evitando desperdicios ou faltas.

O cozinheiro realiza o corte da carne do prato principal do dia, o preparo do prato base,
guarnicdo e saladas, observando as técnicas corretas a fim de se obter bons padrdes de qualidade
higiene, sabor, aroma e apresentacao da refeicdo a ser servida, sendo que existe a necessidade
de lavar e higienizar as saladas e picar temperos relacionados ao preparo dos pratos, com
excecdo de alho que o plantdo diurno ja deixa pronto, em casos de sobremesas elaboradas que
necessitem de preparo prévio, estas sdo feitas no plantdo diurno. Segue abaixo a descri¢do de
suas funcoes:

e Realizar as preparacdes seguindo o cardapio proposto pela responsavel técnica do SND.

e Realizar a preparacdo do café e cha servidos no periodo noturno dos funcionarios.

e Apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizado e zelar pela conservagdo do
uniforme.

e Servir as marmitas aos funcionarios do plantdo noturno quando necessario e solicitado

pela Responsavel Técnica do setor.
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e Identificar os alimentos preparados com tipo de preparo, data de fabricacdo e data de
validade, quando necessario.

e Colaborar com o nutricionista na elaboracdo de receitas e fichas técnicas de preparo se
necessario.

e Realizar a coleta de amostras e temperatura dos alimentos preparados de acordo com
Procedimento Operacional Padronizado (POP) no SND.

o Realizar a limpeza e higienizacéo dos utensilios, bancadas e equipamentos utilizados e
recolhidos no seu horario de servico.

e Participar dos treinamentos realizados no setor sempre que a RT comunicar necessidade.

e Fazer os exames obrigatdrios de acordo com legislacdo especifica a cada 6 meses.

e Seguir as normas e padrdes exigidos no setor, de acordo com o preconizado no Manual
de Boas Praticas para servicos de Alimentacdo do SND e POPs ja estabelecidos.

e Zelar pela integridade dos equipamentos e mobiliarios sob sua responsabilidade.

e Notificar o nutricionista sobre a necessidade de consertos, reparos e substituicdes de
materiais, equipamentos e instalacdes.

e Pesar e anotar os produtos do estoque de hortifrutis sempre que for utilizar, para
posterior uso dos dados para tabelas especificas de controles do setor.

e Notificar a chefia qualquer extravio ou quebra de material nas instalacbes sob seus
cuidados.

e Distribuir nos horarios estabelecidos as férmulas infantis e dieta enteral quando tiver
prescrigéo.

e Proceder a higienizacéo e esterilizacdo das mamadeiras e frascos de dietas.

AUXILIAR DE COZINHA, 1 POSTO, ESCALA 12/36 HS

O auxiliar de cozinha é o responsavel por auxiliar o cozinheiro no pré preparo de alguns
pratos de acordo com a necessidade do dia, no porcionamento no momento de montagem da
marmita, sendo o seu setor no SND tem a atribuicdo do preparo das saladas cruas e cozidas e
da sopa.

Procede com a lavagem e higienizacdo das hortaligas, picar e porcionar os temperos
utilizados para o preparo dos alimentos do dia, como o cheiro verde, cebola e alho, sendo que
o0 alho € sua responsabilidade deixar o suficiente para todas as preparacoes do plantdo diurno e

noturno. Segue abaixo a descri¢do de suas fungoes:
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e Apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizado e zelar pela conservagdo do
uniforme.

e Auxiliar a cozinheira no pré preparo das refeicdes do SND (picando cebola, cheiro
verde, alho entre outros de sua responsabilidade pelo setor em que atua).

e Auxiliar a cozinheira na coleta de temperatura e amostra.

e Realizar o preparo das saladas cruas e cozidas, sopas e dietas especificas modificadas
em textura quando necessario e solicitado.

e Cuidar da limpeza e higiene do seu setor de atuacéo, realizando a higienizac&o prévia
de bancadas antes do inicio de suas atividades, conforme rotina estabelecida.

e Fazer a higienizacdo de verduras, legumes e frutas de acordo com POP estabelecido no
SND.

e Realizar o porcionamento de hortifrutis sempre que necessario.

e Realizar o porcionamento das sopas e saladas nas marmitas dos pacientes no almogo e
jantar.

e Fazer a limpeza e desinfeccdo de bancadas, louga, equipamentos e utensilios seguindo
0s POPs estabelecidos no SND. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

e Participar da organizacdo das atividades didrias do SND e preparacdes que tem
necessidade de preparo de um dia de antecedéncia.

e Zelar pela integridade dos equipamentos e mobiliarios sob sua responsabilidade.

e Executar outras tarefas correlatas a area.

e Pesar e anotar os produtos do estoque de hortifrutis sempre que for utilizar, para
posterior uso dos dados para tabelas especificas de controles do setor.

e Verificar e registrar temperatura de refrigeradores aos domingos.

e Notificar a chefia qualquer extravio ou quebra de material nas instala¢cbes sob seus
cuidados.

¢ Notificar o nutricionista sobre a necessidade de consertos, reparos e substituicdes de
materiais, equipamentos e instalacdes.

e Providenciar e controlar a limpeza e a ordem do setor.

e Participar dos treinamentos realizados no setor sempre que a RT comunicar necessidade.

e Fazer os exames obrigatorios de acordo com legislacéo especifica a cada 6 meses.
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Seguir as normas e padrdes exigidos no setor, de acordo com o preconizado no Manual

de Boas Praticas para servicos de Alimentacdo da SND e POPs ja estabelecidos.

AUXILIAR DE COZINHA DIETETICA, 1 POSTOS, ESCALA 12/36 HS

O auxiliar de cozinha dietética é o responsavel da cozinha dietética, bancada de nutricdo

enteral e refeitorio dos funcionarios, preparando o desjejum, lanches, formulas infantis e dieta

por sonda enteral dos pacientes e o desjejum e lanche da tarde dos funcionarios e de fazer a

distribuicdo das refeicBes aos pacientes quando necessario. Segue abaixo a descri¢do de suas

funcoes:

Realizar o pré preparo e preparo dos alimentos que comp&em as pequenas refeicdes dos
pacientes e acompanhantes (desjejum e lanche da tarde) e preparos especiais em casos
especificos, seguindo o cardapio proposto e especificacdes da nutricionista responsavel
do SND.

Porcionar a sobremesa do dia, preparacéo de bolos e tortas quando necessario de acordo
com cardapio.

Fazer a higienizagdo prévia das bancadas de sua responsabilidade antes do inicio do
servigo, seguindo as normas e manuais do SND.

Porcionar e distribuir nos horarios estabelecidos as formulas infantis e dieta enteral
quando houver necessidade, seguindo a prescricao.

Sempre higienizar as bancadas e pias antes de comecar a preparar as formulas infantis
e enterais dos pacientes.

Conferir na prancheta a quantidade de pacientes, bem como dietas modificadas ou
especiais que sao necessarias no dia para evitar faltas ou desperdicios de alimentos.
Realizar a entrega das refei¢cdes na interna¢do quando necessario.

Preencher os produtos com a data de abertura.

Aferir e anotar a temperatura das geladeiras e refrigeradores referentes ao seu setor.
Proceder a limpeza, higienizacdo e organizacdo dos equipamentos e utensilios do seu
setor.

Responsavel pela limpeza, higienizagdo dos utensilios que voltam da internagéo e do
refeitorio no seu setor de atuacdo, como pratos, talheres, canecos, bandejas, jarras entre
outros.

Pesar e anotar os produtos do estoque de hortifrutis sempre que for utilizar, para
posterior uso dos dados para tabelas especificas de controles do setor.
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e Apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizado e zelar pela conservagdo do
uniforme.

e Fazer os exames obrigatdrios de acordo com legislacdo especifica a cada 6 meses.

e Participar da organizacdo das atividades diarias do SND e preparaces que tem
necessidade de preparo de um dia de antecedéncia.

e Seguir as normas e padrdes exigidos no setor, de acordo com o preconizado no Manual
de Boas Praticas para servicos de Alimentacdo do SND e POPs ja estabelecidos.

e Zelar pela integridade dos equipamentos e mobiliarios sob sua responsabilidade.

e Notificar o nutricionista sobre a necessidade de consertos, reparos e substituicdes de
materiais, equipamentos e instalacdes.

e Providenciar e controlar a limpeza e a ordem do setor.

e Proceder a higienizacdo e esterilizacdo das mamadeiras e frascos de dietas.

e Suprir todos os quartos de agua potavel gelada em jarra, ao ter novo paciente internado.

e Fazer os exames obrigatdrios de acordo com legislacdo especifica a cada 6 meses.

ESTOQUISTA/COPEIRA, 1 POSTO, ESCALA 44 HS

O estoquista € responsavel pelo estoque de secos, hortifrutis, carnes e embalagens,
realizando o recebimento e conferéncia dos itens correspondentes juntamente com o RT do
SND e da entrega das refeicdes aos pacientes e acompanhantes. Segue abaixo a descri¢do de
suas funcoes:

e Apresentar-se ao trabalho devidamente uniformizado e zelar pela conservacdo do
uniforme.

e Separar, pesar e anotar 0s géneros alimenticios necessarios para o preparo das refeicdes
do préximo dia.

e Retirar e pesar as carnes que compde o prato principal com 48 hs de antecedéncia e
alocar em refrigerador especifico para o descongelamento de acordo com POP
especifico do SND.

e Todos os dias verificar e anotar em planilha propria a temperatura dos freezers e

refrigerador do estoque.
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e Responsavel pela identificagdo das marmitas das refeicdes dos pacientes com dietas
especiais e modificadas para a hora do porcionamento pela cozinheira e para entrega na
ala de internagéo.

e Distinguir a alimentagdo do paciente e do acompanhante, quando houver, informando
as restricdes alimentares do paciente, afim de que n&o sejam servidos pelo
acompanhante alimentos improprios a ele.

e Montar o carrinho para servir as refeicdes diarias dos pacientes.

e Servir as refeicdes nos horarios previamente determinados, evitando atrasos.

e Suprir todos os quartos de dgua potavel gelada em jarra, quando necessario.

e Recepcionar, conferir e estocar todos 0s géneros alimenticios, embalagens e demais
materiais de uso no SND, realizando a conferéncia da qualidade dos produtos recebidos,
observando aspectos do alimento, temperatura e proceder armazenamento.

e Manter organizados os alimentos armazenados, verificando validade e condicdes do
alimento, seguindo as normas estabelecidas.

e Enviar a area de distribuicdo os alimentos necessarios a composicao das refeicdes.

e Organizar e limpar os estoques seguindo as regras do SND e anotar em planilha
especifica.

e Registrar em ficha propria, a retirada de cada género alimenticio, possibilitando, assim,
um controle de estoque eficaz.

e Manter controle de utilizacdo e consumo de géneros.

e Manter a despensa limpa e organizada e anotar os dias que realizou a tarefa em planilha
especifica.

e Conferir a quantidade de itens necessarios para semana e avisar a nutricionista em casos
de itens em quantidade insuficientes.

e Executar outras tarefas correlatas a area.

e Fazer os exames obrigatdrios de acordo com legislacdo especifica a cada 6 meses.

e Seguir as normas e padrdes exigidos no setor, de acordo com o preconizado no Manual
de Boas Préticas para servicos de Alimentacdo da SND e POPs ja estabelecidos.

o Notificar a chefia qualquer extravio ou quebra de material nas instalagbes sob seus
cuidados.

e Zelar pela integridade dos equipamentos e mobiliarios sob sua responsabilidade.
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e Notificar o nutricionista sobre a necessidade de consertos, reparos e substituicdes de
materiais, equipamentos e instalacdes.
e Providenciar e controlar a limpeza e a ordem do setor.

o Participar dos treinamentos realizados no setor sempre que a RT comunicar necessidade.

3. DA VIGENCIA:

3.1 O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do
contrato havendo possibilidade de prorrogagao, caso seja necessaria.

4.DAFUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

4.1 A fundamentacao e descricdo da necessidade da contratacdo e de seus quantitativos
encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

5.1 A descrigao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:

6.1.0 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

6.1.1 Contratacdo de 6 postos, sendo: 3 postos em jornada 12x36, mais 3 postos de 44 horas,
conforme horarios estabelecidos no item 2 deste termo;

6.1.2 Servico continuado, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacao exclusiva;
6.1.3. Prazo de vigéncia de 12 meses, prorrogavel conforme lei vigente.
6.1.4. Designar Lider de Grupo, que devera ser um dos trabalhadores contratados.

6.1.5. Apresentar os seguintes laudos e documentos ao Profissional de Seguranga do Trabalho
do IFC para avaliagdo e parecer:

6.1.6. PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambiental (em até 30 dias apds o inicio das
atividades), conforme a Norma Regulamentadora NR 9, do Ministério do Trabalho e Emprego,
publicada em 08 de junho de 1978.

6.1.7. LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (em até 60 dias apds o
inicio das atividades), conforme art. 58 da lei 8.213/1991. 5.1.6.3. PCMSO — Programa de
Controle Médico e Satide Ocupacional (na contratacao).

6.1.8. ASO — Atestado de Saude Ocupacional (na contratacdo e na frequéncia que consta no
PCMSO) Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual;

6.1.9 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21;
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6.2.0 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

6.2.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instala¢des do local de execug¢do dos servigos, acompanhado por servidor designado
para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 horas as 16:00 horas;

6.2.3 Anao realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegagdes
de desconhecimento das instalagdes, diividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
da prestacdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os Onus dos servigos
decorrentes;

6.2.4 Iniciar a prestagdo dos servigos imediatamente apds recebida a autorizagdo da Administragdo,
informando, em tempo habil, qualquer fato impeditivo ao inicio da sua execugdo; responsabilizar-se
integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacao vigente, e efetua-los de acordo com
as especificagdes constantes do Contrato;

6.2.5 Responsabilizar-se por danos causados ao patrimonio da Instituicdo ou terceiros, decorrentes de
negligéncia ou inadequagao dos servigos, €, ainda, pelo descuido com chaves, portas, janelas e lampadas
(outros) que decorram em prejuizo a esse patrimonio

6.2.4 Cumprir horarios e periodicidade para a execugdo dos servigos fixados pela Administragdo,
segundo suas conveniéncias e em consonancia com a fiscalizagdo do Contrato;

6.2.5 Apresentar junto aos demais documentos de habilitagdo a declaragdo de visita técnica realizada ou
ndo realizada para conhecimento das instalagdes e local de execucdo dos servigos.

7. DO MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

7.1 O prazo de execucgdo dos servigos serd de 12 (doze) meses, com inicio na assinatura do
contrato, na forma que se segue:

7.1.1. A escala de trabalho deverd ser apresentada no inicio de cada més, para que a fiscal do
contrato possa estar acompanhado;

7.1.2. Os servigos serao prestados no seguinte endereco Rua Jodo Evangelista Rosa 1156.

8. DO MODELO DE GESTAO CONTRATUAL

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

8.2 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

8.2.1 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execug¢ao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°);
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8.2.2 O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°);

8.2.3 Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera manter
preposto aceito pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente sempre que for
necessario;

8.2.4 A comunicagdo entre a fiscalizacdo e a contratada sera realizada através de
correspondéncia oficial e anotagoes.

8.3 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 3 (trés) dias, contado do (inserir
evento que faca iniciar prazo de contagem conforme nota explicativa abaixo), pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

8.3.1 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos no
ato da fiscalizacdo, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.4 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apos
a verifica¢ao da qualidade e quantidade e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

8.5 O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a
terceiros em razao da execu¢do do contrato, e nao excluird nem reduzird essa responsabilidade
a fiscaliza¢dao ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

8.6 Somente a contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, civis, acidentarios e tributarios resultantes da execugdo do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, caput).

8.6.1 A inadimpléncia da contratada em relacao aos encargos ou indeniza¢des ndo transferird a
Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderéd onerar o objeto do contrato
(Lein® 14.133/2021, art. 121, §1°).

9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 O pagamento serd realizado dentro de 30 (trinta) dias, apds a efetiva execucdo dos servigos,
mediante apresentacdo de Nota Fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021.

9.2. Cada pagamento so sera efetuado apds a comprovacdo pela CONTRATADA de que se
encontra em dia com todas as condic¢des de habilitacdo exigidas na licitacdo, ou seja, mediante
apresentacdo das certiddes negativas de débitos com a Receita Federal, Estadual, Municipal,
FGTS e Trabalhistas, em plena validade.

10. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
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10.1.1 As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista s3o as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo I do Aviso de Contratagdo Direta.

10.1.2 Os critérios de habilitagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estao
previstos no Anexo I do Aviso de Contratagdo Direta.

10.1.3 Os critérios de habilitagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo por meio da
comprovagdo de aptidao para a prestacdo dos servigos similares ao objeto desta contratagao,
por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Cabera a CONTRATANTE supervisionar a execucao da prestagdo do objeto, promovendo
o acompanhamento e a fiscalizagao sob os aspectos quantitativos e qualitativos, bem como:

a) Notificar, por escrito e verbalmente, a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfei¢des no curso de prestacdo do objeto, fixando prazo para a sua corregao;

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigagoes dentro das normas e condigdes contratuais;

¢) Prestar a CONTRATADA todas as informagdes solicitadas e necessarias para o
cumprimento do objeto;

d) Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em desacordo com as obrigacdes
assumidas pela empresa na sua proposta;

e) Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informagdes necessarias a
execucao do objeto;

f) Efetuar o pagamento devido, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do
contrato;

g) Aplicar multas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou acdes
previstas neste Termo;

h) Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste
instrumento;

i) Atuar com poder de império suspendendo a execug¢do do contrato sem Onus para a
administragdo a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos
adquiridos;

j) Rejeitar os servigos em desconformidade com o presente instrumento.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 Cabera a CONTRATADA responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto contratual,
conforme especificacdes e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, bem como:
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Fornecer toda a mao de obra, equipamentos/materiais necessarios a execu¢do dos
servigos, eventuais despesas com deslocamento de funcionérios, alimentagdo, estadia,
energia elétrica, telefone, abastecimento de dgua e outros ndo especificados, mas
relacionados com a execucao dos servigos;

Prestar esclarecimentos a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungao
da execucao do objeto, tomando as devidas providéncias para correcao;

Acatar as orientagdes do Fiscal do Contrato ou seu representante legal, sujeitando-se a
mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE;

Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execug@o do objeto;

Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas;

Assumir a responsabilidade por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, civis, acidentarios e tributarios, decorrentes da execugdo do presente
CONTRATO, sendo que a inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia a esses
encargos nao transfere a CONTRATANTE a responsabilidade pelo seu pagamento, nem
podera onerar o objeto do presente contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sangdes;

Refazer, reparar, corrigir, remover as suas expensas, conforme determinagio do gestor,
o objeto do CONTRATO em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreg¢des
resultantes da execucao ou de materiais empregados. As providéncias necessarias serao
determinadas pelo representante do CONTRATANTE ao preposto indicado pela
CONTRATADA;

Submeter-se a todos os regulamentos municipais em vigor;

13. DAS SANCOES

13.1 Nos termos do art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial
das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera acarretar na
aplicacdo de sangoes.

13.2 A CONTRATADA podera ser responsabilizada administrativamente pelas seguintes
infragdes administrativas:

a) Dar causa a inexecugado parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) Dar causa a inexecugao total do contrato;

d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
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e) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

g) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.3 Poderao ser aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas descritas acima as
seguintes penalidades, nos limites previstos no art. 156, Lei Federal n® 14.133/2021:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar.

13.4 As sangdes previstas neste CONTRATO sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
de forma isolada ou cumulativa, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, a depender do grau

da infracdo cometida pelo CONTRATADO.

13.4.1. Fica garantido a CONTRATADA o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir de
sua notificagdo, para recorrer das penas aplicadas nesta Clausula. Decorrido este prazo, a
penalidade passa a ser considerada na forma como foi apresentada.

13.5 Quaisquer multas aplicadas deverdo ser pagas espontaneamente no prazo maximo de 05
(cinco) dias na conta bancaria especificada pelo financeiro da Funsaude de Sao Gabriel do
Oeste/MS ou serdo deduzidas de qualquer fatura ou crédito existente do CONTRATANTE em
favor da CONTRATADA ou, ainda, cobrada judicialmente.

13.5.1 Ao valor da multa podera ainda ser aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao
més, ou 0,0333% por dia de atraso.

13.5.2 A multa compensatéria podera ser de:

a) 3% (trés por cento) sobre o valor correspondente a parte ndo cumprida do Contrato por
ocorréncia, até¢ o limite de 9% (nove por cento), em caso de inexecugdo parcial do
CONTRATO;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do CONTRATO, em caso de inexecugdo total da
obrigagdo assumida.

13.6 As penalidades aplicadas serdo, obrigatoriamente, anotadas no Certificado de Cadastro do
Fornecedor.

14. DAADEQUACAO ORCAMENTARIA:
14.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da seguinte dotagao:

Gestao/Unidade: 02.03.00;
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Fonte de Recursos: 3.3.90.39.00;
Elemento de Despesa: 688,689,690

14.2 A dotagido relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao
da Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

Sao Gabriel do Oeste/MS, 12 de julho de 2024.

Mayara Roberta Cunha Estevo
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