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SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP

1. INTRODUCAO
Processo administrativo n2 P2026/046104-5.
Unidade requisitante: Departamento Administrativo - DAD

1.1. O Estudo Técnico Preliminar — ETP — tem por objetivo identificar e analisar os
cendrios para o atendimento da demanda que consta no Documento de Formalizagcdo da
Demanda - DFD, bem como demonstrar a viabilidade técnica e econO6mica das solugdes
identificadas, fornecendo as informacdes necessdrias para subsidiar o respectivo processo de

compra/servico.

1.2. Nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, o Estudo Técnico Preliminar
é conceituado como o "documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma
contratagdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solugdo e da base ao
anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico a serem elaborados caso se conclua

pela viabilidade da contratacdo" (art. 62, alinea XX).

1.3.  Portanto, o presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) visa apresentar uma analise
a respeito da melhor solucdo a ser apresentada para atender a necessidade de capacitacao
técnica continuada e especializada para duas empregadas publicas do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Mato Grosso do Sul (Crea-MS), no curso "COMPLETO DE
CONTRATACAO DE SERVICOS DE COMUNICACAO - 32 EDICAO (2026)".

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE, CONSIDERANDO O PROBLEMA A SER RESOLVIDO SOB A
PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO

2.1. A Administracdo Publica, em sua esfera federal e autarquica, depara-se com
constantes desafios na modelagem de suas contratacdes de servicos de comunicagdo e
publicidade institucional. Esses procedimentos relnem aspectos juridicos, operacionais,
comunicacionais e administrativos especificos, sob uma complexa rede regulatdria que envolve a
aplicacdo articulada da Lei n2 14.133, de 12 de julho de 2021, da Lei n? 12.232/2010 e, mais
recentemente, da Instru¢do Normativa SECOM/PR n2 9/2025.1

2.2. O Crea-MS planeja realizar uma nova contratacdo de servicos de comunicagdo
institucional de grande porte no exercicio de 2026/2027. A preparacdo desse certame exige dos

agentes publicos a elaboracdo de artefatos complexos da fase interna, tais como Estudos Técnicos
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Preliminares, Termos de Referéncia, e o detalhamento minucioso de briefings e matrizes de
riscos. Adicionalmente, a montagem e o sorteio publico de membros para as subcomissdes
técnicas de julgamento — exigéncia expressa da legislacdo para propostas de técnica e preco em
publicidade —, a fiscalizacdo do faturamento de agéncias, a compra direta de midia digital e a
gestdo de riscos contratuais demandam dominio pratico e conceitual altamente especializado.

2.3.  Anteriormente, no més de margo de 2026, trés empregados das areas de compras,
comunicagdo e planejamento participaram da segunda edicao do treinamento, sob o amparo da
Decisdo da Diretoria D/MS n? 22/2026 no processo n? P2026/007535-8. Contudo, a extrema
sensibilidade institucional da matéria e o dinamismo normativo impdem a necessidade premente
de internalizar e difundir esse conhecimento técnico a outras gestoras-chave diretamente

envolvidas no planejamento e execuc¢do dos servicos.1

2.4.  Sob a perspectiva do interesse publico, a auséncia de alinhamento técnico entre a
area de planejamento administrativo e a drea de comunicacgdo técnica representa um risco severo
de inconformidades legais, paralisacdo de certames e sang¢des por parte dos 6rgdos de controle.
A capacitacdo conjunta da Gerente Administrativa e da Assessora de Comunicacdo atuard como
medida preventiva essencial para mitigar riscos juridicos, aprimorar a governancga corporativa,
garantir a segregacdo de funcdes e assegurar o pleno alinhamento com as boas praticas de

integridade administrativa.

3. DEMONSTRAGAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATAGOES
ANUAL, SEMPRE QUE ELABORADO, DE MODO A INDICAR O SEU ALINHAMENTO COM O
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA ADMINISTRACAO.

3.1. A contratacdo pretendida tem consonancia com o planejamento estratégico, uma

vez que consta na sua programacao orcamentadria e financeira anual.
3.1.1. DIMENSAO ESTRATEGICA:
3.1.1.1.0bjetivo Estratégico: Instituir a Gestdo do Conhecimento.
3.1.2. DIMENSAO TATICA:
3.1.2.1. Indicador 01. Quantidade de demandas realizadas.
3.1.2.2. Férmula: Somatodrio de servicos realizados.
3.1.2.3. Sentido: Quanto maior melhor.
3.1.2.4. Meta: Execugdo de 100% do contrato dos servigos contratados.

3.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026,

conforme detalhamento a seguir:
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3.2.1. Id PCA PNCP: 15417520000171-0-000001/2026

3.2.2. Data de publicagdo no PNCP: 12/05/2025

3.2.4. Classe/Grupo: 929;

3.2.5. Identificador da Futura Contratacdo: 389086-40/2026.

3.3. O alinhamento do treinamento com o PCA 2026 demonstra que a despesa nao é
uma acdo isolada, mas sim parte de um planejamento or¢camentdrio e de governanga

consolidado.

3.3.1. OPCA2026do Crea-MS, atualizado em 29/06/2026, prevé um valor total estimado
de RS 9.921.863,91 distribuido em 96 itens, o que reforca o compromisso da instituicdo com a

transparéncia e o planejamento prévio.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. Os requisitos indispensdveis que balizam a escolha e a contratacdo da solugdo
foram estabelecidos de modo a garantir a maxima aderéncia técnica com os desafios praticos do

conselho. O programa do curso deve obrigatoriamente preencher os requisitos apresentados na
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tabela abaixo, estabelecendo o comparativo de atendimento técnico da solu¢ao escolhida:

Parametro de
Requisito Minimo

Detalhamento do Requisito Técnico

Atendimento no Curso Escolhido
(Conecta)

Foco Setorial

Conteldo voltado a realidade de érgaos da

Sim, focado nas regras de

networking.

Especifico Administragao Publica e Conselhos de autarquias e controle.
Fiscalizagao.

Modalidade e Presencial, em formato "aberto ao publico", Sim, realizado em Brasilia/DF

Formato propiciando o intercambio de experiéncias e entre 12 e 14 de agosto de 2026.

Carga Horaria e

Carga horaria minima de 24 horas distribuidas

Sim, 24 horas de treinamento

Especializagdo

experiéncia pratica em licitagGes de

comunicagao.

Estrutura em 3 dias consecutivos. presencial imersivo.

Evolugao Atualizacdo integral sob a Lei n? 14.133, de 12 Sim, atualizado de acordo com a

Normativa de julho de 2021, Lein2 12.232/2010 e IN mais recente jurisprudéncia dos
SECOM/PR n2 9/2025. 6rgdos de controle.

Notoria Corpo docente com reconhecida atuagao e Sim, ministrado pelo Professor

Max Miiller Candido.
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Infraestrutura Fornecimento de kit do aluno, apostilas Sim, infraestrutura com 3 coffee

Inclusa impressas, coffee breaks e almogos no local. breaks e 3 almogos incluidos.

Certificacao Emissdo de certificado digital de conclusdo Sim, certificado digital de
reconhecido na area de gestdo publica. capacitacdo emitido pela Conecta.

4.2. A escolha de um curso com formato presencial aberto ao publico em Brasilia/DF
justifica-se pela oportunidade de as empregadas estarem no centro das discussdes normativas
nacionais, interagindo diretamente com agentes publicos de diversas esferas federais, o que eleva
substancialmente a qualidade do debate técnico e o potencial de multiplicagdo interna dos

conhecimentos adquiridos no retorno ao Crea-MS.

5. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO, ACOMPANHADAS DAS
MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, QUE CONSIDEREM
INTERDEPENDENCIAS COM OUTRAS CONTRATAGOES, DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE
ESCALA

5.1. A definicdo dos quantitativos baseia-se na identificacdo estratégica dos recursos
humanos necessarios para o adequado planejamento e execucdo da futura licitacdo do Crea-MS.

Estima-se a necessidade de 2 (duas) vagas para a participacdo presencial no treinamento.

5.2. As servidoras indicadas desempenham atribuicdes técnicas diretamente
relacionadas ao planejamento administrativo e a execucdo dos contratos de comunicacdo

institucional, conforme detalhado na tabela de cargos e ocupag¢des funcionais do Crea-MS:

G et Cargo de Ocupacdo / Fungdo
Empregado & . R .g £ Justificativa de Enquadramento Técnico
. Carreira na Unidade
Indicado
Gerente Responsavel por coordenar os
Dayane Lucas da Agente L . = . > ~ .
R . . Administrativa procedimentos de contratacdo e gerir os
Silva Administrativa - .
(DAD) futuros contratos administrativos.
- Responsavel técnica pelo planejamento de
e ETEme) Jornalista ASSEEREIR Cl2 camp anhas, fiscaliza péo eF:eIabcira do dos
Pereira da Silva Comunicagdo (ACO) P ! s ¢

briefings das contratagdes.

5.3.  Sob a dtica da economia de escala e interdependéncia contratual, a contratacdo
em lote unificado das duas inscri¢des garantiu um desconto direto de RS 500,00 em relag¢do ao

valor de tabela individual praticado pela instituicdo promotora (RS 5.000,00 por participante).
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6. LEVANTAMENTO DE MERCADO QUE CONSISTE NA ANALISE DAS ALTERNATIVAS
POSSIVEIS E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A
CONTRATAR.

6.1. A analise do mercado de capacitacdes em contratacdes publicas revela uma
escassa oferta de cursos que tratem de forma exclusiva e verticalizada as licitacdes de publicidade
e contratacdo de servigos acessorios de comunicagdo. Cursos genéricos sobre a Lei n2 14.133, de
12 de julho de 2021 nao abrangem com profundidade os procedimentos peculiares da Lei n?
12.232/2010 (especifica para publicidade) ou o credenciamento de veiculos de difusdo e controle

de midia digital.

6.2.  Para suprir essa necessidade institucional e escolher a melhor solu¢ao sob o

prisma técnico e econdmico, foram pesquisados trés cendrios de mercado:

I- Cendrio A - Treinamento Personalizado (In Company): Consiste na contratacdo de um
palestrante para ministrar treinamento exclusivo para os empregados do Crea-MS na
sede da autarquia em Campo Grande/MS. Esta opc¢do revelou-se economicamente
invidvel, com cotacbes que excedem RS 30.000,00 para custos operacionais,
honorarios e logistica, demonstrando-se desvantajosa para um publico de apenas

duas participantes de unidades de decisao.

ll- Cendrio B - Cursos Online de LicitacGes Gerais: Consiste em adquirir inscricdes em
cursos na modalidade de Ensino a Distancia (EAD) focados de forma ampla na nova
lei de licitagdes. Embora o custo financeiro direto de inscricdo seja reduzido, a
alternativa foi tecnicamente descartada por ndo suprir a demanda pratica das
empregadas pelas minucias técnicas da area de publicidade, como briefings, atuagao

de subcomissdes e auditoria de faturamento de agéncias.

llI- Cendrio C - Participacdo no Curso Aberto Presencial da Conecta Conhecimento Ltda.:
Consiste nas inscricdes individuais na 32 edicdo do treinamento presencial em
Brasilia/DF.1 A solucdo é tecnicamente superior por abranger a complexidade
multidisciplinar de forma integrada, contar com o Professor Max Miiller Candido, que
detém notdrio saber pratico no ecossistema de contratacdes publicas de

comunicacdo, e propiciar networking direto com gestores de drgaos federais.1

6.3. Com base na inviabilidade de competicdo por se tratar de inscricdes em curso
aberto promovido por instituicdo de atuacdo nacional e exclusiva, restou configurada a hipdtese
de contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art. 74, inciso lll, alinea
"f", da Lei n2 14.133, de 12 de julho de 2021.
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7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO ACOMPANHADA DOS PRECOS UNITARIOS
REFERENCIAIS, DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE,
QUE PODERAO CONSTAR EM ANEXO CLASSIFICADO.

7.1. A estimativa do valor da contratacdo esta formalmente respaldada na proposta

|081yfAQWESb4nrDCCkOdg

comercial emitida pela empresa promotora Conecta Conhecimento Ltda. (CNPJ n¢?
53.272.150/0001-10).1

7.2.  Aproposta apresenta o valor individual padrdo de RS 5.000,00 para o curso aberto
em Brasilia/DF. Contudo, com a aplicacdo do desconto especial concedido para a inscrigdo
conjunta de dois participantes do mesmo érgdo, o valor unitario foi reduzido para RS 4.750,00,

perfazendo o montante global de RS 9.500,00.

7.3. Atabela a seguir consolida a pesquisa de mercado comparativa entre os cenarios

analisados, demonstrando a adequacado de preco da solucdo escolhida:

. . Custos de Custos Logisticos Custo Total L L.
Solugdo Analisada . . . Viabilidade Técnica
Inscrigao Estimados Estimado
Cenario A: Curso In Baixa (custo elevado
RS 32.000,00 RS 0,00 RS 32.000,00 ]
Company para 2 servidoras)
Cenario B: Curso Baixa (ndo atende ao
RS 3.000,00 RS 0,00 RS 3.000,00 ) =
EAD Geral contetdo especifico)
L. RS 6.500,00 .
Cenario C: Curso Alta (atendimento
) R$ 9.500,00 (passagens e R$ 16.000,00 ) o
Conecta Presencial didrias) integral aos requisitos)
idrias

7.4. A dotacdo orcamentaria para suportar a despesa encontra-se devidamente
assegurada na conta contabil n? 6.2.2.1.1.01.04.09.011 (Servicos de Selecdo, Treinamento e
Orientacdo Profis.).1 A anadlise de disponibilidade realizada em 25 de junho de 2026 comprova a

existéncia de saldo orcamentario desbloqueado e suficiente para a execucdo da despesa:

. . L Saldo Custo do

Participante Indicada Centro de Custo de Capacitagao .

Desbloqueado Treinamento
. 3.02.01.008-DAD - Capacitagao
Dayane Lucas da Silva o RS 80.000,00 RS 4.750,00
Profissional

Julia Verena Pereira da 3.01.01.006-ACO - Capacitagao

RS 11.332,50 RS 4.750,00

Silva Profissional
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8. DESCRICAO DA SOLUGAO COM UM TODO, INCLUSIVE DAS EXIGENCIAS RELACIONADAS
A MANUTENGAO E A ASSISTENCIA TENICA, QUANDO FOR O CASO.

8.1. A contratagdo consiste na aquisi¢cao integrada de inscricdes para as duas
empregadas indicadas participarem presencialmente no curso "Completo de Contratacdo de
Servicos de Comunicagdo - 32 Edicdo (2026)", a ser ministrado em Brasilia/DF no periodo de 12 a
14 de agosto de 2026.

8.2.  Asolugao compreende a disponibilizagdo de todos os insumos didaticos, apostilas
de acompanhamento de conteldo atualizado de acordo com a jurisprudéncia mais recente do
Tribunal de Contas da Unido, materiais de apoio compostos por kits de anotacdes (pasta, bloco
de notas, marca-texto e caneta) e a concessdo de 3 almogos e 3 coffee breaks no local de
realizacdo do evento, garantindo o mdaximo aproveitamento do tempo util de instrucdo e

networking.

8.3.  Aexecucdo se encerrara de forma imediata com o cumprimento integral da carga
horaria de 24 horas presenciais pelas alunas e a consequente emissdo dos respectivos certificados

de conclusao emitidos de forma oficial pela instituicdo promotora.

8.4. Em razdao da natureza educacional e da presta¢cdo Unica do servico técnico-
profissional contratado, ndo se aplicam ao objeto exigéncias ou obriga¢cdes pds-contratuais
relacionadas a assisténcia técnica continuada, manutencdo de equipamentos ou termos de

garantia de funcionamento tecnoldgico.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGCAO.

9.1. Nostermos do planejamento de contratacGes publicas e do art. 40, § 39, e art. 47,
I, da Lei n2 14.133, de 12 de julho de 2021, a aplica¢do do principio do parcelamento do objeto
é diretriz geral para a ampliacdo da competitividade, ressalvadas as hipdteses de inviabilidade
técnica ou desvantagem econOmica. No caso em tela, o parcelamento do objeto mostra-se

totalmente invidvel, recomendando-se a adjudicacdo integral do servico em lote Unico:

I- Inviabilidade Técnica e Didatica: O curso proposto constitui uma solugao pedagdgica
estruturada e sequencial de forma sistémica, onde cada dia de treinamento aborda
uma etapa especifica e interdependente do ciclo de contratacdo publica
(planejamento, selecdo e fiscalizacdo). A cisdo do conteldo académico ou a
contratacdo de partes da capacitacdo a diferentes palestrantes comprometeria de
forma severa o aprendizado légico das alunas, inviabilizando a uniformizacdo

processual que se busca no Crea-MS.
Il- Singularidade do Curso Aberto: Por se tratar de um treinamento em formato "aberto

ao publico", as datas, o cronograma didatico, a infraestrutura integrada e as condi¢oes
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operacionais sdo estabelecidas de forma unificada e unilateral pela instituicdo
promotora Conecta. Ndo ha divisibilidade pratica que permita fracionar a execucao

para aquisi¢ao parcial junto a outros prestadores de mercado.

Ill- Desvantagem Econ6mica: A aquisicdo conjunta das inscricdes gerou um desconto
corporativo que reduziu em RS 500,00 o preco global das inscri¢des. O parcelamento
ou contratacdo individualizada das vagas implicaria a perda dessa vantagem

comercial, onerando os cofres do Crea-MS de forma desnecessaria.

9.2.  Poressas razOes materiais e pedagdgicas, a adjudicacao global e ndo parcelada da

capacitacdo atende plenamente ao interesse publico.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE MELHOR
APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS.

10.1. A contratacdo almeja alcancar resultados praticos e mensurdveis para o

aperfeicoamento da governanga administrativa do Crea-MS:

I- Desenvolvimento e Integracdao de Recursos Humanos: A participacdo conjunta e
coordenada da Geréncia Administrativa (DAD) e da Assessoria de Comunicagdo (ACO)
promovera a uniformizacao técnica entre a area responsavel pelo planejamento da
licitacdo e a darea finalistica de execu¢do comunicacional. Com isso, assegura-se o
melhor aproveitamento do capital humano interno do Crea-MS, otimizando o fluxo

de instrucdo de processos complexos.

II- Economicidade Indireta de Alto Impacto: O principal resultado financeiro ndo reside
apenas no desconto direto de RS 500,00 obtido nas inscricdes. A capacita¢do técnica
das gestoras evitara erros formais em futuros editais, minimizando riscos de recursos
administrativos, anula¢des de procedimentos de compras, impugnacdes e multas
aplicadas por érgdos de fiscalizacdo externa. O custo da anulagdo de um processo
licitatdrio de comunicacdo pode exceder dezenas de milhares de reais em horas de

trabalho perdidas e atrasos na divulgacado institucional do Crea-MS.

Ill- Efeito Multiplicador do Conhecimento: No retorno a autarquia, as servidoras atuardo
como agentes multiplicadoras do conhecimento em suas respectivas unidades
organizacionais, promovendo seminarios de transferéncia técnica e elaborando
minutas-padrdao de Termos de Referéncia e briefings para orientar com seguranca as
futuras contratacdes das equipes setoriais, elevando o retorno sobre o investimento

orcamentario realizado.
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11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO,
INCLUSIVE QUANTO A CAPACITAGAO DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA
FISCALIZAGAO E GESTAO CONTRATUAL.

11.1. Para garantir que a execug¢do contratual ocorra de forma regular e eficiente, o
Crea-MS deve adotar, de forma prévia, a seguinte linha de providéncias administrativas e de

controle:

11.1.1. A Diretoria do Crea-MS ja emitiu delibera¢do favoravel e formal a contratagdo do
treinamento, por meio da Decisdo da Diretoria (D/MS) n2 47/2026, aprovada durante a 822
Reunido Extraordinaria realizada no dia 26 de junho de 2026. Com o aval da Diretoria e a
manifestacao positiva contida na Instrucdo Técnica da Presidéncia da lavra da Eng. Agrim. Vania
Abreu de Mello, o Departamento Administrativo deve proceder a emissao formal das notas de

empenho necessarias para garantir as inscricdes na 32 Edicdo do curso aberto.

11.1.2. Simultaneamente, deverao ser instruidos processos de concessao de passagens e
didrias para viabilizar o transito e permanéncia das servidoras em Brasilia/DF. Tais requisi¢oes de
deslocamento devem seguir de forma estrita as rotinas operacionais e os limites financeiros
estabelecidos na Portaria n2 094/2025 do Crea-MS.

11.1.3. Finalmente, caberd a presidéncia da autarquia designar formalmente um gestor e
um fiscal administrativo para acompanhar a execucdo do objeto. O fiscal designado serd o
responsavel por monitorar a efetiva participacdo e frequéncia das empregadas nas aulas
presenciais, procedendo ao recolhimento e validagdo das cépias dos certificados de conclusdo
para atesto de recebimento definitivo da nota fiscal e regular processamento da liquidacdo de

despesa.

12. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

12.1. O planejamento desta capacitacdo revela a existéncia de relacGes diretas de

dependéncia e correlacdo com outros procedimentos de compras do Crea-MS:

12.1.1. Contratacdao Interdependente (Logistica de Viagem): O pleno alcance dos
objetivos instrucionais deste ETP depende diretamente da oportuna e paralela contratacdo de
passagens aéreas e da concessdo das diarias necessdrias ao deslocamento e hospedagem das
servidoras em Brasilia/DF.1 Esse suporte logistico é regulado pela Portaria n2 094/2025 e deve
ser rigorosamente processado com antecedéncia para evitar prejuizos ao erario com tarifas

aéreas adquiridas fora do prazo legal.

12.1.2. Contratagdao Correlata (Objeto Principal): Esta capacita¢do correlaciona-se de
forma intima e estratégica com a futura contratagao do novo servigo de comunicagdo institucional

e publicidade do Crea-MS para o exercicio de 2026/2027. Trata-se da fase preparatdria para que
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a autarquia disponha de equipe técnica altamente capacitada para formular com seguranca
juridica o Termo de Referéncia, o briefing e conduzir a futura selecdo do fornecedor e fiscalizacao

de midia digital.
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13. DESCRICAO DOS POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE ENERGIA E DE OUTROS
RECURSOS, BEM COM LOGISTICA REVERSA PARA DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E
SERVICOS, QUANDO APLICAVEL.

13.1. As atividades académicas de capacitacdo profissional caracterizam-se por
apresentar impacto ambiental direto desprezivel. Apesar disso, o Crea-MS e as participantes
atuardo de forma pré-ativa sob premissas de sustentabilidade socioambiental no transcorrer do

evento:

13.1.1. A equipe priorizard o recebimento e o arquivamento de materiais didaticos
complementares, relatérios e manuais técnicos de forma digital (.pdf), minimizando a
necessidade de impressdes em papel e a consequente geracao de residuos. As servidoras deverao

adotar posturas conscientes na conservagdo de recursos durante o treinamento em Brasilia/DF.

13.1.2. A instituicdo promotora do treinamento igualmente adota praticas integradas de
controle de consumo, direcionando eventuais sobras de insumos de materiais escolares e
realizando o encaminhamento adequado do descarte de residuos reciclaveis gerados nos coffee
breaks para associacdes locais de triagem, em conformidade com as diretrizes de governanca

sustentavel e ambiental vigentes.

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATACAO PARA O
ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA.

14.1. Considerando os elementos analisados neste Estudo Técnico Preliminar, conclui-
se que a contratacdo de duas inscricbes para as servidoras indicadas no curso "COMPLETO DE
CONTRATACAO DE SERVICOS DE COMUNICACAO - 32 EDICAO (2026)" é plenamente adequada,
oportuna e necessaria para o atendimento das demandas operacionais e estratégicas do Crea-
MS.

14.2. A presente solucdo reune os atributos de especializacdo normativo-didatica
necessarios para blindar o conselho de riscos de inconformidades legais no ambito das licitacdes
de comunicacdo no exercicio de 2026/2027. Os recursos financeiros estimados em RS 9.500,00
encontram-se plenamente adequados e suportados por saldo orgamentario suficiente nos
centros de custos das respectivas unidades DAD e ACO, com evidente relagdo de custo-beneficio

favoravel a Administracdo.
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14.3. A manifestacdo favordvel emitida por meio da Instrucdo Técnica da Presidéncia e
a autorizacdo formal da Diretoria do Crea-MS consolidam a conformidade do processo sob os

ditames de governanga institucional.

15. DECLARAGAO DE VIABILIDADE
Declaro viavel esta contratacgao.
Justificativa da Viabilidade:

O presente Estudo Técnico Preliminar foi elaborado em conformidade com o disposto na
Instrucdo Normativa SEGES n? 58, de 8 de agosto de 2022, considerando o atendimento as
necessidades da contratacao elencadas pela Unidade Requisitante, bem como, seus potenciais
beneficios em termos de eficacia, eficiéncia, efetividade e economicidade para a Administracdo
Publica

16.  RESPONSAVEL(IS)

Dayane Lucas da Silva
Gerente Administrativa
Mat. n2 305
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Documento assinado eletronicamente por DAYANE LUCAS DA SILVA, Gerente, em

17/07/2026, as 18:25, conforme horario oficial de Campo Grande, com fundamento no art.

i 4°,§ 3° do DECRETO N° 10.543, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020
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