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CONCURSO PUBLICO:

POLEMICAS E JURISPRUDENCIAS DO STF,
ST) E TRIBUNAIS DE CONTAS

EU
e Francisney Liberato ME
IMPORTO

Descubra
como elaborar
Concurso
Publico!

Organizacgado,
elaboracdo e
execucgdo de
Concurso Publico!

APRESENTACAO

Concurso publico é um processo de selecdo que permite o acesso a cargo ou emprego publico de
modo amplo e democratico. E um procedimento impessoal que assegura a igualdade de oportunidade
a todos os interessados em concorrer a vagas oferecidas pelo Estado, a quem incumbira identificar e
selecionar os mais preparados mediante critérios objetivos.

A Constituicao garante a busca pelo pleno emprego, e até hoje, o Unico caminho ainda democratico
de acesso ao cargo é o concurso publico, sendo relevante o papel do Estado em manter ilesa tal via de
trabalho relevante da Administracdo Publica.

Nesse evento, o participante atualizara os seus conhecimentos sobre certame publico e obtera novos
conhecimentos a respeito do tema. E importante frisar que extrairemos o contetido da Constituicdo
Federal, das normas vigentes, das jurisprudéncias dos Tribunais Judiciais e dos Tribunais de Contas,
além da doutrina.

Ao analisar este tema, estudaremos os principios, etapas internas e externas dos concursos, checklist
para evitar erros na elaboracdo de um edital de concurso, apresentaremos e esclareceremos duvidas




CURSO

POLEMICAS E JURISPRUDENCIAS DO
STF, ST) E TRIBUNAIS DE CONTAS

e controvérsias sobre o tema, além de analisarmos e estudarmos alguns editais recentes de bancas de
relevancia nacional.

Diante disso, é necessario que a Administracao Publica desenvolva instrumentos de controle adminis-
trativos e judiciais na promocdo e execuc¢ao de um concurso publico.

OBJETIVOS

+ Posicionar os participantes quanto ao conhecimento e entendimento sobre concurso publico, com
base em um ponto de vista minucioso e holistico do tema;

Desenvolver uma visao critica sobre o assunto, em termos tedrico e pratico;

Solucionar duvidas dos participantes a respeito do concurso publico.

PUBLICO ALVO

Agentes publicos com atribuicdes de gestao, ordenacdo de despesas, controle interno e auditoria,
membros de comissdo e banca de concurso publico e processo seletivo, assessores juridicos e técnicos,
servidores de gestdo de pessoas, contadores e demais agentes publicos.

CARGA HORARIA

16 horas

(durante 02 dias corridos)
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ESPECIALISTA

FRANCISNEY LIBERATO

Auditor Publico Externo do Tribunal de Contas de Mato Grosso. Bacharel em Administra-
cdo; Bacharel em Ciéncias Contabeis (CRC-MT) e Bacharel em Direito (OAB-MT). Mestre
em Educacao pela University of Florida. Doutor Honoris Causa em: Filosofia Universal;
Gestdo Publica e Social; Sociologia; Literatura. MBA Executivo em Coaching. Pds-gradu-
ado em Direito e Controle Externo na Administra¢do Publica (FGV). Pés-graduado em
Gestdo Publica. Pos-graduado em Contabilidade Gerencial. Membro efetivo da Academia
de Letras do Brasil - ALB. Autor dos Livros: “Mude sua vida em 50 dias”, “Como falar em
publico com eficiéncia”, “A arte de ser feliz”, “Singularidade”, “Fenomenal”, “Autocontro-
le”, “Reinvente sua vida, “Como passar em Concursos - vol. 17, “Como passar em Con-
cursos - vol. 2" e “Como falar em publico com exceléncia”. Organizador e coautor dos
livros técnicos: “Concurso Publico: Polémicas e Jurisprudéncias do STF, ST) e Tribunais de
Contas”, “Aspectos Polémicos sobre Concurso Publico” e “Direito dos Concursos Publicos:
Instrumentos de Controle Interno e Externo”. Atuou em cargos comissionados no TCE-
-MT, como: Consultor de Orienta¢do ao Jurisdicionado da Consultoria Técnica; Assessor
Técnico da Secretaria de Controle Externo sobre Atos de Pessoal; Chefe de Gabinete do
Ministério Publico de Contas do TCE-MT,; Secretario de Controle Externo; Chefe de gabi-
nete de Conselheiro. Coordenador Técnico do | e Il Congresso Brasileiro de Gestores e
Membros de Comissao de Concurso Publico (Curitiba-PR) e | e Il Congresso Brasileiro de
Concurso Publico (Foz do Iguagu-PR). Coordenador de Pds-graduacgdo. Palestrante em
Congressos, Seminarios, Encontros Nacionais e Cursos nas areas de: Concurso Publico,
Auditoria, Controle Interno, Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, Orcamento Publico,
Responsabilidade de Agentes Publicos e Privados perante o Tribunal de Contas; Oratoria,
Motivacional, Comportamental, Lideranca, Inteligéncia Emocional, Inteligéncia Relacional,
Autorresponsabilidade, Alta Performance, Inteligéncia Financeira, Foco, Gestao do Tem-
po, Produtividade, Programacao Neurolinguistica, dentre outros. Professor da Escola de
Contas do TCE-MT, Professor de graduacao, pés-graduacao e cursinhos para concurso
publico. Participante de Banca de Concurso Publico. Coach e Mentor. Idealizador e fun-
dador do Projeto Social Inteligéncia Emocional.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1 Agentes publicos: politicos, comissionados, temporarios, militares, servidores, empregados e partic-
ulares;

2 Evolucgao historica;

3 Evolugao constitucional;
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4 Comparagao entre concurso e licitagao;

5 Defini¢ao de concurso publico;

6 Competéncia para legislar sobre concurso publico;

7 Competéncia para criar cargos e empregos publicos;

8 Aspectos gerais sobre concurso;

9 Obrigatoriedade para elaboracao de concurso;

10 SituacBes que dispensam promover certame publico;
11 Planejamento do concurso;

12 Principios: Legalidade, acessibilidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, efi-
ciéncia, competitividade, seletividade, vinculacdo ao edital, principio do Contraditério e da Ampla def-
esa, dentre outros;

13 Regras para elaborac¢ao de edital;

14 Elaboracdo de Edital e Recursos;

15 Fases interna e externa:

15.1 Estrutura e cronograma do Edital;

15.2 Ato de abertura;

15.3 Previsdo or¢camentaria;

15.4 Execucao direta ou indireta (licitacao);
15.5 Constituicao de comissao organizadora;
15.6 Lotacionograma;

15.7 Previsdo de cargos no certame;

15.8 Cadastro de reserva - situag¢des e jurisprudéncias;

15.9 Reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, negra e indigena: critérios de alternancia e propor-
cionalidade, momento de nomeacdo para cada cota etc.;

15.10 Regime juridico;

15.11 Regime previdenciario;

15.12 Estrutura para realizacao do concurso;

15.13 Situacdo dos candidatos adventistas do 7° dia;
15.14 Conteudo programatico;

15.15 Concurso regionalizado;

15.16 Inscricdo do concurso;

15.17 Isencdo do valor de inscricao;
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15.18 Requisitos diferenciados para o certame;

15.19 Realizacdo de provas: objetiva, subjetiva, oral, capacidade fisica, habilidade especifica, psicologi-
ca, titulos etc.

16 Exame de saude;

17 Situacao de candidatos com tatuagens no corpo;

18 Candidatos com sobrepeso;

19 Fraudes em certames publicos;

20 Superveniéncia de lei que altera as condi¢des de um concurso em andamento;
21 Critérios de desempate e Clausula de barreira;

22 Classificacao provisério e definitivo dos candidatos;

23 Homologacdo de concurso: termo inicial, contagem de prazo, validade e prescri¢do;
24 Curso de formacao: civil e militar;

25 Elaborac¢ao de novo concurso;

26 Aproveitamento de candidato aprovado;

27 Diploma ou habilita¢do legal para posse;

28 Requisitos basicos para investidura;

29 Final de fila em concurso;

30 Candidatos sub judice;

31 Citacao/notificacdo dos aprovados;

32 Controle Administrativo;

33 Controle Interno;

34 Controle do Tribunal de Contas;

35 Controle do Ministério Publico;

36 Controle do Poder Judiciario;

37 Controle Social;

38 Direito a indenizacdo material em decorréncia da demora na nomeacao;
39 Concurso interno;

40 Direito do estrangeiro em realizar concurso;

41 Concurso para membros do Judiciario e Ministério Publico;

42 Participacdo da OAB em concurso;

43 Teoria da perda da chance;

44 Teoria do fato consumado;
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45 Teoria de quem pode mais pode menos;

46 Concurso para o sistema “S”;

47 Concurso para biélogo e biomédico e PSF;

48 Concurso publico x terceirizacdo x organizacao social;
49 Regras de final de mandato em ano eleitoral;

50 Projetos de lei sobre concurso;

51 Prevencdo de falhas e outros temas relevantes.

52 Utiliza¢do da Inteligéncia Artificial

INVESTIMENTO

2 R$ 2.790,00

(Dois mil setecentos e noventa reais)

- A CON treinamentos oferece propostas personalizadas para capacita¢éo de grupos e equipes.
Entre em contato com nossas consultoras.

- A CON Treinamentos se reserva do direito de cancelar, reagendar data/hordrios de realizacdo do curso ou, caso
necessdrio, efetuar a troca do palestrante/instrutor. Comprometemo-nos a informar, assim que possivel, os inscritos
sobre quaisquer mudancas. Nesse contexto, a empresa permanece isenta de qualquer sancgdo, indenizacdo ou
reparacéo (material e moral).

- Caso ndo seja possivel confirmar o curso na modalidade presencial por motivos de forca maior, o curso acontecerd
na modalidade online em tempo real. A CON informard com antecedéncia de 15 dias corridos.

DATA

r-l—lql 27 E 28 DE NOVEMBRO DE 2024
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Inicio 8h30 as 12h00 e das 13h00 as 17h30;
S Intervalo de 01h00 para almoco;

Coffee Break as 10h00 e as 16h00.
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MATERIAL INCLUSO

Material de Apoio: apostila com conteudo a ser ministrado (digital), caneta, lapiseira, marca texto
e bloco.

v

Certificado de capacitacao e aperfeicoamento profissional registrado em cartorio (digital);

v v

04 coffee breaks + 02 almocos.

INSCRICAO E PAGAMENTO

Ainscricao podera ser efetuada pelo telefone (41) 3068-3858, através do e-mail
contato@contreinamentos.com.br ou pelo nosso site www.contreinamentos.com.br.

O pagamento devera ser realizado em nome de Connect On Marketing de Eventos Eireli, CNP]
13.859.951/0001-62 nos seguintes bancos:

g @ @ () Pagseguro

Banco n°® 001 Banco n°® 341 Banco n® 237 Ill“'llllll“'
Ag. 3041-4 Ag. 0615 Ag. 02037 Boleto
C/C 125211-9 C/C 217080 C/C 0496760-7

APOIO: ICREA'GO

Canselho Reglonal de Engenharia
& Agronomia de Goids
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Se preferir, entre em contato com nossa
central de relacionamento:

41) 3068-3858
419 9514-1110

contato@contreinamentos.com.br

0@ in @contreinamentos




