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1. DADOS CADASTRAIS DOS PARTICIPES

| - CONTRATANTE
Orgdo CNPJ Esfera Administrativa
FUNDACIRO UNIVERSIDADE DE MATO GROSSO DO SUL 15.461.510/0001-33 PUBLICA FEDERAL
Enderego Cidade/UF Cep
Cidade Universitaria, s/n2, Campus Universitario Campo Grande/MS 79.070-900
Nome do Responsavel CPF RG
CAMILA CELESTE BRANDAO FERREIRA iTAVO **% 457.738-** 2304***** g5p/Sp
Cargo Funcao Matricula
PROFESSORA REITORA 157%****

Il - CONTRATADA
Orggio CNPJ Esfera Administrativa

ENTIDADE PRIVADA SEM FINS

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, AO ENSINO E A CULTURA 15.513.690/0001-50

LUCRATIVOS
Endereco Cidade/UF Cep
RUA GOIAS, N.2 587, JARDIM DOS ESTADOS Campo Grande/MS 79.020-100
Nome do Responsavel Cargo CPF RG

MARCOS VINICIUS DA CRUZ COELHO DIRETOR PRESIDENTE *%%,239.961-** 315**** SSP/DF

2 - DISCRIMINAGAO DO PROJETO/PROGRAMA

Titulo do Projeto/Programa Periodo de Execugdo

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA CARGOS TECNICO- Inicio Término
ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGCAO DA UFMS Abr/2025 Set/2025

Coordenador do Projeto / Unidade Vinculada
KARINA MARCIA RIBEIRO DE SOUZA NASCIMENTO - Diretora de Desenvolvimento Pessoal e Profissional - Didep/Progep

Objeto

Contratagdo da Fundagdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura (FAPEC) para apoiar a UFMS prestando servigos de gestdo
administrativa e financeira necessarios ao atendimento do Projeto de Desenvolvimento Institucional "Concurso Publico de Provas
para Provimento de Vagas para Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul".

Justificativa da Proposicao

Considerando a necessidade e dever de prestar um servigo publico de qualidade aos usuarios, é fundamental que tenhamos uma
adequada forga de trabalho para contribuir com a missdo da UFMS, assim, é fundamental a realizagdo do concurso publico para
provimento de vagas para cargos técnico-administrativos em educagao.

No concurso publico para provimento de vagas para cargos técnico-administrativos em educa¢do da UFMS serdo ofertadas
quarenta vagas.

Atualmente, os concursos publicos para provimento de cargos da UFMS estd a cargo da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (a tarefa
de organizar e coordenar a realizagdo de todos os concursos para provimento de vagas para cargos publicos na UFMS. No entanto, a
Progep ndo possui estrutura fisica e nem recursos humanos necessarios para a execugao de um concurso publico de tamanha
complexidade, como o Concurso Publico de Provas para ingresso na carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo. Por
isso, entendemos essencial o0 apoio da Fapec, visto que, em seu portfélio, estd demonstrado que se trata de uma entidade
reconhecida como a principal organizadora de certames publicos no Estado de Mato Grosso do Sul, consta uma




comprovada experiéncia na execugdo de varios concursos publicos (prefeituras, cdmaras de vereadores, Ministério Publico de MS,
Tribunal de Contas do MS, Tribunal de Justiga, dentre outros), e também por ser a Unica fundagdo no Estado de Mato Grosso do Sul
credenciada pelo Mec e pelo MCTI como fundagdo de apoio a UFMS. Além disso, os Ultimos concursos para provimento de cargos da
UFMS ja foi realizado pela FAPEC em 2017, 2018, 2019, 2020, 2022, 2023 e 2024, sendo que o servico foi executado de forma
adequada em todas as atividades.

A justificativa para a contratagdo da Fapec objetivando a prestagdo de servigos especializados de planejamento, organizagao e
realizagdo do Concurso Publico de Provas para Provimento de Vagas para Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo da Fundagdo
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul encontra embasamento juridico no art. 12, da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de
1994, combinado com o inciso XV, do art. 75 da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, uma vez que a referida Fundagdo: a) encontra-
se constituida nos termos da legislagdo brasileira; b) estd incumbida estatutariamente de apoiar as atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e de desenvolvimento institucional da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul; c) possui inquestionavel reputagdo
ético-profissional, ndo sendo de conhecimento desta Institui¢do, até presente data, fato que a desabone; d) apoia, de forma
significativa, o desenvolvimento das atividades-fim da Universidade, prestando servigos com elevado grau de competéncia e
exceléncia e; e) ndo possui fins lucrativos.

3 — DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES/CRONOGRAMA DE EXECUCAO
I - INFORMAGOES SOBRE AS ATIVIDADES

Atividades a serem desenvolvidas no Projeto/Programa

Toda a execugdo do concurso publico, desde a realizagdo da inscrigdo, elaboragdo e execugdo de uma prova objetiva (para cada
cargo), com 60 questdes, aplicacdo e fiscalizagcdo das provas, corre¢do das provas e processamento do resultado.

Responsabilidade da Proponente

1. Estabelecer as diretrizes que irdo reger os servigos prestados pela CONTRATADA referentes ao Concurso Publico de Provas para
Provimento de Vagas para Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo da Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.
2. Supervisionar, acompanhar e avaliar os servigos objeto deste plano de trabalho visando assegurar os propdsitos estabelecidos.
3. Solicitar relatdrios administrativos e financeiros.

4. Publicar, na imprensa oficial, todos os editais e atos relativos ao Concurso Publico de Provas para Provimento de Vagas para
Cargos Técnico-Administrativos em Educa¢do da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.

Responsabilidade da Convenente

1.Cumprir as diretrizes estabelecidas pela CONTRATANTE para o Concurso Publico de Provas para Provimento de Vagas para Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo da Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.

5.2. Elaboragdo de questdes para compor o banco de dados das provas.

5.3. Responsabilizar-se pelo recebimento das inscrigdes e seus valores, sanando duvidas e incidentes que por ventura vierem a
ocorrer.

5.4. Prestar apoio a Comissao do Concurso Publico de Provas para Provimento de Vagas para Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul sobre quaisquer dividas que venham a surgir durante as etapas
de execugdo do processo seletivo.

5.5. Prepara o material para realizagdo das Provas e Imprimir todo o material utilizado para realizagdo das Provas .

5.6. Emitir parecer justificando os deferimentos e indeferimentos das inscrigdes para posterior publicagdo Oficial.

5.7. Receber, analisar, interpretar e emitir pareceres referentes aos recursos interpostos pelos candidatos em todas as fases,
inclusive das inscrigdes.

5.8. Emitir relatdrios sobre os fatos e procedimentos referentes as fases do Concurso Publico de Provas para Provimento de Vagas
para Cargos Técnico-Administrativos em Educac¢do da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, sempre que
necessario.

5.9. Responsabilizar-se pelas despesas de acomodagdo, alimentagao e deslocamento da equipe que executard o Concurso Publico de
Provas para Provimento de Vagas para Cargos Técnico-Administrativos em Educacao da Fundagdo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul.

5.10. Designar um responsavel para representar a CONTRATADA durante toda a execugdo do contrato, em cumprimento ao disposto
no art. 68 da Lei n? 8.666/93.

5.11. Manter o Contratante informado de todas as fases do servigo contratado e de todas as a¢Oes relativas a ele.

5.12. N3o transferir a outrem, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, nem subcontratar quaisquer servigos a que se
comprometa prestar, sem autorizagdo do CONTRATANTE.

5.13. Assegurar sigilo absoluto quanto ao conteldo das provas até o momento de sua aplicagdo, bem como, quanto aos demais
assuntos relacionados ao Concurso Publico de Provas para Provimento de Vagas para Cargos Técnico-Administrativos em Educagao
da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.

5.14. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes com ele assumidas, todas as condi¢des
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na dispensa de licitagdo.

5.15. Disponibilizar suas dependéncias fisicas, incluindo mobiliario.




5.16. Responsabilizar-se pelos contatos com instituicdes onde serdo aplicadas as provas, visando a concessao e a organizagdo de
espacos.

5.17. Responsabilizar-se por toda logistica e seguranga referente a execu¢do deste concurso publico.

5.18. Divulgagdo do Concurso Publico de Provas para Provimento de Vagas para Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo da
Fundac¢do Universidade Federal de Mato Grosso do Sul nos meios de comunicagao.

5.19. Assumir em carater exclusivo, toda e qualquer responsabilidade de natureza civil, trabalhista previdencidria, comercial, fiscal e
respectivos 6nus, tanto em relagdo a si, quanto ao pessoal eventualmente contratado para execugdo dos servigos objeto do
contrato.

5.20. Emitir nota fiscal de prestagdo de servigos fazendo discriminar no seu corpo a dedugdo dos impostos exigidos pela contratante.
5.21. Convocar equipe para atuar na parte logistica, bem como da organizagdo dos locais de provas, com identificagdo das salas e
disponibilizacdo de candidatos por sala e unidade de provas.

5.22. Oferecer os recursos humanos, fiscais e coordenadores, e ainda os materiais necessarios ao bom desempenho dos trabalhos a
serem prestados para a contratada durante a realizagdo das provas, tais como limpeza de escolas, segurangas dos portdes de
entrada e saida.

5.23. Encarregar-se da divulgagdo e publica¢do de todas as fases do Concurso Publico de Provas para Provimento de Vagas para
Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul na imprensa ou rede social.
5.24. Aplicar as provas do concurso publico nas datas previamente definidas em edital especifico.

Equipamentos a serem utilizados no Projeto/Programa
a) Da UFMS: sem previsdo de equipamentos da UFMS.

b) Demais Participes: cdmeras de monitoramento; computadores; impressoras; veiculos; detectores de metais; bloqueadores de
sinal; e filmadoras e gravadores.

Espaco fisico a ser utilizado no Projeto/Programa
a) Da UFMS: Salas de aula para aplicagdo das provas.

b) Demais Participes: cdmeras de monitoramento; computadores; impressoras; veiculos; detectores de metais; bloqueadores de
sinal; e filmadoras e gravadores

Il - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO PROJETO/PROGRAMA (Nome e grau de vincula¢io com a

IFES)
Matricula Vinculo Carga
; 30 (2) 30(6)
Nome Completo SIAPE CPF urms (1 Titulagdo Horsria @) Funcdo
Karm.a Madrcia Ribeiro de Souza 193%%%% | %% 902 437-%% D D 160 Presidente da Comissao
Nascimento do Concurso
Diogo Palheta Nery da Silva 105**** | *** 244 31]-** T D 80 Comissado do Concurso
IPnagerljceléSwlerl Marques Alves de 303**** | x** 752 468-** T E 80 Comissdo do Concurso
Marco Antonio Medeiros Q43***** | *** 091,23]-** T M 80 Comissdo do Concurso
Thais Caregnatto Thomé 1Q5*****x | x*k 171.801-** T M 80 Comissao do Concurso
(1) Vinculo UFMS = informar qual o vinculo do servidor com a UFMS; Técnico (T) ou Docente (D).
(2) Titulagdo = informar qual a titulagdo do servidor; Graduado (G) ou Especialista (E) ou Mestre (M) ou
Doutor (D).
(3) Fungdo = informar qual a atribuigdo que exercerad no projeto.
Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)
Etapa Especificacio Indicador Fisico Periodo
P P ¢ Unidade | Quantidade Inicio Término
1 Inscrigdes 1 11.000 Abr/2025 | Mai/2025
2 Elaboragdo da prova 1 11.000 Jun/2025 | Jul/2025
3 Aplicacdo das provas 1 11.000 Jul/2025 | Jul/2025
4 Corregdo das provas e Divulgagcdo dos resultados (homologagdo) 1 11.000 Jul/2025 Jul/2025
5 Prestacdo de Contas 1 11.000 Ago/2025 | Set/2025

4 — FONTES DE FINANCIAMENTO E PLANO DE APLICAGAO/CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

| - Fontes de Financiamento/Envolvimento de Recurso




As despesas decorrentes da execugdo deste Projeto ocorrerdo as expensas da arrecadagdo das inscricdes para o Concurso Publico
de Provas para Provimento de Vagas para Cargos Técnico-Administrativos em Educag¢do da Fundag¢do Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul.

O valor da inscri¢do sera de R$ 100,00 (cem reais) para qualquer dos cargos a serem ofertados no edital para esse Concurso.

Registramos que as isengdes de pagamento de inscri¢do previstas na legislagdo vigente serdo subsidiadas pelo valor arrecadado com
as demais inscrigoes.

O valor bruto de arrecadagéo é de R$ 990.000,00 (novecentos e noventa mil reais), considerando 9.900 inscritos pagantes, 1.100
isengdes, totalizando 11.000 inscritos.

Os valores descritos acima sdo estimados. Até a publica¢do do edital poderdo ser atualizados. A prestagdo de contas sera
realizada posteriormente com os valores efetivamente executados.

Il - Plano de Aplicagdo Geral (inclusive, caso em sendo o caso de envolvimento de execugdo de recursos
de varios exercicios financeiros, sera o somatodrio de todos os exercicios).

Natureza da Despesa

Cédigo/Elemento de Despesa Titulos/Descri¢do da Despesa Valor(R$)
33.90.30.00 Material de Consumo 27.754,16
33.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 484.555,79
33,90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 329.190,05
33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica/FAPEC | 148.500,00

TOTAL 990.000,00

DETALHAMENTO DO PLANO DE APLICAGCAO

COMPOSICAO DE PREGO PARA PROPOSTA DO CONCURSO PUBLICO DE TECNICO-ADMINISTRATIVO DA UFMS

Plano de Trabalho

Quantidade de Candidatos prevista: 11.000 (9.900 pagantes e 1.100 isentos)

Total de candidatos: | 11.000

Servigos de Pessoa Juridica

Descri¢do do servigo Prego Unitario* | Quantidade | Valor Previsto | Bruto L?;Zs:; Total
Marketing Online: Divulgacdo,
Links Patrocinados, Newsletter,

. o RS 30.000,05 1 RS$ 30.000,05 |RS$30.000,05 |RS - R$ 30.000,05
e-mail, Midias Digitais e Banners
Virtuais
Banco (taxa bancaria cobrada por

RS 0,60 9.900 RS 5.940,00 RS 5.940,00 RS - RS 5.940,00
boleto pago)
Impressdo de 11.000 cadernos
de provas, cartdes-resposta e
reserva técnica. *10% Reserva RS 9,50 12100 RS 114.950,00 | RS 114.950,00 | RS - RS 114.950,00
Técnica
Lanche para Equipe durante as
aplicagBes das Provas Escritas RS 20,00 1215 RS 24.300,00 |RS 24.300,00 |RS - RS 24.300,00
(Objetivas)
Locagdo de Espaco para aplicacdo | g ¢ o 4000 R$22.000,00 |R$22.000,00 |R$ - RS 22.000,00
das provas
Seguranga - contratacao de
empresa de seguranga,
capacitada e treinada, a evitar RS 12,00 11.000 RS 132.000,00 | RS 132.000,00 | RS - RS 132.000,00
fraudes durante a aplicagdo das
provas
TOTAL PESSOA JURIDICA RS 329.190,05
Preco Unitario* | Quantidade | Valor Previsto | Bruto Imposto Total
Patronal

Servigos de Pessoa Fisica




Elaboragdo Prova - serdo

_ RS 185,71 360 RS 66.855,60 |RS51.428,57 |R$15.427,03 |RS 66.855,60
elaboradas o dobro do previsto
Revisdo de Provas - revisdo de
lingua portuguesa e contetdo RS 500,00 5 RS 2.500,00 RS 595,24 RS 1.904,760 RS 2.500,00
das questGes
Revisdo de Questdes - Resolucdo | pq 11 og 360 R$ 41.142,86 |RS34.285,71 |RS6.857,14 RS 41.142,85
das questdes
Coordenador Municipal -
Coordenadores de suporte aos RS 1.714,29 3 RS 5.142,87 RS 3.571,43 RS 1.571,44 RS 5.142,87
coordenadores de local
Coordenador Municipal - Equipe | pe ) oo 16 |4 R$2.857,16 |R$2.380,97 |RS$476,19 RS 2.857,16
de Seguranga
Coordenador de Local de Aplic. | p¢ 554 o7 a4 R$ 40.857,08 |R$31.428,57 |R$9.42851  |RS$ 40.857,08
da PE (Prova Escrita)
Assistente de coordenadorde | oo 5/ 59 55 R$ 39.285,95 |RS$29.464,29 |RS$9.821,66 RS 39.285,95
Local de Aplic.
Chefe de Sala - PE RS 257,14 367 R$ 94.371,43 |RS 78.642,86 |RS15.728,57 |RS 94.371,43
Fiscal de sala - PE RS 200,00 367 RS 73.400,00 |R$61.166,67 |RS12.233,33 | RS 73.400,00
Aplicador Especial (ledor,
intérprete de libras, transcritor) - | RS 500,00 18 RS 9.000,00 RS 7.500,00 RS 1.500,00 RS 9.000,00
PE
Fiscal de Corredor - PE RS 200,00 183 RS 36.600,00 |RS 30.500,00 | RS 6.100,00 RS 36.600,00
:é:?alrie Apoio/Limpeza/Rep | pe 00 oo 132 RS 26.400,00 |R$22.000,00 |R$4.400,00  |RS$ 26.400,00
c e
oordenador da Equipe Médica | o ¢ 1 R$ 500,00 RS 416,67 RS 83,33 RS 500,00
de Enfermagem
Equipe Médica de Enfermagem RS 357,14 44 RS 15.714,29 |RS 13.095,24 |RS$ 2.619,05 RS 15.714,29
—— e —
(CI;’C'B')S‘SBC’ de Avaliagdo Cota RS 500,00 3 R$ 1.500,00 |R$1.250,00 |R$ 250,00 RS 1.500,00
Comissdo Procedimento de
Ao Frotean RS 714,29 3 R$2.142,85 |[R$1.78571 |RS$357,14 RS 2.142,85
Heteroidentifica¢do
Coordenador do Procedimento
Jorem FIo R$ 500,00 20 R$ 10.000,00 |R$8.333,33 |RS1.666,67 R$ 10.000,00
de Heteroidentificagdo
Motorista para atuar durante o | g¢ g o 2 R$ 857,14  |R$714,29  |R$ 142,85 RS 857,14
processo SelethO
Contratagdo de equipe de
5 -
elegados para cada prédio, para | g 4 156 9 |1 R$ 12.000,00 |RS$ 10.000,00 |R$2.000,00  |R$ 12.000,00
evitar Fraudes durante aplicagdo
das Provas
Comissdo do Concurso Pdblico - | og ) phgc7 |4 R$1.42857 |R$1.190,47 |RS 238,10 RS 1.428,57
(PRESIDENTE) S S 2 ' S
Comissao do Concurso Publico - | e o5 59 4 R$2.000,00 |R$1.666,67 |RS 333,33 R$ 2.000,00
(04 MEMBROS) . .000, 666, ) .000,
TOTAL PESSOA FiSICA R$ R$ 484.555,79
Material de Consumo
ivel
Combustivel gasto para RS 6,10 300 R$1.830,00 |R$1.830,00 | RS RS 1.830,00
reallZa(}aO do certame
Resma de papel A4 RS 32,85 a4 RS 1.44540 |RS1.44540 | RS RS 1.445,40
Resma de papel A4 - color RS 47,96 8 RS 383,68 R$383,68 RS RS 383,68
Resma de papel A4 - 90g RS 54,89 13 RS 713,57 R$713,57 RS RS 713,57
Resma de papel A3 RS 52,00 24 RS 1.248,00 RS 1.248,00 RS RS 1.248,00
Toner - Xerox 5500DN RS 849,96 2 R$1.699,92 |R$1.699,92 | RS RS 1.699,92
saco delixo - 100 fitros - pacote | po ¢ o 44 R$ 286,00  |RS 286,00 RS RS 286,00
10 unidades
Copo descartavel - Agua - 180ml - | o 1 14 22 R$3.347,08 |R$3.347,08 | RS RS 3.347,08
caixa com 2500 unidades
Copo descartavel - Café - 50ml -
000 unidades RS 183,11 12 R$2.197,32 |[R$2.197,32 | RS RS 2.197,32
Papel Higiénico - Fardo com 16
RS 79,85 15 R$1.197,75 |[R$1.197,75 | RS R$ 1.197,75
pacotes
Agua Sanitaria - 2 Litros RS 12,39 a4 RS 545,16 RS 545,16 RS RS 545,16




Desinfetante Galdo com 5 Litros | RS 15,74 44 RS 692,56 RS 692,56 RS RS 692,56
Detergente Liquido - 500ml RS 2,28 44 RS$ 100,32 RS$ 100,32 RS RS$ 100,32
Ch3a Mate - 500g RS 5,87 44 RS 258,28 RS 258,28 RS RS 258,28
Café - 500g RS 15,89 44 RS 699,16 RS 699,16 RS RS 699,16
Acucar - 1 kg RS 8,65 44 RS 380,60 RS 380,60 RS RS 380,60
Egga;ha Aguae Sal/Maisena - | oo o o¢ 44 RS 262,24 RS 262,24 RS RS 262,24
Saco Inviolavel RS 0,90 11.000 RS 9.900,00 R$ 9.900,000 | RS R$ 9.900,00
Caixa de Arquivo morto papeldo |RS 8,34 68 RS 567,12 RS 567,12 RS RS 567,12
TOTAL MATERIAL DE CONSUMO R$ R$ 27.754,16
Despesas Operacionais - FAPEC
Funciondrios: colaboradores que
despenderdo de tempo adicional
a sua carga horaria na instituigcdo
durante a realizagdo do RS 18.438,70 |6 RS 110.632,20| RS - RS - RS 110.632,20
certame;* Estima-se que, havera
contratagdo de mao de obra
temporaria.
Energia RS 725,00 6 RS 4.350,00 RS - RS - RS 4.350,00
Agua RS 166,30 6 RS 997,80 RS - RS - RS$ 997,80
Telefone RS 390,00 6 RS 2.340,00 RS - RS - RS 2.340,00
Internet RS 780,00 6 RS 4.680,00 RS - RS - RS 4.680,00
Assessoria juridica RS 3.250,00 6 RS 19.500,00 | RS - RS - RS 19.500,00
Manutengédo Predial RS 1.000,00 6 RS 6.000,00 RS - RS - RS 6.000,00
TOTAL DESPESAS FAPEC RS 148.500,00
TOTAL GERAL RS R$ 990.000,00
*Valores aproximados
Arrecadacao
Cargos Inscritos Total
Arrecadacdo 9900 RS 990.000,00
Isencdo 1100 RS
11000 R$ 990.000,00
lll - Cronograma de Desembolso (R$)
Via Arrecadagao
Meta Abr/2025 Mai/2025 Jun/2025 Jul/2025 Ago/2025 Set/2025
- 990.000,00 - - - -
Custos Operacionais - FAPEC

Meta Abr/2025 Mai/2025 Jun/2025 Jul/2025 Ago/2025 Set/2025

- - - - - 148.500,00

5 — DECLARACOES/APROVACOES

I — Coordenador do Projeto/Programa

Na qualidade de Coordenador do Projeto/Programa, declaro ser o responsavel pelas informagdes prestadas acima e atesto ciéncia
de que o presente Plano de Trabalho serd cumprido em sua integralidade, apés aprovagdo do Conselho respectivo.

Il - Da Reitoria

IApés analise do Plano de Trabalho, consoante Projeto apresentado a esta Reitoria, delibero pela APROVAGAO.

IV — Da FAPEC




IApés analise do Plano de Trabalho apresentado a esta FAPEC, delibero pela APROVAGAO. |

NOTA
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Documento assinado eletronicamente por Karina Marcia Ribeiro de Souza
Nascimento, Diretor(a), em 10/04/2025, as 15:30, conforme horario oficial
de Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Marcos Vinicius da Cruz Coelho,
Usuario Externo, em 10/04/2025, as 15:32, conforme horério oficial de
Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Camila Celeste Brandao Ferreira
Itavo, Reitor(a), em 10/04/2025, as 23:20, conforme horario oficial de Mato
Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de
13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrbnica

1 acao= documento conferir&id_orgao_acesso externo=0,informandoocédigo verificador 5547229 e

o cédigo CRC FAO43BF8.
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