Prefeitura do Municipio de Mafra

Secretaria de Administracdo

Av. Frederico Heyse, n°® 1386, 1° Andar, Ed.Francisco Grossl, Centro, Mafra/SC.
Tel:047-3641-4000 / CEP: 89300-070.

Site: www.mafra.sc.gov.br, e-mail: administracao@mafra.sc.gov.br.

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO ELETRONICO N2 006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 205/2025

Local: O recebimento da documentacgdo para o credenciamento ocorrera exclusivamente no formato
protocolo eletrénico, disponivel no site do municipio, através do link:
https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=0/wp

Periodo de Recebimento da documentagdo: de 14/01/2026 até 13/02/2026.

Abertura da documentacdo: 13/02/2026 as 14:00 horas

Referéncia de tempo: Horario de Brasilia.

Modo: Aberto

Procedimento: Credenciamento

1 - PREAMBULO

1.1 O MUNICiP1O DE MAFRA, Estado de Santa Catarina, inscrito no CNPJ sob o n? 83.102.509/0001-
72, através da Secretaria de Assisténcia Social e Habitacdo por meio da Comissdo de Contratacao
nomeada pela Portaria n2 878 em 03/07/2025 nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021 e suas
modificacBes posteriores, torna publico o EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO
ELETRONICO para a sele¢io de empresa especializada para executar atividades de pré ocupacio,
elaborar e executar o Projeto de Trabalho Técnico Social (PTS) do Programa Minha Casa Minha
Vida-FAR no Condominio Residencial Vivaldo Herbst APF: 0634512-18, sendo que a execuc¢ao dos
servicos estdo condicionados a celebragdo de convénio do Municipio junto a Caixa EconOmica
Federal.

1.2 O presente instrumento sera regido pela Lei Federal n? 14.133/2021, que dispde sobre as normas
gerais de licitacdo e contratagdo na administracdo publica.

1.3 Além das legislacGes inerentes as normas de licitacdo e contratacdo, este Edital encontra-se
fundamentado e respaldado nas seguintes legislacGes:

1.3.1 Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD);

1.3.2 Lei n2 12.846/2013 que “Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela prdatica de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras
providéncias”;

1.3.3 Lei Federal n2 14.620, de 13 de julho de 2023, que “DispGe sobre o Programa Minha Casa,
Minha Vida e e da outras providéncias”;

1.3.4 Portaria MCID n2 725, de 15 de junho de 2023, que “Dispde sobre as especificacdes urbanisticas,
de projeto e de obra e sobre os valores de provisdao de unidade habitacional para empreendimentos
habitacionais no ambito das linhas de atendimento de provisao subsidiada de unidades habitacionais
novas em dareas urbanas com recursos do Fundo de Arrendamento Residencial e do Fundo de
Desenvolvimento Social, integrantes do Programa Minha Casa, Minha Vida, de que trata a Medida
Proviséria n? 1.162, de 14 de fevereiro de 2023”.

1.3.5. Portaria MCID N2 489, de 19 de maio de 2025, que altera a Portaria MCID n2 725, de 15 de
junho de 2023.

2 - DO OBJETO, DA DEFINICAO E DA FINALIDADE

2.1 A presente Chamada Publica tem por objeto a sele¢do de empresa especializada para executar
atividades de pré ocupagdo, elaborar e executar o Projeto de Trabalho Técnico Social (PTS) do
Programa Minha Casa Minha Vida-FAR no Condominio Residencial Vivaldo Herbst APF: 0634512-
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18, sendo que a execucdao dos servicos estdo condicionados a celebracdo de convénio do
Municipio junto a Caixa Econdmica Federal., em conformidade com as condi¢Bes e exigéncias
estabelecidas neste edital de credenciamento e seus anexos.

2.2 A forma de execucdo dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos, etc. estdo previstos nos
Anexo | do Edital.

2.3 A aquisicdo do edital completo poderd ser feito pelo(a) licitante no site
www.mafra.sc.gov.br/licitacoes.

2.4 A presente Chamada Publica tem como finalidade atender a demanda da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Habitacao.

3 - DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1 O presente edital ficard em aberto para recebimento de propostas pelo prazo de 15 (quinze) dias,
prorrogavel, caso haja interesse da Administracao.

3.2 A revogacao do presente edital dependera de prévia publicacdo, utilizando-se os mesmos meios
empregados ao tempo de sua edicdo.

3.3 Enquanto estiver vigente o presente edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo,
de qualquer interessado, desde que preencha as condicdes exigidas neste edital.

4 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1 Poderdo participar da presente chamada publica para credenciamento eletrénico pessoas
juridicas legalmente constituidas e habilitadas, com regularidade juridica, fiscal, trabalhista e técnica,
que realizem a prestacdo de servicos constantes no item 2 e que atenderem as exigéncias deste
edital e, ainda, que estejam legalmente estabelecidas na forma da lei para os fins do objeto licitado.
4.1.1 - Os participantes deverdo realizar protocolo eletrénico para credenciamento disponivel no
endereco https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5, para poderem encaminhar a
documentacdo exigida neste edital.

4.1.2 As instrucdoes de como realizar a abertura e o acompanhamento do protocolo eletrénico
encontram-se disponiveis no link: https://mafra.sc.gov.br/uploads/sites/372/2024/06/IN-LIC-2024-
004-Protocolo-de-credenciamento.pdf

4.1.3 Todas as informacodes e atualizacdes relativas a habilitacdo e convocacdo do interessado serdo
informadas no protocolo gerado, bem como no sitio eletrénico oficial do municipio.

4.1.4 Duvidas quanto ao protocolo na plataforma eletrénica deverao ser sanadas diretamente com
Setor de Compras e Licitagbes através dos canais: Telefone/WhatsApp (47) 3641- 4009.

4.2 A finalidade das pessoas juridicas que desejarem participar do chamamento devera estar
relacionada diretamente com o objeto deste edital.

4.3 O presente edital ficara disponivel ao publico no site www.mafra.sc.gov.br/licitacoes.

4.5 A participagdo nesta chamada implica integral aceitacdo pelos proponentes de todos os termos e
condicbes previstas neste edital e seus anexos, bem como observancia das normas legais e
regulamentares em vigor e responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das
informagdes/documentos apresentados em qualquer fase do processo, devendo ser apresentado
Declaracao de Conhecimento das normas deste edital conforme Anexo IV .
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4.6 A apresentacdo de documentos falsos ou contendo informacdées falsas sujeitara os responsaveis
as penalidades impostas pela lei.

4.7 Ainscricdo de interessados neste chamamento implica a aceitagdo integral e irrestrita de todas as
condicbes estabelecidas neste edital.

5 - DAS VEDAGOES A PARTICIPACAO

5.1 Ndo poderdo disputar licitacdo ou participar da execugdo de contrato, direta ou indiretamente,
conforme disposto nos paragrafos e caput do art. 14 da Lei n2 14.133/21:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitacdo ou ser contratada pela Administracdo Publica, em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa
proibicdo constar expressamente do edital de licitagao;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

g) pessoa fisica que seja ocupante de cargo, funcdo publica ou de emprego publico na Administracdo
direta ou indireta do Municipio de Mafra/SC.

h) pessoa juridica na qual, dentre seus dirigentes responsdveis técnicos ou legais, bem como dentre
eventuais subcontratados, seja ocupante de cargo, funcdo publica ou de emprego publico na

Administracdo direta ou indireta do Municipio de Mafra/SC.

i) o autor do Termo de Referéncia.

6 - DOS ESCLARECIMENTOS, DENUNCIAS, PROVIDENCIAS, RECURSOS E IMPUGNAGOES
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6.1 Qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este Edital de
chamada publica.

6.2 Os pedidos de esclarecimentos e impugnacbes referentes aos procedimentos deverdo ser
enviados até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data de recebimento de propostas, por meio do
protocolo eletronico disponivel no link: https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=0/wp ou através do e-
mail: licitacao@mafra.sc.gov.br.

6.3 A Comissdo de Contratacdo decidird sobre a peticdo de impugnacdo ou pedidos de
esclarecimentos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de recebimento do pedido ou da
impugnacgao.

6.4 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgada no site
https://mafra.sc.gov.br/licitacoes/.

6.5 Caso seja acolhida a impugnacdo ao ato convocatério, serd designada nova data para a realizacao
do credenciamento.

6.6 Qualquer interessado podera recorrer da decisdo da administracdo sobre a habilitacdo, no prazo
de até 5 (cinco) dias uteis, apds a publicacdo do resultado do credenciamento, apresentando as
razbes do recurso no link: https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=0/wp ou através do e-mail:
licitacao@mafra.sc.gov.br.

6.7 Ficardo os demais participantes intimados para, se desejarem, apresentarem contrarrazdes em
igual prazo, contado do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

6.8 O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6.9 O recurso serd dirigido a Comissdo de Contratacdo, que, se nao reconsiderar o ato ou a decisdo
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivac¢do a autoridade superior.

6.10 A autoridade superior devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contado da data de recebimento dos autos.

7 - DO PRAZO PARA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

7.1 O envio dos documentos de habilitacdo deverdo ocorrer impreterivelmente até a data de
13/02/2026, as 23h59min, pelos estritos meios previstos neste Edital.

8 - DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA HABILITAGAO E CREDENCIAMENTO
8.1 A documentacdo necessdria a habilitacdo deverd ser apresentada, em formato PDF, devendo ser

anexada na plataforma eletronica disponivel no seguinte link:
https://mafra.1doc.com.br/b.php?pg=0/wp no site do municipio.

8.2 Todos os documentos protocolados devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este
prazo nao constar de clausula especifica deste edital, do préprio documento ou de lei especifica, sera
considerado o prazo de validade por no maximo 120 (cento e vinte) dias, apds a sua data de emissao,
salvo os atestados/certiddes de qualificacdo técnica, para os quais ndo se exige validade.
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8.3 As empresas criadas no mesmo exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco
de abertura, quando for o caso.

8.4 Os licitantes deverao preencher e protocolar, juntamente com a proposta técnica de pontuacgdo
(Anexo 1), os documentos de habilitacdo, e as declara¢Ges dispostas nos Anexos deste Edital: Anexo
Il - Carta Credencial; Anexo IV - Declaracdo de Cumprimento de Exigéncias Legais, Anexo V - Relacdo
de Equipe Técnica, Anexo VI - Planilha de Encargos Trabalhistas e se for o caso, Anexo VIl -
Declaragdo de conhecimento do local da Obra, Anexo VIII - Declaragdo de Enquadramento ME/EPP .

9. HABILITACAO JURIDICA

a) Cédula de identidade do(s) Sécio(s)-Administrador(es) da empresa;

b) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

¢) Ato constitutivo, Estatuto Social, Contrato Social ou sua consolida¢do e posteriores alteracdes,
devidamente registradas na Junta Comercial e, no caso de sociedade por acdes, Estatuto Social,
acompanhado da ata de eleicdo de sua atual Administracdo, registrados e publicados;

d) Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio.

e) Sociedades AnGnimas: Ata da Assembleia Geral que aprovou o estatuto social em vigor e a ata da
Assembleia Geral que elegeu seus administradores, comprovadas por meio de publicacdo legal;

f) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

g) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

h) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo
respectiva;

9.1 Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista

a) A inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, compreendendo os tributos administrados
pela Secretaria da Receita Federal,;

c) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante,
expedida pelo érgao competente;

d) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante,
expedida pelo érgao competente;

e) Certificado de Regularidade de Situacdo com o FGTS (CRS/FGTS);

f) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica CNPJ;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho - CNDT;

h) Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitacdo.

i) O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da
apresentacao do balango patrimonial e das demonstracGes contabeis do Ultimo exercicio.

9.1.2 Declaragdo, assinada por representante legal da proponente modelo fornecido no Anexo lli
deste edital, informando:

a) O nome da pessoa que vai representar a empresa para assinatura do contrato (nome, CPF,
endereco e fone para contato, e-mail).
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b) estar ciente de todas as informacdes e das condices locais para o cumprimento das obrigacGes
objeto da licitacdo ;

c) estar ciente e concordar com as condi¢Ges contidas no Edital e seus anexos;

d) que a empresa é idonea e atende a todos os pré-requisitos da Licitagdo e demais exigéncias
contidas na Lei Federal n.2 14.133/2021;

e) que ndo se enquadra nas hipéteses previstas no §12 do art. 92 e nas disposi¢cdes dos incisos e
paragrafos do art. 14, ambos da Lei Federal n.2 14.133/2021, atendendo as condig¢des de participacdo
da Licitacdo e legislacdo vigente;

f) que cumpre todos os requisitos de habilitacdo definidos neste Edital;

g) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

h) que a proposta protocolada esta em conformidade com as exigéncias editalicias, foi elaborada de
forma independente;

i) que a proposta protocolada compreende na integralidade os custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

j) que fard prova de todas as informagdes declaradas neste processo licitatério, quando necessario
ou solicitado e que se compromete a apresentar a documentacao original, quando a mesma for
solicitada pelo Agente de Contratacao, no prazo que o mesmo estipular;

k) que para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n.2 14.133/2021 e inciso XXXIII,
artigo 72 da Constituicdo Federal, ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. (*Caso empregue menor, a partir de
14 anos - na condicdo de aprendiz - devera fazer a ressalva).

1) Declara para os devidos fins, que os materiais utilizados sdo de primeira qualidade bem como
estardo disponiveis para esta Prefeitura atestar sua procedéncia e que os mesmos serao fornecidos e
disponibilizados nas quantidades exigidas pelo projeto e memorial descritivo, garantindo ainda que
nao haverd qualquer tipo de paralisacdo dos servicos pela possivel falta destes materiais.

m) Declara para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que os dirigentes, sécios e gerentes da
empresa, ndo mantém vinculo empregaticio com a Administracdo Publica direta e indireta nas
esferas Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal, nem com empresas subsididrias ou
controladas pelos entes Federados acima mencionados.

n) Declara que ficara responsavel pela obra pelo prazo de 05 (cinco) anos, em caso de vicio, defeito
ou incorrecao identificados, o contratado ficara responsavel pela reparacao, pela correcao, pela
reconstrucdo ou pela substituicdo necessarias, conforme Art. 140 § 62 da Lei n® 14.133/21.

9.2 QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL, deverio ser apresentados:

9.2.1. Um (01) Responsavel Técnico pelo Trabalho Social, com graduacdo em nivel superior,
preferencialmente em servico social, psicologia, pedagogia, ciéncias sociais, licenciatura em
educacdo no campo para as operacbes rurais, ou dareas afins, com no minimo trés anos de
experiéncia comprovada em planejamento ou execug¢do de Trabalho Social, mobilizagao comunitaria
ou educacdo popular relacionadas a politicas habitacionais, urbanas ou rurais, de desenvolvimento
territorial ou saneamento;

9.2.1.1. Na comprovacdo da qualificacdo e experiéncia da equipe técnica responsavel pelo Trabalho
Social, exige-se:

a) diploma de conclusdo de curso de nivel superior, certificado pelo Ministério da Educacao e Cultura
ou por instituicdo de ensino competente, com o respectivo curso regulamentado;

b) cépia da carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servigos, ou documento equivalente que
comprove vinculo profissional e tempo de atuagao;

c) declaracdo ou atestado de capacidade técnica expedido por érgdo ou empresa, contendo
descricdo das atividades desempenhadas; e
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d) registro em conselho de classe competente, quando aplicavel, conforme regulamentacdo do
Ministério do Trabalho e Emprego.

9.2.1.3 Um (01) Mobilizador Social, capaz de mobilizar ou articular as familias, sendo
preferencialmente uma liderangca comunitdria, beneficidrio ou morador da area de intervengao, do
empreendimento, ou da macrodrea.

a) diploma de conclusdo de curso de nivel superior, certificado pelo Ministério da Educacao e Cultura
ou por instituicdo de ensino competente, com o respectivo curso regulamentado;

b) cépia da carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servicos, ou documento equivalente que
comprove vinculo profissional e tempo de atuagao;

c) declaragdo ou atestado de capacidade técnica expedido por érgdo ou empresa, contendo
descricdo das atividades desempenhadas; e

d) registro em conselho de classe competente, quando aplicdvel, conforme regulamentacdo do
Ministério do Trabalho e Emprego.

Na comprovacao da qualificacdo e experiéncia da equipe técnica responsavel pelo Trabalho Social,
exige-se:

a) documento que comprove vinculo entre o profissional e a empresa, que podera ser feito por meio
de apresentacdo de contrato social, registro de empregado ou contrato de prestacao de servicos.

A intervencdo ou operacdo podera necessitar de equipe técnica complementar a depender de
contexto especifico a ser indicado no Projeto Técnico Social, podendo ser exigido pela Caixa
Econdmica Federal, a contratacdo de outros profissionais.

9.2.1.4 No caso de dois ou mais licitantes apresentarem o mesmo profissional como responsavel
técnico, ambos serdo inabilitados.

9.2.1.8. A empresa devera indicar o profissional que serd o responsavel técnico pela contratacdo e,
conforme declaracdo do ANEXO V deste Edital.

9.3. Certidao negativa de feitos sobre Faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
contendo expresso na prépria certiddo o prazo de sua validade.

a.1) Para as empresas que optarem por participar através de filial, deverd também ser apresentada
certiddo negativa para com o cartério/comarca onde se encontra instalada a filial.

a.2) Na falta de validade expressa na Certiddo Negativa, ter-se-do0 como validos pelo prazo de 120
(cento e vinte) dias de sua emissao.

a.3) A comissdo reserva-se o direito de solicitar das licitantes, em qualquer tempo, no curso da
licitacdo, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhes prazo para
atendimento.

9.3.1 A falta de quaisquer dos documentos exigidos no Edital implicard na habilitacdo da licitante,
sendo vedada, sob qualquer pretexto, a concessao de prazo para complementacdo da documentacao
exigida para a habilitagao.

9.3.2 Os documentos de habilitacdo deverdao estar em nome da licitante, com o nimero do CNPJ e
respectivo endereco referindo-se ao local da sede da empresa licitante. Ndo se aceitard, portanto,
qgue alguns documentos se refiram a matriz e outros a filial. Caso o licitante seja a Matriz e a
executora dos servicos seja a filial, os documentos referentes a habilitagdo deverdo ser apresentados
em nome de ambas, simultaneamente.

9.4 A Comissdo de Contratacdo poderd, caso entenda necessario, e com a devida motivacdo
expressa, solicitar as documentagdes originais, de forma a verificar se a documentacdo apresentada

previamente corresponde a original e para posterior arquivamento.

9.5 E de responsabilidade exclusiva e integral do credenciado a utilizacdo de pessoal para execucio
do objeto da contratacdo, incluidos os encargos trabalhistas, previdencidrios, sociais, fiscais e
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comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipdtese
poderdo ser transferidos ao Municipio de Mafra/SC.

9.6 Podera o(a) credenciado(a) executar mais de um objeto, desde que atenda aos requisitos de
habilitacdo em relacdo a todos os objetos.

9.6.1 O(A) credenciado(a) podera apresentar de uma vez s6 a documentacdo exigida, salvo se as
exigéncias de capacidade técnica forem diferenciadas, devendo, neste caso, apresentar
complementacao da documentacao relativa a esse quesito.

10 DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO E DO RESULTADO DO CHAMAMENTO

10.1 O chamamento sera conduzido pela Comissao Especial de Credenciamento nomeada através da
Portaria n2 1292/25 em 24.11.2025. , que verificara a habilitacdo dos interessados.

10.2 A Comissdo Especial de Credenciamento avaliard a compatibilidade dos documentos
apresentados com as exigéncias do edital e abrird prazo para possiveis corre¢des, caso necessario.

10.3 A verificagdo pela Comissao Especial de Credenciamento, em sitios eletrénicos oficiais de érgaos
e entidades emissores de certiddes, constitui meio legal de prova para fins de habilitagao.

10.4 Na andlise dos documentos de habilitacdo, a Comissdo de Credenciamento podera sanar erros
ou falhas que nao alterem sua substancia ou validade juridica, atribuindo-lhes eficacia para fins de
classificacdo, desde que os atos apresentem defeitos sandveis poderao ser convalidados pela prépria
Administragdo.

10.5 Caso necessdario, serdo solicitados esclarecimentos, retificacbes e complementacdes da
documentacdo ao interessado, que tera 5 (cinco) dias Uteis para supri-los.

10.6 Da analise da documentacdo apresentada pelos interessados serd lavrada ata pela Comissao
Especial de Credenciamento com o resultado do julgamento do credenciamento e divulgado na
forma da lei e do regulamento.

10.7 O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.

10.8 O resultado do credenciamento sera publicado no Didrio Oficial do Municipio - DOM, e
divulgado no sitio eletrénico oficial do Municipio.

10.9 O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no
edital, sera publicada e estarad permanentemente disponivel e atualizada no sitio eletronico oficial do
Municipio.

11 - DA CONVOCAGAO PARA A FORMALIZACAO E ASSINATURA NO TERMO DE ATESTE DE SELECAO
11.1 Apds divulgacdo da lista de credenciados(as), a Administragcdo convocara o(a) credenciado(a)
para assinatura de ATESTE DE SELECAO, sob pena de decair o direito a futura contratagdo, sem

prejuizo das sangdes previstas na Lei n2 14.133/2021 e no edital de credenciamento

11.2 Os(As) credenciados(as) terdo o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, para assinar o termo de ateste
de selecdo, apds a convocacao pela Administracao.
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11.2.1 O prazo de que trata o item 10.2 poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo, devidamente justificada, do(a) credenciado(a) durante o seu transcurso, desde que o
motivo apresentado seja aceito pela Administracao.

11.3 Somente serdo aceitas as assinaturas realizadas pela plataforma de tramitacdo eletronica de
documentos disponibilizada pela Prefeitura de Mafra.

11.4 As instrucGes de como realizar a assinatura do contrato encontram-se disponiveis no link:
https://mafra.sc.gov.br/uploads/sites/372/2024/01/IN-LIC-2024-001-Assinatura-de-documentos-
1Doc-via-acesso-externo.pdf

11.5 Em caso de duvidas ou dificuldades em realizar a assinatura o credenciado podera entrar em
contato diretamente com o Departamento de Compras e LicitacGes,através do fone: (47) 3641-4009.

12 - DA DENUNCIA

12.1 O credenciamento ndo estabelece a obrigacdo da Prefeitura em efetivar a contratacdo, face a
sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, o(a) credenciado(a) ou a Prefeitura podera
denunciar o credenciamento, inclusive quando for constatada qualquer irregularidade na
observancia e cumprimento das normas fixadas no edital, e na legislacdo pertinente, observado o
principio da ampla defesa e contraditdrio.

12.2 Sera admitida, por qualquer das partes, a denuncia para desvinculagdo do credenciamento,
observados os prazos fixados no edital de credenciamento e o cumprimento das obrigacGes
contratuais assumidas.

13 - DA CONVOCAGAO PARA A FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

13.1 O contrato decorrente do presente chamamento sera firmado de acordo com o que preconiza o
programa Minha Casa Minha Vida Urbano.

14 - DO VALOR E DO PAGAMENTO

14.1 O valor do servico/objeto bem como as condi¢cdes de pagamento deste chamamento estdo
estabelecidas e fixadas no Anexo | - Termo de Referéncia que é parte integrante do presente edital e
do contrato a ser celebrado.

15 - DA FORMA DE ATENDIMENTO E DA PRESTACAO DOS SERVICOS

15.1 Os prazos e local de execug¢do do objeto estdo previstos no Termo de Referéncia.

16 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1 N3do havera 6nus financeiro direto ao Municipio, pois os recursos sao federais.

17 - DO DESCREDENCIAMENTO

17.1 A Prefeitura podera realizar o descredenciamento quando houver:

I - pedido formalizado pelo(a) credenciado(a)/contratado(a);
Il - perda das condi¢Bes de habilitacdo do(a) credenciado(a)/contratado(a);
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lll - descumprimento injustificado do contrato pelo(a) contratado(a); e
IV - san¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declaragdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

17.2 O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do item 17.1 do edital ndo desincumbira
o(a) credenciado(a)/contratado(a) do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das
responsabilidades deles recorrentes.

17.3 Nas hipodteses previstas nos incisos Il, Il e IV do item 17.1 do edital, além do descredenciamento,
devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para
possivel aplicacdo de penalidade, na forma estabelecida na legislacao.

17.4 Se houver a efetiva prestacdo de servicos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o(a) fornecedor(a) ndo regularize a sua situacgdo.

17.5 O(A) credenciado(a)/contratado(a) que deixar de cumprir as exigéncias editalicias, do termo de
credenciamento ou do contrato, quando for o caso, firmado com a Administracdo, sera
descredenciado(a), sem prejuizo das sancdes previstas nos artigos 156 e seguintes da Lei Federal n®
14.133/2021.

17.5.1 A extincdo do credenciamento ndo extingue o contrato firmado com a Administracdo nem
desobriga o(a) credenciado(a) da execucdo do objeto, assegurada a possibilidade de rescisdo
unilateral do contrato pela Administracdo por razoes de interesse publico.

18. DAS OBRIGACOES

18.1 As obrigacdes do(a) credenciado(a) estdo descritas nas Portarias que regem o Trabalho Social
nos programas de Habitacdo de Interesse Social do Ministério das Cidades..

19 - DAS SANCOES

19.1 Os(As) credenciados(as), apds convocacgdo para assinatura do ateste de sele¢do ou do contrato,
guando for o caso, estardo sujeitos as sangdes administrativas previstas nos arts. 155, 156 e 262 da
Lei n2 14.133/2021 e as demais cominacdes legais, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

19.2 Os crimes contra a Administracio aos quais estdo sujeitos  os(as)
credenciados(as)/contratados(as), processar-se-do pela Lei n2 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo) e pelo
Cdédigo Penal, para fins de responsabilizacdao, na esfera administrativa, civil e penal.

19.3 Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislacdo, na execucdo do
credenciamento ou contrato, o fato serd comunicado a autoridade ou érgao competente para
apuragao.

20 - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

20.1 As atribuicbes a serem realizadas pelo gestor e pela fiscalizacdo constam no Termo de
Referéncia — Anexo | do edital, bem como no Decreto Municipal n2 5405/2024.

23 - DOS ANEXOS
23.1 Integram o presente Edital os seguintes anexos:
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Anexo | Termo de Referéncia.

Azl Modelo para apresentagdo da proposta técnica.

Anexo Il Modelo Carta Credencial

Anexo IV Modelo de Declaragdes - Cumprimento de Exigéncias Legais.
Anexo V Modelo de declaragdo de conhecimento do local da obra
Anexo VI Modelo de Relacdo da Equipe Técnica

Anexo VI Modelo Planilha Encargo Trabalhistas
A L Modelo Declaragdo de Enquadramento de ME/EPP.

Anexo IX Ateste de Selec¢do.

Anexo X Portarias N2: 725/2023, 488/2025, 489/2025, do Ministério das Cidades;
Anexo Xl Matriculas das Areas

Mafra/SC, 06 de janeiro de 2026.

EMERSON MAAS
Prefeito Municipal

ANDRE RAFAEL HACK
Secretario Municipal de
Administracao

DANIELLE KONDLATSCH
Secretaria de Assisténcia Social e
Habitacdo
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 205/2025

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBIJETO

O objeto do presente termo de referéncia é a selecio de empresa especializada para executar
atividades de pré ocupacgdo, elaborar e executar o Projeto de Trabalho Técnico Social (PTS) do
Programa Minha Casa Minha Vida-FAR no Condominio Residencial Vivaldo Herbst APF: 0634512-
18, sendo que a execucdo dos servigos estdo condicionados a celebracdo de convénio do Municipio
junto a Caixa Econ6mica Federal, bem como o contrato com a empresa, devera ser executado nos
termos da tabela abaixo que estabelecem condig¢des, quantidades e exigéncias deste instrumento.

2. DESCRIGAO DO OBJETO

Item Descri¢do / Especifica¢do Qntd Und Valor Unt RS Valor Total RS

01 Fase de pré ocupacdo - 1 un. RS 73.920,00 RS 73.920,00
Execugao Das  Atividades
Prévias E De Pré-Contratagdo
De Mutuarios (Atividades de:
Convivéncia Em Condominio;
Formagao Do GGL-Grupo De
Moradores; Formacao GGC-

Grupo De Liderancas;
Adaptacdo Das Familias;
Plantdo Social; Leitura

Comunitaria; Visdo de Futuro;
Elaboracdo PTS). Cronograma
de prestacdo dos servigos no
TR.
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02

Fase de pds-ocupacdo -
Execucao De Atividades Pds
Ocupagao Previstas No TPS
(Atividades de: Convivéncia
Em Condominio; Reunides Do
GGL-Grupo De Moradores;
Reunides GGC-Grupo De
Liderancas; Adaptacdo das
Familias; Plantdo  Social;
Desenvolvimento

Socioecondémico; Acgdes De
Mobilizacdo, Comunicagdo E
Participacdo Social; A¢cdes De
Sustentabilidade Ambiental,
Seguranga Alimentar E
Promocdo Da Saude; AcOes
De Direitos Humanos,
Educacao, Cidadania E
Cultura). Cronograma de
prestacdo dos servicos no TR.
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uUn.

RS 295.680,00

RS 295.680,00

VALOR GLOBAL

R$369.600,00

2.1 Natureza do objeto:

Comum ( x ) Especial ()

2.2 A empresa selecionada sera responsavel pela execucdo das a¢des da Etapa 1 do PTS definidas e
detalhadas neste Termo de Referéncia. A empresa serd
execucdo do Projeto de Trabalho Social da Etapa 2/Fase Pds Ocupacgdo, observando as disposicGes
da Portaria 75/2025/MCID sobre o Trabalho Social nos programas de Habitacdo de Interesse Social

do Ministério das Cidades.

2.3 Além dos documentos apresentados nesta sele¢do, o municipio podera solicitar da empresa
outros documentos exigidos pela legislacdo do programa, especialmente o que se encontram nas
Portarias MCidades n2 75 de 28 de janeiro 2025, e a 738 de 22 de julho de 2025 que sera observada

pelo municipio para a escolha dos beneficiarios do empreendimento.
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2.4 O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

3.1 A presente contratagdo se torna necessaria para que o municipio possa, através do Programa
Minha Casa Minha Vida, apds subsidiar a producdo de unidades habitacionais novas com o
Condominio de 120 Unidades Habitacionais 08 Blocos — 04 Pavimentos, no bairro Vila Ivete no
municipio de Mafra/SC, com a elaboragdo do PTS, fornecer um documento técnico que oriente
futuras intervencdes sociais, garantindo planejamento estruturado, diagnéstico preciso e diretrizes
metodoldgicas adequadas. Com a execucdo do Projeto Técnico Social, a contratagdo pretende
promover a participacdo e a insercdo social da populagdo beneficidria no territério e no
empreendimento, visando a melhoria das condi¢cGes de vida, a concretizacdo de direitos sociais, a
articulagdo das politicas publicas e a garantia da sustentabilidade dos bens, equipamentos e servigos
implantados.

3.2 O objeto da contratacdo ndo esta previsto no Plano de Contrata¢des Anual de 2025, pois, ndo
havia previsao liquida e certa de iniciar o Projeto Técnico Social, uma vez que o0 mesmo estd atrelado
ao inicio e andamento das obras de construcdo das unidades habitacionais do Condominio
Residencial Vivaldo Herbst.

4 SECRETARIA REQUISITANTE
4.1 A presente contratacdo serd destinada a atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Habitagao.

5. CRITERIO DE JULGAMENTO
5.1 A forma e critério de julgamento a ser utilizados no presente certame sera a melhor técnica,
através de documentos apresentados pelos licitantes.

Justificativa: Deve-se observar que o critério de julgamento ndo poderd ser o preco por unidade ou
global, pois, o preco global e por unidade se manterad conforme indicado, por conta dos critérios do
Programa Minha Casa Minha Vida, a empresa serd escolhida através de apresentacdo de
documentos técnicos.

6. CONDICOES ESPECIAIS DE HABILITAGAO E CONTRATACAO

6.1 A empresa deverd ter experiéncia comprovada na elaboracdo e execucdo do Projetos de
Trabalho Social e apresentar no minimo, de acordo com a Portarias MCidades n2 75 de 28 de janeiro
2025:

6.1.1 Um (01) Responsavel Técnico pelo Trabalho Social, com graduacdo em nivel superior,
preferencialmente em servico social, psicologia, pedagogia, ciéncias sociais, licenciatura em
educacdo no campo para as operacdes rurais, ou areas afins, com no minimo trés anos de
experiéncia comprovada em planejamento ou execucdo de Trabalho Social, mobilizacdo comunitaria
ou educacdo popular relacionadas a politicas habitacionais, urbanas ou rurais, de desenvolvimento
territorial ou saneamento;

6.1.1.1 Na comprovacao da qualificacdo e experiéncia da equipe técnica responsavel pelo Trabalho
Social, exige-se:
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a) diploma de conclusdo de curso de nivel superior, certificado pelo Ministério da Educagdo e Cultura
ou por instituicdo de ensino competente, com o respectivo curso regulamentado;

b) cépia da carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servicos, ou documento equivalente que
comprove vinculo profissional e tempo de atuagao;

c) declaracdo ou atestado de capacidade técnica expedido por 6rgdo ou empresa, contendo
descricdo das atividades desempenhadas; e

d) registro em conselho de classe competente, quando aplicavel, conforme regulamenta¢do do
Ministério do Trabalho e Emprego.

6.1.2 Um (01) Mobilizador Social, capaz de mobilizar ou articular as familias, sendo
preferencialmente uma lideranca comunitdria, beneficiario ou morador da area de intervencao, do
empreendimento, ou da macrodrea.

6.1.1.2 Na comprovacdo da qualificacdo e experiéncia da equipe técnica responsavel pelo Trabalho
Social, exige-se:

a) documento que comprove vinculo entre o profissional e a empresa, que podera ser feito por
meio de apresentacdo de contrato social, registro de empregado ou contrato de prestacdo de
Servigos.

6.2 A intervencdo ou operac¢do poderd necessitar de equipe técnica complementar a depender de
contexto especifico a ser indicado no Projeto Técnico Social, podendo ser exigido pela Caixa
Econbmica Federal, a contratacdo de outros profissionais.

6.3 A empresa contratada devera seguir rigorosamente o que indica a Portaria MCidades n2 75 de 28
de janeiro 2025, e demais legislagdes.

6.4 O Gestor do Trabalho Social, conforme MCidades n? 75/2025, profissional indicado pelo
municipio, sera responsdavel pela aprovacao e validacdo dos servicos da empresa contratada.

6.5.1 No ambito do Programa Minha Casa, Minha Vida (MCMV), especialmente na modalidade FAR
(Fundo de Arrendamento Residencial), a garantia com aliquota/valor de maneira expressa se refere a
cldusula contratual que estabelece, de forma clara e numérica, os valores ou percentuais referentes
as garantias exigidas no contrato — geralmente ligadas a execucdo da obra, entrega do
empreendimento ou bom uso dos recursos publicos.

6.5.2 A empresa contratada responderd, durante o prazo irredutivel de cinco anos, pela
solidez e seguranca do trabalho, conforme disposicdo do art. n? 618 do Cddigo Civil
Brasileiro.

i) MODO E CONDIGOES PARA EXECUGAO DO OBJETO

1. A execucdo do objeto deverd iniciar 02 dias Uteis apds a Autorizacdo de Ordem de

Servigo expedida pelo Municipio.
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Prefeitura do Municipio de Mafra
Secretaria de Administracdo

Av. Frederico Heyse, n°® 1386, 1° Andar, Ed.Francisco Grossl, Centro, Mafra/SC.
@ Tel:047-3641-4000 / CEP: 89300-070.

Site: www.mafra.sc.gov.br, e-mail: administracao@mafra.sc.gov.br.

do entorno como agentes com impactos indiretos.

3. O servico sera prestado seguindo a Planilha Operativa deste Termo de Referéncia, com
AcOes da Etapa 1 do Projeto Técnico Social do Residencial Vivaldo Herbst, como requisito
minimo de execucdo das atividades nesta fase, bem como, o cronograma abaixo, em
horarios adequados e necessdrios para a elaboracdo do PTS e na sequéncia para a
execucao do PTS, tendo como primazia os hordrios mais adequados para o atendimento

a populacao beneficidria.

Planilha Operativa — Acoes Fase 1 PTS Residencial Vivaldo Herbst

ATIVIDADE 1

CONVIVENDO EM CONDOMINIO

Detalhamento Metodologico

Realizar no minimo 04 encontros com as
familias pré-selecionadas do PMCMV,
mensalmente, nos 120 dias que antecipam a
entrega do empreendimento. Os temas dos
encontros, bem como a metodologia de
execugao serdao definidos com o Gestor do
Trabalho Social do municipio. Os encontros
deverdo ser realizados para grupos de até 60
beneficiarios. A mobilizacido e convocagdo das
familias sera atribuicdo da contratante. Os
locais de realizagdo dos encontros serao
definidos pelo municipio em tempo habil para a
mobilizacao dos beneficiarios.

Prazo de Execugdo

120 dias (Meses 1 a 4)

Resultados Esperados

Todas as familias informadas sobre temas
inerentes a convivéncia em condominio, regras
contratuais do PMCMV (direitos e deveres),
educacao financeira.

Planilha Operativa

ATIVIDADE 2

Reunides de Formagao e Organizacdo do GGL

Detalhamento Metodologico

Reunibes Iniciais de Formagao/Organizacio do
Grupo Gestor Local - GGL
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Prazo de Execugdo

30 DIAS (Més 5)

Resultados Esperados

Estabelecer as bases para o funcionamento do
GGL

Definigdo dos membros e respectivas
atribuicoes

Criacdo de um canal de comunicagao
permanente

Planilha Operativa

ATIVIDADE 3

Reunides de Formag¢ao GGC e Organizagao do -
Grupo De Liderangas

Detalhamento Metodolégico

Capacitagdo Técnica do Grupo Gestor do
Condominio -GGC - com duragéo de no minimo
16 horas. Apods assinatura do contrato e até a
entrega das unidades. Conteldo programatico
das capacitagdes, horarios e dias serao
definidos com a Gestao do Trabalho Social do
municipio.

Prazo de Execugao

60 DIAS (Més 5 e 6)

Resultados Esperados

Liderangas capacitadas para a Gestao
Condominial.

Planilha Operativa

ATIVIDADE 4

PLANTAO SOCIAL, ADAPTAGCAO DAS FAMILIAS
e ACOMPANHAMENTO GGL e GGC

Detalhamento Metodolégico

Atendimento as familias com data e local pré-
definidos com o Gestor Social, a ser realizado
apos assinatura do contrato e até 60 dias da
ocupagao do empreendimento.

Prazo de Execugdo

90 dias (Més5a7)

Resultados Esperados

Integracao social das familias antes da
mudanca.

Reducéo de conflitos na ocupacgao inicial.
Encaminhamento de demandas sociais para
politicas publicas adequadas.
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ATIVIDADE 5 Leitura Comunitaria e Visao de Futuro

Detalhamento Metodoldgico Produzir informagdes sobre o territorio e os
beneficiarios envolvidos no projeto,
prevendo:

@® Levantamento de dados
secundarios (demograficos,
socioeconémicos e ambientais);

@ Entrevistas, questionarios e rodas
de conversa com moradores,
liderancas e representantes de
instituicdes locais para identificar
demandas, potencialidades,
percepcdes e expectativas da
comunidade; Todo o processo sera
conduzido de forma participativa,
garantindo representatividade e
transparéncia;

@ Dados coletados deverao ser
analisados e apresentados em
relatorio, subsidiando o
planejamento das acbes do projeto

da etapa 2.
Prazo de Execucgao 45 dias apos entrega das chaves Més 6 e 7
Resultados e Produtos Esperados Documento substanciado e comprovadamente

participativo, contendo a Leitura Comunitaria e a
Visao de Futuro do Residencial Vivaldo Herbst.

Planilha Operativa

ATIVIDADE 6 ELABORACAO PTS FASE POS OCUPACAO
Detalhamento Metodolégico Elaborar o PTS da Etapa Pés Ocupagdo com
base a Portaria 75/2025.
Prazo de Execugao 30 dias (Més 7)
Projeto de Trabalho Social contendo

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO ELETRONICO N° 006/2025 Pagina 18 de 39



~ Prefeitura do Municipio de Mafra
B Secretaria de Administrac&o

Av. Frederico Heyse, n°® 1386, 1° Andar, Ed.Francisco Grossl, Centro, Mafra/SC.
@ Tel:047-3641-4000 / CEP: 89300-070.

Site: www.mafra.sc.gov.br, e-mail: administracao@mafra.sc.gov.br.

Resultados Esperados

caracterizacdo do entorno e das familias
beneficiarias do Residencial Vivaldo Herbst.
objetivos, justificativas, metodologia,
detalhamento metodolégico, composicdo de
custos, cronograma fisico financeiro,
composicao técnica, instrumentos de
sistematizacdo e avaliacéo.

Planilha Operativa

ATIVIDADE 7

REUNIOES MENSAIS DE AVALIACAO

Detalhamento Metodologico

Realizar no minimo 01 reunido mensal entre as
equipes contratante e contratada para
planejamento, alinhamentos, avaliagdo e
direcionamentos do trabalho desenvolvido.

Prazo de Execugdo

Mensal

Resultados Esperados

Verificagdo do cumprimento do cronograma
fisico-financeiro.

Avaliacado das atividades desenvolvidas.
Revisao de relatérios, registros e instrumentos
de avaliacéo.

Proposi¢ao de solugdes e readequagdes de
estratégias.

Planilha Operativa

ATIVIDADE 8

ELABORACAO RELATORIOS DO TRABALHO
SOCIAL -Etapal

Detalhamento Metodologico

Elaboragdo dos Relatérios Mensais de
Acompanhamento do Trabalho Social de acordo
com as especificagcdes da Portaria 75/2025

Prazo de Execugdo

Mensal

Resultados Esperados

Sistematizacao periddica do Trabalho Social

4. A empresa podera definir o conteldo das atividades posteriormente em comum

acordo com o Gestor do Trabalho Social.
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5. A elaboracdo do Projeto de Trabalho Técnico Social (PTS) deverd conter no minimo:
Diagnéstico socioeconémico participativo; Planejamento metodoldgico das acGes de mobilizacdo
social, sustentabilidade ambiental, seguranca alimentar e promocdo da saude, desenvolvimento
sécio econdmico e direitos humanos, educagdo, cidadania e cultura. Definicdo das estratégias de
acompanhamento social; Elaboracdo de relatérios (parciais e final), consolidando resultados,
indicadores e recomendacGes; Entrega do documento final do PTS, conforme normas da Caixa
Econdmica Federal e de acordo com o que estabelece a Portaria 75/2025.

6. Todos os relatérios, memoriais, planilhas e registros deverdo ser entregues em formato

PDF/A e XLS (quando aplicavel), assinados digitalmente (ICP-Brasil).

7. Os servicos serdo atestados provisoriamente pelo responsavel por seu acompanhamento
e fiscalizacdo, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as

especificagcbes constantes neste Termo de Referéncia, proposta e exigéncias contratuais.

8. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes  constantes neste Termo de  Referéncia, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo Gestor do Trabalho Social, as custas

da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

9. Na hipdtese da verificagcdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo

no dia do esgotamento do prazo.

10. O recebimento provisdrio ou definitivo da nota fiscal ndo exclui a responsabilidade da

contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregOes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacao
ndo atestar a uUltima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as

eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

12. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da uUltima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no

Recebimento Provisério.
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13. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado,

de inconsisténcias verificadas na execug¢do do objeto ou no instrumento de cobranga.

14. Para cumprimento da Etapa 01, a empresa selecionada devera apresentar Planilha
Operativa ao Gestor do Trabalho Social, com atividades, insumos, equipamentos,
ferramentas, utensilios, lanches em quantidade necessaria para a execu¢ao dos servicos.

15. A Planilha Operativa de atividade da Etapa 01 deverd apresentar Meméria de Cdlculo para
cada atividade, delimitando as horas técnicas e os recursos materiais maximos disponiveis para a
obtencdo do preco unitario destas atividades, bem como, definir o valor das horas técnicas do
Responsdvel do Trabalho Social e do Mobilizador Social da Empresa, apresentando pesquisa de

precos com 03 orcamentos.

16. Para a perfeita execu¢do dos servicos, a Contratada devera tanto na etapa 01 quanto na
etapa 02, disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, insumos
necessarios para as reunidoes e atividades (papel, caneta, material informativo) e lanche, nas

guantidades estimadas e qualidades, promovendo sua substituicdo quando necessario.

17. Além das atividades ja mencionadas a empresa contratada ficard responsavel pela
mobilizacdo e divulgacdo e junto aos moradores e sociedade para desenvolvimento das atividades

em todas as etapas.

18. Tendo disponibilidade o municipio podera ceder espacos publicos para a realizagdo das

acOes da fase pré-ocupacdo, sem Onus para a empresa.

19. Todos os custos com deslocamento da equipe contratada ao territério (gasolina,
ressarcimento de deslocamento por aplicativo ou aluguel de carro) ndo irdo compor os custos do

projeto, sendo mensurados estes custos no BDI aplicado.

20. O Gestor do Trabalho Social poderd solicitar alteracdo das atividades, conteudos e

horarios, se assim for conveniente ao andamento da execucao desta etapa.

21. A execugdo do objeto serd de acordo com a Lei n.2 14.620/2023; Lei 10.188/2001 e
alteragbes, Portaria MCidades n? 75 de 28 de janeiro 2025 e demais legislagdes
atinentes ao Programa Minha CasaMinha Vida, pela Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril

de 2021 e suas alteracges.

22. O projeto de trabalho social, orcamentos e todos os demais documentos produzidos sao

todos de responsabilidade da empresa selecionada, e deverdo atender as especificacoes
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minimas e programas de necessidade constantes neste Termo de Referéncia, além de
obedecer a legislagdo vigente, atendendo aos requisitos necessdarios para aprovacgdo do

projeto pelo agente financeiro autorizado, respeitando as Portarias.

23. O orcamento serd apresentado a CAIXA deverd conter valores expressos em Real (RS),
em algarismos e por extenso, os servicos de que trata o presente Termo de Referéncia,
estando incluidos no preco todos os materiais, mao-de-obra, transporte, equipamentos,
instalacGes, tributos, seguros, demais encargos legais e quaisquer outras despesas,
diretas e indiretas indispensdveis ao perfeito cumprimento do objeto desta selecao,

mencionando precos unitarios e totais, bem como, o valor total da proposta.

24. No preco de cada item deverdo ser considerados todos os componentes, pecas, demais
materiais e servicos, necessarios a completa execucdao do objeto, contemplados custos
diretos e indiretos de forma a propiciar condicGes plenas de execucdo do objeto deste

certame.

25. A empresa podera prever na planilha orcamentdria do PTS percentual de BDI
(Bonificagdo e Despesas Indiretas) que tem como objetivo cobrir despesas indiretas da
empresa, tributos e garantir a remunera¢do/lucro do contratado, sendo que este
percentual deverd estar de acordo com as normas de contratacdo e ser aprovado pela

Caixa Econémica Federal e ndo podera superar 20% do valor do valor total.

8 CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

8.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade dos servicos prestados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na

forma dos artigos 117 e incisos da Lei 14.133/21.

8.2 A verificacdo da adequacado do servico deverd ser realizada com base nos critérios previstos neste

Termo de Referéncia.
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8.3 Sao meios de verificagao:

| - acompanhamento: definicdo da periodicidade de apresentacdo dos Relatérios de
Acompanhamento do Trabalho Social - RATS, conforme cronograma fisico-financeiro apresentado no
PTS;

Il - composicdo orcamentdria: planilha de custos de cada agao, atividade ou produto proposto;

Ill - cronograma fisico-financeiro: definicio do periodo de realizacdo das acbes e atividades, e da

entrega dos produtos, com os respectivos desembolsos; e

VI - comprovacao da execucdo participativa das atividades do processo de planejamento do PTS:
relato sistematizado das ac¢des ou atividades realizadas, incluindo a descricdo da estratégia de
divulgacdo, o perfil e a quantidade de participantes, a dindmica adotada, os conteldos abordados, as
interacdes observadas e os encaminhamentos firmados, acompanhado de registros documentais tais
como exemplares de pecas de comunicacdo em meio impresso ou digital, listas de presenca,

registros fotograficos, avaliagdo dos participantes e demais documentos comprobatérios.

8.4 O Gestor do Trabalho Social anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos

defeitos observados, conforme § 12 do art. 117 da Lei 14.133/2021.

8.5 A conformidade do servico prestado deverd ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de

Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacGes técnicas.

8.6 A Contratada deverd manter preposto aceito pela Contratante, com poderes para solucionar
demandas oriundas da execucdao do contrato, nos termos do art. 118 da Lei 14.133, no local da

execucao do objeto durante o plantdo social descrito no PTS.

8.7 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de san¢Ges administrativas na legislacdo vigente, podendo culminar

em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei n? 14.133/21.

8.8 Apds a assinatura da ordem de fornecimento ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade
convocard o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano
de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de

fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
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contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicdveis, dentre

outros.

8.9 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes
técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e

fiscais, de conformidade.

8.10 Fica designado(a) o(a) servidor(a) Maike Sheila Tschoeke Steidel, matricula n? 254346001, para
exercer a fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto do contrato, nos termos disciplinados nos art.

117 e 7° da Lei federal n2 14.133/21 e art. 92 do Decreto Municipal 5405/2024.

8.11 Fica designado, como fiscal substituto(a) o(a) servidor(a) Débora Kahlow Schossig, matricula n2
2077001, para exercer a fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto do contrato, nos termos

disciplinados nos art. 117 e 7° da Lei federal n2 14.133/21 e art. 92 do Decreto Municipal 5405/2024.

Servimo-nos deste para solicitar que seja elaborado portaria da comissdo que ira
acompanhar o processo licitatorio para selecdo e contratacdo de empresa especializada
para executar atividades de pré ocupacdo, elaborar e executar o Projeto de Trabalho
Técnico Social (PTS) do Programa Minha Casa Minha Vida-FAR no Condominio Residencial

Vivaldo Herbst APF: 0634512-18, referente ao Proc. Administrativo 19.157/2025.

8.12 Fica designado, como gestor de contratos o(a) servidor(a) Valéria Grossl Mendes da
Silva, matricula n? 254887702, para exercer a gestdo contratual, a fim de coordenar o
processo de acompanhamento da fiscalizacdo do contrato e tomar providéncias para fins de
atendimento da finalidade da administragdo, nos termos disciplinados no art. 102 do

Decreto Municipal 5.405/2024

9 DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO E JULGAMENTO
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9.1 DA PONTUACAO E JULGAMENTO

9.1.1 Sera selecionada pela Comissdao Especial de Licitacdo, aquela Empresa que reunir todas as
condicGes de habilitacdo e apresentar a maior nota no somatdrio da pontuacdo, seguindo uma
ordem de classificagdo obtida de acordo com critérios abaixo relacionados, cabendo o
Departamento de Habitacdo a apresentagdo da(s) empresa(s)pré-qualificada(s)junto a Caixa
Econbmica Federal.

9. 2 CRITERIOS DE PONTUAGCAO

9.2.1 Para efeito de se estabelecer a ordem de classificacdo das empresas selecionadas, a proposta
técnica serd pontuada de acordo com os seguintes critérios:

9.2.2 O Municipio de Mafra-SC, classificard as empresas que manifestarem interesse no objeto deste
PROCESSO LICITATORIO adotando os seguintes critérios:

1. Um ponto para cada Projeto Técnico Social apresentado no Acervo Técnico, quanto
a participacdo da empresa em sua elaboragdo, devendo comprovar com
documentos oficiais essa informacao.

2. Dois pontos para cada Projeto Técnico Social apresentado no Acervo Técnico,
guanto a participacdo da empresa em sua execug¢do, devendo comprovar com
documentos oficiais essa informacao.

3. Qualificagdo Académica do Técnico Social Responsavel
- Especializacdo: 5 pontos;
- Mestrado: 10 pontos;
- Doutorado: 15 pontos;
Serdo aceitos apenas um certificado para cada titulo.

9.2.3 Serdo consideradas inabilitadas as empresas que obtiverem nota final inferior a “06” (seis)
pontos no somatério dos critérios estabelecidos;

9.2.4 Devera ser apresentado os documentos comprobatérios das pontuagdes que exigem acervo
técnico (item 01 e 02), juntamente com a proposta técnica para execugao do projeto de acordo com
os critérios de classificagdo (ANEXO TABELA DE PROPOSTA TECNICA).

9.3 Serdo adotados como critério de desempate, sucessivamente:

1.1.1.1. maior quantidade de PTS executados.

1.1.1.2. Persistindo empate no resultado da apuracgdo dos itens, serd escolhida a
empresa por sorteio em sessdao publica imediatamente apds a analise da pontuacdo pela
Comissdo de Licitacdo.

9.4 A Secretaria de Administracdo publicard o resultado da Chamada Publica e caberda ao
Departamento de Habitacdo a apresentacdo da empresa pré-qualificada junto a CEF através do
documento ATESTE DE LICITACAO.
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9.5 O ndo atendimento a qualquer dessas regras previstas no presente Termo de Referéncia de
Chamada Publica, implicard na imediata exclusdo do participante do presente processo seletivo.

10 DA ANALISE DA PROPOSTA E DOCUMENTAGAO

10.1 Abertos os trabalhos da reunido pela Comissdao Especial de Licitacdo, ndo serdo recebidos
outros documentos, nem serdo permitidos adendos ou altera¢cdes nas que tiverem sido
apresentadas, ressalvada a faculdade de a Comissdao promover diligéncias para a obtencdo de
informacdes e esclarecimentos complementares de quaisquer das empresas participantes.

10.2 Cada participante devera representar apenas uma empresa ou consorcio (conforme o caso) que,
munido de documento necessario a participacdo na selecdo, responda por sua representada,
devendo identificar-se com cédula de identidade ou outro documento equivalente.

10.3 Na mesma data e horario previstos para a abertura da documentacdo serd realizada a andlise
quanto a "HABILITACAO" e “PROPOSTA”, cujos documentos serdo examinados pelos membros da
Comissao e participantes presentes.

10.4 Serd lavrada ata como registro das principais ocorréncias da reunido, em especial a enumeracgdo
das empresas que apresentarem os documentos.

10.5 O resultado da selecdo sera divulgado na imprensa oficial e no portal do municipio, em data
oportuna apds a andlise da documentacao

11 DA INABILITAQAO
11.1 Serao INABILITADAS as empresas que:
11.1.1 Nao atenderem as exigéncias deste Termo de Referéncia de Chamamento;

11.1.2 Quando todas as licitantes forem inabilitadas, a administracdo podera fixar aos licitantes o
prazo de cinco dias Uteis para a apresentacdo de nova documentacdo ou de outras propostas
escoimadas das causas que deram origem a desclassificacao.

13 DO PRAZO DE VIGENCIA

13.1 O presente objeto se enquadra como prestacdo de servi¢o continuo?
()SIm (x ) NAO

13.2 O prazo de vigéncia do contrato celebrado, sera de (12) meses conforme a finalidade
orcamentdria e legal, podendo ser prorrogado de acordo com a necessidade de execu¢do do projeto
na sua totalidade, a contar da assinatura da ordem de fornecimento emitida pelo municipio,
observados os devidos créditos orcamentarios, nos termos do art. 105 da Lei Federal 14.133/2021.

14 VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO E RESPONSAVEL

14.1 Os valores estimados foram estipulados pelo Programa Minha Casa Minha Vida na regras e
condicbes do Ministério das Cidades em suas Portarias 724, 725, e 727 e suas alteragbes, como
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também, no contrato registrado na matricula 17.097 no 12 Oficio de Registro de Imdveis de Mafra,
gue reserva 2% do valor global para execucao do Trabalho Técnico Social, nas cldusulas:

B.1 - VALOR GLOBAL DA OPERACAO - RS 18.480.000,00 (dezoito milhdes, quatrocentos e oitenta mil
reais), e contempla os valores de compra e venda do imdvel, se for o caso, da produgdo do
empreendimento, tributos, seguros que garantam a parte interna do empreendimento, despesas de
legalizacdo, Projeto Trabalho Social, guarda e conservacdio do empreendimento e aporte
complementar, se houver.

B.3 - VALOR DO PROJETO TRABALHO SOCIAL - O valor total do Projeto Técnico Social PTS é de
RS 369.600,00 (trezentos e sessenta e nove mil, seiscentos reais) e compde o custo da operacio,
correspondendo a 2.00% do valor de aquisicdao da unidade habitacional e serd pago ao executor do
Trabalho Social, conforme legislacdo regulamentada pelo Ministério das Cidades, gestor do programa.

14.2 Os valores utilizados para fase pdés ocupacdo do Projeto Técnico Social, seguindo os
regramentos da Portaria 75/2023, ndo podera ser menor que 80% do valor global

15 DA FORMA DE PAGAMENTO

15.1 A natureza do recurso para execucdao do Projeto de Trabalho Social — Fundo de
Arrendamento Residencial — FAR. O pagamento a empresa executora do Trabalho Social é
realizado por ressarcimento, ou seja, apds a validacdo dos relatérios de execucdo das
atividades pelo contratante (municipio/ente publico) e pelo agente financeiro do FAR (CAIXA)
conforme Portaria 75 M Cidades, ANEXO IlI, item MODALIDADE |I: OPERACAO COM RECURSOS
DO FUNDO DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL - MCMV-FAR itens 23, 24.2, 25, 28, 30 e 31.

15.2 O pagamento se dard conforme estabelecido no cronograma Fisico Financeiro deste Termo de
Referéncia, aprovado pela Caixa Econ6mica Federal.

16 DOTAGAO ORGAMENTARIA

16.1 O presente Chamamento Publico, ndo ensejard 6nus financeiro ou orcamentdrio para o
Municipio, haja vista que os recursos utilizados serao oriundos do Programa Minha Casa Minha Vida-
FAR.

17 DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 A execucgdo dependerd da aprovacgdo, pela Caixa Econdmica Federal, das respectivas planilhas e
cronogramas de atividades e demais documentos pertinentes as propostas e sua adequagdo as
diretrizes do Programa “Minha Casa Minha Vida”.

17.2 A selegdo realizada na forma preconizada nesta Chamada somente terd eficicia se for
celebrado convénio com o municipio no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida, ndo cabendo
indenizacdo decorrente de inviabilizacdo da contratacao.
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17.3 A participacado na presente selecao implica a concordancia, por parte da empresa participante,
com todos os termos e condi¢des desta Chamada.

17.4 As empresas arcardo com todos os custos decorrentes da participacdo, elaboracdo e
apresentacdo dos documentos.

17.7 Serd de responsabilidade da empresa selecionada o 6nus resultante de quaisquer acdes,
demandas, custos e despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de qualquer de seus
empregados, prepostos ou contratados.

17.8 O Municipio n3o se responsabiliza pelo extravio de arquivos corrompidos ou danificados, sendo
0s mesmos desconsiderados do certame.

17.9 O Municipio reserva-se o direito de revogar, anular rejeitar todas as propostas, desde que
justificadamente haja conveniéncia administrativa para o caso, em prol do interesse publico,
obrigando-se os fornecedores ao cumprimento integral de suas propostas, sem que lhes caiba
qualquer direito a reclamacdo e/ou indenizacdo a favor da proponente.

17.10 As normas aqui estabelecidas poderdo ser alteradas conforme as novas edi¢des de Portarias
pelo Ministério das Cidades.

17.11 Para dirimir as questdes oriundas desta Chamada Publica serd competente o foro da Comarca
de Mafra-SC.

17.12 Os casos omissos neste Termo de Referéncia, serdo resolvidos com base na Lei n® 14.133/21 e
suas alteragdes, cujas normas ficam incorporadas a este instrumento, independentemente de sua
mengao ou transigao.

17.13 Integram o presente Termo de Referéncia os anexos, a seguir relacionados:

a) PLANILHA OPERATIVA ETAPA 01

b) PORTARIA MCIDADES N2 75 DE 28 DE JANEIRO 2025;
c) CARTA CREDENCIAL;

d) PROPOSTA TECNICA PARA PONTUACAO;

a) TERMO DE ATESTE DA LICITACAO

18 DA RESPONSABILIDADE PELA ELABORAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

18.1 Declaro estar ciente de todas as implica¢des pelas informacdes prestadas no presente Termo de
Referéncia e em relagao a elas assumimos de forma solidaria a responsabilidade.
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Elaborado em:17/10/2025

Aprovado em:03 de novembro 2025

VALERIA GROSSL MENDES DA SILVA
Responsavel pela emissiao do Termo de Referéncia

Diretora de Habitacao

DANIELLE KONDLATSCH

Secretdrio Municipal de Assisténcia Social e Habita¢ao

MAIKE SHEILA TSCHOEKE STEIDEL

Fiscal de Contratos

DEBORA KAHLOW SCHOSSIG

Fiscal de Contratos Substituto

VALERIA GROSSL MENDES DA SILVA

Gestor de Contratos
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA TECNICA PARA PONTUAGAO

1. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE:

Raz3o Social: CNPJ/MEF:

Endereco: Cidade/UF: CEP:
Representante: Cargo: CPF:
Tel./Whats: () E-mail:

Banco: Agéncia: Conta:

Informar a cidade/estado onde se localiza a sede da agéncia indicada:

A Prefeitura Municipal de Mafra-SC
Processo Licitatorio n° 205/2025, Chamada Publica de Credenciamento n° 006/2025.

Prezados Senhores, apresentamos e submetemos a apreciacdo de Vossas Senhorias nossa proposta
de precos para selegdo de empresa especializada para executar atividades de pré ocupagio,
elaborar e executar o Projeto de Trabalho Técnico Social (PTS) do Programa Minha Casa Minha
Vida-FAR no Condominio Residencial Vivaldo Herbst APF: 0634512-18, conforme segue:

PROPOSTA TECNICA PARA
PONTUACAO

ITEM VALOR QTDE RESULTADO DA EMPRESA
| PROJETOS
PONTUACAO | APRESENTADOS

01 (um)

Projeto Técnico
ponto para

Social
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apresentado no | cada projeto
Acervo Técnico,
quanto a
participacdo da
empresa em sua
elaboragdo

Projeto Técnico | 02 (dois)
Social pontos para
apresentado no | cada Projeto
Acervo Técnico,
quanto a
participacdo da
empresa em sua
execucao

Qualificacao 5 (cinco)
Académica do | pontos
Técnico  Social
Responsavel
Especializagao

L 10(dez)
Qualificacao pontos
Académica do
Técnico  Social
Responsavel
Mestrado

15(quinze)
Qualificacao

Académica do | pontos
Técnico  Social
Responsavel
Doutorado

TOTAL (R$)

[Cidade],  de 2026.
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Representante Legal da Empresa
Nome:

CPF:

Assinatura:
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ANEXO Il - MODELO DE CARTA CREDENCIAL

A
COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE MAFRA-SC.
Att: Comissdo Especial de Licitacdo Ref: Chamada Publica n2 006/2025.

Prezados Senhores,

A empresa (razao social do participante) com endereco

inscrita no CNPJ(MF) sob n2 , pelo seu representante legal infra-assinado,
vem credenciar o(a)Sr.(a) portador(a) da cédula de
identidade n? e do CPF n? para na qualidade de

representante legal da empresa efetuar a entrega de proposta objeto do presente certame,
instaurado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO, na modalidade
Chamada Publica n2 XXXX/2025, cujo objeto é a sele¢do de empresa especializada para elaborar
e executar o Projeto de Trabalho Técnico Social (PTS) do Programa Minha Casa Minha Vida-FAR,
Lei Federal n°14.620/23, Condominio Vivaldo Herbst, outorgando-lhe poderes para em nome da
empresa requerer, concordar, formular nova
proposta, interpor e desistir de Recursos, enfim praticar todos os demais atos inerentes ao
presente Termo de Referéncia de Chamada Publica.

Local, data e assinatura.

(nome da empresa e do seu representante legal, com a devida identificacdo) (assinatura)

[Cidade],  de 2026.

Representante Legal da Empresa
Nome:

CPF:

Assinatura:

Observagdo: Caso o ato constitutivo da empresa participante, ou o contrato social ou o estatuto
determinem que a representa¢do da Sociedade seja exclusivamente em conjunto com os sdcios, a
falta de assinatura de qualquer um dos sécios neste documento invalida o credenciamento neste
certame.
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACOES - CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS LEGAIS

AO

MUNICiPIO DE MAFRA

PROCESSO LICITATORIO N° 205/2025, CHAMADA PUBLICA DE CREDENCIAMENTO N° 006/2025.

Objeto: Contratagdo de empresa para a selecao de empresa especializada para executar atividades
de pré ocupacdo, elaborar e executar o Projeto de Trabalho Técnico Social (PTS) do Programa
Minha Casa Minha Vida-FAR no Condominio Residencial Vivaldo Herbst APF: 0634512-1.

A empresa , inscrita  no CNPJ n. , localizada

, ha cidade de , com telefone () , endereco de
e-mail , por meio de seu representante legal ,
administrador ou procurador com poderes, inscrito no CPF e RG ,
declara:

[JQue o instrumento serd assinado pelo Sr. (a) ,

(qualificacdo) portador(a) da Carteira de Identidade n2 e CPF n?

, residente e domiciliado na Rua , N2 , bairro

, CEP , cidade de , Estado de ,
Fone/WhatsApp, email

Olestar ciente de todas as informacdes e das condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes
objeto da licitacdo;

[estar ciente e concordar com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

Clque a empresa é idonea e atende a todos os pré-requisitos da Licitacdo e demais exigéncias
contidas na Lei Federal n.2 14.133/2021;

[Jque n3o se enquadra nas hipdteses previstas no §12 do art. 92 e nas disposi¢bes dos incisos e
paragrafos do art. 14, ambos da Lei Federal n.2 14.133/2021, atendendo as condig¢des de participacdo
da Licitacdo e legislacdo vigente;

Clcumprir todos os requisitos de habilitacdo definidos neste Edital;

Clcumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

[Ique a proposta protocolada estd em conformidade com as exigéncias editalicias, foi elaborada de
forma independente;

[Jque a proposta protocolada compreende na integralidade os custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.
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CIFarad prova de todas as informacdes declaradas neste processo licitatério, quando necessario ou
solicitado e que se compromete a apresentar a documentacdo original, quando a mesma for
solicitada pelo Agente de Contratacao, no prazo que o mesmo estipular;

[JPara fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n.2 14.133/2021 e inciso XXXIII, artigo 72
da Constituicdo Federal, ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. (*Caso empregue menor, a partir de 14 anos - na
condicdo de aprendiz - devera fazer a ressalva).

[IDeclara para os devidos fins, que os materiais utilizados sdo de primeira qualidade bem como
estardo disponiveis para esta Prefeitura atestar sua procedéncia e que os mesmos serao fornecidos
e disponibilizados nas quantidades exigidas pelo projeto e memorial descritivo, garantindo ainda
que nao havera qualquer tipo de paralisacdo dos servigos pela possivel falta destes materiais.

CIDeclara para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que os dirigentes, sécios e gerentes da
empresa, ndo mantém vinculo empregaticio com a Administracao Publica direta e indireta das
esferas Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal, nem com empresas subsidiadas ou
controladas pelos entes Federados acima mencionados.

[IDeclara que ficara responsavel pela obra pelo prazo de 05 (cinco) anos, em caso de vicio, defeito
ou incorre¢ao identificados, o contratado ficara responsdvel pela reparacao, pela correcdo, pela

reconstrugdo ou pela substituicdo necessarias, conforme Art. 140 § 62 da Lei n2 14.133/21.

[ODeclara que a empresa ndo possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, do 6rgao celebrante;

Desta forma, o declarante esta ciente que respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na
forma da lei.

[Cidade], _ de 2026.

Representante Legal da Empresa
Nome:

CPF:

Assinatura:
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ANEXO V
RELAGAO DA EQUIPE TECNICA

Declaro para os devidos fins, que nesta obra referente ao Processo N2 205/2025 - Chamada Publica
de Credenciamento N2 006/2025 sera realizada pela seguinte relagdo de responsaveis pelos servicos
e demais empregados, com nomes e qualificacdo dos responsdveis pelos servicos e demais
empregados vinculados a execugao:

Nome CPF Qualificagao Nivel
% 3k %k k %k 3k %k k %k %k Kk Superior
%k 3k %k k %k 3k %k k %k %k k %k %k k

* demais empregados vinculados a execucdo da obra.

[Cidade],  de 2026.

Representante Legal da Empresa
Nome:

CPF:

Assinatura:
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ANEXO VI
PROCESSO N2 205/2025
CHAMADA PUBLICA DE CREDENCIAMENTO N2 006/2025
MODELO PLANILHA ENCARGO TRABALHISTAS

1 - Nesta planilha deverdao constar as informagGes quanto a composicdo do pregco do contrato,
indicando a quantidade de empregados necessdrios a execucdo do contrato e todos os dados
complementares para o calculo do custo deste servico, com valores unitdrios por empregado
relativos a saldrio, gratificacdo natalina, férias adicionais, transporte, alimentacdo, uniformes,
assisténcia médica, treinamentos e todos os demais direitos previstos em acordos e convencdes
coletivas.

Empregados | Despesas saldario | Gratificacdo natalina | Férias | Transporte | Alimentagdo | Outros

Valor Total gasto com empregados e encargos trabalhistas RS

OBS: Esta planilha devera ser preenchida indicando a quantidade de empregados (técnicos e mao
de obra) necessdrios a execu¢ao do contrato, devendo incluir os valores unitarios por empregados
relativos ao saldrio, gratificagao natalina, férias, adicionais, transporte, alimentagdo, uniformes,
assisténcia médica, treinamentos e todos os demais direitos previsto em acordos e convengodes
coletivas.

[Cidade],  de 2026.

Representante Legal da Empresa:
Nome:

CPF:

Assinatura:
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ANEXO VII - TERMO DE ATESTE DE SELEGAO

O Prefeito Municipal, Emerson Maas, nos termos da CHAMADA PUBLICA DE CREDENCIAMENTO N2
XX/202X, PROCESSO LICITATORIO N9XX/202X, que contempla a “selecdo de empresa
especializada para elaborar e executar o Projeto de Trabalho Técnico Social (PTS) do Programa
Minha Casa Minha Vida-FAR, Lei Federal n°14.620/23, Condominio Vivaldo Herbst, no Municipio
de Mafra-SC”, com comprovada capacidade técnica e financeira atesta para os devidos fins que a
empresa XXXXXXXXXXXXXXXXX, estabelecida na cidade de XXXXXX, Estado de XXXXs, sito a Rua
XXXX, n2 XX, Bairro XXX, inscrita sob CNPJ XXXXXXXXXX-XX, foi habilitada conforme Processo
Administrativo de Selecdo, firmando-se responsavel pela sua contratacdo junto a Caixa EconOmica
Federal, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida, bem como pela viabilizacdo dos
produtos da contratacdo, conforme critérios estabelecidos na Portaria n? 75, de 28 de janeiro

2025, com recursos do FAR, integrante do Programa Minha Casa Minha Vida.

Mafra, XXXX de XXXX de 202X.

EMERSON MAAS NOME DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA
Prefeito Municipal Empresa:
CNPJ:
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ANEXO VIII - PORTARIA MCIDADES N2 75 DE 28 DE JANEIRO 2025;

Visto e aprovado pelo Procurador de Legislagao e Atos Administrativos
Paulo Pardauil Rodrigues

OAB/ SC 74.303
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DANIELLE KONDLATSCH PAULO PARDAUIL ANDRE RAFAEL HACI ON MAAS (emitido pelo
Papel: Parte RODRIGUES (emitido pelo CPF 051.747.799- CPF 007.622.949-14)

(CPF 034.929.119-51) Papel: Parte 89) Papel: Parte
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