CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

) EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2026 - CM-ADM-2026/00063

PREAMBULO

O PODER LEGISLATIVO DE NOVA ANDRADINA/MS, por intermédio de seu
Presidente e do(a) Agente de Contratacdo/Pregoeiro(a), designado(a) por ato proprio,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara licitacdo destinada
exclusivamente a participacdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
nos termos dos arts. 47 e 48, inciso |, da Lei Complementar n® 123/2006, alterada
pela Lei Complementar n® 147/2014, na modalidade PREGAO ELETRONICO, do
tipo MENOR PRECO GLOBAL, conforme as condigdes estabelecidas neste Edital e
em Seus anexos.

PREVISAO LEGAL

Lei Federal n°® 14.133/2021;

Lei Complementar n® 123/2006 e posteriores alteragdes;

Resolucdo n° 08, de 27 de marco de 2023,;

Demais disposi¢des legais aplicaveis e normas constantes deste Edital.
DATA DA REALIZACAO: 12/06/2026.

Modo de disputa: aberto.

HORARIO: recep¢do das propostas as 08h30min e inicio da disputa as 09h00min
(horario de Brasilia/DF).

LOCAL.: https://bll.org.br/ - Portal BLLCOMPRAS.

VALOR TOTAL MAXIMO DA LICITACAO: R$ 64.698,43 (sessenta e quatro mil,
seiscentos e noventa e oito reais e quarenta e trés centavos).

CONSULTA AO EDITAL E DIVULGAQAO DE INFORMAQ@ES: Portal
BLLCOMPRAS, no endereco eletronico https://bll.org.br/ - “Acesso Identificado”;
Portal de Compras e Edital da Camara Municipal de Nova Andradina/MS, no endereco
https://www.novaandradina.ms.leg.br/transparencia/licitacoes-e-contratos; e Diario
Oficial do Municipio.

ESCLARECIMENTOS: os pedidos deverdo ser encaminhados pelo endereco eletrénico
indicado no Portal de Transparéncia, pelo e-mail pregao@novaandradina.ms.leg.br ou
pelo telefone (67) 3441-0700, no horario de atendimento das 07h00min as 13h00min
(horério local), junto ao Setor de Licitacbes, na Rua S&o José, n° 664, Camara Municipal
de Nova Andradina/MS, CEP 79.750-901.
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1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a Contratacao de empresa especializada para a
prestacao de servigcos continuos de Medicina e Seguranca do Trabalho (SST), em
atendimento as necessidades da Camara Municipal de Nova Andradina/MS,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital, no Termo de
Referéncia, no Estudo Técnico Preliminar e nos demais anexos.

1.2. A contratacdo serd realizada em lote Unico, considerando a integracao técnica entre
0s servigos de saude ocupacional, seguranca do trabalho, gestdo documental, eventos do
eSocial e acompanhamento continuo da execugcao.

1.3. Os servigos possuem natureza de execugao continua, com prazo inicial de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogados nos termos dos arts. 105, 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administracao.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar do certame os interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto da contratacéo, que preencham as condi¢des de credenciamento
previstas neste Edital e que estejam devidamente credenciados no sistema
BLLCOMPRAS, disponivel em https://bll.org.br/.

2.2. A presente licitacdo € destinada exclusivamente a participacdo de
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, observado o tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n° 123/2006 e alteracdes.

2.3. O recebimento das propostas, o envio dos documentos de habilitacdo, a abertura da
sessao publica e a disputa de precos ocorrerdo exclusivamente por meio eletrénico.

2.4. N&o havendo expediente ou ocorrendo fato superveniente que impeca a realizagéo
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro
dia util subsequente, no mesmo horéario, salvo comunicacdo em contrario do(a)
Pregoeiro(a).

2.5. As propostas deverdo observar integralmente as especificacdes estabelecidas neste
instrumento convocatdrio e em seus anexos.

2.6. A sessdo publica eletrénica sera conduzida pelo(a) Pregoeiro(a), com auxilio da
equipe de apoio designada nos autos do processo.

2.7. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transac¢oes efetuadas em
seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por representante.

2.8. Sera concedido tratamento favorecido as microempresas e empresas de pequeno
porte, conforme os arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006.

2.9. Nao poderdo disputar esta licitagdo os interessados que se enquadrem nas hipdteses
de impedimento previstas no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, bem como aqueles que néo
atendam as condicOes deste Edital e de seus anexos.
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2.10. E vedada a participacao de pessoas juridicas reunidas em consorcio, considerando
a natureza do objeto, o valor estimado da contratacdo e a existéncia de mercado apto a
executar integralmente 0s servicos.

2.11. N&o sera admitida a subcontratacdo integral do objeto. A utilizacdo de rede
credenciada, laboratdrios, clinicas ou profissionais para exames complementares e
servicos acessorios serd admitida desde que nao implique transferéncia da
responsabilidade da contratada e desde que observadas as exigéncias técnicas, legais, de
sigilo profissional e de protecdo de dados pessoais.

2.12. A participacdo na licitacdo implica aceitacdo plena e irrevogavel das condicoes
constantes deste Edital e de seus anexos.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacédo de
propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a
proposta de precos e, quando exigido, os documentos de habilitagcdo, até a data e o
horéario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do
sistema, que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e em seus
anexos, bem como que cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo.

3.4. O licitante devera declarar que sua proposta compreende a integralidade dos custos
necessarios ao atendimento dos direitos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
médicos, técnicos, éeticos, de seguranca, de sigilo, de protecdo de dados e demais
encargos necessarios a execuc¢do integral do objeto.

3.5. A falsidade de qualquer declaracdo ou documento sujeitara o licitante as sanc¢des
previstas na Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo de eventual responsabilidade civil e penal.

3.6. O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte devera
declarar, no sistema, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei
Complementar n® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido.

3.7. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente inserida no sistema.

3.8. As informagbes prestadas e os documentos apresentados sdo de inteira
responsabilidade do licitante, que devera manté-los atualizados durante todo o
procedimento.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera encaminhar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, do valor global ofertado para a execucdo integral do objeto.
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4.2. A proposta devera conter preco global, em moeda corrente nacional, com duas casas
decimais, incluindo todos os custos diretos e indiretos necessarios a plena execucao dos
Servigos.

4.3. O preco ofertado deverd abranger todos os servigos constantes do Termo de
Referéncia, inclusive equipe técnica, consultas, exames ocupacionais previstos,
elaboracgdo e atualizacdo de documentos, visitas técnicas, emissdo de relatorios, apoio
ao eSocial, softwares, deslocamentos, tributos, encargos e demais despesas necessarias.

4.4. Sera desclassificada a proposta que contenha vicio insanavel, que ndo obedeca as
especificacbes técnicas pormenorizadas no Edital e no Termo de Referéncia, que
apresente preco inexequivel ou que permaneca acima do or¢camento estimado apos a
negociacao.

4.5. O prazo de validade da proposta serd de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contado da
data de abertura da sessao publica, salvo prazo superior indicado pelo licitante.

4.6. A apresentacdo da proposta implica obrigatoriedade de execucdo integral do objeto
nos termos deste Edital, do Termo de Referéncia, do Estudo Técnico Preliminar e da
minuta contratual.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULAGCAO DE LANCES

5.1. A abertura da sessdo publica ocorrera na data, horario e local indicados no
predmbulo deste Edital.

5.2. O(a) Pregoeiro(a) verificard as propostas apresentadas e desclassificara,
motivadamente, aquelas que n&o estejam em conformidade com o0s requisitos
estabelecidos neste Edital.

5.3. A desclassificacdo da proposta serd registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real pelos participantes.

5.4. Classificadas as propostas, serd iniciada a fase competitiva, na qual os licitantes
poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor global do objeto.

5.6. O licitante sera imediatamente informado do recebimento do lance e do valor
consignado no registro.

5.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para
abertura da sessdo, as regras do sistema e as disposi¢des deste Edital.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, se parametrizado no
sistema, serd informado na plataforma eletrénica.

5.9. Durante a sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.10. Encerrada a etapa de lances, o sistema ordenara e divulgara os lances em ordem
crescente de classificacao.
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6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. O critério de julgamento sera 0 MENOR PRECO GLOBAL.

6.2. Encerrada a etapa de lances, o(a) Pregoeiro(a) podera negociar condi¢cBes mais
vantajosas com o primeiro colocado.

6.3. A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.4. Concluida a negociacéo, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo
ao valor estimado da contratacéo.

6.5. O(a) Pregoeiro(a) podera solicitar do licitante provisoriamente vencedor o envio da
proposta adequada ao ultimo lance ofertado, acompanhada, se necessario, de
documentos complementares.

6.6. No julgamento das propostas, sera verificado o atendimento de todas as
especificacdes exigidas no Termo de Referéncia, inclusive o atendimento as exigéncias
de equipe técnica, infraestrutura, tecnologia, sigilo, LGPD, gestdo dos eventos do
eSocial e execucdo dos programas obrigatorios de SST.

6.7. Poderdo ser realizadas diligéncias para aferir a exequibilidade da proposta, a
compatibilidade dos precos, a regularidade dos documentos e a efetiva capacidade de
execuc¢do dos servigos.

6.8. A proposta cujo precgo global final permaneca superior ao valor maximo estimado
sera desclassificada.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Encerrado o julgamento da proposta, serd verificada a habilitacdo do licitante
classificado em primeiro lugar. Para habilitagdo dos licitantes, serd exigida,
exclusivamente, a documentacdo abaixo descrita, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133/2021:

| - Habilitacdo juridica;

Il - Regularidade fiscal, social e trabalhista;

111 - Qualificacdo econémico-financeira;

IV - Qualificacéo técnica;

V - Declaragdes de habilitagio, conforme anexos deste Edital.

7.1.1. Os documentos relativos a fase de habilitacdo dos licitantes deverdo ser enviados
exclusivamente por meio do portal do sistema eletrénico utilizado no certame, no sitio
eletrobnico da Bolsa de Licitagbes do Brasil - BLL COMPRAS - www.bll.org.br,
observadas as regras de funcionamento da plataforma e as condigcdes previstas neste
Edital.
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7.12. AS LICITANTES DEVERAO ENCAMINHAR TODAS AS
DOCUMENTACOES RELACIONADAS A HABILITACAO DE QUE TRATA
ESTE EDITAL, EM UM UNICO ARQUIVO, DEVIDAMENTE NOMEADO
COMO “HABILITACAO”, FICANDO VEDADA A INCLUSAO DE
DOCUMENTOS ESTRANHOS AO ROL DE EXIGENCIAS DO PRESENTE
EDITAL, SEM PREJUIZO DAS DILIGENCIAS ADMITIDAS PELA LEI N°
14.133/2021.

7.2. HABILITACAO JURIDICA

7.2.1. Para fins de habilitacdo juridica, a licitante deverd apresentar documento que
comprove sua existéncia juridica e sua capacidade para exercer direitos e assumir
obrigaces, limitado a comprovacao de existéncia juridica da pessoa e, quando cabivel,
de autorizacdo para o exercicio da atividade a ser contratada.

7.2.2. A documentacdo relativa a habilitacdo juridica consistira, conforme a natureza
juridica da licitante, em:

a) no caso de empresario individual: inscricdo no Registro Pablico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) no caso de sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal ou empresa
individual de responsabilidade limitada: ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, no qual
estejam expressos 0s poderes dos representantes legais da empresa;

c) no caso de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, quando compativel com o objeto licitado;

d) no caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

e) no caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivados na Junta Comercial ou inscritos no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n®5.764/1971,;

f) no caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacao e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir;

g) documento de identificacdo do representante legal da empresa ou de seu procurador,
acompanhado, neste ultimo caso, do respectivo instrumento de procuracdo com poderes
para representar a licitante no certame.

7.2.3. O objeto social constante do ato constitutivo, estatuto, contrato social, certificado
de MEI ou documento equivalente devera ser compativel com o objeto da licitagéo,
especialmente com a prestacdo de servigos de engenharia de seguranca e medicina do
trabalho, satde ocupacional, medicina ocupacional, seguranca do trabalho, consultoria
em SST, elaboracdo de programas e laudos ocupacionais, exames ocupacionais e
servigos correlatos.
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7.2.4. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
posteriores ou da consolidacdo respectiva, quando houver.

7.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

7.3.1. Para fins de Habilitagdo fiscal, social e trabalhista, a licitante devera apresentar
documentacdo que comprove sua regularidade perante os cadastros fiscais, Fazendas
Publicas, Seguridade Social, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS e Justica
do Trabalho, bem como o cumprimento das exigéncias constitucionais relativas a
vedacdo ao trabalho infantil irregular.

7.3.2. A habilitacao fiscal, social e trabalhista serd comprovada mediante apresentagédo
dos seguintes documentos:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF, conforme o caso;

b) prova de regularidade perante a Fazenda Federal, mediante certiddo conjunta
expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, abrangendo inclusive as contribuigdes sociais previstas em lei;

c) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
licitante, quando aplicavel ao objeto;

d) prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
licitante, quando aplicavel ao objeto;

e) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Certiddo
Positiva com Efeitos de Negativa, nos termos da legislacdo aplicavel;

7.3.3. Nédo constando no documento o seu prazo de validade, sera aceito documento
emitido até 60 (sessenta) dias imediatamente anteriores a data de sua apresentacéo, salvo
disposicgdo legal ou normativa especifica em sentido diverso.

7.3.4. Caso a licitante detentora do menor preco seja qualificada como microempresa,
empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual, devera apresentar
toda a documentacéo exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal e
trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restric&o, sob pena de INABILITACAO.

7.3.5. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista de
microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que a proponente for declarada vencedora do certame, prorrogével por
igual periodo, desde que solicitado pela licitante e a critério da Administracdo Publica,
para a regularizagéo da documentacdo.

7.3.6. A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem anterior
implicaré decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei
n° 14.133/2021, sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

7.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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7.4.1. Para fins de qualificacdo econdmico-financeira, a licitante devera apresentar
Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial, ou certidéo
equivalente, expedida pelo distribuidor da sede da proponente, com data nao superior a
60 (sessenta) dias da data limite para entrega das propostas da presente licitacdo, salvo
se 0 documento apresentar prazo de validade préprio.

7.4.2. A certiddo devera abranger faléncia, concordata, recuperacdo judicial e
recuperacdo extrajudicial, quando disponivel no sistema do Poder Judiciario
competente, e corresponder ao primeiro grau de jurisdigdo da sede da licitante.

7.5. QUALIFICACAO TECNICA

7.5.1. A licitante deverd comprovar registro ou inscricdo no conselho profissional
competente em relagdo a sua atividade basica ou preponderante, bem como comprovar
a disponibilidade de profissionais legalmente habilitados para a execucdo do objeto,
incluindo Médico do Trabalho com registro no CRM, Engenheiro de Seguranca do
Trabalho com registro no CREA e Técnico de Seguranca do Trabalho com registro
profissional competente.

7.5.2. Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que demonstre(m) execucéo anterior de servicos
compativeis com o objeto, abrangendo atividades de Medicina e Seguranc¢a do Trabalho,
tais como PCMSO, PGR, LTCAT, PPP, exames ocupacionais, assessoria em SST e/ou
gestdo de eventos de SST no eSocial.

7.5.3. Comprovacdo de disponibilidade de equipe técnica multidisciplinar para
execucdo do contrato, composta, no minimo, por Médico do Trabalho com registro no
CRM, Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro no CREA e Técnico de
Seguranca do Trabalho com registro profissional competente.

7.5.4. Indicacdo nominal dos profissionais que atuardo na execuc¢do dos servigcos, com
a respectiva qualificacdo, registro profissional e forma de vinculagdo ou compromisso
formal de disponibilidade para o contrato.

7.5.5. Declaracdo de que possui ou garantira acesso a instalacdes fisicas adequadas,
equipamentos calibrados, sistemas de gestdo de SST, tecnologia compativel com o
eSocial e mecanismos de protecdo de dados pessoais sensiveis.

7.6. Os documentos de Habilitacdo poderdo ser substituidos ou complementados por
registros cadastrais admitidos na legislacdo e pelo sistema eletronico, quando
disponiveis e validos.

7.7. A existéncia de restricdo relativa a regularidade fiscal ou trabalhista de
microempresa ou empresa de pequeno porte ndo impedira que seja declarada vencedora,
observada a regularizagdo no prazo previsto na Lei Complementar n® 123/2006.

7.8. O(a) Pregoeiro(a) podera promover diligéncias para esclarecer ou complementar a
instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que
deveria constar originariamente da proposta, salvo nas hipoOteses admitidas pela
legislacdo e jurisprudéncia aplicaveis.

7.9. Declaracoes:
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a) Declaragdo de Enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte;

b) Declaracdo Unificada;

c) demais declaracGes exigidas pelo sistema eletronico, pela legislacao aplicavel ou por
este Edital.

7.9. As declaragbes deverdo estar digitalizadas, devidamente assinadas pelo
representante legal, com identificacdo da empresa e do CNPJ.

7.10. A falsidade das declara¢@es sujeitara o licitante as san¢des previstas neste Edital e
na legislacdo pertinente.

7.11. O(a) Pregoeiro(a) podera promover diligéncias para esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacao que
deveria constar originariamente da proposta ou da habilitacdo, ressalvadas as hipoteses
admitidas pela legislacéo e jurisprudéncia aplicaveis.

8. DOS RECURSOS

8.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar, de forma imediata e
motivada, a intencdo de recorrer, em campo proprio do sistema.

8.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada importara a decadéncia do direito de
recurso.

8.3. Admitida a intengdo de recurso, sera concedido prazo legal para apresentacao das
razdes, ficando os demais licitantes intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazdes.

8.4. O acolhimento do recurso invalidard apenas os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.5. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados,
observadas as regras de sigilo, de protecdo de dados pessoais e de acesso a informacéo.

9. DA CONVOCACAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

9.1. Apds a homologacdo do resultado da licitacdo, o adjudicatério sera convocado pela
Administracdo para assinar o instrumento contratual ou aceitar instrumento equivalente,
no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contado da data da convocacdo formal, sob pena
de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des previstas neste
Edital e na legislacdo vigente.

9.2. O prazo de convocacdo podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo formal do adjudicatério, apresentada antes do término do prazo
inicialmente concedido, desde que devidamente justificada e aceita pela Administracao.

9.3. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou aceitar instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido, caracterizard descumprimento total da
obrigacdo assumida, sujeitando-o as penalidades previstas neste Edital e na Lei n°
14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

9.4. Na hipotese de o adjudicatario ndo assinar o contrato ou ndo aceitar instrumento
equivalente no prazo e nas condicOes estabelecidas, a Administracdo podera convocar
os licitantes remanescentes, observada a ordem de classificacdo, para que manifestem
interesse em assumir a contratacdo nas condicdes propostas pelo licitante vencedor.
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9.5. Caso nenhum dos licitantes remanescentes aceite a contratacdo nos termos do item
anterior, a Administracdo podera convoca-los para negociagdo, observada a ordem de
classificacdo, com vistas a obtencéo de proposta mais vantajosa, desde que respeitado o
valor estimado da contratacdo e as condiges previstas neste Edital.

9.6. A contratagdo somente sera formalizada ap6s a verificacdo da manutencdo das
condicdes de habilitacdo do licitante convocado, inclusive quanto a regularidade fiscal,
social, trabalhista, econémico-financeira e demais exigéncias previstas neste Edital.

9.7. A assinatura do contrato podera ocorrer por meio fisico ou eletrdnico, conforme
definido pela Administracdo, admitida assinatura digital ou outro meio valido de
comprovacéo da autoria e integridade do documento.

9.8. A ndo manutencéo das condi¢des de habilitacdo, a recusa injustificada em assinar o
contrato ou a ndo apresentacdo dos documentos exigidos para a formalizagao contratual
poderdo ensejar a aplicacdo das sancOes administrativas cabiveis, sem prejuizo da
convocagéo dos licitantes remanescentes.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o licitante ou
adjudicatario que, com dolo ou culpa:

10.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou deixar de entregar
qualquer documento solicitado pelo(a) Pregoeiro(a) durante o procedimento licitatorio;
10.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta, especialmente quando:

10.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta, quando exigivel,

10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

10.1.2.4. deixar de apresentar documento, informac&o, declaragdo, comprovacao técnica
ou outro elemento exigido no Edital, no Termo de Referéncia ou solicitado pelo(a)
Pregoeiro(a), quando cabivel;

10.1.2.5. apresentar proposta, declaracdo, documento técnico ou comprovacdo em
desacordo com as especificacbes do Edital, do Termo de Referéncia e dos demais
anexos;

10.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.3.1. recusar-se, sem justificativa aceita pela Administracdo, a assinar o contrato ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;
10.1.4. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagéo;

10.1.5. fraudar a licitacdo;

10.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
especialmente quando:

10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6.3. apresentar documento, declaracdo, comprovacdo técnica, atestado, proposta,
planilha ou qualquer outro elemento falsificado, adulterado ou incompativel com a
realidade dos fatos;
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10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

10.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes, adjudicatarios e/ou contratados as seguintes sangdes, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;

10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar;

10.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Na aplicacédo das sang0Oes serdo considerados:

10.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

10.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

10.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30%b, incidente sobre o valor do
contrato licitado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicagdo
oficial.

10.4.1. Para as infracOes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa sera de 0,5%
a 15% do valor do contrato licitado.

10.4.2. Para as infragGes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a
multa seréd de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

10.5. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

10.6. Na aplicacdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo.

10.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3,
quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedira o responsavel
de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo ao qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da prética das infragdes dispostas nos itens 10.1.4,
10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, bem como pelas infracdes administrativas previstas nos
itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que
a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracéo observara o prazo previsto
no art. 156, § 5°, da Lei n°® 14.133/2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administragéo, descrita no
item 10.1.3, caracterizara o descumprimento total da obrigacao assumida e o sujeitara as
penalidades previstas neste Edital e na legislacédo vigente.

10.10. A apuracéo de responsabilidade relacionada as san¢des de impedimento de licitar
e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a
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instauracao de processo de responsabilizacéo, a ser conduzido por comissdao composta
por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos
e intimara o licitante, adjudicatario ou contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir.

10.11. Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢des de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo méximo de 20 (vinte)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragdo da aplicacdo da sancdo de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacg&o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

10.14. A aplicacéo das sances previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados a Administracéo Publica.

11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei n° 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre seus termos,
devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletronico oficial e no sistema eletrénico, no prazo legal, limitado ao Gltimo dia util
anterior a data de abertura do certame.

11.3. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para realizagdo do
certame quando a alteracdo afetar a formulacéo das propostas.

11.4. As respostas aos pedidos de esclarecimento e as impugnagdes vinculardo a
Administracéo e os licitantes.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Da sessdo publica sera divulgada ata no sistema eletrénico.

12.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessdo serd transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicagdo em contrario.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia/DF.

12.4. A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.
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12.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacao
da disputa, respeitados o interesse publico, a isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacao.

12.6. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia;

ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato;

ANEXO 111 - Modelo de Proposta de Pregos;

ANEXO 1V - Modelo de Declara¢cdo de Enquadramento como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte;

ANEXO V - Modelo de Declaragédo Unificada.

12.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a) e pela autoridade
competente, observada a Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

12.8. Fica eleito o foro da Comarca de Nova Andradina/MS para dirimir eventuais
questdes decorrentes deste Edital e da contratagdo, com renlncia de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

Nova Andradina/MS, 27 de maio de 2026.

FAB | O Assinado de forma

digital por FABIO

ZANATA:571 zANATA:51981378120

Dados: 2026.05.27

081378120 09:24:38-0400"

Fabio Zanata
Presidente da Camara Municipal

Assinado de forma d\g\lal por KATIA DE MATOS INACIO
DESTEFANI:02325176142
KATIA DE MATOS INACIO 0N: =88, o=IcP-srasil, ou=Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF A3, ou=(EM BRANCO),
* 1= , OU=] ial, cn=KATIA DE
DESTEFANIL02325176142 graseesienn s, ontpreence, o
Dados: 2026.05.27 08:02:05 -04'00"

Katia de Matos Inécio Destefani
Agente de Contratacdo/Pregoeira
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A gy ke SR
DS

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO: (Definicdo do objeto, incluidos
sua natureza, os quantitativos, o prazo do contrato e, se for o caso, a possibilidade de sua
prorrogacao)

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos continuos de
Medicina e Seguranca do Trabalho (SST) para a Camara Municipal de Nova Andradina
em conformidade com as especificacdes do Estudo Técnico Preliminar e Termo de
Referéncia.

Preco Unitério / Mensal

N° Quantidade Unid. | Especificacéo Médio

Preco Total Médio

IMPLEMENTAGAO, COORDENAGAO E EXECUGAO
1 1,000 UN |DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE R$ 5.488,41 R$ 5.488,41
OCUPACIONAL - PCMSO

PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, que sera
realizada por equipe técnica especializada, composta por
Engenheiro de Seguranca do Trabalho, comprovadamente
vinculado a contratada, inscrito no CREA e que apresente
certiddo de registro profissional e quitagdo do respectivo
conselho.

2 1,000 UN R$ 5.045,70 R$ 5.045,70

O LTCAT sera elaborado e assinado por engenheiro de
seguranca do trabalho com o respectivo nimero da Anotagéo de
Responsabilidade Técnica - ART junto ao CREA,
comprovadamente vinculado a contratada, inscrito no respectivo
3 1,000 UN conselho de classe e que apresente certiddo de registro R$ 4.034,44 R$ 4.034,44
profissional e quitacdo do referido conselno. O LTCAT
obrigatoriamente devera ser estruturado conforme especificado
na Instrucdo Normativa INSS/PRES n° 128/2022 — Segéao IV da
caracterizacdo de atividade exercida em condigdes especiais.

LIP - LAUDO DE INSALUBRIDADE E
4 1,000 UN PERICULOSIDADE R$ 4.256,81 R$ 4.256,81

AEP - Anélise Ergondmica do Trabalho: Elaborar, atualizar

5 1,000 UN e prestar assisténcia técnica ao desenvolvimento da AEP

R$ 3.987,67 R$ 3.987,67

Servigos de Assessoria em Seguranga e Salde do Trabalho
6 12,000 UN | com envios dos Eventos de SST — Seguranga e Saude do R$ 1.870,67 R$ 22.448,04
Trabalho no eSocial.

7 210,000 UN | EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS R$ 51,00 R$ 10.710,00
8 12,000 MES |VALIDAGAO DE ATESTADO MEDICO R$ 78,07 R$ 936,84
9 24,000 UNI | Servigo de visita de técnico de seguranga do trabalho R$ 249,99 R$ 5.999,76
10 2,000 UNI | Relatério Analitico semestral do PCMSO R$ 300,00 R$ 600,00
11 2,000 UNI | Relatdrio semestral de Absenteismo R$ 300,00 R$ 600,00

PRESTACAO DE SERVIGOS - PPP - PERFIL

12 12,000 MES PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO

R$ 49,23 R$ 590,76

VALOR GLOBAL MEDIO R$ 64.698,43
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1.2. Justificativa quanto a adequacao dos itens em relacdo ao Estudo Técnico
Preliminar (ETP)

No Estudo Técnico Preliminar (ETP), o item 6 foi inicialmente concebido de forma
conjunta, contemplando: PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario e Servicos de
Assessoria em SST + Gestéo dos Eventos do eSocial.

Contudo, durante a fase de pesquisa de pregos, verificou-se que o mercado néo
apresenta, de forma padronizada, a comercializagdo desses servigos em um anico item,
sendo pratica comum sua oferta de forma segregada, em razdo das especificidades
técnicas e operacionais distintas de cada servico.

Diante dessa constatacdo, e visando garantir maior competitividade, aderéncia a
realidade de mercado e precisdo na formacéo de precos, optou-se pela readequacdo do
objeto no Termo de Referéncia, promovendo o desmembramento do item originalmente
previsto no ETP em dois itens distintos, quais sejam:

1 Item 6 - PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario (12 meses -
acompanhamento continuo durante o ano);

1 Item 9 — Servicos de Assessoria em SST + Gestdo dos Eventos do e-Social (12
meses — acompanhamento continuo durante o ano).

1.3. NATUREZA DOS SERVICOS: Os servicos a serem contratados possuem
natureza de execucdo continua

1.4. PRAZO DE VIGENCIA

Prazo de execucdo: 12 (doze) meses

Possibilidade de prorrogacéo: Conforme art. 105, 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021
Inicio da execugdo: A partir da assinatura do contrato

1.5. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

Regime de Execucdo: Execucdo indireta
Modalidade: PREGAO ELETRONICO

Critério de Julgamento: MENOR PRECO GLOBAL

O contrato oferece maior detalhnamento das regras que seréo.

2. FUNDAMENNTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

A FUNDAMINENTA(;AO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGCAO ESTA PREVISTA NO ITEM 1 DO ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR.
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A contratacdo em estudo esta devidamente alinhada com o Plano Plurianual da Camara
Municipal de Nova Andradina — MS.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Asolucgdo a ser contratada consiste na prestacéo de servi¢os continuos de Medicina
e Seguranga do Trabalho (SST) por empresa especializada. Esta solu¢do abrange um
conjunto integrado de atividades e programas, visando a plena conformidade legal e a
promocdo de um ambiente de trabalho seguro e saudavel para os servidores da Camara
Municipal de Nova Andradina.

3.2. A execucdo dos servicos sera realizada de forma integrada e continua, garantindo
a gestdo holistica da salde e seguranca ocupacional. O foco é proporcionar uma
abordagem que cubra todas as exigéncias legais e as boas praticas de mercado, mitigando
riscos e otimizando a satde e o0 bem-estar dos servidores.

3.3. A solucdo deve abranger a elaboracéo, implementacao e gestao continua dos
seguintes programas e laudos:

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO): Inclui a realizagéo
de exames médicos ocupacionais (admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho,
mudanca de funcdo e demissionais) e a emissdo dos Atestados de Saude Ocupacional
(ASO). Abrange medicdes especificas de Calor, Ruido, Agentes Quimicos e Vibracao.

Descricdo Geral da Solucdo Escolhida: "Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO0), incluindo exames médicos ocupacionais e emissao de Atestados
de Salde Ocupacional (ASO), com medicGes especificas (Calor, Ruido, Agentes
Quimicos, Vibracdo)."

Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR): Contempla a identificacdo, avaliagcdo
e controle de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e psicossociais, conforme
as atualizacbes da NR-1. A contratada sera responsavel por elaborar e manter o
Inventério de Riscos Ocupacionais de forma continua e atualizada, refletindo a realidade
e as transformacdes do ambiente de trabalho. Inclui medi¢6es ambientais especificas de
Calor, Ruido, Agentes Quimicos, Vibracdo e Luminosidade.

Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), contemplando a identificacdo, avaliacdo
e controle de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e, crucialmente,
psicossociais, conforme as atualizagdes da NR-1, com medi¢es ambientais especificas
(Calor, Ruido, Agentes Quimicos, Vibragdo, Luminosidade).

Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho (LTCAT): Com medi¢des
especificas de Calor, Ruido, Agentes Quimicos e Vibracao.

Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP): Incluindo medigdes especificas de
Calor, Ruido, Agentes Quimicos e Vibragao.

Analise Ergonémica Preliminar (AEP).

Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP): Elaboracdo e atualizagdo do PPP
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eletrbnico dos servidores ativos, garantindo sua plena compatibilidade e aderéncia com
os dados transmitidos nos eventos, S-2210, S-2220 e S-2240 do eSocial.

3.4. Asolucdo devera oferecer suporte técnico especializado em SST, abrangendo:
Suporte Técnico Especializado: Assessoria continua a Camara Municipal em todas
as questdes relacionadas a SST.

CIPA e Brigada de Incéndio: Apoio a instalacao, treinamento e acompanhamento da
Comissdo Interna de Prevencéo de Acidentes (CIPA) e da Brigada de Incéndio.

Visitas Técnicas Periodicas: Realizagcdo de visitas técnicas periddicas em todos os
departamentos, com a presenca de Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Técnico de
Seguranca do Trabalho.

Canal de Denuncias: Criacao e gestdo de um canal de denuncias seguro e anénimo para
os trabalhadores.

Palestras, Treinamentos e Campanhas: Realizacdo de palestras, treinamentos e
campanhas de conscientizag¢ao sobre salde e seguranca, incluindo temas de satude mental
e datas comemorativas da saude.

3.5. A contratada devera desenvolver e apresentar um plano basico de resposta a
acidentes ou emergéncias ocupacionais, contemplando diretrizes e procedimentos
iniciais para atuacdo em situacdes de risco elevado.

3.6. A contratada devera prestar todas as informacdes, dados e documentos solicitados
por orgdos de controle interno ou externo (Tribunal de Contas, Ministério do Trabalho,
Ministério Publico, Previdéncia Social e outros érgdos fiscalizadores), sempre que
relacionados a execucdo dos servigos contratados e em conformidade com as exigéncias
legais.

3.7. Consultas e Exames Médicos Ocupacionais

Consultas Ocupacionais: Disponibilizagdo de consultas ocupacionais.

Validacdo de Atestados Meédicos: Analise técnica dos atestados apresentados,
verificando autenticidade, conformidade legal e compatibilidade com o afastamento
informado.

Gestéo de Prontuarios Médicos: Manutencéo e arquivamento dos prontuarios médicos
ocupacionais dos servidores sob sigilo, em conformidade com a NR-7, LGPD e Cddigo
de Etica Médica.

3.8. Gestdo de Eventos para o eSocial e Comunicacéo de Acidente de Trabalho
(CAT)

Gerenciamento de eSocial: Gerenciamento e transmissdao das informacdes e
documentacao de SST dentro da plataforma eSocial (eventos S-2210, S-2220 e S-2240).

S-2210 — Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT)
Envia as informagGes sobre acidentes e doengas ocupacionais.
Prazo: até 1 dia util apos a ocorréncia do acidente.

S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador
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Registra informacgdes de exames ocupacionais (admissional, periddico, retorno ao
trabalho, mudanca de funcdo, demissional).

Prazo: até o dia 15 do més seguinte a realizacéo do exame.

S-2240 - Condigdes Ambientais do Trabalho — Fatores de Risco

Informa as condicdes de trabalho e a exposi¢édo a agentes nocivos.

Prazo: até o dia 15 do més seguinte ao inicio da exposi¢do ou alteracao.

3.9. Emissao e Transmissdo de CAT: Orientagdo técnica, preenchimento e emissdo
da Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT) e transmissdo ao eSocial (evento S-
2210) sempre que identificada a ocorréncia de acidente de trabalho ou suspeita de
doenca ocupacional.

3.10. Relatorios e Analises

Fornecimento de Relatérios Analiticos Periddicos: Como o Relatério Analitico
Mensal do PCMSO e o Relatério de Absenteismo, para subsidiar a gestdo e o
planejamento das acdes de SST.

Fornecimento de relatérios analiticos periddicos (PCMSO, Absenteismo) para subsidiar
a gestéo e o planejamento das agOes de SST.

A solucdo proposta serd provida por uma equipe técnica multidisciplinar e qualificada,
composta por profissionais legalmente habilitados, incluindo, no minimo, Médico do
Trabalho, Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Técnico de Seguranca do Trabalho.

A empresa contratada também devera possuir ou garantir acesso a instalacdes fisicas
adequadas, equipamentos calibrados e tecnologia/sistemas de informagdo que permitam
a gestdo eficiente dos dados de SST, comunicagdo com 0 e-Social e a emissdo de
relatdrios, com garantia de sigilo e protecdo dos dados pessoais sensiveis dos servidores,
conforme a LGPD.

| 4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Requisitos Gerais da Solugéo

A solucdo a ser contratada deve demonstrar capacidade técnica e operacional para a
execucdo de um conjunto abrangente de servigos especializados em Saude e Seguranca
do Trabalho (SST), fundamentais para a protecdo e bem-estar dos servidores e a
conformidade legal da Camara Municipal.

4.1.1. Requisitos Técnicos e Operacionais

A solucdo devera abranger a elaboracéo, implementacédo e gestdo continua dos
seguintes programas e servicos:

4.1.1.1. Elaboracéao e Gestdo de Programas Obrigatorios:
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a) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), incluindo exames
médicos ocupacionais e emissdo de Atestados de Saude Ocupacional (ASO), com
medices especificas (Calor, Ruido, Agentes Quimicos, Vibracao).

b) Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), contemplando a identificagéo,
avaliacdo e controle de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e,
crucialmente, psicossociais, conforme as atualizacbes da NR-1, com medicdes
ambientais especificas (Calor, Ruido, Agentes Quimicos, Vibragdo, Luminosidade). E
mandatdrio que a contratada elabore e mantenha o Inventario de Riscos Ocupacionais
de forma continua e atualizada, como parte integrante e dinamica do PGR, refletindo a
realidade e as transformacdes do ambiente de trabalho.

c) Laudo Técnico das Condi¢cGes Ambientais do Trabalho (LTCAT), com medicdes de
Calor, Ruido, Agentes Quimicos, Vibragéo.

d) Laudo de Insalubridade e Periculosidade (LIP), incluindo medic¢des de Calor, Ruido,
Agentes Quimicos, Vibracéo.

e) Analise Ergondmica Preliminar (AEP).

f) Elaboracdo e atualizacdo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP). A
contratada sera responsavel por gerar, revisar e manter atualizado o PPP eletronico dos
servidores ativos, garantindo sua plena compatibilidade e aderéncia com os dados
transmitidos nos eventos S-2220 e S-2240 do eSocial, bem como com os demais
documentos ocupacionais, assegurando a fidedignidade das informacdes para fins
previdenciarios.

4.1.1.2. Assessoria e Consultoria Continua:

a) Suporte técnico especializado a Camara Municipal em todas as questdes relacionadas
a SST.

b) Assessoria para a instalagéo, treinamento e acompanhamento da Comisséo Interna de
Prevencdo de Acidentes (CIPA) e da Brigada de Incéndio.

c) Realizacdo de visitas técnicas periodicas em todos 0s departamentos, com a presenca
de Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Técnico de Seguranca do Trabalho.

d) Criacdo e gestdo de canal de denuncias seguro e anénimo para os trabalhadores.

4.1.1.3. Plano de Resposta a Emergéncias Ocupacionais: A contratada devera
desenvolver e apresentar um plano basico de resposta a acidentes ou emergéncias
ocupacionais, contemplando diretrizes e procedimentos iniciais para atuagdo em
situagdes de risco elevado. Este plano devera estar alinhado com as premissas da NR-1
e ser compativel com as caracteristicas do ambiente de trabalho da Camara Municipal,
demonstrando o zelo institucional e a capacidade de reacdo diante de eventos
inesperados.

4.1.1.4. Apoio a Auditorias e Controles Externos: A contratada devera prestar todas
as informacdes, dados e documentos que forem solicitados por 6rgdos de controle
interno ou externo (incluindo, mas ndo se limitando a, Tribunal de Contas, Ministério
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do Trabalho, Ministério Pablico, Previdéncia Social e outros orgaos fiscalizadores),
sempre que relacionados a execucdo dos servigos contratados e em conformidade com
as exigéncias legais. Este apoio deve ser proativo e tempestivo, garantindo a
transparéncia e a auditabilidade da prestacdo de servicos.

4.1.2. Gestdo de Eventos para o e-Social, incluindo a Emissdo e Transmissdo da
CAT:

Capacidade de gerenciar e transmitir os eventos de SST para o e-Social:

S-2210 — Comunicacéo de Acidente de Trabalho (CAT)

« Envia as informag0es sobre acidentes e doengas ocupacionais.

o Prazo: ate 1 dia til apds a ocorréncia do acidente.

S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador

« Registra informagdes de exames ocupacionais (admissional, periddico, retorno ao
trabalho, mudanca de funcéo, demissional).

e Prazo: até o dia 15 do més seguinte a realizacdo do exame.

S-2240 - CondigOes Ambientais do Trabalho — Fatores de Risco

« Informa as condicGes de trabalho e a exposicao a agentes nocivos.

o Prazo: até o dia 15 do més seguinte ao inicio da exposicdo ou alterag&o.

Cabera a empresa contratada, sempre que identificada a ocorréncia de acidente de
trabalho ou suspeita de doenca ocupacional durante a vigéncia contratual, a
orientacao técnica, o preenchimento e a emissdo da Comunicagdo de Acidente de
Trabalho (CAT), bem como a transmissdo da informacao ao eSocial (evento S-
2210), em conformidade com a legislacéo vigente e com os prazos estabelecidos.

4.1.3. Servicos Médicos Complementares:

a) Validacdo de atestados médicos.

b) Gestdo de Prontuarios Médicos: A empresa contratada devera manter arquivados e
sob sigilo os prontuarios medicos ocupacionais dos servidores, de acordo com a NR-7,
com garantia de acesso a contratante mediante solicitagdo formal e respeito irrestrito a
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e ao Codigo de Etica Médica. Os
prontudrios deverdo ser organizados de forma a permitir sua acessibilidade e
rastreabilidade pelo periodo legalmente exigido.

¢) Educacao e Prevencao, incluindo Treinamentos Obrigatorios das NRs:

d) Realizacdo de palestras e campanhas de salude e seguranca, abordando temas
relevantes, incluindo saide mental. A contratada devera ofertar e executar os
treinamentos obrigatorios previstos nas Normas Regulamentadoras incidentes
sobre as atividades da Cémara, com emissdo de certificado e controle de
participacdo dos servidores, tais como: Treinamento inicial de SST (NR-1),
treinamentos especificos para membros da CIPA (NR-5), uso de Equipamentos de
Protecdo Individual (NR-6), e outros que se fizerem necessarios conforme os riscos
identificados e as exigéncias das NRs (a exemplo de NR-7, NR-9, NR-17, entre
outras).
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e) Relatdrios e Analises:
f) Emissdo de relatorios analiticos periddicos (PCMSO, Absenteismo), fornecendo
métricas para a gestdo da SST.

4.1.4. Requisitos de Qualificacdo da Equipe Técnica

A solucdo deve ser provida por uma equipe multidisciplinar e qualificada, composta por
profissionais legalmente habilitados e com experiéncia comprovada na area de Medicina
e Seguranca do Trabalho, incluindo, no minimo: Médico do Trabalho (com registro no
CRM), Engenheiro de Seguranca do Trabalho (com registro no CREA) e Técnico de
Seguranca do Trabalho (com registro no MTE).

4.1.5. Requisitos de Infraestrutura e Tecnologia: A empresa contratada devera
possuir ou garantir acesso a:

a) Instalagdes fisicas adequadas para a realizacdo de exames médicos e procedimentos,
com equipamentos devidamente calibrados e em conformidade com as normas sanitarias
e de seguranga.

b) Tecnologia e sistemas de informacdo que permitam a gestao eficiente dos dados de
SST, a comunicacdo com o e-Social e a emissdo de relatorios, com garantia de dados
seguros e backups constantes. E fundamental que a contratada assegure o sigilo e a
protecdo dos dados pessoais sensiveis dos servidores, incluindo informacdes
médicas, exames e atestados, em estrita conformidade com a Lei n° 13.709/2018
(Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD) e as diretrizes do Cddigo de
Etica Médica e demais regulamentacgdes aplicaveis a area da satide. A contratada
devera implementar medidas de seguranca da informacao robustas para prevenir
acessos ndo autorizados, perdas, vazamentos ou qualquer tratamento inadequado
dos dados.

c¢) Disponibilizacdo de um software de SST que atenda ao e-Social, gere arquivos XML,
gerencie programas (PCMSO, ASO, PPP, LTCAT) e ofereca suporte técnico.

4.2. Critérios e Praticas de Sustentabilidade
4.2.1. Sustentabilidade Ambiental

A contratada deverd demonstrar compromisso com a minimizacdo de impactos
ambientais, incluindo:

a) Digitalizacéo de Processos: Priorizagdo do uso de plataformas digitais para a gestéo
de documentos, prontuarios, relatérios e comunicacdo, visando a redu¢do do consumo
de papel e outros insumos.

4.2.2. Sustentabilidade Social

A solucdo deve demonstrar um compromisso com a promogao do bem-estar social,
englobando:
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a) Promocdo da Saude Integral: Além do cumprimento das obrigacGes legais, a
solucdo deve demonstrar um compromisso com a promoc¢do da salde integral dos
servidores, incluindo acdes de bem-estar, satide mental e prevencédo de doencas cronicas.
b) Incluséo e Diversidade / Valoriza¢cdo da Mao de Obra Local: Adocéao de préticas
que promovam a incluséo social, a diversidade no ambiente de trabalho da contratada e
a valorizagdo da méo de obra local, contribuindo para o desenvolvimento econdémico
regional e a coesao social.

c) Condigdes de Trabalho Justas e Seguras: Garantia de condicdes de trabalho justas
e seguras para seus proprios colaboradores, refletindo o compromisso com a
responsabilidade social.

d) Eticae Transparéncia: Demonstracio de elevados padrdes éticos e de transparéncia
em todas as suas operagdes e interacdes com a Administracdo Publica e os servidores.

4.2.3. Sustentabilidade Econémica e de Governanca

A contratada devera propor solugdes que otimizem a utilizacdo de recursos e
promovam a boa governanga:

a) Eficiéncia e Otimizacdo de Recursos: Proposta de solucGes que otimizem a
utilizacdo de recursos, gerando valor a longo prazo para a Administracdo Pablica, por
meio da reducdo de passivos trabalhistas, previdenciarios e de custos com afastamentos
e acidentes.

b) Inovacdo e Melhoria Continua: Capacidade de propor e implementar inovacdes e
melhorias continuas nos servicos, visando a otimizacado dos processos e a elevagéo da
qualidade da salde e seguranca ocupacional.

c¢) Transparéncia e Verificabilidade: Assegurar que os critérios de sustentabilidade
estabelecidos sejam claros, objetivos e verificaveis, permitindo uma avaliacédo
transparente e justa das propostas, com indicadores mensuréaveis e possibilidade de
auditorias.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Forma de Execucéao

A execucdo dos servicos sera realizada de forma continua, integrada e sob demanda,
conforme as necessidades da Camara Municipal, durante toda a vigéncia contratual.

5.2. Rotina de Execucéo dos Servigos
A contratada devera:
o Executar os programas obrigatérios (PCMSO, PGR, LTCAT, LIP, AEP);

« Realizar atendimentos e consultas ocupacionais;
o Elaborar e atualizar PPP;
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Gerenciar eventos do eSocial (S-2210, S-2220, S-2240);
Validar atestados médicos;

Realizar visitas técnicas periddicas;

Emitir relatdrios analiticos e de absenteismo.

5.3. Periodicidade dos Servigos

Os servicos deverdo seguir as periodicidades definidas na tabela do item 1 deste Termo
de Referéncia, com execuc¢do continua ao longo dos 12 (doze) meses.

5.4. Equipe Técnica

A execucdo deverd ser realizada por equipe multidisciplinar composta por
profissionais legalmente habilitados (Médico do Trabalho, Engenheiro de Seguranca e
Técnico de Seguranca do Trabalho).

5.5. Responsabilidades da Contratada
A contratada sera responsavel por:

Cumprir todas as normas legais e regulamentadoras;
Garantir sigilo das informacgdes (LGPD);

Manter registros e documentos atualizados;

Atender fiscalizagOes e auditorias;

Prestar suporte técnico a Administracéo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO |

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115,
§59).

6.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.4 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a

execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas
ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).
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6.5 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocéo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §2°).

6.6 O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local dos servicos
para representa-lo na execucao do contrato. (Lei n°® 14.133/2021, art. 118).

6.7 A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgédo, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

6.8 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecOes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados
(Lein®14.133/2021, art. 119).

6.9 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou
a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°
14.133/2021, art. 120).

6.10 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucao do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121,
caput).

6.11 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira a Administracéo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo
podera onerar 0 objeto do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

6.12  As comunicacgdes entre 0 6rgdo e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

6.13 O 6rgdo podera convocar representante da empresa para adocéo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO

7.1. Os produtos ou servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato
da entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

7.2. Os produtos ou servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes

do recebimento provisério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05 (cinco)
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dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das
penalidades.

7.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 05(cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administragéo,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacéo
mediante termo detalhado.

7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.5. No caso de controversia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa
da execucéo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.6. O prazo para a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execuc¢éo do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas
pela Administracdo durante a analise prévia a liquidagao de despesa, ndo serd computado
para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucdo do contrato.

7.8. O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitacdo, seré efetuado
mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento definitivo da_entrega dos servicos, apds a apresentacdo da respectiva nota
fiscal, devidamente atestada pelo setor competente.

7.9. O pagamento sera realizado de forma eletronica, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.10. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retenc@es tributarias cabiveis.

7.11. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada
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até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a
comprovacéo da regularizacao da situacdo, sem Onus ao contratante;

7.12. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, mediante consulta
aos sitios eletrdnicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n®14.133,
de 2021.

7.13. Constatando-se, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo
Ou, N0 Mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

7.14. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0
contratante devera comunicar aos 6rgédos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0S meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selec&o e critério de julgamento da proposta:

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO ELETRONICO, com adocao do critério de
julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

8.2. As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista s&o as usuais para a
generalidade dos objetos.

8.3. Requisitos de Qualificacdo Técnica: Para garantir a selecdo de um
prestador de servicos apto a atender as complexas demandas de Medicina e
Seguranca do Trabalho, o edital devera prever requisitos de qualificacao técnica
robustos, em conformidade com o Art. 67 da Lei n° 14.133/2021. Tais requisitos
deverdo incluir:

8.3.1 Capacitacao Tecnico-Profissional: Comprovacao de que o licitante possui em
seu quadro permanente, ou disponibilizara para a execug¢do do contrato, profissionais
devidamente registrados nos conselhos profissionais competentes ( Conselho Regional
de Medicina - CRM, Conselho Regional de Engenharia e Agronomia - CREA),
detentores de atestados de responsabilidade técnica (ART/Atestado de Capacidade
Técnica) por execucdo de servigos de caracteristicas semelhantes e de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior.
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8.3.2 Capacitacdo Técnico-Operacional: Apresentacdo de certidGes ou atestados,
emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que demonstrem a
capacidade operacional da empresa na execucao de servigos similares aos do objeto da
licitacdo, com quantidades minimas que guardem propor¢do com a dimensdo e a
complexidade do objeto a ser contratado.

8.3.3 Indicacdo de Pessoal Técnico: Detalhamento da equipe técnica que sera alocada
para a execucdo dos servigos, incluindo a qualificacdo de cada membro, sua experiéncia
profissional e a comprovacédo de vinculo empregaticio ou contratual com o licitante.
8.3.4 Registro ou Inscricdo na Entidade Profissional Competente: A empresa
licitante devera comprovar seu registro ou inscricdo na entidade profissional
competente, quando aplicavel (CREA, CRM para empresas de medicina e seguranca do
trabalho).

| 9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

O custo estimado total da contratacdo é de R$ 64.698,43 (Sessenta e quatro mil,
seiscentos e noventa e oito reais e quarenta e trés centavos).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Camara Municipal de Nova Andradina/MS

A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagé&o:

Despesa: 17

Natureza: 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

Desdobramento: 50 - servicos médico-hospitalar, odontoldgico e laboratorial

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagao
da Lei Orcamentaria respectiva.

| 10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, (Lei de acesso a
informacdo), o presente Estudo ndo se classifica como sigiloso.

10.2. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n®8.078, de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

Nova Andradina - MS, 27 de maio de 2026
Assinam equipe de planejamento:

Axel Dias Oliveira Bruno Alves de Sales
Diretor Administrativo Chefe do RH
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ANEXO 11
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA/MS, pessoa juridica de direito
publico, com sede no endereco da Camara Municipal de Nova Andradina/MS, doravante
denominada CONTRATANTE, e a empresa :
inscrita no CNPJ sob n° , com sede em
, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n°
/2026, Processo Administrativo n° /2026, mediante as clausulas e condicdes
seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa especializada para
a prestacdo de servigos continuados de engenharia de seguranca e medicina do
trabalho, destinados ao atendimento das obrigac6es legais da Camara Municipal
de Nova Andradina/MS, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia, no Estudo Técnico Preliminar e
na proposta vencedora.

N° Quantidade | Unid. | Especificagao Preco Unitario Preco Total

IMPLEMENTACAO, COORDENAGCAO E
1 1,000 UN |EXECUGCAO DO PROGRAMA DE CONTROLE| R$ R$
MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO

PGR - Programa de Gerenciamento de Risco, que
serd realizada por equipe técnica especializada,
composta por Engenheiro de Seguranca do
2 1,000 UN |Trabalho, comprovadamente vinculado a| R$ R$
contratada, inscrito no CREA e que apresente
certiddo de registro profissional e quitacdo do
respectivo conselho.

O LTCAT serd elaborado e assinado por
engenheiro de seguranca do trabalho com o
respectivo nGmero da Anotacdo de
Responsabilidade Técnica - ART junto ao CREA,
comprovadamente vinculado a contratada, inscrito
no respectivo conselho de classe e que apresente
certiddo de registro profissional e quitacdo do
referido conselho. O LTCAT obrigatoriamente
devera ser estruturado conforme especificado na
Instrucdo Normativa INSS/PRES n° 128/2022 —
Secdo IV da caracterizacdo de atividade exercida
em condicOes especiais.

LIP - LAUDO DE INSALUBRIDADE E

4 1,000 UN PERICULOSIDADE RS RS

3 1,000 UN R$ R$
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Quantidade | Unid. | Especificacédo Preco Unitario Preco Total
AEP - Analise Ergondmica do Trabalho: Elaborar,
5 1,000 UN |atualizar e prestar assisténcia técnica ao| R$ R$
desenvolvimento da AEP
Servigos de Assessoria em Seguranga e Saude do
6 12,000 UN |Trabalho com envios dos Eventos de SST —| R$ R$
Seguranca e Saude do Trabalho no eSocial.
7 210,000 UN |EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS R$ R$
8 12,000 MES VALIDA(;AO DE ATESTADO MEDICO R$ R$
9 24,000 UNI Servigo de visita de técnico de seguranga do RS RS
trabalho
10 2,000 UNI |Relatdrio Analitico semestral do PCMSO R$ R$
11 2,000 UNI |Relatdrio semestral de Absenteismo R$ R$
PRESTACAO DE SERVICOS - PPP - PERFIL
12 12000 | MES | bRoFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO RS RS
VALOR
GLOBAL DA R$
PROPOSTA

1.2. Vinculam esta contratacdo o Edital do Pregao Eletronico, o Termo de Referéncia, o
Estudo Técnico Preliminar, a proposta da contratada e eventuais anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contado a partir da
assinatura do contrato, na forma dos arts. 105, 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021, podendo
ser prorrogado a critério da Administracdo, desde que demonstrada a vantajosidade.

2.2. A prorrogacao dependera de justificativa formal da Administracdo, comprovacgéo
da continuidade da necessidade, demonstracdo de vantajosidade, manifestacdo da
fiscalizacdo contratual e manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo pela
CONTRATADA.

2.3. O inicio da execucdo ocorrera a partir da assinatura do contrato ou da emissao da
ordem de inicio de servigos, conforme definido pela Administracao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELO DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAL

3.1. A execucdo do objeto observara integralmente as condic6es previstas no Termo de
Referéncia, no Estudo Técnico Preliminar, no Edital, na proposta da CONTRATADA e
neste contrato.

3.2. A execucdo dos servigos ocorrera de forma continua, integrada e tecnicamente
coordenada, mediante ordem de inicio, cronograma, solicitacbes formais, ordens de
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servigo ou instrumentos equivalentes emitidos pela unidade competente da Camara
Municipal de Nova Andradina/MS.

3.3. A CONTRATADA devera elaborar, implantar, atualizar e acompanhar o Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, incluindo a definicéo e realizacédo
dos exames medicos ocupacionais aplicaveis, emissdo de Atestados de Saude
Ocupacional - ASO, relatérios e demais documentos necessarios a conformidade
normativa.

3.4. A CONTRATADA devera elaborar, implantar, atualizar e acompanhar o Programa
de Gerenciamento de Riscos - PGR, contemplando a identificagéo, avaliagéo e controle
de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos e psicossociais, incluindo
inventario de riscos ocupacionais e plano de acdo, conforme as Normas
Regulamentadoras aplicaveis.

3.5. ACONTRATADA devera elaborar o Laudo Técnico das Condi¢cbes Ambientais do
Trabalho - LTCAT, o Laudo de Insalubridade e Periculosidade - LIP e a Andlise
Ergondmica Preliminar - AEP, observadas as medicOes, avaliages e metodologias
técnicas pertinentes.

3.6. A CONTRATADA devera elaborar, revisar e manter atualizado o Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP, inclusive em meio eletrbnico, garantindo
compatibilidade com os dados transmitidos nos eventos S-2210, S-2220 e S-2240 do
eSocial e com os demais documentos ocupacionais.

3.7. A CONTRATADA devera prestar assessoria técnica continua em SST, abrangendo
suporte ao setor responsavel, orientacGes, reunides, visitas técnicas, acompanhamento
de rotinas, apoio a CIPA e Brigada de Incéndio, treinamentos, palestras, campanhas e
demais atividades previstas no Termo de Referéncia.

3.8. A CONTRATADA devera gerir e transmitir, quando aplicavel, as informacoes e
eventos de SST no eSocial, incluindo S-2210 - Comunicacgédo de Acidente de Trabalho,
S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador e S-2240 - Condi¢6es Ambientais do
Trabalho - Fatores de Risco, observados os prazos legais e a fidedignidade das
informacdes.

3.9. Sempre que identificada a ocorréncia de acidente de trabalho ou suspeita de doenca
ocupacional durante a vigéncia contratual, cabera 8 CONTRATADA prestar orientacéo
técnica, preencher, emitir e transmitir a Comunicacéo de Acidente de Trabalho - CAT,
quando cabivel, em conformidade com a legislacéo vigente.

3.10. A CONTRATADA deverd realizar ou disponibilizar exames médicos
ocupacionais diversos, incluindo exames admissionais, periédicos, de retorno ao
trabalho, de mudanca de fungdo, demissionais e outros definidos pelo PCMSO ou
exigidos pela legislacéo.

3.11. A CONTRATADA devera realizar a validacdo de atestados médicos, mantendo
sigilo das informacdes de salide, observando o Codigo de Etica Médica, as normas
aplicaveis e a Lei n°® 13.709/2018.
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3.12. A CONTRATADA devera manter os prontuarios medicos ocupacionais dos
servidores sob sigilo e guarda adequada, com organizacdo, rastreabilidade,
acessibilidade mediante solicitacdo formal legitima e observancia dos prazos legais de
guarda.

3.13. A CONTRATADA devera realizar visitas técnicas periddicas aos setores e
ambientes da Camara Municipal de Nova Andradina/MS, com emissdo de registros,
orientacdes e relatorios pertinentes.

3.14. A CONTRATADA devera emitir o Relatorio Analitico Semestral do PCMSO e o
Relatorio de Absenteismo, no quantitativo estimado, além dos demais relatorios,
métricas, indicadores e documentos necessarios a gestdo de SST, conforme Termo de
Referéncia e solicitagfes formalizadas pela Administracao.

3.15. ACONTRATADA deveré disponibilizar sistema, software ou solucdo tecnoldgica
de SST compativel com a gestdo dos dados ocupacionais, emissdo de documentos,
gestdo de programas, geracdo de arquivos, integracdo ou suporte ao eSocial e guarda
segura das informagdes.

3.16. A CONTRATADA deverd possuir ou garantir acesso a instalacdes fisicas
adequadas, rede de atendimento, equipamentos calibrados, profissionais habilitados e
estrutura técnica e operacional suficiente para a execucao integral do objeto.

3.17. ACONTRATADA assumira plena responsabilidade legal, administrativa, técnica,
sanitaria, ética, trabalhista, previdencidria, civil, operacional e de protecdo de dados pela
execucdo regular dos servicos.

3.18. A CONTRATADA deverd manter, durante toda a execucdo contratual, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no procedimento licitatorio.

3.19. A CONTRATADA devera prestar todo e qualquer esclarecimento solicitado pelo
gestor, fiscal do contrato ou autoridade competente, inclusive quanto a metodologia de
execucdo, programas, laudos, exames, relatorios, prontuarios, atestados, eventos de SST,
sistemas utilizados, registros profissionais, medidas de seguranca da informacdo e
documentos comprobatorios.

3.20. Concluido cada servigo, etapa, visita, exame, relatorio, laudo, programa ou entrega
contratual, a CONTRATADA devera apresentar documento comprobatdrio pertinente,
relatério técnico, recibo, comprovante, ASO, laudo, programa, arquivo, registro ou
evidéncia de execucdo, conforme a natureza do item executado.

3.21. Os relatérios, programas, laudos, comprovantes de exames, registros de visitas,
documentos de eSocial, CAT, ASO, PPP e demais documentos exigiveis serdo
necessarios para medicdo, atesto, recebimento e pagamento dos servigos executados.

3.22. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por fiscal(is) do contrato,
gestor do contrato ou respectivos substitutos, designados pela Administracdo, nos
termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.
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3.23. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo, determinando o que for necessario para regularizacdo das faltas, falhas ou
defeitos observados.

3.24. O fiscal do contrato informara aos seus superiores, em tempo habil, as situacdes
que demandarem decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

3.25. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo, acompanhara os registros realizados pelos fiscais, controlara prazos,
documentos, medicdes e pagamentos, e adotara providéncias para eventual apuragéo de
responsabilidade quando cabivel.

3.26. A fiscalizagdo contratual observard, entre outras rotinas: controle do atendimento
tempestivo das demandas; conferéncia dos programas, laudos, relatdrios e documentos;
verificacdo da qualidade técnica; acompanhamento do cronograma; controle da
regularidade fiscal, social e trabalhista para fins de pagamento; registro de falhas,
correcdes e reincidéncias; e verificacdo do cumprimento das obrigacGes de sigilo, ética
profissional e protecdo de dados pessoais sensiveis.

CLAUSULA QUARTA - RECEBIMENTO, MEDICAO, LIQUIDAGCAO E
PAGAMENTO

4.1. O recebimento do objeto sera realizado em duas etapas, compreendendo
recebimento provisério e recebimento definitivo, observadas as regras do Termo de
Referéncia, deste contrato e da Lei n® 14.133/2021.

4.2. O recebimento provisorio ocorrerd ap0s a execucao de cada servico, etapa, visita,
exame, laudo, programa, relatdrio ou entrega autorizada, para fins de conferéncia inicial,
verificacdo aparente da execucdo, analise dos documentos apresentados e identificacdo
preliminar da conformidade com as especificagdes contratadas.

4.3. O recebimento definitivo ocorrera apds a verificagdo completa da conformidade dos
servicos com as especificacdes exigidas, da qualidade da execucdo, do atendimento a
demanda, da regularidade dos documentos comprobatdrios e do aceite do fiscal ou gestor
do contrato, em prazo razoavel a ser fixado pela Administracao.

4.4. Constatada qualquer irregularidade, falha, vicio, defeito, incompletude,
inconsisténcia, divergéncia documental, auséncia de entrega ou execucao em desacordo
com as especificagbes, a CONTRATADA devera refazer, reparar, corrigir,
complementar ou substituir, as suas expensas, 0 servico, documento, relatorio,
programa, laudo, registro ou entrega recusada, no prazo fixado pela Administracdo, sem
prejuizo da aplicacé@o das sancdes cabiveis.

4.5. A medicdo serd realizada de acordo com o0s servicos efetivamente executados,
aceitos e atestados pela fiscalizacdo, observadas as unidades, quantidades e valores
constantes da proposta vencedora, do Termo de Referéncia e do contrato.

4.6. O pagamento serd efetuado mediante crédito em conta corrente indicada pela
CONTRATADA, no prazo de ate 30 (trinta) dias, contado do recebimento definitivo dos
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servigos e da apresentacdo da respectiva nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, devidamente atestado pelo setor competente.

4.7. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA.

4.8. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresenta 0s elementos necessarios e essenciais,
tais como: prazo de validade, data de emisséo, dados do contrato e do 6rgao contratante,
periodo respectivo de execucdo, descricdo dos servicos, valor a pagar, documentos
comprobatdrios, relatorios, laudos, comprovantes de exames ou registros pertinentes, e
eventual destaque de retencdes tributarias cabiveis.

4.9. Havendo erro na nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente, auséncia de
documento comprobatoério, divergéncia de medicdo, pendéncia documental,
irregularidade de execucdo ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a comprovacao da regularizacdo, sem 6nus ao
CONTRATANTE.

4.10. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd estar acompanhada
da comprovacdo da regularidade fiscal, social e trabalhista, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou apresentacdo da documentagédo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

4.11. Constatada situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacdo ou apresente defesa, podendo o prazo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da CONTRATANTE.

4.12. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE podera comunicar os 0Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA e quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes a garantia de
seus creditos.

4.13. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE adotara as medidas necessarias a
extingdo contratual ou a apuracdo de responsabilidade nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

4.14. Na hipotese de controvérsia sobre execucdo, dimensdo, qualidade ou quantidade
do objeto, devera ser observado o art. 143 da Lei n° 14.133/2021, comunicando-se a
CONTRATADA para emissdao de nota fiscal quanto a parcela incontroversa da
execucéo, para efeito de liquidagéo e pagamento.

4.15. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil,
técnica, sanitaria, ética, profissional, de sigilo e de protecdo de dados da
CONTRATADA pela perfeita execugéo do contrato.
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4.16. A presente contratacdo nao prevé antecipacdo de pagamento.

CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE (art. 92, V)

5.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um)
ano, contado da data do or¢camento estimado ou da data-base definida no processo,
conforme constar dos autos.

5.2. ApOs o interregno minimo de 01 (um) ano, 0s precos poderdo ser reajustados
mediante aplicacdo do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apos a ocorréncia da anualidade, observada a legislacdo aplicavel, a
vantajosidade para a Administracdo e a manutencao da compatibilidade dos precos com
0 mercado.

5.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

54. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE podera pagar a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima
variacdo conhecida, liquidando eventual diferenca tdo logo seja divulgado o indice
definitivo.

5.5. Nas aferi¢cdes finais, o indice utilizado para reajuste serd obrigatoriamente o
definitivo.

5.6. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o indice determinado pela legislacdo entdo em vigor.

5.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes poderédo eleger
novo indice oficial para reajustamento do valor remanescente, por meio de termo aditivo,
quando necessario.

5.8. O reajuste sera formalizado por apostilamento, salvo quando houver necessidade de
alteracdo contratual que exija termo aditivo, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE (art. 92, X, XI e
X1V)

6.1. S&o obrigactes da CONTRATANTE:

6.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagOes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com este contrato, o Edital, o Termo de Referéncia, o Estudo Técnico
Preliminar, a proposta apresentada e demais documentos vinculados a contratag&o.

6.1.2. Emitir ordem de inicio, Ordens de Servico, solicita¢cbes formais ou instrumentos
equivalentes, indicando os servicos demandados, prazos, setor solicitante e demais
informacdes necessarias a execucao.

6.1.3. Proporcionar a CONTRATADA acesso aos locais de execuc¢do, documentos,
informacdes funcionais e dados necessarios a adequada prestacdo dos servicos, em
horarios previamente autorizados e observadas as regras de confidencialidade, sigilo e
protecdo de dados.
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6.1.4. Designar gestor e fiscal(is) do contrato para acompanhar, fiscalizar, registrar
ocorréncias, atestar servicos e adotar providéncias relacionadas a execuc¢do contratual.

6.1.5. Receber o0 objeto no prazo e nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia
e neste contrato.

6.1.6. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorrecdes,
divergéncias, atrasos, falhas, execucdo incompleta, auséncia de relatério ou qualquer
inadequacao verificada na prestagcdo dos servicos, para que sejam adotadas as medidas
corretivas cabiveis.

6.1.7. Analisar relatorios, programas, laudos, medicGes, notas fiscais, documentos de
regularidade e demais documentos necessarios a liquidagédo e ao pagamento.

6.1.8. Comunicar a CONTRATADA para emissdo de nota fiscal quanto a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, quando houver controvérsia sobre execucéo,
dimensé&o, qualidade ou quantidade, conforme art. 143 da Lei n°® 14.133/2021.

6.1.9. Efetuar o pagamento & CONTRATADA no prazo, forma e condicbes
estabelecidos neste contrato, desde que observados o recebimento definitivo, o atesto da
fiscalizacdo, a regularidade documental e as demais condigdes aplicaveis.

6.1.10. Aplicar a CONTRATADA as san¢@es previstas na legislacdo, no Edital e neste
contrato, quando cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

6.1.11. Emitir decisdo expressa sobre solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo contratual, ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou destituidos de interesse para a boa execuc¢éo do ajuste.

6.1.12. Responder a eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro formulados pela CONTRATADA, observadas as disposicdes da Lei n°
14.133/2021, a instrucdo processual pertinente e a demonstracao dos requisitos legais.

6.1.13. Adotar medidas adequadas para protecdo de dados pessoais eventualmente
tratados durante o procedimento de contratacao e a execucao contratual, observada a Lei
n°® 13.709/2018.

6.1.14. A Administracdo ndo responderd por compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, nem por
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, seus empregados,
prepostos, representantes, subcontratados, rede credenciada, laboratérios, clinicas
parceiras ou colaboradores.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, X1V, XVI e
XVI1)

7.1. A CONTRATADA devera cumprir todas as obrigacdes constantes deste contrato e
de seus anexos, assumindo exclusivamente os riscos, custos e despesas decorrentes da
boa e perfeita execuc¢édo do objeto.
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7.2. Executar o objeto conforme o Edital, o0 Termo de Referéncia, o Estudo Técnico
Preliminar, a proposta vencedora, este contrato, as ordens de servigo e as normas legais,
profissionais, sanitarias, previdenciarias, trabalhistas e regulamentares aplicaveis.

7.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato, gestor do
contrato ou autoridade superior, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

7.4. Disponibilizar equipe técnica multidisciplinar e qualificada, composta, no minimo,
por Médico do Trabalho, Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Técnico de Seguranca
do Trabalho, além de outros profissionais necessarios a execu¢do dos servigos.

7.5. Manter responsaveis técnicos legalmente habilitados, com registros profissionais
competentes, providenciando ART, TRT, responsabilidade técnica médica, registros ou
documentos equivalentes sempre que exigiveis.

7.6. Elaborar, implantar, atualizar e acompanhar PCMSO, PGR, LTCAT, LIP, AEP,
PPP e demais documentos ocupacionais exigidos, com observancia das Normas
Regulamentadoras aplicaveis.

7.7. Realizar os exames médicos ocupacionais previstos no PCMSO, emitir ASO e
manter prontuarios médicos ocupacionais sob sigilo e guarda adequada.

7.8. Realizar a gestdo de eventos de SST no eSocial e a emisséo ou transmissao da CAT,
quando cabivel, observados os prazos legais, a fidedignidade das informacdes e a
compatibilidade com os documentos ocupacionais.

7.9. Prestar assessoria técnica continua em SST, realizar visitas técnicas, orientar a
Administracdo, emitir relatorios, realizar treinamentos, palestras, campanhas e demais
atividades previstas no Termo de Referéncia.

7.10. Emitir Relatorio Analitico Semestral do PCMSO e Relatorio de Absenteismo, no
quantitativo estimado, além dos demais relatorios técnicos, indicadores e informacdes
necessarias a gestdo de SST.

7.11. Fornecer mao de obra, sistema de SST, equipamentos, instrumentos, materiais,
recursos tecnoldgicos, estrutura, rede de atendimento, deslocamento, seguros e demais
recursos necessarios a plena execucdo do objeto, sem ©Onus adicional a
CONTRATANTE.

7.12. Arcar com encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, tributarios, comerciais,
securitarios, sanitarios, logisticos e quaisquer outros decorrentes da execucdo do
contrato, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a CONTRATANTE.

7.13. Manter, durante toda a execugdo contratual, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo.

7.14. Reparar, corrigir, refazer, complementar ou substituir, as suas expensas, no total
ou em parte, no prazo fixado pela fiscalizagdo, os servicos, documentos, relatorios,
laudos, programas, registros ou entregas nos quais se verificarem vicios, defeitos,
incorrecgdes, divergéncias, falhas ou inadequacdes.
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7.15. Responsabilizar-se por vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou a terceiros, ndo sendo
reduzida essa responsabilidade pela fiscalizagdo ou acompanhamento da execucéo
contratual.

7.16. Apresentar documentos comprobatdrios de cada servico executado, conforme a
natureza do item, incluindo programas, laudos, relatérios, comprovantes de exames,
ASO, PPP, registros de eSocial, CAT, registros de visitas, listas de presenca, certificados
e demais evidéncias necessarias a medicao, atesto e pagamento.

7.17. Informar imediatamente ao fiscal do contrato qualquer ocorréncia anormal, risco
ocupacional grave, inconsisténcia documental, falha sistémica, impossibilidade técnica,
necessidade de intervencdo ou fato que possa comprometer o prazo, a qualidade, a
seguranca ou a execucao do objeto.

7.18. Prestar todos o0s esclarecimentos ou informagdes solicitadas pela
CONTRATANTE ou por seus prepostos, inclusive quanto a documentos, relatérios,
laudos, exames, metodologia de trabalho, composicéo da equipe, registros profissionais,
sistema de SST, medidas de seguranca da informagao e execucao dos servicos.

7.19. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo, quando da apresentacdo da nota
fiscal, os documentos exigidos para liquidacdo e pagamento, inclusive documentacéo de
regularidade fiscal, social e trabalhista, quando aplicavel.

7.20. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em razéo do contrato, inclusive
informacdes administrativas, operacionais, documentos, dados pessoais, dados pessoais
sensiveis, informacgdes médicas, exames, atestados, prontuarios e dados institucionais.

7.21. Cumprir normas internas de seguranga, acesso, identificacdo, conduta e
funcionamento da Camara Municipal de Nova Andradina/MS.

7.22. Nao subcontratar integralmente o objeto. Eventual apoio técnico, rede credenciada,
laboratdrios, clinicas parceiras ou subcontratacdo parcial de atividade acessoria
dependera de autorizacdo prévia e formal da CONTRATANTE, sem transferéncia da
responsabilidade integral da CONTRATADA.

7.23. Nao submeter trabalhadores a condicdes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, serviddo por divida, trabalhos forgados ou qualquer forma de trabalho em
desacordo com a legislagéo vigente.

7.24. N&o empregar menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz a
partir de 14 (quatorze) anos, nem permitir menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso, insalubre ou em atividades vedadas pela legislacéo.

7.25. Cumprir, quando aplicavel, as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social ou aprendiz, bem como demais reservas
previstas em lei.

7.26. Orientar e treinar empregados, prepostos, rede credenciada, laboratdrios, clinicas
parceiras e colaboradores sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709/2018, adotando
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medidas eficazes para protecdo de dados pessoais acessados em razdo da execucdo do
contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

8.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais, quanto a todos os dados pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenham
acesso em razdo do procedimento de contratagdo ou da execucdo do contrato
administrativo.

8.2. Os dados pessoais obtidos em razédo deste ajuste somente poderéo ser utilizados para
as finalidades que justificaram seu acesso, especialmente participacdo no procedimento,
analise de proposta, verificacdo de habilitacdo, formalizacdo e execucdo contratual,
liquidacdo e pagamento, fiscalizacdo, prestacdo de contas, transparéncia publica e
atendimento de obrigacgdes legais e regulatérias.

8.3. O tratamento de dados pessoais observara os principios da finalidade, adequacéo,
necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencgédo, nao
discriminacao, responsabilizacao e prestacdo de contas.

8.4. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados pessoais obtidos em raz&o
da contratacdo fora das hipdteses permitidas em lei, salvo quando necessario ao
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, & execucdo do contrato, ao exercicio
regular de direitos, ao atendimento de 6rgdos de controle, & publicacdo obrigatoria em
portais oficiais ou mediante determinacdo de autoridade competente.

8.5. A CONTRATADA devera tratar apenas 0s dados pessoais estritamente necessarios
a execucdo do contrato, abstendo-se de coletar, armazenar, copiar, divulgar ou utilizar
dados pessoais para finalidade diversa daquela vinculada ao objeto contratual.

8.6. A CONTRATADA devera adotar medidas técnicas, administrativas e
organizacionais aptas a proteger os dados pessoais contra acessos ndo autorizados e
situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo, difuséo,
extracdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

8.7. A CONTRATADA devera limitar o acesso aos dados pessoais e dados pessoais
sensiveis aos profissionais, empregados, prepostos ou colaboradores que efetivamente
necessitem dessas informacdes para a execucdo do contrato, responsabilizando-se por
orienta-los quanto ao sigilo, confidencialidade, ética profissional e obrigagdes previstas
na LGPD.

8.8. A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE, preferencialmente em
até 24 (vinte e quatro) horas a partir da ciéncia do fato, a ocorréncia de incidente de
seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares de dados pessoais,
indicando as providéncias adotadas para mitigacéo dos efeitos.

8.9. Encerrada a execuc¢do contratual, os dados pessoais eventualmente mantidos pela
CONTRATADA deverdo ser eliminados, devolvidos ou preservados apenas pelo prazo
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necessario ao cumprimento de obrigacédo legal, regulatoria, contratual, de prestacédo de
contas, exercicio regular de direitos ou outra hipdtese autorizada pela LGPD.

8.10. As informagbes medicas, atestados, exames, prontuarios, ASO e demais
documentos de saude deverdo observar sigilo profissional, acesso restrito e tratamento
compativel com sua natureza de dados pessoais sensiveis.

CLAUSULA NONA - GARANTIA DOS SERVICOS E GARANTIA DE
EXECUCAO (art. 92, X11 e XIII)

9.1. A CONTRATADA respondera pela correcédo técnica, consisténcia, conformidade
normativa, integralidade e adequacdo dos programas, laudos, relatérios, exames,
registros e demais servigcos executados durante a vigéncia contratual e pelo prazo legal
aplicavel.

9.2. Os servicos executados e recebidos ficam sujeitos a corregdo, refazimento ou
complementacdo pela CONTRATADA, sempre que comprovada a existéncia de defeito,
falha, vicio, inconsisténcia ou inadequacéo decorrente da execugédo contratual.

9.3. A correcédo, complementacdo ou refazimento de programa, laudo, relatorio, registro
ou documento decorrente de erro, omissao ou inadequacgdo imputdvel a CONTRATADA
ndo gerara 6nus adicional a CONTRATANTE.

9.4. Ndo havera exigéncia de garantia contratual de execucdo, considerando a natureza
do objeto, o valor estimado, a forma de execucao, as condi¢des ordinarias da contratacdo
e a possibilidade de fiscalizagdo e retencdo de pagamentos, sem prejuizo das
responsabilidades legais, técnicas, éticas e contratuais da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, XIV)

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, a
CONTRATADA que:

10.1.1. der causa a inexecugdo parcial ou total do contrato;
10.1.2. deixar de entregar documentacao exigida para o certame ou para a contratacao;

10.1.3. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

10.1.4. n&o celebrar o contrato ou ndo entregar documentacao exigida para a contratagéo,
guando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.5. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto sem motivo
justificado;

10.1.6. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

10.1.7. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

10.1.8. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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10.1.9. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;
10.1.10. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846/2013.

10.2. Serdo aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragdes acima descritas, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sang¢Oes previstas no art. 156 da Lei n°
14.133/2021, observada a gravidade da conduta e o devido processo legal.

10.3. A sangdo de adverténcia podera ser aplicada quando a CONTRATADA der causa
a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave.

10.4. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar podera ser aplicada nas hipoteses
previstas na Lei n° 14.133/2021, quando n&o se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave.

10.5. A declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar podera ser aplicada nas
hipoteses previstas na Lei n® 14.133/2021, especialmente diante de condutas de maior
gravidade.

10.6. Podera ser aplicada multa moratoria de até 5% (cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, limitada a 30 (trinta) dias, sem
prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, observada a proporcionalidade e a instru¢do do
processo administrativo.

10.7. Podera ser aplicada multa compensatoria, em percentual definido pela
Administracdo no processo sancionador, proporcional a gravidade da infracdo, ao valor
do contrato, ao dano causado e a extensdo da inexecucéo.

10.8. A aplicacdo das sancOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure
contraditério e ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133/2021.

10.9. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados a natureza e a gravidade da infragéo,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos
causados a8 CONTRATANTE e a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de
integridade, quando aplicavel.

10.10. As sancdes serdo registradas e publicadas na forma da legislacdo aplicavel.

10.11. As san¢Oes de impedimento de licitar e contratar e de declaragédo de inidoneidade
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
11.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes.

11.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, ou antes de cumpridas as
obrigacGes nele estipuladas, por algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n°
14.133/2021, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa
quando cabiveis.
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11.3. Quando a ndo concluséo ou a execucdo inadequada do contrato decorrer de culpa
da CONTRATADA, ficard ela constituida em mora, sujeitando-se as sancOes
administrativas cabiveis, podendo a Administracdo optar pela extin¢do do contrato e
adotar medidas admitidas em lei para continuidade da execucao.

11.4. Na hipotese de extin¢ao contratual, aplicam-se, no que couber, os arts. 138 e 139
da Lei n®14.133/2021.

11.5. A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou estrutura da empresa nao
ensejara a extincao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.6. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva, desde que admitido pela legislagéo
e aprovado pela Administracéo.

11.7. O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido de balanco dos eventos
contratuais cumpridos ou parcialmente cumpridos, relacdo dos pagamentos efetuados e
ainda devidos, indenizac6es e multas eventualmente aplicaveis.

11.8. A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento de eventual
desequilibrio econémico-financeiro, hipotese em que podera ser concedida indenizagdo
por meio de termo indenizatdrio, nos termos do art. 131 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92,
VIII)

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orcamento da Camara Municipal de Nova Andradina/MS:

12.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotac&o:

Despesa: 17;

Natureza: 3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
Desdobramento: 50 - servicos médico-hospitalar, odontoldgico e laboratorial.

12.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes, se necessaria, sera
indicada apos aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

13.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes
da Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, conforme o0s
principios gerais dos contratos, do direito administrativo e, quando compativel, do
Cadigo de Defesa do Consumidor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragOes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n°® 14.133/2021.
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14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais,
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite legal aplicavel,
observadas as disposicOes da Lei n® 14.133/2021.

14.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo contratual poderdo ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n® 14.133/2021.

14.4. A alteracdo do valor contratual decorrente de reajuste, compensacdo ou
penalizacdo financeira prevista no contrato, empenho de dotacbes orcamentarias
suplementares ou alteracbes meramente formais poderd ser formalizada por
apostilamento, quando cabivel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbiraa CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas - PNCP, na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133/2021,
bem como no sitio oficial da Camara Municipal de Nova Andradina/MS e demais meios
oficiais adotados pelo Legislativo Municipal, quando cabivel.

15.2. A publicacdo observara as regras de transparéncia publica e prote¢do de dados
pessoais, devendo ser evitada a divulgacdo de dados pessoais excessivos, sensiveis ou
desnecessarios a finalidade de publicidade do ato administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO (art. 92, §1°)

16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Nova Andradina/MS para dirimir os litigios
decorrentes da execucdo deste contrato que ndo puderem ser solucionados
administrativamente ou por meios consensuais admitidos em lei, conforme art. 92, §1°,
da Lei n®14.133/2021.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento.

Nova Andradina/MS, de de 2026.

CONTRATANTE

CONTRATADA
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ANEXO 111
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A Camara Municipal de Nova Andradina/MS
Referente: Pregdo Eletrdnico n° 001/2026 - Processo Administrativo n° 12026.

A empresa , inscrita no CNPJ sob n°
, apresenta proposta para execuc¢do integral do objeto, conforme
condicdes do Edital e seus anexos.

Quantidad
e

NO

Unid. | Especificagéo Precgo Unitério Preco Total

IMPLEMENTACAO, COORDENACAO E
EXECUCAO DO PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO E SAUDE
OCUPACIONAL - PCMSO

1 1,000 UN R$ R$

PGR - Programa de Gerenciamento de Risco,
que serd realizada por equipe técnica
especializada, composta por Engenheiro de
2 1,000 UN |[Seguranca do Trabalho, comprovadamente| R$ R$
vinculado a contratada, inscrito no CREA e
que apresente certiddo de registro profissional
e quitacdo do respectivo conselho.

O LTCAT sera elaborado e assinado por
engenheiro de seguranca do trabalho com o
respectivo nimero da Anotacdo de
Responsabilidade Técnica - ART junto ao
CREA, comprovadamente vinculado a
contratada, inscrito no respectivo conselho de
3 1,000 UN |[classe e que apresente certiddo de registro| R$ R$
profissional e quitacdo do referido conselho. O
LTCAT obrigatoriamente  devera  ser
estruturado  conforme  especificado na
Instrugdo Normativa INSS/PRES n° 128/2022
— Secdo IV da caracterizagcdo de atividade
exercida em condicdes especiais.

LIP - LAUDO DE INSALUBRIDADE E
4 1,000 UN PERICULOSIDADE RS RS
AEP - Andlise Ergonémica do Trabalho:
5 1,000 UN |Elaborar, atualizar e prestar assisténcia técnica| R$ R$
ao desenvolvimento da AEP

Servigos de Assessoria em Seguranga e Salde
6 12,000 UN |do Trabalho com envios dos Eventos de SST —| R$ R$
Seguranga e Saude do Trabalho no eSocial.

7 210,000 UN |[EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS R$ R$

8 12,000 MES |VALIDACAO DE ATESTADO MEDICO R$ R$
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Quantidad

Unid. | Especificagéo Precgo Unitério Preco Total

Servigo de visita de técnico de seguranga do

9 24,000 UNI trabalho R$ R$
10 2,000 UNI |Relatério Analitico semestral do PCMSO R$ R$
11 2,000 UNI |Relatério semestral de Absenteismo R$ R$

PRESTACAO DE SERVICOS - PPP -
12 12,000 MES |PERFIL PROFISSIOGRAFICO| R$ R$
PREVIDENCIARIO

VALOR
GLOBAL DA | R$
PROPOSTA
Valor global da proposta: R$
( ).
Validade da proposta: dias, ndo inferior a 60 (sessenta) dias.

Declaramos que nos pregos propostos estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos
necessarios a plena execugdo do objeto, inclusive equipe técnica, exames, relatorios,
sistemas, deslocamentos, tributos, encargos e demais despesas.

Local e data:

Assinatura do representante legal
Nome:
CPF:
Cargo:
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Referente: Pregdo Eletronico n° 001/2026 - Processo Administrativo n° /2026.

A empresa , inscrita no CNPJ sob n°
, Sediada em , por
intermédio de seu representante legal, DECLARA, sob as penas da lei, que se enquadra
como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos da Lei Complementar
n° 123/2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49.

Declara, ainda, que ndo se enquadra em qualquer das hipdteses impeditivas previstas na
legislagdo aplicavel.

Local e data:

Assinatura do representante legal
Nome:
CPF:
Cargo:

CARIMBO CNPJ
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ANEXO V _
MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

Ao(A) Pregoeiro(a) e Equipe de Apoio:

Referente: Pregdo Eletronico n° 001/2026 - Processo Administrativo n° /2026.

A empresa , inscrita no CNPJ sob n°
, Sediada em , por

intermédio de seu representante legal, DECLARA, sob as penas da lei, para fins de
participacdo no certame em epigrafe, que:

a) cumpre plenamente o0s requisitos de habilitacdo definidos no Edital,
responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas e pela autenticidade dos
documentos apresentados;

b) esta ciente e concorda com todas as condigdes contidas no Edital, no Termo de
Referéncia, na minuta contratual e nos demais anexos;

¢) ndo se enquadra em quaisquer das hipoteses de impedimento previstas no art. 14 da
Lei n®14.133/2021, nem nas demais vedacOes constantes do Edital;

d) ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nem
estd impedida, suspensa ou proibida de participar de licitacdes e contratacGes publicas,
ressalvadas as hipoteses legais de reabilitacdo;

e) inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo ou contratacdo, obrigando-se a
comunicar a Administracdo a ocorréncia de qualquer fato superveniente que possa
impedir sua participacdo no certame ou a execucao do contrato;

f) n&o emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
nem menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigédo de aprendiz,
a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do art. 7°, inciso XXXIII, da Constituigéo
Federal;

g) nédo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da
Constituicdo Federal;

h) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz, quando aplicaveis, previstas em lei e
em outras normas especificas;

i) ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do Orgdo contratante ou com agente publico que
desempenhe func¢éo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou gestéo do contrato, nos termos
da Lei n® 14.133/2021;

j) tomou conhecimento de todas as informacGes, condi¢cfes locais, especificagdes,
quantitativos, prazos e obrigacdes necessarios ao cumprimento do objeto da licitacdo;
K) a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos necessarios a execugédo
do objeto, inclusive despesas com mao de obra, profissionais habilitados,
deslocamentos, equipamentos, sistemas, exames, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, seguros, tributos e demais despesas diretas e indiretas;
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I) possui ou disponibilizar4, quando da contratacdo, equipe técnica legalmente
habilitada e compativel com o objeto, incluindo, no minimo, Médico do Trabalho com
registro no CRM, Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro no CREA e
Técnico de Seguranca do Trabalho com registro profissional competente, sem prejuizo
de outros profissionais necessarios a execucao dos servicos;

m) possui ou garantira acesso a instalagoes fisicas adequadas, equipamentos calibrados,
sistemas de gestdo de Saude e Seguranca do Trabalho compativeis com o eSocial e
estrutura necessaria para execucao integral dos servigos contratados;

n) responsabiliza-se integralmente pelos atos de seus empregados, prepostos,
profissionais vinculados, clinicas, laboratorios, rede credenciada, parceiros e terceiros
eventualmente utilizados na execucdo dos servigos, inclusive quanto as obrigagdes
técnicas, éticas, trabalhistas, previdenciérias, fiscais, sanitarias e de protecdo de dados;

0) compromete-se a observar integralmente a Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, o sigilo profissional, o Codigo de Etica Médica e
as demais normas aplicaveis ao tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis
relacionados a salde ocupacional;

p) compromete-se a utilizar os dados pessoais e dados pessoais sensiveis
exclusivamente para a execucdo do objeto contratual e para o cumprimento de
obrigacdes legais, regulamentares, trabalhistas, previdenciarias, de satde ocupacional e
de seguranca do trabalho, vedado o uso para finalidade diversa;

g) compromete-se a firmar, quando solicitado pela Administracdo, Termo de
Confidencialidade e Sigilo, extensivo aos profissionais, empregados, prepostos, clinicas,
laboratdrios, rede credenciada, parceiros e terceiros que tenham acesso as informacgoes
da contratante ou dos titulares dos dados;

r) compromete-se a comunicar formalmente a Administracdo qualquer incidente de
seguranca, suspeita ou confirmacdo de acesso ndo autorizado, vazamento, perda,
alteracdo indevida, destruicdo ou compartilhamento irregular de dados pessoais ou dados
pessoais sensiveis, no prazo estabelecido no contrato ou, na auséncia de prazo
especifico, no menor tempo possivel apds ciéncia do fato;

s) compromete-se a manter, durante toda a execucdo contratual, as condicGes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

t) tem ciéncia de que a falsidade de qualquer declaragédo ou documento apresentado
sujeitara a licitante as san¢Ges administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021 e no
Edital, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis.

u) Compromete - se, formalmente, para satisfazer a execugdo do objeto licitado, de
acordo com os prazos, planejamentos e especificacdoes que fazem parte integrante e
complementar do Edital, pelo preco e condi¢es constantes da proposta ofertada, assim
como disponibilidade técnico-operacional suficiente e satisfatoria, a fim de assegurar a
Administracédo o fiel cumprimento das obrigacdes a serem assumidas, caso venha a ser
vencedora no presente certame, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente,
caso fortuito ou forgca maior, sujeitando-se as penalidades cabiveis, na forma da Lei.

V) Declaramos, para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos
procedimentos licitatérios, instaurados por essa Camara Municipal, que o (a)
responsavel legal da empresa € 0 () Sr.2(Q) ....ccccvvveriiiieiiieii e :
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Portador(a) do RGsobon®........cccccevvvvennne ,€CPFSObON ., :
cuja funcdo/cargo € .......occovvvvieieeieien (socio / administrador / procurador / diretor /
etc), responsavel pela assinatura do Contrato / Ata de Registro de Preco.

W) Declaramos, para os devidos fins que em caso de qualquer comunicacgéo futura
referente a este processo licitatorio, bem como em caso de eventual contratacéo,
concordo que o Contrato / Ata de Registro de Preco seja encaminhado para o seguinte
enderego:

E-mail: Telefone: (DDD) ........... e

X) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido
de alteracdo junto ao Departamento de LicitagOes e Contratos dessa Camara Municipal,
sob pena de ser considerado como intimado nos dados anteriormente fornecidos.

Local e data:

Assinatura do representante legal
Nome: CPF: Cargo: CARIMBO CNPJ
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