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1. Justificativa da necessidade da aquisicio de bens ou contratacido de servico terceirizado, considerando o
Planejamento Estratégico, se for o caso.

A Administracdo Publica tem como principio fundamental a busca pela eficiéncia, legalidade e
transparéncia na gestdo dos recursos publicos, especialmente no que tange aos processos de
contratacdes governamentais. Nesse contexto, a atuacdo dos servidores responsaveis pelo planejamento e
execucgao das aquisicdes municipais deve estar alinhada as diretrizes normativas vigentes, notadamente a
Lei n? 14.133/2021, que institui novas regras e procedimentos para as contratagdes publicas no Brasil.

Com a transicdo administrativa ocorrida no exercicio de 2025 e as consequentes mudancgas na estrutura
organizacional do Municipio de Nova Brasilandia D’'Oeste/RO, verificou-se a necessidade de promover a
capacitacao dos servidores recentemente designados para fungdes estratégicas na Central Permanente de
Compras e na Procuradoria Geral do Municipio. Esses setores desempenham papel fundamental na
conducéo dos processos licitatérios, na formalizacdo dos contratos administrativos e na governanca das
contratacoes publicas, exigindo dos seus integrantes um elevado grau de especializagdo e conhecimento
técnico.

Diante desse cenario, faz-se imprescindivel a capacitacao desses agentes em temas essenciais, tais como:
Licitagbes e Contratos Administrativos, Formagéo de Agentes de Contratacdo, Atuagédo de Pregoeiros e
Gestao e Fiscalizagdo Contratual. A capacitagdo continua desses profissionais ndo apenas assegura maior
seguranca juridica aos procedimentos administrativos, mas também mitiga riscos operacionais, reduz a
incidéncia de falhas procedimentais e potencializa a eficiéncia da maquina publica.

Ademais, a recente implementagdo da Lei n® 14.133/2021 impGe uma nova sistemdtica para as
contratacdes publicas, demandando a adequagédo dos agentes publicos aos novos conceitos e praticas,
tais como o Plano Anual de Contratagbes, a Matriz de Riscos, a Gestdo por Competéncias e os
Instrumentos de Governanga. A complexidade dessas mudangas exige um aprimoramento técnico continuo
para que o Municipio possa garantir conformidade normativa, eficiéncia operacional e economicidade nas
contratacdes.

No seguimento, relatamos que foi recebido no e-mail institucional desta entidade folder com proposta de
curso aberto cuja tematica relaciona-se com os objetivos desta entidade.

Portanto, alinhado a necessidade junto a informacédo contida no paragrafo anterior, torna-se necessario
avaliar alternativas vidveis para suprir essa demanda de capacitagcdo, garantindo que o0s servidores
incumbidos da gestdo das contratacbes publicas atuem com elevado grau de conhecimento técnico, em
conformidade com as melhores praticas e os ditames legais aplicaveis.

2. Quantidade de bens ou servico a ser contratada.

Quantidade Unidade Especifica¢do
| 2.00 SERV  CURSO DE CAPACITACAO DE SERVIDORES
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3. Previsao de data de entrega ou em que deve ser iniciada a prestacio dos servicos.
Prazo Entrega / Execugfo: 29/01/2025

4. Indicacio do membro da equipe de planejamento e se necessario o responsavel pela fiscalizacao.

Fiscal

Nome LORENA JHULIAN CASSIANO DE OLIVEIRA Matricula 5101

Cargo Sub Procuradora E-mail lorenajhulianc @ gmail.com Telefone 69 99366-8536
Membro da Equipe

Nome CRISLEY NAIARA HELBE DE JESUS Matricula5119

Cargo Assessor NV III - Equipe de Apo E-mail crisleynaiara@outlook.com Telefone 69 99239-4020

NOVA BRASILANDIA DOESTE/RO, 24/01/2025.

ABIMAEL ALONSO ARANDA
Responsdvel pela Formalizacdo da Demanda
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E{_--? MUNICIiPIO DE NOVA BRASILANDIA
m D 'OESTE/RO

Estudo Técnico Preliminar Digital - ETP

N° 5/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 294/2025

LICITANET
caraslen narb

Necessidade da Aquisi¢do / Contratagdo

2.1.1 A Administracdo Publica tem como principio fundamental a busca pela eficiéncia, legalidade
e transparéncia na gestdo dos recursos publicos, especialmente no que tange aos processos de
contratagdes governamentais. Nesse contexto, a atuagdo dos servidores responsaveis pelo
planejamento e execug¢do das aquisigdes municipais deve estar alinhada as diretrizes normativas
vigentes, notadamente a Lei n° 14.133/2021, que institui novas regras e procedimentos para as
contratagdes publicas no Brasil.

2.1.2. Com a transigao administrativa ocorrida no exercicio de 2025 e as consequentes mudancgas
na estrutura organizacional do Municipio de Nova Brasilandia D’Oeste/RO, verificou-se a
necessidade de promover a capacitacao dos servidores recentemente designados para fungdes
estratégicas na Central Permanente de Compras e na Procuradoria Geral do Municipio. Esses
setores desempenham papel fundamental na conducdo dos processos licitatorios, na
formalizagdo dos contratos administrativos e na governanga das contratagdes publicas, exigindo
dos seus integrantes um elevado grau de especializagdo e conhecimento técnico.

2.1.3. Diante desse cenario, faz-se imprescindivel a capacitacdo desses agentes em temas
essenciais, tais como: Licitagées e Contratos Administrativos, Formagao de Agentes de
Contratacao, Atuagao de Pregoeiros e Gestdao e Fiscalizagdao Contratual. A capacitagao
continua desses profissionais ndo apenas assegura maior seguranga juridica aos procedimentos
administrativos, mas também mitiga riscos operacionais, reduz a incidéncia de falhas
procedimentais e potencializa a eficiéncia da maquina publica.

2.1.4. Ademais, a recente implementagao da Lei n°® 14.133/2021 impde uma nova sistematica
para as contratagdes publicas, demandando a adequagdo dos agentes publicos aos novos
conceitos e praticas, tais como o Plano Anual de Contratacdes, a Matriz de Riscos, a Gestao por
Competéncias e os Instrumentos de Governanga. A complexidade dessas mudangas exige um
aprimoramento técnico continuo para que o Municipio possa garantir conformidade normativa,
eficiéncia operacional e economicidade nas contratagdes.

2.1.5. No seguimento, relatamos que foi recebido no e-mail institucional desta entidade folder com
proposta de curso aberto cuja tematica relaciona-se com os objetivos desta entidade.

2.1.6. Portanto, alinhado a necessidade junto a informag&o contida no item 2.1.5., torna-se
necessario avaliar alternativas viaveis para suprir essa demanda de capacitagédo, garantindo que
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conhecimento técnico, em conformidade com as melhores praticas e os ditames legais aplicaveis.

Area Requisitante

2.2.1. Secretaria Municipal de Administragao e Fazenda

Requisitos da Contratagéo

2.3.1. A despesa decorrente desta contratacdo ocorrera com emissao prévia da nota de empenho,
a conta da dotagao orcamentaria do Funprev, conforme Solicitacdo de despesa a ser elaborada
pela respectiva entidade.

2.3.2. A solicitagédo de inscricdo podera, devido a inviabilidade de competicdo, ocorrer por
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no artigo 74, caput da Lei n® 14.133/2021 que dispde:

“Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a
competicaol...]"

2.3.3. Neste sentido, o Tribunal de Contas da Uniao — TCU, no Acérdao 439/1998-Plenario assim
se manifestou:

‘Retomando a proposta de decisdo em estudo,
consideramos desnecessario firmar entendimento
quanto a inexigibilidade de licitagcdo para inscricdo de
servidores em cursos abertos a terceiros. Os cursos
abertos para os quais ndo cabe licitacdo sdo aqueles
inusitados, quer por nao haver previsao de sua
repeticdo, quer pela indiscutivel notoriedade do instrutor,
ou ainda aqueles oferecidos por uma unica empresa. Em
todos os casos o texto da Lei é suficientemente claro: ha
inviabilidade de competigcdo.”

2.3.4. No caso em tela, a razdo da inexigibilidade é pela inviabilidade de competigdo inserta no
caput do Art. 74, haja vista que os palestrantes que mediardo o curso ofertado, sendo os
professores Matheus Carvalho e Augusto Rolim, ambos amplamente renomados na area de
Direito Administrativo e Licitagbes Publicas, e dada a expertise consolidada desses profissionais,
torna-se inviavel mensurar ou comparar objetivamente a precificacdo do servico de capacitagao,
pois a notdria especializagao dos professores confere carater singular ao curso ofertado.

2.3.5. A empresa que ofertara o curso devera apresentar no que couber os seus documentos
relativos a regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria.

2.3.6. Para esta contratacao nao ha critérios de sustentabilidade ambiental.

2.3.7. As obrigagcdes da contratada e contratante serdo expostas no Termo de Referéncia, caso
seja concluindo pela viabilidade da contratagao.
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3.1.1. Conforme delineado nos tdpicos anteriores a hipdtese legal para contratacdo é pela
inexigibilidade da licitagdo em raz&o da inviabilidade de competicdo (caput do Art. 74).

3.1.2. Assim, entendemos que este levantamento de mercado fica prejudicado, pois 0 curso
ofertado € unico, inviabilizando o cotejo com outras opgdes de cursos.

3.1.2 Ademais, a necessidade de capacitagdo dos servidores sé podera ser suprida por meio de
cursos, nao existindo outra opg¢ao de mercado.

3.1.3. Poderia ser cogitado uma capacitacdo por meio de cursos fechados (in company), no
entanto, entendemos que esta opcdo demandaria um custo maior e um planejamento mais
detalhado, tais como: logistica dos profissionais que ministrariam o curso; locais adequados para
a realizacdo do curso; preparagao dos ambientes; selegdo de temas que poderiam ser
abordados; entre outros.

3.1.4. Deste modo, por ser servidores em ocupagao os cargos ha CPC e PGM a partir deste ano,
entendemos que a melhor solugcdo é a capacitacdo pontual de tais servidores por cursos abertos
para terceiros, haja vista que nesta sistematica, a empresa que organizara o curso arcara com
toda estrutura necessaria para ministra-lo, ficando a nossa Administragdo apenas com a
responsabilidade de inscricdo dos servidores e seu deslocamento até o local de realizagdo do
evento.

Solugédo

3.2.1 Conforme abordado, a contratacédo se dara por inexigibilidade de licitacdo. Neste sentido, a
empresa que ofertara o curso, arcara com toda logistica necessaria para implementa-lo, conforme
a sequir:

a) o profissional que ministrara o curso sera o mesmo informado no folder (Matheus Carvalho e
Augusto Rolim);

b) sera distribuido pela empresa coffee break nos intervalos entre palestras;

c) a cidade de realizagao do curso sera em Porto Velho/RO, se necessaria a alteragdo desta
cidade ou local do envento a empresa informara em tempo habil tal alteracao;

d) A empresa devera disponibilizar certificados de conclusdo do curso, com no minimo: carga
horaria, conteudo programatico, meio que permita validar o certificado, informagdes do
palestrante;

e) sera fornecido pela empresa o material didatico necessario para 0 acompanhamento do curso;

f) curso tera uma carga horaria de 16h.

Estimativa da quantidade
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3.3.1. Prevemos capacitar no minimo 2 (dois) servidores. O critério para a escolha destes
servidores sera baseado nas suas respectivas areas de competéncia, sendo um da Central
Permanente de Compras e outro da Procuradoria Geral do Municipio.

Estimativa do valor

3.4.1 Conforme exposto no folder que ensejou a elaboracao deste estudo, o valor por inscricao é
de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais), contudo foi concedido um desconto por inscricdo de
R$ 200,00 (duzentos reais), perfazendo o valor global da contratagdo em de R$ 4.000,00
(quatro mil reais)

3.4.2. Consultado o Portal Nacional de Contratagdes Publicas para comparagao de valores, em
similaridade a esta contratacdo vemos os registros da CAMARA MUNICIPAL DE ALTA
FLORESTA D'OESTE/RO e PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLORADO D'OESTE:

a) CAPACITACAO DE CURSO COMPLETO DE LICITACOES E CONTRATOS FORMACAO
DEAGENTES DE CONTRATACAO, PREGOEIROS EGESTORES NAS CONTRATACOES
PUBLICAS - Valor: R$ 6.000,00 (https://pncp.gov.br/app/editais/15865017000189/2025/3)

b) CURSO COMPLETO DE LICITACOES E CONTRATOS FORMACAO DE AGENTES DE
CONTRATACAO, PREGOEIROS E GESTORES NAS CONTRATACOES PUBLICAS", ofertado
pela Associacdo Nacional de Pregoeiros e Agentes de Contratacdo - ANPPME - Valor: R$
6.000,00 (https://pncp.gov.br/app/editais/04391512000187/2025/1)

Justificativa para o parcelamento ou néo do objeto

3.5.1. Trata-se de contratagdo de uma unica prestacao do servi¢o, ndo se aplicando o
parcelamento da solugéo.

Contratagdes Correlatas

3.6.1. Nao ha para esta contratacao previsao de contratagdes correlatas ou interdependentes.

Alinhamento entre a contratagéo e o Planejamento

3.7.1. Considerando que nao temos Plano de Contratacdo Anual constituido, a presente
contratagdo nao tem previsdo no PCA. Contudo, a previsdo para capacitagdo de servidores
encontra-se consignada na Lei Orgamentaria Anual deste ano.

G - Prefeiturade Nova BrasilandiaD' Oeste
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4.1.1. Garantir que os servidores compreendam e apliquem corretamente os preceitos da Lei n°
14.133/2021, assegurando a legalidade e a transparéncia dos procedimentos licitatorios e
contratuais;

4.1.3. Reduzir inconsisténcias e falhas operacionais nos processos de contratagdo, mitigando
riscos administrativos e juridicos;

4.1.4. Promover a uniformizagao dos procedimentos licitatérios e contratuais no ambito municipal,
alinhando-os as melhores praticas e aos principios da governanga publica;

4.1.5. Elevar o nivel de planejamento das contratagdes, minimizando desperdicios e promovendo
a economicidade nas aquisi¢des publicas.

4.1.6. Fortalecer a atuacdo dos agentes de contratacdo e pregoeiros, garantindo maior
celeridade, eficiéncia e seguranga nos certames;

4.1.7. Potencializar a capacidade técnica dos gestores e fiscais de contrato, assegurando a
correta execucgao dos ajustes firmados pelo Municipio;

4.1.8. Elevar o nivel de planejamento das contratagdes, minimizando desperdicios e promovendo
a economicidade nas aquisi¢des publicas;

4.1.9. Qualificar a tomada de decisdo nos processos de compras publicas, garantindo que os
servidores estejam aptos a avaliar riscos, estruturar editais e gerir contratos com maior
assertividade;

4.1.10. Fortalecer os mecanismos de controle interno e externo, proporcionando maior
previsibilidade e confiabilidade as contratacbes municipais;

4.1.11. Desenvolver uma cultura organizacional voltada ao aperfeicoamento técnico continuo dos
servidores publicos, promovendo a valorizagao e especializacdo dos profissionais envolvidos na
gestdo de compras e contratos;

4.1.12. Estabelecer uma base de conhecimento consolidada, permitindo que a Administracéo
Municipal mantenha um corpo técnico qualificado e preparado para os desafios da modernizagao
das contratagdes publicas; e

4.1.13. Evitar virtuais responsabilizagdes dos 6rgédo de controles por falta da correta aplicagdo da
NLLC.

Providéncias a ser(em) tomada(s)

4.2.1. Providenciar as respectivas diarias em tempo habil para o custeio de despesas com o
deslocamento dos servidores.

4.2.2. Optando pelo deslocamento em veiculo oficial, providenciar sua disponibilidade em tempo
habil, bem como motorista, para o deslocamento dos servidores.
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Possiveis impactos ambientais

4.3.1 Nao ha impactos para a referida contratacao.

Viabilidade

5.1.1. Os servicos elencados sao tecnicamente e economicamente viaveis.

5.1.2. A partir dos estudos realizados, declaramos viavel a presente contratagcdo, recomendamos
a Inexigibilidade de licitagdo, com base no caput do artigo 74, da Lei n°® 14.133/2021, em razéo da
inviabilidade da competigao.

Equipe Técnica
Nome E-mail
VAGNER ROBERTO PEREIRA DE SOUZA cpl@novabrasilandia.ro.go.br
Anexos
& programatica.pdf Envio: 23/01/2025 18:57:39

(https://d2e4y9pc28eke4.cloudfront.net/etp/2035/anexos/programatica.pdf)

<. carta_proposta.pdf Envio: 23/01/2025 18:57:39
(https://d2ed4y9pc28eke4.cloudfront.net/etp/2035/anexos/carta_proposta.pdf)

& mapa_de_risco.pdf Envio: 24/01/2025 18:15:58
(https://d2e4y9pc28eke4.cloudfront.net/etp/2035/anexos/mapa_de_risco.pdf)

Elaborado por:

VAGNER ROBERTO P SOUZA
Matricula Funcional: 5097

Revisado/Aprovado por:

ABIMAEL ALONSO ARANDA
Sec. Mun. Administracdo e Fazenda
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~ CURSO COMPLETO

LICITACOES E CONTRATOS ?

FORMACAD DE AGEMNTES DE CONTRATACAD, PREGOEIRDS

E GESTORES NAS CONTRATACOES PUBLICAS

CURSO COMPLETO DE LICITACOES E CONTRATOS

FORMACAO DE AGENTES DE CONTRATACAO, PREGOEIROS E
GESTORES NAS CONTRATACOES PUBLICAS

APRESENTACAO

Atualizado com a nova Lei n2 14.133/21 e com a visdo sistémica desde a identificacdo da demanda,
os ETPs, elaboracdo do TR, edital e demais documentos, incluindo as responsabilidades e desafios dos atores
do processo.

Inclui, ainda, nogOes sobre pregdo, SRP, contrata¢des diretas, planilha de custos, pesquisa de
precos, terceirizagdo e fiscalizagdo contratual.

OBJETIVO

Possibilitar aos participantes conhecer, aprofundar e reciclar conhecimentos tedricos e praticos
dos processos de licitacdo e contratacdo, com vistas ao alcance de melhores resultados na realizacdo dessas
atividades.

Formar gestores publicos nos assuntos referentes as contratacdes publicas desde o planejamento
até a fiscalizacdo contratual.

Fornecer uma visdo geral dos principais tépicos das licitagdes e contratos e aprofundar os temas
mais importantes.

Habilitar o aluno com uma visdo sistémica do processo de contratacdo com ou sem licitagdo
visando subsidiar a tomada de decisao para a melhor solugdao nas aquisigdes de bens e servigos ou obras, bem
como conhecer a teoria com base na legislagdo apresentada e os procedimentos inseridos nas melhores
praticas, permitindo maior seguranga na realizagdo dos atos administrativos e processuais.

PUBLICO-ALVO

> Agentes de Contratacdo e Pregoeiros;

Servidores integrantes das equipes de elaboragao e acompanhamento das contratagdes;
Procuradores, Controladores, Auditores e Assessores Juridicos;

Gestores e Fiscais de Obras e de Contratos;

Gestores e Ordenadores de despesas;

YV V V V V

Profissionais que atuam no planejamento, elaboragdo e processamento de editais, documentos
técnicos, administrativos, juridicos e afins.

www.anppme.org.br




~ CURSO COMPLETO

LICITACOES E CONTRATOS ?

FORMACAD DE AGEMTES DE CONTRATACAD, PREGOEIRDS

E GESTORES NAS CONTRATACOES PUBLICAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

29/01/24 — 08h00min as 12h00min — 14h00min as 18h00min

Advogado, com curso de extensdo em Direito lato sensu pelo MPM/SP; Pés Graduado em
Direito Publico, pela Universidade Gama Filho, do Rio de Janeiro — UGF/RJ; especializado em
Licitagdes e Contratos Administrativos pela Fundagéo Getulio Vargas - FGV / FGV Direito Rio
— RJ; Pregoeiro capacitado pela Escola Nacional de Administragdo Publica de Brasilia —
ENAP/DF. Ex Assessor de Atos e Contratos Administrativos da Procuradoria Geral do Estado
de Sergipe — PGE/SE; Assessor e Consultor Técnico-Juridico em Licitagbes e Contratos
Administrativos em diversos Municipios do Estado de Sergipe.

INTRODUCAO AO PROCESSO LICITATORIO A LUZ LEI N2 14.133/2021 — CONTEXTUALIZACAO E VISAO

PANORAMICA DA NOVA LEI GERAL DE LICITACOES E CONTRATOS (NLLC):

=

=

O

Breve panorama histérico da legislacdo de contratacdo publica e o contexto de surgimento da nova Lei
ne 14.1332021;

Conceito e finalidade da licitacdo alinhado aos principios e diretrizes constitucionais e administrativos
que regem a Administracao Publica para uma contratacdo eficaz;

O que muda na pratica com a inser¢do de novos principios da nova Lei n2 14.133/2021? A IN n2 0522017 e
sua correlagdo procedimental na nova Lei n? 14.133/2021;

Diretrizes do procedimento licitatério de acordo com os conceitos e as definigdes do objeto;
A hora e a vez da governanca das contratacdes;

Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP): mero portal de publicidade ou ferramenta de
governanga?

VISAO SISTEMICA DO PROCESSO DE CONTRATAGAO:

=

0O0000000vo

O

ConsideracOes sobre a estrutura organizacional e a linha do tempo do processo;

Entendendo o emaranhado atual de legislacGes pertinentes as licitacGes e contratos;

Visdo sistémica e integrada:

Fase preliminar a contratacdo — plano de contratacGes anual (PCA);

Triade das leis orcamentarias — plano plurianual (PPA);

lei de diretrizes orcamentaria (LDO); lei orcamentaria anual (LOA);

Fase interna/preparatoria (planejamento); Fase externa (sele¢do do fornecedor);

Fase contratual (gestdo e fiscalizacdo).

Os atores do processo e o mantra da segregacdo de fung¢des internalizados pela nova Lei n? 14.133/2021;

A internalizacdo do trabalho multidisciplinar da equipe de planejamento e sua importancia para
incorporacdo dos estudos preliminares na definicdo do objeto.

Planejamento como ferramenta estratégica: quais sdo os objetivos especificos da fase preparatdria
(planejamento)?

PLANEJAMENTO E DOCUMENTOS DE FORMALIZAGAO PROCESSUAL — ALICERCE DA CONTRATAGAO:

www.anppme.org.br
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Inicio do processo e o documento de formaliza¢do da demanda (DFD):
Diretrizes e procedimentos iniciais;

Indicacdo dos responsaveis pela elaboracdao dos estudos preliminares e futura fiscalizacdo contratual.
Estudo técnico preliminar (ETP):

O que é?

Como definir a solucdo que culminara no objeto da contratacao?

Gerenciamento dos riscos:

Diferenga entre Mapa e Matriz de Riscos;

Analise e alocacgdo dos riscos. Termo de referéncia ou projeto basico:

Definicdo da unidade de medida; Edital de licita¢des:

Definicdo do objeto — especificacbes e caracteristicas:

Os prazos de entrega e de execucdo do objeto;

A forma e as condicOes para a execuc¢ao dos servicos ou o fornecimento dos bens;

A definicdo das etapas e prazos das medi¢Ges, conforme o objeto;

Os critérios praticos de sustentabilidade nas licitacOes;

A possibilidade ou ndo de indicacdo (ou vedagdo) de marcas.

Planejamento do edital e sua correlagdo com os demais artefatos;

O que deve conter e de quem é a responsabilidade pela elaboracdo?

As clausulas obrigatdrias e o parecer juridico;

Consideracdes sobre a Lei n? 123/2006: preferéncia, empate ficto, contratacdes exclusivas e reservadas;
Anexos: termo de referéncia/projeto basico; minutas de contratos; planilhas; plantas; memoriais; etc.
Publica¢do do Edital, adjudicagdo, homologac¢do do certame e revogac¢ao e anulag¢do da licitagdo;

Os pedidos de esclarecimento e impugnacao relativos a participacdo do certame e a contratacdo: regras
das legislacGes diferenciadas.

O PRECO COMO GARGALO DA ADMINISTRAGAO:

=

0O 0000

Afinal, qual é o momento adequado para fazer a pesquisa de mercado e a estimativa de pregos?
Procedimentos previstos nas novas INs: como obter o prego estimado?

Preco maximo x sobreprecgo x superfaturamento;

Preco inexequivel: demandante x area de compras;

Dificuldades e orientages nas contratagGes inexigiveis;

Consideragdes e entendimentos sobre a metodologia de calculo da estimativa.

ELABORAGAO DA PLANILHA DE CUSTOS E A CONTRATAGAO DE SERVICOS DEMO

O

0O000o0o0

Estrutura da planilha prevista na IN n2 052017 com as alteracBes da IN n2 07/18 e da nova Lei;
Como sdo descritos seus modulos e submaédulos?

Visao geral da planilha e principais pontos de negociacao;

Noc¢des gerais de legislagdo trabalhista:

Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT);

Mudancas trazidas pela Lei n? 13.467/2017 (Reforma Trabalhista);

Terceirizacdo dos servicos e o impacto na gestdo e fiscalizacdo pelo Decreto n2 9.507/2018;

www.anppme.org.br
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Legislagao especifica relativa a terceirizagdo de mao de obra;
Elementos caracterizadores do contrato de terceirizacao;

Responsabilidade soliddria e subsididria nas contratacdes com dedicacdao exclusiva de mao de obra
(DEMO).

30/01/24 — 08h00min as 12h00min — 14h00min as 18h00min

Procurador da Fazenda Nacional em exercicio na PGFN-BA. Mestre em politicas sociais pela
Universidade Catdlica do Salvador — UCSAL. Especialista em Direito Administrativo. Autor do
Manual de Direito Administrativo da Editora Juspodivm e outras obras. Professor de Pds-
graduagdo da Faculdade Baiana de Direito. E professor de Pés-Graduacdo da Faculdade
Baiana de Direito. Autor de varias obras juridicas que sdo referéncia em todo territorio
nacional.

LICITACAO — ATRIBUIGOES, MODALIDADE E PROCEDIMENTOS

=

(3 0000

O

O

Pregoeiro (o agente de contrata¢do do pregdo?);
Agente de contratac¢do (o novo gestor de projetos?);
Equipe de apoio;

Comissdo de contratacdo;

Atribuicbes dos agentes, equipe de apoio e comissdo de contratacdo de acordo com o recentissimo
Decreto n2 11.246/2022;

Modalidades: Pregdo, Concorréncia (apregoada?), Leildo, Concurso e Didlogo competitivo (um elefante
branco?);

A inversdo das fases de julgamento e habilitagdo como regra;

Critérios de julgamento: menor preco, melhor técnica ou conteldo artistico, técnica e prego, maior
retorno econémico, maior desconto;

O Pregdo e a Concorréncia de acordo com a IN n2 73/2022;
Contratacgdo eletronica: um mantra?

A contratacdo eletronica e integracdo dos sistemas (uma visdo de futuro: PGC, Compras.gov.br e PNCP).

CONTRATAGAO DIRETA (DISPENSA E INEXIGIBILIDADE)

=

=

=

O que mudou no processo de dispensa com a nova lei? Como ficou a contratagao direta por emergéncia
segundo entendimentos do TCU?

O que é fracionamento da despesa e sua afericdo dos limites possiveis na regra da nova Lei?

Inexigibilidade: a notéria especializagdo e a polémica da exclusdo do requisito da “singularidade” na
nova Lei;

Regras acerca das alienagdes — consideragdes gerais.

PROCEDIMENTOS AUXILIARES: AS NOVAS “MODALIDADES” DE LICITAGOES E CONTRATAGOES DIRETAS

=
=
=

Credenciamento;
Pré-qualificacdo;
Procedimento de Manifestacdo de Interesse (PMI);

www.anppme.org.br
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Sistema de Registro de Pregos (SRP):

Principais caracteristicas;

Org3os gerenciador e participantes
Gerenciamento da ata de registro de precos (ARP);
Adesdo a ARP (Carona).

Registro cadastral.

CONTRATO ADMINISTRATIVO:

O

O0000000YYLOLOO

Formalizacdo contratual e a obrigatoriedade de firmar contratos;

O risco da prestacdo dos servicos sem cobertura contratual;

Principais destaques na nova Lei;

Garantias contratuais: tipos, prazos, coberturas, percentuais e assuncao pela seguradora;
Modelo de Gestdo e Execugdo de Contrato;

Contratos decorrentes de Sistema de Registro de Pregos — SRP;
Divulgacdo dos Contratos e Instrumentos Substitutos;

Os Riscos Contratuais e Matriz de Riscos;

ModificacGes Unilateral e por Acordo e Responsabilidades dos Agentes;
Reajustes Contratuais;

Duracgdo dos Contratos: diretrizes, prazos, requisitos, prorrogacao;
Execucdo Contratual: prorrogacdo automatica e apostilamento;

O controle da vigéncia do contrato administrativo e sua prorrogacao;
Extincdo dos Contratos: reequilibrio, hipéteses e motivos;

GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS

O

O00000YYOOVOVOOLOLOLOLYLO

Atribui¢des do gestor e fiscal de contrato:

Onde nasce o gestor e o fiscal do contrato? Quem sdo? Como se da a
gestdo e a fiscalizagao?

Distinguindo os papéis:

Gestor do contrato;

Fiscal administrativo;

Fiscal técnico;

Fiscalizagdo setorial;

Fiscalizagdo do publico;

Preposto.

Defini¢do das obrigacGes dos gestores, dos fiscais administrativos e
técnicos de servigos na Terceirizacdo

O desafio posto aos gestores e fiscais que lidardo nos préoximos anos com
contratos regidos pelas legislacdes anteriores (Leis n%s. 8.666/1993,
10.520/2002 e 12.462/2011);

Assessoramento juridico e do controle interno aos gestores e fiscais;

Atuacdo nos pagamentos e nas possiveis retengdes e glosa;

www.anppme.org.br
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O gestor do contrato frente as modificacdes unilaterais: limites
estabelecidos pela lei e a base de cdlculo; apostilamento e termo aditivo;
Acompanhamento e controle dos prazos:

Execugdo

Vigéncia

Emissdo da ordem de execugao

Emissao da ordem de servico

Recebimentos e entrega

Liquidagdo e pagamento

Recebimento do objeto: formalidade da apresentagdo e aceitagdo dos servigos.
Motivos ensejadores de san¢des;

Tipos de sangdes;

Fatos relevantes para andlise da aplicacdo de penalidades;

O000000LYOYOOBLOO

Quem da ciéncia da possivel infragdo/irregularidade? Quem apura os fatos? Quem pode aplicar a
penalidade?

O

Percentuais aplicaveis;
2 Casos de extingdo dos contratos

O curso presencial da ANPPME inclui beneficios exclusivos para os participantes, facilitando o aprendizado e
a aplicagao pratica dos conceitos que sao ensinados pelos nossos professores.

O QUE INCLUI
v" 100% Presencial - Aulas Dindmicas

v 16 horas - 02 dias de imersdo
v Certificado em formato digital com Cédigo de Validacdo
v'  Material de Apoio
v Kit do Aluno
v Coffee-break
v’ Tirar dividas com os professores
INFORMACOES:
(69) 99912-4124 — E-mail: anppme @gmail.com O34 0)
i P g
INSCRICOES: T R
el o
https://anppme.org.br/curso-completo-licitacoes-e-contratos/ @%_ﬂ il

www.anppme.org.br




Prefeitura de de Nova Brasilandia D'Oeste - PMNBO

Processo 294/2025
ITEM DE e o =
VERIFICACAO RISCOS PROBABILIDADES CONSEQUENCIAS NIVEL DE RISCO AGOES SUGERIDAS AGOES DE CONTINGENCIA OBSERVACOES
Estudo técnico preliminar ndo contempla a Devolver o processo ao setor demandante para corregdo do| . . . . -
~ . Eventual Relevante . N&o elaborar o Termo de Referéncia Setor responsavel: secretaria solicitante
solugdo para a necessidade. Estudo Técnico
Requisitos de habilitagdo em " . I . . S . N .
q . . i Eventual Relevante Reavaliar os requisitos de habilitagdo Néo realizar os atos de inexigibilidade Setor responsdvel: secretaria solicitante
desconformidade com a lei.
Falta de autorizagdo da autoridade . N .
L Encaminhar o processo a autoridade competente para| A . .
3[competente para a realizagdo da Rara Pouco relevante . . N3o dar sequéncia aos demais atos no processo Setor responsdvel: Central de Compras
. andlise e consequente autorizagdo
contratagdo
Fiscal do contrato recebe o servico sem . - Verificar os comprovantes que demonstrem a execugdo dos Setor responsavel: Secretaria Municipal
. Eventual Relevante Deixar de liquidar a despesa . T "
atestar sua execugdo servigos. de Administragdo e Fazenda
Contratada ndo realiza curso por falta de ~ . Solicitar da empresa informagSes se o cronograma Setor responsével: Secretaria Municipal
. Eventual Relevante Estornar empenho e ndo realizar o pagamento R p : p
quorum permanece inalterado de Administragdo e Fazenda
. solicitar previamente a realizagdo do curso informagdes do svel: i ici
6[N&o apresentagdo do palestrante indicado Rara Pouco relevante verificar se o novo paletrante possuiu qualificagdo compativel P & ¢ Setor responsavel: Secretaria Municipal

palestraste

de Administragdo e Fazenda

Responsavel pelo estudo de risco:
ABIMAEL ALONSO ARANDA

Secretério Administragdo e Fazenda

Prefeitura de Nova Brasilandia D' Oeste

pelo link: https://signpmnvbrasilandia.lxsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/91528. Folha 1 de 1

Este documento foi assinado digitalmente por ABIMAEL ALONSO ARANDA (CPF ###.####.352-##), em 27/01/2025 - 07:42, e pode ser validado pelo QR Code a0 lado e ou
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CURSO COMPLETO DE LICITACOES E CONTRATOS
FORMACAO DEAGENTES DE CONTRATACAO, PREGOEIROS
EGESTORES NAS CONTRATACOES PUBLICAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA DO OESTE - RO

_ A Associacdo Nacional de Pregoeiros e Agentes de

W CULS0 COLEL 0 Contratagdo — ANPPME, oferece condigdes

especiais para a participacao da sua equipe deste

L'E'TAEDES E Ennmms 6rgio no CURSO COMPLETO DE LICITACOES E
0 (1B AR TR OB T T TR CONTRATOS FORMAGCAO DE AGENTES DE

l BN R CONTRATACAO, PREGOEIROS E GESTORES NAS

CONTRATACOES PUBLICAS, na modalidade
Presencial.

O evento acontecerd no municipio de Porto
Velho-RO, nos dias 29 e 30 de janeiro/2025 com
carga hordria de 16 horas, tendo como
Palestrantes os renomados professores Dr.
MATHEUS CARVALHO e Dr. AUGUSTO ROLIM,
dois profissionais bem qualificados no pais com
amplo conhecimento sobre os diversos temas

relacionados a Nova Lei de Licitagdes e Contratos.

O Curso conta com contetdo atualizado com a nova Lei n2 14.133/21 e trard uma visdo sistémica desde a
identificagdo da demanda, os ETPs, elaboragdao do TR, edital e demais documentos, incluindo as
responsabilidades e desafios dos atores do processo.

Inclui, ainda, os procedimentos do pregao e concorréncia eletronica, SRP, contratagdes diretas, planilha
de custos, pesquisa de pregos, terceirizagdo e fiscalizagao contratual.

O aluno ird conhecer, aprofundar e reciclar conhecimentos tedricos e praticos dos processos de licitagdo
e contratagdo, com vistas ao alcance de melhores resultados na realizagao dessas atividades.

Ao dar oportunidade aos Agentes Publicos de participar de eventos dessa magnitude com profissionais
altamente qualificado faz com que as regras da Nova Legislagao sejam melhor interpretadas garantindo
maior eficiéncia na tomada de decisGes e na elaboragdo das peg¢as que irdo compor o processo de
contratagao.

Conhecer a visdo de especialistas significa antecipar etapas no processo de aprendizagem e melhorar as
condicBes de adequacdo as normas da legislacdo possibilitando, assim, maior dindmica, mais celeridade,
mais eficiéncia e por conseguinte uma melhor contratagdo para a administragao.

A ANPPME atua para facilitar aos agentes publicos a obten¢do do conhecimento necessdrio e a
preparacdo para cumprir seu dever juridico com eficiéncia e seguranca, por isso, atual firme para formar
gestores publicos nos assuntos referentes as contratacGes desde o planejamento até a fiscalizagdo
contratual.

A ANPPME sempre prima pela qualidade do conteldo a ser ministrado trazendo profissionais qualificados
e com amplo conhecimento nos temas a serem abordados e que sejam capazes de traduzir com grande

Contato: (69) 99912-4124 - www.anppme.org.br
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eficiéncia os regramentos da legislacdo e os mais recentes entendimentos dos Tribunais.

Com o objetivo de viabilizar a participacao da equipe, deste conceituado 6rgdo, oferecemos condi¢Oes
especiais para as inscri¢cdes, conforme abaixo:

VALOR NORMAL DAS INSCRICOES:

- Valor de cada inscrigdo: R$-2:200;00-{Doscis-mil-e-duzentosreais) — Ndo Associado
- Valor de cada inscri¢gdo: R$1.000,00 (Mil reais) - ASSOCIADOS

Condicdo especial — para inscrigdes empenhadas até 22/01/2025.

- 02 (duas) inscricdes — RS 2.000,00 (dois mil reais) cada
- Valor a empenhar para 02 (duas) inscritos: RS 4.000,00 (Quatro mil reais)

VALIDADE DA PROPOSTA: até dia 27/01/2025.

Atenciosamente,
Ariguemes-RO, 23 de janeiro de 2025.

Fernandes Lucas ‘da Costa
ider te ANPPME

Contato: (69) 99912-4124 - www.anppme.org.br
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TERMO DE REFERENCIA (Lei 14.133/2021)
1. OBJETO

1.1. Contratacdo de Curso de Capacitacdo para atender a Prefeitura do Municipio
de Nova Brasilandia D’Oeste/RO, cujo tema é “CURSO COMPLETO LICITACOES E
CONTRATOS, FORMACAO DE AGENTES DE CONTRATACAO, PREGOEIROS E
GESTORES NAS CONTRATACOES PUBLICAS”, realizado pela Associacdo
Nacional de Pregoeiros e Agentes de Contratacdo — ANPPME, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e no estudo técnico

preliminar:
ltem Descricao Ur::qdeadciigade Quantidade u\riﬁgiro Valor total
Curso completo Licitacbes e
Contratos, formagéao de Agentes
01 | de Contratagdo, Pregoeiros e INSC 2 R$ 2.000,00 | R$4.000,00
Gestores nas  contratacoes
publicas

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1.  Art. 74, caput, da Lei Federal n® 14.133/2021

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A justificativa da contratacdo encontra-se exposta no item 2.1. do estudo

técnico preliminar;

4. DO VALOR DA CONTRATAGAO

4.1. O custo total da contratagédo perfaz a importancia de R$ 4.000,00 (quatro mil

reais).

G- Prefeiturade NovaBrasilandiaD' Oeste
s Este documento foi assinado digitalmente por CLODOALDO ALVES PEDROSO (CPF ### ##.462-##) ABIMAEL ALONSO ARANDA (CPF ### ###.352-##),CRISLEY NAIARA
JESUS (CPF ####.##.372-##), em 27/01/2025 - 13:19, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link:
https://signpmnvbrasilandia.lxsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/91529. Folha 1 de 16



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE ' { wg
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA d
CENTRAL PERMANENTE DE COMPRAS :

o1 b

1 e

5. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO CONTRATADO

5.1. A justificativa do pre¢co nos processos de inexigibilidade de licitagdo deve ser
realizada com cautela, razoabilidade e proporcionalidade. Nao € possivel comparar,
de forma direta e objetiva, objetos de natureza predominantemente intelectual, em
relacdo aos quais nao existe possibilidade de estabelecer critérios objetivos para tal
comparagdo. O curso é para capacitar 2 (dois) servidores, num curso de 16
(dezesseis) horas, com aulas em local definido pela contratada dotado de toda

estrutura necessaria.

5.2. Assim, a justificativa de precos ndo deve se pautar em eventuais servigos
similares existentes no mercado, haja vista que estamos diante de objeto singular, que

nao pode ser comparado objetivamente sob nenhum aspecto com outros.

5.3. Contudo, pelo curso em pauta ser realizado pela Associagcdo Nacional de
Pregoeiros Agentes de Contratagdo — ANPPME, e conforme pode-se verificar em sua
home page (https://anppme.org.br/a-anppme/) uma de suas missdes é a promocao de
cursos de qualificacdo dos agentes de compras envolvidos nas contratacdes publicas,
neste sentido, é possivel identificarmos outras entidades que também participaram da
mesma capacitacdo descriminada no objeto deste Termo. Em anexo, podemos
verificar comprovativos que ateste a pratica dos valores dentro dos valores de

mercado.

6. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

6.1. O servico a ser contratado possui natureza de servico ndo continuado, sem

utilizacdo de mao de obra em regime de dedicacao exclusiva.

6.2. A prestacao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados
da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagéo entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

Prefeiturade Nova Brasilandia D' Oeste

Este documento foi assinado digitalmente por CLODOALDO ALVES PEDROSO (CPF ### ##.462-##) ABIMAEL ALONSO ARANDA (CPF ### ###.352-##),CRISLEY NAIARA
JESUS (CPF ####.##.372-##), em 27/01/2025 - 13:19, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link:
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7. DA JUSTIFICATIVA DA SITUAGCAO DE INEXIGIBILIDADE E RAZAO DA
ESCOLHA DO EXECUTANTE DO SERVICO

7.1. A presente contratacao sera feita diretamente, por inexigibilidade de licitacao,
com base no artigo 74, caputda Lei n.? 14.133.2021, pelos seguintes fundamentos:

7.1.1. Trata-se de servico técnico profissional especializado;

7.1.2. Apresenta o0 servigo a ser prestado como Unico inviabilizando a

competicao conforme exposto no item 2.3, do estudo técnico preliminar;

7.1.3. A escolha do prestador do servico Associacao Nacional de Pregoeiros
Agentes de Contratagdo - ANPPME - CNPJ: 28.325.407/0001-08, foi feita com

base nas seguintes razdes:

a) Conteudo programatico do curso a ser contratado;
b) Carga horéria de 16 (dezesseis) horas de aulas com formacéo teérica e
pratica.

7.2. Utilizacdo de formula de ensino que envolve a assimilagdo da parte teérica
pelos envolvidos na capacitacao e aplicacdo pratica dos aspectos fundamentais da
lei. O curso € para capacitar 5 (cinco) servidores, com duracdo de 16 (dezesseis)

horas, com aulas presenciais.

8.  QUALIFICACAO TECNICA E DEMAIS QUALIFICACOES

8.1. Documentos anexos ao processo 294/2025

9. EXECUCAO DO OBJETO

G- Prefeiturade NovaBrasilandiaD' Oeste
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9.1. O curso sera realizado nas dependéncias do Hotel Golden Plaza, na cidade de
Porto Velho/RO, nas datas do dia 29 e 30 do més de janeiro de 2025.

9.2. O curso sera ministrado exclusivamente pelos professores Matheus Viana de
Carvalho e Ant6nio Augusto Rolim A. Neto, conforme programacao anexa.

10. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

10.1. Os materiais serao disponibilizados pela contratada.

10.2. Demais condi¢des constam no ETP, em seu item 3.2.1.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1. Cabera a CONTRATANTE:

11.1.1.  Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta;

11.1.2. Acompanhar, fiscalizar e conferir 0s servicos executados pela
CONTRATADA;

11.1.3.  Notificar a Contratada, por escrito da ocorréncia, de eventuais
imperfeigbes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucao dos
servicos, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se que as solugdes por
ela propostas sejam as mais adequadas;
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11.1.4.  Efetuar o pagamento pelos servigos tao logo seja emitida a Nota Fiscal
e apresentado as certiddes de regularidade fiscal, social e trabalhista, conforme
estabelecido na legislagao vigente;

11.1.5. Comunicar a Contratada no maximo em 24 horas antes do inicio do

curso, sobre quaisquer alteracbes (substituicdo e/ou exclusao) na relacdo dos
servidores que realizardao o curso.

11.2. Exigir dos servidores participantes do curso a apresentacao dos Certificados
de Conclusao, em até 30 (trinta) dias, a contar do encerramento oficial do curso, sob
pena de devolugao por parte do servidor do valor investido.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. Cabera a CONTRATADA:

12.1.1.  Executar os servigcos conforme as especificacdes deste instrumento e de
sua proposta, principalmente acerca do conteldo programatico e do professor
indicado, para o perfeito cumprimento das clausulas contratuais, promovendo todas
as atualizagdes, inclusive durante a ministracao do conteldo;

12.1.2.  Disponibilizar o certificado de participacdo no curso ao servidor em meio
fisico ou digital, com no minimo: carga horaria, conteido programatico, meio que
permita validar o certificado, informacdes do palestrante;

12.1.3.  Disponibilizar os materiais didaticos e de apoio necessarios em meio
fisico ou digital;

12.1.4. Comunicar a CONTRATANTE no maximo em 24 horas antes do inicio

do curso, sobre quaisquer alteragdes na grade curricular, mudang¢a no conteudo
programatico, substituicao de professor, e/ou cancelamento do curso;
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12.1.5. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e
aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos e conteudo que fujam as

especificacdes do exigido neste instrumento;

12.1.6.  Emitir Nota Fiscal do servigo para faturamento/pagamento dos servigos

prestados;

12.1.7.  Estar com sua regularidade juridica, fiscal e trabalhista devidamente
vigente durante o prazo para pagamento pela CONTRATADA.

12.1.8.  Indicar preposto para manter contato direto com a Contratante, a fim de

tratar dos assuntos relacionados a execugao do curso e a celebracdo do contrato;

12.1.9.  Indicar preposto para manter contato direto com a Contratante, a fim de
tratar dos assuntos relacionados a execugao do curso e a celebracao do contrato;

12.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela
CONTRATANTE;

12.1.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao

pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos;

12.1.12. O pagamento do curso quando da emissdo da nota fiscal ndo exime a
contratada de arcar com prejuizos, san¢des eventualmente aplicadas ao decorrer

da ministracao do curso, etc.

12.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.
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13. DA SUBCONTRATACAO

13.1. N&o sera admitida a subcontratacao total ou parcial do objeto do contrato.

14. FISCALIZAGAO DO CONTRATO

14.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucao do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
que serao exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos artigos 117 e 118 da Lei n® 14.133/2021.

14.2. O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificacdo necessaria para
0 acompanhamento e controle da execug¢ao dos servigcos e do contrato.

14.3. A verificacdo da adequacéao da prestagcao do servico devera ser realizada com

base nos critérios previstos neste instrumento.

14.4. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejard a aplicacdo de san¢des administrativas,
previstas neste instrumento e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo

contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da da Lei n® 14.133/2021.

14.5. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigco
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo Fiscal do contrato,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente
de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

14.6. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
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emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes.

15. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

15.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura:

15.1.1.  No prazo de até 5 dias corridos da finalizagdo do curso, a contratada
devera emitir da Nota Fiscal e a documentacdo de regularidade fiscal, social e

trabalhista para que os fiscais possam atestar e encaminhar para pagamento;

15.1.2. O atesto da Nota Fiscal sera realizado pelo Fiscal do contrato que sera

responsavel pelo acompanhamento da execugao.

15.1.3. O recebimento definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execug¢édo do contrato, ou,
em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas
em contrato e por forca das disposi¢des legais em vigor.

15.1.4.  Os servigcos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacbes constantes neste instrumento e na proposta,
devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo Gestor do

contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacado de penalidades.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA,;

16.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento;
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16.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na

legislacao aplicavel;

16.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacao vigente (Instrugcao Normativa RFB 2145/2023);

16.5. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengéo tributaria quanto aos
impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento
ficara condicionado a apresentacao de comprovacgao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar;

16.6. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo
de 15 (quinze) dias uteis para fins de liquidac&o, na forma desta secéo, prorrogaveis

por igual periodo;

16.7. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacao, no caso de contratagcdes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021;

16.8. Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa o0s elementos

necessarios e essenciais do documento, tais como:

16.8.1. O prazo de validade;

16.8.2. A data da emisséao;
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16.8.3.  Os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;

16.8.4. O periodo respectivo de execu¢cao do CONTRATO;

16.8.5. O valor a pagar; e

16.8.6.  eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

16.9. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
o0 prazo apdés a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem 6nus ao
CONTRATANTE;

16.10.A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada
no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

16.11. Consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e 0
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddes negativas de
inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo

processo.

16.12. Constatando-se a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera

ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

16.13.Nao havendo regularizagcdo ou sendo a defesa considerada improcedente,
a CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da
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regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios

pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

16.14. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo

correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

16.15.Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a CONTRATADA nao

regularize sua situagao.

16.16. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizacdo da liquidacao da despesa, conforme sec¢ao anterior;

16.17.No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos ao contratado
serao atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a

data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicagdo da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX)

| =(6/100)/365

| = 0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

17. REAJUSTE

17.1. Considerando que o servigo sera prestado de uma unica vez, o prego
inicialmente contratado é fixo e irreajustavel.

Prefeiturade Nova Brasilandia D' Oeste

Este documento foi assinado digitalmente por CLODOALDO ALVES PEDROSO (CPF ### ##.462-##) ABIMAEL ALONSO ARANDA (CPF ### ###.352-##),CRISLEY NAIARA
JESUS (CPF ####.##.372-##), em 27/01/2025 - 13:19, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link:

https://signpmnvbrasilandia.l xsi stemas.com.br/documento/documentoAssinado/91529. Folha 11 de 16




ESTADO DE RONDONIA i
PREFEITURA DE NOVA BRASILANDIA D’ OESTE N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA { .}
CENTRAL PERMANENTE DE COMPRAS :

1 e

18. DA VIGENCIA

18.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera contado a partir da data de sua
assinatura, obedecido ao disposto no caput do art. 105, da Lei 14.133/2021;

18.2. A eficacia legal do Contrato se dara apos a publicagcdo de seu extrato no Diario
Oficial, nos termos do art. 94, paragrafo § 19, da Lei n° 14.133/2021.

19. DAS SAN(;C)ES ADMINISTRATIVAS
19.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o

contratado que:

19.1.1.  der causa a inexecucgao parcial do contrato;

19.1.2.  der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracao ou ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

19.1.3.  der causa a inexecucao total do contrato;

19.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

19.1.5. apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a
execucao do contrato;

19.1.6.  praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

19.1.7. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

19.1.8.  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.
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19.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracées acima descritas as

seguintes sancgoes:

19.2.1.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug¢ao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

19.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos subitens “19.1.2”, “19.1.3” e “19.1.4” do subitem acima deste Termo
de Referéncia, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

19.2.3.  Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nos subitens “19.1.5”, “19.1.6”, “19.1.7” € “19.1.8”, bem como
nos subitens “19.1.2”, “19.1.3" e “19.1.4”, que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

19.2.4. Multa:

a. moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre

o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

b. O atraso superior a 20 dias autoriza a Administracdo a promover a
extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas

clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

C. compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecucao total do objeto.
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19.3. A aplicacdo das sancgdes previstas neste termo de referéncia nao exclui, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao
CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

19.4. Todas as sancoes previstas neste termo de referéncia poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

19.5. Antes da aplicagdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéao (art. 157, da Lei n® 14.133,
de 2021)

19.6. Se a multa aplicada e as indenizag6es cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

19.7. Previamente ao encaminhamento a cobrancga judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

19.8. A aplicacdo das sancbes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

19.9. Na aplicacdo das sanc¢des serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133,
de 2021):

19.9.1.  a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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19.9.2.  as peculiaridades do caso concreto;

19.9.3.  as circunstancias agravantes ou atenuantes;

19.9.4.  os danos que dela provierem para o Contratante;

19.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,

conforme normas e orientacées dos 6rgaos de controle.

19.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacdes e contratos da Administracao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade

competente definidos na referida Lei (art. 159).

19.11. A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusédo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracao,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160,
da Lei n® 14.133, de 2021).

19.12. 0 CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de aplicagdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n®
14.133, de 2021).

Prefeiturade Nova Brasilandia D' Oeste

Este documento foi assinado digitalmente por CLODOALDO ALVES PEDROSO (CPF ### ##.462-##) ABIMAEL ALONSO ARANDA (CPF ### ###.352-##),CRISLEY NAIARA
JESUS (CPF ####.##.372-##), em 27/01/2025 - 13:19, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link:

https://signpmnvbrasilandia.l xsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/91529. Folha 15 de 16
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19.13. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n®
14.133/21.

19.14. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo Orgdao ora contratante, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

Nova Brasilandia D’Oeste/RO, 24 de janeiro de 2025.

Elaborado por:

CRISLEY NAIARA HELBE DE JESUS.
Assessor nivel Il
Matricula Funcional: 5119

Aprovado por:

ABIMAEL ALONSO ARANDA
Secretario de Administracdo e Fazenda

CLODOALDO ALVES PEDROSO
Prefeito de Nova Brasilandia D'Oeste/RO

o = Prefeiturade Nova Brasilandia D' Oeste

Este documento foi assinado digitalmente por CLODOALDO ALVES PEDROSO (CPF ### ##.462-##) ABIMAEL ALONSO ARANDA (CPF ### ###.352-##),CRISLEY NAIARA
JESUS (CPF ####.##.372-##), em 27/01/2025 - 13:19, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link:
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A > Editais

Ato que autoriza a Contratacao Direta n°® 01/2025
= "PortalNacionaldeContratacées Publicas Q

Ultima atualizacéo 21/01/2025

Local: Colorado do Oeste/RO  Orgao: MUNICIPIO DE COLORADO DO OESTE

Unidade compradora: 45 - MUNICIPIO DE COLORADO DO OESTE/RO

Modalidade da contratacao: Inexigibilidade  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 74, 1ll, a

Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta  Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de prego: Nao
Data de divulgacao no PNCP: 21/01/2025 Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratacao PNCP: 04391512000187-1-000001/2025 Fonte: Licitanet Licitagcoes Eletronicas LTDA
Objeto:

[LICITANET] - CURSO COMPLETO DE LICITACOES E CONTRATOS FORMACAO DE AGENTES DE CONTRATACAO,
PREGOEIROS E GESTORES NAS CONTRATACOES PUBLICAS', ofertado pela Associacdo Nacional de Pregoeiros e Agentes
de Contratacao - ANPPME.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA

COMPRA
R$ 6.000,00 R$ 6.000.00
ltens Arquivos Historico
Numero Descrigao Quantidade 2 Valor unitario estimado
5190002 CURSO COMPLETO DE 1 R$ 6.000,00

LICITAGOES E CONTRATOS
FORMACAO DE AGENTES DE
CONTRATACAOQ, PREGOEIROS E
GESTORES NAS
CONTRATACOES PUBLICAS,
sendo a empresa responsavel
por ministrar o curso
Associacao Nacional de
Pregoeiros, Presidentes de Cpl,
Membros e Equipe de Apoio-
ANPPME.

Exibir: 1-1delitens Pagina:
< Voltar

CONTRATACOES o sitio eletronico oficial destinado a divulgagao centralizada e obrigatoria dos atos
PUBLICAS exigidos em sede de licitagoes e contratos administrativos abarcados pelo novel
diploma.

PORTAL
Criado pela Lei n® 14.133/21, o Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP)
NACIONAL
A




E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, um
colegiado deliberativo com suas atribuicoes estabelecidas no Decreto n° 10.764,
de 9 de agosto de 2021

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esforco conjunto de construgao
de uma concepgao direta legal, homologado pelos indicados a compor o aludido
comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacdes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n°® 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

& https./portaldeservicos.gestao.gov.br
o/ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

NIBID =

Banco Interamericanc Escola N acional de
de Desenvolvimento Administragdo Pablica

SEBRAE

Texto destinado a exibicao de informagodes relacionadas a licenca de uso.
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PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO DO OESTE

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°01/2025

e

Processo Administrativo: 1-141/SEMPLAFIN/2025.
Objeto: Taxa de inscrigdo de cursos

Origem: SEMPLAFIN

Valor: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

Preambulo

O processo em destaque tem como CURSO COMPLETO DE LICITAGOES E
CONTRATOS FORMAGAO DE AGENTES DE CONTRATAGAO, PREGOEIROS E GESTORES
NAS CONTRATAGCOES PUBLICAS, sendo a empresa responsavel por ministrar o curso
Associagcao Nacional de Pregoeiros, Presidentes de Cpl, Membros e Equipe de Apoio-
ANPPME. sob o CNPJ: 28.325.407/0001-08, localizada em Ariquemes-RO, na Rua Gregdrio de Matos, n®
3652, Bairro Setor 06, CEP 76873658.0 curso sera realizado Hotel Golden Plaza em Porto Velho/RO nos dias
29 e 30 de janeiro de 2025, com carga horaria de 16 horas.

Nota de autorizagao e Disponibilidade Orgcamentaria
Para atender a solicitacdo da demanda desta Prefeitura Municipal de Colorado do Oeste,
conforme objeto dos autos, o dispositivo a ser aplicado € o art. 74, inciso Ill da Lei n° 14.133/21,

devidamente autorizada pelo Sr. Assessor Especial Solicitacdo de Compra de Material 17 de
17/01/2025 (ID_424786), bem como ha previsdo orgamentaria para arcar com as despesas do

pagamento da capacitagdo Anexo Nota de Altorizagdo de Despesa 34 de 20/01/2025 (ID 425012).

Em relagdo ao prego proposto pela empresa verifica-se que o valor total da taxa de pagamento é
de R$ 6.000,00 (seis mil reais).

Legislagao aplicavel

Sobre a matéria, a Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelece as possibilidades em
que € inexigivel a licitacdo. Vejamos:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

[...]

lIl - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagéao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Aviso de Compra Direta 01 de 20/01/2025, assinado na forma do Decreto n® 095/2020 (ID: 425053 e CRC: B74EA71E). Pag: 1/2



Habilitagcao

Verificada a documentagao requerida, essa foi juntada aos autos Documentos de Habilitagao
Anexo CNDs de 17/01/2025 (ID 424801) Anexo Atestado de Capacidade Técnica de 17/01/2025
(1ID_424809), e seus anexos DFD - Formalizagdo de Demanda 166 de 17/01/2025 (1D 424760),
Termo de Referéncia 01 de 20/01/2025 (ID 424983) Anexo lInscricdes de 17/01/2025 (ID
424819),Anexo PROGRAMA DE CURSO LICITACOES E CONTRATOS (1)_de 17/01/2025 (ID
424749), OP - Ordem de Pagamento 2773 de 30/12/2024 (ID 424948), em observancia ao
disposto do art. 62 ao 70 da Lei Federal 14.133/21 com o art.195, § 3° da Constituicdo Federal,
restando classificada a empresa.

Disposigoes finais
Ressalta-se que a opcéo pela contratagao € decisao discricionaria, cabendo ao Gestor deliberar
sobre a conveniéncia e oportunidade da contratagao.

Pelo exposto, lavra-se o presente termo de inexigibilidade, encaminho a Procuradoria Juridica da
Prefeitura do Municipio de Colorado do Oeste e, caso assim entender, remeta para a Secretaria
para ratificacao e publicagcado, nos termos do paragrafo unico da Lei Federal n°® 14.133/21.

Colorado do Oeste/RO, 20 de janeiro de 2025.

Eliene Medeiros Félix
Agente de Contratacao

Av. Paulo de Assis Ribeiro, n° 4132 - Centro - Fone 069- 3341-3421 —CEP 76.993-000
Email gabprefcol@hotmail.com / Site www.coloradodooeste.ro.gov.br
COLORADO DO OESTE - RO
smmes  Documento assinado eletronicamente por Eliene Medeiros Felix Cruz, PREGOEIRA/AGENTE

[2] sssmniis  GERAL DE CONTRATAGAO, em 20/01/2025 as 13:02, horéario de Colorado do Oeste/RO, com
AT fulcro no art. 18 do Decreto n® 095 de 29/04/2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.coloradodooeste.ro.gov.br,
s informando o ID 425053 e o codigo verificador B74EA71E.

Referéncia: Processo n° 1-141/2025. Docto ID: 425053 v1

Aviso de Compra Direta 01 de 20/01/2025, assinado na forma do Decreto n® 095/2020 (ID: 425053 e CRC: B74EA71E). Pag: 2/2
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COVID/19 (https://transparencia.coloradodooeste.ro.gov.br/transparencia/index.php?
link=aplicacoes/publicacao/frmpublicacao&grupo=104)

Glossario (index.php?
link=aplicacoes/glossario/frmglossario&nomeaplicacao=glossario&id_menu=34&token=cecd432748d982d57e8903d824305094)

Manual do Portal (http://publica-ro.com.br/portal/manual-portal.pdf)

Mapa do Portal (index.php?
link=aplicacoes/mapa/frmmapa&nomeaplicacao=mapa&id_menu=36&token=cecd432748d982d57e8903d824305094)

Perguntas Frequentes (index.php?
link=aplicacoes/perguntas/frmperguntas&nomeaplicacao=perguntas&id_menu=35&token=cecd432748d982d57e8903d824305094)

Teclas de Atalho (index.php?
link=aplicacoes/atalhos/frmatalhos&nomeaplicacao=atalhos&id_menu=46&token=cecd432748d982d57e8903d824305094)

ACESSO A Detalhamento do Edital
INFORMACAO
Cham.
DESPESA Modalidade Namero Processo Pab. Carona Data de Realizacao Situacao
RECEITA INEXIGIBILIDADE 1 141 Nao Nao 21/01/2025 as ENCERRADA
11:17 hs.
TRANSFERENCIAS

COMPRAS / LICITACOES

ADMINISTRACAO

PLANEJAMENTO

PESSOAL

FORNECEDORES

PRESTAGAO DE CONTAS



LEIS, ATOS E
PUBLICACOES

DADOS ABERTOS

EDUCACAO

SAUDE

Data do Edital 21/01/2025

Data de Homologagao 21/01/2025
Valor Maximo Estimado 6.000,00
Registro de Preco Nao

Condicdo de Pagamento

Validade da Proposta

Data de Abertura

Data de Adjudicagao
Valor do Encerramento
Critério de Julgamento
Prazo de Entrega

Forma de Reajuste

21/01/2025 as 11:17 hs.
21/01/2025
6.000,00 Percentual de Economia 0.00%

Menor Preco Unitario

Indice de Reajuste

Unidade Gestora 2 - PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO DO OESTE
Local da Realizagdo PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO DO OESTE-RO
Objeto "CURSO COMPLETO DE LICITAGOES E CONTRATOS FORMAGAO DE AGENTES DE CONTRATAGAO, PREGOEIROS E GESTORES

NAS CONTRATACOES PUBLICAS", ofertado pela Associagao Nacional de Pregoeiros e Agentes de Contratacdo - ANPPME.

Detalhes "CURSO COMPLETO DE LICITACGES E CONTRATOS FORMACAO DE AGENTES DE CONTRATA(;AO, PREGOEIROS E GESTORES
NAS CONTRATACOES PUBLICAS", ofertado pela Associagao Nacional de Pregoeiros e Agentes de Contratagao - ANPPME.

Documentos da Licitacao

Exibir registros por pagina

Publicacao

Data

Pesquisar: I

Documentos

Tipo da Publicacao Detalhamento

Sem local de publicagédo

TERMO DE HOMOLOGACAO
TERMO DE ADJUDICACAO
RELATORIO VENCEDOR

EXTRATO DE ATA



Ocorréncias
Cod: Data Descrigao

Sem Ocorréncias
Cadastrados

Recursos

Data Responsavel

Sem Recursos Cadastrados

Itens do Edital

Lote Item Unid. Descrigao
1 SRV INSCRICAO DE CURSO
2 SRV INSCRICAO DE CURSO

Total

Total Vencido por Fornecedor

J Detalhar (index.php?

link=aplicacoes/licitacao/detalhe_fornecedor&numlic=1531&cfornecedor=5431&parametrotela=licitacao)

Total

Descrigao

Fase

Resultado Descricao do Resultado
Quant. VL. Unit. Médio Total Estimado
2 2.000,00 4.000,00
1 2.000,00 2.000,00
6.000,00
Fornecedor CNPJ Valor

ASSOCIAGAO  28.325.407/0001- 6.000,00

NACIONAL DE 08

PREGOEIROS,
PRESIDENTES

DE

6.000,00



Empenhos da Licitacao no ano de 2025

-+ Detalhar (index.php?
link=aplicacoes/empenho/detalhe_empenho&pkemp=118&parametrotela=licitacao)

 Detalhar (index.php?
link=aplicacoes/empenho/detalhe_empenho&pkemp=119&parametrotela=licitacao)

MUNICIPIO DE COLORADO DO OESTE

Gestor Responsavel:

Edmilson Rodrigues de Almeida

Cargo Responsavel:

PREFEITO MUNICIPAL

Contato:

(69)3341-3421 /

Horario:

De segunda a sexta-feira, das 07:00 as 13:00
Endereco:

Emp.

52

36

Tipo

GL

OR

Favorecido

ASSOCIAGCAO
NACIONAL DE
PREGOEIROS,
PRESIDENTES
DE

ASSOCIACAO
NACIONAL DE
PREGOEIROS,

Av. Paulo de Assis Ribeiro, 4132 - Centro - Cep: 76993-000 - Colorado do Oeste - RO

Copyright © Publica Servigos (http://publica-ro.com.br) 2025. Todos os direitos reservados.

Versdo 1.1.2.338 (720)

Data Emp.

24/01/2025

24/01/2025

Valor
pago

0,00

0,00

Valor
Total

4.000,00

2.000,00

8
v

(https://www.facebook.com/Putk



~ CURSO COMPLETO

LICITACOES E CONTRATOS

FORMACAD DE AGENTES DE CONTRATACAC, PREGOEIROS

E GESTORES MAS CONTRATACOES PUBLICAS

CURSO COMPLETO DE LICITACOES E CONTRATOS
FORMACAO DEAGENTES DE CONTRATACAO, PREGOEIROS
EGESTORES NAS CONTRATACOES PUBLICAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA DO OESTE - RO

_ A Associacdo Nacional de Pregoeiros e Agentes de

W CULS0 COLEL 0 Contratagdo — ANPPME, oferece condigdes

especiais para a participacao da sua equipe deste

L'E'TAEDES E Ennmms 6rgio no CURSO COMPLETO DE LICITACOES E
0 (1B AR TR OB T T TR CONTRATOS FORMAGCAO DE AGENTES DE

l BN R CONTRATACAO, PREGOEIROS E GESTORES NAS

CONTRATACOES PUBLICAS, na modalidade
Presencial.

O evento acontecerd no municipio de Porto
Velho-RO, nos dias 29 e 30 de janeiro/2025 com
carga hordria de 16 horas, tendo como
Palestrantes os renomados professores Dr.
MATHEUS CARVALHO e Dr. AUGUSTO ROLIM,
dois profissionais bem qualificados no pais com
amplo conhecimento sobre os diversos temas

relacionados a Nova Lei de Licitagdes e Contratos.

O Curso conta com contetdo atualizado com a nova Lei n2 14.133/21 e trard uma visdo sistémica desde a
identificagdo da demanda, os ETPs, elaboragdao do TR, edital e demais documentos, incluindo as
responsabilidades e desafios dos atores do processo.

Inclui, ainda, os procedimentos do pregao e concorréncia eletronica, SRP, contratagdes diretas, planilha
de custos, pesquisa de pregos, terceirizagdo e fiscalizagao contratual.

O aluno ird conhecer, aprofundar e reciclar conhecimentos tedricos e praticos dos processos de licitagdo
e contratagdo, com vistas ao alcance de melhores resultados na realizagao dessas atividades.

Ao dar oportunidade aos Agentes Publicos de participar de eventos dessa magnitude com profissionais
altamente qualificado faz com que as regras da Nova Legislagao sejam melhor interpretadas garantindo
maior eficiéncia na tomada de decisGes e na elaboragdo das pec¢as que irdo compor o processo de
contratagao.

Conhecer a visdo de especialistas significa antecipar etapas no processo de aprendizagem e melhorar as
condicBes de adequacdo as normas da legislacdo possibilitando, assim, maior dindmica, mais celeridade,
mais eficiéncia e por conseguinte uma melhor contratagdo para a administragdo.

A ANPPME atua para facilitar aos agentes publicos a obten¢do do conhecimento necessario e a
preparacdo para cumprir seu dever juridico com eficiéncia e seguranca, por isso, atual firme para formar
gestores publicos nos assuntos referentes as contratacGes desde o planejamento até a fiscalizagdo
contratual.

A ANPPME sempre prima pela qualidade do conteldo a ser ministrado trazendo profissionais qualificados
e com amplo conhecimento nos temas a serem abordados e que sejam capazes de traduzir com grande

Contato: (69) 99912-4124 - www.anppme.org.br



~ CURSO COMPLETO

LICITACOES E CONTRATOS

FORMACAD DE AGENTES DE CONTRATACAC, PREGOEIROS

E GESTORES MAS CONTRATACOES PUBLICAS

eficiéncia os regramentos da legislacdo e os mais recentes entendimentos dos Tribunais.

Com o objetivo de viabilizar a participacao da equipe, deste conceituado 6rgdo, oferecemos condi¢Oes
especiais para as inscri¢cdes, conforme abaixo:

VALOR NORMAL DAS INSCRICOES:

- Valor de cada inscrigdo: R$-2:200;00-{Doocis-mil-e-duzentosreais) — Ndo Associado
- Valor de cada inscri¢gdo: R$1.000,00 (Mil reais) - ASSOCIADOS

Condicdo especial — para inscrigdes empenhadas até 22/01/2025.

- 02 (duas) inscricdes — RS 2.000,00 (dois mil reais) cada
- Valor a empenhar para 02 (duas) inscritos: RS 4.000,00 (Quatro mil reais)

VALIDADE DA PROPOSTA: até dia 27/01/2025.

Atenciosamente,
Ariguemes-RO, 23 de janeiro de 2025.

Fernandes Lucas ‘da Costa
ider te ANPPME

Contato: (69) 99912-4124 - www.anppme.org.br



 ATADECONSTITUCAODAASSOGIACAO

Fim e

Ata da Assembleia Geral de Constituicio da Associagdo Nacional de Pregoeiros,
Presidentes de CPL, Membros e Equipe de Apoio. Aos 15 dias do més de Janeiro do ano
de 2017, no local da reunido, sito @ Rua Gregdrio de Matos n°. 3652, Bairro Setor 06,
municipio de Ariquemes Estado de Rondonia, reuniram-se as pessoas a seguir indicadas,
com o proposito de constituirem uma associagdo de servidores publicos atuantes nos
setores de Licitagdes, sob a forma de associagdo civil sem fins lucrativos, sendo que
estavam presentes, Fernandes Lucas da Costa, Brasileiro, Solteiro, Pregoeiro em
Governador Jorge Teixeira-RO, RG. 810510/SSP-RO e CPF. 799.667052-87, residente e
Domiciliado na Rua Guarapari n°. 1103, Bairro Boa Vista I, Monte Negro Rondonia; Osias
Paulo da Cruz, solteiro, brasileiro, técnico em contabilidade, Membro da Comissio de
Licitagdes de Jaru-RO , Residente e Domiciliado a Av. Dom Pedro I, 1194 - Bairro:
Jardim Primavera. Jaru — RO RG 456.156 SSP/RO e CPF: 408.695.122-34; Sirlene Vieira
de Oliveira, Solteira, Brasileira, Presidente de CPL de Cacoal-RO, Residente e
Domiciliada a Rua Projetada 3, n° 1106 - Bairro Jardim Italia 3 - Cacoal - 76960-970 —
Cacoal-RO, RG.892512/SSP/RO e CPF. 836.120.762-72; Bruna Ribeiro Almeida, Casada,
Brasileira, Coordenadora Administrativa do Cisan/Central-RO, Residente ¢ Domiciliada a
Av. Getilio Vargas, 5860, bairro Jardim Vitoria, Ariquemes/RO, RG n°®1210545
SESDEC/RO e CPF n° 010.920.642-81; Edvaldo Lopes Soares Jinior, Solteiro, Brasileiro,
Administrador, Residente ¢ domiciliado a Rua Tiradentes 816 Setor 2 Jaru, CPF.
865.835.732-53 e RG. 883.597 SSP-RO; Nelci Aparecida de Souza, Divorciada,
Brasileiro, servidora publica, Travessa Solano de Lucena, 3276 - Centro - Ministro
Andreazza- Rondonia, RG 569588 SSP/ RO e CPF 570.012.192-15; Diario Geraldo da
Silva, Brasileiro, Solteiro, Servidor Publico da prefeitura de Machadinho D’Oeste-RO,
RG 22.878.077-9 SSP/SP e CPF 143.929.638-37, residente e domiciliado a Rua Espirito
Santo, 3555, Centro - Machadinho d'Oeste-R0O, Fatima Eliana Tome Michaltchuk,
Brasileira, Casada, Pregoeira, RG n® 1142896 SSP/SP e CPF N° 737.487.902-44, residente
e domiciliada & Rua Valdir Eugénio, 2175, Setor 02, Monte Negro-RO, Andréia Martins
Santos Brasileira, Solteira, Servidora Publica do municipio de Machadinho D'Oeste-RO,
RG n" 34.353.516-6 SSP/SP e CPF n® 614.942.912-15, Simara Camargo Pereira,
Brasileira, Empresaria, RG n® 0994069 SESDEC/RO e CPF n® 971.044.002-06, residente e
domiciliada a Av. Jorge Teixeira, 2048, Setor 01, Monte Negro-RO; Silmar Lacerda
Soares, Brasileiro, solteiro, servidor piblico da prefeitura municipal de Jaru, RG n®
383.288 SSP/RO e CPF n” 408.344.842-34, residente e domiciliado & Rua Rio Branco,
3253, Setor 05, Jaru-RO, Alcides Fernandes Marques Junior, brasileiro, solteiro, servidor
pablico do Instituto de Previdéncia Municipal de Ouro Preto do Qeste-RO, RG n® 505018
SSP/RO e CPF n° 470.982.442-87, residente ¢ domiciliado & Rua Minas Gerais, 93, bairro
Novo Estado, Ouro Preto do Oeste-RO, e demais convidados presentes, conforme lista de
presenga em anexo. Para coordenar os trabalhos, a assembleia escolheu, por aclamacio, o
Senhor Fernandes Lucas da Costa que convidou a mim, Bruna Ribeiro Almeida para lavrar
esta ata. O coordenador deu por aberta a assembleia iniciando pela leitura da pauta para os
presentes, constando a discugsio e aprovagdo do estatuto, a eleigiio e posse da diretoria e os
primeiros encaminhamento rélaciﬂnad{}q_,&--ﬁiﬁténcia da nova associagio. Seguidamente
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se procedeu a leitura e discussdo do Estatuto Social, o que foi feito artigo por artigo. O
estatuto foi aprovado pelo voto de todas as pessoas presentes. No prosseguimento dos
trabalhos, a assembleia convocou a chamada para apresentagio de chapas visando a eleigio
dos primeiros membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal. Foi aberto o prazo de
30 (trinta) minutos para apresentacdo das chapas, tendo sido apresentada uma tnica
concorrente, em seguida foi realizada a votagio com a concordincia undnime dos
presentes, ficando eleita a diretoria provisoria com a seguinte composigdo: para membros
da Diretoria: Presidente Fernandes Lucas da Costa; Vice-Presidente Dirio Geraldo da
Silva; 1° Secretdrio Bruna Ribeiro Almeida; 2°. Secretdrio Osias Paulo da Cruz: 1°
Tesoureira Sirlene Vieira de Oliveira; 2°. Tesoureiro Nelci Aparecida de Souza. Para
membros efetivos do Conselho Fiscal: Edvaldo Lopes Soares Junior, Fatima Eliana Tome
Michaltchuk e Alcides Fernandes Marques Junior e como suplentes Silmar Lacerda Soares,
Andréia Martins Santos e Simara Camargo Pereira. Todos os membros eleitos Ja se
encontram devidamente identificados nesta ata. Apoés a eleicio foi dada posse aos
membros da diretoria, para um mandato inicial de até 12 (doze) meses, no prazo em que
deverdo ser convocadas eleigdes gerais para eleigio e posse de membros efetivos aos
cargos. Neste momento o presidente da Mesa declarou definitivamente constituida a
Associagdo Nacional de Pregoeiros, Presidentes de CPL, Membros e Equipe de Apoio,
com administragiio e sede provisoria na Rua Gregorio de Matos, 3652, bairro Setor 06,
CEP: 76.873-658, municipio de Ariquemes, Estado de Rondénia, associagdo civil sem fins
lucrativos, criada ao abrigo do Codigo Civil Brasileiro, que tera como objetivo a prestacio
de servigos que possam contribuir para o fomento e racionalizagio das atividades e
melhorar as condigdes de trabalho de seus associados. O presidente eleito Fernandes Lucas
falou da importincia da organizagéo de uma entidade em prol da classe dos trabalhadores
nos departamentos de licitagdes dos drgios publicos e enalteceu a iniciativa destacando a
importincia e responsabilidade das equipes de licitagdes no desenvolvimento das
atividades das administragdes piblicas. Na sequéncia dos trabalhos a assembleia deliberou,
ainda, por unanimidade, fixar em RS 300,00 (trezentos reais) o valor da ¢ ntribuigio de
cada associado para o primeiro exercicio social, podendo ser pago em @té 05 (cinco)
parcelas ou em uma Unica vez com desconto de 20% (vinte por cento), E, nada mais
havendo a tratar, os trabalhos foram encerrados e eu, Bruna Ribeiro Almgida lavrei esta
ata, que lida e achada conforme, vai assinada por todos os pieaer}fﬁs,
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ESTATUTG DA ASS()CIACAD NACIUNAL DE PHEGDEIRDS, PRESIDENTES DE
~ CPL,MEMBROS E EQUIPE DE APOIO - ANPPME

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO.

Art. 1° A Associacdo Nacional de Pregoeiros, Presidentes de CPL, Membros e Equipe de
Apoio & pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de associagdo civil de fins
nio lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto
e pela legislagio que lhe for aplicavel.

Art.2° A Associagdo tem sede (provisoria) e foro na Cidade de Ariquemes, Estado de
Rondébnia, na Rua Gregorio de Matos n®. 3652 - Bairro Setor 06. CEP. 76.853-658.

Art. 3° A Associagiio tem por finalidade prestar apoio e orienta¢io aos associados, o que
consistird principalmente em:

I — Defender os direitos, interesses e prerrogativas dos seus associados;

11 - fornecer ajuda Juridica nas demandas decorrentes das atividades laboral;

I1I — Trabalhar juntos aos orgidos competentes na defesa da Classe;

IV — Orientar e auxiliar nas atividades relativas as atividades laborais:

V — Organizar Palestras, Seminarios, Cursos e Congressos;

V1 - Promover amplo convivio social, cultura e esportivo;

VII — Oferecer a seus associados servigos que facilitam o exercicio da profissio;

VIII — Estabelecer convénios que oferecam beneficios aos associados;

Art. 4° Na consecugio de tais objetivos ANPPME podera efetivar trabalhos de atendimento,
ensino pesquisa e publicagbes, bem como participar na formagiio de pessoal técnico
relacionados com seus fins.

Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizara em tantas unidades de
prestagdo de servigos, denominados departamentos, quantos se fizerem necessarios, os quais

se regerdo por regimentos internos especificos.

Art. 6° A Associagio poderia firmar convénios ou contratos e articular-se, pela forma
conveniente, com orgdo ou entidades, pablicas ou privadas.

Art. 7° O prazo de duragiio é indeterminado.

" CAPITULOTI ‘ o
DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZACAO. /

Art. 8° O patriménio da ANPPME sera composto de:
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a) dotagbes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e Municipios
ou atraves de orgiios Pablicos da Administragiio direta e indireta;

b) auxilios, contribui¢des e subvengdes de entidades piblicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras;

c) doagdes ou legados;

d) produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas
atividades;

¢) rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

f) rendas em seu favor constituidas por terceiros;

g) rendimentos decorrentes de titulos agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

h) usufruto que lhes forem conferidos;

1) juros bancdrios e outras receitas de capital;

J) valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos;

1) contribuigdo de seus associados.

Pardgrafo tnico. As rendas da Associagdo somente poderdio ser realizadas para a manutenco
de seus objetivos.

CAPITULO III
DA ASSOCIACAOQ, DOS DIREITOS, DA ADMINISTRACAO E PENALIDADES.

Art.9° — A Associagdo é constituida por nimero ilimitado de associados que deverdo ser
Pregoeiros, Presidentes de CPL’s, Membros e Equipes de Apoio ou quem esteja diretamente
ligado ao ramo de Licitagdes Publicas.

Art. 10°. Haverd as seguintes categorias de associados:

1) - Fundadores, os que assinarem a ata de fundagdo da Associagdo;

2) — Benemeritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingdo,
espontancamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos prestados a
Associacio.

3 — Honordrios aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de
notoriedade prestados 4 Associagio, por proposta da diretoria 4 Assembleia Geral:

4 — Contribuintes, os que pagarem a mensalidade estabelecida pela Diretoria.

Art. 11° — 8o direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
I — votar ¢ ser votado para os cargos eletivos;
Il — tomar parte nas assembleias gerais.
[II — Solicitar sua desvinculagdo da associacio.

Pardgrafo tnico. Os associados beneméritos e honordrios ndo terdo direito a vofo € mem
poderdo ser votados.

Art. 12° — Sdo deveres dos associados:
[ — cumprir as disposigdes estatutérias e regimentais;
II — acatar as determinagdes da Diretoria.
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§ 1°. Havendo justa causa, o associado podera ser excluido da Associagiio por decisio da
diretoria, apds o exercicio do direito de defesa. Da decisdo caberd recurso 4 assembleia geral.

§ 2° A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em
que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I. Violagdo do estatuto social;

II. Difamag¢io da Associagio, de seus membros ou de seus associados;

IIl. Atividades contrarias as decisdes das assembléias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pritica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribuigdes associativas.

§ 3° Aplicada a pena de exclusfo, caberd recurso, por parte do associado excluido, &
Assembleia Geral, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua
exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a intengiio de ver a decisiio da
Diretoria Executiva ser objeto de deliberagdo, em ultima instincia, por parte da Assembléia
Geral;

§ 4° . Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo teréd o associado o direito de pleitear
indenizagdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for;
Pardgrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento, poderd ser readmitido,
mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagdo.
Parigrafo Sexto. As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderio constituir-se
em:

I. Adverténcia por escrito;

II. Suspensdio de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

III. Eliminagdo do quadro social.

Art. 13° — Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e encargos sociais da instituigdo.

Art. 14° A Associagdo tem como orgios deliberativos e administrativos a Assembléia Geral,
A Diretoria e o Conselho Fiscal.

Art. 15°. A Assembléia Geral, orgdo soberano da entidade, serd constituida por todos os
associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios.

Art. 16°. Sdo atribuigdes da Assembléia Geral:
I - eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes;
II - elaborar e aprovar o Regimento Interno da ANPPME;
III - deliberar sobre o orgamento anual e sobre o programa-de trabalho elabura,dﬂ pela
Diretoria, ouvido previamente quanto aquele, o Conselho Fiscal; /
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IV - examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balango e as contas, apds
parecer do Conselho Fiscal;

V - deliberar sobre a conveniéncia de aquisigdo, alienagio ou oneracio de bens
pertencentes & Associagdo;

VI - decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

VII - deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporagdo de outras entidades a
Associagdo;

VIII - autorizar a celebragdo de convénios e acordos com entidades piblicas ou privadas;

IX - decidir sobre a extingdo da Associagio e o destino do patriménio.

Art. 17°. A Assembléia Geral se reunird ordinariamente na primeira quinzena de Julho de cada
ano, quando convocada pelo seu presidente, por seu substituto legal ou ainda por no minimo
1/3 de seus membros, para:

a) tomar conhecimento da dotagio orgamentdria e planejamento de atividades para a
Associagio;

b) deliberar sobre o relatorio apresentado pela Diretoria sobre as atividades referentes
ao exercicio social encerrado.

Art. 18°. A Assembléia Geral se reunird ordindria ou extraordinariamente quando convocada:
I - por seu Presidente;
II - pela Diretoria;
I1I - pelo Conselho Fiscal;
IV - por 1/5 de seus membros.

Art. 19°. A convocagdo das reunides ordindrias ou extraordindrias serd feita mediante edital,
com pauta dos assuntos a serem tratados, a ser fixado na sede da entidade e/ou em outros
meios de comunicagdo, com antecedéncia minima de oito (8) dias.

§ 1° As reunides ordindrias instalar-se-do em primeira convocagio, com a presenga minima de
dois tergos (2/3) dos integrantes da Assembléia Geral ou, em segunda convocagdo, trinta (30)
minutos apds, com qualquer nimero de presentes.

§ 2° As reunides extraordinarias instalar-se-do, em primeira convocagdo, com 2/3 (dois tergos)
dos integrantes da Assembléia Geral ou, em segunda convocagdo, trinta (30) minutos apos,
com maioria absoluta dos integrantes do referido orgdo e, em terceira convocagio, trinta (30)
minutos apds, com qualquer nimero de presentes.

Art. 20°. A Diretoria é¢ composta de:
1 - Presidente;
II - Vice-Presidente;
Il - 1° Secretério;
IV - 2° Secretirio;
V - 1° Tesoureiro;

V1 - 2° Tesoureiro. i W
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Pardgrafo Unico. O mandado dos integrantes da Diretoria serd de quatro anos, permitida a
reeleigdo por igual periodo.

Art. 21°. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria, caberd ao respectivo
suplente substitui-lo até o fim do periodo para que foi eleito.

Art, 22° Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes da Diretoria, a Assembléia Geral se
reunird no prazo maximo de trinta dias apos a vacdncia, para eleger o novo integrante.

Art. 23°. Compete a Diretoria:

I - elaborar e executar o programa anual de atividades;

II - elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatorio anual e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo;

III - elaborar o or¢amento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

IV - elaborar os regimentos internos da e de seus departamentos;

V - entrosar-se com institui¢des pablicas e privadas, tanto no Pais como no exterior,
para mitua colaboragdo em atividades de interesse comum

Art. 24°. Compete ao Presidente:
I - representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos;
I1I - convocar e presidir as reunides da Diretoria;
IV - dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagdo;
V - assinar quaisquer documentos relativos as operagdes ativas da Associagio.

Art.25°. Compete ao Vice-Presidente:
I — Auxiliar o presidente no comando da Associagdo;
II — Substituir o Presidente em caso de faltas e impedimento;
III — Acompanhar as agdes do Secretario.

Art. 26° Compete ao 1° Secretério:

I - secretariar as reunides das Assembléias Gerais e da Diretoria e redigir atas;

II - cadastrar os estudantes carentes que procurarem a ANPPME, para fins de estudo
do caso e possivel prestagio de ajuda;

11 - manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e correspondéncias.

Art. 27° Compete ao 2° Secretario colaborar com o 1° Secretirio, bem como substitui-lo em
suas faltas e impedimentos.

Art. 28° Compete ao 1° Tesoureiro:
I - arrecadar e contabilizar as contribuigdes, rendas, auxilios e donativos efetuadus a
Associacdo, mantendo em dia a escrituragio; -
Il - efetuar os pagamentos de todas as obrigacdes da Associacgio;
I - acompanhar ¢ supervisionar os trabalhos de contabilidade da hssdmag:an
contratados com profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes, ﬁscal
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;
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IV - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;

V - apresentar o relatorio financeiro para ser submetido 4 Assembléia Geral;

VI - apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;

VII - publicar anualmente a demonstragio das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

VIII - elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida & Diretoria, para posterior apreciagdo
da Assembléia Geral;

IX - manter todo o numeririo em estabelecido de crédito;

X - conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
tesouraria;

XI - assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques emitidos pela
Associacdo.

Art. 29°, Compete ao 2° Tesoureiro colaborar com o 1° Tesoureiro, bem como substitui-lo em
suas faltas e impedimentos.

Art. 30°. O Conselho Fiscal serd constituido por 03 (trés) pessoas de reconhecida idoneidade e
seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, permitida apenas uma recondugéo.

Pardgrafo nico. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria.

Art. 31°. Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conselho Fiscal, caberd ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para qual foi eleito.

Art. 32°. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, caberd ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.

Art. 33°. Compete ao Conselho Fiscal:
[- examinar os documentos e livros de escrituragiio da entidade;
II- Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
IlI- Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
IV- Opinar sobre a aquisigio, alienagdo e oneragio de bens pertencentes & Associagdo.
Paragrafo (nico. O Conselho Fiscal reunir-se-4 a cada seis (6) meses e
extraordinariamente, sempre que NEcessario.

Art. 34°. — Sdo as seguintes, as penalidades por infragdo 4s normas estatutirias ou
regulamentares da Associagdo:

I - adverténcia;

I1 — suspensdo;

III - exclusdo.

§ 1° As sangdes disciplinares impostas pela ANPPME serdo objeto de apreciagio pelo

Conselho Administrativo, que decidird pela aplicagdo, ou ndo, de penalidade correspondente.
§ 2°. As penalidades, ressalvada a circunstincia do paragrafo anterior, serdo aplu:adas P
Diretoria.

la,
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§ 3°. A aplicagdo da pena serd comunicada ao faltoso por escrito, contendo a decisdo
fundamentada em procedimento instaurado pela Diretoria;

§4°. De qualquer das penalidades caberd recurso ao Conselho Administrativo, com efeito,
apenas devolutivo, no prazo de quinze dias, contados do recebimento da notificagio,

CAPITULO IV '
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35°. Os associados e dirigentes da ANPPME, niio respondem soliddria nem
subsidiariamente pelas obrigagdes da Entidade.

Art, 36°. A ANPPME ¢ composta por niamero ilimitado de associados, distribuidos em
categorias de fundadores, benemeéritos, honordrios e contribuintes.

Paragrafo Gnico. A primeira Assembleia Geral da ANPPME, composta por seus fundadores
designard comissdo para elaborar regimento que conste para se associar 4 mesma, bem como
das categorias, deveres e obrigagdes dos associados.

Art, 37° Na primeira reunido do Conselho Fiscal, os seus membros deveriio escolher, dentre
um de seus integrantes, o Presidente.

Art, 38°, Os cargos dos Orgdos de administragdo da Associagfio ndo sdo remunerados, seja a
que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus integrantes o recebimento de
qualquer lucro, gratificagfio, bonificagio ou vantagem.

Pardgrafo Unico: Excetuam os casos de didrias, despesas com Hospedagem e Alimentacdo
para a Diretoria exclusivamente a trabalho da Associagdo devendo ser efetuado relatorio das
atividades e prestagdo de Contas.

Art. 39°. Os funciondrios que forem admitidos para prestarem servigos profissionais #
Associagdo serdo regidos pela Consolidagiio das Leis Trabalhistas.

Art, 40°, O guorum de deliberagio serd de 2/3 (dois tergos) das Assembleias Geral (associados
em condigdes de votar), em reunifio extraordindria, para as seguintes hipOteses:

a) Alteracdo do Estatuto;

b) Alienagdo de bens iméveis e gravagio de 6nus reais sobre os mesmos:

¢) Aprovagio de tomada de empréstimos financeiros de valores superiores a cem
{100} saldrios minimos;

d) Extin¢o da Associacdo.

Pardgrafo Unico: As reunides extraordindrias instalar-se-do, em primeira convocagio, com
2/3 (dois tergos) dos integrantes da assembleia Geral ou, em segunda convocagio, trinta (30)
minutos apos, com maioria absoluta dos integrantes do referido 6rgio ou, em tefgei
convocagio, trinta (30) minutos apés, com qualquer nimero de preseme;,f \/
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Art. 41° Decidida 4 extingo da Associagdo, seu patrimdnio, apos, satisfeitas as obrigacdes
assumidas, serd incorporado ao de outra Associagdo congénere, a critério da Assembléia
Geral.

Art. 42°. O exercicio financeiro da Associagio coincidird com o ano civil.

Art. 43°. O orgamento da ANPPME serd uno, anual e compreenderd todas as receitas e
despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por dotagdes e discriminagdo
analiticas das despesas de modo a evidenciar sua fixagdo para cada érgdo, sub-6rgio, projeto
ou programa de trabalho.

Art. 44°. Os casos omissos serdo resolidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia
Geral, ficando eleito o foro da Comarcg de Ariquemes-RO, para sanar possiveis dividas.

Ariquemes-RO, 15 Janeiro de 2017.
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua atualizagao
cadastral.

A informacao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGCAO x X DATA DE ABERTURA
28.325.407/0001-08 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO | ,,/67/2017
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO NACIONAL DE PREGOEIROS, PRESIDENTES DE CPL, MEMBROS E EQUIPE DE APOIO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ANPPME DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R GREGORIO DE MATOS 3652 ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
76.873-658 SETOR 06 ARIQUEMES RO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

REALENTIDADES@GMAIL.COM (69) 9949-1311/ (69) 9251-6647

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 24/07/2017

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fekdkkkdkd Fkdkkkdkd

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 25/01/2025 as 11:52:57 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

&% CONSULTAR QSA D VOLTAR £ IMPRIMIR

A RFB agradece a sua visita. Para informag6es sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.

Passo a passo para o CNPJ Consultas CNPJ Estatisticas Parceiros Servicos CNPJ
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO NACIONAL DE PREGOEIROS, PRESIDENTES DE CPL, MEMBROS E

EQUIPE DE APOIO
CNPJ: 28.325.407/0001-08

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidado é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:43:13 do dia 03/09/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/03/2025.

Cddigo de controle da certidao: BFBF.B960.3143.4342

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAI. A

CALRA ECOMNOMIC EDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigao: 28.325.407/0001-08

Razao
Social:

Endereco: R GREGORIO DE MATOS 3652 / SETOR 06 / ARIQUEMES / RO / 76873-658

ASSOC NAC DE PREGOEIROS PRESID DE CPL MEMBROS E EQ APOI

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdao regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:10/01/2025 a 08/02/2025

Certificacdo Nimero: 2025011004134938132844
Informagdo obtida em 25/01/2025 12:20:05

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO NACIONAL DE PREGOEIROS, PRESIDENTES DE CPL,
MEMBROS E EQUIPE DE APOIO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 28.325.407/0001-08

Certid&o n°: 4647803/2025

Expedigdo: 25/01/2025, as 11:55:39

Validade: 24/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéao.

Certifica—-se que ASSOCIACAO NACIONAL DE PREGOEIROS, PRESIDENTES DE CPL,
MEMBROS E EQUIPE DE APOIO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o
n° 28.325.407/0001-08, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Jjaneiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagcdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicao legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



MUNICIPIO DE ARIQUEMES
PREF. MUNICIPAL DE ARIQUEMES
AV. TANCREDO NEVES, 2166 - SETOR INSTITUCIONAL - ARIQUEMES
CNPJ: 04.104.816/0001-16

Certidao Positiva de Débitos com efeito Negativa - Contribuintes

Codigo de Cadastro

000022971

Contribuinte CPF/CNPJ
ASSOCIACAO NACIONAL DE PREGOEIROS, PRESIDENTES DE CPL, MEMBROS E 28.325.407/0001-08
Logradouro Numero Complemento
GREGORIO DE MATOS 3652

Bairro CEP

SETOR 06 76873658

Cidade UF

ARIQUEMES RO

CERTIFICO, para os devidos fins, a pedido via internet, que revendo os assentamentos existentes nesta Secao, deles
verifiquei constar que o contribuinte acima descrita, POSSUI LANCAMENTOS COM SUSPENSAOQ DA EXIGIBILIDADE
DESCRITO NO ARTIGO 84 DO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL, até a presente data, relativamente ao Tributos
Municipais. ATENCAO : Fica ressalvado o direito da Fazenda Municipal exigir a qualquer tempo, créditos tributdrios que
venham a ser apurados

Atestamos a autenticidade da certiddo consultada.

Emitida as 11:02:03 do dia 25/01/2025

Vélida até 24/02/2025

Cadigo de Controle da Certiddo/Numero 0E45C542BD6C7FB1
Certidao emitida gratuitamente.

Atencdo qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADQ DE RONDONIA
Tribunal de Justiga do Estado de Ronddnia

Certidao Negativa

Acdes judiciais de Faléncias e Recuperacdes Judiciais (12 grau)

O Poder Judicidrio.do Estado de Rondénia CERTIFICA que, revendo os seus registros nos
Sistemas SAP e PJE , quanto a distribuicdo de acoes referentes a-acoes judiciais de faléncias e
recuperacoes judiciais (12 grau), no ambito do 1° Grau de Jurisdigdo, até a presente data, contra
ASSOCIACAO NACIONAL DE PREGOEIROS, PRESIDENTES DE CPL, MEMBROS E EQUIPE DE
APOIO, CNPJ n® 28325407000108, NADA CONSTA.

Valida por 90 dia(s).

Observagoes:

a) A informagdo dos dados pessoais constantes neste documento €-de responsabilidade do
solicitante da certidao, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e destinatario;

b) A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no website do TJRO, Menu Principal
'Validacdo de Certidao' - (httpsi//www.tjro.jus.br/certidao-unificada/), informando o NUMERQO DE
CONTROLE:2025-A311-ADDJ-XYPK-5WJ3

c) A autenticacao podera ser efetivada, no maximo, até 3 (trés) meses apoés a sua emisséo.

d) A certidao judicial de faléncias e recuperacdes judiciais contempla os processos distribuidos
das classes de faléncia, recuperacao extrajudicial e recuperagao judicial, inclusive os processos em
tramitacdo e os arquivados provisoriamente ou em virtude de execucao frustrada, referentes a pessoa
que figure no polo passivo da relagdo processual originaria.

O sistema de Certidao Estadual Unificada (CEU) realiza a busca de todos 0s processos
distribuidos em qualquer ano, sem delimitar o marco temporal.

Observacoes:
Critérios:PARTICIPAGAQ ATIVO_PASSIVO, SOMENTE PROCESSOS ATIVOS, NAO HAVENDO EXCLUSAO LOGICA CLASSES: 108,128,129.

Emitida em: 25/01/2025 11:03:38. Valida por 90 dias.

Péagina1 de .
Validagédo de Certido : https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/certidaoValidar?numeroControleParam=2025-A311-ADDJ-XYPK-5WJ3 9

Certidao Estadual Unificada - 1.0.0



TCU
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa  razdo social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 25/01/2025 12:04:44

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razao Social: ASSOCIACAO NACIONAL DE PREGOEIROS, PRESIDENTES DE CPL,
MEMBROS E EQUIPE DE APOIO
CNPJ: 28.325.407/0001-08

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplifica¢do e racionalizacao
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



¢ SICAF

Consultar Restricao Contratar Administragao Publica

Detalhar

CNPJ

28.325.407/0001-08
Razao Social

ASSOCIACAO NACIONAL DE PREGOEIROS, PRESIDENTES DE CPL, MEMBROS E EQUIPE DE APOIO
Nome Fantasia

ANPPME

Situacdo  Situagado Cadastral

Idoneo Credenciado

VOLTAR
REALIZAR NOVA PESQUISA VOLTAR PARA PAGINA INICIAL

Brasilia, 25 de Janeiro de 2025 Produgéao
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (25/01/2025 as 12:06) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacao com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CNPJ n2 28.325.407/0001-08.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6794.FDE2.1AEF.7570 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 25/01/2025 as 12:06:10 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (25/01/2025 as 12:08) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacao com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CPF n2799.667.052-87.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6794.FE64.0358.E700 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar certidao.php

Gerado em: 25/01/2025 as 12:08:20 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1



#. DADOS ATUALIZADOS

Dados atualizados até: 01/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - Acordos de Leniéncia) , 01/2025 (Diario Oficial da Unido - CEAF) ,
01/2025 (Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI) - CEPIM) , 01/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP -
CEIS), 01/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CNEP)

Dados da consulta: 25/01/2025 12:05:04

FILTROS APLICADOS:

Cadastro: Acordo de Leniéncia CEAF CEIS CEPIM CNEP

CPF / CNPJ sancionado: 28325407000108 79966705287

Limpar filtros

CNPJ/CPF NOME

DETALHAR | CADASTRO | g\NGIONADO SANCIONADO

UF SANCIONADO

ORGAO/ENTIDADE
SANCIONADORA

CATEGORIA
SANCAO

DATADE
PUBLICAGAO DA
SANGAO

VALOR
MULTA

QUANTIDADE

Nenhum registro encontrado




Matheus Vianna de Carvalho

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/3291067003072985
ID Lattes: 3291067003072985
Ultima atualizacao do curriculo em 26/04/2024

Procurador Federal em exercicio na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional no Estado
da Bahia. Possui graduacdo em Direito pela Universidade Federal da Bahia (2005).
Atualmente é Professor de Pds-graduacao da Faculdade Bahiana de Direito, da Pods-
graduacao da Universidade Catdlica do Salvador e Professor do Complexo de Ensino Renato
Saraiva. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Matheus Vianna de Carvalho

Nome em citagoes
bibliograficas

CARVALHO, M. V.

Lattes iD

©
http://lattes.cnpq.br/3291067003072985

Pais de

Nacionalidade
Brasil

Endereco

Endereco

Profissional
procuradoria da Fazenda Nacional,
SECCIONAL SALVADOR.
Rua Joao das Botas
Canela

40110160 - Salvador, BA - Brasil
Telefone: (71) 33388605

Formacao académica/titulacao
2019 - 2020

Mestrado em Politicas Sociais e Cidadania.
Univelzrsidade Catolica do Salvador, UCSAL,
Brasil.

Titulo: Diversidade, Raca e Racismo Entre
Profissionais de Direito no Brasil
Contemporaneof? , Ano de Obtencgao:



2020.
Orientador: Inaia Maria Moreira de
Carvalho.

2006 - 2008

Espﬁ():ializagéo em Direito. (Carga Horaria:
360h).

Faculdade Baiana de Direito, FBD, Brasil.
Titulo: Controle do mérito do ato
administrativo pelo poder judiciario.
Orientador: Dirley da Cunha Junior.

2000 - 2005

Graduacao em Direito.
gniv_?rsidade Federal da Bahia, UFBA,
rasil.

Faculdade Baiana de Direito, FBD, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - Atual
Vinculo:  Contrato, = Enquadramento
Funcional: ~ Professor convidado pos
graduacao

Universidade Catolica do Salvador, UCSAL, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - Atual

Vinculo: Contrato, Enquadramento
Funcional:  Professor Convidado Pds
Direito Municipal

Complexo Educacional Renato Saraiva, CERS, Brasil.

Vinculo institucional

2009 - Atual

Vinculo: ~ Contrato, = Enquadramento
Funcional: Professor

FACULDADE DE DIREITO 8 DE JULHO, F8JULHO, Brasil.



Vinculo institucional

2019 - Atual

Vincqlo: Contrato, Enquadramento
Funcional: Professor

Faculdade Estacio do Recife, Estacio FIR, Brasil.

Vinculo institucional

2019 - Atual

Vinculo: Contrato, Enquadramento
Funcional: Coordenador do curso Lato
Sensu em Direito Ad

Faculdade Batista Brasileira, FBB, Brasil.

Vinculo institucional

2019 - Atual

Vinculo: Contrato, Enquadramento
Funcional: Coordenador do curso Lato
Sensu em Licitagoes

Instituto Maranhense de Defesa do Consumidor e Ensino Juridico, IMADEC, Brasil.

Vinculo institucional

2017 - Atual

Vinculo: Contrato, Enquadramento
Funciona[: Coordenador curso Lato Sensu
Direito Publivo

Instituto Goiana de Direito, IGD, Brasil.

Vinculo institucional

2018 - Atual

Vinculo: Contrato, Enquadramento
Funcional: Coordenador curso Lato Sensu
Direito Publico

Idiomas



Inglés

Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem,
Escreve Bem.

Italiano

Compreende Razoavelmente, Fala
Razoavelmente, Lé Bem, Escreve Bem.

Espanhol

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Le Razoavelmente, Escreve
Razoavelmente.

Producoes

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronolégica v]

CARVALHO, M. V.; ANDRADE, W. B. . Eficiéncia dos servicos
publicos: uma analise. REVISTA BONIJURIS, v. 34, p. 138-144,
2022.

CARVALHO, M. V.. Exclusdao Social dos Negros e o Principio
da Isonomia. REVISTA BONIJURIS, v. 32, p. 126, 2020.

CARVALHO, M. V.. Efeito Carona nas Licitagdes: posigao
contraria. Carta Forense, v. junho 2017, p. A20, 2017.

Livros publicados/organizados ou edicoes

CARVALHO, M. V.. Lei de Improbidade Administrativa
Comentada, Atualizada com a Lei n® 14.230/2021. 32. ed. Sao
Paulo: JusPodivm, 2024. 336p .



10.

CARVALHO, M. V.; OLIVEIRA, Jodo Paulo ; ROCHA, P. G. .
Nova Lei de Licitagbes Comentada e Comparada. 42. ed. Sao
Paulo: JusPodivm, 2024. 1.056p .

CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 1223. ed.
Sao Paulo: JusPodivm, 2024. 1.520p .

CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 113, ed.
Salvador: Juspodivm, 2023. v. 1. 1520p .

CARVALHO, M. V.; OLIVEIRA, Jodo Paulo ; ROCHA, P. G. .
Nova Lei de Licitagdes Comentada e Comparada. 32. ed.
Salvador: Juspodivm, 2023. v. 1. 1040p .

CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 10. ed.
Salvador: Juspodivm, 2022. 1504p .

CARVALHO, M. V.. Nova Lei de Licitagbes Comentada e
Comparada. 2. ed. Salvador: Juspodivm, 2022. 960p .

CARVALHO, M. V.. Lei de Improbidade Administrativa
Comentada. 1. ed. Salvador: Juspodivm, 2022. 224p .

CARVALHO, M. V.. Privilégios Brancos no Mercado de
Trabalho. 1. ed. Sao Paulo: Matrioska, 2021.

v CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 6. ed.
Salvador: Juspodivm, 2019. v. 1. 1248p .



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

¢ CARVALHO, M. V.; OLIVEIRA, Joao Paulo . Agentes
Publicos, Comentarios a Lei 8.112/90. 23. ed. Salvador: Editora
Juspodivm, 2019. v. unico. 336p .

v+ CARVALHO, M. V.; OLIVEIRA, Jodao Paulo . Vade Mecum
Admigigtrativo. 153, ed. Salvador: Editora Juspodivm, 2019. v.
1.1728p .

CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 5. ed.
Salvador: Juspodivm, 2018. v. 1. 1264p .

CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 4. ed.
Salvador: Juspodivm, 2017. v. 1. 1216p .

'~ CARVALHO, M. V.; OLIVEIRA, Jodo Paulo . Agentes
Publicos, Comentarios a Lei 8.112/90. 13. ed. Salvador: Editora
Juspodivm, 2017. v. unico. 336p .

CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 32. ed.
Salvador: Editora Juspodivm, 2016. v. unico.

CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 22. ed.
Salvador: Editora Juspodivm, 2015. v. Unico.

CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 12. ed.
Salvador: Editora Juspodivm, 2014. v. Unico.

Capitulos de livros publicados



CARVALHO, M. V.. Principio da Isonomia Material na
Formacao Eucacional e Exclusdo dos Negros na Sociedade
Brasileria- ADPF 186. Principio da Isonomia Material na
Formacao Eucacional e Exclusao dos Negros na Sociedade
Brasileria- ADPF 186. led.: , 2021, v., p. 27-42.

CARVALHO, M. V.. Performance Bond nos contratos
admlnlstratlvos e as novas regras do regime brasileiro a luz da
analise econdmica do direito. In: BELEM, Bruno. CARVALHO,
M.V. CHARLES, Ronny.. (Org.). Temas Controversos da Nova Lei
de L|1%t1agoes e Contratos. 12ed.Sao Paulo: JusPodivm, 2021, v.
r P- -

Apresentacoes de Trabalho

CARVALHO, M. V.. A RESPONSABILIDADE
EXTRACONTRATUAL DO ESTADO E A ATUACAO DOS
TRIBUNAIS DE CONTAS. 2020. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

CARVALHO, M. V.. Direitos Sociais, Estado Emergéncia e
Federalismo. 2020. (Apresentacao de Trabalho/Congresso)

CARVALHO, M. V.. Reforma de Previdéncia Social do Servidor
Pablico. 2020. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

CARVALHO, M. V.. Reforma Administrativa e os Direitos dos
Servidores PUblicos: Para Qual Estado Ela Serve?. 2020.
(Apresentacao de Trabalho/Simposio).

CARVALHO, M. V.. Improbidade administrativa e o combate a
corrupcao no Brasil. 2019. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

CARVALHO, M. V.. Improbidade administrativa e o combate a
corrupgao no Brasil. 2019. (Apresentacao de



Trabalho/Conferéncia ou palestra).

7.
CARVALHO, M. V.. Improbidade administrativa e o combate a
corrupgao no Brasil. 2019. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).
Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

199 Congresso Juridico Online Direito Constitucional. A
Reforma Admnistrativa. 2020. (Congresso).

2.
JORNADA SOBRE A REFORMA DA PREVIDENCIA.As propostas
de alteragao dos artigos 37, 38 e 39 da CF segundo a Reforma
da Previdencia. 2019. (Outra).

3.

XVI Ciclo de Debates da Faculdade Nobre.Improbidade
Administrativa e combate a corrupcao no Brasil. 2019. (Outra).

Educacao e Popularizacago de C& T

Livros e capitulos

1.

CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 32. ed.
Salvador: Editora Juspodivm, 2016. v. unico.

CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 22. ed.
Salvador: Editora Juspodivm, 2015. v. unico.



CARVALHO, M. V.. Manual de Direito Administrativo. 12. ed.
Salvador: Editora Juspodivm, 2014. v. unico.

v CARVALHO, M. V.; OLIVEIRA, Jodo Paulo . Agentes
Publicos, Comentarios a Lei 8.112/90. 12. ed. Salvador: Editora
Juspodivm, 2017. v. unico. 336p .
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Antonio Augusto Rolim Araruna Neto

1 Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/0450908788233409
ID Lattes: 0450908788233409
r Ultima atualizacao do curriculo em 14/11/2022

Nl

Graduado em Direito pela Universidade Federal de Sergipe - UFS; Extensdo universitaria
pelo MPM (SP); Pds-Graduado, com especializacdo em Direito Publico, pela Universidade
Gama Filho (RJ). Possui mais de 500 h (quinhentas horas) de participagdo em cursos e
semindrios sobre o tema Licitagbes e Contratos Administrativos, com aperfeicoamento
dessa matéria pela Fundacdo Getulio Vargas - FGV (RJ). Atualmente, coordena o setor de
licitacOes e contratos da CAT - Consultoria e Assessoria Técnica Ltda. Possui ampla
experiéncia na area de Administracdo Publica, com énfase em Licitagbes e Contratos
Administrativos. Consultor na area de Licitacdes para diversos Municipios do Estado de
Sergipe. Palestrante e Professor de cursos de Pds-Graduacao lato sensu em Direito Publico,
em Auditoria Governamental, em Gestao Publica e em Licitagdes e Contratos. (Texto
informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Antonio Augusto Rolim Araruna Neto+g=

Nome em citagoes
bibliograficas

ARARUNA NETO, A. A. R.
Lattes iD

L
http://lattes.cnpqg.br/0450908788233409

Pais de
Nacionalidade

Brasil

Endereco

Endereco
Profissional

(L:AC‘IT - Consultoria e Assessoria Técnica
tda..

Rua Propria, n° 280

Centro

49000-000 - Aracaju, SE - Brasil

Telefone: (79) 32160500

Ramal: 57

URL da Homepage:
www.catconsultoria.com.br

Formacao académica/titulacao



2008 - 2009

Especializacgdo em Pos-Graduagdo Lato
Sensu em Direito Publico. (Carga Horaria:
401h).

Universidade Gama Filho, UGF, Brasil.
Titulo: Pregdo - Uma Nova Modalidade de
Licitacao.

Orientador: Leandro Eustaquio de Matos
Monteiro.

1991 - 1995

Graduacao em Direito.
gniv_?rsidade Federal de Sergipe, UFS,
rasil.

Formacdo Complementar
2018 - 2018

Curso Basico de Licitacdes - Enfrentando
(e vencendo) Tabus. (Carga horaria: 60h).
ESCOLA , DE ADMINISTRACAO
FAZENDARIA - ESAF, EAFE_FORN, Brasil.

2018 - 2018
Gestao Publica Empreendedora. (Carga
horaria: 4h).
Learncafe  Ensino  Online - Mg,

LEARNCAFE, Brasil.
2017 - 2017

LEGISLACAO BASICA EM LICITACOES,
PREGAO E REGISTRO DE PRECOS. (Carga
horaria: 30h).

IBNSTlITUTO SERZEDELLO CORREA, ISC,
rasil.

2017 - 2017

Provas no Processo Administrativo
Disciplinar. (Carga horaria: 20h).

Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.

2017 - 2017

II, ENCONTRO DE GESTORES
PUBLICOS/2017. (Carga horaria: 8h).
FEDERACAO DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DE SERGIPE, FAMES, Brasil.

2016 - 2016

Orcamento Publico: Conceitos Basicos.
(Carga horaria: 30h).

Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.



2016 - 2016

Sgan;agéo de Pregoeiros. (Carga horaria:
Escola Nacional de Administracdo Publica,
ENAP, Brasil.

2015 - 2015

Regulamentagdo da LAI nos Municipios.
(Carga horaria: 20h).

Escola Nacional de Administracdao Publica,
ENAP, Brasil.

2015 - 2015

Seminario FOMENTA. (Carga horaria: 8h).
Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas de Sergipe, SEBRAE/SE, Brasil.

2014 - 2014

Gestao e Fiscalizagao de Contratos
Administrativos. (Carga horaria: 40h).
Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.

2013 - 2013

Modalidades, Tipos e Fases da Licitagao.
(Carga horaria: 40h).
Instituto  Legislativo  Brasileiro/Senado
Federal, ILB, Brasil.

2013 - 2013

IX Congresso Brasileiro de Licitacoes e
Contratos. (Car?a horaria: 36h).

Instituto Brasileiro de Direito Publico,
IBDP, Brasil.

2012 - 2012

Filosofia. (Carga horaria: 30h).
Fundacao Getulio Vargas, FGV, Brasil.

2012 - 2012
Diversidade nas Organizacoes. (Carga
horaria: 15h).
Fundacdo Getulio Vargas, FGV, Brasil.
2012 - 2012

Controles na Administragdo Publica.
(Carga horaria: 30h).
Tribunal de Contas da Unido, TCU, Brasil.

2012 - 2012
Estruturas de Gestdo Publica. (Carga
horaria: 30h).
Tribunal de Contas da Uniao, TCU, Brasil.

2012 - 2012



Filosofia. (Carga horaria: 30h).
Fundacao Getulio Vargas, FGV, Brasil.

2012 - 2012

Acesso a Informagao - Lei 12.527/2011.
(Carga horaria: 10h). .

gont_qoladorla -Geral da Uniao, CGU/PR,
rasil.

2012 - 2012

PIaneJamento Governamental e Gestdo
% amentaria. (Carga horaria: 30h).
Tribunal de Contas da Uniao, TCU, Brasil.

2012 - 2012

I?_,isclgt?gc")es e Contratos. (Carga horaria:
Inter]egis, INTERLEGIS, Brasil.

2012 - 2012

II Seminario de Formagdo de Preco em
Obra Publica. (Carga horaria: 5h).

Escola de Contas Conselheiro José Amado
Nascimento, ECOJAN, Brasil.

2012 - 2012

Cllgrrp)pras Governamentais. (Carga horaria:
Servi'go Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas, SEBRAE, Brasil.

2012 - 2012

VIII Congresso Brasileiro de LicitagOes,
Contratos. (Car?a horaria: 36h).

Instituto Brasileiro de Direito Publico,
IBDP, Brasil.

2012 - 2012

Licitacao e Contratos Administrativos.
(Carga horaria: 80h).
Instituto  Legislativo  Brasileiro/Senado
Federal, ILB, Brasil.

2012 - 2012

Direito Administrativo para Gerentes Setor
Publico. (Carga horaria: 35h).
Interlegis, INTERLEGIS, Brasil.

2012 - 2012
Etica e Servico Publico. (Carga horaria:
Ili(s)ggl'a Nacional de Administracdao Publica,
ENAP, Brasil.

2012 - 2012

Licitacdes e Contratos Administrativos.
(Carga horaria: 40h).



Controladoria-Geral da Uniao, CGU/PR,
Brasil.

2012 - 2012

Legislacdo Aplicada a Logistica de
Suprimentos. (Carga horaria: 30h).

Escola Nacional de Administragao Publica,
ENAP, Brasil.

2011 - 2011

Planejamento e Orgamento Publico.
(Carga horaria: 30h).
Tribunal de Contas da Uniao, TCU, Brasil.

2011 - 2011

Etica e Administracao Publica. (Carga
horaria: 40h).

Instituto  Legislativo  Brasileiro/Senado
Federal, ILB, Brasil.

2011 - 2011

Comprar sem Licitagdo, cumprindo a Lei.
(Carga horaria: 11h).

Instituto Brasileiro de Direito Publico,
IBDP, Brasil.

2011 - 2011

VII Congresso Brasileiro de Licitagoes,
Contratos. (Carga horaria: 36h).

Instituto Brasileiro de Direito Publico,
IBDP, Brasil.

2011 - 2011

Seminario Contratagdo de Servicos de
Publicidade. (Carga horaria: 8h).

Escola de Contas Conselheiro José Amado
Nascimento, ECOJAN, Brasil.

2010 - 2010

Curso LicitacOes e Contratos
Administrativos. (Carga horaria: 30h).
Tribunal de Contas da Uniao, TCU, Brasil.

2010 - 2010

Licitagdes e Contratos Administrativos.
(Carga horaria: 40h).

gont{oladorla -Geral da Unidao, CGU/PR,
rasil.

2010 - 2010

Introducdo a Lei de Responsabilidade
Fiscal. (Carga horaria: 30h).
Tribunal de Contas da Uniao, TCU, Brasil.

2010 - 2010

VI Congresso Brasileiro de LicitagOes,
Contratos. (Carga horaria: 36h).



Instituto Brasileiro de Direito Publico,
IBDP, Brasil.

2009 - 2009

Curso LicitacOes e Contratos
Administrativos. (Carga horaria: 60h).
Instituto  Legislativo  Brasileiro/Senado
Federal, ILB, Brasil.

2009 - 2009

Curso Avancado de Licitacdes. (Carga
horaria: 40h).

Assoclzlagao Transparéncia Municipal, TM,
Brasi

2008 - 2008

Extensdo universitaria em Licitagbes e
Colqgratos Administrativos. (Carga horaria:
30

Fundacao Getulio Vargas, FGV, Brasil.

2008 - 2008

Seminario Temas do Direito
Constitucional. (Car%a horaria: 25h).
Ambito Juridico, Ambito Juridico, Brasil.

2008 - 2008

Seminario Temas do Direito
Administrativo. (Carga horaria: 15h).
Ambito Juridico, Ambito Juridico, Brasil.

2007 - 2007

Formagdo e Capacitagdo de Pregoeiro
Passo-a-Passo. (Carga horaria: 16h).
Interactive Eventos, INTERACTIVE, Brasil.

2007 - 2007

Legislacdo Aplicada a Logistica de
Suprimentos. (Carga horaria: 20h).

Escola Nacional de Administracdao Publica,
ENAP, Brasil.

2007 - 2007
Contratos e Licitacoes. (Carga horaria:
}Epl)jurfdica, JAM, Brasil.

2007 - 2007

Capacitagdo e  Aperfeicoamento  de
Pregoeiros. (Carga horaria: 8h).
JAM Juridica, JAM, Brasil.

2005 - 2005

Extensao universitaria em Curso
Preparatdrio - TRT. (Carga horaria: 100h).
Mérito Juridico, MJ, Brasil.



2005 - 2005

Simposio Pregdo Presencial e Eletr6nico.
(Carga horaria: 8h).

Nova Dimensao Juridica Simpdsios e
Treinamentos Ltda., NDJ, Brasil.

2005 - 2005

Simposio Aspectos Gerais das Licitagdes.
(Carga horaria: 8h).

Nova Dimens3ao Juridica Simpdsios e
Treinamentos Ltda., NDJ, Brasil.

2004 - 2004

Curso Licitacao e Contratos
Administrativos. (Carga horaria: 40h).
Secretaria de Estado da Administracao,
SEAD, Brasil.

2004 - 2004

Dialogo Publico Fiscalizagdo e Controle
Social d. (Carga horaria: 12h).
Tribunal de Contas da Unidao, TCU, Brasil.

2003 - 2003

Curso Formacao de Pregoeiros. (Carga
horaria: 24h).
Escola Nacional de Administracdao Publica,
ENAP, Brasil.

2003 - 2003

Desenvolvimento de Competéncias em
Gestdo. (Carga horaria: 48h).

Centro Integrado de Estudos e Programas
cBIe Dlesenvolwmento Sustentavel, CIEDS,
rasi

2003 - 2003

Curso LicitacOes e Contratos
Administrativos. (Carga horaria: 20h).
Departamento Estadual de Tran5|to,
DETRAN, Brasil.

2000 - 2000

Curso Orgamento Publico e a Lei de
Responsabilid. (Carga horaria: 6h).

Escola Superior de Advocacia da Ordem
dos Advogados do Brasil, ESA/OAB, Brasil.

2000 - 2000

Curso Elaboragdo de Editais de Licitagao.
(Carga horaria: 16h).

Secretaria de Estado da Administracao,
SEAD, Brasil.

2000 - 2000

Seminario_ Interpretacdo Conforme a
Constituicdo. (Carga horaria: 3h).



Secretaria de Estado da Administracao,
SEAD, Brasil.

1996 - 1996

Extensao universitaria em Curso de
extensdao em Direito lato sensu, sem esp.
(Carga horaria: 360h).

MPM - Damasio E. de Jesus, MPM, Brasil.

1993 - 1993

V Simpdsio Nacional de Direito Civil e
Processua. (Carga horaria: 20h).

Instituto de Estudos Juridicos e Escola
Superior da Magistratura, IEJ/ESM, Brasil.

1986 - 1991

Lingua Inglesa. (Carga horaria: 2000h).
Instituto Canada, ICA, Brasil.

Atuacao Profissional

Procuradoria Geral do Estado, PGE, Brasil.

Vinculo institucional

1993 - 1997

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Assessor Geral Carga horaria:
30

Tribunal de Justica, TISE, Brasil.

Vinculo institucional

1992 - 1993

Vinculo: Estagiario, Enquadramento
Funcional: Estagiario, Carga horaria: 20

Consultoria e Assessoria Técnica Ltda., CAT, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - Atual

Vinculo: Celetista formal, Enquadramento
Funcional: Coordenador do Setor de
Licitacoes/Contratos, Carga horaria: 40

Vinculo institucional



2007 - 2010

Vinculo:  Colaborador, Enquadramento
Funcional: ~ Assessor do Setor de
Licitacoes/Contratos, Carga horaria: 28

Prefeitura Municipal de Laranjeiras, PML, Brasil.

Vinculo institucional

2007 - 2010

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Assessor, Carga horaria: 30

Secretaria de Estado da Agao Social e do Trabalho - SEAST / Secretaria de, SEAST/SECPAST, Brasil.

Vinculo institucional

1999 - 2007

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Assessor, Carga horaria: 30

Emidio Nascimento Advocacia, ENADV, Brasil.

Vinculo institucional

1997 - 1999

Vinculo:  Colaborador, Enquadramento
Funcional: Advogado, Carga horaria: 40

Outras _
informacoes

Advocacia em geral, com destaque para
as causas civeis e administrativas.

Areas de atuacdo
1.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Administracao / Subérea:
Administracao Publica/Especialidade:
Licitagdes e Contratos Administrativos.

Idiomas



Inglés

Compreende Razoavelmente, Fala
Razoavelmente, LEé Bem, Escreve Bem.

Producoes

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronolégica v]

ARARUNA NETO, A. A. R.. DO CRITERIO DE JULGAMENTO ?

MENOR PRECO POR LOTE? - Uma ofensa ao Principio da

Egonomluda e nas Licitacoes. Caro Gestor, v. 5, p. 62-65,
11.

ARARUNA NETO, A. A. R.. DO CRITERIO DE JULGAMENTO ?
MENOR PRECO POR LOTE? - Uma ofensa ao Principio da
Economicidade nas Licitacdes. Governet. Boletim de Licitagdes
e Contratos, v. 73, p. 436-440, 2011.

ARARUNA NETO, A. A. R.. DO CRITERIO DE JULGAMENTO ?
MENOR PRECO POR LOTE? - Uma ofensa ao Principio da
Economicidade nas Licitacdes. L&C (Brasilia), v. 157, p. 33-35,
2011.

ARARUNA NETO, A. A. R.. DO CRITERIO DE JULGAMENTO
"MENOR PRECO POR LOTE" - Uma Ofensa ao Principio da
Economicidade nas Licitagdes. Juris Plenum, v. 121, p. 121,
2011.

ARARUNA NETO, A. A. R.. DO CRITERIO DE JULGAMENTO
"MENOR PRECO POR LOTE" - Uma Ofensa ao Principio da
Economicidade nas Licitagdes. Juris Plenum Ouro, v. 22, p.
548310, 2011.



ARARUNA NETO, A. A. R.. DO CRITERIO DE JULGAMENTO ?

MENOR PRECO POR LOTE? - .Uma ofensa ao Principio da

Egoraomlada e nas Licitacdes. Ambito Juridico, v. 82, p. 8600,
1

ARARUNA NETO, A. A. R.. DO CRITERIO DE JULGAMENTO ?
MENOR PRECO POR LOTE? - Uma ofensa ao Principio da
Economicidade nas Licitagdes. Jus Navigandi, v. 2665, p.
17633, 2010.

ARARUNA NETO, A. A. R.. DO CRITERIO DE JULGAMENTO ?
MENOR PRECO POR LOTE? - Uma Ofensa ao Principio da
Economicidade nas Licitagbes. Universo Juridico, v. 11, p. 7211,
2010.

Demais tipos de producao técnica

ARARUNA NETO, A. A. R.. Contratacao Direta: Dispensa e
Inexigibilidade de L|C|tagao 2014. .

ARARUNA NETO, A. A. R.. Entendendo o Sistema de
Registro de Precos - SRP, de acordo com o Decreto Federal n°
7.892/2013. 2014. .

ARARUNA NETO, A. A. R.. Licitagbes e Contratos
Adminstrativos. 2013. (Curso de curta duracao
ministrado/Especializagao).

ARARUNA NETO, A. A. R.. Licitages e Contratos
Administrativos. 2013. .

ARARUNA NETO, A. A. R.. Licitacdbes e Contratos na
Administracao Publica. 2013. (Curso de curta duracao



10.

11.

12,

13.

14.

ministrado/Especializacao).

ARARUNA NETO, A. A. R.. Capacitacdo e Aperfeicoamento
de Pregoeiro com abordagem pratica. 2013. (Curso de curta
duragao ministrado/Especializagao).

ARARUNA NETO, A. A. R.. Contratagao Direta. 2013. (Curso
de curta duragao ministrado/Especializagao).

ARARUNA NETO, A. A. R.. Curso de Licitacbes e Contratos
Administrativos. 2013. .

ARARUNA NETO, A. A. R.. Aspectos Polémicos sobre
Licitagdes e Contratos. 2013. .

ARARUNA NETO, A. A. R.. Licitagbes e Contratos na
Administracao Publica, 2012. (Curso de curta duragao
ministrado?EspeciaIizagao).

ARARUNA NETO, A. A. R.. Contratagao Direta. 2012. (Curso
de curta duracao ministrado/Especializacao).

ARARUNA NETO, A. A. R.. Tratamento Diferenciado as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. 2011. (Curso de
curta duracao ministrado/Especializacao).

ARARUNA NETO, A. A. R.. Contratagao Direta. 2011. (Curso
de curta duracao ministrado/Especializacao).



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

ARARUNA NETO, A. A. R.. Formagdo e Aperfeicoamento de
Pregoeiro. 2011. _ (Curso de curta duragao
ministrado/Especializacao).

ARARUNA NETO, A. A. R.. licitagdes e Contratos
Administrativos.  2011.  (Curso de curta  duragao
ministrado/Especializagao).

ARARUNA NETO, A. A. R.. Licitagbes e Contratos na
Administracao Publica, 2010. (Curso de curta duragao
ministrado/Especializagao).

ARARUNA NETO, A. A. R.. Curso de Licitagdes. 2010. .

ARARUNA NETO, A. A. R.. Pregao Presencial e Treinamento
de Pregoeiro. 2010. .

ARARUNA NETO, A. A. R.. Pregao Presencial e Treinamento
de Pregoeiro. 2010. .

ARARUNA NETO, A. A. R.. Pregao Presencial e Treinamento
de Pregoeiro. 2010. .

ARARUNA NETO, A. A. R.. Pregao Presencial e Treinamento
de Pregoeiro. 2010. .

ARARUNA NETO, A. A. R.. Formagao e Aperfeicoamento de
Pregoeiro. 2010. _ (Curso de curta duragao
ministrado/Especializacao).



Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

Curso Pratico Pregao Presencial e Receitas Publicas.Pregao
Presencial - Aspectos Polémicos. 2013. (Seminario).

2.
Curso Pratico Pregdo Presencial.Pregdo Presencial - A licitagdo
na modalidade Pregao. 2011. (Seminario).
3.
TecGov 2009.Necessidade das Licitagdes na Administracao
Publica. 2009. (Simpdsio).
OrientacOes

Orientacoes e supervisoes concluidas

Monografia de conclusao de curso de aperfeicoamento/especializacao

Maria Christiane das Virgens Barreto. Licitacao Carta Convite.
2013.  Monografia.  (Aperfeicoamento/Especializagdo ~ em
Especializacdo em Direito Publico) - Universidade Tiradentes.
Orientador: Antonio Augusto Rolim Araruna Neto.

Arlene Mery Ferreira Maia. A Auditoria Governamental E Suas
Contribuicbes Para O Controle Dos Recursos Publicos
Brasileiros. 2013. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo
em Auditoria Governamental e Contabilidade Pulblica) -
Faculdade de Administracdo e Negocios de Sergipe.
Orientador: Antonio Augusto Rolim Araruna Neto.

Paulo Durval Barreto de Aradjo. Pregdo: Uma Licitagdo
Eficiente. 2012. Monografia. (Aperfelgoamento/EspeC|aI|zagao
em Licitacdes e Contratos na Administracao Publica)



Faculdade Amadeus. Orientador: Antonio Augusto Rolim
Araruna Neto.

Emanuella de Jesus Medeiros. A Figura do "Carona" de
Registro de Precos: Vantagens e Desvantagens para a
Administracao Publica. 2012. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Licitagdes e Contratos na
Administracao Publica) - Faculdade Amadeus. Orientador:
Antonio Augusto Rolim Araruna Neto.

Marcus  Vinicius Reis, de Alcantara. Terceirizacao:
Responsabilidade dos Orgdos Publicos Pelos Encargos
Trabalhistas Com a Nova Sumula 331 do TST. 2012.
Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacao em Licitagdes e
Contratos na Administragdo Publica) - Faculdade Amadeus.
Orientador: Antonio Augusto Rolim Araruna Neto.

Gilda Maria Dutra Leite. Pregao Eletrénico - Inovacao e
Transparéncia nos Gastos Publicos. 2012. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Licitagdes e Contratos na
Administracao Publica) - Faculdade Amadeus. Orientador:
Antonio Augusto Rolim Araruna Neto.

Valdemir Alves de Oliveira. Pregao Eletronico - Uma
Ferramenta Eficaz na Operacionalizagao do Pregao. 2012.
Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacao em Licitagdes e
Contratos na Administracdo Publica) - Faculdade Amadeus.
Orientador: Antonio Augusto Rolim Araruna Neto.

Fabricio Silva Santos. Registro de Precos - Uma Ferramenta Util
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ESTADO DE RONDONIA (e

PREFEITURA DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE T .-
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA { .,}
CENTRAL PERMANENTE DE COMPRAS =t

DESPACHO N° 23/2025

PROCESSO: 294/2025
PARA: PROCURADORIA MUNICIPAL )
ASSUNTO: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

1. Foi recebido por esta Central de Compras o referido processo que trata da inscricao
de servidores do quadro da Secretaria Municipal de Fazenda em curso aberto, cuja tematica
consta no documento de id 187851.

2. No estudo técnico preliminar foi informado que o dispositivo legal que autoriza a
inexigibilidade encontra-se amparado no Art. 74, caput da Lei 14.133/2021, em raz&do do objeto
ser Unico, haja vista sua tematica ser voltada aos operacionalizadores da lei geral de licitacoes e
contratos, inviabilizando, portanto, a efetiva disputa pelo objeto, pressuposto da licitagao.

3. Oportunamente, foi juntado aos autos os documentos de habilitagcao e proposta, da
empresa (id 187855).

4. Deste modo, nos termos do Art. 72, lll, da Lei 14.133/2021, encaminhamos o
processo para parecer quanto a contratacao direta por inexigibilidade de licitagéo pleiteada pelo
SEMAF. Caso opine pela legalidade do pedido, solicitamos que encaminhe o respectivo processo
a autoridade maxima do 6rgdo para respectiva autorizacdo e expedicdo do Termo de
Inexigibilidade com o respectivo fundamento legal.

Vildimark Cardoso dos Santos
Agente de Contratagao
Portaria 24/2025

f)
= = Prefeiturade Nova Brasilandia D' Oeste

-l Este documento foi assinado digitalmente por VILDIMARK CARDOSO DOS SANTOS (CPF ###.###.322-##), em 27/01/2025 - 07:30, e pode ser validado pelo QR Code a0
lado e ou pelo link: https://signpmnvbrasilandia.lxsi stemas.com.br/documento/documentoAssinado/91530. Folha 1 de 1
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PARECER JURIDICO

Processo Administrativo n°® 294/2025

Inexigibilidade de Licitacao

Objeto: Trata-se de Parecer Juridico para anéalise da legalidade da Inexigibilidade de Licitagdo para fins
de contratacio de empresa para capacitacio de servidores - CURSO COMPLETO DE LICITACOES E
CONTRATOS, FORMACAO DE AGENTE DE CONTRATACAO, PREGOEIROS E GESTORES NAS
CONTRATACOES PUBLICAS.

PARECER

O processo em epigrafe foi instaurado no dia 23 de janeiro de 2025, objetivando a
contratacdo do objeto acima descrito, cujo valor é de R$4.000,00 (quatro mil reais), mediante
inexigibilidade de licitacao.

Nota-se que no Estudo Técnico Preliminar — ETP de id n°® 187849, fundamenta o
certame com base no art. 74, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, onde prevé a possibilidade de
inexigibilidade de licitacdo quando for invidvel a competi¢cdo, vejamos:

“Art. 74. E inexigivel a licitacio quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:”
Il - contratacio dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdoria especializacao,

vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacgao:
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Assim, a contratacdo para capacitacdo e treinamento, especialmente em dreas de
conhecimentos técnicos especializados, como os voltados para licitagdes e contratos, se enquadra como
uma das excecdes previstas, desde que atendidos os requisitos legais e valor de mercado.

No que tange as pecas técnicas do processo, destacar-se que a elaboragdo do termo de
referéncia de i1d n° 187853, que especifica a modalidade de licitagdo, o tipo de licitagdo, € os prazos
previstos para o certame, estdo em conformidade com a legislacdo.

No id n°® 187855 foi juntado aos autos os documentos de habilitacdo e proposta da

G - Prefeiturade Nova Brasilandia D' Oeste
! Este documento foi assinado digitalmente por LORENA JHULIAN CASSIANO DE OLIVEIRA (CPF ###.#####.212-##), em 27/01/2025 - 08:35, e pode ser validado pelo QR Code
a0 lado e ou pelo link: https:/signpmnvbrasilandia.lxsi stemas.com.br/documento/documentoAssinado/91547. Folha 1 de 2
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA D’OESTE
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

No despacho do agente de contratacdo de id n° 187857 solicitou parecer quanto a
viabilidade da contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo, devendo, em caso de parecer favoravel,
encaminhar o processo a autoridade competente para a autorizacdo e emissdo do Termo de
Inexigibilidade.

Nota-se que o gestor, deve manter a atengdo sobre os valores cobrados para assegurar
que correspondem adequadamente aos servicos ofertados, assim no item 3.4.2 do ETP, foi apresentada
uma relacdo de cursos voltados para licitagdo e contratos, com valores compativeis com o mercado, o que
demonstra que os custos apresentados estdo dentro da normalidade.

Dessa forma, considerando a legislacdo vigente, nos documentos colacionados, e
levando em conta a justificativa apresentada, ndo hd ébice para a continuidade do processo licitatério na
modalidade de inexigibilidade de licitacdo, conforme previsto no art. 74, III, “f” da Lei n° 14.133/21.

Recomenda-se que o processo seja encaminhado a autoridade competente para a
autoriza¢do da contratacdo e expedicdo do Termo de Inexigibilidade, prosseguindo conforme o estipulado
pela legislacdo.

E o parecer.

Nova Brasilandia D’ Oeste, 27 de janeiro de 2025.

Lorena Jhulian Cassiano de Oliveira
Sub Procuradora do Municipio
Portaria n°® 12/GP/2025
OAB/RO 11.444

Este documento foi assinado digitalmente por LORENA JHULIAN CASSIANO DE OLIVEIRA (CPF ###.#####.212-##), em 27/01/2025 - 08:35, e pode ser validado pelo QR Code
ao lado e ou pelo link: https:/signpmnvbrasilandia.lxsi stemas.com.br/documento/documentoAssinado/91547. Folha 2 de 2



b PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA DOESTE
& 1 Estado do RONDONIA
T Exercicio: 2025

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LI CITACAO 3/2025
Natureza: Normal

g

4]

DATA: 27/01/2025 PROTOCOLO: 294 /2025 PROCESSO: 294

| CONTRATANTE |
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA DOESTE

| CONTRATADO(A) |

Fornecedor: ASSOCIACAO NACIONAL DE PREGOEIROS, PRESIDENTES DE CPL, MEMBROS E EQUIPE DE APOIO

CNPJ: 28.325.407/0001-08 Insc. Estadual:

Endereco: RUA GREGORIO DE MATOS,

Bairro: SETOR 06 Cidade: ARIQUEMES - RO CEP: 76.873-658

Telefone:

OBJETO

pagamento de inscrigdes em curso de capacitagio com o tema "CURSO COMPLETO DE LICITACOES E CONTRATOS
FORMACAO DE AGENTES DE CONTRATACAO, PREGOEIROS E GESTORES NAS CONTRATACOES PUBLICAS"

conforme solicita¢do da secretaria municipal de administragio.

JUSTIFICATIVA |

A justificativa pra presente contratagdo encontra-se discriminada no estudo técnico preliminar e termo de referéncia constante

no respequitivo processo.

DESPESA |

Programatica Fonte | Descricdo

ITEM(S) |
Lot | Orde Item Descriciio Unidade Qtde. V. Unitario V. Total
1 1 32486 | CURSO DE CAPACITACAO DE SERVIDORES SERV 2.00 2.000,00 4.000,00
Total: 4,000.00
FUNDAMENTACAO LEGAL
CLODOALDO ALVES PEDROSO
PREFEITO

www.elotech.com.br Pag. 1/1

Prefeitura de Nova Brasilandia D' Oeste
Este documento foi assinado digitalmente por CLODOALDO ALVES PEDROSO (CPF ### ###.462-##), em 27/01/2025 - 12:47, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e
ou pelo link: https://signpmnvbrasilandia.lxsi stemas.com.br/documento/documentoAssinado/91619. Folha 1 de 1




PREFEITURA DO MUNICIPIO DENOVA BRASILANDIA DOESTE
' “i."l) * CNPJ: 15884109000106

RONDONIA
TR Exercicior 2025

SOLICITACAO DE DESPESA

. 2025
Reserva de Dotacao 145/
Espécie: Ordinario Data de Emissao: 27/01/2025 Pagina 1/ 1
Fornecedor: 4570 - ASSOCIACAO NACIONAL DE PREGOEIROS, PRESIDENTES DE CPL, MEMBROS E EQUIPE DE APOIO
CNPI: 28.325.407/0001-08 Insc. Estadual:
Endereco: RUA GREGGRIO DE MATOS,
Bairro: SETOR 06 Cidade: ARIQUEMES - RO CEP:76.873-658
Telefone:
Orsio: 02 PODER EXECUTIVO Processo: 294 /2025

Unid. Orcamentéria: 02.002. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FAZENDA Modalidade: Inexigibilidade

Funcio: 04 Administracao N°Licitacio:  3/2025

Sub Funcio: 122 Administracdo Geral

N° Contrato: /
Programa: 0006 PLANEJANDO O FUTURO

Proieto/Atividade: 2022  MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZEN) | P22 Publicacdo

Nat. da Desnesa: 3.3.90.39. OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Homologacgo: 27/01/2025
Desdobramento: 99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA ID Contrato:
SubDesdobramento: 99 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA Subvencio: /

Fonte de Recurso: 15010000 Outros Recursos nao Vinculados - Exercicio Corrente C6d. do Bem:

Detalhamento Fonte: 000 - Sem cédigo de acompanhamento
Contrapartida: Nao Reduzido: 31 Convénio N°.: /
JUSTIFICATIVA: SOLICITO EMPENHO PARA PAGAMENTO DE CURSO COMPLETO LICITAC@ES El

CONTRATOS, FORMACAO DE AGENTES DE CONTRATACAO, PREGOEIROS E GESTORES NAS
CONTRATACOES PUBLICAS, PARA SERVIDORES DO MUNICIPIO.

PRAZO DE EXECUCAO/ENTREGA: Dias

LOCAL DE ENTREGA:

FORMA DE PAGAMENTO:

Ord. Item Descricao Unidade Quantidade Vlr. Unitario VIr. Total
1 32486 CURSO DE CAPACITACAO DE SERVIDORES SERV 2,00 2.000,0000 4.000,0:

Total: 4.000,00

Elaborado por GABRIEL VALENTIM DE OLIVEIRA

Prefeiturade Nova Brasilandia D' Oeste
Este documento foi assinado digitalmente por CLODOALDO ALVES PEDROSO (CPF ## . ###.462-##) ABIMAEL ALONSO ARANDA (CPF ###.##.352-##), em 27/01/2025 - 13
pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link: https://signpmnvbrasilandia.lxsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/91637. Folha 1 de 1




