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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 009/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2026

CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS

O MUNICIPIO DE CARAIBAS, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n°® 16.418.766/0001-20, com sede na Praga Luis Eduardo Magalhaes, n°® 245, Centro,
Caraibas/BA, CEP 45177-000, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que estd realizando CHAMAMENTO PUBLICO para o
CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS (Pessoa Fisica ou Microempreendedor Individual - MEI)
para a prestagdo de servigcos de oficinas culturais, em regime de inexigibilidade de licitacdo, com
fundamento no art. 74, inciso IV, e no art. 79 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e com
recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei n°
14.399/2022. O processo sera regido pelas condi¢des estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o credenciamento de profissionais para ministrarem oficinas
culturais nas areas de Percussao, Teatro e Canto, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo, conforme especificacoes e condigdes detalhadas no Anexo | - Termo de
Referéncia.

1.2. O credenciamento visa a formagao de um cadastro de prestadores de servigos aptos a serem
contratados sob demanda, de acordo com a conveniéncia e a oportunidade para a Administragédo
Publica, ndo gerando direito subjetivo a contratacao imediata.

1.3. O proponente podera se inscrever em apenas uma modalidade.

2. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar deste credenciamento pessoas fisicas ou microempreendedores individuais
(MEI) que se inscreverem e comprovem estar habilitados a prestar os servigos descritos, conforme
requisitos exigidos neste Edital, concordando com os valores propostos.

2.2. O proponente devera comprovar atuacao que contemple, necessariamente, a modalidade de seu
interesse.

2.3. O proponente deve ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data final do prazo de
inscricao deste edital.

2.4. Os proponentes deverao comprovar experiéncia minima de 2 (dois) anos de atuagao na area
artistica e/ou pedagodgica, sendo diferencial de pontuagao a formagao académica na area.

2.5. Os proponentes que ndo comprovarem a experiéncia minima de 2 (dois) anos de atuagao nas
areas artistica e/ou pedagdgica serao automaticamente desclassificados.
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2.6. A comprovacado devera ser feita por meio de apresentagdo de curriculo que descreva a
experiéncia de atuacao nas areas artistica e/ou pedagdgica, bem como comprovagao por meio de
diplomas, certificados, registros de trabalhos realizados, declaracdes de instituicdes reconhecidas na
area cultural ou pedagdgica, publicagbes na imprensa, cartazes, flyers, folders (com data e indicagao
do nome do proponente), entre outros.

2.7. Todas as atividades relacionadas no curriculo deverao obrigatoriamente ser
comprovadas. Todos os itens do curriculo ndo comprovados serdo desconsiderados.

2.8. Nao podem participar do presente credenciamento:

a) Integrantes da Comissao de Credenciamento e seus parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até 3° grau de parentesco.

b) Servidores publicos ativos ou agentes politicos do municipio de Caraibas.

c¢) Interessados que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolu¢ao ou
liquidagao.

d) Aqueles que estejam cumprindo sangao de impedimento de licitar e contratar com a
Administracao Publica.

e) Aqueles que tenham sido declarados inidbneos para licitar ou contratar com a Administragcéo
Publica, na forma da legislagao vigente.

2.9. A efetivagao do credenciamento dar-se-a somente quando da apresentacdo dos documentos
enumerados no item 3 deste edital, observando o disposto neste item e demais clausulas deste edital.

3. DAS MODALIDADES DISPONIVEIS PARA CREDENCIAMENTO

3.1. Poderao se inscrever profissionais de arte e cultura para as seguintes modalidades:

| - PERCUSSAO

Descrigao: Ensino de técnicas de instrumentos de percussao (atabaques, djembé, congas, pandeiro,
cajon, entre outros), ritmos brasileiros e regionais, leitura ritmica basica e pratica de conjunto musical.

Objetivos: Desenvolver habilidades ritmicas, coordenagéao motora, percepgao musical e trabalho em
grupo. Valorizar a cultura percussiva brasileira e afro-brasileira, estimulando a expressao artistica
através dos instrumentos de percussao.

Item Especificagao

Carga Horaria 20 horas/aula

Semanal
Duragao do 3 meses
Contrato
Publico-Alvo Criangas, jovens e adultos (a partir de 8 anos)
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Item Especificagdo
Requisitos do Ensino Médio completo + Experiéncia minima de 2 anos comprovada na
Oficineiro area + Curso especifico (diferencial)

Il - TEATRO

Descricao: Iniciagdo aos jogos teatrais, expressao corporal, técnicas de improvisagao, criacdo de
personagens, leitura dramatica e montagem de pequenas cenas ou esquetes teatrais.

Objetivos: Estimular a criatividade, a desinibi¢ao, a oralidade e o trabalho colaborativo. Desenvolver
a capacidade de expresséao corporal e vocal, além de promover o contato com textos dramaticos e a
linguagem cénica.

Item Especificagdo
Carga Horaria 20 horas/aula
Semanal
Duragao do 3 meses
Contrato
Publico-Alvo Criancas, jovens e adultos (a partir de 8 anos)
Requisitos do Ensino Médio completo + Experiéncia minima de 2 anos comprovada na
Oficineiro area + Curso especifico (diferencial)
lll - CANTO

Descricao: Desenvolvimento de técnica vocal (respiracdo, apoio diafragmatico, ressonancia),
percepgao musical, afinagéo, interpretagao e pratica de canto individual e em grupo (coral).

Objetivos: Desenvolver a voz como instrumento musical, aprimorar a afinagdo e o senso ritmico,
estimular a musicalidade e a expresséo artistica através do canto. Promover a integragao social por
meio da pratica coral.
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Item Especificagdo

Carga Horaria 20 horas/aula

Semanal

Duragao do 3 meses

Contrato

Publico-Alvo Criancas, jovens e adultos (a partir de 8 anos)

Requisitos do Ensino Médio completo + Experiéncia minima de 2 anos comprovada na
Oficineiro area + Curso especifico (diferencial)

3.2. Conteudo Programatico Minimo

O oficineiro credenciado devera apresentar, no momento da inscri¢do, um Projeto Pedagégico da
Oficina contendo, obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) Nome do Projeto

b) Duragao (3 meses).
c)Faixa etaria a que se destina.

d) Quantidade de alunos por turma.

e) Justificativa (relevancia da oficina para a comunidade).
f) Objetivos gerais e especificos.

g) Conteudo programatico (temas e atividades a serem desenvolvidos).
h) Metodologia (como as aulas serao conduzidas).

i) Recursos necessarios (materiais e equipamentos).

j) Avaliagao (como sera acompanhado o desenvolvimento dos alunos)

As aulas deverao ser planejadas com metodologias adequadas ao publico-alvo e realizadas em
locais designados pela Secretaria Municipal de Educacgéo.

3.3. Qualificagao Técnica

A comprovacao de experiéncia e qualificagao técnica devera ser feita por meio da apresentacao
dos seguintes documentos:

a) Curriculo atualizado detalhando a experiéncia profissional na &rea pretendida.
b) Comprovacgao de atuagao como oficineiro, instrutor ou artista na area, por meio de, no minimo, 2
(dois) dos seguintes documentos:

» Certificados de participagcao em cursos, workshops ou eventos na area

+ Diplomas ou certificados de formagéo especifica

» Portfélio com material de divulgagao (fotos, videos, cartazes)

* Declaracgdes de instituigdes ou empresas onde ja prestou servigos similares
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* Matérias de jornais, revistas ou sites especializados
* Registros de trabalhos realizados (programas, folders, links de videos.

Importante: Todas as atividades relacionadas no curriculo deverdo obrigatoriamente ser
comprovadas. Todos os itens do curriculo nao comprovados serdo desconsiderados.

c) Projeto Pedagégico da Oficina, conforme estrutura descrita no item 3.2.

3.4. Diferencial de Pontuagao

Sera considerado diferencial de pontuagédo a formacado académica na area pretendida (Graduagéo
em Musica, Artes Cénicas, Licenciatura em Artes, ou areas correlatas), conforme critérios de
pontuacao estabelecidos no Edital.

4. DA REMUNERACAO

4.1. As aulas executadas serdo remuneradas conforme o valor estabelecido de R$ 1.518,00 (um mil,
quinhentos e dezoito reais) mensais, correspondente a 1 (um) salario minimo vigente, para uma
carga horaria de 20 horas/aula semanais.

4.2. As aulas nao executadas nao serao remuneradas, salvo em caso de suspensao determinada
pela Contratante.

4.3. Serao descontados os encargos legais de acordo com a legislagao vigente.

5. DA DOCUMENTAGAO REFERENTE AO CREDENCIAMENTO

5.1. A documentacao devera ser apresentada e entregue em envelope fechado na sede da Prefeitura
Municipal de Caraibas, localizada na Praga Luis Eduardo Magalhaes, n° 245, Centro, Caraibas/BA,
CEP 45177-000, e devera conter na parte externa/frente os seguintes dados:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAIBAS - CREDENCIAMENTO DE PESSOA FISICA/MEI
PARA PRESTACAO DE SERVICOS NO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES CULTURAIS
- CHAMAMENTO PUBLICO / CREDENCIAMENTO N° 009/2026

5.2. O credenciamento no presente chamamento publico para cadastro de oficineiros de arte e cultura
é gratuito.

5.3. Os interessados no credenciamento deverao apresentar os documentos elencados abaixo, no
original ou em cépias legiveis:

5.3.1. PESSOA FiSICA

a) Requerimento de Credenciamento (Anexo Il) devidamente preenchido e assinado.
b) Cépia simples do RG, CPF e Titulo de Eleitor do proponente.

c) Cépia legivel do PIS/PASEP do proponente.

d) Comprovante de residéncia atualizado (até 3 meses).

e) Indicacao de conta bancaria (dados completos).

f) Ficha de cadastro (Anexo llI).
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g) Curriculo do proponente com comprovacao de todas as atividades descritas.

h) Certiddes de regularidade fiscal (Federal, Estadual e Municipal).

i)Projeto Pedagogico para a Oficina em questdo, em sua area de atuacao, definindo a faixa etaria
a que se destina.

5.3.2. MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

a) Requerimento de Credenciamento (Anexo IlI) devidamente preenchido e assinado.
b) Cépia do RG e CPF do titular.

c) Comprovante de Inscricao e de Situagcao Cadastral no CNPJ.

d) Certificado da Condigéo de Microempreendedor Individual (CCMEI).

e) Comprovante de residéncia atualizado (até 3 meses).

f) Indicacado de conta bancaria (dados completos).

g) Ficha de cadastro (Anexo lll).

h) Curriculo do proponente com comprovacgao de todas as atividades descritas.

i) Certiddes de regularidade fiscal (Federal, Estadual, Municipal e Trabalhista - CNDT).
j)Projeto Pedagdégico para a Oficina em questdo, em sua area de atuagéo, definindo a faixa etaria
a que se destina.

5.4. A documentacgao para analise em primeira listagem devera ser apresentada e entregue no
periodo de [data de inicio] até [data de término], no endereco citado no item 5.1, no horario das
08h30 as 11h30 e das 14h00 as 16h00.

5.5. Apds este prazo, o credenciamento permanecera aberto e recebendo inscricbes enquanto
perdurar a validade deste edital, conforme descrito no item 8.

6. DOS CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO E CLASSIFICAGAO

6.1. Serado considerados os critérios elencados abaixo para credenciamento e classificagéo:
6.1.1. Apresentagdo da documentacé&o exigida no item 5.
6.2. Cabera a Comissao de Credenciamento a analise dos documentos exigidos neste edital.

6.3. Os critérios servirao como parametro de ordenacéo de classificagdo para posterior convocagao
dos projetos que atenderem aos pré-requisitos.

6.4. A Comissao de Credenciamento para analise técnica dos inscritos avaliara os proponentes
utilizando-se dos seguintes critérios:

A
Critério Atende fende Nao Atende
Parcialmente

Competéncias e habilidades de oficineiros
comprovadas através de portfélio, material 3,0 1,5 0,0
impresso ou audiovisual
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Atend
Critério Atende .en © Nao Atende
Parcialmente

Comprovacao de conhecimento e experiéncia na
area escolhida através da analise curricular,
clippings, reportagens e criticas publicadas que
comprovem a notoriedade publica

3,0 1,5 0,0

6.5. O proponente cuja somatéria dos quesitos ndo atingir 3,0 (trés) pontos sera automaticamente
desclassificado. Sera ainda automaticamente desclassificado o proponente que nao pontuar em um
dos dois quesitos técnicos.

6.6. O julgamento dos proponentes inscritos sera efetuado considerando os seguintes critérios
complementares:

Item Critério Pontuagdo Maxima
Comprovacéo de trabalho na area pretendida 1 ponto
1 Participacdo em oficinas, cursos ou workshops 1 ponto
1 Comprovacgao de trabalho em projetos sociais publicos 2 pontos
v Formagao minima: Ensino Médio completo 3 pontos
\% Curso de aperfeicoamento ou graduagéo na area 3 pontos

6.7. Todos os proponentes que ndo se enquadrarem no objeto deste edital, de acordo com analise
da Comissao de Credenciamento, serao desclassificados pela mesma durante as fases de avaliagéo,
com a devida justificativa.

6.8. O resultado do julgamento da analise sera publicado no Diario Oficial do Municipio e no Portal
Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP).

6.9. Serao credenciados os interessados que se encontrem em situagao regular, constatada através
da apresentacdo da documentacgdo exigida, além de atenderem a todas as exigéncias deste edital.

7. DO INDEFERIMENTO DA INSCRIGAO

7.1. Serao indeferidas as inscrigdes:
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a) Que nao apresentarem toda a documentacao relacionada e em condigbes previstas no item 5.
b) Que estiverem em desacordo com este edital.

c) De proponentes que nao comprovarem a experiéncia minima exigida.

d) De proponentes que se enquadrarem nas vedacdes do item 2.8.

7.2. Nao serdo aceitos documentos rasurados, ilegiveis ou com prazo de validade vencido.
8. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

8.1. A vigéncia do credenciamento e da aprovagao dar-se-a por um periodo de 12 (doze) meses, com
inicio a partir da primeira publicacdo da homologag¢ao dos nomes dos aprovados.

8.2. A vigéncia podera ser prorrogada por igual periodo, com a devida publicidade, mediante
publicacdo de Termo de Prorrogagao, apos a verificacdo de vantagens para a Administragdo nos
termos da Lei 14.133/2021.

8.3. Os proponentes credenciados poderao ser convocados para assinatura do Contrato, de acordo
com as demandas e disponibilidade orgamentaria do municipio de Caraibas.

8.4. O Municipio de Caraibas, por meio da Secretaria de Educacéo, definira, de acordo com as
demandas e os recursos financeiros disponiveis, a quantidade de oficinas e locais a serem realizados.

9. DA CONVOCAGAO E DA CONTRATAGAO

9.1. Os profissionais credenciados serdao convocados para a prestacao dos servicos de acordo com
a necessidade da Administracéo, observada a ordem de classificagao e, se necessario, critérios de
sorteio para garantir a impessoalidade.

9.2. A convocacgao sera realizada por meio de publicacao no Diario Oficial do Municipio, por e-mail
cadastrado ou por telefone, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias.

9.3. O credenciado convocado devera manifestar interesse e comparecer para assinatura do contrato
no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento da convocagao.

9.4. A ndo manifestacdo ou o ndo comparecimento no prazo estabelecido implicara na convocagao
do préximo classificado.

9.5. A contratagdo sera formalizada por meio de Contrato de Prestacao de Servigos (Anexo V),
vinculada as condigdes do Termo de Referéncia (Anexo I).

9.6. O credenciado devera manter, para o momento da assinatura do contrato, todas as condicbes
de habilitagdo exigidas para sua participacéo, sob pena de impedimento de assinar o termo se assim
nao proceder.

10. DO VALOR E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

10.1. A remuneracao pelos servigos prestados correspondera ao valor de R$ 1.518,00 (um mil,
quinhentos e dezoito reais) mensais, equivalente a 1 (um) salario minimo vigente, para uma carga
horaria de 20 horas/aula semanais.

10.2. O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a
prestacdo dos servicos, conforme as regras detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo I).

10.3. Para o pagamento, o credenciado devera apresentar o Termo de Execug¢do do Servigo,
devidamente assinado por representante do municipio, juntamente com a documentacao fiscal
exigida.
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10.4. O municipio de Caraibas nao se responsabilizara pelas despesas decorrentes da execugao do
contrato, tais como: transporte, alimentagdo, hospedagem, materiais de uso pessoal, materiais
necessarios para o desenvolvimento do trabalho, manutencdo de equipamentos e instrumentos ou
qualquer outra despesa relacionada.

11. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

11.1. Nao serdo acolhidas as impugnagdes e/ou recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou identificado no processo para responder
pelo interessado.

11.2. Este edital podera ser impugnado em até 2 (dois) dias uteis antes do término do primeiro
prazo de recebimento das inscrigdes, mediante peticdo a ser enviada ao enderego indicado no
item 5.1 ou por e-mail: pmc.cultura.bahia@gmail.com

11.3. Apds a publicagdo do resultado do julgamento referente ao credenciamento, o interessado
podera interpor recurso no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis. O recurso sera comunicado aos
demais proponentes, que poderao impugna-lo no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

11.4. O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.5. As razbes de impugnacao ao edital e de recurso deverdo ser formalizadas por escrito e
protocoladas junto a Secretaria de Educacao no horario de atendimento das 8h30 as 11h30 e das
14h00 as 16h00.

11.6. O resultado das decisdes de impugnacao e de recursos serdo submetidos ao julgamento e
aprovacao do Secretario Municipal de Educacao.

11.7. A decisao sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

12. DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

12.1. Cumprir rigorosamente os prazos e condigbes estabelecidos para a realizagao das oficinas
culturais, em especial, horario de inicio, encerramento e duragdo das atividades.

12.2. Apresentar-se de acordo com o estilo e proposta da oficina cultural, explicitando, durante a
realizacao, tratar-se de atividade cultural promovida pela Secretaria de Educacdo do municipio de
Caraibas, com recursos da PNAB.

12.3. Garantir a boa qualidade dos servicos.

12.4. Manter, durante a vigéncia do credenciamento, as condigdes de habilitagdo, disponibilizando,
sempre que requerido, os documentos apresentados devidamente atualizados.

12.5. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar ao Municipio
ou a terceiros.

12.6. Autorizar a divulgacdo de sua imagem e trabalhos na midia, bem como em materiais de
divulgagdo institucionais.
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13. DO DESCREDENCIAMENTO

13.1. O credenciamento podera ser cancelado antes da assinatura do Contrato, a qualquer tempo,
desde que justificado e informado a outra parte com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do
encerramento pretendido.

13.2. Caso o credenciado solicite a rescisdo contratual apds inicio da oficina, por motivos pessoais,
mesmo por ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maior, interrompendo a realizagcao da(s)
oficina(s) ou alterando as condicbes de realizagdo que causem impacto contratual, ficara
imediatamente suspenso das demais convocagdes no ano vigente.

13.3. Em caso de inexecucido do contrato sem justificativa, o0 mesmo sera descredenciado e o
contrato encaminhado para cumprimento de penalidades legais.

14. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Seréo registrados contra o credenciado, em relatério préprio, todos os fatos e faltas de carater
administrativo ou técnico referentes ao servigo executado, sem prejuizo de aplicagao de penalidades
previstas no instrumento contratual e neste edital.

14.2. Por infragdo as normas legais e de credenciamento ou o cometimento de outras irregularidades,
inclusive no cumprimento de contrato assinado ou instrumento equivalente, poderao ser aplicadas as
seguintes penalidades, inclusive de forma cumulada, a depender do caso concreto:

a) Adverténcia, em caso de infracbes contratuais de carater leve e que ndo comprometam a
integralidade da prestacao de servicos, a critério da autoridade competente.

b) Multas:
* Db.1) Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total dos honorarios mensais,
quando do ndo comparecimento ao evento sem justificativa prévia.
* b.2) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento), sem prejuizo da aplicagdo das outras
penalidades, por hora de atraso injustificado na execugao do servigo contratado.

» b.3) Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total dos honorarios mensais,
pela execugdo do servico em desacordo com o previsto no contrato ou instrumento
equivalente.

c) Descredenciamento, sem prejuizo da aplicagao de outras penalidades. O credenciado podera ser
excluido do credenciamento, de acordo com a gravidade da ocorréncia, nos seguintes casos:

« c¢.1) Omitir ou prestar informacgdes falsas no credenciamento proveniente do presente edital.

* c.2) Recusar-se injustificadamente a execugao do contrato decorrente do credenciamento
apo6s o prazo previsto para renuncia.

» c¢.3) Prestar servigo considerado insatisfatério pela contratante.

* c.4) Ser multado por 3 (trés) vezes.

» c¢.5) Declinar da convocacgao para firmar contrato sem notificar sua intengdo o municipio de
Caraibas por escrito no prazo maximo de 7 (sete) dias antes da convocagdo, salvo
comprovado motivo de forga maior.

14.3. O pagamento das multas ndo exime o credenciado da reparacao de eventuais danos, perdas
ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a contratante, podendo ser cumulada a sua
aplicacdo com a penalidade de adverténcia ou descredenciamento.
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14.4. As multas deverao ser recolhidas no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicacio enviada por esta Administragao.

14.5. As multas poderao ser deduzidas, até seu valor total, de quaisquer pagamentos devidos ao
credenciado, mesmo que referentes a outras avencas. Poderao, alternativamente, ser inscritas em
Divida Ativa para cobranga executiva ou cobradas judicialmente.

14.6. Na aplicacdo das penalidades previstas sera assegurada a defesa prévia do credenciado, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis contados a partir da sua notificagao.

14.7. A pessoa descredenciada ndo podera recadastrar-se no periodo em que estiver em vigéncia o
presente edital.

15. DA COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

15.1. O proponente, quando contratado, autoriza a divulgacao de sua imagem e trabalhos na midia,
bem como em materiais de divulgagéo a serem produzidos, tais como folders, folhetos, redes sociais,
entre outros.

15.2. A Comunicacéo Institucional devera obedecer as normas referentes a legislacao eleitoral no
que for pertinente.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. O credenciado assinara com o municipio um contrato para prestacdo de oficinas culturais,
conforme Anexo IV, por um periodo de 3 (trés) meses.

16.2. Esclarecimentos relativos a este Edital poderéo ser obtidos na sede da Prefeitura Municipal de
Caraibas, no endereco indicado no predmbulo, ou pelo e-mail: pmc.cultura.bahia@gmail.com no
horario das 8h30 as 11h30 e das 14h00 as 16h00.

16.3. A participacao neste credenciamento implica a aceitagao integral de todas as condigbes
estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

16.4. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Credenciamento, com base na legislagao
aplicavel.

16.5. Fica eleito o foro da Comarca de Caraibas, Estado da Bahia, para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste Edital.

Caraibas/BA, 06 de abril de 2026.

Patricia Lima dos Santos
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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ANEXOS:

* Anexo |I: Termo de Referéncia

* Anexo lI: Modelo de Requerimento de Credenciamento

* Anexo lll: Ficha de Cadastro

* Anexo IV: Minuta do Contrato de Prestacio de Servicos

* Anexo V: Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos
* Anexo VI: Modelo de Relatério de Atividades
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto

O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de profissionais
(Pessoa Fisica ou Microempreendedor Individual - MEI) para a prestagao de servigos de
orientacdo e instrugdo em oficinas culturais nas areas de Percussao, Teatro e Canto, no
ambito do Municipio de Caraibas/BA, com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB) [1].

2. Justificativa

A contratagdo justifica-se pela necessidade de democratizar o acesso a cultura, em
conformidade com as diretrizes da PNAB e as politicas culturais do municipio. A oferta de
oficinas artisticas gratuitas é uma ferramenta essencial para o desenvolvimento social, a
formacao de capital humano e a promog¢ao da cidadania, atendendo a uma demanda da
comunidade por atividades culturais qualificadas e acessiveis. A modalidade de
credenciamento foi escolhida por ser a mais adequada para abranger a diversidade de
profissionais do setor, em conformidade com o art. 79 da Lei n® 14.133/2021 [2].

3. Especificagoes dos Servigos e Modalidades

Os servigos consistem na preparacao e ministracao de oficinas culturais, conforme detalhado
a seguir:

3.1. Modalidade: Percussao

Descrigdo: Ensino de técnicas de instrumentos de percussao (atabaques, djembé, congas,
pandeiro, cajon, entre outros), ritmos brasileiros e regionais, leitura ritmica basica e pratica
de conjunto musical.

Objetivos: Desenvolver habilidades ritmicas, coordenagdo motora, percepgédo musical e
trabalho em grupo. Valorizar a cultura percussiva brasileira e afro-brasileira, estimulando a
expressao artistica através dos instrumentos de percussao.

Vagas: Uma Vaga.
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Item Especificagao
(Slarga Horaria 20 horas/aula
emanal
Duracgao do 3 meses
Contrato
Publico-Alvo Criancgas, jovens e adultos (a partir de 8 anos)
Requisitos do | Ensino Médio completo + Experiéncia minima de 2 anos
Oficineiro comprovada na area + Curso especifico (diferencial)

3.2. Modalidade: Teatro

Descricao: Iniciagdo aos jogos teatrais, expressao corporal, técnicas de improvisagao,
criacdo de personagens, leitura dramatica e montagem de pequenas cenas ou esquetes

teatrais.

Objetivos: Estimular a criatividade, a desinibicdo, a oralidade e o trabalho colaborativo.
Desenvolver a capacidade de expressao corporal e vocal, além de promover o contato com
textos dramaticos e a linguagem cénica.

Vagas: Uma Vaga.

Item

Especificagao

Carga Horaria Semanal

20 horas/aula

Duragao do Contrato

3 meses

Publico-Alvo

Criangas, jovens e adultos (a partir de 8 anos)

Requisitos do Oficineiro

Ensino Médio completo + Experiéncia minima de 2 anos
comprovada na area + Curso especifico (diferencial)
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3.3. Modalidade: Canto

Descrigdao: Desenvolvimento de técnica vocal (respiragdo, apoio diafragmatico,
ressonancia), percepgao musical, afinacao, interpretagao e pratica de canto individual e em
grupo (coral).

Objetivos: Desenvolver a voz como instrumento musical, aprimorar a afinagdo e o senso
ritmico, estimular a musicalidade e a expressio artistica através do canto. Promover a
integragao social por meio da pratica coral.

Vagas: Uma Vaga.

Item Especificagao

Carga Horaria 20 horas/aula

Semanal

Duracao do 3 mae)

Contrato

Publico-Alvo Criancgas, jovens e adultos (a partir de 8 anos)

Requisitos do | Ensino Médio completo + Experiéncia minima de 2 anos
Oficineiro comprovada na area + Curso especifico (diferencial)

3.4. Conteudo Programatico Minimo

O oficineiro credenciado devera apresentar, no momento da inscricdo, um Projeto
Pedagogico da Oficina contendo, obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) Nome do Projeto

b) Duragao(3 meses)
c)Faixa etaria a que se destina

d) Quantidade de alunos por turma

e) Justificativa(relevancia da oficina para a comunidade)
f)Objetivos gerais e especificos

g) Conteudo programatico(temas e atividades a serem desenvolvidos)
h)Metodologia(como as aulas serao conduzidas)

i)Recursos necessarios(materiais e equipamentos)

j)Avaliagado (como sera acompanhado o desenvolvimento dos alunos)
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As aulas deverao ser planejadas com metodologias adequadas ao publico-alvo e realizadas
em locais designados pela Secretaria Municipal de Educacéo.
4. Requisitos de Qualificagao para o Credenciamento

Os interessados em se credenciar dever&o atender aos seguintes requisitos:

4.1. Requisitos Gerais

a) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data final de inscrigao.
b) Comprovar experiéncia minima de 2 (dois) anos de atuagcdo na area artistica e/ou

pedagogica relacionada a modalidade pretendida.
c) Nao possuir vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de Caraibas ou ser agente
politico do municipio.

d) Nao estar cumprindo sancéao de impedimento de licitar e contratar com a Administragcao
Publica.
e) Nao ter sido declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

4.2. Habilitacao Juridica e Fiscal

Para Pessoa Fisica:

+ Copia do RG e do CPF

+ Comprovante de residéncia atualizado (até 3 meses)

» Comprovacéao de inscricdo no PIS/PASEP/NIT

» Certidbes de regularidade fiscal (Federal, Estadual e Municipal)

Para Microempreendedor Individual (MEI):

» Comprovante de Inscricao e de Situagao Cadastral no CNPJ

+ Certificado da Condigcéo de Microempreendedor Individual (CCMEI)

» Copia do RG e CPF do titular

» Certidbes de regularidade fiscal (Federal, Estadual, Municipal e Trabalhista - CNDT)

4.3. Qualificagao Técnica

A comprovacado de experiéncia e qualificacdo técnica devera ser feita por meio da
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Curriculo atualizado detalhando a experiéncia profissional na éarea pretendida.
b) Comprovacgao de atuagao como oficineiro, instrutor ou artista na area, por meio de, no
minimo, 2 (dois) dos seguintes documentos:

» Certificados de participacdo em cursos, workshops ou eventos na area
» Diplomas ou certificados de formacao especifica
« Portfélio com material de divulgagao (fotos, videos, cartazes)
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» Declaragtes de instituigdes ou empresas onde ja prestou servigos similares
* Matérias de jornais, revistas ou sites especializados
» Registros de trabalhos realizados (programas, folders, links de videos)

Importante: Todas as atividades relacionadas no curriculo deverao obrigatoriamente ser
comprovadas. Todos os itens do curriculo ndo comprovados serao desconsiderados.

c) Projeto Pedagodgico da Oficina, conforme estrutura descrita no item 3.4.

4.4. Diferencial de Pontuagao

Sera considerado diferencial de pontuagdo a formacdo académica na area pretendida
(Graduacdo em Musica, Artes Cénicas, Licenciatura em Artes, ou areas correlatas),
conforme critérios de pontuacao estabelecidos no Edital.

5. Obrigacoes da Contratante

Compete a Prefeitura Municipal de Caraibas, por meio da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer:

a) Disponibilizar os locais adequados para a realizagédo das oficinas, com infraestrutura
minima necessaria.

b) Realizar a divulgagao, selecdo e inscrigdo dos alunos.

c) Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos por meio de servidor designado.

d) Efetuar os pagamentos ao contratado nos prazos e condi¢des estabelecidas, mediante a
apresentagao da documentagao exigida.

e) Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
contratado.

f) Fornecer, quando possivel, materiais basicos necessarios para a realizagéo das oficinas.

6. Obrigacdes do Contratado (Oficineiro Credenciado)

Compete ao oficineiro credenciado e contratado:

a) Elaborar o plano de aulas para o periodo da oficina e submeté-lo a aprovagao da
fiscalizagao antes do inicio das atividades.

b) Cumprir rigorosamente a carga horaria estabelecida, com pontualidade e assiduidade.
c) Cumprir os horarios de inicio e encerramento das atividades conforme programacao
estabelecida.

d) Zelar pela integridade fisica e emocional dos participantes durante a realizagao das
oficinas.

e) Zelar pelo bom uso dos materiais, equipamentos e do espaco fisico disponibilizado.

f) Manter um registro de frequéncia dos alunos e apresenta-lo mensalmente a fiscalizacao.
g) Apresentar relatorio mensal das atividades desenvolvidas, contendo descrigéo das
aulas, frequéncia dos alunos e avaliacdo do processo.

h) Garantir a boa qualidade dos servigos prestados.
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i) Manter, durante toda a execugao do contrato, as condigdes de habilitagdo e qualificagao
exigidas, disponibilizando, sempre que requerido, os documentos apresentados
devidamente atualizados.

j) Assumir a responsabilidade por todos os encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal e comercial resultantes da execugao do contrato.

k) Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar ao
Municipio ou a terceiros.

[) Apresentar-se de acordo com o estilo e proposta da oficina, explicitando, durante as
atividades, tratar-se de acao cultural promovida pela Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer
da Prefeitura Municipal de Caraibas, com recursos da PNAB.

m) Autorizar a divulgacéo de sua imagem e trabalhos na midia, bem como em materiais de
divulgacao institucionais.

Importante: As aulas ndo executadas nao serao remuneradas, salvo em caso de suspensao
determinada pela Contratante.

7. Fiscalizagao do Contrato

A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por um servidor da Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, especialmente designado para essa fungao, conforme
o art. 117 da Lei n° 14.133/2021. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucgao e determinara o que for necessario a regularizagao
das faltas ou defeitos observados.

8. Condigdes de Pagamento

8.1. O pagamento sera realizado mensalmente, até o 10° (décimo) dia util do més
subsequente a prestagao dos servigos, mediante a apresentacédo dos seguintes documentos:

a) Nota Fiscal (para MEI) ou Recibo de Pagamento Auténomo - RPA (para Pessoa Fisica).
b) Relatério mensal de atividades, devidamente aprovado pela fiscalizagao.
c) Lista de frequéncia dos alunos, assinada pelo oficineiro e pelo fiscal do contrato.
d) Comprovante de regularidade fiscal e trabalhista atualizado, quando aplicavel.

8.2. Serao descontados os encargos legais de acordo com a legislacdo vigente (INSS,
Imposto de Renda, ISS, conforme o caso).

8.3. A Prefeitura Municipal de Caraibas nao se responsabilizara pelas despesas decorrentes
da execugéao do contrato, tais como: transporte, alimentacdo, hospedagem, materiais de uso
pessoal, materiais necessarios para o desenvolvimento do trabalho (salvo os fornecidos pela
Contratante), manutengcdo de equipamentos e instrumentos ou qualquer outra despesa
relacionada.
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9. Valor da Contratagcao e Remuneragao

9.1. O valor a ser pago mensalmente a cada oficineiro contratado sera de R$ 1.518,00 (um
mil, quinhentos e dezoito reais), correspondente a um salario minimo vigente em 2025,
para uma carga horaria de 20 horas/semanais.

9.2. O valor total estimado por oficina ao final dos 3 meses é de R$ 4.554,00 (quatro mil,
quinhentos e cinquenta e quatro reais).

9.3. O valor total estimado para a contratagcado dos 3 (trés) oficineiros (Percusséo, Teatro e
Canto) é de R$ 13.662,00 (treze mil, seiscentos e sessenta e dois reais).

10. Vigéncia do Contrato

10.1. O contrato individual de prestagao de servigos tera vigéncia de 3 (trés) meses, contados
a partir da data de sua assinatura.

10.2. O credenciamento tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

11. San¢6es Administrativas

O descumprimento total ou parcial das obrigagbes assumidas sujeitara o contratado as
seguintes penalidades, garantido o direito a prévia defesa no prazo de 5 (cinco) dias uteis:

a) Adverténcia, em caso de infragdes contratuais de carater leve e que ndo comprometam
a integralidade da prestagcao de servigos.

b) Multas:
* Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total dos honorarios
mensais, quando do ndo comparecimento ao evento sem justificativa prévia.

+ Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por hora de atraso injustificado na
execugao do servigo contratado.

* Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total dos honorarios
mensais, pela execugao do servico em desacordo com o previsto no contrato.

c) Descredenciamento, sem prejuizo da aplicagao de outras penalidades, nos seguintes
casos:

» Omitir ou prestar informacgdes falsas no credenciamento.

* Recusar-se injustificadamente a execugao do contrato apds a convocacao.

» Prestar servigo considerado insatisfatorio pela Contratante.

« Ser multado por 3 (trés) vezes.

* Inexecugao do contrato sem justificativa.
d) Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, conforme art. 156 da
Lei n® 14.133/2021.
e) Declaragao de inidoneidade, nos casos mais graves, conforme legislagao aplicavel.
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.................................

As multas deverao ser recolhidas no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicagao, ou poderao ser deduzidas de quaisquer pagamentos devidos
ao contratado.

Deli Abade de Oliveira Neto
Coordenador de Cultura da Secretaria Municipal de Educacgao
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ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 009/2026

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Ao Municipio de Caraibas/BA, Praga Luis Eduardo Magalhaes, n°® 245, Centro Caraibas/BA -
CEP 45177-000 ou na Secretaria de Educacao, sito Praca Exuperio Silva, S/N, 0, Centro CEP
45177-000 — Caraibas-BA

Eu, [Nome completo do proponente], portador(a) do RG n° [nimero], CPF n° [nimero], residente
e domiciliado(a) a [enderego completo], CEP [numero], telefone [nimero], e-mail [enderec¢o de
e-mail], venho, respeitosamente, perante Vossa Senhoria, requerer meu CREDENCIAMENTO para
prestacao de servigos de oficineiro(a) cultural, conforme Edital de CREDENCIAMENTO N° 009/2026,
na seguinte modalidade:

() PERCUSSAO

() TEATRO

() CANTO

DADOS COMPLEMENTARES

Natureza Juridica:

() Pessoa Fisica

() Microempreendedor Individual (MEI) - CNPJ:
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Formacgao:

() Ensino Médio Completo

() Ensino Superior Completo - Curso:

() P6s-Graduacdo - Area:

Experiéncia na Area:

Tempo de atuacgao: anos

Principais trabalhos realizados:

DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO

Banco:

Agéncia: Conta Corrente:

Tipo de Conta: ( ) Conta Corrente ( ) Conta Poupanca

Titular:

CPF/CNPJ do Titular:

DECLARACOES

Declaro, para os devidos fins, que:
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1 Tenho pleno conhecimento e concordo com todas as condigbes estabelecidas no Edital de
CREDENCIAMENTO N° 009/2026 e seus anexos.

2 Atendo a todos os requisitos de habilitagao exigidos no referido edital.

3 Possuo experiéncia minima de 2 (dois) anos de atuacio na area artistica e/ou pedagdgica
relacionada a modalidade pretendida.

4 Tenho idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

5 Na&o possuo vinculo empregaticio com o municipio de Caraibas e ndo sou agente politico do
municipio.

6 Nao estou cumprindo sang¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administracéo
Publica.

7 Nao fui declarado(a) inidéneo(a) para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

8 Nao sou integrante da Comissao de Credenciamento nem possuo parentesco em linha reta,
colateral ou por afinidade até 3° grau com seus membros.

9 Todas as informacgdes prestadas neste requerimento e nos documentos apresentados sao
verdadeiras, sob pena de responsabilidade civil, criminal e administrativa.

10 Autorizo a divulgagdo de minha imagem e trabalhos na midia, bem como em materiais de
divulgacéo institucionais do municipio Caraibas.

11 Comprometo-me a manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e do eventual contrato,
as condig¢des de habilitacdo exigidas.

DOCUMENTOS ANEXADOS

) Copia do RG e CPF

) Comprovante de residéncia atualizado

) Comprovacgéao de inscricao no PIS/PASEP/NIT (para Pessoa Fisica)
) Certiddes de regularidade fiscal (Federal, Estadual e Municipal)
) Comprovante de CNPJ e CCMEI (para MEI)

) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT (para MEI)

) Curriculo com comprovagao de experiéncia

) Certificados, diplomas e declaragdes comprobatdrias

) Portfélio (se houver)

) Projeto Pedagdgico da Oficina

) Ficha de Cadastro (Anexo lIl)

) Declaracao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos (Anexo V)

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

Nestes termos, peco deferimento.

Caraibas/BA, de de 20

Assinatura do(a) Proponente

CPF:
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ANEXO Il - FICHA DE CADASTRO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 009/2026
MUNICIPIO DE CARAIBAS/BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Data de Nascimento: / / Idade: anos

Sexo: () Masculino () Feminino ( ) Outro:

Estado Civil:

Nacionalidade: Naturalidade:

RG: Orgao Expedidor: UF:
CPF:

PIS/PASEP/NIT:

ENDERECO RESIDENCIAL

Logradouro:

Numero: Complemento:

Bairro: CEP:

Cidade: UF:

Telefone Fixo: Celular:

WhatsApp: E-mail:
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DADOS PROFISSIONAIS (PARA MEI)

Razao Social:

Nome Fantasia:

CNPJ:

Inscrigao Municipal:

Data de Abertura: / /

Atividade Principal:

FORMAGCAO ACADEMICA

Ensino Fundamental: ( ) Completo () Incompleto

Ensino Médio: ( ) Completo () Incompleto

Instituigao:

Ano de Conclusio:

Ensino Superior: () Completo () Incompleto ( ) Cursando

Curso:

Instituicao:

Ano de Conclusio:

Pés-Graduacgao: ( ) Especializacao ( ) Mestrado ( ) Doutorado

Area:

Instituicao:

Ano de Conclusao:
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FORMACAO ESPECIFICA NA AREA CULTURAL

Cursos, Workshops e Oficinas:

Curso/Workshop Instituicdo Carga Horaria Ano
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA
Modalidade pretendida: ( ) Percussao () Teatro () Canto
Tempo de experiéncia:
Principais trabalhos realizados:
Projeto/Atividade Instituicdo/Local Periodo Funcao
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EXPERIENCIA EM PROJETOS SOCIAIS PUBLICOS

Participou de projetos sociais publicos? () Sim () Nao

Se sim, especifique:

Projeto Instituicao Periodo Publico Atendido

DISPONIBILIDADE

Dias da semana disponiveis:

() Segunda-feira
() Terca-feira
() Quarta-feira
() Quinta-feira
() Sexta-feira
() Sabado

() Domingo

Turnos disponiveis:
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.................................

() Manha (8h as 12h)
() Tarde (14h as 18h)
() Noite (18h as 22h)

OBSERVAGCOES

Utilize este espago para informagdes adicionais que julgar relevantes:

DECLARACAO

Declaro que as informagdes prestadas nesta ficha sdo verdadeiras e estou ciente de que a prestagao
de informacoes falsas acarretara meu descredenciamento e as sangdes legais cabiveis.

Caraibas/BA, de de 2026.

Assinatura do(a) Proponente

Nome completo:

CPF:
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ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS

CONTRATO N° [Numero/Ano]
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2026
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 009/2026

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE OFICINEIRO CULTURAL

O MUNICIPIO DE CARAIBAS, Estado da Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n° 16.418.766/0001-20, com sede na Praca Luis Eduardo Magalhaes, n°® 245, Centro,
Caraibas/BA, CEP 45177-000, neste ato representado pelo(a) Senhor(a) [Nome do Prefeito(a)],
Prefeito(a) Municipal, brasileiro(a), portador(a) do RG n° [numero] e CPF n° [numero], doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado [Nome completo do contratado], [nacionalidade],
[estado civil], [profissao], portador(a) do RG n° [numero] e CPF n° [numero], residente e domiciliado(a)
a [endereco completo], [para MEI: inscrito no CNPJ sob o n° , CCMEI n°
], doravante denominado(a) CONTRATADO(A), tém entre si justo e acordado o
presente Contrato de Prestagao de Servigcos, que se regera pelas clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente contrato decorre do Edital de CREDENCIAMENTO N° 009/2026, fundamentado no
art. 74, inciso 1V, e no art. 79 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e com recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), instituida pela Lei n°® 14.399/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O objeto do presente contrato é a prestagéo de servigos de oficineiro cultural na modalidade de
[PERCUSSAO / TEATRO / CANTO], conforme especificagbes constantes no Termo de Referéncia
(Anexo | do Edital de Credenciamento) e no Projeto Pedagdgico apresentado pelo(a)
CONTRATADO(A).

2.2. A oficina sera ministrada para o publico de [faixa etaria], com carga horaria de 20 (vinte)
horas/aula semanais, durante o periodo de 3 (trés) meses.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL E HORARIO

3.1. As atividades serao realizadas no(s) seguinte(s) local(is):
Endereco: R. Exupério Silva, 243 - Caraibas, BA, 45177-000
3.2. Os dias e horarios das aulas serao:
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Dias da semana: [dias]
Horario: [horario de inicio] as [horario de término]

3.3. O CONTRATANTE reserva-se o direito de alterar o local e/ou horario das atividades, mediante
comunicagao prévia de, no minimo, 7 (sete) dias ao CONTRATADO.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
4.1. Sdo obrigagcdes do CONTRATADO:

a) Elaborar o plano de aulas para o periodo da oficina e submeté-lo a aprovacéo da fiscalizacao antes
do inicio das atividades.

b) Cumprir rigorosamente a carga horaria estabelecida, com pontualidade e assiduidade.

¢) Cumprir os horarios de inicio e encerramento das atividades conforme programacao estabelecida.
d) Zelar pela integridade fisica e emocional dos participantes durante a realizacio das oficinas.

e) Zelar pelo bom uso dos materiais, equipamentos e do espago fisico disponibilizado.

f) Manter um registro de frequéncia dos alunos e apresenta-lo mensalmente a fiscalizagdo.

g) Apresentar relatério mensal das atividades desenvolvidas, conforme modelo do Anexo VI do Edital,
contendo descricdo das aulas, frequéncia dos alunos e avaliagao do processo.

h) Garantir a boa qualidade dos servigos prestados.
i) Manter, durante toda a execucéo do contrato, as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

j) Assumir a responsabilidade por todos os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal e
comercial resultantes da execucao do contrato.

k) Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar ao Municipio ou
a terceiros.

I) Apresentar-se de acordo com o estilo e proposta da oficina, explicitando, durante as atividades,
tratar-se de acéao cultural promovida pela Secretaria de Educagao, do municipio de Caraibas, com
recursos da PNAB.

m) Autorizar a divulgagao de sua imagem e trabalhos na midia, bem como em materiais de divulgagao
institucionais.

n) Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer anormalidade ou irregularidade que
possa comprometer a execugao dos servigos.

4.2. As aulas nao executadas nao serdo remuneradas, salvo em caso de suspensao determinada
pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
5.1. Sao obrigagdes do CONTRATANTE:

a) Disponibilizar os locais adequados para a realizagao das oficinas, com infraestrutura minima
necessaria.

b) Realizar a divulgagao, selegao e inscrigdo dos alunos.
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¢) Acompanhar e fiscalizar a execucgao dos servigos por meio de servidor designado.
d) Efetuar os pagamentos ao CONTRATADO nos prazos e condigdes estabelecidas neste contrato.
e) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo CONTRATADO.

f) Fornecer, quando possivel, materiais basicos necessarios para a realizacao das oficinas.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

6.1. O CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO, pelos servigos prestados, o valor mensal de R$
1.518,00 (um mil, quinhentos e dezoito reais), correspondente a 1 (um) salario minimo vigente,
para uma carga horaria de 20 (vinte) horas/aula mensais.

6.2. O valor total estimado do contrato, para o periodo de 3 (trés) meses, é de R$ 4.554,00 (quatro
mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais).

6.3. O pagamento sera realizado mensalmente, até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a
prestacao dos servicos, mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

a) Nota Fiscal (para MEI) ou Recibo de Pagamento Auténomo - RPA (para Pessoa Fisica).
b) Relatério mensal de atividades, devidamente aprovado pela fiscalizagao.
c) Lista de frequéncia dos alunos, assinada pelo oficineiro e pelo fiscal do contrato.
d) Comprovante de regularidade fiscal e trabalhista atualizado, quando aplicavel.

6.4. Serao descontados os encargos legais de acordo com a legislagéo vigente (INSS, Imposto de
Renda, ISS, conforme o caso).

6.5. O pagamento sera efetuado mediante depdsito em conta bancaria indicada pelo CONTRATADO:
Banco: [nome] Agéncia: [numero] Conta: [nimero]

6.6. O CONTRATANTE né&o se responsabilizara pelas despesas decorrentes da execugao do
contrato, tais como: transporte, alimentagdo, hospedagem, materiais de uso pessoal, materiais
necessarios para o desenvolvimento do trabalho (salvo os fornecidos pelo CONTRATANTE),
manutencao de equipamentos e instrumentos ou qualquer outra despesa relacionada.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. O presente contrato tera vigéncia de 3 (trés) meses, com inicio em / / e término
em / /

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO

8.1. A execugao do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo(a) servidor(a) [Nome do Fiscal],
matricula n® [nimero], especialmente designado(a) para essa funcéo, conforme o art. 117 da Lei n°
14.133/2021.

8.2. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao e determinara o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.
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CLAUSULA NONA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des assumidas sujeitara o CONTRATADO as
seguintes penalidades, garantido o direito a prévia defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis:

a) Adverténcia, em caso de infragdes contratuais de carater leve e que ndo comprometam a
integralidade da prestacdo de servicos.

b) Multas:
+ Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total dos honorarios mensais,
quando do ndo comparecimento sem justificativa prévia.

* Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por hora de atraso injustificado na execugéo do
servico contratado.

* Multa de 10,5% (dez virgula cinco por cento) sobre o valor total dos honorarios mensais,
pela execucgao do servico em desacordo com o previsto no contrato.

c) Rescisao contratual, sem prejuizo da aplicagao de outras penalidades, nos seguintes casos:

*  Omitir ou prestar informacoes falsas.

* Recusar-se injustificadamente a execucao do contrato.

» Prestar servigo considerado insatisfatorio pelo CONTRATANTE.
» Ser multado por 3 (trés) vezes.

* Inexecucgao do contrato sem justificativa.

d) Impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica, conforme art. 156 da Lei n°®
14.133/2021.

9.2. As multas deverao ser recolhidas no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicagao, ou poderao ser deduzidas de quaisquer pagamentos devidos ao
CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. O presente contrato podera ser rescindido:

a) Por acordo entre as partes, mediante comunicacdo prévia de 15 (quinze) dias.
b) Unilateralmente pelo CONTRATANTE, em caso de descumprimento de clausulas contratuais pelo
CONTRATADO.

¢) Por caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovado.

10.2. A rescisao por iniciativa do CONTRATADO, apds o inicio das atividades, sem justificativa aceita
pelo CONTRATANTE, implicara na aplicacao das penalidades previstas na Clausula Nona.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta da seguinte dotacao orgamentaria:
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Unidade Or¢amentaria: [codigo] Fungao: [cddigo] Subfungao: [codigo] Programa: [codigo] Agao:
[cédigo] Elemento de Despesa: [codigo] Fonte de Recursos: PNAB - Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. O CONTRATADO n&o podera ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto deste
contrato.

12.2. Qualquer alteragao nas condi¢cbes deste contrato devera ser formalizada por meio de Termo
Aditivo.

12.3. Integram este contrato, independentemente de transcrigédo, o Edital de¢ CREDENCIAMENTO
N° 009/2026 e seus anexos, bem como o Projeto Pedagdgico apresentado pelo CONTRATADO.

12.4. Os casos omissos serao resolvidos de acordo com a Lei n°® 14.133/2021 e demais legislagdes
aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Fica eleito o foro da Comarca de [Nome da Comarca], Estado da Bahia, para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste contrato, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 3 (irés) vias de igual
teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo identificadas.

Caraibas/BA, de de 2026.

CONTRATANTE:
Renato Lima dos Santos
Prefeito(a) Municipal de Caraibas/BA
CONTRATADO(A):
[Nome completo do contratado]
CPF n° [nimeroQ]
TESTEMUNHAS:
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1 Nome:
CPF:

2 Nome:
CPF:

ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 009/2026

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Eu, [Nome completo do proponente], portador(a) do RG n° [nimero], CPF n° [nimero], residente
e domiciliado(a) a [endere¢o completo], [para MEI: inscrito no CNPJ sob o n° 1,
DECLARO, sob as penas da lei, para fins de participacao no Edital de CREDENCIAMENTO N°
009/2026, do Municipio de Caraibas/BA, o seguinte:

1. DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaro que nao fui declarado(a) inidbneo(a) para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, nos termos do inciso IV do art. 87 da Lei n°®
8.666/93, do art. 7° da Lei n® 10.520/02 e da Lei n°® 14.133/2021.

2. DECLARAGAO DE NAO IMPEDIMENTO

Declaro que nao estou impedido(a) de licitar ou contratar com a Administragcao Publica, direta ou
indireta, Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, em virtude de sang¢ao que me tenha sido
aplicada.
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3. DECLARAGAO DE NAO SUSPENSAO

Declaro que nao estou temporariamente suspenso(a) de participar em licitacdo e impedido(a) de
contratar com a Administracdo Publica.

4. DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO

Declaro que ndo possuo vinculo empregaticio com o municipio de Caraibas e ndo sou agente politico
do municipio.

5. DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO

Declaro que nao sou integrante da Comissao de Credenciamento do Edital n°® [NUmero/Ano] e nao
possuo parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° (terceiro) grau com qualquer
membro da referida Comisséo.

6. DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

Declaro, ainda, que néo existe nenhum fato superveniente impeditivo de minha habilitacdo para o
presente credenciamento, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

7. DECLARAGAO DE REGULARIDADE TRABALHISTA

Declaro que ndo possuo em meu nome (ou em nome da empresa, no caso de MEI) registro de
condenacao por exploracao de trabalho infantil, trabalho escravo ou analogo ao escravo, conforme
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal.

8. DECLARAGAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES

Declaro que todas as informagdes e documentos apresentados para fins de credenciamento sao
verdadeiros e auténticos, estando ciente de que a prestagao de informacdes falsas ou a apresentagao
de documentos falsos ou adulterados acarretara:

a) Meu descredenciamento imediato;

b) A aplicagao das sang¢des administrativas previstas no Edital e na legislagao vigente;

¢) A comunicacgao do fato as autoridades competentes para apuragao de responsabilidade civil e
criminal.

9. DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que tenho pleno conhecimento e concordo com todas as condi¢cdes estabelecidas no Edital
de CREDENCIAMENTO N° 009/2026 e seus anexos, comprometendo-me a cumprir fielmente todas
as obrigacdes assumidas.
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10. DECLARAGAO DE COMPROMISSO

Comprometo-me a manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e do eventual contrato, as
condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no Edital, bem como a comunicar imediatamente

qualquer alteragcado que possa comprometer tais condicdes.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaragao.

Caraibas/BA, de de 2026.

Assinatura do(a) Proponente
CPF:

OBSERVAGOES IMPORTANTES:

1 Esta declaragdo devera ser apresentada em papel timbrado (se houver) ou em papel
comum, com firma reconhecida em cartério.

2 Afalsidade desta declaracao caracteriza crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro,
sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3 Esta declaracao tem validade de 90 (noventa) dias a contar da data de sua emisséao.

4 Em caso de pessoa juridica (MEI), a declaragao devera ser assinada pelo representante
legal da empresa.
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ANEXO VI

PREFEITURA DE

CARAIBAS

MODELO DE RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAIBAS/BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
CONTRATO N° [Niumero/Ano]

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES - OFICINA CULTURAL

Més de Referéncia: /20

1. IDENTIFICAGAO DO OFICINEIRO

Nome Completo:
CPF/CNPJ:

Modalidade: () Percusséo ( ) Teatro ( ) Canto

Local da Oficina:

2. DADOS DA TURMA

Numero de alunos inscritos:
Numero de alunos frequentes:
Faixa etaria predominante:

Dias e horarios das aulas:
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3. CARGA HORARIA EXECUTADA

Semana | Data Dia da Semana Horario Carga Horaria Assinatura do Oficineiro

13

18

28

28

38

38

42

48

Total de horas/aula executadas no més: horas

4. CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLVIDO

Descreva de forma clara e objetiva os conteudos trabalhados durante o més:

5. METODOLOGIA APLICADA

Descreva as principais metodologias e técnicas pedagdgicas utilizadas:

6. ATIVIDADES REALIZADAS

Relate as principais atividades praticas desenvolvidas com os alunos:
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7. MATERIAIS E RECURSOS UTILIZADOS

Liste os materiais e recursos utilizados durante as aulas:

8. FREQUENCIA DOS ALUNOS

Taxa de frequéncia média do més: %

Numero de alunos com frequéncia acima de 75%:

Numero de alunos com frequéncia abaixo de 75%:

Observagoes sobre frequéncia:

9. AVALIAGAO DO DESENVOLVIMENTO DOS ALUNOS

Avalie o desenvolvimento e o desempenho dos alunos durante o més:

Aspectos positivos observados:

Dificuldades identificadas:

Evolucado em relagao ao més anterior (se aplicavel):

10. EVENTOS E APRESENTAGOES

Houve apresentagao ou evento no més? () Sim () Nao

Se sim, descreva:

Data: //

Local:

Tipo de apresentagao:

Publico presente (estimativa):
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Descricao:

11. INFRAESTRUTURA E CONDIGOES DE TRABALHO

Avalie as condigbes de infraestrutura e os recursos disponibilizados:

Local das aulas: ( ) Adequado () Parcialmente adequado () Inadequado

Materiais disponibilizados: () Suficientes () Insuficientes

Equipamentos: ( ) Adequados ( ) Necessitam manutencéo ( ) Inadequados

Observagoes e sugestoes:

12. OCORRENCIAS E INTERCORRENCIAS

Relate qualquer ocorréncia relevante durante o més (faltas, problemas, acidentes, etc.):

13. PLANEJAMENTO PARA O PROXIMO MES

Descreva brevemente as atividades planejadas para o préximo més:

14. SUGESTOES E OBSERVAGOES GERAIS

Utilize este espacgo para sugestdes, comentarios ou informagdes adicionais:

15. DOCUMENTOS ANEXADOS

() Lista de frequéncia dos alunos (assinada)

() Registro fotografico das atividades

() Materiais produzidos pelos alunos (fotos ou copias)
() Outros:

16. DECLARACAO

Declaro que as informacgdes prestadas neste relatério sao verdadeiras e correspondem fielmente as
atividades desenvolvidas durante o més de referéncia.

Caraibas/BA, de de 20__.

Assinatura do(a) Oficineiro(a)
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17. APROVAGAO DO FISCAL DO CONTRATO

Parecer do Fiscal:

() Aprovado
() Aprovado com ressalvas
() Reprovado

Observagoes do Fiscal:

Assinatura do Fiscal do Contrato

Data: //

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO:

1 Este relatério devera ser entregue até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos.

2 Todas as sec¢des devem ser preenchidas de forma clara e objetiva.

3 O relatdrio devera ser acompanhado da lista de frequéncia dos alunos, devidamente
assinada.

4 Recomenda-se anexar registro fotografico das atividades (minimo 3 fotos).
5 O relatdrio ndo aprovado pelo fiscal impedira o pagamento até sua regularizagao.
6 Manter copia do relatdrio para controle pessoal.
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