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ESTADOQ DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE COCOS
CNPJ: 16.431.108/0001-79

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1.Contratagéo de empresa especializada para a informatizagdo do Municipio de Cocos-
BA, na execucdo de servicos de implantagdo, locagéo, suporte, manutencdo corretiva e
eventuais customizagdes (manutengio evolutiva) dos seguintes softwares estruturantes:
Sistema Folha de Pagamento, Sistema Patriménio, Sistema de Licitagbes, Sistema
Contratos, Sistema de Almoxarifado e Sistema Portal da Transparéncia, conforme
condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM UNIDADE VALOR VALOR
ESPECIFICACAO DE QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
MEDIDA (MEDIO) {(MEDIO)

Servicos de  implantagdo,
locagdo, suporte, manutengio
corretiva € eventuais
customizagdes  (manutencio
evolutiva) dos  scguintcs
softwares estruturantes:
Sistema Folha de Pagamento,
Sistema Patrimdnio, Sistema
de LicitagBes, Sistema
Contratos, Sistcma de
Almoxarifado e Sistema Portal
da Transparéncia, conforme
condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

Més 11 R$ 2.000,00 R$ 22.000,00

TOTAL RS$ 22.000,60

1.2. Os sistemas deverfo atender os requisitos minimos apresentados a seguir:

a) SISTEMA FOLHA DE PAGAMENTO:

(Cadastrgs)
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. Permitir o cadastro de pessoa com as seguintes informagdes pessoais: todos 0s documentos, en-
derego, grau de instrugfio, estado civil, raca, nome dos pais, conjugue, naturalidade, tipo de sangue, defi-
ciéncia, linguas estrangeiras, foto.

. Permitir cadastro de servidor completo, reunindo informagGes admissionais, de pagamento e
complementares.

. Permitir cadastro de dependentes com informagdes sobre o grau de parentesco que este possui
coin © servidor, o tipo de dependéncia e sobre seu nascimento.

. Possuir toda a Classifica¢io Brasileira de Ocupagdo - CBO com as seguintes tabelas: Afinidade,
Familia, Grande Grupo, Ocupagio, sinnimo, Subgrupe, Subgrupo Principal.

° Possuir cadastro de cargos associado ao grupo operacional, ao vinculo empregaticio e a tabela de
Classificagfio Brasileira de Ocupacdo - CBO.

. Permitir cadastramento de eventos periddicos, de um determinado periodo que sio gerados au-
tomaticamente na folha, como por exemplo, as consignacdes. .

v Possuir cadastro de Entidade com informagdes referentes a. Tipo de Entidade, CNPJ, Dados dos
responsaveis, mnscrigiio municipal e estadual, brasdo, natureza juridica, enderego completo.

. Possuir cadastro de eventos/verbas onde possibilita que seja montado os proprios calculos. sem
necessidade de modificagfio do sistermna.

v Possuir cadastro de banco com as informagdes jd disponibilizadas pelo sistema referente aos
bancos existentes,

. Possuir cadasiro de agencias bancaria com as seguintes informages: Nome da Agéncia, Banco,
Enderego, contatos, responsavel, h

. Possuir cadastro de contas da entidade com as seguintes informagGes: Nome da Conta, Nimero
da conla, lipo, data de aberiura, banco, ndmero do convénio para pagamento.

v Possuir cadastro de lotagdes completo contemplando: Orgdo, unidades orcamentarias, centro de
custo e local de trabalho.

. Permitir cadastramento de diversos regimes: Administrativo Regime Geral de Previdéncia Social
(CLT), Cargo Comissionado, Estatutario, Estagidrios, etc.

. Permitir o cadastramento de [eriados corn 0s seus tipos (Civico/Religioso) e abrangéncia (Nacio-
nal / Estaduval / Municipal).

. Possuir cadastro de tabelas de salario minimo com informag&es referentes ao periodo de vigéncia
2 valor naquele periodo.

. Possuir cadastramento de tabelas individuais de (INSS, IRRF, Previdéncia Prépria, Salario Fami-
lia e Saldrio Familia Previdéncia Propria).

" Possuir tabelas com informagdes que sdo utilizadas para exportagio SEFIP - Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social tais como (Categoria do Trabathados, Ocor-
réncia, Recolhimento, GPS).

. Possuir tabelas com informagdes que sio utilizadas para exportagio RAIS - Relagio Anual de
InformagBes Sociais tais como: Tipo de Admissdo, Vinculo Empregaticio, Motivos de Desligamento,
Tipos de Afastamenlos, Naturalidade, Natureza Juridica, Tipo de Salério.

» Possuir cadastro especifico para estagiarios.

. Possuir cadastro de perfis profissionais que devem ser vinculados a tela de cadastramento de
cargo.
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. Possuir cadastro de Lei de alteracfio salarial que devem ser vinculadas no momento de cfetuar
um reajuste salarial.
. Possuir cadastro de Plano de Saide com informagdes referentes aos planos e-as respectivas fai-

xas de Idade, percentual e valor.

(Rotinas/Funcionalidades)

. Possuir parametrizagdio com célculos ja definidos e Automatizados o cliente apenas escolhe os
codigos que deseja utilizar para diversos eventos como (INSS, IRRF, Previdéncia Propria, 13° Salario,
Adiantamento 13°, Desconto de Adiantamento 13°, 1/3 Férias, Abono Férias, Salario Familia, Salario
Matemidade, Licenga Premio, Tempo de Servigo, Férias Vencidas, Férias Proporcionais, Horas Extras,
Adicionais, Faltas além de diversos outros.

. Controlar todas as atividades referentes 4 Administracio de Pessoal, efetuando todos os calculos
da Folha de Pagamento e emitir os respectivos relatorios.

+ Possuir rotina que permite o bloqueio de verbas de acordo ao regime do funcionario.

. Permite efetuar o controle dos afastamentos, seus periodos e a previsdo e seu retorno as ativida-
des.

. Permitir administragio de muiltiplos planos de cargos e salarios compostos por grupo operacio-
nais, niveis, classes e referencia salarial,

. Permitir controlar a experiéncia profissional do servidor, registrando as empresas que ja traba-
lhou, periodo, tempo de servigo & cargos ocupados,

. Permitir efetuar o controle dos pensionistas, com informagdes sobre a pensio e seus dados para
se efetuar o pagamento. .

. Permitir a inclusio de varidveis via valor digitado (horas extras, faltas, prémios, etc...) ou Per-
centuais.

. Permitir 0 arquivamento de registros que correspondam a toda vida funcional dos empregados

permitindo ha quaisquer lempos, a geragdio de [ichas itnpressas ou relalérios que informem todas as va-
ridveis de cada funcionario.

o Administrar os periodos de férias e controlar seus vencimentos, corn cileulos individuais.

+ Permitir o célculo de valores com base em qualquer indice ou percentual.

. Possuir banco de dados que armazena e permite a alimentacdo de todos os periodos que o servi-
dor trabalhou e/ou trabalha no Municipio para fins de emissfio de certiddes de tempo de servigo e decla-
ragdes. Em caso de recontratagfio, devera permitir reaproveitamento de dados.

. Permitir controlar periodos de férias, horas extras, salario familia, eic., de acordo com as normas
do Estatuto dos Servidores municipais.

. Permitir a digitalizacio ou copiar a partir de um arquivo, a foto dos funcionarios, a qual também
saira na ficha cadastral,

. Permitir que seja paramelrizado um Limite de Quantidade de Tempo de Servigo (Anos) por Fun-
ctonario.

. Possuir rotina que possibilite efetuar Exoneragio Em Lote, Por Cargo, Centro de Custo, Unida-

de, Regime e Local de Trabalho.
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» Possuir Rotina para Programagio de Férias Coletivas,
» Possuir Rotina para Preenchimento de Enderego através do CEP, sem necessidade de conexdo
com intemet para tal rotina ser executada.

] Possuir Rotina de Progressdio Automatica de Nivel e Referencia de Acordo ao Tempo Configu-
rado pelo Usuario.

* Possuir Modulo para Pagamento de Beneficios (Alimentacio - Refeigio).

s Possuir Médulo para Pagamento de Vale Transporte.

. Permitir o processamento de Folha de Pensidio Alimenticia para Pensionistas automaticamente
com o valor Descontado do funcionario.

e Permitir o Fechamento e Exclusdo de Folhas em lote (Diversas Folhas de Uma Unica Vez).

s Possuir Interface tinica para Lan¢amento de Eventos Fixo e Periodicos.

. Permitir a visualizagio de forma rdpida e facil os langamentos diretamente da Tela de Cadasira-
mento de Funcionario.

* Possuir rotina para geragio de Periodos de Férias Automaticamente.

. Possuir rotina de Cadastramento de Contrato Por Funcionario, onde o cliente pode cadastrar va-
rios modelos diferentes de contrato.

® Possuir rotina para efetuar o langamento de forma coletiva de eventos periddicos, onde estes lan-
camentos podem ser por cargo, regime, centro de custo, unidade ou geral,

° Possuir rotina para efetuar reajuste salarial que pode ser (Por Faixas de valores / Por Cargo, Por
Nivel ou Geral) ou reajuste pode ser um percentual, um valor a ser acrescido ou um novo valor {ixo a
ser definido.

. Possuir rotina de processamento da folha que pode ser (Geral, Por Lole, centro de Custo, Unida-
de, Cargo, Regime ou Individual).

* Possuir rotina para identificar servidores com valores negativos.

. Possuir rotina de informativo, ao acessar o sistema € exibido informativos tais como: Atualiza-
¢do de Tabelas de (IRRF, INSS, Salaric Minimo e etc). Assim como informativos diversos relacionados
a alteragles de funcionamento do sistema. Os informativos podem ser desativados para um login especi-
fico do sistema.

. Possuir rotina no momento de calculo da folha que exibe a composigdo de todas as bases de cal-
culos utilizadas no processamento da folha.

» Possuir rotina de atualizaco automatica das tabelas de (INSS, TRRF, Salario Familia e Salario Mi-
nimo).
Possuir rotina que exibe inconsisténcias no momento de efetuar exportagio para SEFIP.
Possuir rotina no momenio de processamento da folha que verifica 0s casos de maltiplos vinculos e
avisa a0 usuario quando identificar situacio de 2 servidores com vinculos incorretos de acordo ao
que € exibido pelo programa SEFIP. :

» Possuir na tela de afastamento um informativo que exibe em caso de Licen¢a Prémio qual o periodo
aquisitivo a respectiva licenga se refere.

» Possuir parametrizagio que possibilita efetuar o controle das contas de débiio em caso de pensionis-
tas alimenticios diretamente no cadastro dos mesmos.

& Possuir formulario onde & possivel consultar todos os dados das folhas fechadas, neste formulério as
informagdes s0 separadas por funcionario.
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(Impertacie ¢ Experiacio de Dades)

. Permitir a geragdo de arquivos de exporiagfio para infegragio bancaria com base em qualquer
layout.

. Permitir a geracfio de arquivos de exportagio para abertura de contas Bradesco.

. Permitir a geraclo de arquivos de exportagio para abertura de contas Caixa Econdmica Federal,

° Permitir a geragéo de arquivos de exportagio que possibilita a geragdo de contracheque nos cai-

xas eletronicos do Banco do Brasil.

. Permitir geragdo de exportagdo em meio magnético das informagdes anuais para RAIS.

. Permitir gera¢do de exportagdo em meio magnético das informagdes anuais para DIRT.

. Permitir geragdo de exportacdo em meio magnético das informagdes mensais para SEFIP.

. Permitir geragéo de exportagio em meio magnético das informagdes mensais para CAGED.

. Permitir geragiio de exportagdo em meio magnético das informagdes mensais para SIGA/TMC-

BA.

. Permitir geragdo de exportagdo em meio magnético das informagdes para 0o MANAD.

. Permitir geragdo de exportagio em meio magnélico das informagdes para o PIS/PASEP.

. Permitir geracdo de exportagio em meio magnético das informagdes para SICCOB.

. Permitir a geragéo de exportagdo em meio magnético de exportagio especifica para Convénios
(EBAL).

. Permitir a geragdo de exportagio em meio magnético de exportagio especifica para Convénios
{(GRCONSIG).

. Permitir a importaglio por meio de arquivo TXT de arquivo de consignagio especifica para Con-
vénios (EBAL).

. Permitir a importagfo por meio de arquivo TXT de arquivo de consignagiio especifica
(GRCONSIG).

. Permitir a importagio de Arquivo para Pagamento PASEP.

. Permitir a Importagdo de Consignacdo (Banco do Brasil, Caixa Econémica e Bradesco).

. Permitir a exportagio com os tipos (DOC / TED) sendo configurados em cada funciondrio se o
pagamento sera efetuado desta forma.

. Permitir geracio de exportagdio em meio magnético de todas as informagdes referentes ao SI-
CAP/TMC-AL (Sistema Integrado de Controle ¢ Auditoria Publica).

(Relatbrios)

. Possuir relatérios de conferéncia de eventos periodicos por servidor, com valores ¢ quantidade
de parcelas.

. Possuir relatorios de conferéncia de eventos Fixos por servidor, com valores e quantidade de
parcelas.

. Possuir relatorios de conferéncia de Cargos com informagBes (Vagas Disponiveis, Vagas Ocu-

padas, Diferenca).
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» Possuir relatérios de folha de pagamento demonstrando os valores pagos para o funcionario as-
sim como os respectivos descontos, base de INSS, IRPF, previdéncia propria, jornada de trabatho, regi-
me, cargo, banco agencia, conta e etc.

. Possuir relatorio de relagio bancaria da folha dos funcionarios que acompanha a remessa do ar-
quivo bancario. .

. Possuir relatorio de relagio bancaria dos pensionistas que acompanha a remegssa do arquivo ban-
cario.

. Possibilitar a impressdo de contracheque impresso em layout especifico para o cliente.

) Possuir relatorio de relagéo de verbas mensal e relagio de verbas anual

. Possuir relatorio de relagiio de descontos por centro de custo.

° Possuir relatério de GPS — Guia da Previdéncia Social.

. Possuir relatdrio de GPP — Guia da Previdéncia Propria.

. Possuir relatdrio de resumo INSS por centro de custo.

»

Possuir relatorio de Resumo Geral da Folha, demonstrando todos os valores pagos de provento e
desconto incluindo os calculos patronais.

. Possuir relatério de Mapa da Folha de Pagamento, demonstrando detalhadamente os valores dos
encargos soclais,

. Possuir relatério de comparativo da folha de pagamento, possibilitando efetuar o comparativo
dos valores pagos na folha em dois meses diferentes.

» Possuir relatério de comparativo da folha de pagamento por functonario, pessibilitando efetuar o
comparativo dos valores pagos por funcionario entre dois meses diferentes.

. Possuir relatdrio de comparalivo de verbas por (unciondrio, possibililando efeluar o comparativo
dos valores pagos por funciondrio e por verba de dois meses diferentes.

. Possuir relatdrios para o gerenciamento de vale Lransporte, englobando os seguintes itens: Pedido

de vale transporte, protocolo de entrega de vale transporte, relagio de vale transporie por centro de custo
e relaforio de frequéncia (Faltas e Afastamentos).

» Possuir relatorio de aviso e recibo de férias, podendo ser emitido de forma individual ou unifica-
dos.

. Possuir relatério de ficha cadastral contendo as informagses funcionais do funcionario,

» Permitir a emisséo de relaidno de resciso contratual,

. Possuir relatério de certiddio de tempo de servigo.

. Possuir relatorio de informe de rendimentos.

* Possuir relatorios para o gerenciamento de periodos aquisitivos de férias, controlando s perio-
dos emaberto.

. Possuir relatorio de aviso prévio.

- Possuir rotina para geracio e emissio de DARF — Documento de Arrecadacio de Receitas Fede-

rais.

Possuir relatdrio de relagho de servidores admitidos por periodo.

Possuir relatdrios para o gerenciamento de afastamentos e frequéngias,
Possuir relatérios para o gerenciamento de valores de margem consigndvel.
Possuir relatérios de requerimento de férias.

Possuir relaidrios para o gerenciamenio de valores de margem consignével,

s & & 2
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Possuir relatérios de quantitativo de servidores por faixa salarial, contemplando os valores de

saldrio base e bruto.

L

Possuir rotina para configuragio de BACK-UP de banco de dados com no minimo (Caminho

para Salvar o Back-up, Se Deseja Compactar o back-up ou néo, se Deseja Disponibilizar para Download
ap6s conclusdo do back-up).

Possuir rotina que possibilite restauragio de Banco de Dados.
Emitir relatorio que demonsira o reconhecimento, a mensuragdo e a evidenciagdo das obrigagbes

e provisdes, por competéncia, para escriturago contabil mensal no PCASP - Plano de Contas Aplicado
a0 Setor Publico, conforme as NBCASP ~ Normas Brasileiras de Contabilidade aplicada aos Setores
Publicos, atendendo a portaria 184/2008 e 467/2009 do STN.

Possuir rotina para efetuar geragfo de DARF, Documento de Arrecadagio de Receitas Federais.
Possuir relatdrio de resumo por regime com patronal. Neste relatério os valores sfo detalhados

poT Tegime.

Possuir relatdrio que demonstra os periodos aquisitivos de Licenga Premio dos servidores [acili-

tando o gerenciamento e controle.

Possuir relatério resumo de liquido bancério sintético por unidade, detalhando os valores pagos

por conta de débito e unidade.

Possuir relatério resumo centro de custo por evento, separando os valores calculados dos eventos

por centro de custo com os respectivos totais.

e & & 8

Possuir relatério de demonstrativo de pagamento de pensao alimenticia.
Possuir relatério de demonstrativo de servidor com remuneragio por local de trabalho.

b) SISTEMA DE LICITACOES:
Permitir o cadastro da comisso de licitacio;
Permitir 0 cadastro de veiculo de publicagio,
Compor todo o processo licitatério, seja qual for a modalidade: Carta Convite, Tomada de Prego,
Concorréncia e Pregio,
Permitir a confeccfio das AT As;
Acompanhar todo o processo licitatério, envolvendo as etapas desde a prepara¢o aié o julgamento,
deliberagio (preco global), mapa comparativo de pregos, parecer juridico, sua homologagio e adju-
dicagiio;
Permitir inclusdo dos fornecedores e suas cotagdes no processo licitatério,
Definir o vencedor de forma automética, conforme cadastro de cotago,
Permitir anexar documentos a um processo licitatério;
Possibilitar consulta aos precos praticados em licitag@es ou despesas anterioras;
Validar validade das certiddes dos fornecedores;

Possibilitar mudar o status de um processo licitatorio (Em Andamento, Impugnada, Anulada, Fra-
cassada ou Suspensa);

Permitir a criagio de termos de referéncia;

Rua Presidente Juscelino, n° 148, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 16.431.108/0001-79 Telefone: (77) 34891301
camaramunicipalde cocos@gmail.com




ESTADO DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE COCOS
CNPJ: 16.431.108/0001-79

Permitir cadastrar a rodada de lances do pregéo,

Permitir dechnar um fomecedor durante o pregfo;

Permitir inabilitar um fornecedor durante o pregao;

Permitir o cadastro de Dispensas ¢ Inexigibilidade;

Possuir relatorio de cotagio,

Permitir emissio de oficios e pareceres;

Possuir relatorio dos mapas comparativos;

Possuir relatdrios pertinentes & dispensa;

Possuir relatérios pertinentes i mexigibilidade;

Possuir relatorios pertinentes ao pregio;

Possuir relatorio para acompanhamento do processo licitatorio (Quantidade vencida pelo fornecedor,
entregue e saldo a entregar); '

Exportar todos os arquivos relativos ao SIGA - Sistema Integrado de Gestdio e Auditoria do Tribunal
de Contas dos Municipios.

¢) SISTEMA DE ALMOXARIFADO:

Permitir o cadasiro de fomecedor pessoa fisica com os seguintes dados: Nome, endereco (logradou-
1o, nimero, complemento, bairro, CEP, cidade, estado, e-mail) CPE, RG, telefone residencial e co-
mercial, telefone celular, data de nascimento, sexo e naturalidade (cidade, estado);

Permitir cadastrar fornecedor pessoa juridica com os seguinies dados: Razdio social, nome fantasia,
enderego (logradouro, numero, complemento, bairro, CEP, cidade, estado, e-inail, pessoa para con-
tato, pagina na intemet) CNPJ, Inscrigao Estadual, telefone, fax, CRC;

Permitir o cadastro de pais, estados e municipios, compativel com o IBGE;

Permitir o cadastro de unidade de medidas;

Sistema deve possuir cadastros dos Eventos Contabeis conforme MCASP,

Sistema deve possuir cadastro de funciondrio Responsave! do centro de custo;

Permitir o cadastramento de produtos corn descrigio, foto, ramo de atividade, familia e Almoxarifa-
dos autorizados;

Pernilir o cadastro de local de Entrega;

Permitir Cadasiro de Almoxarifado descentralizado ou central;

Possuir rotina de requisi¢io de material para distribui¢do intema;

Possuir rotina de requisi¢do extema de material para fomecimento fracionado;

Possuir entrada de nota fiscal com detalhamento dos materiais;

Possuir rotina de saida/baixa de material por tipo (consumo intemo, perda em estoque e perda invo-
luntaria) por requisi¢éo;

Pertitir realizar a dispensagfio (saida) de medicamentos para o paciente:

Possuir rotina de transferéncia entre Almoxarifados;

Rua Presidente Juscelino, n® 148, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.*16.431,108{0001-79 Telefone: (77) 34891301
camaramunicipaldecocos@gmail.com

03+




03¢

ESTADO DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE COCOS
CNPJ: 16.431.108/0001-79

Possuir rotina de devolugéio de material;

Permitir realizar consulta ao estoque dos almoxarifados em tempo real;

Permitir localizar facilmente as requisi¢des nfo atendidas ou parciaimenie atendidas;
Possuir rotina de inventério;

Possuir relatérios para gerenciamento das requisi¢des de materiais;

Possuir relatérios para gerenciamento da saida de material;

Possuir relatdrios para gerenciamento da transferéncia de material;

Possuir relatério de devolugio de material,

Possuir relatérios para controle de estoque, permitindo a visualizag@io desses relatorios por diversos
filtros;

Possuir relatério de Mapa de contagem ~ divergéncia, para controle de invenlério;

* Possuir relatérios de entrada de matenais em almoxarifado;

e Possui demonstrativo com todos os produtos que possuam saldo ou movimentagdo no periodo, con-
siderando o saldo anterior, entradas, saidas e saldo atual por produlo e por almoxarifado;

* Possuir relatério de movimentagio de produtos;

» Possuir relatério de entradas analilico por produto contendo informagdes sobre em quais nolas cada
produto foi langado;

e Permitir a exportagio da movimentagdio mensal da dispensagio de medicamentos para o HO-
RUS/MS.

d) SISTEMA PATRIMONIO

(Cadastro)

° Possuir cadastro das comissBes patrimonial;

. Possuir cadastros dos eventos contabeis conforme MCASP:
. Permitir o cadastro de localizagdo:

L ]

Permitir o cadastramento de classe do bem com definigfo de vida atil, valor residual e método de
depreciagiio;

. Permitir o cadastramento de termo de responsabilidade;

® Possuir cadastro de corretoras e seguradoras;

(Rotinas/Funcionalidades)

. Devera partir do principio da competéncia validando as inclusdes ¢ movimentagio conforme
rotina de fechamento mensal;

. Permitir o tombamento do bem por tipo de entrada com informagdes de localizagio, classe, data
de tombo, data de uso, foto do bem;

. Permitir o fombamento dos bens em série;
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. Deverd contemplar a transferéncia interna e/ou externa do bem podendo ser definitiva ou provi-
soria, .

. Contemplar as manuten¢des ¢ respectivo responsavel com validade e data de recebimento do
bem;

° Permitir a excluso individual ou em série;

. Permitir efetuar baixa de bens individual ou em série;

. Possuir rotinas de redugfio de valor por uso, ou seja, depreciagiio, amoriizagio e exaustfio dos
bens;

. Possuir rotinas de reavaliagdo, redugfio de valor recuperdvel (impairment) e ajuste de exercicios
anteriores com variagio a maior ou a menor;

. Deve contemplar a formula de calculo patrimonial conforme os métodos; linear ou cotas cons-
tantes, unidades produzidas e soma de digitos;

» Deve controlar o seguro patrimonial com informagfo da apolice, pagamento e vencimento;

] Deve efefuar o cadastramento do inventario;

. Deve possuir graficos evolutivos por patrimdnio e quantitativo por centro de custo;

. Permitir a exportagio da movimentagio mensal conforme layout disponibilizado pelo tribunal de

contas do municipio;

(Relatérios)

Relatdrio Mensal de Bens (RMB) em conformidade com o MCASP/STF,
Livro tombo;

Sumdério do patriménio;

Sumadrio do patriménio por faixa de valor,
Relatorio de mformacio do movimenio conlabil,
Histérico do movimento contabil;

Relatorio de transferéncia de bens;

Relatério de baixa dos bens;

Relatorio de inventdrio;

Teimo de responsabilidade;

Relatorio de bens adicionado,

(Exportacio de Dados)

» Exportar todos os arquivos relativos ao SIGA - Sistema Integrado de Gestiio e Auditoria do Tri-
bunal de Contas dos Municipios.

g) SISTEMA CONTRATOS

(Cadastras)
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. Possuir cadastro de todas as pessoas envolvidas no processo do contrato: Fomecedor, contratan-
te, fiscal.
e Permitir o cadastro de todas as informagdes relativas aos contralos: nimero, objeto, datas, pare-

ceres, valor total, tipo de moeda, valor mensal, conta bancaria.

(Rotinas/Funcionalidades)

Controlar aditivos de contratos.

Controle de prazos de término de coniratos.

Informar dotagdes orgamentarias.

Permitir o armazenamento de documentos anexados ao contrato.

Possuir o controle dos contratos por prazo de término, possibilitando ao gestor configurar a
quantidade de dias que o Sistema deve informa-lo antes de sua finalizag3o.

. Permitir o langamento das notas fiscais referentes aos pagamentos dos contratos.

. Permitir requisitar do fornecedor a entrega de maieriais contratados.

L] Permitir cancelar uma requisi¢io feita a um fornecedor.

] Permitir consultar separadanmente os contratos vencidos e a vencer,

o Permitir fechar e abrir competéncias,

. Permitir a criaclio de contratos.

. Permitir lancar notificagBes ou adverténcias a fornecedores.

. Permitir lancar e validar as datas de validade das certiddes dos fornecedores. -
(Relatérios)

® Emiiir relaiério de saldo de contratos.

. Emitir relaténio de contratos vigentes.

] Emutir relatério de coniratos vencidos.

. Emitir relatério de contratos vencidos ou vigentes filirando um determinado fornecedor.
(Exportaciio de Dados)

. Exportar todos os arquivos relativos ao SIGA - Sistema Integrado de Gestdo ¢ Auditoria do Tri-

bunal de Contas dos Municipios.
fy SISTEMA PORTAL DA TRANSPARENCIA

. Permitir acesso as informagdes em tempo real, diretamente do banco de dados onde as transagdes
ocorrem, por unidade gestora;

. Possuir interface HTML e estar publicado em um enderego eletrénico que possibilite amplo
acesso publico através da Internet;

. Disponibilizar as seguintes informages da despesa e receita, relativas 4 execugio dos atos orga-
mentarios e financeiros, por unidade gestora, para o amplo acesso publico, em meio eletrénico,
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° O Valor da despesa empenhada, o valor da despesa liquidada e o valor da despesa paga, inclusi-
ve a exira orgamentarna;

. O Numero do processo de execugio da despesa, quando existir,

. A classificagdo or¢gamentéria completa da despesa, especificando a unidade or¢amentéria, a agfo,
a fungfo, a subfuncdo, a natureza da despesa, o elemento da despesa, e a fonte de recursos;

. 0 nome do beneficidrio do pagamento da despesa (pessoa fisica ou juridicay;,

O nimero do processo de licitagfo da despesa, quando for o caso;

O numero do processo de dispensa da despesa, quando for o caso;

O nmimero do processo de inexigibilidade da despesa, quando for o caso,

A descrigfio do bem fornecido ou o servigo prestado, quando for o caso;

A previsiio da receita;

Os langamentos de receitas;

As receitas arrecadadas orgamentarias e extraorgamentarias,

Manter mensalmente as informagdes (dados) a serem divulgados para o cumprimento da LEI
FEDERAL No. 9.755 de 16/12/98 que toma obrigatério as entidades publicas a divulgacdo pela rede
muindial (internet) dos itens constantes na supracitada LEL

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Fundamentagio da Contratagio e seus quantitativos justifica-se tendo em vista a necessidade
de atendimento ao Decreto Federal N° 10.540, de 5 De Novembro de 2020 que Dispde sobre o pa-

drio minirno de qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execugfio Orgamentaria, Administragao
Financeira e Controle (SIAFIC).

3. DO VALOR
3.1 O valor estimado para contralagio € de R$ 22.000.00 (vinte & dois mil reais).

4. DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

4.1. O prazo de vigéncia da contratagdo serd a partir da data da assinatura do

contrato, com término previsto para o dia 31 de dezembro de 2024,
prorrogavel na forma da Lei Federal n° 14.133/21.

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1 Sdo obrigacSes da Contratante:

a) Cadastrar 0 CONTRATADO na sua agéneia bancaria referida, para fins do deposito
bancario, na forma das instrugdes fomecidas junto com este contraio,
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b} Fomecer com anteced@ncia minima de 05 {cinco) dias uteis, da data designada para o inicio
da implantagdo do sistema, as informacdes dos responsaveis técnicos da Camara Municipal de
Cocos-BA que participarfio da implantacio dos modulos do sistema;

cj Designar um Técnico Master que ficara responsavel pela Gestdio interna da Implantagio,
possibilitando a perfeita execucdo dos servigos, bem como para zelar pela prestagio continua e
ininterrupta dos servigos e que possa tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas. i

d) Nio transferir, atribuir ou sublicenciar seus direilos de licenca para qualquer outra pessoa
fisica, juridica ou entidade, usar ou permitir que o software seja utilizado para servigos de
terceiros.

e) Nido promover quaisquer corregBes de erros, modilicagbes, adaptagdes do produto,
descompilar, descriptografar, desmontar, fazer engenharia reversa, lentar reconstruir ou
descobrir qualquer codigo fonte ou ideias, algoritmos, formatos de arquivo ou programagio ou
interfaces de interoperabilidade subjacentes do produto ou de qualquer dos arquivos contidos ou
gerados utilizando o produto ou claramente reduzindo o produio a um formato legivel pelas
pessoas,

f) Ndo contomar ou fomecer um método para contornar quaisquer medidas de protecio
tecnolégica (TPM Technological Protection Measures) no produto.

h) Responsabilizar-se pelo contetido dos dados alimentados no sistema e auséncia de
regulamentagfio no d4mbito municipal das legislagdes e normas que regulamentam a transparéncia
na administragiio pablica.

1) Responsabilizar-se com os custos de hospedagem, alimentagio e locomogdio quando por
exigéncia da Contratante a implantagdo, manutencdo ou treinamento do Sistema de Acesso a
Informacio seja realizado fora da sede da Contratada.

1) Providenciar junto a prestadora de servigo contabil o arquivo de retomo para importagio de
dados referentes a receita ¢ despesa da Camara Municipal de Cocos-BA, para veiculagio em
tempo real.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Fomecer login e senha e realizar treinamento e capacitagiio do(s) servidor(es) publico(s)
responsavel(eis) pela execucio/alimentagio/operacionalizagio eletrnica do sistema licenciados,
através da utilizagfio da ferramenta tecnoldgica teamviewer ou outro similar;

b) Manter provedor, se necessario, ¢ pessoal de apoio para a manutencio e operacionalizacio
do(s) sofiware(s) contratados);
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¢) Assumir a responsabilidade pelas atividades de seus funcionarios ou prepostos desenvolvidas
no ambito deste conirato, sobretudo, por obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e outras;

d} Disponibihizar/Encaminhar, mensalmente, via e-mail, correios ou sislema, a nota fiscal mensal
para compor o processo de pagamento;

¢) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumtdas, todas as condiges de habililagio e qualificagio exigidas pelas legislaghes
pertinentes;

7. DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE em favor da CONTRATADA até o
dia 10 do més subsequente, de acordo com a quantidade de publicagdes realizadas durante 0 més e

apds a emissdo da Nota Fiscal, do qual sera creditado em Conta-Corrente bancaria indicada pela
CONTRATADA.

8. DO REAJUSTE

8.1.  Para restabelecer a relagfio que as partes pactuaram inicialmenie entre os encargos do
contratado ¢ a retribuicio da Administragdo para a justa remuneragio, sera efetuada a manutengio

do equilibrio econdmico econdmico-financeiro inicial do contrato, na forma previsia na Lei
Federal n° 14.133/21;

82.  Sera admitido o reajuste do valor coniratado, mediante a aplica¢do do (Indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo — [PCA), ou outro que venha substitui-lo, desde que seja

observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data de sua assinatura, para o primeiro
reajuste, ou da data do Gltimo reajuste, para os subsequentes.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1.  Pelo ndo cumprimento de qualquer uma das condi¢des a parte prejudicada sera ressarcida.
O descumprimento, pala contratada, de quaisquer clausulas efou condi¢des estabelecidas no
presente instrumento ensejard a aplicagfio, pela contratante, das sangdes constantes no artigo 156 da
Lei Federal n® 14,133/21, a saber:
I - Adverténcia;

II - Impedimento de licitar e contratar com a Administragio pelo periodo de até 24 meses:;

11 - Multa de 1% (um por cento), por dia de atraso na prestacfio do servlqo ou parte deste,
calculada sobre o valor correspondente;

IV - Multa de 10% (dez por cento) do valor do contralo, pela nfio prestagdo de servigos;
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V - Multa de 5% (cinco por cento) pela prestagio dos servigos fora das especificagfes
estabelecidas pela Contratante, aplicada sobre o valor contratado;

V1 - Declaragfio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica.

10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.
10.1.  Os recursos orgamentarios correrdo por conta da seguinte dotagfio:

01.01.000 - CAMARA DE VEREADORES;

01.031.001.2001— Gestdo das Atividades do Legislativo;
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servigos de Tercerros — Pessoa Juridica
15000000 - Fonte de Recurso

ilva Miclos
Presidente
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