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Tedfilo Otoni, 09 de setembro de 2024.
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

INFORMACOES GERAIS
IDENTIFICACAO DO PROCESSO E SOLICITANTE
1.1.1. Numero do processo SEI: 1250.01.0014128/2024-80
1.1.2. Numero do Processo no Portal de Compras MG: 1259970 000044/2024
1.1.3. Area solicitante: Sadm-RH/19° BPM

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO:
MEMBROS DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO E CONTRATACAO:
N°130.165-4, 1° Ten PM Wanner Martins Matos
N° 147.383-4, 3° Sgt PM Nino Ribeiro de Oliveira Neto
N° 146.369-4, 3° Sgt PM Tarik dos Santos Souza

PERIODO DE ATUACAO DA EQUIPE: Exercicio Financeiro do ano de 2024.

DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL
DESCRICAO DO PROBLEMA A SER RESOLVIDO OU DA NECESSIDADE

APRESENTADA:

3.2

3.1.1. O Certame visa proporcionar melhorias nas instalagdes por intermédio
de aquisicao de aquisicdo de materiais de construcdo, pintura, hidrdulico, elétrico e granito,
necessarios a execugdo das obras reparagao e revitalizagdo dos vestidrios Cb/Sd, SubTen/Sgt e
Oficais do 19° BPM (Teéfilo Otoni).

3.1.2. Considerando-se que cada municipio tem suas particularidades e pregos
diferentes de acordo com custo local, dessa forma ¢ de bom alvitre que tais contratos sejam
feitos por municipios e, por consequéncia légica a licitacdo devera ser feita por
LOTE/MUNICIPIO ocasionando uma melhor observéancia nas contratacdes tendo em vista o
principio do parcelamento do objeto e fomento ao principio do desenvolvimento nacional.

ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO DA

ADMINISTRACAO (ART. 6°, IT)

As contratacdes dos servigos estdo autorizadas PM6 conforme memorandos n°

600038.1/2024 — EMPM, os quais estdo disponiveis no processo SEI 1250.01.0014128/2024-80.



3.3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA POTENCIAL CONTRATACAO (ART.
6°, I1I)

A potencial contratagdo do prevista no certame visa proporcionar melhorias nas
instalacdes dos vestidrios do Cb/Sd, SubTen/Sgt e Oficais do 19° BPM (Teofilo Otoni) por
intermédio de aquisicao de materiais de construcdo, pintura, hidraulico, elétrico e granito, necessarios
a execucdo das obras reparacdo e revitalizacdo dos vestidrios do 19° BPM (Teoéfilo Otoni), conforme
especificagdes, exigéncias e quantidades estabelecidas neste documento, ou seja, a potencial
contratacdo e execucdo dos servicos proporcionard um ambiente confortdvel para atendimento aos
policiais militares e seus dependentes, ocasionando na promog¢ao da imagem institucional.

a) Requisitos necessarios e suficientes a escolha da solucio:

e Os servicos tenham sido prestados regularmente pela Contratada;

e Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse
na realizagdo do servico;

e Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administragao;

e Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitagdo;

e Haja manifestagcdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao.

b) Padrdes minimos de qualidade relativos ao objeto:

e Efetuar as execugdes dos servicos conforme especificado em contrato, de acordo com
os prazos estabelecidos na proposta € no Anexo I do instrumento convocatoério, contado
a partir da data da assinatura do Termo Contratual.

e observar para transporte, quando necessario, seja ele de que tipo for, as normas
adequadas relativas a embalagens, volumes, etc.

e Fornecer, juntamente com a execucao do servico, toda a sua documentacdo fiscal e
técnica;

e Responsabilizar-se por todos os 6nus relativos a execugao do servigo a si adjudicado,
inclusive fretes e seguros desde a origem até sua entrega no local de destino;

e Cumprir, durante toda a execu¢do do contrato, as obrigacdes assumidas, mantendo
todas as condigdes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao;

e providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE.

\

e Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados,
contratados ou prepostos, envolvidos na execu¢ao do contrato;

e Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos e supressoes até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

e Responsabilizar-se, com foros de exclusividade, pela observancia a todas as normas
estatuidas pela legislacao trabalhista, social e previdenciaria, tanto no que se refere aos
seus empregados, como a contratados e prepostos, responsabilizando-se, mais, por toda
e qualquer autuacdo e condenacdo oriunda da eventual inobservancia das citadas
normas, ai incluidos acidentes de trabalho, ainda que ocorridos nas dependéncias do
CONTRATANTE. Caso este seja chamado a juizo e condenado pela eventual
inobservancia das normas em referéncia, a CONTRATADA obriga-se a ressarci-lo do
respectivo desembolso, ressarcimento este que abrangera despesas processuais €
honoréarios de advogado arbitrados na referida condenacgao;

c) A solucao devera ser disponibilizada sem interrupg¢des, implicando em uma
possivel contratacio ou fornecimento parcelado



4.1.

4.2.

A aquisicdo dos materiais proporcionard melhorias nas instalagdes dos vestiarios do 19°
BPM (Teofilo Otoni), proporcionado ambientes limpos e confortaveis para o
atendimento aos policiais militares da Unidade.

d) Por quanto tempo a solucio devera ficar disponivel 2 administracio?

e O contrato terd vigéncia de 06 (seis) meses, a partir da publicacdo de seu extrato no
orgdo oficial de imprensa.

ESCOLHA DA SOLUCAO (CONSEQUENCIA DOS INCISOS V E VI DO ART. 6°)
LEVANTAMENTO DE MERCADO:

a) Para a contratagdo, tanto as empresas como os tomadores de servigos, em especial os
6rgdos publicos efetivam a contratacdo de forma semelhante a que se pretende adotar,
cumprindo as respectivas exigéncias legais, normativas e editalicias.

b) Na contratacdo em andlise ndo foram identificadas situacdes especificas ou casos de
complexidade técnica do objeto, que pudessem acarretar a realizacdo de audiéncia
publica para coleta de contribui¢des a fim de definir a solu¢do mais adequada visando
preservar a relagdo custo-beneficio, em face dos servigos serem considerados comuns.

c¢) A solucdo que atende os interesses e necessidades da Administragdo € a realizacdo de
novo Processo Licitatorio para contratacdo de pessoa juridica especializada para
prestacao dos servicos contratados.

d) Quanto a forma de aquisi¢do dos materiais necessarios a execucao das obras
reparagdo e revitalizacdo dos vestiarios do 19° BPM (Teéfilo Otoni), observando as
especificagdes, exigéncias e quantidades estabelecidas neste documento e demais em

relacdo ao objeto. Sendo assim, a op¢do escolhida ¢ a contratagdo de prestacdo de
servico ndo parcelada, com fornecimento de materiais necessarios a sua realizagao.

e) Quanto ao servi¢o, a opgdo escolhida ¢ a de que a empresa execute conforme
solicitacdes da contratante, baseadas nas quantidades e descrigdes constantes nos
ANEXOS do certame, como memorial descritivo, cronogramas fisicos - financeiros e
planilhas orcamentarias. Esse método ¢ o que melhor atende aos interesses da
Administragdo, conforme justificativas abaixo:

As empresas do segmento género adquirem materiais/suprimentos em quantidade muito
superior as necessidades de uma determinada unidade, visto que detém varios contratos,
podendo obter pregos mais reduzidos que a Administragao;

Mesmo que, somente por hipotese, a Administragao pudesse realizar o servigo ou a compra de
tais materiais/suprimentos por prego mais reduzido que o da contratada, deveriam ser
considerados outros custos envolvidos, tais como fretes; da licitagdo; das publicacdes; de
oportunidade, ou seja, realizando outras atividades mais prioritarias; de armazenagem, de
transporte; de eventuais perdas; etc.;

A pesquisa de preco para futuro processo licitatorio fora realizada por meio de contatos
formais com empresas especializadas que atuam no ramo.

De acordo com os profissionais responsaveis, os valores tiveram como base referencial
pesquisas de mercado e pregos de processos licitatorios homologados e retificados.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
42.1. SOLUCAO:

4.2.1.1. O valor estimado para aquisi¢do ¢ de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta
mil reais), estando inclusos nesses valores custos que incorrerao para além do valor da
contratacao da solugdo, como a manutengdo de pessoal para renovagdo contratual, ciclo
de vida do contrato, depreciacao dos bens, custos processuais € administrativo.



DETALHAMENTO DA SOLUCAO ESCOLHIDA

5.1

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (PREENCHIMENTO

OBRIGATORIO) (ART. 6°, VII)

Identificada a necessidade de aquisi¢ao dos materiais referidos, visando a reforma dos vestiarios para
melhor atendimento aos ptblicos alvos, optou-se por realizar a licitagdo, tendo em vista que NAO
HA CONTRATO VIGENTE. Em relagdo a vigéncia do futuro contrato, tera validade de 06 meses,
todavia sem prorrogacao.

5.2.

OS SERVICOS TENHAM SIDO PRESTADOS REGULARMENTE:

e Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo Publica mantém
interesse na realizagdo do servico;

e Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administragao;

¢ Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

5.3.

JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO DA CONTRATACAO:

Impde-se o parcelamento quando existir parcela do objeto de natureza especifica que possa ser
executada por fornecedores com especialidades proprias ou diversas bem como, outra justificativa
para o parcelamento serd com fulcro nos principios afetos a licitagdes objetivando o aumento da
concorréncia para que tenhamos o melhor prego para a Administragao Publica.

5.3.1.

5.3.2.

RESULTADOS PRETENDIDOS

5.3.1.1. Sera uma nova contratacdo a se realizar através de processo de licitacdo
regular, onde as empresas vencedoras do certame assinardo contrato de validade de 06
(seis) meses. Dessa forma, abaixo apresentaremos os demonstrativos de resultados e
condi¢des que versam sobre os beneficios a instituicdo, bem como as condigdes de
aprimoramento do contrato a fim de dar mais eficiéncia e economicidade tanto ao 6rgao
quanto as condic¢des da prestacdo e obrigagdes da contratante e da contratada.

QUANTO A ECONOMICIDADE

5.3.2.1. A contratagdo trard economicidade de material humano e tempo, pois,
considerando mesmo que, somente por hipdtese, a Administragdo pudesse realizar a
contratagdo de tais servigos por preco mais reduzido que o da contratada, deveriam ser
considerados outros custos envolvidos, tais como fretes e os salarios e encargos dos
servidores publicos que se ocupariam dessa atividade; da licitagdo; das publicagdes; de
oportunidade, ou seja, realizando outras atividades mais prioritarias; de armazenagem, de
transporte; de eventuais perdas; etc.;

Quanto ao aproveitamento de recursos humanos:

5.3.2.2. Nao se aplica.
5.3.2.3. Quanto ao uso de materiais e recursos financeiros:
5.3.2.3.1. A contratacdo da solugcdo como um todo transfere a contratada a

aquisi¢do, o gerenciamento do uso e estoque dos materiais, equipamentos e
suprimentos em quantidades elevadas, evitando o estoque de materiais em
dispensas na institui¢do, evitando-se a perda de material por vencimento dos



5.3.3.

5.3.4.

prazos de validade.

PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS:

5.3.3.1. A Sec¢ao de Compras da 15* RPM ir4 confeccionar o Termo de Contrato e
encaminhara a assessoria juridica para andlise e emissdo de parecer juridico,
encaminhando logo em seguida para a contratada para que seja assinado.

5.3.3.2. Apo6s emissdo de parecer juridico, assinatura da autoridade competente e
contratada, a Secao de Compras da 15* RPM publicaré o contrato no Jornal Minas Gerais
(Diario Oficial do Estado).

POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS:

53.4.1. Os possiveis impactos ambientais gerados pela presente contratagio estdo
relacionados aos produtos utilizados para limpeza, ao descarte de suas embalagens ¢ a
outros residuos gerados no decorrer do contrato. Nesse sentido, a Contratada deve adotar
praticas de otimizagdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor polui¢ao, bem como
praticas de sustentabilidade na execu¢do dos servigos em cumprimento ao disposto nos
artigos 5° e 6° da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, publicada no
DOU de 20/01/2010, abaixo transcrito:

DOS BENS E SERVICOS:

Art. 5° - Os orgdos e entidades da Administragdo Publica Federal direta, autarquica
e fundacional, quando da aquisicao de bens, poderdo exigir os seguintes critérios
de sustentabilidade ambiental:

I- que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material
reciclado, atdxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR —15448-1 e 15448-
2;

II - que sejam observados os requisitos ambientais para a obtengdo de

certificagdo do Instituto Nacional de Metrologia, Normaliza¢dao e Qualidade
Industrial -INMETRO como produtos sustentaveis ou de menor impacto
ambiental em relagdo aos seus similares;

III - que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em
embalagem individual adequada, com o menor volume possivel, que utilize
materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima prote¢ao durante o
transporte € 0 armazenamento; €

IV - que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentragao
acima da recomendada na diretiva RoHS (Restriction ofCertain Hazardous
Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente
(Cr(VI), cadmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), éteres difenil-
polibromados (PBDEs).

§1° A comprovacao do disposto neste artigo podera ser feita mediante
apresentacao de certificagdo emitida por instituigdo publica oficial ou
instituicdo credenciada, ou por qualquer outro meio de prova que
ateste que o bem fornecido cumpre com as exigéncias do edital.

Art. 6° - Os editais para a contratacdo de servicos deverdo prever que as empresas
contratadas adotardo as seguintes praticas de sustentabilidade na execugdao dos
servigos, quando couber:

1. Empregar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados
que obedecam as classificacdes e especificagdes determinadas pela ANVISA;

2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada.

3. Fornecer equipamentos de limpeza que gerem menor ruido no seu funcionamento
conforme a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de1994;



5.3.5.

4. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios,
para a execucdo de servicos;

5. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos 03(trés)
primeiros meses de execucao contratual, para reducao de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducdo de producgdo de residuos s6lidos,observadas
as normas ambientais vigentes;

6. Realizar a separag@o dos residuos reciclaveis descartados pelo Instituto Federal de
Brasilia, e a sua destinacdo as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, que serd procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN/'MARE n° 6, de 3 de novembro de1995 e do Decreto n°
5.940, de 25 de outubro de 2006 e a Instru¢do Normativa N° 89, de 23 de setembro
de 2016;

7. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR — publicadas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos;

8. Prever a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de1999;

9. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios,
para a execugao de servigos;

10. Os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagdo a coleta
seletiva;

11. Otimizar a utilizag¢ao de recursos ¢ a reducdo de desperdicios e de poluigdo, através
das seguintes medidas, dentre outras:

e Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para
evitar o desperdicio de 4gua tratada;

e Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de redugdo de
desperdicios e poluicio;

e Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel(aguas de
chuva, pocos cuja dgua seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou
agentes bacterioldgicos, minas e outros);

e Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislacdo correlata, quanto
aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

5.3.4.2. Devera ainda desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de
descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

1. Pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cddmio, mercurio e
seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas
industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

2. Lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica;

3. Pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagao
final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

A CONTRATADA DEVERA, AINDA:

5.3.5.1. Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o
atendimento as normas internas e de seguranga e medicina do trabalho para seus
funcionarios;

5.3.5.2. Orientar sobre o cumprimento por parte dos seus empregados das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas
areas de prestacdo de servigo, zelando pela seguranca e saude dos usuarios e da
circunvizinhanga;

5.3.5.3. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e
equipamentos que foram utilizados na prestagao dos servigos;



5.3.5.4. Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para a prevengado de
adversidades ao meio ambiente e a satide dos trabalhadores envolvidos na prestacdo dos

Servigos.
6. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO
6.1. Assim, diante do exposto acima, entendemos ser VIAVEL a contratagdo da solugio
demandada.
6.2. Em cumprimento ao disposto no art. 12 da Instru¢do Normativa n° 4, de 11 de

setembro de 2014, emitida pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao do Ministério do
Planejamento, Or¢camento e Gestdo e Resolugdo n.° 115/2021 da SEPLAG o presente documento
segue assinado pelos Integrantes Requisitante e Técnico da Equipe de Planejamento da Contratagao,
designada pelo documento de Ato de designagdo da Equipe de Planejamento da Contratacao.

7. ASSINATURAS
7.1. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO
7.2. Membros da Equipe de Planejamento e Contratacio:

N°130.165-4, 1° Ten PM Wanner Martins Matos
N° 147.383-4, 3° Sgt PM Nino Ribeiro de Oliveira Neto
N° 146.369-4, 3° Sgt PM Tarik dos Santos Souza

8. AUTORIDADE COMPETENTE

N° 121.754-6, TEN CEL PM WELINGTON DA SILVA CAMPOS
ORDENADOR DE DESPESAS

Documento assinado eletronicamente por Henrique Chaves Aleixo, Coronel PM, em 01/11/2024, as
17:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de
26 de julho de 2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

T % http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n° 1250.01.0014128/2024-80 SEI n°® 96871653
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