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Estudo Técnico Preliminar (ETP) - PMMG/9RPM

Uberlandia, 19 de Setembro de 2024.

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR:
IMPLEMENTA'CAO DO CENTRO DE TREINAMENTO DOS AGENTES DE
SEGURANCA PUBLICA/TRANSITO DA GUARNICAO PM DE UBERLANDIA
2" ETAPA

e Normas aplicaveis:
o Lei Federal n°. 14.133, de 1° de abril de 2021 (Nova Lei de Licitagcdes e Contratos

Administrativos)

o  Decreto n®. 48.012, de 22 de julho de 2020 (Decreto do pregao eletronico no Estado de
Minas Gerais)

o Resolucdao SEPLAG n°. 115, de 29 de dezembro de 2021
I. INFORMACOES GERAIS
1. Identificacao do processo e solicitante
Numero do processo SEI: 1250.01.0016974/2024-62

Area solicitante: 17° BPM / 9° RPM

2. Equipe de planejamento da contratacao

SUB TEN PM Rogério Alves de Souza, n° PM 116.472-2 - DEMANDANTE
CB PM Vitor Dias da Silva, n° PM 157.021-7 - TECNICO 3
ASPM lvisson Guilherme Resende Costa, n°® PM 166.457-2 - CONTRATACAO



II. DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL

1. Descricao do problema a ser resolvido ou da necessidade apresentada (PREENCHIMENTO
OBRIGATORIO) (art. 6°, L e IV)

A contratacdo de empresa do ramo de engenharia/arquitetura ¢ necessaria para que seja
devidamente executada a 2* Etapa dos servigos de revitalizacdo e adaptacdo de uma edificacao ja
existente nas dependéncias do 17° BPM, a qual carece de funcionalidade. A implementag¢ao do
Centro de Treinamento comportara a academia de ginastica e também o dojo para pratica de
defesa pessoal. A unidade do 17° BPM dispde de um dojd antigo que esta carente de manutengao,
e 0 objetivo ¢ desativa-lo e utilizar o local para instalacdo de salas de aulas, que irdo suprir a
necessidade da unidade que comporta a 119* Companhia de Ensino e Treinamento.

A 1% Etapa da intervengdo foi contratada através do processo de compra 1259760 22/2023 e
concluida no final do mesmo ano, onde foram realizados servi¢cos de demolicdo, assentamento de
alvenaria, pintura, instalacdo de janelas, instalagdo de forro de pvc, parte da instalagdo eletrica,
iluminagdo e regularizagdo de piso. O recurso financeiro da 1* Etapa ndo foi suficiente para concluir
0 que era necessario para deixar o Centro de Treinamento funcional. Faz-se necessario portanto uma
2% interven¢do visando a instalagdo de vestidrios, iluminagdo externa, alimentacdo do quadro de
distribuicdo, execucao de piso, instalagdo de portas e janelas, execucdo de laje para suporte da caixa
d’agua, instalacdo de caixa d’agua e alimentagdo de 4gua fria, execucdo de instalacdes de esgoto
dentre outros servigos.

Foi realizado um registro fotografico que expde as condi¢des da referida edificagdo apds a 1* Etapa
dos servigos executados:
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2. Alinhamento entre a contratacio e o planejamento da Administracao (art. 6°, II).
Demanda prevista no Planejamento Anual de Compras (PAC) n°® 26/2024 da 9* RPM.

3. Descricao dos requisitos da potencial contratagao (art. 6°, III)

Sera exigida a comprovacao de qualificacdo técnica para o desempenho da atividade pertinente e
compativel com as caracteristicas, quantidades e prazos do objeto da licitacdo através da
apresentacdo de atestados de desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, do comprobatério da capacidade técnica para atendimento ao objeto da
presente licitagdo, com indicacdo dos servigos prestados, das condi¢cdes de prestagdo, do
fornecimento e qualidade do servigo, do atendimento, cumprimento de prazos e demais
condig¢des da prestacao.

A potencial contratada, para que promova a 2* Etapa da implementagdo do Centro de
Treinamento, em obediéncia aos projetos, planilhas, memoriais que compdem o arcabouco que
balizard a provavel contratagdo, ira incluir na empreitada o fornecimento dos materiais
necessarios a revisao das atuais instala¢oes, conforme atendimento as normativas referentes aos
padrdes de qualidade, bem como devera disponibilizar pessoal especializado para a execug¢ao dos
Servicos.

Sera uma contratacdo por escopo, que se esvaira apds o atendimento pleno previsto na execucgao,
ndo se enquadrando como um servigo continuo. O prazo de execugdo previsto sera de 60 dias
corridos.

II1. PROSPECCAO DE SOLUCOES (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)

1. Levantamento de Mercado (art. 6°, V)

O detalhamento dos itens de servigo que comporao a Planilha Or¢camentaria para a realizacdo da
servigos foi elaborado pela equipe técnica da 9* RPM, composta por engenheiros civis, sendo que
a precificacdo foi obtida através de sua codificacao corresponde na Tabela SETOP-MG, que ¢ a
Tabela Referéncia padrao para a precificagdo nas contratagdes publicas do Estado de Minas
Gerais, na Tabela SINAPI, que ¢ a Tabela-Referéncia padrao para a precificagdo mantida pela
Caixa Econdmica Federal e pelo IBGE, que informa os custos e indices da Construgao Civil no
Brasil.

Para os itens previstos na empreitada sem previsao na tabela, foram colhidos or¢amentos, os quais
resultaram num pre¢o médio que serd considerado como preco maximo a ser pago para tal item na

Planilha Or¢amentaria. Todos os dados mencionados neste item estdo em documentos anexos ao

Processo SEI.

2. Estimativa do valor da contratacao (art. 6°, VI)

O valor estimado para os servigos ¢ de R$125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais), obtidos
conforme item III.1 deste estudo ja inclusos os custos Diretos, Indiretos e bonificagdes. Frisando
que o valor estimado ainda nao ¢ o definitivo referente a contratacdo, no qual constara no Termo de
Referéncia.

3. [Escolha da solucio (consequéncia dos incisos V e VI do art. 6°)

Vantagens Desvantagens

Solugdes (pontos fortes)

(riscos, limitagcdes,problemas)




Utilizacao da

. ~ . O centro de treinamento nao
edificacio existente

serda implementado somente com

ara . . - .
im lenfen tacio do Menor custo, menor prazo. materiais novos, serao utilizados
p ¢ itens ja existentes como a
Centro de ~
. fundacgao e estrutura.
Treinamento

Implementacao do

.Centro de Toda a estrutura serd nova. Ma.lor custo consideravel e
Treinamento sem maior prazo para executar os
utilizar a edificacao servigos
existente

Diante do exposto e apds analise comparativa mostra-se viavel a implementagao do centro de
treinamento utilizando a estrutura existente, pois a utilizacdo da estrutura existente diminuira
significativamente os custos, e também dard funcionalidade a uma estrutura inacabada que esta
sem utilidade.

IV.DETALHAMENTO DA SOLUCAO ESCOLHIDA

1. Descricio da solucio como um todo (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO) (art. 6°, VII)

Os servigos potencialmente contratados obedecerdo a um arcabouco técnico composto por 1 -
Planilha Orcamentaria - que contera todos os custos resultantes daquantificagdo de cada item
de servigo previsto, obtidos conforme Tabela Setop, Tabela SINAPI ou pesquisa de mercado
para aqueles itens nao constantes na referidas Tabelas, por 2 - Memorial Descritivo - que
contera o detalhamento da composi¢cdo dos servigos como um todo, com enfase no padrio de
qualidade dos materiais inclusos na empreitada, alémde 3 - Termo de Referéncia e Projetos - com
todas as informagdes pertinentes que balizarao a contratagao.

Serd uma contratacdo por escopo, por tempo determinado, sendo que apds o cumprimento
integral das obrigagdes assumidas, ndo ha exigéncia de acompanhamento periodico de
manuten¢do por parte da contratada, sendo exigidosomente o cumprimento do prazo legal de
garantia dos produtos e servigos ofertados apds o recebimento definitivo por parte da
Administracao.

2. Justificativas para o parcelamento ou nao da contratacio (PREENCHIMENTO
OBRIGATORIO)

Considerando tratar-se de contratagdo por escopo em que uma unica empresa do ramo consegue
cumprir integralmente com as obrigac¢des assumidas, além do que o prazo de execugdo dos servicos
sera curto - 60 dias - o parcelamento da contratacdo em itens ou lotes causaria prejuizo para o
conjunto ou complexo, ja que por tratar-se de um servigo simples, mais de uma empresa trabalhando
no mesmo local acarretaria transtornos tanto na execu¢dao quanto na fiscalizagdo por parte da
Administracdo. Pode-se afirmar que o objeto a ser contratado ndo ha condi¢des de ser parcelado,



pois se assim o fosse, além dos prejuizos ja mencionados, existiria grande risco de perda na
economia de escala, ja que a empreitada seria fracionada em lotes de menor valor, inviabilizando a
participacdo de algumas empresas, que ndo vislumbrariam lucros na contratacdo, ou ofertariam
propostas mais altas para o lote visando cobrir a derrota que eventualmente teria em outros lotes.
Enfim, entendemos ndo ser o parcelamento viavel.

3. Contratacoes correlatas e/ou interdependentes (art. 6°, XI)

Atualmente no 17°BPM, nao ha em andamento servigos sendo executados por empresas ja
contratadas.

4. Resultados pretendidos (art. 6°, IX)

A contratacdo terd como objetivo otimizar a ocupacgdo das dependéncias da unidade para melhor
atender as demandas operacionais e administrativas, tornando-o efetivo e alinhado garantindo a
continuidade da preparagao de servigos ao publico interno e externo.

5. Providéncias a serem adotadas (art. 6°, X) MATRIZ DE RISCO

E recomendado que a contratacdo, bem como a conclusdo dos servigos, ocorra no menor intervalo
possivel, tendo em vista que os materiais que serdo utilizados na academia ja se encontram na
unidade aguardando a implementacao da estrutura, e estes materiais devem ser alojados em local
apropriado no menor prazo possivel.

6. Possiveis impactos ambientais (art. 6°, XII)

Na concepcgao dos projetos e especificacdes em geral foram considerados os seguintes requisitos:

. Os materiais e equipamentos a serem utilizados nas edificacdes devem atender a critérios de
sustentabilidade, tais como seguranca, durabilidade e eficiéncia, de modo a gerar menos
residuos, menor desperdicio e menor impacto ambiental;

° Respeito as leis de protecdo ambiental, principalmente quanto a emissdo de ruidos e
fornecimento de EPI aos funcionarios que executarao os servigos;

. Concepg¢ao de reforma do ambiente fisico que busque atingir a funcionalidade adequada do
bem ao objetivo institucional, com respeito as adequagdes técnicas e as normas gerais de
urbaniza¢ao como os limites construtivos de areas e limites;

o A contratada deverd prevenir quaisquer formas de acidentes no local da realizacdo dos
servicos, devendo resguardar a integridade fisica de seus funcionarios, e todo publico interno
do 17° BPM, e toda comunidade em geral.

V. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO (PREENCHIMENTO OBRIGATORIO) (art. 6°, XIII)

Com base nas informagdes levantadas ao longo do estudo técnico preliminar, a equipe de
planejamento declara que a contratacdo de empresa do ramo para execucdo da 2* Etapa dos
servicos de implementacio do Centro de Treinamento ¢ viavel e necessaria para que se otimize o
uso das dependéncias da unidade, proporcionando um espago adequado para a pratica de atividade fisica
regular ao publico interno, como também um espaco adequado para ministrar aulas de defesa pessoal. A
contratacdo da 2* etapa ¢ um dever da Administragdo para com o or¢amento publico dispendido na
execugdo da 1? etapa, etapa esta que nao trouxe funcionalidade efetiva a edificagao.
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