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1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo da Fundagdo Dom Cabral para a execucdo da
capacita¢do complementar ao Curso de Comando ¢ Estado-Maior (CCEM) da Policia Militar de Minas Gerais.
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1.2 Caracterizacio do objeto:
1.2.1. O objeto desta contratacdo ¢ caracterizado como comum, pois apresenta padrdes de desempenho e qualidade

objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado.

1.3. Da Contratacio

1.3.1. O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, abrangendo todas as
fases necessarias a execuc¢do da capacitacdo complementar ao Curso de Comando e Estado-Maior (CCEM) da Policia Militar de
Minas Gerais.

1.3.2. O prazo podera ser prorrogado, mediante termo aditivo, até a efetiva conclusdo do objeto, desde que devidamente
justificado pela Administragdo e observados os limites do art. 107 da Lei n.° 14.133, de 1° de Abril de 2021, bem como a
disponibilidade or¢amentaria.

1.4. Descricao da Solucao:

1.4.1. O Curso de Comando e Estado-Maior (CCEM) representa um marco essencial na formacdo e aperfeicoamento dos
oficiais superiores da Policia Militar de Minas Gerais. Seu objetivo central ¢ formar lideres estratégicos, capazes de atuar na
formulagao, coordenagdo e execucdo de politicas de seguranga publica alinhadas as necessidades institucionais e sociais.

1.4.2. Nesse contexto, torna-se indispensavel examinar, avaliar e propor atualizagdes continuas ao CCEM, garantindo que o
curso acompanhe as transformagdes da sociedade, as inovagdes tecnoldgicas e as diretrizes estratégicas da corporagdo. A
modernizacdo permanente assegura que os oficiais formados estejam preparados para lidar com cenarios complexos, adotar praticas
de gestdo modernas e aplicar solu¢des inovadoras na prevengdo e combate a criminalidade.

1.4.3. A relevancia do CCEM ndo se limita ao ambito interno da PMMG: seus reflexos sdo diretamente sentidos pela
sociedade. Um oficial estrategicamente preparado contribui para o fortalecimento da gestdo da seguranga publica, para a otimizacdo
dos recursos humanos e materiais e para a promocao de politicas de policiamento mais eficazes e democraticas, que elevam a
sensa¢do de seguranca e a confianga da populagio na institui¢do.

1.4.4. Assim, o constante aprimoramento do CCEM ¢ mais que uma necessidade académica: trata-se de um compromisso da
PMMG com a exceléncia institucional e com a prote¢do da sociedade mineira, reafirmando o papel da corporagdo como pilar
fundamental da ordem publica e da cidadania.

1.4.5. A contratada deve observar padroes minimos de qualidade que assegurem a pertinéncia, a efetividade e o retorno
institucional esperado com o investimento publico.

1.4.6. Nesse sentido, estabelecem-se como parametros:

1.4.6.1. Corpo Docente de Exceléncia — Professores com titulacdo académica compativel e comprovada experiéncia pratica

em gestdo estratégica, lideranca organizacional e politicas publicas, preferencialmente com historico de atuagdo junto a 6rgdos da
Administragdo Publica e grandes organizagdes privadas.

1.4.6.2. Metodologia de Ensino Consagrada e Inovadora — Abordagem participativa, que promova a integragdo entre teoria e
prética, por meio de estudos de caso, simulagdes, oficinas e trabalhos aplicados a realidade da PMMG, garantindo aprendizado
efetivo e aplicabilidade imediata.

1.4.6.3. Customizagdo do Contetido a Realidade da Segurancga Publica — Adequacdo dos modulos formativos ao contexto do
Curso de Comando e Estado-Maior, contemplando temas como gestdo estratégica, governanga, inovagao, lideranca em ambientes
complexos, gestdo de crises e articula¢@o interinstitucional.

1.4.6.4. Reconhecimento e Credibilidade Institucional — A institui¢do contratada possui consagragdo nacional e internacional
na area de gestdo, com historico comprovado de parcerias com instituicdes publicas de grande porte, bem como presenca em
rankings internacionais que atestem sua reputacdo e qualidade.

1.4.6.5. Infraestrutura e Recursos Pedagogicos — Disponibilizagdo de materiais didaticos atualizados, recursos tecnoldgicos de
apoio ao ensino e, quando aplicavel, acesso a plataformas digitais que garantam suporte pedagogico continuo aos participantes.

1.4.6.6. Resultados Mensuraveis — Definigdo de instrumentos de avaliagdo da capacitagdo, permitindo medir o nivel de
satisfacdo dos participantes, a aplicabilidade do contetido e o impacto direto na formacdo dos oficiais. Ao final, emissdo de
certificag@o correspondente a carga horaria cumprida e relatério comprobatorio da execugao.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO




2.1. A contratacdo da Fundagdo Dom Cabral mostra-se legitima, necesséaria e aderente ao interesse publico, assegurando
aos oficiais superiores formacdo complementar de exceléncia, contribuindo para a moderniza¢do da gestdo institucional e para o
aprimoramento da seguranga publica no Estado de Minas Gerais.

2.2. Destaca-se que a presente demanda ndo estava inicialmente contemplada no Planejamento Anual de Contratagdes
(PAC). Entretanto, em 13 de abril de 2025 foi nomeada por meio do BGPM n° 20, pelo Exmo. Sr. Cel PM Chefe do Estado-Maior, a
comissdo n° 12/2025-EMPM, com a finalidade de realizar a Revisdo Didatico Pedagdgica e a modernizago e alinhamento com as
diretrizes institucionais.

2.3. Assim, no dia 13 de agosto de 2025, por meio da apresentagdo da referida revisdo dos cursos do CCEM e CAO, ao
Exmo. Sr. Cel PM Chefe do Estado-Maior, este optou pela contratacdo da Fundagdo Dom Cabral para a execucdo de uma
capacita¢do complementar ao CCEM, e da sua essencialidade para o fortalecimento da alta gestdo da PMMG.

2.4, A necessidade da capacitacdo complementar ao CCEM, em carater superveniente, em razio de avaliagdes internas
sobre a formagdo dos oficiais superiores e da constatagdo da importancia de agregar conteudos de gestdo estratégica, inovagdo e
lideranca. Embora ndo prevista inicialmente, a contratagdo mostra-se essencial para fortalecer a alta gestdo da PMMG, garantindo
que os oficiais formados pelo CCEM estejam aptos a atuar em niveis estratégicos ¢ de tomada de decisdo em consonancia com as
demandas contemporaneas da seguranga publica.

2.5. A inclusdo da aquisi¢do no planejamento orcamentario reflete o alinhamento com os objetivos institucionais e a
previsibilidade da despesa, garantindo a legalidade e a responsabilidade fiscal na execugdo da contratacdo, conforme a previsiao da
dotacdo orcamentaria: 1251 06 181 137 2061 0001 339036 31 1010

2.6. Notéria Especializacio:
A Fundacdo Dom Cabral preenche plenamente tais requisitos, em razao:

. De seu histérico comprovado de atuacdo junto a 6rgdos e entidades da Administragdo Publica (Tribunais de Justica, Ministérios
Publicos, Governos Estaduais e Municipais, autarquias e empresas publicas);

. Da utiliza¢do de metodologias proprias e inovadoras, desenvolvidas a partir de pesquisas aplicadas;
. Do corpo docente altamente qualificado, com experiéncia académica e pratica;
. Da capacidade de adaptar contetidos a realidade das organizagdes publicas, garantindo aplicabilidade e efetividade dos resultados.

A FDC investe em pesquisa e desenvolvimento desde 2001, com mais de 30 empresas integradas aos seus nucleos de pesquisa em
2024.

A Fundag@o Dom Cabral ¢ a 4* melhor escola de educacdo executiva em Programas Abertos e a 8" em Programas Customizados nos
Rankings de Educa¢@o Executiva 2024 do Financial Times, sendo a unica escola da América Latina entre as 10 primeiras colocadas,
dentre as participantes dos rankings.

A FDC detém certificagdes internacionais de credibilidade, como EQUIS (European Quality Improvement System) desde 2007. Em
dezembro de 2022, a FDC foi recertificada por mais 03 (trés anos). A FDC distingue-se como uma institui¢do de alta qualidade em
todas as dimensdes de suas atividades, além de possuir nivel crescente de internacionalizagao.

Além disso, também teve o reconhecimento pela AMBA (The Association of MBAs), organizagdo sediada na Inglaterra (Londres),
desde 2005. Neste interim, tem a certificagdo dos melhores programas de MBA do mundo, por meio de padrdes de qualidade e
estimula a troca de conhecimento, ideias e boas praticas junto a importantes escolas de negdcios associadas. Em 2020, a FDC foi
recertificada por mais 05 (cinco anos).

A FDC ¢ reconhecida pelo Conselho Brasileiro do Pacto Global da ONU e apoiou o 7° Global Conference on Creating Value em
parceria com o Capitalismo Consciente Brasil em 2024.

Sua expertise consolidada na formacdo de executivos e gestores publicos garante a oferta de conteidos qualificados, atualizados e
alinhados as melhores praticas de administragdo, estratégia e inovagao.

No contexto da seguranga publica, tal diferencial revela-se essencial para o aprimoramento das capacidades institucionais,
assegurando que os gestores disponham de ferramentas modernas e eficazes para a tomada de decisdo.

A FDC, com mais de cinco décadas de pratica no desenvolvimento de executivos e gestores publicos, possui notoria especializagdo,
sendo sua area de atuacdo, rankings e certificagdes, capacidade qualitativa e técnica e reputacdo reconhecidas nacional e
internacionalmente.

A FDC ¢ especializada em solu¢des educacionais customizadas, que sdo desenvolvidas com exclusividade e adaptadas as
necessidades e demandas de cada cliente.

A FDC se enquadra nos requisitos de servigo técnico especializado e notoria especializagdo (art. 74, § 3°, da Lei Federal n°
14.133/2021), o que possibilita a contratagdo direta por inexigibilidade, especialmente para solu¢des educacionais personalizadas.

Dessa forma, a escolha da FDC se mostra ndo apenas tecnicamente adequada, mas também juridicamente amparada, uma vez que
atende ao interesse publico ao promover a melhoria continua da gestdo, contribuindo para a exceléncia dos servigos prestados a
sociedade.

2.7. Singularidade dos servicos:

A fundamentacao da Singularidade dos servigos da Fundagdo Dom Cabral (FDC) para a Policia Militar de Minas Gerais (PMMGQG)
esta intrinsecamente ligada a natureza especializada do treinamento demandado e a notdria especializagdo da FDC em solucdes
educacionais customizadas, o que, em conjunto, torna a competi¢do inviavel para este objeto.

O servico a ser contratado ¢ caracterizado como técnico especializado de natureza predominantemente intelectual, voltado para o
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, uma condi¢do que permite a inexigibilidade de licitagdo conforme o art. 74, inciso III,



alinea "f", da Lei n°® 14.133/2021.

A singularidade, neste contexto, ¢ definida pela customizacgdo e adaptacdo necessarias para atender as demandas da PMMG, que sdo
Unicas no campo da seguranga publica e gestdo militar.

Os padrdes minimos de qualidade exigidos pela PMMG incluem a Customizag¢do do Contetido a Realidade da Seguranga Publica,
demandando a adequagdo dos médulos formativos para contemplar temas como gestdo estratégica, governanga, inovagao, lideranga
em ambientes complexos, gestdo de crises e articulagdo interinstitucional.

A FDC ¢ especializada em solugdes educacionais customizadas, que sdo desenvolvidas com exclusividade e adaptadas as
necessidades e demandas de cada cliente

Essa especificidade e o alinhamento com os objetivos estratégicos da PMMG tornam o objeto singular. A singularidade da proposta,
associada a reputacdo da FDC, inviabiliza a competigdo com outras entidades, justificando, assim, a contratag@o direta. Além disso,
a ndo contratacdo do curso de forma parcelada pela PMMG visa garantir a exceléncia, a coeréncia e a qualidade do programa, pois o
fracionamento comprometeria a consisténcia da capacitacdo e o impacto estratégico esperado.

Verifica-se, portanto, que os servicos objeto do presente contrato sdo singulares, sendo, por isso, impossivel de se estabelecer, a
priori, critérios objetivos de comparagdo com outros servi¢os de treinamento oferecidos no mercado, o que, por sua vez, afasta a
regra da licitagdo.

Em resumo, a contratagdo direta da FDC ¢ considerada a alternativa mais adequada para alcancar os objetivos estratégicos da
PMMG, pois a singularidade do servigo (capacitagdo customizada ao CCEM) exige o envolvimento de uma instituicdo de notoria
especializagdo com metodologia comprovada e capacidade de adaptacdo ao contexto militar e de gestdo publica.

2.8. Inviabilidade de Competicao

A fundamentagdo da Inviabilidade de Competicdo (ou Inexigibilidade de Licitacdo) para a contratagdo da Fundagdo Dom Cabral
(FDC) baseia-se na conjung¢do da natureza singular dos servigos de capacitacdo e na notoria especializagdo da FDC, requisitos que,
quando presentes, impedem a utilizagdo de critérios objetivos para a sele¢do do prestador, conforme previsto na Lei Federal n°
14.133/2021.

A contratagdo de servigos de treinamento e aperfeigoamento de pessoal, como os programas de capacitagdo oferecidos pela FDC
(sejam eles focados em ESG, Lideranca ou Gestdo Estratégica), enquadra-se legalmente como servigo técnico especializado de
natureza predominantemente intelectual.

A inviabilidade de competi¢do € o pressuposto fundamental da inexigibilidade de licitagdo. Embora a Lei n°® 14.133/2021 tenha
suprimido a expressdo "natureza singular" como requisito literal para a contratagdo de notdrios especialistas, a doutrina e a
jurisprudéncia (incluindo o TCU) afirmam que a singularidade ¢ o elemento ldgico que justifica a propria inviabilidade de
competicao.

A singularidade, neste contexto, ndo significa unicidade ou raridade, mas sim a impossibilidade de estabelecer, a priori, critérios
objetivos de comparacdo entre os servigos oferecidos no mercado. A Incomparabilidade da Prestacdo: Os servigos de docéncia,
especialmente em cursos in company ou programas customizados, sdo intrinsecamente singulares, pois ndo sdo padronizados.

A inviabilidade de competigdo se completa com a necessidade de se contratar um notodrio especialista, cujo trabalho seja essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagcdo do objeto do contrato.

A escolha da FDC, portanto, ndo ¢ meramente uma preferéncia, mas sim a identificacdo de que a institui¢do possui os atributos
necessarios para executar um servigco singular, exigindo na selecdo um grau de subjetividade insuscetivel de ser medido pelos
critérios objetivos inerentes ao processo licitatorio. Essa impossibilidade de comparacdo objetiva e a necessidade de confiar na
expertise da FDC para um servigo tdo especifico confirmam a inviabilidade de competicao.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1. Da participacio de consorcios:
3.1.1. Nao sera permitida a participagdo de empresas reunidas em consércio na presente contratacdo, considerando que se

trata de hipotese de inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea f, da Lei n® 14.133/2021, sendo a execugdo
do objeto atribuida, de forma direta e exclusiva, & Fundagdo Dom Cabral.

3.2. Da Participacdo de Cooperativa:

3.2.1. Nao sera permitida a participa¢do de cooperativas na presente contratagdo, tendo em vista que se trata de hipotese de
inexigibilidade de licitagdo, em que a execug@o do objeto ¢é atribuida de forma direta e exclusiva & Fundagdo Dom Cabral, em razio
de sua notdria especializagdo para ministrar a capacitagdo complementar ao Curso de Comando e Estado-Maior (CCEM) da Policia
Militar de Minas Gerais.

3.3. Da Subcontrataciao:

3.3.1. Nao sera admitida a subcontratagdo, total ou parcial, do objeto contratual, considerando que a execucdo integral da
capacitagdo complementar ao Curso de Comando e Estado-Maior (CCEM) da Policia Militar de Minas Gerais é plenamente vidvel
pela Fundagdo Dom Cabral.



34, Da Sustentabilidade:

34.1. A contrata¢do da Fundacdo Dom Cabral (FDC) para a execugao da capacitagdo complementar ao Curso de Comando
e Estado-Maior (CCEM) da Policia Militar de Minas Gerais ndo gera impactos ambientais relevantes, uma vez que se trata de
atividade de natureza eminentemente académica e intelectual, restrita a realizagdo de aulas, palestras e atividades pedagdgicas
presenciais ou virtuais.

3.4.2. O objeto ndo envolve obras civis, servigos de engenharia, uso de maquinario pesado, exploragdo de recursos naturais
ou geracdo de residuos perigosos que possam comprometer o0 meio ambiente.

34.3. Os tnicos efeitos indiretos possiveis limitam-se a deslocamentos de participantes até o local da capacitacdo, o que
representa impacto ambiental minimo, inerente a qualquer atividade de capacitagdo presencial.

344. Portanto, conclui-se que a presente contratagdo nao possui impactos ambientais significativos, estando dispensada de
medidas compensatorias ou de licenciamento ambiental, em conformidade com a legislagdo vigente.

3.5. Da indica¢ao de marcas ou modelos:

3.5.1. Nao serdo exigidas marcas ou modelos especificos para a contratago.

3.6. Da vedacao de utilizacio de marca ou modelo:

3.6.1. Nao havera vedagdo de marca/modelo na presente contratacdo.

3.7. Da exigéncia de carta de solidariedade:

3.7.1. Nao sera exigida a apresentagdo de carta de solidariedade na presente contratacdo.

3.8. Da Garantia da Contratacao:

3.8.1. Nao sera exigida garantia de execugdo da contratagdo para este objeto em razdo da baixa complexidade do mesmo.
3.9. Condicoes e Especificacoes da Garantia do Servico:

3.9.1. Sera aplicada ao servico somente a garantia legal estabelecida pelo art. 26, da Lei Federal n® 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor — CDC).

3.9.2. As garantias legal e contratual ndo se sobrepdem, devendo os seus prazos serem somados.

3.93. A garantia serd prestada com vistas a manter a qualidade do servigo prestado, sem qualquer 6nus ou custo adicional

para o Contratante.

3.94. Uma vez notificado, o Contratado realizard a reparagdo dos servigos que apresentarem vicio ou defeito no prazo de
até 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data de recebimento da notificagao.

3.9.5. O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo escrita e justificada do Contratado, aceita pelo Contratante.

3.9.6. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado daquele fixado no contrato,
permitindo eventual aplicagdo de penalidades em caso de descumprimento de alguma de suas condi¢des, mesmo depois de expirada
a vigéncia contratual.

3.10. Da Vistoria
3.10.1. Nao ha necessidade de realizagdo de vistoria prévia ao local de execu¢do dos servigos.
4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
4.1. Prazo e Condicoes da Prestaciao do Servico:
4.1.1. Fornecimento de até 80 horas de capacitacdo em tematicas relativas a gestdo. Inicialmente estdo sendo consideradas
as seguintes disciplinas:
I- Gestdo da Mudanga (8 h);
1I - Cultura Organizacional e Inovacdo (8h);

111 - Gestdo de Dados e Evidéncias (8h);

IV - Lideranca e Transformagdo (24h);

V- Gestao de Processos Lean Office (16h);
VI - Gestdo de Riscos (8h);

VII -  Tecnologia, Inovacgdo e Transformagao Digital (8h).



4.1.2. Todas as disciplinas e ementas apresentadas sdo sugestdes iniciais e poderdo ser ajustadas na fase de planejamento do
projeto, com o objetivo de melhor atender as necessidades e expectativas da Policia Militar de Minas Gerais (PMMGQG).

4.1.3. A realizagdo das capacitagdes serd coordenada tecnicamente e pedagogicamente pelo Centro de Pesquisa e Pds-
Graduacdo da Policia Militar de Minas Gerais.

4.14. A execugdo do servigo inlui:

4.1.4.1. Planejamento e Execugfo (até 20 horas)

4.1.4.2. Remuneragdo dos professores FDC para realizagio de todas as atividades previstas na proposta

4.143. Acompanhamento de um Gerente de Projetos

4.1.4.4. Coordenagdo Executiva para apoio administrativo as atividades

4.14.5. Infraestrutura para fases presenciais descritas

4.1.4.0. Logistica da equipe para fases presenciais

4.1.5. Prazo de entrega: 6 meses

4.1.6. Data de execuc¢ao da capacitacio: 1° Trimestre de 2026

4.1.6.1. As datas poderao ser alteradas, observando-se o cronograma estabelecido pelo Centro de Pesquisa e Pds-

Graduacio ou em atendimento a demandas supervenientes da Administracao.

4.2. Do Local e Horario da Prestacio do Servico:

4.2.1. As capacitagdes serdo realizadas em um dos Campus da Fundagdo Dom Cabral, cuja infraestrutura académica,
tecnolodgica e organizacional assegure condigdes adequadas e ambiente propicio ao melhor aproveitamento do processo formativo,
garantindo a qualidade e a efetividade dos resultados pretendidos.

4.3. Dos Materiais a Serem Disponibilizados:

4.3.1. Nao serd necessario disponibilizar materiais de consumo e de uso duradouro.

4.4. Do Regime de Execugio:

4.4.1. O regime de execugdo do contrato serd empreitada por preco global.

5. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

5.1. Do Recebimento:

5.1.1. Os servigos prestados serdo recebidos provisoriamente pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do

contrato, mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

5.1.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

5.1.3. O prazo para a solugao, pelo Contratado, de inconsisténcias na execug@o do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou
de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a liquida¢@o de despesa, ndo serad
computado para os fins do recebimento definitivo.

5.1.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil do Contratado pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug@o do contrato.

5.2. Da Liquidacéo

5.2.1. A Liquidagdo sera efetuada no prazo de até 10 (dez) dias corridos contados da data do recebimento definitivo do
servigo e respectivo aceite do Contratante.

5.2.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

52.2.1. O vencimento;

52.2.2. A data da emissdo;

5.223. Os dados do contrato e do érgio Contratante;

5.2.24. O periodo respectivo de execugdo do contrato;

5.2.2.5. O valor a pagar; e

5.2.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.2.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que impega a

liquidagao da despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a



comprovagdo da regularizag@o da situag@o, sem 6nus ao Contratante.

5.24. A nota fiscal ou o instrumento de cobranga equivalente deverd ser acompanhado da comprovagdo da regularidade
fiscal disposta no art. 68 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

5.3. Do Pagamento:

5.3.1. O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de Administragcdo Financeira - SIAFI/MG, por meio de
ordem bancaria emitida por processamento eletronico, a crédito do beneficiario em um dos bancos que o Contratado indicar, no
prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data final da liquidag@o a que se referir, com base nos documentos fiscais
devidamente conferidos e aprovados pelo Contratante.

5.3.2. A Administragdo deve observar a ordem cronologica nos pagamentos, conforme disposto no art. 141 da Lei Federal
n° 14.133, de 2021.
5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, por culpa exclusiva da Administragdo, os valores devidos ao Contratado serdo

atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, de acordo com a varia¢ao
do IPCA (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo)

5.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

5.3.5. Independentemente do percentual de tributo inserido pelo Contratado na planilha de custo, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

5.3.6. O contratado deve garantir a manutengdo dos requisitos de habilitagdo previstos nestes documentos durante toda a
contratagao.

5.3.7. Eventuais situagdes de irregularidades fiscal ou trabalhista do contratado ndo impedem o pagamento se o objeto tiver

sido executado e atestado. Tal hipdtese ensejard, entretanto, a ado¢do das providéncias tendentes ao sancionamento do contratado e
rescisdo contratual.

5.3.8. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nio
sofrera a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

5.3.9. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des
cabiveis, caso se constate que o Contratado:

5.3.10. Nao produza os resultados acordados;

5.3.11. Deixe de executar, ou ndo execute com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

5.3.12. Deixe de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utilize-os com qualidade ou

quantidade inferior & demandada.

5.3.13. Sobre a emissdo de Notas Fiscais ou documentos equivalentes havera retencdo de Imposto de Renda, nos termos da
legislagdo vigente.

5.3.14. Em cumprimento ao previsto na Instru¢do Normativa (IN) n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, e alteragdes posteriores,
expedida pela Receita Federal do Brasil, TODOS OS DOCUMENTOS FISCAIS EMITIDOS PARA A POLICIA MILITAR DE

MINAS GERAIS (PMMGQG) deverdo destacar o Imposto de Renda Retido na Fonte, pelo fornecimento ou prestagdo de servigos em
geral, inclusive obras, salvo os alcangados pelas hipoteses de ndo retengdes, em virtude da situagdo especial para a ndo incidéncia,
seja ela decorrente de enquadramento de imunidade, isen¢@o ou qualquer forma ou condi¢do excepcional observada pela legislacao
federal.

5.3.15. O contratado devera destacar no corpo do documento fiscal as aliquotas e valores a serem retidos pela PMMG,
conforme anexo I da IN n° 1234/2012 ou o motivo da situag@o especial para a ndo incidéncia do imposto de renda, hipoteses em que
ndo havera retengdo, conforme capitulo III, da IN RFB n° 1234/2012 e declara¢des dos anexos II, IIT e IV da referida Instrugdo

Normativa disponivel em: http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?id Ato=37200.

5.3.16. Em razdo da obrigagdo do 6rgdo cobrar a comprovagio da situagdo especial para a ndo incidéncia, seja ela decorrente
de enquadramento de imunidade, isen¢ao ou qualquer forma ou condig@o excepcional observada pela legislacdo federal, o contratado
devera apresentar a declarag@o de isen¢@o, no corpo dos documentos fiscais, conforme os anexos II, IIT e IV da IN RFB n° 1234;

PROCEDIMENTO DE TRANSICAO E FINALIZACAO DO CONTRATO

6.1. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finaliza¢do do contrato devido as caracteristicas do objeto.

7. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO

7.1. Regras Gerais:

7.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencgadas e as disposi¢oes da Lei

Federal n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial, conforme art. 115 da
referida Lei, e artigos 15 ¢ 16 do Decreto n°® 48.587, de 17 de margo de 2023.
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7.1.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da
empresa para ado¢do de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.1.3. Apds a assinatura do contrato ou retirada/aceitabilidade de instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano
complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.

7.1.4. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais gestores e fiscais do contrato,
representantes da Administragdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal n°® 14.133, de
2021, ou pelos respectivos substitutos, conforme art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e art. 14 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.1.5. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do contrato, dever@o ser observadas as disposi¢cdes dos
art. 155 a 163 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, a fim de apurar a responsabilidade do Contratado e eventualmente aplicar sangdes.

7.2. Da Fiscalizacdo do Contrato:

7.2.1. O fiscal do contrato prestara apoio técnico ¢ operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas
competéncias, nos termos do inciso I do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.2. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados, de acordo com o § 1°, art. 117 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021, e nos termos do inciso II do art. 16 do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.2.3. O fiscal do contrato emitird notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a defini¢do de prazo para a corre¢@o, nos termos do inciso III do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores € ao gestor do contrato, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia, conforme § 2° art. 117 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021, ¢ inciso IV do art. 16 do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.2.5. O fiscal do contrato comunicara imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a
execucdo do contrato nas datas estabelecidas, nos termos do inciso V, do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.6. O fiscal do contrato fiscalizara a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des estabelecidas, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o
pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de contrato, nos termos do inciso VI, do
art. 16 do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.2.7. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacgdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual, nos termos do inciso VII, do art. 16 do Decreto n°
48.587, de 2023.

7.2.8. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias contratuais, nos termos do inciso VIII, do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.9. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do Contratado por quaisquer
irregularidades, inexecugdes ou desconformidades havidas na execugdo do objeto, ai incluidas imperfeicdes de natureza técnica ou
aquelas provenientes de vicio redibitorio, como tal definido pela lei civil.

7.3. Da Gestao do Contrato:

7.3.1. O gestor do contrato orientard os fiscais de contrato no desempenho de suas atribuigdes, nos termos do inciso I, do
art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.3.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato ou terceiros contratados, das
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, e informara a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia, nos termos do inciso II, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.3. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins de empenho de
despesa e de pagamento, ¢ anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais, nos termos do inciso III, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.3.4. O gestor do contrato coordenara a autuagdo da rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo historico
de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execu¢ado, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, nos termos do inciso IV, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.3.5. O gestor do contrato coordenara os atos preparatdrios relativos a instrugdo processual e ao envio da documentagao
pertinente ao setor de contratos para formaliza¢do da celebra¢do de aditivos, prorrogagdes, reajustes ou rescisdes contratuais, nos
termos do inciso V, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.6. O gestor do contrato realizard o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais, nos termos do inciso VI, do art. 15 do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.3.7. O gestor do contrato elaborard o relatério final com informac¢des sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contrata¢do e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo, de que trata
a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, nos termos do inciso VII, do art. 15 do Decreto n°



48.587, de 2023.

7.3.8. O gestor do contrato tomara as providéncias para a formaliza¢ao de processo administrativo de responsabilizagdo para
fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou pelo agente
ou pelo setor competente para tal, conforme o caso, nos termos do inciso VIII, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.4. Do Preposto:

7.4.1. Nao serd necessaria a designagao de preposto pelo Contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade, conforme art. 74, inciso

111, alinea f, da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, que prevé a inexigibilidade de licitacdo para a contratagdo de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, notadamente aqueles voltados ao treinamento e aperfeicoamento de
pessoal.

8.1.1. A notdria especializacdo ¢ definida como o conceito do profissional ou empresa no campo de sua especialidade,
inferido por seu desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos que demonstrem que seu trabalho ¢ essencial e o mais adequado para a plena satisfacdo do objeto do contrato (§ 3° do
mesmo artigo).

8.1.2. A FDC, com mais de cinco décadas de pratica no desenvolvimento de executivos e gestores publicos, possui notoria
especializagdo, sendo sua area de atuagdo, rankings e certificagdes, capacidade qualitativa e técnica e reputagdo reconhecidas
nacional e internacionalmente.

8.2. Dos critérios da aceitabilidade da proposta:

8.2.1. A proposta tera validade de até 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de aceitagdo.

8.3. Da Prova de Conceito (PoC):

8.3.1. Nao sera exigida a apresentagdo de prova de conceito nesta contratagdo em razdo da baixa complexidade do objeto.

9. HBILITACAO

9.1. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

9.1.1. Habilita¢ao Juridica:

9.1.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territorio nacional,

9.1.1.2. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.1.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e- negocios/pt-br/empreendedor;
9.1.14. Sociedade empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou sociedade identificada como Empresa Individual de

Responsabilidade Limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.1.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual
sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

9.1.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.1.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.1.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundag@o e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971;

9.1.1.9. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Programa Nacional de Fortalecimento a Agricultura Familiar —
PRONAF-DAP, nos termos do art. 16 do Decreto n® 46.712, de 29 de janeiro de 2015;

9.1.1.10. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificagdo como produtor rural
pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165);

9.1.1.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva.
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9.1.2. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista:
9.1.2.1. Inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

9.1.2.2. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

9.1.2.3. Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra
equivalente, na forma da lei.

I- A prova de regularidade fiscal e seguridade social perante a Fazenda Nacional serd efetuada mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Uniao
— DAU por elas administrados, bem como das contribui¢des previdencidrias e de terceiros.

II- Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais objeto contratual, devera
comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

9.1.2.4. Certificado de Regularidade relativa a seguridade social e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS.
9.1.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perantea Justiga do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo

negativa, ou positiva com efeito de negativa, nos termos da Lei Federal n° 12.440, de 7 de julho de 2011, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.1.2.6. Comprovagdo da regularidade fiscal e/ou trabalhista devera ser efetuada mediante a apresentagdo das competentes
certiddes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas.

9.1.3. Qualificacio Econémico-Financeira:

9.1.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, emitida nos ultimos 06
(seis) meses.

9.14. Da Qualifica¢do Técnico-Operacional e Técnico-Profissional

9.14.1. Nao sera exigida a apresentagdo de documentos relativos a qualificagdo técnico-operacional e técnico- profissional.
9.1.5. Declaracao:

9.1.5.1. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social, previstas em lei nos termos do art. 93 da Lei Federal n® 8.213, de 1991 e em outras normas especificas, conforme
previsto no inciso IV do art. 63 da Lei Federal n°. 14.133, de 2021.

9.1.5.2. Caso o licitante ndo cumpra os requisitos exigidos em sede de declaracdo, devera apresentar justificativa e
documentos comprobatorios dos fatos alegados, para fins de analise da Administragao.

9.1.6. Habilitacio de Cooperativas:

9.1.6.1. Nao serd admitida a participag¢@o de cooperativas.

10. OBRIGACOES DAS PARTES

10.1. Do Contratante

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o presente Termo de
Referéncia, o contrato ou documento que o substitua e seus anexos.

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto prestado, para que seja

por ele reparado, corrigido, removido, reconstruido ou substituido, no total ou em parte, as suas expensas.

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, atestar nas notas fiscais/faturas da efetiva prestagdo do servigo,
objeto deste Termo de Referéncia.

10.1.5. Rejeitar, no todo ou em parte os os servicos prestados, quando em desacordo com as especificagdes constantes na nota
de empenho, no Termo de Referéncia e/ou na proposta comercial do Contratado.

10.1.6. Comunicar o Contratado para emissdo de nota fiscal pertinente a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para
efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia parcial sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.1.7. Solicitar o reparo, a corre¢do, a remog¢ao ou a substituicdo dos materiais em que se verificarem vicios, defeitos ou



incorregdes.

10.1.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a parcela do servigo prestado, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos no presente Termo de Referéncia.

10.1.9. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado durante a execugdo do
contrato ou documento que o substitua.

10.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.
10.1.10.1. A Administracdo terd o prazo de até 10 (dez) dias corridos a contar da data do protocolo do requerimento, tratado no
item 10.1.10, para decidir ¢ admitir a prorrogacdo motivada por igual periodo, conforme art. 123, Lei Federal n® 14.133, de 2021.
10.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio economico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias corridos.

10.1.12. Aplicar ao Contratado as sangdes legais e regulamentares.

10.1.13. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e previdencidrios por meio dos documentos
pertinentes.

10.1.14. Disponibilizar local adequado para o fornecimento do objeto.

10.1.15. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que

vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

10.2. Do Contratado:

10.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste instrumento e seus anexos, nas quantidades, prazos e
condi¢des pactuadas, assumindo exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto.

10.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor,
Lei Federal n° 8.078, de 1990.

10.2.3. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas antecedentes a data da entrega, os motivos

que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

10.2.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior, conforme Inciso
I1, art. 137 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ¢ inciso III, art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023, e prestar todos os esclarecimentos
ou informagdes por eles solicitados.

10.2.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao contratual e/ou fornecimento do
objeto e/ou dos materiais empregados.

10.2.6. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros em razdo da execugio
do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

10.2.7. Arcar com os descontos nos pagamentos ou garantia, se for o caso, do valor correspondente aos danos sofridos,
devidamente comprovados.

10.2.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
unico, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

10.2.9. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao Contratante para ateste e pagamento.

10.2.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante e ndo onerara o objeto
do contrato.

10.2.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifique no local da execugdo do objeto contratual.

10.2.12. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

10.2.13. Promover a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugao do
objeto, durante a vigéncia do contrato.

10.2.14. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, conforme art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2.15. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, quando solicitado pelo fiscal do contrato, com a
indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas, conforme paragrafo nico, art. 116 da Lei Federal n°® 14.133, de
2021.

10.2.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10.2.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo



complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no inciso II, alinea “d”, art. 124 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.2.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do
Contratante.
10.2.19. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das

clausulas deste documento, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade
e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

10.2.20. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei Federal n® 13.709, de 2018, adotando medidas
eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugo deste contrato.

10.2.21. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e
disciplina.

10.2.22. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise ¢ aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.2.23. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

10.2.24. Responder as notificacdes emitidas pelo fiscal do contrato no prazo de 5 (cinco) dias tuteis a contar do seu
recebimento.

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 2021, o contratado que:

11.1.1. Der causa a inexecugdo parcial da contratagao;

11.1.2. Der causa a inexecugdo parcial da contratacdo que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. Der causa a inexecugao total da contratacao;

11.1.4. Deixar de entregar a documentag@o exigida para o certame;

11.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

11.1.8. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a contratagdo e execucdo do contrato;

11.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao da contratacao;

11.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;

11.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

11.2.1. Adverténcia - quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a

imposicao de penalidade mais grave, conforme disposto no §2°, art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos subitens 11.1.2 a 11.1.7, sempre
que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, conforme disposto no § 4°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

11.2.3. Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos subitens 11.1.8 a
11.1.12, bem como nos subitens 11.1.2 a 11.1.7, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no §5°,
art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. Sera aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

11.2.4.2. A multa moratoéria:

11.2.4.2.1. 1% (um por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do material atrasado;

11.2.42.2.  30% (trinta por cento) sobre o valor do material atrasado, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias;

11.2.4.3. A Multa Compensatéria pela inexecugdo total ou parcial do contrato, de 30% (trinta por cento) sobre o valor do
material ndo entregue, ou entregue com vicios ou defeitos ocultos que o tornem improprio ao uso a que é destinado, ou lhe
diminuam o valor, ou, ainda, fora das especifica¢des contratadas:

11.2.44. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento



ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe o inciso I do art. 137 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.3. As sangdes previstas nos subitens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa,
conforme disposto no §7°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente, conforme §8°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.5. A aplicag@o das sancdes previstas neste documento ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparacdo integral
do dano causado ao Contratante, conforme disposto no §9°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.6. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de sua intimagao, conforme disposto no art. 157, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 10 (dez) dias tteis, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9. Em observancia ao disposto no §1°, art. 156, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, na aplicagdo das sangdes serdao
considerados:

11.9.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

11.9.2. As peculiaridades do caso concreto;

11.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.9.4. Os danos que dela provierem para o Contratante;

11.9.5. A implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos o6rgdos de
controle.

11.10. Os atos previstos como infra¢des administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e

contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n° 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos nesta
ultima Lei citada, conforme art. 159 da referida Lei de Licitages.

11.11. A personalidade juridica do Fornecedor podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste documento ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse
caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligag@o ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia,
conforme disposto no art. 160, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

11.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicag@o da sangdo, informar e
manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo
Federal, conforme art. 161, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

11.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis
de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.
11.14. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou

indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido
orgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora
contratante.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O custo essto estimado total da contratagdo ¢ de R$ 425.000,00 (quatrocentos e vinte e cinco mil reais), conforme
custos unitarios apostos no subitem 1.1 deste Termo de referéncia.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da dotagdo orgamentaria do orgamento em vigor,
aprovada pela Lei Or¢amentaria Anual relativa ao exercicio financeiro vigente.

13.2. A contratacio sera atendida pela seguinte dotacfo: 1251 06 181 137 2061 0001 339036 31 1010

13.3. A dotagdo relativa ao exercicio financeiro subsequente serd indicada apds aprovagao da Lei Orgamentaria respectiva e

liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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