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1- OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de conservagio e
limpeza predial, a fim de atender as dependéncias do aquartelamento do Regimento de Cavalaria Alferes Tiradentes (RCAT), situado
na R. Platina, n° 580, B. Prado, Capital, Unidade Operacional integrante da Policia Militar de Minas Gerais. O objeto contempla a
prestagdo de servicos de 3 (trés) faxineiros, sem exposi¢do a agentes insalubres, em face da natureza das fungdes que exercerdo.
Além desses, outros 8 (oito) faxineiros que receberdo adicional de insalubridade, pois se encarregardo da limpeza das baias e
distribuicdo de alimentagdo para cavalhada. Competird ainda a empresa vencedora o fornecimento de ferramentas, utensilios e
equipamentos necessarios para execu¢do do servigo, contudo os materiais de limpeza, ficarioa cargo da CONTRATANTE,
desobrigando-a.

1.1 Definicio das ferramentas, utensilios e equipamentos necessarios para execu¢do do servico. Serdo considerados ferramentas,
utensilios e equipamentos necessarios para execucdo do servico, para os fins deste documento, os listados no quadro abaixo.

ORD | FERRAMENTAS, UTENSiLIQS EQUIPAMENTOS | QTD
NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS
1 Carrinho de carga (jerico) 05
2 Relodgio de ponto para os funcionarios 01
3 P4 grande e quadrada com cabo longo 04
4 Garfo grande com 4 ou 6 dentes 04
5 Enxada com cabo 04
6 Rastelo com cabo 04

1.1.1 Manutencio das ferramentas, utensilios e equipamentos necessarios para prestacio de servicos. A manutenciao e
reposicao das ferramentas, utensilios e equipamentos necessarios para prestacao de servigos ficardo a cargo da CONTRATADA, sem
qualquer 6nus adicional para a CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato.

1.2 Defini¢do de materiais de limpeza. Serdo considerados materiais de limpeza, para os fins deste documento, os produtos
utilizados de forma continua na higienizagdo, desinfec¢do, conservagdo de mobilidrios, instalagdes sanitarias e ambientes diversos.

1.2.1 Fornecimento de materiais de limpeza. O fornecimento de materiais de limpeza cabera 8 CONTRATANTE, ficando a
CONTRATADA desobrigada.



1.3 Mudanca na listagem de equipamentos, ou materias de limpeza. A CONTRATADA podera propor mudangas na listagem de
ferramentas, utensilios e equipamentos necessarios para execucdo do servigo, bem como na de materiais de limpeza, a fim de
alcangar uma melhor prestacdo contratual. Caberd, todavia, 8 CONTRATANTE aquiescer, ou nio a sugestdo.

1.4 Equipamentos de protecdo individual (EPT). A CONTRATADA devera fornecer aos seus trabalhadores os EPIs.

1.4.1 Definicdo de EPI. Conforme previsdo na Norma Regulamentadora (NR) n® 6, EPI consiste em todo “/...] dispositivo ou
produto de uso individual utilizado pelo trabalhador, concebido e fabricado para oferecer prote¢do contra os riscos ocupacionais
existentes no ambiente de trabalho [...] ”;

1.4.2 Dimencionameto dos EPI. A CONTRATADA devera dimensionar ¢ adequar os EPIs fornecidos aos trabalhadores, com vistas
a boa conducdo dos servigos e em integrau respeito as previsdes contidas na NR 6;

1.4.3 Higiene, estado de conservacio e instrucio para uso do EPI. Cabera a CONTRATADA instruir, orientar e fiscalizar sobre o
correto uso dos EPI’s por seus empregados. Além disso, serd necessario que sejam mantidos em perfeita higiene e estado de
conservagao.

1.5 Uniformes. A CONTRATADA devera fornecer 02 (dois) conjuntos completos de uniforme para cada empregado. A entrega
devera ocorrer no inicio da execucdo dos servigos, conforme as func¢des a serem desempenhadas e suas peculiaridades.

1.5.1 Descri¢dao dos uniformes. Calga comprida, camisa (manga curta), confeccionados em tecido tipo brim, ou tipo malha, de
primeira qualidade e calgado apropriado, antiderrapante (ténis ou bota), conforme modelo padrio da empresa. Para os faxineiros
com adicional de insalubridade, ainda devera ser fornecido boné, chapeu em tecido, ou touca, a fim de se protegerem do sol.

1.5.2 Entrega dos uniformes e avaliaciao prévia pela CONTRATANTE. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo dos
trabalhadores, assinado, datado e apresentado ao Chefe do almoxarifado/RCAT, para fins de conferéncia e arquivo. Além disso, o
modelo devera ser submetido a avaliagdo prévia do CME/PMMG e substituido, sem qualquer acréscimo de custo a contratagdo, caso
seja considerado inadequado a prestacdo dos servicos.

1.5.3 Reposicdo de uniformes e EPI. O fornecimento de uniformes devera renovado ao fim do periodo de 12 (doze) meses, ou
menos, a fim de que seja preservada a boa apresentagdo pessoal dos profissionais. Ja a resposi¢do de EPI, sempre que a condi¢ao
pratica o exigir. Destaque-se que essas reposicdes devem ser realizadas em tempo habil, de modo a ndo causar prejuizo, ou
interrupgao, na adequada execucdo dos servigos contratados.

1.6 Reajustamento dos custos dos uniformes, EPI’S, ferramentas, utensilios e equipamentos necessarios para prestacio de
servigos. O reajustamento dos pregos aqui listados podera ser contemplado na presente contratagdo, desde que decorrido o interregno
minimo de 01 (um) ano da data da assinatura do contrato e tenha sido respeitada a vida 1til do bem reinvidicado. Nesse caso, a
referéncia para o célculo sera o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), ou outro indice que venha a substitui-lo.

1.6.1 solicitacio prévia da CONTRATADA e memoéria de calculo. Os reajustes serdo precedidos, obrigatoriamente, de
solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de memorial do calculo, que comprove a necessidade. As solicitagdes ndo realizadas
até o encerramento do contrato serdo objeto de preclusao.

1.7 Trajes para acesso a Unidade. E recomendavel que os trabalhadores que prestam servigos ao RCAT utilizem-se de trajes e
comportamento discretos ao adentrar, permanecer e sair da Unidade.

1.8 Valoracao do objeto. O valor do objeto tomara como base a Convengao Coletiva de Trabalho de 2025, para fixagao dos salarios
dos trabalhadores.

1.9 Reajuste do objeto. O reajuste podera ser requerido pela CONTRATADA, a partir da validagdo do nova Convencdo Coletiva de
Trabalho, a vigir para o ano de 2026.

1.10 Bem de luxo. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°® 48.586, de 2023.

1.11 Responsabilidade sobre o pessoal e respeito as normas pela CONTRATADA . Os servigos deverdo ser executados pos
intermédio de pessoal sob inteira responsabilidade da CONTRATADA, que se obrigara a cumpri todas as determinac¢des do
Ministério do Trabalho e Normas Regulamentadoras, aplicdveis ao caso concreto, além dos dispositivos da area de Medicina e
Seguranga do Trabalho.

1.12 Vigéncia e prorrogacio da contratagdo. O prazo de vigéncia inicial da contratacdo sera até 12 (doze) meses contado do
primeiro dia util subsequente a assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

1.12.1 Prorrogacio quinquenal. O contrato podera ser prorrogado inicialmente, a critério da Administracdo, por até 60 (sessenta)
meses, conforme previsto no art. 106 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, desde que o interesse publico seja devidamente justificado e
observadas as condigdes de desempenho e conveniéncia para a continuidade do fornecimento do objeto desta contratagdo.

1.12.2 Prorrogacéo decenal. O contrato podera ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que a
autoridade competente ateste que as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo
com o CONTRATADO, ou a extingdo contratual, sem Onus para qualquer das partes, conforme preceitos contidos no art 107 Lei
Federal n°® 14.133/21.

1.13 Divergéncias entre as disposicoes deste processo e o Portal de Compras/MG. Em caso de divergéncia entre as disposi¢des
deste termo de referéncia, e as demais pecas que compdem o processo e/ou as especificagdes do objeto descritas no Portal de
Compras/MG, prevalecerdo as dispostas no termo de referéncia.

1.14 Categorizacao dos faxineiros previstos no objeto da contratacio. Segundo as fun¢des que desempenhario, os faxineiros que
prestardo servigos ao RCAT serdo remunerados distintamente, conforme as peculiaridades abaixo mencionadas:

1.14.1 Faxineiro sem adicional de insalubridade. Profissional que realiza servico de limpeza predial nas dependéncias do RCAT,
sem exposi¢do a agentes insalubres.



1.14.2 Faxineiro com adicional de insalubridade. Profissional que executara as atividades de limpeza das baias e piquetes, com o
recolhimento de dejetos (fezes e urina), lavagem dos pisos (quando aplicavel), comedouros, bebedouros, bem como o fornecimento
de alimentagdo aos cavalos (ragdo, feno, sal mineral), com potencial exposi¢do a agentes bioldgicos. A fungdo serd formalmente
enquadrada como faxineiro com adicional de insalubridade, para fins de contratacdo e registro.

1.15 Caracterizaciio da atividade insalubre e fixaciio de seu grau. Conforme disposi¢do da Norma Regulamentadora (NR) n° 15,
Anexo 14, “[...] a insalubridade é caracterizada pela avaliacio qualitativa [...] ”, quando “/[...] as atividades profissionais envolvem
agentes biologicos [...] ”. Mais ainda, serd considerada de “/.../ grau médio /...] ", no caso dos“/...] trabalhos e operagoes [...] "
serem realizados “/...] em contato permanente com [...] animais, ou com material infecto-contagiante [...]” em “[...] estabulos e
cavalariga [...]” . Vale reforgar, caso em que se enquadra, perfeitamente, o faxineiro com adicional de insalubridade, o qual
prestara servigos no RCAT.

1.15.1 Fixacao do valor do adicional de insalubridade. Também prevé a NR 15 que “/...J o exercicio de trabalho em condi¢ées de
insalubridade [...] assegura ao trabalhador a percep¢do de adicional, incidente sobre o salario minimo [...] equivalente [...] 20%
(vinte por cento), para insalubridade de grau médio.[...] " ;

1.15.2 Laudo técnico de condi¢cdes ambientais do trabalho (LTCAT). Devera ser apresentado pela empresa vencedora do certame,
antes da assinatura do contrato, o presente LTCAT. O atendimento a esta exigéncia serd imprescindivel para a formalizagdo
contratual. O referido laudo devera ser emitido por profissional legalmente habilitado, engenheiro de seguranga do trabalho, ou
médico do trabalho, nos termos da legislacdo vigente, especialmente o artigo 189 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

1.16 Orcamento apresentado pela licitante. No or¢gamento apresentado pela licitante deverdo ser previstos e contemplados, todos
os custos, tanto gerais quanto especificos, capazes de garantir a integral prestacdo de servicos, a seu tempo ¢ modo, conforme
disposigoes deste termo de referéncia.

LOTE UNICO

CARGA ESCALA DE

LOTE | ITEM | COD | FUNCAO DESCRICAO HORARIA | TRABALHO

FUNCIONARIOS | ENDERECO

Rua Platina

Servigos . de 44h | Escala 12x36 580, Prado.
01 4561 | Faxineiro =+ E.Onserva@ao © | semanais | (trabalha 12h | 08 Belo
gd1c10nq1 de Impea e folga 36h) Horizonte
insalubridade | Predial MG
UNICO
. Rua Platina
Servigos de Escala  5x2 580, Prado.
. Conservacao e | 44h
02 4561 | Faxineiro . . (segunda a | 03 Belo
Limpeza semanais sexta) ’
Predial ﬁoémonte

1.17 Levantamento de mercado. O prego tomado como referéncia para este certame foi obtido por intermédio de levantamento
atualizado de mercado, segundo os requisitos apresentados neste termo de referéncia.

PESQUISA DE MERCADO
ALERTA MARLUS
CNPJ: MENDES CWR CNPJ:
SERVICO | PERIODO | 34.913.943/0001- | CNPJ: 01.853.330/0001- | VALOR MEDIO
27 06.907.493/0001- | 92
24
Servicos de | Mensal R$ 59.768,00 RS 63.464,68 R$ 57.945,85 R$ 60.392,84
Conservacgao
;re dLi;“peza Anual R$ 717.216,00 RS 761.576,16 RS 695.350,20 RS 724.714,12

2 - ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

2.1 Cronograma de trabalho. Respeitadas as condi¢des contratuais, a legislagdo pertinente, a jornada de trabalho compativel, os
critérios técnicos de seguranga e a exequibilidade do servigo, a CONTRATANTE podera reordenar o cronograma de trabalho, a




qualquer tempo, por necessidade da Administragao, ou for¢a maior .
2.2 Faxineiro com adicional de insalubridade. A este profissional competird a execuc@o das seguintes tarefas:

2.2.1 realizar a limpeza estrutural das baias, retirada dos dejetos e quaisquer detritos que possam comprometer o conforto e saude
dos cavalos;

2.2.2 transportar todo o material recolhido das baias, utilizando do carrinho de mao (jerico), para a esterqueira/cagamba de
recolhimento de dejetos, acondicionando-o adequadamente;

2.2.3 higienizar os bebedouros e comedouros e supri-los, em sequéncia, conforme programagao prévia da se¢do de veterinaria, ou
recomendacdes especiais. contidos nas cocheiras para deposito de nova alimentagao;

2.2.4 utilizar-se de carrinho de mio (jerico), totalmente higienizado, para repor a alimentacdo dos cavalos (feno, ragdo, e sal
mineral);

2.2.5 garantir, mediante todos os acessos as baias, que os respectivos bebedouros disponha de dgua limpa, em quantidade e qualidade
suficiente para atender as necessidades dos cavalos.

2.2.6 ganar de imediato todos os vasamentos de dgua identificados, em especial nos bebedouros, comunicé-los aos integrantes do
Almoxarifado, ou a outra Militar do RCAT, que na fun¢do de coordenador.

2.2.7 gealizar a distribuicdo da serragem das baias, organizando a “cama dos equinos”, conforme as recomendacdes técnicas que
receber;

B bl .
2.2.8 manter os depositos de alimentos (feno, ragdo, e sal mineral) sempre limpos e organizados
providenciar destinagdo adequada para a “sacaria” vazia,

2.2.9 atender ao coordenador do Almoxarifado, ou Militar por ele indicado, realizando a limpeza dos patios e outras dependéncias do
RCAT.

2.3 Faxineiro sem insalubridade. Para este profissional estdo previstas atividades a serem executadas com a frequéncia didria,
semanal e mensal, conforme discrimagéo abaixo:

2.3.1 Diariamente:

2.3.1.1 varredura esmerada e adequada do piso de todas as salas da area administrativa, salas de aula, corredores, “halls", escadarias,
passeios e demais dependéncias internas e externas;

2.3.1.2 aplicag@o de pano molhado a fim de remover o sujo superficial de todas as dependéncias, passando-se a enceradeira para
recuperar o brilho, onde couber;

2.3.1.3 limpeza com flanela e pano imido das cadeiras, arquivos, poltronas e quaisquer moveis que guarnecam as dependéncias da
unidade;

2.3.1.4 lavagem das esquadrias e demais pecas que a acompanham,;

2.3.1.5 limpeza de vidros e esquadrias que guarnecam as portas internas, com flanelas e alcool, ou outro produto apropriado;
2.3.1.6 limpeza dos estofados de todas dependéncias;

2.3.1.7 aspira¢do mecanica do po nas salas em que o piso for acarpetado, bem como nas cortinas, passadeiras e capachos;
2.3.1.8 limpeza e desinfec¢do de todas as dependéncias sanitarias;

2.3.1.9 coleta, acondicionamento e retirada do lixo, inclusive das cestas de papéis e cinzeiros;

2.3.1.10 limpeza dos bebedouros ¢ filtros, com material adequado;

2.3.1.11 limpeza externa dos computadores e seus componentes;

2.3.2 Semanalmente:

2.3.2.1 limpeza das salas, paredes, corredores, banheiros e azulejos, com passagen de palha de ago, ou removedor;
2.3.2.2 polimento dos metais das maganetas, torneiras, puxadores e pecas semelhantes;

2.3.2.3 enceramento com material apropriado para pisos, sintecados ou ndo, de todas as salas e dependéncias;
2.3.2.4 limpeza de moveis estofados, utilizando material adequado;

2.3.2.5 lavagem geral com produto quimico adequado, dos azulejos e marmores de todas as dependéncias fisicas;
2.3.2.6 limpeza com material adequado, de todas as esquadrias das divisérias internas;

2.3.2.7 enceramento de todos os moveis e utensilios de madeira;

2.3.2.8 limpeza geral dos ventiladores e das guarni¢des dos aparelhos de ar condicionado;

2.3.2.9 limpeza e desinfec¢do com produto proprio dos aparelhos telefonicos, tv e video.

2.3.3 Quinzenalmente:

2.3.3.1 limpeza geral dos interruptores e tomadas;

2.3.3.2 limpeza geral de todas as esquadrias e vidros;

2.3.3.3 limpeza interna e externa das luminarias;

2.3.3.4 enceramento geral dos "lambris" (forro de pvc) e de todas as divisorias existentes nos recintos dos prédios indicados.



2.3.4 Mensalmente:

2.3.4.1 lavagem e polimento de todas as partes revestidas de marmores;

2.3.4.2 limpeza e lubrificag@o dos trilhos e dobradigas de todas as portas e janelas;
2.3.4.3 limpeza e lubrificag@o dos trilhos e dobradigas de todas as portas e janelas;
2.3.4.4 limpeza, aspira¢ao de poeira e manutengdo em cortinas e persianas;
2.3.4.5 limpezas interna e externa das luminérias;

2.3.4.6 lavagem de todas janelas, esquadrias e portas externas;

3 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

O Estado de Minas Gerais, observadas as normas de satde, higiene e limpeza, deve oferecer um ambiente de trabalho adequado para
os seus servidores. Insta salientar que um ambiente de trabalho limpo e saudéavel contribui para elevar a estima e melhora a prestacio
de servigo do policial militar. Além disso, contribui para preservacdo da integridade fisica dos recursos humanos e longevidade dos
recuros logisticos empregados na unidade policial.

4 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Participacdo de consércios. Ni o sera permitida a participagdo de empresas reunidas em consoércio, em razdo da baixa
complexidade do objeto a ser adquirido. Além disso, as empresas que atuam no mercado tém condig¢des de prestar o servigo de forma
independente.

4.2 Subcontratagdo. Nio sera admitida a subcontratacdo parcial, ou total, do objeto contratual.

A vedagdo a subcontratacdo dos servicos de conservacdo e limpeza se justifica com base na necessidade de garantia da qualidade,
seguranga e controle direto sobre a execucdo dos servigos, considerando as especificidades operacionais e a sensibilidade do
ambiente institucional da policia militar, a presenca continua de profissionais devidamente selecionados, capacitados e vinculados
diretamente a contratada é essencial para assegurar:

4.2.1 responsabilidade direta da empresa contratada quanto & supervisdo, controle e corre¢do imediata de eventuais falhas nos
servigos prestados;

4.2.2 padronizagdo e uniformidade na execucdo das atividades, evitando a rotatividade excessiva de profissionais ou variagdo na
qualidade dos servigos;

4.2.3 agilidade na comunicagdo e no atendimento as demandas da unidade, especialmente em situagdes emergenciais que exigem
resposta imediata;

4.2.4 rigor no controle de acesso e seguranca, tendo em vista que os profissionais atuardo em areas sensiveis, de acesso restrito,
proprias de uma organizagdo de seguranga publica;

4.2.5 evitar a descaracterizagdo do vinculo contratual, uma vez que a subcontratagdo poderia gerar incertezas quanto a
responsabilidade trabalhista, disciplinar e operacional dos profissionais alocados.

Além disso, a vedacdo estd em conformidade com o disposto no inciso vi do artigo 72 da lei n® 14.133/2021, que permite a
administracdo impor restri¢des a subcontratacdo, quando esta puder comprometer a seguranga nacional, a qualidade dos servicos,
ou envolver atividades cuja execuc@o direta seja condi¢do essencial a adequada prestacdo contratual. dessa forma, a vedagdo a
subcontratacdo visa a garantir o pleno cumprimento das obrigagdes contratuais, o respeito as normas de seguranga institucional e a
eficiéncia administrativa, sendo, portanto, medida necessaria, proporcional e plenamente justificada.

4.3 Sustentabilidade. Eesta contratacdo observara, em todas as fases do procedimento licitatdrio, as orientagdes e normas voltadas
para a sustentabilidade ambiental.

4.4 Indicaciio de marcas ou modelos. ndo serdo exigidas marcas, ou modelos especificos, para contratacdo.
4.5 Vedacao de utilizacio de marca ou modelo. ndo haveréd vedacao de marca, ou modelo, na presente contratacdo.
4.6 Exigéncia de carta de solidariedade. ndo sera exigida a apresentagdo de carta de solidariedade na presente contratagdo.

4.7 Garantia da contratacio. Sera exigida garantia na contratagdo deste objeto, a ser custeada pela CONTRATADA, em até 8
(oito) dias corridos a partir da assinatura do contrato, no montante de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato. Trata-se de
uma das modalidades de garantias previstas no Art. 98 da lei federal n® 14.133/2021, que devera ter seu prazo de validade de 90
(noventa) dias, ap6s o término da vigéncia contratual.

Na hipotese de prorrogagdo, ou aditamento do contrato, a CONTRATADA devera renovar a garantia, em igual forma e condi¢des da
anteriormente prestada. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a
nova situagdo, ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo originaria.

Se o valor da garantia for utilizado no total, ou parcialmente, em pagamento de qualquer obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a
fazer a respectiva reposi¢@o, no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que for notificada.

A garantia prevista em edital somente sera liberada ante a comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento nio ocorra até o fim do primeiro més, ap6s o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes previdenciarias e
relativas ao FGTS, observada a legislagdo que rege a matéria. Além disso, também ird garantir quaisquer outras obrigagdes, sejam



ela tributdrias, previdenciarias, ou qualquer outra que apresente risco, ou obrigagdes pecuniarias, que decorram direta, ou
indiretamente, da presente contratagao.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

4.7.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

4.7.2 prejuizos diretos causados a administragdo decorrentes de culpa, ou dolo, durante a execugdo do contrato;
4.7.3 multas moratorias e punitivas aplicadas pela administrag¢@o a contratada;

4.7.4 obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o fgts, ndo adimplidas pela contratada, quando
couber.

4.8 Seguro garantia. A modalidade seguro garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no garantia da
contratacio, abordada anteriormente, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.9 Garantia legal e contratual. O prazo de garantia contratual dos servigos, complementar a garantia legal, prevista no art. 26, da
Lei Federal n°. 8.078, de 1990 (Coédigo de Defesa do Consumidor - CDC), sera de, no minimo, 12 (doze) meses, contados a partir do
primeiro dia util subsequente a data do recebimento definitivo do objeto. As garantias legal e contratual ndo se sobrepdem, devendo
os seus prazos serem somados. A garantia sera prestada com vistas a manter a qualidade do servigo prestado, sem qualquer 6nus, ou
custo adicional para 0o CONTRATANTE.

4.10 Visita técnica. Para o correto dimensionamento e elaboragdo da proposta, o licitante, devera realizar visita técnica nas
instalagdes do RCAT, acompanhado por servidor designado para esse fim, conforme art. 63 da lei 14133/2021 em seu § 2°,
assegurado a possibilidade de substitui¢ao da vistoria por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo, de acordo com o § 3° do mesmo diploma legal. Para tanto, os
agendamentos deverdo ocorrer pelo telefone (31) 2123-9543, ou pelo email: almoxcavalaria@gmail.com, as quartas-feiras, de
09h30min as 12h00min; e nos demais dias uteis, de 09h30min as 16h00min.

4.10.1 Justificativa para visita Técnica. A visita técnica ¢ imprescindivel para a contratagdo de empresa prestadora de servigos de
conservagdo e limpeza no Regimento de Cavalaria Alferes Tiradentes (RCAT), conforme previsto no § 2° do artigo 63 da Lei n°
14.133/2021. Ela ¢ fundamental para possibilitar uma visdo minuciosa das condigdes atuais das instalagdes, especialmente diante das
particularidades inerentes ao trabalho com equinos.

A rotina do RCAT envolve atividades que demandam ambientes permanentemente limpos, higienizados e adequados tanto as
necessidades dos semoventes quanto dos militares e funcionarios civis, abrangendo areas como alojamentos, estabulos, patios de
equinos e ambientes destinados ao atendimento veterindrio. A visita técnica permitird uma avaliagdo das condigdes desses espacos,
possibilitando a elaboragao de um escopo de servigos alinhado as especificidades do Regimento.

A visita técnica também permitira a analise das condigdes de instalagdo, higiene, seguranca e acessibilidade, aspectos essenciais para
o adequado funcionamento das atividades. Essa etapa contribuird diretamente para a formulacdo de um plano de trabalho que
assegure a continuidade, a eficiéncia e a seguranca das operagdes de manutengdo e cuidado com os equinos.

Assim, a visita técnica viabilizara a identificag@o de eventuais adapta¢des necessarias, a elaboracdo de uma prestagao de servigo mais
precisa e a defini¢do de requisitos especificos de higiene, seguranca e conservagdo dos ambientes que impactam diretamente na
satide e bem-estar dos equinos, bem como na rotina operacional do Regimento.

Nos termos do § 3° do artigo 63 da Lei n® 14.133/2021, o edital de licitagdo devera sempre prever a possibilidade de substitui¢do da
visita técnica por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante, atestando o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades da contratagdo. Assim, ainda que ndo se imponha a obrigatoriedade da visita, ¢ recomendéavel que sua realizagdo,
tendo em vista a complexidade do objeto e a necessidade de uma adequada afericdo das condigdes locais, o que contribui para
propostas mais realistas e tecnicamente embasadas.

4.10.2 Reclamacées posteriores. Quaisquer alegacdes posteriores, relacionadas ao desconhecimento das condic¢des locais, ou de
execugdo do servigo, serdo completamente desconsideradas, ficando a CONTRATANTE livre de qualquer obrigagdo, ou
esclarecimento adicional.

4.11 Reajustamento do vale transporte. O valor do vale-transporte serd reajustado quando ocorrer alteracdo do valor da passagem
do transporte coletivo do Municipio onde o servigo sera prestado, desde que o reajuste seja homologado pelos 6rgaos competentes. A
licitante devera contemplar este custo ao participar da concorréncia, conforme previsdo contida no item 1.16.

5- MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 Inicio da execucio do servico. O inicio da execucdo do servigo serd de até 3 (tr€s) dias corridos, contados da assinatura do
contrato.

5.2 Local e horario da prestaciao de servico. O servigo serd executado no Regimento de Cavalaria Alferes Tiradentes/PMMG,
situado a Rua Platina, n® 580, Bairro Prado, Belo Horizonte, MG.

Para os faxineiros sem adicional de insalubridade o horario de prestagdo de servi¢o serd de 7h as 15h48min, de segunda a sexta-
feira, com uma hora de intervalo para almogo.

Para os faxineiros com adicional de insalubridade o horario de prestacdo de servigo serd de 6h as 18h, em escala revezamento
continua, de 12h de servico, por 36h de descanco, com uma hora de intervalo para almogo.

6 - GARANTIA
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A garantia da proposta é um documento apresentado pela empresa licitante ainda na fase de apresentacdo das propostas, com a
finalidade de confirmar formalmente que garante a execu¢ao integral da proposta ofertada, caso venha a ser declarada vencedora do
certame.

Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigacdes contratuais assumidas perante a administragdo, inclusive as multas, os
prejuizos e as indeniza¢des decorrentes de inadimplemento, observadas as regras desta contratagdo, nos termos da Lei 14.133/2021,
a CONTRATADA prestara, no prazo de 08 (oito) dias a partir da assinatura do contrato, sob pena de aplicacdo das sangdes cabiveis,
garantia em favor da CONTRATANTE na importancia de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, nos termos do artigo
96 da Lei n° 14.133/2021, podendo optar por uma modalidades previstas no §1° do Art. 96 da Lei 14.133/21;

6.1 Validade da garantia. A validade da garantia devera ser de 90 (Noventa) dias apds a encerramento da vigéncia contratual,
devendo ser renovada, por igual periodo conforme disposi¢do neste subitem, a cada prorrogacao efetivada no contrato.

6.2 Liberacao da Garantia. Quando do encerramento da vigéncia do contrato, com ou sem prorrogagdo, a garantia somente sera
liberada mediante apresentagdo das certiddes de quitacdo de débitos, e conseguinte comprovagdo de saneamento todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao.

6.3 Reequilibrio econdmico-financeiro e complemento da garantia. Quando do reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, no
caso de revisdo, ou repactuagdo, a garantia devera ser complementada com o valor correspondente.

7 - MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as disposi¢des da Lei Federal n°.
14.133, de 2021. Cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢ao total, ou parcial, conforme Art. 115 da referida Lei, e
artigos 15 e 16 do Decreto n° 48.587/2023.

7.1 Comunicac¢io escrita. As comunicagdes entre o o6rgdo, ou entidade, ¢ 0 CONTRATADO devem ser realizadas por escrito,
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.2 Convovacio da CONTRATADA para providéncias imediatas. O 6rgdo, ou entidade, poderd convocar representante da
empresa para adog@o de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.3 Reunido inicial. Apos a assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscaliza¢do, que contera informac¢Ses acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

7.3 Fiscalizaciio do Contrato. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais gestores e fiscais
do contrato, representantes da Administragdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal
n® 14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, conforme art. 117 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, ¢ art. 14 do Decreto n°.
48.587, de 2023.

O fiscal do contrato prestara apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes as suas competéncias,
nos termos do inciso I do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023. Para tanto, adotard uma série de providéncias, conforme abaixo
discriminado:

7.3.1 informara ao gestor do contrato, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a situa¢do que demandar decisdo, ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia, conforme § 2° art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e inciso IV do art. 16 do
Decreto n° 48.587, de 2023.

7.3.2 comunicara imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas
datas estabelecidas, nos termos do inciso V, do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.3.3 comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagio
tempestiva, ou a prorroga¢ao contratual, nos termos do inciso VII, do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.4 anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizagdo das faltas, ou dos defeitos observados, nos termos do inciso II do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023;

7.3.5 emitira notificagdes para a corregdo de rotinas, ou de qualquer inexatiddo, ou irregularidade constatada, com a definicdo de
prazo para a corre¢do, nos termos do inciso III do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023;

7.3.6 constatada a ocorréncia de descumprimento total, ou parcial do contrato, deverdo ser observadas as disposi¢des dos art. 155 a
163 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, a fim de apurar a responsabilidade do CONTRATADO e eventualmente aplicar sangdes.

7.3.7 fiscalizara a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des estabelecidas, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento, apos o ateste,
que certifica o recebimento provisorio, nos termos do inciso VI, do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.8 realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias contratuais, nos termos do inciso VIII, do art. 16 do Decreto n° 48.587, de 2023.

A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do CONTRATADO por quaisquer irregularidades,
inexecuc¢des ou desconformidades havidas na execugdo do objeto, ai incluidas imperfeigdes de natureza técnica, ou aquelas
provenientes de vicio redibitorio, como tal definido pela lei civil.

7.4 Gestao do contrato. O gestor do contrato orientara os fiscais de contrato no desempenho de suas atribuigdes, nos termos do



inciso I, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023. Além disso, serd incumbido de uma série de atividades, segundo listagem abaixo:

7.4.1 acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato ou terceiros contratados, das ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato e as medidas adotadas, e informara a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos do
inciso II, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.4.2 acompanhara a manuten¢do das condigdes de habilitagio do CONTRATADO, para fins de empenho de despesa e de
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais, nos termos do inciso 111, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.4.3 coordenara a autuacdo da rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento devera
conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogacdes contratuais, nos termos do inciso IV, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.4.4 coordenara os atos preparatorios relativos a instrugdo processual e ao envio da documentagdo pertinente ao setor de contratos,
para formalizacdo da celebracdo de aditivos, prorrogagdes, reajustes, repactuacdes, ou rescisdes contratuais, nos termos do inciso V,
do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.4.5 realizard o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais, nos termos do inciso VI, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.4.6 elaborara o relatdrio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo, de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do
art. 174 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, nos termos do inciso VII, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.4.7 tomara as providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes,
a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou pelo agente, ou pelo setor competente
para tal, conforme o caso, nos termos do inciso VIII, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

8 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento na modalidade pregdo, conforme art. 28 da Lei Federal n°
14.133, de 2021, sob a forma eletrénica, com adogdo do critério de julgamento pelo menor prego, conforme art. 33, da referida Lei
Federal, tendo em vista a justificativa apresentada no Estudo Técnico Preliminar .

8.1 critérios da aceitabilidade da proposta. A proposta tera validade de 5 dias Uteis, contados da data de aceitagdo. Além disso,
devera respeitar, obrigatoriamente, aos seguintes requisitos, sem os quais sequer serd aceita:

8.1.1 atender a todos os requisitos listados no item 1 deste termo de referéncia;

8.1.2 apresentar a declaragdo de visita técnica, devidamente assinada e identificada pelo Militar designado do almoxarifado do
RCAT;

8.1.3 apresentar a planilha de custos detalhada;

8.1.4 caso a licitante declare ser optante pelo Simples Nacional, devera apresentar, junto com a planilha de composi¢do de custos e
formagao de pregos, cépia do extrato do PGDAS-D, ou outro documento oficial que comprove o enquadramento e a aliquota efetiva
aplicada, referente ao ultimo periodo de apuragado disponivel.

8.2 Amostra. Nao sera exigida a apresentacdo de amostras nessa contratagdo.

8.3 Prova de Conceito (PoC). Nao serd exigida a apresentagdo de prova de conceito nesta contratacdo.

9 - HABILITACAO

9.1 Habilitacdo Juridica. Trata-se da apresenta¢do do documento de identificagdo, com foto, do responsavel pela(s) assinatura(s)
da(s) Proposta(s) Comercial(is), além dos seguintes documentos:

9.1.1 registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual.

9.1.2 ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes posteriores ou instrumento consolidado, devidamente registrado na
Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias, cooperativas ou empresas individuais de responsabilidade limitada e, no
caso de sociedade de a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do ou designacdo de seus administradores.

9.1.3 ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas em se tratando de sociedade ndo empresaria,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

9.1.4 decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais.
9.1.5 os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidag@o respectiva.

9.2 Habilitacio Fiscal, Social e Trabalhista. Trata-se da apresentagdo da Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), ou no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), além dos seguintes documentos:

9.2.1 inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.2.2 regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na
forma da lei;



9.2.3 a prova de regularidade fiscal e seguridade social perante a Fazenda Nacional serd efetuada mediante apresentagao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN,
referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido — DAU por elas administrados, bem como das contribui¢des
previdenciarias e de terceiros;

9.2.4 comprovacdo da regularidade fiscal e/ou trabalhista devera ser efetuada mediante a apresentacdo das competentes certiddes
negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas;

9.2.5 certificado de Regularidade relativa a seguridade social e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

9.2.6 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, ou
positiva com efeito de negativa, nos termos da Lei Federal n° 12.440, de 7 de julho de 2011, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais objeto contratual, deverd comprovar tal
condi¢dao mediante a apresenta¢do de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

9.3 Qualificacio econdmico-financeira. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor, emitida nos ltimos 06 (seis) meses.

9.4 Qualificaciio técnico-operacional e técnico-profissional. Serd exigida a apresentacdo de documentos relativos a qualificagdo
técnico-operacional e técnico-profissional.

10 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E CONTRATADO

10.1 Obrigagdes do contratado. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste instrumento e seus anexos,
nas quantidades, prazos e condi¢des pactuadas, assumindo exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto. Além disso, atender as seguintes exigéncias:

10.1.1 manter, durante toda a execug¢@o do objeto, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condigoes de
habilitacdo e qualificag@o exigidas na contratagao;

10.1.2 responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais ¢ as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo onerara o objeto do
contrato;

10.1.3 atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior, conforme inciso ii, art.
137 da lei federal n.° 14.133, de 2021, e inciso III, art. 16 do decreto n°® 48.587, de 2023, e prestar todo esclarecimento ou informagao
por eles solicitados;

10.1.4 reparar, corrigir, remover, reconstruir, ou substituir as suas expensas, no total, ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos, ou incorre¢des resultantes da execucdo contratual e/ou fornecimento do
objeto e/ou dos materiais empregados;

10.1.5 responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados nos servicos prestados, dentro dos padrdes adequados de qualidade,
seguranga, durabilidade e desempenho, conforme previsto na legislagdo em vigor e na forma exigida neste termo de referéncia.

10.1.6 comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal, ou acidente que se
verifique no local da execugdo do contrato, ou os motivos que impossibilitaram o cumprimento de alguma obrigacdo aprazada, com a
devida comprovagao;

10.1.7 emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao contratante para ateste e pagamento;

10.1.8 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o codigo de defesa do consumidor, lei federal n°
8.078, de 1990;

10.1.9 responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a
administrag8o, ou a terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos, ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;

10.1.10 paralisar, por determinag@o do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica,
ou que ponha em risco a seguranga de pessoas, ou bens de terceiros.

10.1.11 néo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro, ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de dirigente do contratante, ou do fiscal, ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tinico, da lei
federal n® 14.133, de 2021.

10.1.12 cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da previdéncia social, ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas,
conforme art. 116 da lei n® 14.133, de 2021;

10.1.13 comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, quando solicitado pelo fiscal do contrato, com a indica¢ao
dos empregados que preencheram as referidas vagas, conforme paragrafo tinico, art. 116 da lei n® 14.133, de 2021;

10.1.14 guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.15 arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto
aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua



proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
inciso II, alinea “d”, art. 124 da lei federal n® 14.133, de 2021.

10.1.16 cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do
contratante;

10.1.17 alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste
documento.

10.1.18 orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na lei federal n® 13.709, de 2018, adotando medidas eficazes
para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugdo deste contrato;

10.1.19 conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinag¢des dos poderes
publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina;

10.1.20 submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise ¢ aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos
que fujam as especificacdes do memorial descritivo, ou instrumento congénere;

10.1.21 ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores
de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.1.22 promover a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas e tudo o que for necessario a execugdo do objeto,
durante a vigéncia do contrato.

10.1.23 atender as solicitacdes da contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste
termo de referéncia.

10.1.24 instruir seus empregados quanto a necessidade da boa apresentacdo e conduta, além do respeito as normas internas da
PMMG, acatando as orientagdes.

10.1.25 controlar a jornada de trabalho dos seus empregados, o que serd acompanhado pelo RCAT/CME;

10.1.26 providenciar os exames médicos admissionais, periddicos e demissionais de seus empregados, as suas expensas, na forma da
legislagdo aplicavel.

10.1.27 contratar seguro a que estiver obrigada por lei e normas coletivas pertinentes, em qualquer tempo, sem custo adicional para o
CME;

decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo dos servigos.

10.1.28 assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos objeto do contrato pela equipe do RCAT/CME;

10.1.29 substituir os documentos com prazo de validade expirado.

10.1.30 instruir seus funciondrios quanto as normas e procedimentos de prevencdo a acidentes do trabalho e utilizagdo dos
equipamentos de seguranga, realizando treinamentos e aplicando penalidade aos trabalhadores insubordinados.

10.1.31 zelar pela disciplina de seus funcionérios nas dependéncias da PMMG, ndo sendo permitida a pratica de jogos, venda de
rifas, comercializagdo de bilhetes, ou mercadorias, nem a circulagio de listas, ou pedidos de qualquer natureza;

10.1.32 fiscalizar seus funcionarios para que ndo haja consumo ou armazenamento de bebidas alcoolicas, ou outra substancia
psicoativa nas instalagdes da PMMG;

10.1.33 na hipotese de auséncia, afastamento, impedimento, ou qualquer outra situagdo que impossibilite a atuagdo de funcionario
designado para a execucdo dos servigos contratados, a contratada deverd proceder a imediata substitui¢do do profissional, garantindo
a continuidade e a regularidade dos servicos. A substitui¢do devera ser comunicada formalmente ao fiscal do contrato, contendo os
dados do novo profissional designado, devendo este possuir qualificagdo compativel com as exigéncias do edital e aptiddo para o
exercicio das fungdes atribuidas. O ndo cumprimento desta obrigacdo podera acarretar a aplicagdo das penalidades previstas neste
instrumento.

10.1.34 elaborar, implementar e manter atualizado o Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais (PPRA), conforme exigido pela
NR-9, identificando os riscos ocupacionais, incluindo os agentes bioldgicos presentes no ambiente de estabulos e adotando medidas
de controle e mitigagdo.

10.1.34 claborar, implementar e manter atualizado o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), conforme
exigido pela NR-7, incluindo exames médicos admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de fungdo e
demissionais, com atengdo especial aos trabalhadores expostos a condi¢des insalubres.

10.1.35 fornecer, gratuitamente, todos os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) necessarios aos trabalhadores, conforme
especificado no PPRA, garantindo sua adequacdo, manutengdo e treinamento para uso correto.

10.1.36 capacitar os trabalhadores para a execugdo segura das atividades, incluindo orientagdes sobre os riscos do ambiente e 0 uso
correto de EPIS.

10.2 Apresentar documentos a partir do inicio da prestacido de servicos. A CONTRATADA deverd apresentar as seguintes
documentagdes, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir do inicio da prestacdo dos servigos:

10.2.1 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo, ou fung¢do, salario, hordrio do posto de trabalho, numeros da
carteira de identidade (RG) e da inscrigéo no cadastro de pessoas fisicas (CPF);

10.2.2 contrato de trabalho dos empregados, os quais serdo disponibilizados 8 CONTRATANTE;

10.2.3 carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) dos empregados admitidos, devidamente assinada pela CONTRATADA, a
qual devera ser apresentada a CONTRATANTE, sempre que ela avaliar ser necessario. Tais documentos deverdo ser apresentados



para cada novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. de igual modo, o desligamento de empregados no
curso do contrato de prestacao de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado;

10.2.4 exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA, os quais prestardo os servigos.

10.2.5 fornecer, sempre que solicitados pela contratante, os comprovantes do cumprimento das obriga¢des previdenciarias, do
fundo de garantia do tempo deservico (FGTS), e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposicdo da CONTRATANTE;

10.2.6 comprovar, sempre que solicitado, o recolhimento de todos os encargos sociais e previdenciarios e a regularidade da situagéo
dos empregados, mediante a apresentacdo de fichas de registros, carteiras profissionais, folhas de pagamento, ou quaisquer outros
documentos legalmente exigiveis;

10.2.7 comprovar mensalmente, através de declaracdo, a relacdo devidamente assinada por todos os funcionarios que foram
beneficiados com vale-transporte e auxilio refeicao;

10.2.8 comprovar, sempre que solicitado, que remunera os empregados de acordo com os salarios definidos pelo termo de
referéncia, respeitando o minimo legal exigivel para a categoria, cumprindo todas as determinagdes e concedendo aos seus
funcionarios todos os direitos previstos na consolidacdo das leis do trabalho (CLT) e na convengao coletiva da categoria (CCT);

10.2.9 comprovar que realiza o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante deposito na conta
bancéaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada em Belo Horizonte, ou regido metropolitana da Capital, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante;

10.2.10 comprovar com documentos, sempre que solicitado, a entrega de EPI, laudos técnicos de insalubridade (elaborados por
profissional habilitado) e Atestados de Satide Ocupacional (ASO) de todos os trabalhadores, PPRAe PCMSO.

10.3 Contratante. Cabera 8 CONTRATANTE exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o presente termo de referéncia, contrato e eventuais anexos, além das seguintes medidas:

10.3.1 receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no termo de referéncia;

10.3.2 comunicar o contratado para emissdo de nota fiscal pertinente a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia parcial sobre a execucgdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da lei federal n° 14.133, de 2021;

10.3.3 acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, atestar nas notas fiscais/faturas da efetiva prestacdo de servico, objeto do
termo de referéncia;

10.3.4 efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a parcela do servigo prestado, no prazo, forma e condigdes
estabelecidos no presente instrumento;

10.3.5 rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados, quando em desacordo com as especifica¢des constantes na nota de
empenho, no termo de referéncia e/ou na proposta comercial do contratado, impondo-se a recusa se o objeto for defeituoso, tiver
prazo de validade vencido, ou outras situagdes que inviabilizem o recebimento, hipdtese em que se promoverda anotacdo da
ocorréncia em registro proprio;

10.3.6 notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto prestado, para que seja por ele
reparado, corrigido, removido, reconstruido ou substituido, no total ou em parte, as suas expensas;

10.3.7 solicitar o reparo, a correcdo, a remogdo ou a substituicdo da parcela do objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes;

10.3.8 prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado;

10.3.9 explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios, ou de nenhum interesse para a boa execugio do ajuste;

10.3.10 a administragdo terd o prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da data do protocolo do requerimento, para decidir e
admitir a prorroga¢do motivada por igual periodo, conforme art. 123, lei federal n° 14.133, de 2021;

10.3.11 responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias corridos;

10.3.12 aplicar ao contratado as sangdes regulamentares;
exigir o cumprimento dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e previdenciarios por meio dos documentos pertinentes;

10.3.13 disponibilizar local adequado para a realizacdo do servico.

11 - INFRACOES ADMINISTRATIVAS.
Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, o CONTRATADO que:

11.1 der causa a inexecucao parcial da contratagao;

11.2 der causa a inexecugdo parcial da contratacdo, que cause grave dano a administracdo, ou ao funcionamento dos servigos
publicos, ou ao interesse coletivo;

11.3 der causa a inexecugdo total da contratacdo;

11.4 deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;



11.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.6 ndo celebrar o contrato, ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

11.7 ensejar o retardamento da execugdo, ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

11.8 apresentar declaragdo ou documentacao falsa, ou prestar declaracdo falsa durante a contratacdo e execugdo do contrato;
11.9 fraudar a licitagdo, ou praticar ato fraudulento na execucéo da contratagdo;

11.10 comportar-se de modo inidoneo, ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

11.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da lei federal n® 12.846, de 2013.

12 - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

As sangdes adminstrativas listadas abaixo poderdo ser aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infragdes ja abordadas,
sengundo as seguintes categorias:

12.1 Adverténcia. Sera aplicada esta penalidade ao CONTRATADO, exclusivamente, quando der causa a inexecucdo parcial do
contrato, conforme previsto no subiten 11.1, caso ndo se justifique a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no §2°,
art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021.

12.2 Impedimento de licitar e contratar. Sera aplicada esta penalidade ao CONTRATADO que praticar as condutas previstas nos
subitens 11.2 a 11.7, caso ndo se justifique a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no § 4°, art. 156, da Lei
Federal n° 14.133/2021;

12.3 Declaraciio de inidoneidade para licitar e contratar. Sera aplicada esta penalidade ao CONTRATADO que praticar as
condutas descritas nos subitens 11.8 a 11.12. Nos casos em que se justificar a aplicag@o desta sangdo mais grave, ela também podera
ser aplicada mediante a pratica das condutas previstas nos subitens 11.2 a 11.7, conforme disposto no §5°, art. 156, da Lei Federal
n° 14.133/2021).

12.4 Multa. A multa poderé ser aplicada cumulativamente com qualquer das demais san¢des ja mencionadas, conforme disposi¢ao
do Art. 156 §3° e §7° da Lei Federal n® 14.133/2021. Para o cenario desta contratagdo, considere-se fixada em 10% (dez por cento)
do valor do contrato.

12.4.1 Multa moratoéria. Quando o descumprimento parcial do contrato ocorrrer em periodo inferior a 30 (trinta) dias, podera ser
aplicada multa moratéria, no montante de 0,02% (dois centésimos por cento) por dia de atraso injustificado, incidente sobre o valor
da parcela inadimplida.

12.4.2 Multa superior ao pagamento devido pela CONTRATADA. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem
superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenga sera descontada da garantia prestada, ou serd cobrada judicialmente, conforme §8°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.4.3 Defesa da multa. Aplicada multa serd facultada a defesa do interessado, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de sua intimag&o, conforme disposto no art. 157, da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.5 Obrigacdo de reparar o dano. A aplicagdo das sangdes previstas neste documento ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao CONTRATANTE, conforme disposto no § 9°, Art. 156, da Lei Federal n°
14.133/2021.

12.6 Processo especifico para aplicacdo das sanc¢des. Exceto para o caso da adverténcia, todas as demais sangdes prescindem de
processo administrativo especifico para serem aplicadas, conforme disposto no Art. 158 e seus paragrafos da Lei Federal n°
14.133/2021.

12.7 Requisitos a serem considerados na aplicacio das sancdes. Em observancia ao disposto no §1°, art. 156, da Lei n°
14.133/2021, na aplicago das sangdes serdo considerados:

12.7.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

12.7.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.7.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.7.4 os danos que dela provierem para o contratante;

12.7.5 a implantacdo, ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle;

12.7.6 a personalidade juridica do fornecedor podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir, ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste documento, ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de
administrag@o, a pessoa juridica sucessora, ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo, ou controle, de fato, ou de
direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise
juridica prévia, conforme disposto no art. 160, da lei federal n® 14.133/2021.

12.8 Apuracio e julgamento conjunto com os atos lesivos previstos na lei federal n° 12.846/2013. Os atos também os atos
previstos como infragdes administrativas na lei federal n° 14.133/2021, ou em outras leis de licitagcdes e contratos da administragdo
publica que também sejam tipificados como atos lesivos na lei federal n® 12.846, de 2013, ser@o apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos no art. 159 da referida lei de licitagdes.



12.9 Atualizaciio das sanc¢des aplicadas nos sistemas de cadastro. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de aplicagdo da sang¢@o, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal, conforme art. 161, da Lei Federal n° 14.133/2021.

12.10 Reabilitacio da sancionada. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n° 14.133/2021.

12.11 Compensacio de débitos. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 0rgao
ora contratante.

13 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O custo estimado da contratagdo, para o periodo de 12 (doze) meses, ¢ de R$ 724.714,12 (setecentos e vinte e quatro mil setecentos ¢
quatorze reais e doze centavos), correspondente a vigéncia contratual prevista.

14 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da dotagdo orgamentaria do orcamento em vigor:
Dotacdo Orgamentaria: 1.1251.06.181.137.4374.0001.3.3.90.37.01.10.1.0.

Felipe Albert Cotta Corréa, 2° Ten PM

Solicitante/ Responsavel pela Elaboragio

Adeir José Moreira, Ten Cel PM
Comandante do RCAT / Responsavel pela Aprovacio
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