e
2

i j?:/ CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRA
\}' {j MINAS GERAIS

Com as mudancgas aplicadas pela Lei Federal n°® 14.133/21, disciplinadas pela Portaria n° 4.589 de 04 de
maio de 2023, salientamos a necessidade de anexar a plataforma da Licitar Digital
(www_licitardigital.com.br) a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO NO ATO DE CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA, ou seja, juntos, antes da data e horario da abertura da sessao publica.

PROCESSO LICITATORIO N° 055/2024
PREGAO ELETRONICO N° 05/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em Medicina e Seguranca no Trabalho e Saude
Ocupacional, em atendimento as necessidades da Camara Municipal de Itabira, conforme

especificagbes constantes neste Edital e seus anexos.

Interessado: Camara Municipal de Itabira/MG

Recebimento das Propostas: Até as 13h:00min do dia 09/08/2024.
Abertura das Propostas: 13h:30min do dia 09/08/2024.

Inicio da Sesséao de Disputa: 14h:00min do dia 09/08/2024.
Referéncia de tempo: Horario de Brasilia.

Local da sessao publica: Plataforma de licitacdes Licitar Digital: www.licitardigital.com.br.

Pregoeira (Portaria n°® 4.703/2024): Edelves Alves de Almeida

Valor estimado global de contratagdo: R$ 23.500,00 (vinte e trés mil e quinhentos reais)
PARTICIPACAO: Exclusivo para ME/EPP

Tipo: Menor Preco por Lote.

Modo de disputa: Aberto e Fechado.

Modo de adjudicacao: Unitario.

ESCLARECIMENTOS: Diretamente pela plataforma de licitagdes — www.licitardigital.com.br
>edital PE 05/2024 > esclarecimentos.

Telefones: (31) 3839 1516 ou (31)3839 1524
Horario de funcionamento: 12h00min as 18h00min.
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PREGAO ELETRONICO CMI N° 05/2024

PREAMBULO

A CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRA, por intermédio do Presidente desta Casa Legislativa,
mediante a Pregoeira, Sra. Edelves Alves de Almeida, e pela Equipe de Apoio, integrada por:
Gisele Monica Ferreira, Adoniran Pascoal de Souza e Maria Salete de Souza Andrade,
designada pela Portaria N° 4.703/2024, realizara licitagdo, na Modalidade Pregéo Eletrénico,
em sessdo publica a ser realizada na Plataforma de Licitagbes Licitar Digital
(www.licitardigital.com.br), nos termos da Lei n°® 14.1332021, Lei Complementar n° 123/2006, e
demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos gratuitamente no site da Camara Municipal de
Itabira, através do endereco eletrbnico www.itabira.cam.mg.gov.br, na Plataforma de
LicitacBes Licitar Digital, através do endereco eletrdnico www.licitardigital.com.br e também na
Coordenadoria de Compras da CMI, em dias e horarios de expediente, a partir da data de sua
publicacéo.

Toda e qualquer alteragdo que possivelmente ocorrer neste Edital, tais como errata, adendo,
suspensdo ou revogacao, sera enviada aos pretensos Licitantes pelo e-mail informado no ato
do Cadastramento no endereco eletronico www.licitardigital.com.br, bem como, publicadas no
site da CMI e no Diério Oficial Eletrénico do Municipio de Itabira.

A CMI néo se responsabilizara caso o pretenso licitante ndo acesse o e-mail informado ou nédo
visualize a alteracdo no Site supracitado consequentemente desconhecendo o teor dos Avisos
publicados.

DO OBJETO

O objeto da presente licitagdo é a contratagcdo de empresa especializada em Medicina e
Seguranca no Trabalho e Saiude Ocupacional, em atendimento as necessidades da Camara
Municipal de Itabira, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital
€ seus anexos.

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Poderdo participar deste Pregdo as empresas legalmente constituidas e que comprovem
possuir os requisitos minimos de qualificacédo exigidos neste Edital e seus Anexos.

3.1.1. Com fulcro no art. 6° do Decreto N.° 8.538/2015, que regulamenta o art. 48 da Lei
Complementar N° 123/2006, poderdo participar deste Pregdo exclusivamente
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, desde que sejam do ramo de atividade
relacionada ao objeto deste Edital, legalmente constituidas, e que satisfacam as exigéncias
fixadas neste Edital e apresentem os documentos nele exigidos.

N&o poderdo participar do presente certame a empresa:

3.2.1. Empresa suspensa de participar de licitagdo e impedida de contratar com o Municipio,
durante o prazo da sancao aplicada;

3.2.2. Empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacao;
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3.3.

3.4.
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4.1.

4.2.

4.3.
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5.1.

3.2.3. Empresa impedida de licitar e contratar com a CMI, durante o prazo da sancaoaplicada;
3.2.4. Empresa proibida de contratar com o Poder Publico, em razédo do disposto no art. 72,
§ 8° V, da Lei n.° 9.605/1998;

3.2.5. Empresa proibida de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n.°
8.429/1992;

3.2.6. Quaisquer interessados enquadrados nas vedagdes previstas no art. 14 da Lei n.°
14.133/21;

3.2.6.1. Entende-se por “participacao indireta” a que alude o art. 14 da Lei n.° 14.133/21 a
participacdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado
dispositivo legal figure como sdcia, pouco importando o seu conhecimento técnico acerca do
objeto da licitacdo ou mesmo a atuacao no processo licitatorio.

3.2.7. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

3.2.8. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste Pregéo;

3.2.9. Empresa que se encontre em processo de dissolucéo, faléncia, concordata, fuséo, cisao
ou incorporacao;

3.2.10. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas
que tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representando interesse econdmico em comum;

Os licitantes deverdo estar previamente cadastrados na plataforma de licitacdes, o qual podera
ser realizado em www.licitardigital.com.br.

A observancia das vedagdes supra € de inteira responsabilidade da licitante que, pelo
descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

Até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o Ato Convocatério deste Pregéo,
devendo protocolizar o pedido diretamente pelo site www.licitardigital.com.br, no local
especifico dentro do processo licitatério em andlise - cabendo a Pregoeira decidir sobre a
peticdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis, limitado até o Gltimo dia Gtil anterior a data da abertura
do certame.

4.1.1. Caso seja acolhida a impugnacdo contra o Ato Convocatorio, sera designada nova
data para a realizacdo do Certame.

Decaird do direito de impugnar os termos deste edital, por falhas ou irregularidades, o
proponente/licitante que néo o fizer até o terceiro dia util que anteceder a data de realizacao da
sessdo publica do Pregéo, hipotese em que tal comunicacdo nao tera efeito de recurso.

A impugnacéo feita tempestivamente pelo proponente/licitante ndo o impedira de participar do
Certame.

DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA EFETIVA PARTICIPACAO

O Pregdo Eletronico sera realizado em sessao publica, por meio da internet, mediante

condicBes de seguranca (criptografia e autenticagdo) em todas as suas fases.
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5.2. Para acesso ao sistema eletrdnico, os interessados na participacdo do Pregdo Eletrbnico

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

deveréo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas através do
sitio da Plataforma de Licitagdes da Licitar Digital (www.licitardigital.com.br).

E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como, seu uso em qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Camara Municipal
de Itabira, ao provedor do sistema ou ao 6rgdo promotor da licitacdo, a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes do uso indevido do acesso.

O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica
a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presun¢do de capacidade técnica para a
realizacdo das transacgdes inerentes ao pregao eletrénico.

A participacdo no Pregdo Eletronico se dara por meio da digitacdo da senha pessoal do
credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de precos e documentos de
habilitacao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, observando data e horario limite
estabelecido.

O encaminhamento de proposta pressupfe o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias
de habilitacéo previstas neste Edital.

COMO CONDICAO PARA PARTICIPACAO NO PREGAO, A LICITANTE ASSINALARA
“SIM” OU “NAO” EM CAMPO PROPRIO DO SISTEMA ELETRONICO, RELATIVO AS
SEGUINTES DECLARACOES:

() Declaro que néo incorro nas condigbes impeditivas do art. 14 da Lei Federal n° 14.133/21.

() Declaro que atendo aos requisitos de habilitacdo, conforme disposto no art. 63, inciso I, da
Lei Federal n°® 14.133/21.

() Declaro que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas,
conforme art. 63, inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133/21.

() Declaro que a proposta apresentada para essa licitacdo esta em conformidade com as
exigéncias do instrumento convocatorio e me responsabilizo pela veracidade e autenticidade
dos documentos apresentados.

() Declaro que minha proposta econdmica compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega da proposta, conforme art. 63, §1°, da Lei
Federal n° 14.133/21.

( ) Declaro que estou ciente do edital e concordo com as condi¢bes locais para o cumprimento
das obriga¢fes objeto da licitagdo, conforme o art. 67, inciso VI, da Lei Federal n°® 14.133/21;

( ) Declaro para fins do disposto no inciso VI do art. 68, da Lei n® 14.133/21, que ndo emprego
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor
de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo Federal/88.

() Declaro que nédo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do
art. 5° da Constituicdo Federal/88.

() Declaro para os devidos fins legais, sem prejuizo das sancdes e multas previstas neste ato
convocatorio, estar enquadrado como ME/EPP/Cooperativa, conforme a Lei Complementar n®
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123/2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apto, portanto, a exercer o direito
de preferéncia.

( ) Sim, ME ( )Sim, EPP () Nao, outros enquadramentos.

A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitara o licitante as
sancdes previstas em lei e neste Edital.

DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

Os licitantes encaminharédo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com o0s
documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entéo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha intransferiveis.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, § 1°da LC n° 123/2006.

Incumbird ao licitante acompanhar as operagcfes no sistema eletrdnico durante a sesséo
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera apos a realizacao dos procedimentos de negociacao e
julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo da Pregoeira e para acesso publico apés o
encerramento do envio de lances.

Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessérios a
confirmacgéo daqueles exigidos no edital e jA apresentados, se houver, serdo encaminhados
pelo licitante melhor classificado apds o encerramento do envio de lances no prazo definido
pela Pregoeira, de no minimo 02 (duas) horas, sob pena de inabilitacdo, podendo ser
prorrogado.

Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver davida em relacdo a
integridade do documento digital.

6.9.1. Nestes casos, a licitante devera encaminhar a documentacdo original ou a cépia
autenticada exigida, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da solicitacédo
da Pregoeira, via sistema.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome
da matriz.
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6.11. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados
da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

6.12. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a Pregoeira
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

6.13. Serd inabilitado o licitante que nao comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

7—- DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

7.1.1. Valor unitéario e total do lote e seus itens;
7.1.2. Descri¢do detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do
Termo de Referéncia.

7.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

7.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente no fornecimento dos bens ou servicos.

7.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

7.5. O prazo de validade da proposta é fixado em 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacéo.

7.6.  Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas, quando participarem de licitagdes publicas.

7.7. No caso de alguma inconsisténcia no descritivo dos itens entre o Edital e o constante na
plataforma do Pregéo Eletrénico, devera ser considerado o descritivo do Edital.

7.8. Os documentos listados no item da HABILITACAO deverdo ser anexados no sistema
juntamente com a proposta, previamente a abertura da sessdo publica e sua auséncia
ensejarad em desclassificagdo.

8 - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, juntamente com a proposta, a

documentacao de habilitacéo, antes da abertura da sesséo publica, a seguir informada:

8.1.

DA HABILITACAO JURIDICA
8.1.1. registro comercial no caso de firma individual;

8.1.2. ato constitutivo, estatuto ou contrato social e Ultima alteracdo (se houver) em vigor,
devidamente registrado, onde se possa identificar o administrador, em se tratando de
sociedades comerciais e no caso de sociedade por acdes, acompanhados de documentos que
comprovem a eleicdo de seus administradores;

8.1.3. comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhado de prova da composi¢ao da diretoria em exercicio;
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8.1.4. decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.1.5. Documentacao de Identificacdo com foto do Responsavel Legal se pessoa Juridica.

DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica, através do cartdo do CNPJ,
gue também servira para fins de comprovacao do enquadramento como Microempresas ou
Empresas de Pequeno Porte;

b) prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a divida
Ativa da Unido e prova de regularizacdo perante o instituto Nacional de Seguridade Social -
INSS, através de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, conforme Portarias MF
358 e 443/2014;

c¢) prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Estadual;

d) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, Cartdo de Inscricdo Estadual, (se
houver);

e) prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei;

f) prova de regularidade fiscal perante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF -
FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
Lei;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacéo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e/ou, no caso de estarem
0s débitos garantidos por penhora suficiente ou com a exigibilidade suspensa, sera aceita a
Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas, que tenha os mesmos efeitos da CNDT;

DA HABILITACAO TECNICA
8.3.1. Apresentar Atestado de Capacidade Técnica compativel com objeto.
8.3.2. Apresentar inscricdo nos conselhos regionais das categorias dos profissionais que

assinardo os documentos/laudos elaborados, tais quais Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura (CREA) e Conselho Regional de Medicina (CRM).

DA HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.4.1. Devera o interessado, apresentar 0s seguintes documentos, a fim demonstrar a
aptiddo econdmica do licitante para cumprir as obrigagdes decorrentes do futuro contrato:

a) Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da pessoa juridica
ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

b) A empresa que estiver com a certiddo positiva de recuperacao judicial, devera comprovar
gue o pedido de recuperacéo judicial ja foi aprovado e homologado judicialmente nos termos
do art. 58 da Lei n° 11.101/05, por meio de certiddo do juizo responsavel pelo
acompanhamento da recuperacéo judicial.

HERALDO Aesinado de formad
ssinado de forma digital
NORONHA por HERALDO NORONHA
. RODRIGUES:87879310606
o o 7

PREGAO ELETRONICO CMI N2 05/2024 — PROCESSO N2 055/2024
Av. Carlos Drummond de Andrade, 651, Centro — CEP 35900-025 - Fone: (31) 3839 1516
CNPJ: 16.845.679/0001-50 Inscricao Municipal: 13.202



@\ DE Ix
:'/"/ =

{ ¥ CAMARA MU:A\.INL c ::;AL DE ITABIRA

Nota 01 - A verificacao pelo 6rgdo ou entidade promotora do certame nos sitios eletrénicos oficiais de
orgéos e entidades emissores de certidées constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

Nota 02 - As certidées que nao tenham o prazo de validade expresso no documento, ter-se- 80 como
validas por 90 (noventa) dias a partir da data de sua emissao.

9 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

9.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletrbnico,
na data, horério e local indicados neste Edital.

9.2. A Pregoeira verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que contenham
vicios insanaveis ou que ndo apresentem as especificacfes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia.

9.3. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

9.4. A desclassificacao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

9.5. A néo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

9.6. O sistema ordenarda automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

9.7. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

9.8. O lance devera ser ofertado de acordo com o tipo de licitagédo indicada no preambulo.
9.9. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

9.10. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior
ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

9.11. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidird tanto em relacéo aos
lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta sera R$5,00
(cinco reais).

9.12. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa a “aberto e
fechado”.

9.13. Do modo de disputa aberto e fechado seguira a seguinte ordem de etapas:
9.13.1. A etapa de envio de lances da sessao publica tera duracdo de 15 (quinze) minutos;

9.13.2. Vencido o prazo previsto no inciso anterior, o sistema encaminhara o aviso de
fechamento iminente dos lances e, transcorrido o periodo de até 10 (dez) minutos,
aleatoriamente determinado, a recepc¢ao de lances sera automaticamente encerrada;

9.13.3. Encerrada a recepcéo de lances, o sistema abrira a oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até 10% (dez por cento)
superior aquela, possam ofertar um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, que sera
sigiloso até o encerramento deste prazo;
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9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.
9.20.

9.21.

9.22.

9.23.

9.13.4. Na auséncia de, no minimo, 03 (trés) ofertas nas condices de que trata o item 9.13.3.
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o0 maximo de 03
(trés), poderao oferecer um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos, que sera sigiloso
até o encerramento do prazo;

9.13.5. Encerrados os prazos estabelecidos nos itens 9.13.2 e 9.13.3, o sistema ordenara os
lances em ordem crescente de vantajosidade;

9.13.6. Se ndo houver lance final e fechado classificado nos termos dos itens 9.13.2 e 9.13.3,
haverd o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o maximo de 03 (trés), na
ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até 05 (cinco) minutos,
gue sera sigiloso até o encerramento deste prazo, observado, apos esta etapa, o disposto no
item 9.13.5;

9.13.7. Na hipétese de nado haver licitante classificado na etapa de lance fechado que atenda
as exigéncias de habilitacdo, a Pregoeira examinara as ofertas subsequentes, na ordem de
classificacao, até a selecdo daquela que atenda ao edital.

Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao ser
desconsiderados pela Pregoeira.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor (exceto na etapa de lance fechado,
conforme item 9.13.3), prevalecendo aquele que for recebido e registrado primeiro.

Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

No caso de desconexdo com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢éo dos lances.

Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para a Pregoeira persistir por tempo superior a
dez minutos, a sesséo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e
guatro horas da comunicacdo do fato pela Pregoeira aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgagéo.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

As propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa
de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas
empatadas com a primeira colocada.

A melhor classificada nos termos do item anterior ter4 o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 3 (trés) minutos controlados pelo sistema, contados ap0s a comunicacdo automatica para
tanto.

Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.
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A ordem de apresentacao pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de classificacdo, de
maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133/21, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos
bens e servicos:

9.25.1. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacOes previstos nesta Lei;

9.25.2. desenvolvimento pelo licitante de a¢bes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

9.25.3. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
6rgaos de controle.

9.25.4. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo
realizada por 6rgéo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

9.25.5. empresas brasileiras;
9.25.6. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

9.25.7. empresas que comprovem a pratica de mitigacéo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29
de dezembro de 2009.

Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas empatadas.

Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, a Pregoeira devera encaminhar, pelo
sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para
que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢Oes diferentes das previstas
neste Edital.

A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

A Pregoeira solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se
for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.

Apés a negociacdo do preco, a Pregoeira iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

Encerrada a etapa de negociagdo, a Pregoeira examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo
estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos.

Ser& desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco final superior ao
preco maximo fixado, conforme item 1.5 do TR, ou que apresentar preco manifestamente
inexequivel.
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Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios que fundamentam
a suspeita

Na hipotese de necessidade de suspensao da sessédo publica para a realizacdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente poderd ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata;

A Pregoeira podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de nao
aceitacdo da proposta.

O prazo estabelecido podera ser prorrogado pela Pregoeira por solicitagdo escrita e justificada
do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pela Pregoeira.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, a Pregoeira examinard a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

10.7.1. Se tratando de Lote, a desclassificacdo de um Unico item do lote implicara na
desclassificacdo da proposta para todo o lote, ou seja, a proposta somente sera aceita se
atender aos requisitos para todos os itens que compdem o lote.

Havendo necessidade, a Pregoeira suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data e
horéario para a sua continuidade.

A Pregoeira devera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor preco,
vedada a negociagdo em condi¢des diversas das previstas neste Edital.

Também nas hipoteses em que a Pregoeira ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes pelo “chat”.

DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

Para julgamento, sera adotado o critério de MENOR PRECO POR LOTE, observados o valor
maximo aceitavel, os prazos para fornecimento, as especificacdes técnicas, parametros
minimos de desempenho e qualidade e demais condi¢des definidas neste Edital.

A Pregoeira anunciara o licitante detentor da proposta ou lance de menor valor/ maior
vantajosidade imediatamente apds a fase de aceitacdo das propostas ou, quando for o caso,
apos negociacdo e decisdo pela Pregoeira acerca da aceitacédo do lance de menor valor/ mais
vantajoso.

Se a proposta de menor valor/maior vantajosidade ndo for aceitavel ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, a Pregoeira podera examinar a proposta subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedera a verificacdo das condicSes habilitatérias do
proponente, na ordem de classificacdo, ordenada e sucessivamente, até a apuracao de uma
proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

No caso de discordancia entre valores numéricos e por extenso, prevalecerédo estes Ultimos e,
entre prec¢os unitarios e totais, os primeiros.

Serdo desclassificadas as propostas que confltem com as normas deste Edital ou da
legislacdo em vigor.
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Serdo rejeitadas as propostas que:

11.6.1. Sejam incompletas, isto €, ndo conterem informacgédo(bes) suficiente(s) que permita(m)
a perfeita identificacdo do material licitado;

11.6.2. Contiverem qualquer limitagdo ou condicdo substancialmente contrastante com o
presente Edital, ou seja, manifestamente inexequiveis, por decisao da Pregoeira.

Caso ndo sejam apresentados lances, serd verificada a conformidade entre a proposta de
menor preco e valor estimado para a aquisicdo do bem.

11.7.1. Da sesséo, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os
atos do procedimento e as ocorréncias relevantes.

Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Edital, o licitante serd declarado
vencedor, sendo homologado o procedimento e adjudicado o objeto da licitagdo pela
autoridade competente.

ApOs a habilitacdo, podera a licitante ser desqualificada por motivo relacionado com a
capacidade juridica, regularidade fiscal, qualificagdo econdmico-financeira, qualificacéo técnica
e/ou inidoneidade, em razdo de fatos supervenientes ou somente conhecidos ap6s o
julgamento.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA FINANCEIRA (PROPOSTA FINAL)

A PROPOSTA FINAL do licitante declarado vencedor sera atualizada automaticamente pelo
sistema de pregéo eletrdnico.

12.1.1. A proposta somente ndo sera atualizada automaticamente quando houver mais de um
item dentro do lote, cabendo ao fornecedor a atualizacdo dos valores de sua proposta no
prazo maximo de 02 (duas) horas, ou, em outro prazo informado pela Pregoeira.

Devera contudo o licitante vencedor, encaminhar por e-mail (compras@itabira.cam.mg.gov.br)
a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia, para fins de pagamento, isso no prazo de
24 (vinte e quatro horas).

DO RECURSO

A Pregoeira declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacao fiscal de
microempresa, empresa de pequeno porte, concedera o prazo de no maximo (30) trinta
minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto
é, indicando contra qual (is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
préprio do sistema.

A falta de manifestacéo imediata e motivada da inten¢do de interpor recurso, no momento da
sessao publica deste Pregao, implica decadéncia desse direito, ficando a Pregoeira autorizado
a adjudicar o objeto a LICITANTE VENCEDORA.

Havendo quem se manifeste, caberd aa Pregoeira verificar a tempestividade e a existéncia de
motivagdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo 0 recurso,
fundamentadamente.

13.3.1. Nesse momento a Pregoeira ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢Bes de admissibilidade do recurso.

13.3.2. A falta de apresentacao das razdes de recurso, em campo préprio do sistema, também
importara a decadéncia do direito de recurso e, via de consequéncia, a adjudica¢do do objeto
da licitacdo a LICITANTE VENCEDORA.
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A recorrente que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razdes do recurso,
em campo proprio do sistema, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ficando as demais
LICITANTES, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual
prazo, que comecara a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

O acolhimento do recurso importard na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato da Pregoeira,
caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apés a regular decisao
dos recursos apresentados.

Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério.

DO CONTRATO

Encerrado o procedimento licitatério, o representante legal da empresa cuja proposta foi
declarada vencedora sera convocado via sistema eletrdnico e e-mail para firmar/assinar o
contrato ou instrumento equivalente, conforme minuta ANEXO (1), no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis contados da convocacgéo emitida pelo Setor Responsavel, sob pena de decair do direito &
contratacgéo.

15.1.1. Caso o adjudicatério ndo apresente situagdo regular no ato de assinatura do contrato
ou recuse-se a assina-lo, serdo convocados os licitantes remanescentes, observada a ordem
de classificacao para celebrar o contrato.

O Contrato celebrado podera ser rescindido a qualguer momento, nos termos dos Art. 137 a
139 da Lei 14.133/21.

SANCOES ADMINISTRATIVAS

O descumprimento total ou parcial das obrigagfes assumidas pela CONTRATADA ou néo
veracidade das informagfes prestadas, podera acarretar, resguardados os preceitos legais
pertinentes, sendo-lhe garantida a prévia defesa, nas seguintes sanc¢ées:

a) Adverténcia pelo atraso de até 10 (dez) dias corridos e sem prejuizo para a CMI, na
entrega da mercadoria/prestagdo do servigo/execugdo da obra, ainda que inicial,
intermediario ou de substituicdo/reposicao.

b) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servi¢co para o caso de atraso
superior a 10 (dez) dias corridos ou em situagBes que acarretem prejuizo a
Administragdo, na entrega da mercadoria/prestacdo do servico/execucdo da obra,
ainda que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicéao.

C) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servico para o0 caso de
execucao imperfeita do objeto.

d) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servico se deixar de
entregar a mercadoria/prestar o servigo/executar a obra, no prazo determinado, ainda
que inicial, intermediério ou de substituicdo/reposicao.

e) Impedimento de licitar e contratar, nos termos do art. 156, 84°, da Lei 14.133/21;
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f) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, §85°, da Lei
14.133/21;

As penalidades acima relacionadas ndo sdo exaustivas, mas sim exemplificativas, podendo
outras ocorréncias ser analisadas e ter aplicacdo por analogia e de acordo com a Lei n°
14.133/21, em especial aos artigos 155 a 163.

As sancOes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

EXTENSAO DAS PENALIDADES

16.4.1. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracédo de inidoneidade para
licitar e contratar com 0 CONTRATANTE podera ser também, aplicada, sem prejuizo
das sancdes penais e civis, aqueles que:

16.4.1.1. Retardarem a execuc¢éo do pregao;
16.4.1.2. Demonstrar em nédo possuir idoneidade para contratar com a Administragao e;
16.4.1.3. Fizerem declaragéo falsa ou cometerem fraude fiscal.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

O Objeto contratado tera vigéncia de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por meio
de Termo Aditivo por um prazo maximo de 60 (sessenta) meses, conforme art. 105 e segs., da
Lei Federal n°® 14.133/21 e suas sucessivas altera¢des posteriores.

DO REAJUSTAMENTO

O preco ofertado podera ser reajustado pelo indice IPCA, ou na falta desse, pelo indice que o
vier substituir, caso haja interesse das partes da prorrogagdo de prazo contratual, apés 12
(doze) meses de prestacao de servico, tendo por base a data da orcamentacao estimada para
a realizacdo desta licitacdo, mediante requerimento da CONTRATADA, com prazo de até 30
(trinta) dias anteriores ao reajuste anual.

DISPOSICOES FINAIS

Homologada a licitagdo o adjudicatario recebera autorizagéo de fornecimento ou instrumento
equivalente.

Caso o adjudicatario ndo preste o servico ou forneca o(s) bem(s), objeto do certame, de
acordo com a sua proposta, serdo convocados os licitantes remanescentes, observada a
ordem de classificagéo, para execugdo do servico.

E facultado a PREGOEIRA ou a AUTORIDADE COMPETENTE, em qualquer fase do
julgamento promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo e a afericdo do ofertado, bem como solicitar a 6rgdos competentes a elaboracéo de
pareceres técnicos destinados a fundamentar as decisoes.

Qualquer solicitacdo de prorrogacdo de prazo para execugdo dos servigos, decorrentes desta
licitagcdo, somente serd analisada se apresentada antes do decurso do prazo para tal e
devidamente fundamentada.

Uma vez convocado, a recusa injustificada do adjudicatario em prestar os servicos, dentro do
prazo estabelecido neste edital, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida,
sujeitando-o as penalidades legalmente estabelecidas.
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19.6. Na hipbtese acima referida sera convocado novo adjudicatario, observada a ordem de
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19.20.

19.21.

classificacdo nesta licitacao.

Constituem motivos para rescisdo do contrato ou instrumento equivalente, todos aqueles
listados pela Lei 14.133/21, nos artigos 137 a 139.

A AUTORIDADE COMPETENTE podera nas mesmas condicdes contratuais, realizar
acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, conforme estabelecido no art. 125.

Sera dada vista aos proponentes interessados tanto nas propostas comerciais como dos
documentos de habilitagdo apresentados na sesséo.

A contratacdo dos itens requisitados para cada evento devera ser precedida da requisicédo
especifica ndo ficando necessariamente obrigado o CONTRATANTE a contratar todos os itens
constantes no contrato, devendo o mesmo ser fornecido de forma fracionada ao mesmo.

N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto.

A presente Licitacdo somente podera ser revogada por razfes de interesse publico, decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado; ou anulada, em todo ou em parte, por
ilegalidade de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
comprovado.

A Pregoeira, no interesse da Administracdo, podera relevar omissdes puramente formais
observadas na documentacdo e proposta, desde que néo contrariem a legislacdo vigente e
ndo comprometam a lisura da licitagdo, sendo possivel a promocao de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

E vedado ao fornecedor retirar sua proposta ou parte dela apds aberta a sess&o do pregao.

Informagbes complementares que visam obter maiores esclarecimentos sobre a presente
Licitacdo serdo prestadas pela Pregoeira de forma exclusiva pela plataforma de licitacbes
Licitar Digital (www.licitardigital.com.br).

Integram o Presente Edital:
a) Anexo | - Termo de Referéncia;
b) Anexo Il - Minuta do Contrato;

Interessados poderdao adquirir cépia do Edital somente via download do arquivo através do
Portal Eletronico http://www.licitardigital.com.br ou (http://www.itabira.cam.mg.gov.br).

O licitante devera examinar detidamente as disposicBes contidas neste Edital e seus anexos,
pois o simples registro de proposta financeira junto ao sistema eletrénico de licitagcdo utilizado,
submete-a a aceitacdo incondicional de seus termos, independente de transcricdo, bem como
representa o conhecimento do objeto em licitacdo e a observancia dos preceitos legais e
regulamentares que a regem, ndo sendo aceita alegacdo de desconhecimento de qualquer
pormenor.

No caso de eventual divergéncia entre o Edital de Licitacdo e seus anexos, prevalecerdo as
disposicdes do primeiro.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracéo.

Cada licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagado, sendo-lhe exigivel, ainda, em qualquer época ou
oportunidade, a apresentacdo de outros documentos ou informac¢des complementares que se
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fizerem necessarios, a fim de completar a instrucao do processo, conforme faculta o Art. 59, §
2° c/c art. 64 da Lei Federal n° 14.133/21.

E proibido a qualquer licitante tentar impedir o curso normal do processo licitatério mediante a
utilizacdo de recursos ou de meios meramente protelatorios, sujeitando-se o autor as sancdes
legais e administrativas previstas na Lei Federal n® 14.133/21 e no Cédigo Penal Brasileiro.

A CONTRATANTE reserva a si o direito de revogar a presente licitagdo por razdes de
interesse publico ou anula-la, no todo ou em parte por vicio ou ilegalidade, bem como
prorrogar o prazo para recebimento das propostas e/ou sessdo de lances, desqualificar
qualquer licitante ou desclassificar qualquer proposta, caso tome conhecimento de fato que
afete a capacidade financeira, técnica ou comercial da licitante, sem que isto gere direito a
indenizacdo ou ressarcimento de qualquer natureza.

As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

O Instrumento Convocatorio é parte integrante do Contrato.
InformagBes sobre o andamento da licitagdo poderdo ser obtidas junto a Pregoeira, nos dias
Uteis, das 13h as 17h ou pelo telefone (31) 3839 1516 e e-mail:

compras@itabira.cam.mg.gov.br. Ainda, poderdo ser acompanhadas as fases através do
Portal Eletrdnico http://www.licitardigital.com.br.

Céamara Municipal de Itabira, 25 de julho de 2024.

176° Ano de Emancipacéo Politica do Municipio
“Ano Municipal do Centenario da Matriarca Quilombola Tita”
“Ano do 170° Aniversario da Irmandade HNSD”
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Presidente
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PREGAO ELETRONICO CMI N° 05/2024
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Definicdo do Objeto: Contratagdo de empresa especializada em Medicina e Seguranca no
Trabalho e Saude Ocupacional, em atendimento as necessidades da Camara Municipal de
Itabira, conforme especifica¢cdes e quantitativos constantes neste Termo de Referéncia.

Natureza: Comum

Quantitativos: As especificacdes aqui indicadas sdo exigéncias minimas para 0S Sservicos
ofertados e SAO DE ATENDIMENTO OBRIGATORIO.

Conforme exigéncia legal foi realizada pesquisa de precos de mercado e estimativas de custos
junto a empresas do ramo do objeto licitado para apuracdo do preco estimado para a
despesa.

A estimativa para contratacdo da CMI é de R$ 23.500,00 (vinte e trés mil e quinhentos reais)
conforme planilha abaixo descrita:

Item

Descrigéo Uni. Qtde | Ref. Unit. R$

01

PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos (elaboracgéo,
implementacdo, gerenciamento, coordenagdo, inclusive com
alteracoes, inclusdes e atualizacOes), conforme as regras | SV 01 1.475,00
constantes na Norma Regulamentora n® 01, prazo imediato,
com entrega até 30 dias apés a assinatura do Contrato.

02

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (elaboragdo, implementacdo, gerenciamento,
coordenacdo, inclusive com  alteragdes, inclusdes,
atualizacdes, relatério anual de exames realizados), conforme | SV 01 1.175,00
as regras constantes na Norma Regulamentadora n° 07, prazo
imediato, com entrega de até 30 dias apds a assinatura do
Contrato.

03

Realizacdo de procedimentos médicos de Atestado de
Saude Ocupacional — ASO, sendo:

a) Exames admissionais, compreendendo: histéria clinica e
ocupacional;

b) Exames periédicos, compreendendo: histéria clinica e | UN | 300 41,75
ocupacional;

¢) Exames demissionais;

d) Avaliagdo de retorno ao trabalho;

e) Avaliacdo para mudanca de funcédo;

04

Gestdo de peridédicos — convocacdo dos servidores para
exames periodicos de acordo com a legislagdo vigente (por | UN | 100 10,20
servidor).

05

Realizar a gestdao de SST (Seguranca e Saude do
Trabalhador) — emitir e transmitir os arquivos referentes SST
para plataforma do eSocial, conforme prazos e exigéncias | Més | 12 608,75
legais dos eventos e tabela de seguranca e saude do trabalho
(para 100 servidores).

1.3.1. Total maximo estimado de 100 (cem) empregados atualmente.
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Prazo do contrato: 12 (doze) meses, com possibilidade de prorrogacao.

FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

Justifica a contratacdo de empresa especializada em Medicina e Seguranca no Trabalho e
Salde Ocupacional em cumprimento a Legislacdo, as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho — Norma Regulamentadora n°® 7 e Norma Regulamentadora n°® 9,
entre outras, que tratam da seguranca e salde dos funcionarios no local de trabalho,
garantindo assim o fiel cumprimento dos direitos e deveres dos empregados e da empresa,
por intermédio de solugbes adequadas para cada caso, minimizando custos e riscos na
area trabalhista.

Considerando ainda que os servicos relacionados a futura contratagdo sao necessarios a fim
de possibilitar a elaboragéo, atualizagdo e coordenacdo do PMCSO e o PGR, realizacdo dos
exames médicos ocupacionais, geragdo de arquivos para envio ao e-Social, de forma a
possibilitar a Camara Municipal a preservacdo da salude dos servidores em funcao dos riscos
existentes no ambiente de trabalho e de doencas ocupacionais. Além de subsidiar as acbes
relacionadas a promocao e prevencédo da saude e melhoria da qualidade de vida do servidor.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
Descri¢cdo dos servigos:

3.1.1. a) PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos: Trata-se de programa cuja
finalidade é o Gerenciamento dos Riscos Ocupacionais, buscando identificar os eventos que
podem ocorrer com 0s servidores sejam eles fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos e de
acidentes, a fim de antecipar para prevenir a integridade dos servidor, por meio de acdes
sistematizadas. Contratagdo a fim de elaborar e implantar e coordenar o PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos).

3.1.1.1. O PGR deve ser composto, no minimo, por dois documentos: - Inventario de Riscos
Ocupacionais, que compreende as etapas de Identificacdo de Perigos e Avaliacdo de Riscos,
de modo a estabelecer a necessidade de medidas de prevencéo;

3.1.1.2. - Plano de Acédo, onde se estabelecem as medidas de prevencdo a serem
introduzidas, aprimoradas ou mantidas, de modo a eliminar, reduzir ou controlar os riscos
ocupacionais.

Execucdo: A elaboracdo, implementacdo, gerenciamento, coordenacdo, inclusive com
alteracbes, (inclusbes e atualizacbes), conforme as regras constantes na Norma
Regulamentadora n® 01, prazo imediato, com entrega até 30 dias ap0s a assinatura do
Contrato.

3.1.2. ¢) PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: (elaboracao,
implementacdo, gerenciamento, coordenacdo, inclusive com alteracbes, inclusdes,
atualizacdes, relatério anual), conforme as regras constantes Norma Regulamentadora n° 07.
Tem como objetivo a promocgédo e a preservagdo da integridade do quadro de servidores, da
Céamara Municipal de Itabira, com avaliagdo de riscos do Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR) buscando implementar as seguintes acdes:

3.1.2.1: Planejar, executar e coordenar o cronograma anual de realizacdo dos exames
ocupacionais

3.1.2.2: Promover eventos relativos a campanhas institucionais de prevencao de doencas.
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Execucdo: prazo imediato, com entrega até 30 dias ap0s a assinatura do Contrato, sendo
realizado anualmente.

3.1.3. Realizacdo de procedimentos médicos de Atestado de Saude Ocupacional —
ASO, sendo: Exames admissionais, compreendendo: historia clinica e ocupacional; Exames
periodicos, compreendendo: historia clinica e ocupacional; Exames demissionais; Avaliacéo de
retorno ao trabalho; Avaliacdo para mudanca de funcdo; Procedimentos médicos de ASO
admissional, periodico, demissional, mudanca de fungéo, avaliacéo de retorno ao trabalho.

Execucdo: De acordo com a demanda a ser realizada na Camara, sob agendamento. A
Contratada devera enviar a Contratante a relacdo de servidores para realizacdo de exame
periédicos conforme as regras constantes na Norma Regulamentadora n® 07, para que seja
realizado o agendamento junto aos sevidores.

3.1.2. Gestao de periddicos (convocacdao): Enviar para a Contratada relacdo de servidores
para realizacéo de exame peridédicos conforme as regras constantes na Norma
Regulamentadora n°® 07, para que seja realizado o agendamento junto aos servidores.

Execucdo: De acordo com as regras constantes nas Leis vigentes.

3.1.4. Realizar a gestao de SST (Seguranca e Saude do Trabalhador) — emitir e transmitir
os arquivos referentes SST para plataforma do e-Social, conforme prazos e exigéncias legais
dos eventos e tabela de seguranca e saude do trabalho. Gestdo do SST com envio para e-
social; inclusive do CAT, Comunicacgédo de acidente do Trabalho, para 100 servidores.

Execucdo: Envio das informagBes sera mensal apds assinatura do Contrato.

DA EXECUCAO DO OBJETO
A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

4.1.1. As providéncias para realizacdo dos exames ocupacionais deverdo ser adotadas no
horario do expediente, sem qualquer 6nus ou compensacdo de horario por parte dos

empregados, cabendo a CONTRATADA organizar a rede de servicos de salde para
realizagdo dos exames clinicos, devendo apresentar a Coordenadoria de Recursos Humanos.

4.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos,
frequéncia e periodicidade de execucéo do trabalho. A CONTRATADA deveré realizar as suas
expensas, TODOS os servi¢os, relacionados & Medicina do Trabalho, em conformidade com a
atual Legislacéo (e quaisquer alteracdes posteriores), Normas Regulamentadoras e Instru¢des
Normativas, dentre outros:

4.1.2.1. PMCSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: elaborar, atualizar
e coordenar; Elaborar, coordenar, controlar e executar o PCMSO - Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional, seguindo procedimentos basicos e condutas clinicas em
Medicina Ocupacional, com o intuito de prevenir, rastrear e diagnosticar precocemente 0s
agravos a saude do trabalhador, atendendo completamente a Portaria N° 3.214/1978, Norma
Regulamentadora n° 7 do Ministério do Trabalho, ou modificacBes legais que entrem em vigor
no periodo.

No PCMSO deverao constar todos os exames clinicos e complementares e sua respectiva
periodicidade por cargo ou funcdo, quantificando e qualificando-os. O PCMSO devera
obedecer a um planejamento em que estejam previstas acdes de salude a serem executadas
durante o ano, devendo ser objeto de relatério anual. O relatério anual devera ser
discriminado, por setores, o humero e a natureza dos exames médicos, incluindo avaliagdes
clinicas e exames complementares, assim como o planejamento para o préximo ano.
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Execucdo: prazo imediato, com entrega até 30 dias apds a assinatura do Contrato, sendo
realizado anualmente.

4.1.2.2. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos | GRO — Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: elaborar, atualizar e acompanhar; A partir do documento existente (se
existente) e notadamente do diagndstico da realidade, executar a elaboracdo de novo PGR,
realizando a integracdo entre os Laudos de Periculosidade e Insalubridade, o PGR e o
PCMSO, para todos os locais de prestacéo de servigos dos servidores, e qualquer outro local
em que o Municipio designe servidores para o exercicio de suas funcdes no periodo de
vigéncia do contrato. Atender as normas vigentes e fornecer as informacgfes de forma
detalhada necessarias a realizacdo e consecucdo dos seus objetivos. Sem prejuizo das
demais exigéncias legais e normativas, sera obrigatoria a observacéo dos agentes por setor,
guantificando, quando possivel e/ou qualificando os riscos fisicos, quimicos, biolégicos e de
acidentes, com uso de equipamentos adequados, utilizando, no minimo, dosimetro,
decibelimetro, termdémetro e luximetro. Especificar os materiais, métodos e equipamentos
utilizados para sua elaboragdo no PGR. Apresentar os laudos de calibragdo dos equipamentos
de medicéo utilizados. Propor solugfes a fim de eliminar ou atenuar os riscos, apresentando
se for 0 caso, a pedido do Municipio, de forma detalhada, as medidas a serem tomadas,
cumprindo totalmente as exigéncias conforme as regras constantes na Norma
Regulamentadora n° 9 do Ministério do Trabalho. A CONTRATADA devera apresentar o PGR
em até 30 (trinta) dias do vencimento do PGR vigente, ou quando se fizer necessaria
atualizagdo, conforme solicitacdo da CMI.

Execucdo: A elaboragcdo, implementacdo, gerenciamento, coordenacdo, inclusive com
alteracbes, (inclusbes e atualizacbes), conforme as regras constantes na Norma
Regulamentora n° 01, prazo imediato, com entrega até 30 (trinta) dias apds a assinatura do
Contrato.

4.1.2.3. Exames Médicos Ocupacionais: realizar e emitir ASO referente aos exames
médicos ocupacionais pertinentes (admissional, demissional, periédico, mudanca de funcéo e
retorno ao trabalho).

Execucdo: A Contratada devera enviar a Contratante a relacdo de servidores para realizacéo
de exame periddicos conforme as regras constantes na Norma Regulamentadora n°® 07, para
gue seja realizado o agendamento junto ao servidor. De acordo com o nimero de servidores, 0
servigo sera realizado nas dependéncias da CMI. E os demais casos, serdo agendados pela
Coordenadoria de Recursos Humanos, podendo ser na sede da Contratante.

4.1.2.4. Geracgdo e envio de arquivos: Os servigos deveréo ser elaborados e executados de
conformidade com a legislacdo vigente, incluindo as obrigagcbes a serem enviadas para o
Portal do e-Social e, por profissionais capacitados e legalmente habilitados conforme
preconizado na legislagédo vigente, visando assim, cumprir a legislacdo vigente, bem como
garantir a qualidade e idoneidade dos servigos prestados.

Execucdo: Envio das informacfes sera mensal ap0s assinatura do Contrato.

Local da prestacdo dos servicos: 0s servicos serdo prestados nas dependéncias da
empresa Contratada ou na Camara de lItabira, conforme solicitacdo da Coordenadora de
Recursos Humanos.

Especificacdo da garantia do servi¢o: O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele
estabelecido na Lei n.° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).
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5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Designar formalmente um servidor, preferencialmente do quadro efetivo, para
acompanhamento e fiscalizac&o do contrato.

5.2.  Fornecer a CONTRATADA todas as informagBes que esta necessitar para viabilizar a
execuc¢do do objeto em questdo, inclusive a relagcdo atualizada dos funcionarios constando:
nome completo data de nascimento, func&o/cargo e local/posto de trabalho, no ato da
assinatura deste.

5.3.  Disponibilizar os recursos necessarios para atividade de fiscalizacao.

5.4. Atestar a nota fiscal correspondente ao més de execucdo dos servicos prestados, por
intermédio do setor competente.

5.5.  Efetuar o pagamento do objeto deste contrato, mediante nota fiscal devidamente a testada.

5.6.  Garantir acesso a CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE para cumprimento de
suas respectivas obrigacgoes.

5.7.  Cumprir integralmente a parte que cabe a empresa conforme estabelecido no programa.

5.8.  Providenciar a convoca¢cdo de seus funcionarios para a realizacdo dos exames dentro dos
prazos estabelecidos no PCMSO.

5.9. Verificar a qualidade do objeto contratual, que tera dentre outras as seguintes incumbéncias:
rejeitar servicos de ma qualidade ou fora das especificacdes; dirimir davidas quanto as
especificagcbes do objeto a ser fornecido.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Realizar a implantagdo do que € descrito no objeto a partir da data de inicio da vigéncia do
contrato.

6.2.  Obrigacdes quanto ao PCMSO:

6.2.1. Elaborar, no prazo de até 30 (trinta) dias da assintatura do Contrato, o PCMSO -
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, observando as atividades e os riscos a
gue estdo expostos os servidores da Camara Municipal de Itabira.

6.2.2. Executar através do coordenador do programa ou seu preposto, as acdes previstas no
mesmo.

6.2.3. Manter os registros dos exames médicos realizados nos servidores da CONTRATANTE,
conforme descrito no programa, bem como guardar os arquivos pelo periodo de 20 (vinte)
anos apo6s a demissédo do servidor da CONTRATANTE.

6.2.4. Propor a implementacdo e gerenciamento de programas de treinamento para temas
relacionados a salde, como primeiros socorros, educacao alimentar e similares.

6.2.5. Orientar e acompanhar grupos de servidores diagnosticados com diabetes, hipertensao,
obesidade, tabagismo e alcoolismo.

6.2.6. Realizar, quanto ao PCMSO, o0s seguintes exames médicos: Avaliagdo Médica
Admissional (exame admissional), Avaliacdo Médica Periddica (exame periodico), Avaliacédo
Médica Demissional (exame demissional), Avaliacdo Médica para retorno ao trabalho (exame
de retorno ao trabalho) e Avaliacdo Médica para mudanca de funcdo (exame de mudanca de
funcéo).

6.2.6.1. Os exames especificados no subitem 6.2.6. compreendem a avaliacdo clinica,
abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico mental, realizados de acordo com o0s
termos especificados pela Norma Regulamentadora n°® 07 e seus anexos.
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8.2.

8.3.
8.4.

9.2.

9.3.

6.2.6.2. Os exames de que trata o subitem 6.2.6. implicam na emissao e fornecimento do
Atestado de Saude Ocupacional (ASO), além da emissdo e manutencdo de relatérios
estatisticos e arquivamento de exames e prontuérios médicos.

6.2.7. Realizar os exames periodicos nas instalacdes da Camara Municipal de Itabira, sempre
gue solicitado pela CONTRATANTE, devidamente agendado e, caso algum servidor nao
possa fazer na data especificada, a CONTRATADA devera agendar outro horéario e,
impreterivelmente, o atendimento deverd ocorrer dentro do Municipio de Itabira,
preferencialmente, nas dependéncias da Camara Municipal de Itabira ou no endereco da
empresa Contratada, conforme definicdo da Coordenadora de Recursos Humanos.

6.2.8. Realizacdo de palestras voltadas para saude do trabalhador, com calendario a ser
definido, junto com a Coordenadoria de Recursos Humanos, as suas expensas, se for o caso.

DA SUBCONTRATACAO
Nao sera admitida a subcontratacédo do objeto.

FORMA E CRITERIO DE SELEGAO DE FORNECEDOR

A Contratada deve possuir gestdo completa de seguranca do trabalho, medicina do trabalho e
e-Social, servico classificado como de natureza comum.

8.1.1. Apresentar Atestado de Capacidade Técnica compativel com objeto.

8.1.2. Apresentar inscricdo nos conselhos regionais das categorias dos profissionais que
assinardo os documentos/laudos elaborados, tais quais Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura (CREA) e Conselho Regional de Medicina (CRM).

Apresentar Declaracdo de boas praticas de otimizacdo de recursos e reducao dos indices de
poluicao pautam-se em sustentabilidade e alguns pressupostos e exigéncias que constam no
Guia da AGU, deveréo ser observados, no que couber.

O valor da contratagdo sera pela empresa que apresentar MENOR PRECO global.
A empresa devera realizar o atendimento dentro do Municipio de Itabira/MG.

DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela CMI no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data
de entrega da nota fiscal ao Setor de Recursos Humanos e apos a devida conferéncia e atesto
do fiscal do contrato, forma fisica ou através do e-mail: pessoal@itabira.cam.mg.gov.br.

9.1.1. O pagamento dos itens 1 e 2, sera realizado apés entrega dos servicos.

9.1.2. O pagamento dos itens 3 e 4, conforme medicdo, ou seja, conforme prestacdo dos
servicos, mediante solicitacdo da Coordenadora de Recursos Humanos.

9.1.3 O pagamento do item 5, seré realizado mensalmente, conforme prestacéo dos servigos.

Se houver erros no documento fiscal, desconsiderar-se-a a data do vencimento previsto, até
gue o erro seja sanado. O pagamento sera realizado até 15 (quinze) dias corridos apds a
apresentacdo dos documentos corrigidos, sem encargos financeiros.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira
devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é
calculada mediante a aplicagcao da seguinte férmula:
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EM =N x VP x I, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = N° de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de compensac&o financeira, assim apurado: | = (TX/100)/365

TX = Percentual da taxa anual do IPCA — indice de Precos ao Consumidor Ampliado, do IBGE.
10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Correrado por conta da CONTRATADA todas as despesas relacionadas com 0s servigos, objeto
deste contrato e todas responsabilidades com despesas de pessoal, encargos trabalhistas,
sociais, previdenciarios, acidentes do trabalho, fisco em geral, assim como ndo existira
nenhum vinculo juridico entre o Legislativo Municipal - dono do servigco - e os empregados e
fornecedores da CONTRATADA, quer direta ou indiretamente, ativa ou passivamente e quer

ainda, solidariamente.

10.2. Posto de trabalho: Funcgédo e lotacdo
TABELA DE CARGOS E LOCAIS DE TRABALHO
Cargo Quant. Local De Trabalho

Analista Legislativo 1 Administrativo
Assessor de Relagdes Comunitarias 17 Gabinete Vereador
Assessor Especial da Presidéncia | 1 Gabinete da Presidéncia
Assessor Especial da Presidéncia Il 1 Gabinete da Presidéncia
Assessor Legislativo 17 Gabinete Vereador
Auxiliar Administrativo 1 Administrativo

Auxiliar de Servigos Gerais 2 Administrativo

Chefe de Gabinete Parlamentar 17 Gabinete Vereador
Chefe de Secretaria Geral 1 Administrativo

Chefe de Servicos Gerais 1 Administrativo
Controlador Interno 1 Administrativo
Coordenador de Almoxarifado e Servigos Gerais 1 Administrativo
Coordenador de Arquivo 1 Administrativo
Coordenador de Atendimento ao Cidad&o 2 Administrativo
Coordenador de Compras 1 Administrativo
Coordenador de Comunicacao 1 Administrativo
Coordenador de Informatica 1 Administrativo
Coordenador de Licitacao e Contratos 1 Administrativo
Coordenador de Recursos Humanos 1 Administrativo
Coordenadora da Procuradoria Juridica 1 Administrativo
Coordenadora de Contabilidade e Financas 1 Administrativo
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Coordenadora de Planejamento e Gerenciamento de 1 Administrativo
Contrato

Diretor da Escola do Legislativo 1 Administrativo
Diretor Geral 1 Administrativo
Oficial Administrativo 15 Administrativo
Ouvidor 1 Administrativo
Procurador 1 Administrativo
Procurador Geral 1 Administrativo
Programador de Sistemas 1 Administrativo
Redator 1 Administrativo
Superintendente Contabilidade e Finangas 1 Administrativo
Superintendente de Juridico 1 Administrativo
Técnico de Contabilidade 1 Administrativo
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PREGAO ELETRONICO CMI N° 052024
PROCESSO N° 055/2024

ANEXO Il

MINUTA DO CONTRATO

A CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRA, com sede na Av. Carlos Drummond de Andrade, n° 651,

Centro, em ltabira, Minas Gerais, CEP 35.900-025, inscrita no C.N.P.J. sob o n° ..........cccceeeeeenee , heste
ato representada por seu Presidente, Vereador ....................... , portador do CPF n° ........cccc...... ,
doravante denominada CONTRATANTE, € a Empresa ......cccccccccveveeveeeeeeeeeennnnn. , CNPJ sob o n°
................... , Inscricdo Estadual ..............., com sede na ................., N° ............, Bairro ..............., na
cidade de ........... , Estado de ............. , CEP .o, , Telefone (xX) ............. , representada pelo(a)
Sr(@) e, , portador da R.G. n° .................. e CPF. n® e, ; doravante

denominada CONTRATADA, tém entre si justo e acordado celebrar o presente Instrumento de
Contrato, devidamente autorizado, que se regera pelas normas da Lei Federal n°. 14.133/21,
decorrente do Processo Licitatério n° 055/2024, modalidade Pregao Eletrénico CMI n® 05/2024 e pelas

condi¢des que estipulam a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em Medicina e Seguranca no Trabalho e Salde

Ocupacional, em atendimento as necessidades da Camara Municipal de ltabira, conforme
especificagbes constantes no Edital e seus anexos.
PARAGRAFO UNICO - Integra e completa o presente Instrumento de Contrato para todos 0s
fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condicbes do Instrumento
Convocatoério do n® 055/2024, Pregao Eletrénico CMI n°® 05/2024 bem como a proposta da
CONTRATADA, anexos e pareceres que formam o Processo Licitatério, independente de
transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

2.1. O valor estimado deste contrato € de RS .......cccovvveeiiviiieeeeene, , correspondente a proposta
ofertada pela CONTRATADA em / /

2.2. O CONTRATANTE podera acrescer ou suprimir os quantitativos, respeitando os limites legais.

2.3.  Serao incorporados ao Contrato, mediante Termo Aditivo todas e quaisquer modificacdes, que
venham ser necesséarias durante sua vigéncia decorrente de alteracdes unilaterais do
CONTRATANTE ou por acordo entre as partes.
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CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA

3.1

O Objeto contratado tera vigéncia de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por meio
de Termo Aditivo por um prazo maximo de 60 (sessenta) meses, conforme art. 105 e segs., da
Lei Federal n°® 14.133/21 e suas sucessivas alteracdes posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1.

4.2.

4.3.

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos: Trata-se de programa cuja finalidade é o
Gerenciamento dos Riscos Ocupacionais, buscando identificar os eventos que podem ocorrer
com os servidores sejam eles fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos e de acidentes, a fim
de antecipar para prevenir a integridade dos servidor, por meio de agles sistematizadas.
Contratacdo a fim de elaborar e implantar e coordenar o PGR (Programa de Gerenciamento de
Riscos).

4.1.1. O PGR deve ser composto, no minimo, por dois documentos: - Inventario de Riscos
Ocupacionais, que compreende as etapas de Identificacdo de Perigos e Avaliacdo de Riscos,
de modo a estabelecer a necessidade de medidas de prevencgéo;

4.1.2. Plano de Acao, onde se estabelecem as medidas de prevencdo a serem introduzidas,
aprimoradas ou mantidas, de modo a eliminar, reduzir ou controlar 0s riscos ocupacionais.

Execucdo: A elaboracdo, implementacdo, gerenciamento, coordenacdo, inclusive com
alteracbes, (inclusbes e atualizacbes), conforme as regras constantes na Norma
Regulamentadora n® 01, prazo imediato, com entrega até 30 dias ap0s a assinatura do
Contrato.

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional: (elaboracéo,
implementagdo, gerenciamento, coordenacdo, inclusive com alteragBes, inclusdes,
atualizacbes, relatério anual), conforme as regras constantes Norma Regulamentadora n° 07.
Tem como objetivo a promocao e a preservacao da integridade do quadro de servidores, da
Camara Municipal de Itabira, com avaliacdo de riscos do Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR) buscando implementar as seguintes acdes:

4.2.1. Planejar, executar e coordenar o cronograma anual de realizacdo dos exames
ocupacionais

4.2.2. Promover eventos relativos a campanhas institucionais de prevencao de doencgas.

4.2.3. Execucdo: prazo imediato, com entrega até 30 dias apds a assinatura do Contrato,
sendo realizado anualmente.

Realizacdo de procedimentos médicos de Atestado de Saude Ocupacional — ASO,
sendo: Exames admissionais, compreendendo: historia clinica e ocupacional; Exames
periodicos, compreendendo: historia clinica e ocupacional; Exames demissionais; Avaliacao de
retorno ao trabalho; Avaliacdo para mudanca de fungéo; Procedimentos médicos de ASO
admissional, periodico, demissional, mudanca de fungéo, avaliacéo de retorno ao trabalho.

4.3.1. Execucdo: De acordo com a demanda a ser realizada na Camara, sob agendamento. A
Contratada devera enviar a Contratante a relacdo de servidores para realizacdo de exame
periédicos conforme as regras constantes na Norma Regulamentadora n° 07, para que seja
realizado o agendamento junto aos sevidores.
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Gestdo de periédicos (convocacgédo): Enviar para a Contratada relagdo de servidores para
realizacdo de exame periédicos conforme as regras constantes na Norma Regulamentadora
n° 07, para que seja realizado o agendamento junto aos servidores.

4.4.1. Execucdo: De acordo com as regras constantes nas Leis vigentes.

Realizar a gestdo de SST (Seguranca e Saude do Trabalhador) — emitir e transmitir os
arquivos referentes SST para plataforma do e-Social, conforme prazos e exigéncias legais dos
eventos e tabela de seguranca e salde do trabalho. Gestdo do SST com envio para e-social;
inclusive do CAT, Comunicacao de acidente do Trabalho, para 100 servidores.

4.5.1. Execucdao: Envio das informacdes serd mensal apés assinatura do Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DA EXECUGAO DO OBJETO

5.1.

5.2.

As providéncias para realizacdo dos exames ocupacionais deverdo ser adotadas no horario do
expediente, sem qualquer 6nus ou compensacdo de horario por parte dos empregados,
cabendo a CONTRATADA organizar a rede de servigos de saude para realizagcao dos exames
clinicos, devendo apresentar a Coordenadoria de Recursos Humanos.

Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucao do trabalho. A CONTRATADA devera realizar as suas expensas,
TODOS os servicos, relacionados a Medicina do Trabalho, em conformidade com a atual
Legislacdo (e quaisquer alteracBes posteriores), Normas Regulamentadoras e Instru¢des

Normativas, dentre outros:

5.2.1. PMCSO - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional: elaborar, atualizar e
coordenar; Elaborar, coordenar, controlar e executar o PCMSO — Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional, seguindo procedimentos basicos e condutas clinicas em
Medicina Ocupacional, com o intuito de prevenir, rastrear e diagnosticar precocemente 0s
agravos a saude do trabalhador, atendendo completamente a Portaria N° 3.214/1978, Norma
Regulamentadora n° 7 do Ministério do Trabalho, ou modificacBes legais que entrem em vigor
no periodo.

No PCMSO deverao constar todos os exames clinicos e complementares e sua respectiva
periodicidade por cargo ou funcdo, quantificando e qualificando-os. O PCMSO devera
obedecer a um planejamento em que estejam previstas acdes de salde a serem executadas
durante o ano, devendo ser objeto de relatério anual. O relatério anual devera ser
discriminado, por setores, o humero e a natureza dos exames médicos, incluindo avaliagdes
clinicas e exames complementares, assim como o planejamento para o préximo ano.

5.2.1.1. Execucdao: prazo imediato, com entrega até 30 dias apés a assinatura do Contrato,
sendo realizado anualmente.

5.2.2. PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos | GRO — Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: elaborar, atualizar e acompanhar; A partir do documento existente (se
existente) e notadamente do diagndstico da realidade, executar a elaboracdo de novo PGR,
realizando a integracdo entre os Laudos de Periculosidade e Insalubridade, o PGR e o
PCMSO, para todos os locais de prestacdo de servigos dos servidores, e qualquer outro local
em que o Municipio designe servidores para o exercicio de suas fun¢gbes no periodo de
vigéncia do contrato. Atender as normas vigentes e fornecer as informagfes de forma

detalhada necessarias a realizacdo e consecucdo dos seus objetivos. Sem prejuizo das
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5.3.

5.4.

demais exigéncias legais e normativas, sera obrigatoria a observacdo dos agentes por setor,
guantificando, quando possivel e/ou qualificando os riscos fisicos, quimicos, bioldgicos e de
acidentes, com uso de equipamentos adequados, utilizando, no minimo, dosimetro,
decibelimetro, termémetro e luximetro. Especificar os materiais, métodos e equipamentos
utilizados para sua elaboracdo no PGR. Apresentar os laudos de calibragdo dos equipamentos
de medicéo utilizados. Propor solugfes a fim de eliminar ou atenuar os riscos, apresentando
se for o caso, a pedido do Municipio, de forma detalhada, as medidas a serem tomadas,
cumprindo totalmente as exigéncias conforme as regras constantes na Norma
Regulamentadora n°® 9 do Ministério do Trabalho. A CONTRATADA devera apresentar o PGR
em até 30 (trinta) dias do vencimento do PGR vigente, ou quando se fizer necessaria
atualizagdo, conforme solicitagdo da CMI.

5.2.2.1. Execucéao: A elaboracéo, implementacéo, gerenciamento, coordenacéo, inclusive com
alteracbes, (inclusbes e atualizacGes), conforme as regras constantes na Norma
Regulamentora n° 01, prazo imediato, com entrega até 30 (trinta) dias apds a assinatura do
Contrato.

5.2.3. Exames Médicos Ocupacionais: realizar e emitir ASO referente aos exames meédicos
ocupacionais pertinentes (admissional, demissional, periddico, mudanca de funcdo e retorno
ao trabalho).

5.2.3.1. Execugdo: A Contratada devera enviar a Contratante a relacdo de servidores para
realizacdo de exame periddicos conforme as regras constantes na Norma Regulamentadora n°
07, para que seja realizado o agendamento junto ao servidor. De acordo com o numero de
servidores, 0 servigo serd realizado nas dependéncias da CMI. E os demais casos, serao
agendados pela Coordenadoria de Recursos Humanos, podendo ser na sede da Contratante.

5.2.4. Geragédo e envio de arquivos: Os servigos deverdo ser elaborados e executados de
conformidade com a legislacdo vigente, incluindo as obrigagbes a serem enviadas para o
Portal do e-Social e, por profissionais capacitados e legalmente habilitados conforme
preconizado na legislacdo vigente, visando assim, cumprir a legislacdo vigente, bem como
garantir a qualidade e idoneidade dos servicos prestados.

5.2.4.1. Execucéo: Envio das informacgfes serd mensal apos assinatura do Contrato.

Local da prestacdo dos servicos: 0s servicos serdo prestados nas dependéncias da
empresa Contratada ou na Camara de Itabira, conforme solicitacdo da Coordenadora de
Recursos Humanos.

Especificacdo da garantia do servi¢o: O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele
estabelecido na Lei n.° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1.

6.2.

Designar formalmente um servidor, do quadro efetivo, para acompanhamento e fiscaliza¢do do
contrato.

Fornecer a CONTRATADA todas as informacBes que esta necessitar para viabilizar a
execucdo do objeto em questdo, inclusive a relacdo atualizada dos funcionarios constando:
nome completo data de nascimento, funcdo/cargo e local/posto de trabalho, no ato da
assinatura deste.
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6.3. Disponibilizar os recursos necessarios para atividade de fiscalizacéo.

6.4. Atestar a nota fiscal correspondente ao més de execucdo dos servigcos prestados, por
intermédio do setor competente.

6.5. Efetuar o pagamento do objeto deste contrato, mediante nota fiscal devidamente atestada.

6.6.  Garantir acesso a CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE para cumprimento de
suas respectivas obrigacoes.

6.7.  Cumprir integralmente a parte que cabe a empresa conforme estabelecido no programa.

6.8.  Providenciar a convocacdo de seus funcionarios para a realizacdo dos exames dentro dos
prazos estabelecidos no PCMSO.

6.9.  Verificar a qualidade do objeto contratual, que terd dentre outras as seguintes incumbéncias:
rejeitar servicos de ma qualidade ou fora das especificagdes; dirimir dlvidas quanto as
especificagcbes do objeto a ser fornecido.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Realizar a implantacdo do que é descrito no objeto a partir da data de inicio da vigéncia do
Contrato.

7.2.  Obrigagbes quanto ao PCMSO:

7.2.1. Elaborar, no prazo de até 30 (trinta) dias da assintatura do Contrato, o PCMSO -
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, observando as atividades e os riscos a
gue estdo expostos os servidores da Camara Municipal de Itabira.

7.2.2. Executar através do coordenador do programa ou seu preposto, as acdes previstas no
mesmo.

7.2.3. Manter os registros dos exames médicos realizados nos servidores da CONTRATANTE,
conforme descrito no programa, bem como guardar os arquivos pelo periodo de 20 (vinte)
anos ap0ds a demisséo do servidor da CONTRATANTE.

7.2.4. Propor a implementacdo e gerenciamento de programas de treinamento para temas
relacionados a salde, como primeiros socorros, educacao alimentar e similares.

7.2.5. Orientar e acompanhar grupos de servidores diagnosticados com diabetes, hipertensao,
obesidade, tabagismo e alcoolismo.

7.2.6. Realizar, quanto ao PCMSO, os seguintes exames meédicos: Avaliagdo Médica
Admissional (exame admissional), Avaliacdo Médica Periddica (exame periddico), Avaliacdo
Médica Demissional (exame demissional), Avaliacdo Médica para retorno ao trabalho (exame
de retorno ao trabalho) e Avaliacdo Médica para mudanca de fungéo (exame de mudanca de
funcao).

7.2.6.1. Os exames especificados no subitem 7.2.6. compreendem a avaliacdo clinica,
abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico mental, realizados de acordo com os
termos especificados pela NR 07 e seus anexos.

7.2.6.2. Os exames de que trata o subitem 7.2.6. implicam na emissao e fornecimento do
Atestado de Saude Ocupacional (ASO), além da emissdo e manutencdo de relatérios
estatisticos e arquivamento de exames e prontuarios médicos.

7.2.7. Realizar os exames periodicos nas instalagdes da Camara Municipal de Itabira, sempre
gue solicitado pela CONTRATANTE, devidamente agendado e, caso algum servidor nao
possa fazer na data especificada, a CONTRATADA deverd agendar outro horario e,
impreterivelmente, o atendimento deverd ocorrer dentro do Municipio de Itabira,
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preferencialmente, nas dependéncias da Camara Municipal de Itabira ou no endereco da
empresa Contratada, conforme definicdo da Coordenadora de Recursos Humanos.

7.2.8. Realizacdo de palestras voltadas para saude do trabalhador, com calendario a ser
definido, junto com a Coordenadoria de Recursos Humanos, as suas expensas, se for o caso.

CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATAQAO
8.1. N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado pela CMI no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data
de entrega da nota fiscal ao Setor de Recursos Humanos e apos a devida conferéncia e atesto
do fiscal do contrato, forma fisica ou através do e-mail: pessoal@itabira.cam.mg.gov.br.

9.1.1. O pagamento dos itens 1 e 2, seré realizado apds entrega dos servigos.

9.1.2. O pagamento dos itens 3 e 4, conforme medi¢cdo, ou seja, conforme prestagdo dos
servigos, mediante solicitagcdo da Coordenadora de Recursos Humanos.

9.1.3 O pagamento do item 5, sera realizado mensalmente, conforme prestacdo dos servicos.

9.2. Se houver erros no documento fiscal, desconsiderar-se-4 a data do vencimento previsto, até
que o erro seja sanado. O pagamento sera realizado até 15 (quinze) dias corridos apos a
apresentacdo dos documentos corrigidos, sem encargos financeiros.

9.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada néo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira
devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é
calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =N x VP x |, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = N° de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de compensacao financeira, assim apurado: | = (TX/100)/365

TX = Percentual da taxa anual do IPCA — indice de Precos ao Consumidor Ampliado, do IBGE.

NOTA 1: O encaminhamento da nota fiscal para pagamento podera ser feito através do envio
dos documentos para o e-mail: planejamento@itabira.cam.mg.gov.br.

CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTAMENTO

10.1. O preco ofertado podera ser reajustado pelo indice IPCA, ou na falta desse, pelo indice que o
vier substituir, caso haja interesse das partes da prorrogacdo de prazo contratual, apos 12
(doze) meses de prestacao de servico, tendo por base a data da orgamentagdo estimada para
a realizacao desta licitagcdo, mediante requerimento da CONTRATADA, com prazo de até 30
(trinta) dias anteriores ao reajuste anual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DOTAGCAO ORGCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta da dotagdo orgcamentéria:
(21) 33.90.39.99.00 - Desd. 2085.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1.

12.2.

O Contrato celebrado podera ser rescindido a qualguer momento, nos termos dos Art. 137 a
139 da Lei 14.133/21 e suas sucessivas alteracdes posteriores, sem direito a qualquer
indenizacao.

Formalizada a rescisdo, que vigorara a partir da data de sua comunicagdo a contratada, esta
entregara a documentacdo correspondente aos servicos executados que, se aceitos pela
Fiscalizacao, serdo pagos pelo CONTRATANTE, deduzidos os débitos existentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.

13.2.

13.3.

O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA ou nao
veracidade das informacdes prestadas, podera acarretar, resguardados os preceitos legais
pertinentes, sendo-lhe garantida a prévia defesa, nas seguintes sanc¢ées:

a) Adverténcia pelo atraso de até 10 (dez) dias corridos e sem prejuizo para a CMI, na
entrega da mercadoria/prestacdo do servigo/execucdo da obra, ainda que inicial,
intermediario ou de substituicdo/reposicao.

b) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servico para o caso de atraso
superior a 10 (dez) dias corridos ou em situagbes que acarretem prejuizo a
Administracdo, na entrega da mercadoria/prestacdo do servico/execucdo da obra,
ainda que inicial, intermediario ou de substituicdo/reposicao.

C) Multa de até 10% do total do contrato/ordem de compra/servico para 0 caso de
execucao imperfeita do objeto.

d) Multa de até 20% sobre o valor total do contrato/ordem de compra/servigo se deixar de
entregar a mercadoria/prestar o servigo/executar a obra, no prazo determinado, ainda
gue inicial, intermediario ou de substituicao/reposicao.

f) Impedimento de licitar e contratar, nos termos do art. 156, 84°, da Lei 14.133/21;
Q) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, §85°, da Lei
14.133/21;

As penalidades acima relacionadas ndo sdo exaustivas, mas sim exemplificativas, podendo
outras ocorréncias ser analisadas e ter aplicacdo por analogia e de acordo com a Lei n°
14.133/21, em especial aos artigos 155 a 163.

As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

14.1.

14.2.

O presente contrato é regido pela Lei n° 14.133/21, Portaria n° 4.664/2023, bem como pelas
clausulas e condicdes constantes do Edital do Pregédo Eletrbnico n® 05/2024, Processo
Licitatério n® 055/2024.

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n° 14.133/21, recorrendo-se a
analogia, aos costumes e aos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1.

As gquestbes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Itabira/Minas
Gerais, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Assinado de forma digital
HERALDO NORONHA fssntdo ce forma clttal por 31

RODRIGUES:8787931 RODRIGUES:87879310606
Dadc

los: 2024.07.27 10:42:43

0606 o
PREGAO ELETRONICO CMI N2 05/2024 — PROCESSO N 055/2024
Av. Carlos Drummond de Andrade, 651, Centro — CEP 35900-025 - Fone: (31) 3839 1516
CNPJ: 16.845.679/0001-50 Inscricao Municipal: 13.202



g“’/"’} ~
H ?) CAMARA MUNICIPAL DE ITABIRA
\\\},, )

MINAS GERAIS
E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato, para que
surtam um s0 efeito, as quais, depois de lidas, sédo assinadas pelas representantes das partes,
CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Camara Municipal de Itabira, ......... de ... de 2024.

176° Ano de Emancipacéo Politica do Municipio
“Ano Municipal do Centenario da Matriarca Quilombola Tita”
“Ano do 170° Aniversario da Irmandade HNSD”
HERALDO Assinado de forma

digital por HERALDO
NORONHA  NORONHA

RODRIGUES:8787931
RODRIGUES:8 o606

Dados: 2024.07.27
7879310606 1;:4(3):555 -03'00'

Heraldo Noronha Rodrigues
Presidente da CMI

CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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