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Tribunal de Justica Militar
_ do Estado de Minas Gerais
ESTUDOS PRELIMINARES

I. INFORMACOES GERAIS
1. Identificacao do processo e solicitante
Numero do processo SEI: 26.0.000000163-4

Area solicitante: Auditoria Interna com apoio da Escola Judicial Militar -
EJM.

2. Equipe de Planejamento da Contratacio
Documento(s) de designaciao: 0380967

I1. DIAGNOSTICO DA SITUACAO ATUAL
1. Descricio do problema a ser resolvido ou da necessidade apresentada

Diante da crescente complexidade das exigéncias impostas ao setor publico,
torna-se imprescindivel que os servidores da Auditoria Interna estejam continuamente
capacitados e atualizados para atuar de forma independente e estratégica, especialmente nos
temas relacionados a governancga, gestao de riscos e controles internos. A gestora do setor,
Marina Lopes Rossi, concluiu com éxito o curso AUDI 1 EOP, no qual foram abordados os
fundamentos da auditoria interna, proporcionando base conceitual sélida sobre sua fung¢ao,
principios e estrutura normativa. Nesse contexto, evidencia-se a necessidade de avancar
para o proximo nivel de capacitagao.

O curso AUDI 2 EOP, promovido pelo IIA — Instituto dos Auditores Internos
do Brasil, aprofunda os conhecimentos anteriormente adquiridos e desenvolve
competéncias essenciais para o fortalecimento da atuacdo da auditoria interna no setor
publico. O conteudo programatico contempla, de forma estruturada e aplicada, temas como
a governanca da funcdo de auditoria interna, o planejamento estratégico da auditoria, o
relacionamento com stakeholders, os riscos inerentes a atividade de auditoria, bem como os
fundamentos de criacdo de valor, gestdo de riscos corporativos e controles internos.

A capacitagdo também aborda, de maneira aprofundada, as principais
estruturas internacionais de governanga, controle e gestao de riscos, tais como COSO ICIF,
COSO ERM, COBIT e CIS Controls, além do Modelo das Trés Linhas, reforcando o papel
da auditoria interna como terceira linha de defesa no setor publico. Destaca-se, ainda, o
enfoque na Auditoria Interna Baseada em Riscos (AIBR), com orientacdes praticas para
avaliagdo da maturidade da gestdo de riscos, elaboragdo do plano periddico de auditoria,
selecdo de trabalhos, estimagdao de recursos, execu¢dao das auditorias, comunica¢ao dos
resultados e monitoramento das recomendacoes.

Ao final do curso, o servidor estard apto a planejar e executar auditorias
internas de forma mais eficiente, independente e orientada a riscos, assegurando a
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qualidade dos trabalhos, o alinhamento as boas praticas internacionais € a conformidade
com as exigéncias legais e institucionais. A capacitacdo contribui diretamente para o
fortalecimento da governanga, da transparéncia, da gestao de riscos e do controle interno no
ambito da Administracao Publica.

Dessa forma, a contratacdo do curso AUDI 2 EOP justifica-se pela
necessidade de dar continuidade ao desenvolvimento profissional da gestora da Auditoria
Interna, promovendo o aprofundamento técnico indispensdvel para o enfrentamento dos
desafios contemporaneos da auditoria governamental e para o fortalecimento da funcao de
auditoria interna no ambito institucional.

2. Alinhamento entre a contratac¢io e o planejamento da Administracao

A demanda esta prevista no Plano Anual de Capacita¢do de Auditoria - PAC-
AUDI 2026 (0371686).

3. Descricao dos requisitos da potencial contratac¢io

Com o objetivo de capacitar a gestora na Auditoria Interna, para aprofundar
seus conhecimentos sobre riscos, transparéncia € governanga, bem como aprimorar suas
técnicas para a execucgao de auditoria interna baseada em riscos, propde-se sua inscri¢ao no
curso AUDI 2 — EOP, promovido pelo IIA Brasil (Instituto dos Auditores Internos do
Brasil). O curso possui carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas e sera realizado no
periodo de 25 a 27 de fevereiro de 2026, das 9h00 as 18h00, na modalidade on-line ao
vivo, conforme informagdes constantes na programacao do curso.

A despesa serd custeada mediante a emissdo prévia da nota de empenho do
Tribunal de Justica Militar de Minas Gerais. Considerando tratar-se de capacitagdo técnica
especializada, de oferta aberta ao puiblico em geral, cuja programagdo, metodologia, carga
horaria e corpo docente sao definidos exclusivamente pela entidade promotora, a
contratacdo poderd ser realizada por inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art.
74, inciso 111, alinea “f’, da Lei n® 14.133/2021.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competi¢do, em especial
nos casos de:

III - contratag¢do dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagdo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

A Advocacia Geral da Unido — AGU, na Orientagao Normativa n° 18, de 1°
de abril de 2009, estabelece:

O ADVOGADO-GERAL DA UNIAO, no uso das atribuicées que lhe conferem
os incisos I, X, XI e XIII, do art. 4° da Lei Complementar n° 73, de 10 de
fevereiro de 1993, considerando o que consta do Processo n°
00400.015975/2008-95, resolve expedir a presente orientagdo normativa, de
cardter obrigatorio a todos os orgdos juridicos enumerados nos arts. 2°e 17
da Lei Complementar n°73, de 1993
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CONTRATA-SE ~ POR  INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO COM
FUNDAMENTO NO ART. 25, INC. II, DA LEI N° 8.666, DE 1993
(atualmente artigo 74, inciso I, alinea f da Lei n° 14.133/2021),
CONFERENCISTAS PARA MINISTRAR CURSOS PARA TREINAMENTO E
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL, OU A INSCRICAO EM CURSOS
ABERTOS, DESDE QUE CARACTERIZADA A SINGULARIDADE DO
OBJETO E VERIFICADO TRATAR-SE DE NOTORIO ESPECIALISTA.(grifo
Nnosso)

O curso proposto enquadra-se como curso aberto, isto €, uma capacitacao
disponibilizada ao publico em geral, cuja programacao, formato, carga horaria, conteudo,
metodologia e corpo docente sdo definidos exclusivamente pela instituicdo promotora.
Trata-se, portanto, de evento acessivel a quaisquer interessados que optem por se inscrever
conforme a proposta apresentada. Nessa modalidade, a entidade realizadora ¢ responsavel
por estabelecer todas as condi¢des do curso, incluindo a forma de realizagdo, os temas
abordados, a metodologia de ensino e os profissionais que atuardo como instrutores ou
palestrantes.

A contratacdo se enquadra como servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, conforme o art. 74, inciso III, da Lei n°® 14.133/2021, sendo
inviavel a competicao diante da especificidade da capacitacao.

A singularidade do servigo esta evidenciada pela impossibilidade de
estabelecer critérios objetivos de comparagao técnica para objetos dessa natureza, uma vez
que eles dependem da capacidade e do desempenho do profissional ou da empresa
responsavel pela execugdo. O I1A Brasil ¢ referéncia na capacitacao de Auditores no Brasil,
o que reforga a qualificagdo do curso como instrumento de capacitagdo estratégica.

III. PROSPECCAO DE SOLUCOES
1. Levantamento de mercado e escolha da solucao

O Tribunal de Contas da Unido (TCU), na Decisdo 439/98, entende que a
inscri¢do de servidores em cursos abertos a terceiros pode ser realizada por inexigibilidade
de licitacao, conforme o artigo 74, inciso 111, alinea f, da Lei n® 14.133/2021. A contratagdao
da empresa IIA - Instituto dos Auditores Internos do Brasil inscrita no CNPJ n°
62.070.115/0001-00, podera ocorrer com base na referida decisao.

2. Estimativa das quantidades a serem contratadas

A solicitagdo de 1 (uma) vaga para participagao no curso AUDI 2 — EOP
decorre do fato de que os demais servidores atualmente lotados na Auditoria Interna do
Tribunal de Justica Militar do Estado de Minas Gerais ja realizaram a referida capacitagao,
encontrando-se atualizados quanto as praticas contemporaneas de auditoria interna.

A capacitacdo ora proposta destina-se a servidora gestora da unidade, que
assumiu o cargo no ano de 2025, ano em que concluiu o curso AUDI 1 — EOP, etapa
introdutéria que fornece os fundamentos da auditoria interna governamental. Nesse
contexto, a participacdo no AUDI 2 — EOP mostra-se necessaria para a continuidade do
desenvolvimento técnico, promovendo o aprofundamento dos conhecimentos relacionados
a governanca da fungdo de auditoria, a gestdo de riscos, aos controles internos e a execugao
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de auditoria interna baseada em riscos, em alinhamento as atribuigcdes estratégicas da
fung¢do de gestao.

Ressalta-se, ainda, que a servidora capacitada podera atuar como
multiplicadora do conhecimento, contribuindo para a consolida¢do das praticas ja adotadas
pela Auditoria Interna e para o aprimoramento continuo das orientagdes prestadas as
demais unidades administrativas, especialmente no que se refere as boas praticas de
governanga, gestao de riscos e controles internos.

O conteudo programatico do curso estd diretamente vinculado as atividades
desempenhadas pela Auditoria Interna, ndo apresentando aplicagdo pratica ou relevancia
imediata para outras unidades do Tribunal. Assim, a demanda limita-se a capacitagao
especifica da gestora da unidade, inexistindo necessidade de ampliacdo do quantitativo de
vagas.

Dessa forma, a solicitacdo de 1 (uma) vaga mostra-se adequada,
proporcional e suficiente para atender a necessidade atual da Auditoria Interna, observando
os principios da economicidade, razoabilidade e eficiéncia administrativa, sem prejuizo da
qualidade técnica e da atuagdo estratégica da unidade.

3. Estimativa do valor da contratacao

O valor da inscricao individual para a capacitacao ¢ de R$ 2.500,00 (dois
mil e quinhentos reais). Ressalta-se que a servidora ¢ associada ao Instituto dos Auditores
Internos do Brasil, encontrando-se sua adesao vigente pelo prazo de 12 (doze) meses, com
término previsto para abril de 2026, condicao que possibilita a realizacdo da inscri¢ao nas
condicoes ofertadas aos associados.

IV - DETALHAMENTO DA SOLUCAO ESCOLHIDA
1. Descricao da solucao como um todo

O presente Estudo tem por objetivo fundamentar a contratacdo, por
inexigibilidade de licita¢do, da inscricao de 1 (uma) servidora da Auditoria Interna no curso
AUDI 2 — EOP, promovido pelo Instituto dos Auditores Internos do Brasil (ITA Brasil). A
participagao da servidora na capacitagdao permitird a atualizagdo técnica e a incorporagao de
boas praticas internacionais, contribuindo para o fortalecimento da fun¢do de auditoria
interna no ambito do Tribunal de Justica Militar de Minas Gerais.

Trata-se de capacitacdo destinada a profissionais com conhecimento prévio
em auditoria interna governamental, voltada ao aprofundamento de competéncias
essenciais a atuagao estratégica da Auditoria Interna, cuja replicacao por outras instituicoes
ou profissionais ndo se mostra viavel em condi¢des equivalentes. Para a definicdo da
solucdo proposta, foram considerados os seguintes aspectos:

a) Conteudo programatico - O curso aborda, de forma integrada,
progressiva e aplicada, a atuacdo da Auditoria Interna no setor publico, contemplando
desde os fundamentos institucionais da fun¢do até a execucao pratica da Auditoria Interna
Baseada em Riscos (AIBR). O conteudo compreende a governanga da func¢dao de auditoria
interna, a Estrutura Internacional de Praticas Profissionais, o planejamento estratégico da
auditoria, o relacionamento com stakeholders e os riscos inerentes a atividade no setor
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publico. Abrange, ainda, os conceitos e praticas de criacdo de valor, gestdo de riscos ¢
controles internos, incluindo o gerenciamento de riscos corporativos (GRC) e a aplicacao
das principais estruturas internacionais de referéncia, como COSO ICIF, COSO ERM,
COBIT e CIS Controls, bem como o Modelo das Trés Linhas. A programacao contempla,
por fim, a implementagao da Auditoria Interna Baseada em Riscos, com enfoque pratico na
avaliagdo da maturidade da gestdo de riscos, na elaboracao do plano peridédico de auditoria
e na execucdo dos trabalhos, abrangendo as etapas de planejamento, execucao,
comunicagdo dos resultados e monitoramento das recomendagdes, configurando
capacitacdo técnica especializada diretamente vinculada as atribuigcdes estratégicas da
Auditoria Interna

b) Expertise da Instituicao ofertante e reconhecimento internacional - A
capacitacdo ¢ ofertada pelo ITA Brasil, associacdo profissional sem fins econOmicos,
reconhecida nacional e internacionalmente como referéncia na formagdo, capacitagdo e
certificagdo de profissionais de auditoria interna. A instituicdo atua na difusdo das Normas
Internacionais para a Pratica Profissional da Auditoria Interna (IPPF) e atende ao disposto
no art. 71 da Resolugdo CNJ n°® 309/2020, que estabelece a preferéncia por institui¢des de
reconhecimento internacional ou entidades especializadas para a capacitagdo de auditores
internos. Sua atuacdo consolidada assegura elevado nivel técnico, atualizacdo normativa e
abordagem alinhada as melhores praticas aplicaveis a auditoria interna no setor publico.

c) Puablico-alvo e pertinéncia institucional - O curso AUDI 2 — EOP ¢
especialmente adequado a atuacdo da gestora da Auditoria Interna, por promover o
aprofundamento técnico necessario ao exercicio das atribuigdes estratégicas da funcao, em
conformidade com as Normas Internacionais para a Pratica Profissional da Auditoria
Interna (IPPF), com impactos diretos no fortalecimento da governanca, da gestdo de riscos
e dos controles internos no 4mbito institucional. Os cursos EOP (Enfase em Orgios
Publicos) do IIA Brasil sdo treinamentos focados na capacitacdo de auditores internos para
o setor governamental. Eles abordam técnicas, metodologias € as normas internacionais da
profissdo, com o objetivo de desenvolver habilidades para planejar e executar auditorias
eficazes no contexto publico.

d) Periodo da capacitagdo - O curso sera realizado no periodo de 25 a 27
de fevereiro de 2026, no horario das 9h as 18h, periodo considerado adequado a rotina do
setor, por permitir o aprofundamento técnico dos conteudos sem prejuizo relevante a
continuidade das atividades institucionais.

e) Metodologia - A metodologia do curso baseia-se em
abordagem interativa e aplicada, combinando exposi¢do dialogada, analise de situacdes
praticas e aplicacao de conceitos voltados a realidade da auditoria interna no setor publico.
A proposta pedagogica privilegia a integracdo entre fundamentos conceituais e aplicagdo
pratica, especialmente no que se refere a governanca da auditoria interna, a gestdo de
riscos, aos controles internos ¢ a Auditoria Interna Baseada em Riscos (AIBR),
possibilitando a aplicagcdo imediata dos conhecimentos as atividades da Auditoria Interna.

f) Carga horaria - A carga horaria total de 24 (vinte e quatro) horas mostra-
se adequada e suficiente para assegurar a compreensao aprofundada do contetudo.

g) Formato - A capacitacdo serd realizada na modalidade on-line ao vivo,
por meio de plataforma digital do Instituto dos Auditores Internos do Brasil, favorecendo a
interacdao direta entre participantes e instrutores e eliminando custos com deslocamento,
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diarias e passagens, em observancia aos principios da economicidade e da eficiéncia
administrativa.

2. Justificativa para o parcelamento ou nao da contratacao

Trata-se da contrata¢do de curso sobre um tema bastante especifico e coeso,
cujos contetidos sdo inter-relacionados, ndo sendo viavel seu parcelamento em moddulos a
serem ministrados por diferentes empresas, ja que a quebra de continuidade do ensino
comprometeria a aprendizagem.

3. Contratagoes correlatas

Nao foram identificadas, no ambito do Tribunal de Justi¢a Militar do Estado
de Minas Gerais (TJIMMG), contratagdes vigentes ou em execucdo que possam ser
consideradas correlatas ou sobrepostas a presente demanda.

3.1 Contratacoes analogas realizadas por outros orgaos publicos

Diversos orgdos da Administragdo Publica reconhecem a relevancia do
curso AUDI 2 — EOP, promovido pelo Instituto dos Auditores Internos do Brasil (IIA
Brasil), como capacitacdo técnica especializada voltada ao fortalecimento da auditoria
interna governamental. Levantamento realizado na Plataforma Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), utilizando o termo “AUDI 2 EOP”, identificou registros de contratagcdes
diretas, por inexigibilidade de licitagdao, destinadas a inscri¢do de servidores publicos no
referido curso, promovidas por 6rgaos de diferentes esferas e poderes.

A titulo exemplificativo, destacam-se:

Ato que autoriza a Contratagdo Direta: n® 36/2025

ID da contratagdo (PNCP): 37753638000103-1-000091/2025

Modalidade: Dispensa

Ultima atualizacdo: 18/12/2025

Orgdo: Ministério das Comunicagdes

Local: Brasilia/DF

Objeto: Contratagdo de empresa para a inscri¢ao de 01 colaboradora da Auditoria no curso
AUDI 2 — EOP, com a respectiva associagao.

Ato que autoriza a Contratagdo Direta: n® 61/2025

ID da contratagao (PNCP): 00509968000148-1-003993/2025

Modalidade: Inexigibilidade

Ultima atualizacdo: 18/11/2025

Orgéo: Tribunal Superior do Trabalho

Local: Aracaju/SE

Objeto: Participacdo da servidora Patricia Gabriella Bomfim Andrade no curso on-line
AUDI 2 — EOP, promovido pelo Instituto dos Auditores Internos do Brasil — I1A Brasil
(CNPJ: 62.070.115/0001-00).

Ato que autoriza a Contratagdo Direta: n° 147/2025

ID da contratagdao (PNCP): 00509018000113-1-002329/2025
Modalidade: Inexigibilidade

Ultima atualizacdo: 01/09/2025

Orgdo: Tribunal Superior Eleitoral

Local: Rio de Janeiro/RJ
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Objeto: Inscri¢ao de 01 servidora na capacitagdo AUDI 2 — EOP (atualizado).

Ato que autoriza a Contratagdo Direta: n® 146/2025

ID da contratagao (PNCP): 00509018000113-1-002265/2025
Modalidade: Inexigibilidade

Ultima atualizacdo: 27/08/2025

Orgéo: Tribunal Superior Eleitoral

Local: Rio de Janeiro/RJ

Objeto: Inscri¢ao de 01 servidora no curso AUDI 2 — EOP (atualizado).

Ato que autoriza a Contratag¢do Direta: n® 312/2025

ID da contratagdo (PNCP): 03277610000125-1-000508/2025

Modalidade: Inexigibilidade

Ultima atualizagdo: 19/08/2025

Orgdo: Ministério da Defesa

Local: Brasilia/DF

Objeto: Contratacao de pessoa juridica especializada para aquisi¢ao de 01 (uma) inscri¢ao

no curso AUDI 2 — EOP (atualizado), na modalidade on-line.

Essas iniciativas reforcam o entendimento de que a qualificacdo técnica
continua ¢ fundamental para assegurar a eficacia da atuacdo das unidades de auditoria
interna, garantir o alinhamento com as melhores praticas nacionais e internacionais, €
promover a conformidade com os marcos normativos aplicaveis. A adesdao de diversos
orgaos publicos evidencia o reconhecimento institucional da importancia do evento como
instrumento estratégico de capacitacao e fortalecimento da governanca, da integridade e da
gestao de riscos no setor publico.

4. Resultados pretendidos

Espera-se que, ao final da capacitacao, a servidora, na condi¢do de gestora
da Auditoria Interna, amplie seus conhecimentos em governanga, riscos € transparéncia,
desenvolvendo competéncias técnicas e gerenciais para o planejamento, a coordenagdo ¢ a
supervisdo de auditorias internas baseadas em riscos, em conformidade com as boas
praticas e normas aplicaveis ao setor publico, com reflexos positivos na atuagao estratégica
da unidade e no fortalecimento da governanga institucional.

5. Providéncias a serem adotadas

Para participar de um curso on-line ao vivo por videoconferéncia, ¢
necessario atender aos seguintes requisitos técnicos: um computador com bom
desempenho, conexdo de internet via cabo com velocidade minima de 10 Mbps, webcam,
microfone, sistema de sonorizagdo de qualidade (preferencialmente fones de ouvido) e o
uso de um navegador atualizado, preferencialmente Google Chrome, Mozilla Firefox ou
Microsoft Edge (versdes mais recentes), garantindo assim a melhor compatibilidade e
qualidade na transmiss3o.

6. Possiveis Impactos Ambientais

A contratacio de um curso on-line ao vivo pode ocasionar impactos
ambientais diretos e indiretos que devem ser considerados:
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o Consumo de Energia: energia elétrica utilizada pelos servidores que
hospedam a plataforma de ensino, bem como pelos dispositivos dos
participantes (computadores, tablets, smartphones).

« Equipamentos e Infraestrutura: a fabricacdo e o descarte dos
equipamentos de tecnologia da informac¢do necessarios para a
realiza¢do do curso.

o« Uso de Recursos Naturais: o desenvolvimento das tecnologias
digitais depende de materiais como metais raros, cuja extracdo pode
causar danos ambientais significativos.

o Gerenciamento de Residuos: dispositivos eletronicos eventualmente
tornam-se obsoletos e precisam ser descartados ou reciclados
corretamente para evitar contaminagao ambiental.

o Impactos Indiretos: embora os cursos on-line reduzam a necessidade
de deslocamentos fisicos, o aumento do tempo conectado pode
aumentar a demanda por infraestrutura de telecomunicagdes e data
centers.

o Impactos Sociais: a demanda crescente por tecnologia pode
incentivar praticas de mineracdo em areas ambientalmente sensiveis
ou com condig¢des laborais questionaveis.

Para mitigar esses impactos, recomenda-se que as plataformas de ensino on-
line adotem praticas sustentaveis, como hospedagem em data centers verdes e otimizagao
do codigo para redugao do consumo de energia. Além disso, as instituicdes contratantes
devem priorizar o uso de equipamentos eletronicos certificados por praticas sustentaveis,
incentivar a reciclagem e o descarte adequado desses dispositivos, e implementar politicas
internas voltadas para a gestdo responsavel de residuos eletronicos. A adocdo dessas
medidas contribui para a redugdo do impacto ambiental dos cursos on-line ao vivo,
promovendo o uso consciente e sustentavel da tecnologia educacional.

Todavia, considerando a inexisténcia de regulamentagdo especifica sobre
critérios de sustentabilidade para cursos e treinamentos on-line, optou-se por nao
estabelecer exigéncias obrigatorias as empresas contratadas, a fim de ndo restringir
indevidamente a contratagao.

V. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Considerando a relevancia da capacitagdo técnica para o aperfeigoamento da
atuacdo da Auditoria Interna, apresentada neste Estudo, conclui-se pela viabilidade da
contratacao, por inexigibilidade de licitacao, da inscri¢dao de 1 (uma) servidora da Auditoria
Interna do Tribunal de Justica Militar do Estado de Minas Gerais no curso AUDI 2 — EOP,
promovido pelo IIA Brasil (Instituto dos Auditores Internos do Brasil). O curso possui
carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas ¢ sera realizado no periodo de 25 a 27 de
fevereiro de 2026, das 9h00 as 18h00, na modalidade on-line ao vivo

A capacitagdo mostra-se adequada e necessaria para aprofundar os
conhecimentos relativos ao planejamento estratégico da auditoria interna, a garantia da
qualidade da funcao de auditoria, ao gerenciamento de riscos corporativos € a aplicagao
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pratica da Auditoria Interna Baseada em Riscos (AIBR), em conformidade com as boas
praticas internacionais e com as atribuigdes institucionais da unidade.

A contratacdo encontra respaldo no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n°
14.133/2021, por se tratar de servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, ofertado em formato de curso aberto, cuja programacao, metodologia, carga
horaria e contetido sdo definidos exclusivamente pela entidade promotora. A singularidade
do objeto e a notdria especializagdo do IIA Brasil tornam inviavel a competigdo,
caracterizando a hipotese legal de contratagdo direta.

Dessa forma, a contratagdo proposta atende ao interesse publico, contribui
para o fortalecimento institucional da Auditoria Interna, assegura o alinhamento as
melhores praticas internacionais de auditoria interna e apresenta baixo risco juridico e de
controle, encontrando-se plenamente justificada e apta a formalizag3o.

Documento assinado eletronicamente por LUANDA GENEVIEVE MARTINS MEDEIROS DO
COUTO FROES, Assistente Judiciaria, em 29/01/2026, as 09:52, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

1
EI- '
2 )
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA SIQUEIRA ARAUJO, Oficial Judiciario, em
29/01/2026, as 14:30, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1
Sel o
assinatura L
eletrénica

% A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://www.tjmmg.jus.br/servicos informando
1 o codigo verificador 0380072 e o cédigo CRC FCD22DC3.
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