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EDITAL
PROCESSO N°: 006/2026
EDITAL N°: 003/2026
MODALIDADE: Pregio Eletronico

O Municipio de Santo Anténio do Monte, situado a Praga Getalio Vargas, n° 18, Centro em Santo
Antdénio do Monte — MG, mediante o Pregoeiro, designado pela Portaria 202/2025, torna publico que
fara realizar licitagdo, na modalidade PREGAO ELETRONICO, a fim de selecionar propostas no tipo
Menor Preco Global, que sera regido pela Lei n® 14.133/2021, Decreto Municipal n° 187/2024 ¢ Lei
Complementar 123/06, conforme condigdes e especifica¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos,
de acordo com o que consta do Processo.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE: 08:29 hs do dia 18/03/2026

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: as 08:30 hs do dia 18/03/2026

IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTO ATE: as 08:30 do dia 13/03/2026

REFERENCIA DE TEMPO: Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao
publica observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF.

ENDERECO: As propostas serdo recebidas exclusivamente por meio eletrdnico no endereco:
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO I — Termo de Referéncia

ANEXO II — Modelo de Declaragdo Unificada;

ANEXO III — Modelo de Proposta de Precos (licitante vencedor)
ANEXO IV — Minuta de Contrato

ANEXO V — Atestado de Capacidade Técnica

ANEXO VI — Declaragdo de ndo nepotismo

ANEXO VII — Declaragio de visita técnica

1-DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para prestagdo de
servicos que se faz necessaria para atender a Legislacdo Nacional e Normas Regulamentadoras que
tratam sobre a Seguranca ¢ Medicina do Trabalho e de Satde Ocupacional, atendendo as normativas
dos orgdos fiscalizadores, atendendo a solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos, conforme especificagdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2 - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 A participagdo no presente Pregdo Eletronico se dara mediante realiza¢do de sessdo publica, por
meio da INTERNET, mediante condi¢des de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas
fases através do Sistema de Pregdo Eletronico Portal de Compras de Publicas, disponivel no endereco
eletronico: www.portaldecompraspublicas.com.br.

2.2 Os interessados deverdo se inscrever previamente, realizando o devido credenciamento junto ao
Portal de Compras Publicas no enderego www.portaldecompraspublicas.com.br. até o horario fixado
neste Edital para o inicio da apresentagdo das propostas; devendo apresentar toda a documentagéo
exigida para o respectivo cadastramento/credenciamento; que devera ser requerido acompanhado dos
seguintes documentos:

2.2.1 Copia do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e seus aditivos em vigor, devidamente
registrados na Junta Comercial ou Cartorio do Servigo de Registro Civil e Titulos e Documentos, em
se tratando de sociedade por agdes, acompanhado da documentagdo de eleicdo de seus administradores;
2.2.1.1 No caso da apresentagao de altera¢do contratual consolidada, fica dispensada a apresentagdo
das alteracdes anteriores a consolidacgdo.

2.2.1.2Tal exigéncia se faz necessaria tendo em vista a obrigatoriedade de se cadastrar todas as
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empresas participantes do certame, para fins de repasse de informacdes obrigatorias ao Tribunal de
Contas do Estado;

2.2.1.3.0 Acesso a tais documentos, por parte deste Municipio, se dara somente na fase de habilitagao
do certame.

2.2.2Demais documentos exigiveis pelo Portal de Compras Publicas.

2.30 acesso do operador ao Pregdo Eletronico, para efeito de encaminhamento de proposta de precgo e
lances sucessivos de pregos, em nome do licitante, somente se dara mediante prévia defini¢do de senha
privativa.

2.40 licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao
ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

2.50 credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica na
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de capacidade técnica para realizagao das
transacdes inerentes ao Pregdo Eletronico.

2.6Cabera ao fornecedor acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
Pregdo Eletrénico, ficando responsavel pelo o6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo do seu representante.

2.7E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior ¢ manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao,
devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique
incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.7.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacdo.

2.8 O custo de operacionalizac@o e uso do sistema ficard a cargo do licitante que pagara o Portal de
Compras Publicas, provedora do sistema eletronico, o equivalente aos custos pela utilizagdo dos
recursos de tecnologia da informag@o, consoante tabela fornecida, emitida pela entidade.

2.9 Como condigdo para participagdo no Pregdo Eletronico, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as declaragdes que nele constem, sob pena de inabilitagédo
na fase de habilitagdo, sendo que a declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do
sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021 e neste Edital.

2.10 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEIL, nos limites
previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006.

2.11Nao poderdo disputar esta licitagdo:

2.11.1 aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.11.2 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a licitacao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.11.3 empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdao do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
2.11.4 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitagdo em decorréncia de sang@o que lhe foi imposta;
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2.11.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao
na licitacdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.11.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.11.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagdo trabalhista;

2.11.8 agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

2.11.9 pessoas juridicas reunidas em consoércio;

2.11.10 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao;
2.11.11 N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao
que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

2.12 O impedimento de que trata o item 2.11.4 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.13 A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos € a empresa a
que se referem os itens 2.11.2 ¢ 2.11.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de
agentes publicosdo orgdo ou entidade.

2.14 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.15 O disposto nos itens 2.11.2 ¢ 2.11.3 ndo impede a licitagcdo ou a contratagdo de servi¢o que inclua
como encargo do contratado a elabora¢do do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.15 Em licitagcdes e contratagcdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea
nos termos da Lei n° 14.133/2021.

2.16 A vedacdo de que trata o item 2.11.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugao da contratagdo
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou
representante deempresa que preste assessoria técnica.

3- DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e lances
e de julgamento.

3.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o
preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessdo publica.
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3.3 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos
no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecidoem seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de
2021.

3.3.1 no item exclusivo para participag¢do de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo
do campo “n@o” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.3.2 nos itens em que a participac@o nao for exclusiva para microempresas € empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.4 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilita¢ao
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

3.5 Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdao da proposta e dos documentos de
habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de abertura da sessao publica
e da fase de envio de lances.

3.6 Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.7 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.7.1 a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.7.2 os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo estabelecido e
o intervalo de que trata o subitem acima.

3.8 O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase
de disputa, sendo vedado:

3.8.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor prego;

3.9 O valor final minimo parametrizado na forma do item possuira carater sigiloso para os demais
fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.10 Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operacdes no sistema
eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administra¢do ou de sua desconexdo.

3.11 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

4.1.1 valor unitario por item;

4.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
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4.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao
do objeto.

4.4 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo
de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos tltimos
doze meses.

4.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

4.7 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.

4.8 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

4.9 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas do Estado e, apds o devido processo legal,
gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobre pre¢o na execugdo do contrato.

5 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

5.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilita¢do, quando for
0 caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.2.1 Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

5.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

5.2.3 A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario,
levado a efeito na fase de aceitagdo.

5.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

5.4 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
5.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento ¢ do percentual consignado

no registro.

5.6 O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.
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5.7 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.8 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

5.9 Sera adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “aberto/fechado”,
em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final fechado.

5.9.1 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser
no minimo de 0,5%.

5.9.2 A etapa de envio de lances tera duragiao de quinze minutos.

5.9.3 Encerrado o prazo previsto no item 5.9.2, o sistema encaminhara o aviso de fechamento iminente
dos lances e, transcorrido o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, a recepgao de
lances sera automaticamente encerrada.

5.9.4 Apos a etapa de que trata o item anterior, o sistema abrira a oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo ou de maior percentual de desconto ¢ os autores subsequentes com valores
ou percentuais até dez por cento superiores ou inferiores aquela, conforme o critério adota, possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
5.9.4.1 No procedimento de que trata o item 5.9.4, o licitante podera optar por manter o seu ultimo
lance da estapa aberta, ou por oferta melhor lance.

5.9.5 Na auséncia de, no minimo, tres ofertas nas condi¢des de que trata o item 5.9.4, os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o0 maximo de tres, poderdo oferecer um
lance final e fechado em até cinco minutos, que sera sigiloso até o encerramento do prazo, observado
o item 5.9.4.1.

5.9.6 Encerrados os prazos estabelecidos nos itens 5.9.4 e 5.9.5, o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme abaixo:

5.9.6.1 Ordem crescente, quando adotado o critério de julgamento por menor pre¢o ou ordem
decrescente, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

5.9.7 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do maior lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.9.8 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

5.9.9 Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente depois de decorridas vinte e quatro horas
da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.
5.9.10 O Critério de julgamento adotado sera o de menor preco por item.

5.9.11 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.9.12 Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas € empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45
da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.9.13 Nessas condi¢des, as propostas de microempresas ¢ empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.9.14 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor menor ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apos a comunicagdo automatica para tanto.

5.9.15 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa ¢ empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.9.16 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
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porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre
elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.9.16.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.9.16.2 disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em
ato continuo a classificacdo;

5.9.16.3 avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes
previstos nesta Lei;

5.9.16.4 desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens ¢ mulheres no ambiente de
trabalho, conforme artigo 28 do Decreto Municipal n® 187/2024.

5.9.16.5 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgaos
de controle.

5.9.17 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

5.9.17.1 empresas estabelecidas no territorio do Estado de Minas Gerais;

5.9.17.2 empresas brasileiras;

5.9.17.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.9.17.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.10 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro
colocado permanecer superior ao valor definido para a contrata¢do, o pregoeiro podera negociar
condi¢des mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.10.1 A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado
em razdo de sua proposta permanecer inferior ao valor definido pela Administragéo.

5.10.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

5.10.3 O resultado da negociagao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

5.10.4 O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 4 (quatro) horas,
envie a proposta com precgos unitarios e totais, adequada ao Gltimo lance ofertado apos a negociagao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.10.5 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.11 Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

6 - DA FASE DE JULGAMENTO

6.1 Encerrada a etapa de negociag@o, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condigdes de participag@o no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei
n° 14.133/2021, legislacdo correlata ¢ no item 2.11 do edital.

6.2 Caso atendidas as condi¢des de participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitagdo.

6.3 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os itens 2.10 e 3.3 deste edital.

6.4 Verificadas as condig¢des de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade
do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos.
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6.5 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.5.1 contiver vicios insanaveis;

6.5.2 ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.5.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

6.5.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

6.5.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde
que insanavel.

6.6 Caso o Termo de Referéncia exija a apresenta¢do de amostra, o licitante classificado em primeiro
lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitagdo
da proposta.

6.7 Os resultados das avalia¢des serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

7 - DA FASE DE HABILITACAO

7.1 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo deverdo ser anexados de forma legivel e visivel
no Portal utilizado pelo Municipio como sistema de disputa de Compras Eletronicas, sob pena de
inabilitagdo.

7.2 Os documentos necessarios a habilitagdo da proponente poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada, ou por servidor da Administragdo ou publicagdo em orgdo de
imprensa oficial. Os documentos deverdo estar em plena vigéncia, ficando, porém, a critério do (a)
Pregoeiro (a) solicitar as vias originais de quaisquer dos documentos, caso haja constatagdo de fatos
supervenientes. A aceitagdo das certiddes, quando emitidas através da Internet, ficam condicionadas a
verificagao de sua validade e dispensam a autenticacao.

7.3 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver davida em relagao a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.4 Os documentos acima solicitados, que ndo apresentarem data de validade, estes serdo considerados
validos por no maximo 120 (cento e vinte) dias, apds a sua data de emissao.

7.5 Caso a licitante seja a matriz, todos os documentos apresentados deverao estar em nome da matriz.
Caso seja a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria
natureza ou por determinagdo legal, forem comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz ou
cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

7.6 As empresas participantes deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de
comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restri¢do (art. 43 da LC 123/06
alterada pela Lei 147/2014).

7.7 Havendo alguma restricdo na comprovacdo de regularidade fiscal das empresas participantes, se
microempresas, empresas de pequeno porte ou a esta assemelhadas, serd assegurado as mesmas o prazo
de 05 (cinco) dias uteis, e a critério da Administrag@o, prorrogaveis por igual periodo; cujo termo inicial
correspondera a0 momento em que o proponente for declarado vencedor, para regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddoes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa, nos termos do art. 43, §1°, da LC 123/06 alterada pela Lei
147/2014.

7.8 A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de o6rgios e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

7.9 A ndo regularizag@o da documentacéo, no prazo previsto acima, implicara na decadéncia do direito
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a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas Lei Federal n® 14.133/21.

7.10 Os documentos exigidos para habilitagdo que deverdo ser enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo de 4 (quatro) horas, prorrogaveis por igual periodo, contado da solicitagédo do
pregoeiro.

7.11 A exigéncia dos documentos de habilitacio somente sera feita em relacio ao licitante
vencedor.

7.11.1 Apods a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para complementacdo de informagdes
acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; e

7.11.2 atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.12 Na analise dos documentos de habilitagdo, a comiss@o de contratagdo podera sanar erros ou falhas,
que ndo alterem a substancia dos documentos ¢ sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

7.13 Na hipoétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classifica¢do, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.10.

7.14 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitacdo, depois de concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

7.15 HABILITACAO JURIDICA:

7.15.1 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

7.15.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

7.15.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

7.15.4 Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

7.15.5 No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

7.15.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais;

7.15.7 No caso de agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP, ou, ainda, outros
documentos definidos pelo grupo gestor do PAA - Programa de Aquisi¢do de Alimentos nos termos
do art. 2°, §3° do Decreto Federal 11.802, de 28/11/2023.

7.15.8 No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n. 971, de
2009 (arts. 17 a 19 e 165).

7.15.9 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembléia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764,
de 1971.

7.15.10 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.
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7.16 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA.

7.16.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

7.16.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddao
expedda conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

7.16.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagdo de Certidao
Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede
da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

7.16.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede
da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

7.16.5 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

7.16.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

7.17 QUANTO A QUALIFICACAO ECONOMICA - FINANCEIRA:

7.17.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, quando devera ser observado, por empresa em Recuperacao
Judicial ou Extrajudicial o seguinte:

7.17.1.1Nos casos de empresa em recuperacdo judicial ou extrajudicial, caso a empresa seja declarada
vencedora, no momento da assinatura do CONTRATO ou ATA DE REGISTRO DE PRECOS, devera
apresentar ATESTADO, emitido pelo juizo em que tramita o procedimento da recuperagao judicial ou
extrajudicial, certificando que a empresa esta apta econOmica e financeiramente a suportar o
cumprimento de um futuro contrato com a Administragdo, levando em consideragdo o objeto a ser
licitado, JUNTO DE documento que comprove que o plano de recuperagdo foi acolhido na esfera
judicial, na forma do art. 58 da Lei n.° 11.101/2005, sem o prejuizo de eventuais diligéncias da
Administracdo junto ao juizo onde se processa a recuperacdo, a fim de se constatar a capacidade
econdmico financeira da licitante.

7.18 QUALIFICACAO TECNICA

7.18.1. Comprovacdo de aptiddo, mediante a apresentacdo de Atestado(s) de Capacidade Técnica
fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, onde esteja contemplado o fornecimento
compativel em caracteristicas com o objeto da licitagao.

7.18.2. Em atendimento a NR4, que trata dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga ¢
em Medicina do Trabalho, faz-se necessario comprovar que ha em seu quadro de prestadores de
servico, profissionais que satisfacam os seguintes requisitos obrigatorios:

a) Meédico do Trabalho: médico coordenador do PCMSO com titulo de especialista pela
Associacao Nacional de Medicina do Trabalho — ANAMT, ou portador de certificado de residéncia
médica em area de concentragdo em satde do trabalhador ou denominagdo equivalente, reconhecida
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educagdo, ambos ministrados por
universidade ou faculdade que mantenha curso de graduagdo em Medicina, com registro no Conselho
Regional de Medicina — CRM com RQE ¢ Engenheiro com registro no CREA e especializagdo em
Engenharia de Seguranga do Trabalho.

b) Os profissionais acima elencados deverdo pertencer ao quadro pertinente da empresa licitante, na
data prevista para entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins deste certame:

I. O s6cio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato social/estatuto social;

II. O administrador ou diretor, por meio de Copia do Contrato Social, em se tratando de firma
individual ou limitada ou copia do estatuto social e da ata de eleicdo devidamente publicada na
imprensa, em se tratando de sociedade an6nima;

III. O empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e;



MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO MONTE
PRACA GETULIO VARGAS - 18 —-CENTRO
SANTO ANTONIO DO MONTE — MG
FONE: (37) 3281.7328

’%lﬂlll ||fﬂ\

IV. O prestador de servigos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com declaragio
de compromisso de vinculag@o contratual futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.

7.19 DECLARACOES

7.19.1No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera apresentar junto a plataforma do
sistema eletronico, sob pena de desclassificagdo, as seguintes declaragdes:

7.19.1.1 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

7.19.1.2 que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo.

7.19.1.3 que nao ¢ servidor do Municipio de Santo Antdnio do Monte/MG, bem como seus sécios,
administradores, empregados e controladores ndo sdo servidores do mesmo.

7.19.1.4 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituigao;

7.19.1.5 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢do
Federal,;

7.19.1.6 que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas;

7.19.1.7 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, es-
tando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

7.19.1.8que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras.

7.19.1.9 que consente com o tratamento de seus dados pessoais para a finalidade do processo publico
de compra para cumprimento da obrigacédo legal de publicidade, a garantia da lisura, e prevencao a
fraude dos atos publicos, de acordo com a Lei Federal n® 13.709/2018, e que o tratamento dos dados
pessoais relacionados aos processos de compra se presume valido, legitimo e, portanto, juridicamente
adequado.

7.19.2 O atendimento ao subitem 7.19 podera ser através da apresentagdo de Declaracdo Unificada,
junto a plataforma do sistema eletronico, no momento da inser¢do da proposta de prego inicial,
conforme modelo constante do anexo II deste edital.

7.19.3 A falsidade das declaragdes de que tratam os itens 7.19.1.3 ou 7.19.1.6 sujeitara o licitante as
san¢des previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

7.19.4 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, que cumpre os requisitos
estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8 - DOS RECURSOS

8.1 A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulag@o ou revogacdo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de
2021.

8.2 O prazo recursal ¢ de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

8.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:

8.3.1 a inteng¢@o de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
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8.3.2 o0 prazo para apresentagdo das razoes recursais serd iniciado na data de intimagdo ou de lavratura
da ata de habilitagdo ou inabilitacao;

8.4 Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias tUteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

8.6 Os recursos interpostos fora do prazo nio serdo conhecidos.

8.7 O prazo para apresentagdo de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposigdo do recurso, assegurada
a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico:
www.portaldecompraspublicas.com.br.

9 - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 O licitante e a contratada que incorram nas infragdes previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021, apuradas em regular processo administrativo, sujeitam-se as san¢des previstas no art. 156 da
mesma Lei.

9.2 A aplicagdo das sangdes pelo cometimento de infragdo sera precedida do devido processo
administrativo, com garantias de contraditorio e de ampla defesa.

9.2.1.A sang@o de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipoteses:

9.2.1.1 descumprimento, de pequena relevancia, de obrigacdo legal ou infragdo a Lei quando ndo se
justificar aplicagdo de sangdo mais grave;

9.2.1.2 inexecugdo parcial de obrigacdo contratual principal ou acessoria de pequena relevancia, a
critério da Administragdo, quando nao se justificar aplicagdo de sancao mais grave.

9.2.2.A san¢do de impedimento de licitar ¢ contratar sera aplicada, quando ndo se justificar a imposi¢do
de penalidade mais grave, aquele que:

9.2.2.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.2.2.2 dar causa a inexecucdo total do contrato;

9.2.2.3 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

9.2.2.4 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
9.2.2.5 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.2.2.6 ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado.
9.2.2.7. Considera-se inexecucdo total do contrato:

9.2.2.7.1 recusa injustificada de cumprimento integral da obrigacdo contratualmente determinada;
9.2.2.7.2 recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo também caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida.

9.2.3 A sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada aquele que:
9.2.3.1 apresentar declaracdo ou documentacg@o falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante o Pregdo Eletronico ou a execugdo do contrato;

9.2.3.2 fraudar o Pregdo Eletronico ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
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9.2.3.3 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.2.3.4 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

9.2.3.5 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
9.2.3.6 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condigdes de
participag@o, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento do processo de pregdo, mesmo apods o encerramento da fase de lances:

9.2.3.7 A sangdo prevista no item 9.2.3, aplicada por qualquer ente da Federacdo, impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administra¢ao Publica do Municipio de Santo Antonio
do Monte, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.3 Podera ser aplicada multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o
valor do contrato licitado.

9.4 Se a multa aplicada e¢ as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente;

9.5 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6 A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparagdo integral dos danos causados.

9.7 Na aplicacdo das san¢Ges serdo considerados:

9.7.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

9.7.2 as peculiaridades do caso concreto;

9.7.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.7.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica.

9.8 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

10 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1 Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei
n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do
certame.

10.2 A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletronico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao Gltimo dia util anterior a data da abertura do certame.

10.3 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, em
campo proprio na plataforma www.portaldecompraspublicas.com.br.

10.4 A impugnacdo devera ser dirigida ao Pregoeiro, e conter o nome completo do responsavel,
indicagdo da modalidade ¢ numero do certame, a denominagéo social da empresa, nimero do CNPJ,
telefone e endereco eletronico para contato.

10.5 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
10.5.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo ¢ medida excepcional ¢ devera ser motivada
pelo agente de contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

10.6 Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11 - DO CONTRATO
11.1 Esgotados todos os prazos recursais, a Administragdo homologara o processo licitatorio e
convocara o representante legal da empresa licitante para assinar contrato, aceitar ou retirar o
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instrumento equivalente, no prazo de 05 (cinco) dias contados da data da convocacdo, sob pena de
decair do direito de ter seu produto registrado, nos termos do Art. 90, da Lei Federal n° 14.133/21 ¢
sem prejuizo das sangdes previstas no art. 156 da mesma Lei.

11.2 O prazo referido no item anterior podera ser prorrogado por igual periodo desde que haja
solicitacdo expressa do detentor, € motivo justificado.

11.3 Sera facultado & Administracdo, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou nao
aceitar ou nio retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigdes estabelecidas, convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a celebragdo do contrato nas condigdes
propostas pelo licitante vencedor.

11.4 Sera considerado apenas o valor do vencedor da disputa para o respectivo item

11.5 A partir da assinatura do contrato, a licitante se obriga a cumprir, na sua integra, todas as condigdes
estabelecidas, ficando sujeita, inclusive as penalidades pelo descumprimento de quaisquer de suas
clausulas.

11.6 O contrato tera sua vigéncia iniciada na data da sua publicacdo, que se estenderd por todo o
periodo da garantia.

11.7 Para efeitos de garantia dos bens, o prazo de vigéncia do contrato se dara até o término da garantia
ofertada pela CONTRATADA, conforme sua Proposta de Precos;

11.8 O contrato sera tramitado pelo Setor de Contratos e com o Gestor do Contrato, conforme abaixo,
devendo todos os assuntos pertinentes ser tratados diretamente no respectivo setor.

- Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos: Gestor de Contratos Otaviano José
Borges e Fiscal de Contratos: Adriana Camargos.

12 - DA REVISAO DOS PRECOS
12.1 O valor da proposta ¢ fixo e irreajustavel, sendo o reajuste aplicavel anualmente, pela varia¢do do
IPCA a partir da data da proposta.

13 - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

13.1 Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores
e subcontratados, se admitida subcontratagiao, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratagdo e de execucdo do objeto contratual.

13.2 Para os propositos deste item, definem-se as seguintes praticas:

13.2.1 “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a a¢do de servidor ptblico no processo de licitagdo ou na
execucgdo de contrato;

13.2.2 “pratica fraudulenta™: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugdo de contrato;

13.2.3 “pratica colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do orgdo licitador, visando estabelecer
precosem niveis artificiais e ndo competitivos;

13.2.4 “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a
execucdo do contrato;

13.2.5 “pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeg¢des ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuragdo de alegacdes de pratica prevista neste edital e nas clausulas do Contrato; atos
cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspegao.
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13.3. Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou pessoa
fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagao ou da execugdo um contrato financiado pelo organismo.

13.4. Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a
contratacdo, devera concordar e autorizar que, na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte
ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso,
permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar
o local de execugdo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a
execucao do contrato.

14 - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

14.1 - As PARTES obrigam-se a proteger os dados pessoais de que terdo acesso em fungdo desta
contrata¢ao, bem como a cumprir todas determinagdes da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais — LGPD) e dos orgaos reguladores/fiscalizadores da matéria, atuando em perfeita
conformidade com as politicas de prote¢do de dados pessoais existentes.

14.2 - As PARTES, quando for o caso, deverao possibilitar o exercicio dos direitos do titular dos dados
pessoais, conforme legislagdo brasileira vigente, comprometendo-se a informa-lo sobre as regras,
diretrizes e finalidades de tratamento de seus dados pessoais no ambito da realizagdo das atividades
decorrentes deste instrumento.

14.3 - A CONTRATADA devera manter sigilo em relacao aos dados pessoais tratados em virtude deste
instrumento, garantindo que todos os seus empregados estejam comprometidos e sujeitos ao dever de
confidencialidade, bem como devidamente instruidos e capacitados para o tratamento de dados
pessoais.

14.3.1 - O dever de confidencialidade mantém-se ainda que a relago entre as partes venha a ser extinta,
independentemente dos motivos que derem causa a sua extingéo.

14.4 - Qualquer ocorréncia de violagdo do sigilo dos dados deve ser imediatamente comunicada a outra
parte, sendo que todas as apura¢des e medidas de contengdo, incluindo aquelas especificadas na
legislacdo competente acerca da matéria, devem ser tomadas, de forma imediata, a fim de minimizar
danos.

14.5 - Os dados pessoais da CONTRATADA, assim como das demais pessoas vinculadas a execugao
deste instrumento, passardo a constar nas interfaces da CONTRATANTE como forma de permitir o
perfeito cumprimento deste objeto.

14.6 - A CONTRATANTE atuara em perfeita sintonia a prote¢ao dos dados pessoais, sendo que todos
os procedimentos necessarios ao fiel cumprimento da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais — LGPD).

14.7 - Os documentos apresentados pelas licitantes durante a fase de selecdo do fornecedor, que
contenham dados pessoais, poderdo ser compartilhados com as demais licitantes quando seu acesso for
relevante para a interposicdo de recursos ou para a preservagdo do principio da publicidade das
licitagdes.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

15.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
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contrario, pelo Pregoeiro.

15.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario
de Brasilia - DF.

15.4 A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagéo.

15.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

15.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas ¢ a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

15.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e¢ vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

15.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

15.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢Oes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

15.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), no Portal Transparéncia, através do endereco eletronico santoantoniodomonte.atende.net, e
na  Plataforma Portal de Compras Publicas através do  endereco  eletronico
www.portaldecompraspublicas.com.br.

15.11 Os Trabalhos serdo conduzidos por Servidor do Municipio de Santo Antdénio do Monte,
denominado Agente de Contrata¢do/Pregoeiro, mediante a inser¢do ¢ monitoramento de dados gerados
ou transferidos para o aplicativo da “Portal de Compras Publicas” constantes da pagina eletronica da
www.portaldecompraspublicas.com.br.

15.12 Mais informagGes referente este Pregdo Eletronico podera ser solicitado por e-mail:
compras@samonte.mg.gov.br ou licitacao@samonte.mg.gov.br ou pelo telefone (37) 3281-7328.

Santo Anténio do Monte, 26 de Janeiro de 2026.

Maria Aparecida de Oliveira
Diretora de Licitagoes e Contratos
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ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO: 006/2026
PREGAO ELETRONICO: 003/2026

1- DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1. A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
que se faz necessaria para atender a Legislacao Nacional e Normas Regulamentadoras que tratam sobre
a Seguranca ¢ Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional, atendendo as normativas dos 6rgaos
fiscalizadores, atendendo a solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos,
conforme especificacdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.1.1 O valor maximo que o Municipio ira contratar ¢ de R$ 159.400,00 para o periodo de 12(doze)
meses.

1.2 Os servigos a serem contratados destina-se a suprir as demandas das estruturas da Administragdo
Publica e sdo considerados de qualidade comum, ndo superior a necessaria para cumprir a finalidade as
quais se destina.

1.3 O prazo de vigéncia do contrato é de 12(doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado, desde que justificada ¢ previamente autorizada pela Administra¢do, respeitando os
limites estabelecidos na legislagcdo vigente.

1.4As condi¢Ges para prorrogacdo serdo estabelecidas no contrato especifico, observando a necessidade
de continuidade da prestagdo dos servigos.

1.5 Da visita técnica

1.5.1 A visita técnica é opcional. Para a realizacdo da mesma, o representante da empresa licitante
devera se apresentar a Diretora de Recursos Humanos Sra. Inaja de Melo Bernardes, previamente
agendado pelo numero 37-3281.7328. Caso a empresa ndo realize a visita, fica obrigatoria a
apresentacdo de declarag¢do conforme anexo VII deste edital.

1.5.2 A visita técnica podera ser realizada por representante da empresa, devidamente identificado e
autorizado pela proponente.

2 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A contratacdo é necessaria para solucionar os seguintes problemas, alinhados com o interesse
publico: O objeto é a contratagdo de empresa prestadora de servigos especializados de Seguranga e
Medicina do Trabalho ¢ Satde Ocupacional, para coordenagdo junto com a Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos, do Programa de Satde, Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim
de elaborar Programa de Gerenciamento de Risco - PGR e consequentemente o Programa
Profissiografico Previdenciario PPP; elaborar, implantar, desenvolver e realizar o Programa de Controle
Médico de Satde Ocupacional PCMSO e seus possiveis desdobramentos (PPP, Atestado de Satde
Ocupacional ASOS admissionais, demissionais, periodicos, afastamentos e retornos, CID, CAT) e do
Laudo Técnico das Condigdes Ambientais no Trabalho LTCAT: validar (carimbo/assinatura/data) os
atestados médicos apresentados pelos servidores; emitir relatorio/laudo para fins de aposentadoria por
invalidez e para casos de readaptacdo de fungdo conforme legislagao vigente; disponibilizar treinamento
para o servidor Técnico de Seguranca do Trabalho e servidores do Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria Municipal de Administragdo e Recurso Humanos, caso seja necessario A contratacdo de
Servigos Especializados em Seguranca e Medicina do Trabalho e de Saude Ocupacional objetiva
primordialmente a implantagdo do Programa de Saude, Seguranca e Medicina do Trabalho, com o fim
de pleno atendimento a Legislagdo Nacional e Normas Regulamentadoras que tratam do tema, visando
a melhoria da qualidade de vida dos agentes publicos, o desenvolvimento de ambiente de trabalho
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saudavel e a neutralizagdo de riscos associados as atividades profissionais desempenhadas no ambito da
Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Monte, hoje com paroximadamente 1200 servidores. Dessa
forma, vé-se a necessidade de contratar o servigo de uma empresa que tenha na equipe: Médico com
especializagdo ou residéncia médica em Seguranga do Trabalho e Engenheiro com especializagdo em
Engenharia de Seguranca do Trabalho.

2.2 Neste certame ndo havera tratamento diferenciado para microempresas e empresas de pequeno porte
em conformidade com a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006. As licitagdes, em regra,
acima de R$ 80.000,00 devem ter a reserva de 25% por cota, porém, ha situagdes em que a segregagao
em itens ou a exclusividade para ME/EPP ndo se torna vantajoso para o poder publico, seja por
vantagem econdmica ou por questdes técnicas e de seguranga. No caso especifico a reserva por cota,
traria dificuldade no gerenciamento da contratagdo e poderia representar prejuizo ao conjunto do objeto.
Diante do exposto, entendemos que o julgamento por prego global ndo ira frustrar a competitividade e
economicidade do processo, sob o fundamento de que, quanto maior a adesdo de interessados na selegédo
do contratado, maior a probabilidade de obter melhores condi¢des econdmicas para a contratagdo e
consequente facilidade no gerenciamento do contrato, e considerando o risco presente na concessao da
exclusividade e auséncia de parametros que afastem esses riscos, considerando ainda que tal decisdo
preserva a competividade do certame, garante a isonomia e possibilita a obtencao da proposta mais
vantajosa para a Administragdo, e que as ME e EPP terdo garantidos os outros beneficios dispostos na
Lei Complementar n° 123, de 2006.

3 -DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1Aquisigdo e implementacdo: O processo de aquisi¢ao ¢ implementacdo do objeto envolvera a selegdo
de fornecedores por meio de processo licitatorio, conforme legislacdo vigente. Apos a selecdo, o
fornecedor devera entregar o bem contratado nas condigoes ofertadas e no prazo de 60(sessenta) dias
da Ordem de Compra.

3.2 Monitoramento ¢ avaliacdo: O desempenho do contrato e do objeto adquirido sera monitorado e
avaliado por meio de prazos, estabelecidos no contrato. O 6rgio responsavel pela contratagdao devera
realizar o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo das atividades, garantindo que o bem adquirido atenda as
expectativas e necessidades do Municipio.

3.3 A prestagdo de servigos devera atender todos os empregados publicos e servidores estatutarios.
3.3.1 Os servicos deverdo ser elaborados e executados em conformidade com a legislacdo vigente,
incluindo as obrigagdes a serem enviadas para o eSocial e devem ser prestados por profissionais
capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado na legislagdo pertinente, visando, assim,
cumprir a legislagdo vigente, bem como garantir a qualidade ¢ idoneidade dos servigos prestados.

4— CONDICOES DA CONTRATACAO

4.1 Requisitos técnicos e funcionais: Os requisitos técnicos ¢ funcionais do objeto da contratagdo
incluem as caracteristicas e especificacdes necessarias para atender adequadamente as necessidades do
Municipio, devendo atender aos padrdes de qualidade e desempenho inerentes a cada item.

4.2 Requisitos legais e regulatorios: A contratacdo devera atender aos requisitos legais e regulatorios
aplicaveis, como a Lei 14.133/21, as normas técnicas especificas do setor produtivo, as regulamentacdes
ambientais pertinentes e outras legislagdes e regulamentacdes aplicaveis ao objeto da contratacéo.

4.3Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do

recolhimento dessas contribui¢des.

4.4Demais documentos solicitados no edital da licitagdo.
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5-MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 A contratada para prestar os servigos especializados aqui contratados deve ter como objetivo a
implantagdo do Programa de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho e Satde Ocupacional e em
conformidade com o Edital, o Termo de Referéncia ¢ em especial, Prestacdo de servigos técnicos
especializados em Seguranga e Saude no Trabalho, com foco no atendimento integral as exigéncias da
Norma Regulamentadora n® 01 (NR-01), especialmente no que se refere ao Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais — GRO, compreendendo, no minimo, as seguintes atividades:

a) Implantagdo, atualizacdo e manuten¢do do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR),
conforme disposto na NR-01, incluindo a identifica¢do de perigos, avaliagdo e classificagdo dos riscos
ocupacionais existentes nos ambientes de trabalho;

b) Elaborar e coordenar a execug¢do do programa PGR para identificar os riscos fisicos,
quimicos, bioldgicos e psicossociais no ambiente de trabalho, com visitas in loco

c¢) Elaborar e coordenar a execugdo do programa GRO, incluindo os riscos psicossociais
(satide mental), capacitacdo e digitalizagdo de documentos, visando a prevencao de acidentes e

doengas, a fim de garantir um ambiente de trabalho seguro e saudavel.

d) Elabora¢do do Plano de Acdo do PGR, contendo as medidas de prevengdo, prazos,
responsaveis, priorizagdo de riscos ¢ acompanhamento da eficacia das agdes implementadas;

e) Revisdo periodica do PGR, sempre que ocorrerem mudangas nos ambientes de trabalho,
processos, organizagao laboral ou quando identificadas novas situagdes de risco;

f) Emissdo de relatorios técnicos, pareceres e registros exigidos pela legislagdo vigente,
mantendo a documentagdo organizada, atualizada e disponivel para fins de fiscalizagdo e controle.

g) Elaborar o PCMSO, ferramenta de controle da saude ocupacional e mesmo fisica dos agentes
publicos, de acordo com os riscos a que estiverem expostos no ambiente de trabalho, com visitas in
loco,

h) Elaborar Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), identificando as
condi¢Oes de trabalho dos agentes publicos, se € exercido em condi¢des perigosas ou insalubres, com
visitas in loco:

1) Elaborar Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

j) Realizar exames Médicos Admissionais e emissdo de ASO - Atestado de Saude Ocupacional,
nos termos da Norma Regulamentadora n® 07, do Ministério do Trabalho ¢ Emprego, para atestar o
seguinte:

1) Admissao;

2) Demissao;

3) Periddico:

4) Readaptagao;

5) Retorno ao trabalho apds licengas diversas.

k) Promover treinamento aos servidores no cargo de Técnico em Seguranga do Trabalho e da
Secretaria Municipal de Administra¢ao e Recursos Humanos para que deem continuidade no Programa
de Seguranca e Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional.

5.1.1 Para o cumprimento do objeto da licitagdo a contratada devera:
5.1.1.1Para o Programa de Gerenciamento de Risco - PGR, cujo objetivo ¢ a preservagdo da satide e da
integridade dos agentes publicos do Municipio de Santo Anténio do Monte, através da antecipacdo,
reconhecimento, avaliagdo eo consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou
que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideragdo a prote¢do do meio ambiente e
dos recursos naturais. Promover um planejamento da ag@o para minimizar ou neutralizar os efeitos dos
agentes agressivos, que deve conter no minimo:

a) Antecipacdo e reconhecimento dos riscos quimicos, fisicos, biologicos e

ergondmicos.

b) Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle;

¢) Avaliagdo dos riscos e da exposi¢do dos trabalhadores;

d) Monitoramento da exposi¢do aos riscos;

e) Registro e divulgacdo dos dados;

f) Assessoria e consultoria na implantagdo de medidas de controle (estratégia e
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metodologia de agdo para a prevencao dos riscos) e desenvolvimento do PGR,
bem como avaliagdo de sua eficacia, especificando as avaliagdes quantitativas,
na forma dos anexos da NR 15 e NR 7;
g)Assessoria e consultoria na implantagdo de medidas de controle (estratégia e
metodologia de ag@o para a prevengdo dos riscos) e desenvolvimento do GRO,
bem como avaliacdo de sua eficacia, especificando as avaliagdes quantitativas,
na forma dos anexos da NR-1 atualizada;
g) Assisténcia Técnica em Seguranca do Trabalho, nas demandas internas e
juridicas, bem como na elaboracgdo do Perfil Profissiografico Previdenciario -
PPP;
h) Avaliacdo das condi¢des de trabalho incluindo aspectos relacionados ao
levantamento, ao transporte e descarga de materiais, ao mobiliario, aos
equipamentos ¢ as condigdes ambientais do posto de trabalho, e a propria
organizacdo do trabalho.
i) Utilizar o cronograma do plano de agdo anual do PGR para propor a
neutralizagdo ou eliminagao dos riscos avaliados, principalmente com medidas
de protecdo coletiva.
1) Revisdo periodica do PGR, sempre que ocorrerem mudangas nos ambientes
de trabalho, processos, organizacao laboral ou quando identificadas novas
situacdes de risco;
5.1.1.2Para o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, cujo objetivo ¢ a
promogao ¢ a preservagdo da saude do conjunto dos agentes publicos do Municipio de Santo Antonio
do Monte, ¢ tem como funcdo detectar incidéncias de patologias entre a populacdo de trabalhadores,
fornecendo os elementos para o estudo da correlagdo entre este adoecimento e as condi¢des de trabalho,
os processos das relacdes de trabalho existentes, o referido programa tem como finalidades promover a
saude e proteger a integridade do trabalhador no local de trabalho, e a contratada deve observar o
seguinte:

a) Emitir Atestado de Satide Ocupacional - ASO em duas vias, uma para o servidor e outra para
constar em sua pasta funcional e para fins administrativos para:

a. 1) Admissdo;

a.2) Demissao;

a.3) Periodico;

a.4) Readaptacao;

a.5) Nos afastamentos dos agentes publicos, nos casos de acidente de trabalho
ou cirurgias

a.6) Retorno ao trabalho apds licengas diversas.

b) Atendimento médico aos agentes publicos, na especialidade Medicina do Trabalho,
incluindo: realizagdo de pericias médicas, exames clinicos, emissdo de pareceres de retorno ao trabalho,
dentre outros pertinentes ao Programa de Satde do Trabalho;

¢) Exames médicos junto com parecer orientando as demandas de readaptagao funcional,

d) Emitir relatérios de controle dos afastamentos do PCMSO, de acordo com os normativos
previstos na NR7;

e) Assisténcia Técnica em Medicina do Trabalho, nas demandas internas e juridicas,
compreendendo todas as providéncias requeridas pelo Contratante, que objetivam atender as
solicitacbes do poder judiciario, em todas as fases do processo: como formulagdo de quesitos,
acompanhamento de pericias técnicas e analise de laudos técnicos elaborados por peritos designados
pelo judiciario;

f) Assisténcia Técnica em Medicina do Trabalho, nas demandas do E-Social.

f.1) Implantagdo ¢ manuten¢do de software para gestdo de documentagdo de
SST e geragdo de arquivos em XML

f(2) 2) Envio dos arquivos de SST ao eSocial(S 2210, S 2220, $2240) conforme
demanda legislativa de obrigagoes;

g) Fazer estudos das atividades realizadas pelo Contratante, analisando as exigéncias
psicossomaticas de cada uma, para elaboracdo de andlises profissiograficos ¢ emissdo Perfil
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Profissiografico previdenciario - PPP dos agentes publicos do Municipio de Santo Anténio do Monte,
quando demandados;

h) Elaboragdo de laudos periciais sobre acidentes do trabalho, doengas profissionais ¢ condigdes
de insalubridade e periculosidade, quando necessario;

1) Emitir laudos e pareceres em atendimentos a Legislagdo Municipal,

j) Exames admissionais, compreendendo: Exames clinicos, histéria clinica e ocupacional,
exame fisico geral, exames complementares;

k) Exames periodicos, compreendendo: Exames clinicos, historia clinica ocupacional, exame
fisico geral, exames complementares, quando solicitado:

1) Exames demissionais, compreendendo: Exames clinicos, historia clinica e ocupacional,
exame fisico geral, exames complementares;

m) Avaliac@o de retorno ao trabalho;

n) Revalidagdo de Atestados Médicos.

0) No caso de rescisdo de contrato de prestagdo de servigos e/ou o caso de seu encerramento,
os registros a que se referem os itens anteriores deverao ser repassados ao titular da Secretaria Municipal
de Administracdo do Municipio de Santo Antonio do Monte.
5.1.1.2.1 Para a implantagdo e execu¢do PCMSO, a CONTRATADA deve manter um Médico com
especializagdo em Medicina do Trabalho, disponivel para atendimento, bem como para atender as outras
demandas relativas ao Programa de Seguranca e Medicina do Trabalho e Satde Ocupacional.
5.1.1.3 Para elaborar o Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais do Trabalho LTCAT, cujo objetivo ¢é
a avaliacdo da extensdo dos trabalhos executados, necessariamente, abrangendo a caracterizacdo das
ocorréncias de trabalhos em condigdes insalubres ou perigosas, em conformidade com as NRs 15 ¢ 16
da Portaria do Ministério do Trabalho ¢ Emprego, abrangendo analise dos riscos fisicos, quimicos,
bioldgicos ou associagdo de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica consideradas para fins
de concessdo da aposentadoria especial bem como as legislagcdes vigentes quando da celebraciao da
prestacdo dos servigos, que devera ser expedido atendendo o seguinte:

a) A descricdo dos métodos, técnicas, aparelhagens e equipamentos utilizados: conclusdo do
Meédico do Trabalho responsavel pela elaboragdo do laudo técnico com informagdo clara e objetiva a
respeito dos agentes nocivos, referentes a potencialidade de causar prejuizo a satide ou a integridade;
Deve ser elaborado no prazo de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado esse prazo. mediante
requerimento fundamentado, a ser apreciado pela Secretaria Municipal de Administragao

b) O laudo deve conter a descricao e analise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente
de trabalho e das maquinas e equipamentos utilizados pelos agentes publicos no exercicio de sua fungao,
identificacdo do setor, da funcdo e da atividade;

c) Identificacdo de agente nocivo capaz de causar danos a saude e integridade fisica, arrolado
na Legislagdo Previdenciaria,

d) Identificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos, expressando a
extensdo dos trabalhos executados, abrangendo a caracterizagdo das ocorréncias de trabalhos em
condicdes insalubres ou perigosas, nos termos das NRs 15 e 16, da Portaria MTE 3.214/1978 e Decreto
n°® 93.421/1986 e IN INSS77/2015,

¢) Medigoes dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados ¢ devidamente
calibrados, bem como analises laboratoriais;

f) Analise qualitativa e quantitativa dos agentes de riscos (quimicos, fisicos, bioldgicos, ou
associacdo de agentes prejudiciais a satide ou a integridade fisica), necessariamente descrevendo a
metodologia de agdo e critérios técnicos adotados. identificados nos ambientes de trabalho, contendo a
instrumentagdo utilizada;

g) A fase de avaliacdo quantitativa compreende a medigdo do risco, refere-se ao tempo em que
o agente publico fica exposto que somados, configuram uma situagdo intermitente ou continua;

h) Medida de protecdo individual e coletiva existentes, contendo identificacdo dos
Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs utilizados mediante avaliagdo do nivel de eficacia de
protegdo, indicando, inclusive se 0 EPI e o EPC sdo eficazes na protegédo aos agentes de risco detectados,
informando também sua necessidade e sua eficacia:

1) Qualificacdo da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), respectivo percentual de
pagamento e enquadramento com relag@o a aposentadoria especial, descrevendo os efeitos da exposi¢do
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aos agentes de risco e a fundamentacao legal:

j) Localizacdo das possiveis fontes geradoras:

k) Via e periodicidade de exposi¢do ao agente nocivo;

1) Descri¢do das medidas de controle existentes;

m) Conclusao do LTCAT com assinatura e identificacdo do Médico do Trabalho ou Engenheiro
com especializa¢do em Seguranga do Trabalho, cujos dados devem ser emitidos separadamente do PGR
¢ do PCMSO, bem como a data em que deve ser revisto o LTCAT.
5.1.1.4 Com as informagdes levantadas, a Contratada devera apresentar uma espécie de apostila com
todas as explicagdes e informagdes importantes do laudo, apresentando um quadro geral dos riscos
identificados, resultados das avaliagdes € enquadramento legal quanto a insalubridade, contendo:

a) Informacao da fungdo/cargo;

b) O setor em que executa as atividades, informando a secretaria e a lotagao;

¢) Os riscos identificados, fisico ou quimico

d) O tipo de exposi¢do (se habitual ¢ permanente, habitual intermitente ou ainda se ndo ha

eXposicao);

e) Se existem atividades insalubres e qual o agente de risco, € 0 grau em que estdo expostos:

f) Neste quadro, urge informar, também, se quando o agente publico utiliza EPIs ¢ EPCs

adequados para a prote¢do, devidamente recomendados, diminuem ou até eliminam a exposi¢ao

ao agente nocivo, e se diminuem qual o grau em que ele continua exposto. E se ha a supressao
do risco, na planilha deve constar se o uso desses equipamentos elimina o pagamento do
adicional de insalubridade, nos termos do § 2° do Art. 68 da LC n° 03/2007 ¢ do item 15.4 da

NR n° 15 do MET,
5.1.1.5Diante do estudo verificado no LTCAT, a Contratada devera apresentar uma tabela para as
condi¢des de periculosidade, nos mesmos moldes da feita para a insalubridade, informando a
fungao/cargo, o setor, os riscos identificados, o tipo de exposicao, informando se a atividade € perigosa,
e se com o0 uso de EPIs e EPCs eliminam os riscos, informando também, o grau de exposigdo desse risco
- Para elaborar o Perfil Profissiografico Previdencidrio - PPP, que se constitui em um documento
historico-laboral do trabalhador que reune entre outras informacdes dados administrativos, registros
ambientais e resultados de monitoracdo bioldgica durante todo o periodo em que este exerceu suas
atividades naquele respectivo local de trabalho. O PPP tem por objetivo fornecer informagdes para os
agentes publicos quanto as condi¢cdes ambientais de trabalho, principalmente no que tange ao
requerimento de aposentadoria especial, e deve ser emitido com base nas demonstragdes ambientais,
exigindo por base de dados:

a) Programa de Gerenciamento de Risco - PGR

b) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO

¢) Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho - LTCAT;

d) Comunicagdo de Acidente de Trabalho - CAT;

5.2 Servigo de apresentagdo anual:

5.2.1 Elaboragao de PCMSO's (programa de controle médico de saude ocupacional), de acordo com os
requisitos da NR-7, que devern ser entregues de forma impressa e eletronica devidamente assinados por
profissional legalmente habilitado(médico do trabalho).

5.2.2Elaborar e coordenar o PGR

5.2.3Apresentacao de Quadro Geral de Riscos e utilizacdo de EPI's;

5.3 Servicos conforme demanda:

5.3.1Elaborar e coordenar o LTCAT de todas a unidades da Administragdo Municipal, Avaliagdo Geral
das condigdes de trabalho.

5.3.2Elaboragdo e emissdo de PPP (ja preparado para entrega da versdo eletronica)

5.3.3Atestados de Saude Ocupacional (ASO) com avaliagdo clinica; (entre 1100 ¢ 1200 servidores)
5.4 Servigos conforme legislagao vigente atual ou que venham a ser publicadas:

5.4.1Gestao de documentagdo de SST e geragdo de arquivos em XML;

Envio dos arquivos de SST ao eSocial (S-2210, S-2220, S-2240) conforme demanda legislativa de
obrigagoes.

5.4.2Realizacdo de exames clinicos e complementares ocupacionais serdo pagos a parte, conforme
demanda.
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5.5 Apresentar a atualizacdo, a cada 180 dias, da Certiddo Negativa de Débito Trabalhista (CNDT)
referida na Lei n° 12.440 de 07.07.2011.

5.6 De acordo com o art. 92, XVI da Lei Federal 14.133/21 a contratada devera manter durante a
validade do contrato todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Licitagdo.

5.7 A gestio e a fiscalizag@o do contrato acompanhardo o desempenho do fornecedor, a fim de garantir
que os objetivos sejam atendidos.

5.8 O processo de comunicacdo entre a Administracdo e a empresa contratada podera ser por telefone
e-mail ou reunides periddicas presenciais ou por videoconferéncia para discutir o andamento do contrato
e/ou eventuais problemas e solugdes.

5.9 Competem ao gestor do contrato exercer a administragdo do contrato, com atribuigdes voltadas para
o controle das questdes documentais da contratagdo, quais sejam, verificar se os recursos estdo sendo
empenhados conforme as respectivas dotacdes orgamentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do
contrato, verificar a necessidade e possibilidade da renovagdo/prorrogagdo, bem como estudar a
viabilidade de realizagdo de reequilibrio econdmico-financeiro e da celebragdo dos respectivos termos
aditivos, etc.

5.10 Compete ao fiscal do contrato identificado exercer a verificagdo concreta do objeto, devendo o
servidor designado verificar a qualidade e procedéncia do objeto respectivo, encaminhar informagdes
ao gestor do contrato, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a contratada
dirimir as diividas que surgirem no curso da execucao do contrato, etc.

5.10.1 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

5.10.2 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitoérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

A empresa contratada deve iniciar a execugdo do objeto, imediatamente apos a assinatura do contrato.
5.11 Para assinatura do contrato, a empresa a ser contratada devera comprovar que possui consultorio
adequado, com acessibilidade e instalado no perimetro urbano do Municipio de Santo Antdnio do
Monte ¢ o vinculo com a equipe técnica solicitada.

5.11.1 Pela necessidade de eventuais atendimentos/pericias por parte dos Servidores municipais, a
empresa contratada devera prestar os servicos dentro do perimetro urbano no Municipio de Santo
Antdnio do Monte

5.12 Os locais a serem executados sdo todas as Secretarias, Divisdes, Setores e 0rgaos que compoem o
Executivo Municipal,bem como os locais onde os agentes publicos execercem suas atividades.

5.13 Para a implantagdo e execu¢do do Programa de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho ¢ Saude
Ocupacional, a CONTRATADA devera prestar os servigos, devendo utilizar seus respectivos objetos
pessoais de trabalho e equipamentos necessarios, principalmente no que se refere as peculiaridades dos
servicos a serem prestados:

5.13.1 O trabalho devera ser realizado, através de Médico com especializacdo em Medicina do Trabalho,
bem como assessorar os servidores municipais ocupantes do cargo Técnico em Seguranga do Trabalho,
bem como aos servidores da Secretaria Municipal de Recursos Humanos do Municipio.

6-CRITERIOS DE PAGAMENTO
6.1 Para a referida contratacdo, o pagamento serd efetuado mensalmente pelo Departamento Financeiro
em até 30(trinta) dias ap6s a entrega da nota fiscal.

6.2 O pagamento sera efetuado apds a verificacdo e aprovacdo dos documentos apresentados pela
empresa contratada ¢ a constatagdo da conformidade do servigo prestado conforme as exigéncias do
contrato.

6.3 A nota fiscal apresentada deve conter a retengdo do Imposto de Renda atendendo a Instrugdo
Normativa RFB 1234/2012, alterada pela IN RFB 2145/2023, quando for o caso.
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6.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal.

6.5 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquida¢do da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras.

6.5.1 Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

7- FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1 Considerando o valor estimado e a natureza da contrata¢do, a modalidade de licitagdo adequada é o
Pregdo Eletronico, conforme previsto na Lei 14.133/2021.

7.2 Para a seleg¢do do fornecedor, sera utilizado o seguinte tipo de licitacdo:

7.2.1 Para a referida contratagdo, sera utilizado o critério de "menor preco global".

7.2.1.1 Os valores balizadores de precos foram adquiridos através de bancos de precos.

7.3 Documentos e requisitos para habilitagdo: Os fornecedores deverdo apresentar os seguintes

documentos e requisitos:

7.3.1 Habilitagdo juridica: atos constitutivos e suas alteragdes, inscrigdo no CNPJ e demais documentos

que comprovem a constituicdo regular da empresa.

7.3.2 Regularidade fiscal e trabalhista: CNPJ, certiddes negativas de débitos relativos a tributos federais,

estaduais, municipais e previdenciarios, CR FGTS bem como de débitos trabalhistas (CNDT).

7.3.3 Qualificagdo técnica: comprovagdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e

compativel com as contratagdes por meio de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito

publico ou privado.

7.3.4Qualificacdo econdmico-financeira: certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial.

7.3.5As propostas apresentadas pelos fornecedores serdo avaliadas e comparadas levando em conta os

seguintes critérios:

7.3.5.1 Adequagdo as especificagdes e requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia.
a)Vantajosidade, considerando o valor proposto em relagdo aos beneficios ofertados.
b)Economicidade, considerando a eficiéncia na alocagdo de recursos publicos.
c)Sustentabilidade, considerando o impacto ambiental e a utilizagdo de praticas sustentaveis.

7.3.6 Em caso de empate, serdo aplicados os seguintes critérios de desempate, conforme previsto na

legislagao:

7.3.6.1 Ordem de classificagdo das microempresas ¢ empresas de pequeno porte, conforme critérios

previstos na Lei Complementar n°® 123/2006.

7.3.6.2 Sorteio, quando os critérios acima nao forem suficientes para definir o vencedor.

08 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

08.1 O valor maximo da contratacdo é de R$ 159.400,00, obtido através da média de valores em bancos
de pregos, parte integrante deste processo.

9-DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
9.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da seguinte dotagdo

orcamentaria:
e (2.04.04.122.0007.2183.33.90.39 — Ficha 227 — Fonte 15000000000

10— ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
10.1 Programa de Controle Médico de Satude Ocupacional - PCMSO
10.1.1-O Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional-PCMSO, preconizado pela Norma
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Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego NR 07 objetiva a promogao e a preservacao da
saude do conjunto dos agentes publicos do Municipio de Campo Belo. O PCMSO detecta incidéncias
de patologias entre a populacdo de trabalhadores, fornecendo os elementos para o estudo da correlagdo
entre este adoecimento ¢ as condigdes de trabalho, os processos das relagdes de trabalho existentes.
Quando detectados indicativos da existéncia desses problemas, sdo desenvolvidas estratégias de agdo e
prevengdo. O referido programatem como finalidade promover a satide e proteger a integridade do
trabalhador no local de trabalho

10.1.2-A Contratada visando atender as normas contidas na NR 7, para fins do PCMSO, dentre outras
deve observar e realizar o seguinte:

a) Emitir Atestado de Satde Ocupacional ASO em duas vias, uma para o servidor e outra para
constar em sua pasta funcional e para fins administrativos para:

1) Admisséo;

2) Demissao;

3) Periddico;

4) Readaptacao;

5) Nos afastamentos dos agentes publicos; nos casos de acidente de trabalho
ou cirurgias.

b) Atendimento médico aos agentes publicos, na especialidade Medicina do Trabalho, incluindo
realizagdo de pericias médicas, emissdo de pareceres de retorno ao trabalho, dentre outros pertinentes
ao Programa de Satde do Trabalho:

¢) Emissdao de parecer orientando as demandas de readaptacdo funcional, apds analise de
exames apresentados pelo servidor,

d) Emitir relatérios de controle dos afastamentos do PCMSO, de acordo com os normativos
previstos na NR7;

e) Assisténcia Técnica em Medicina do Trabalho, nas demandas internas e juridicas,
compreendendo todas as providéncias requeridas pelo Contratante, que objetivam atender as
solicitacbes do poder judiciario, em todas as fases do processo: como formulagdo de quesitos,
acompanhamento de pericias técnicas e analise de laudos técnicos elaborados por peritos designados
pelo judiciario;

f) Fazer estudos das atividades realizadas pelo Contratante, analisando as exigéncias
psicossomaticas de cada uma, para elaboracdo de andlises profissiograficos ¢ emissdo Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP dos agentes publicos do Municipio de Santo Antonio do Monte
quando demandados;

g) Elaboragdo de laudos periciais sobre acidentes do trabalho, doencas profissionais e condi¢des
de insalubridade e periculosidade, quando necessario:

h) Emitir laudos e pareceres em atendimentos a Legislagdo Municipal,

1) Exames admissionais, compreendendo: historia clinica e ocupacional, exame fisico geral;

j) Exames periddicos, compreendendo: historia clinica ocupacional, exame fisico geral, exames
complementares, quando solicitados;

k) Avaliagdo de retorno ao trabalho;

1) Revalidagdo de Atestados Médicos.

10.1.3 Para a implantacdo e execu¢do PCMSO, a CONTRATADA deve manter um Médico com
especializagdo em Medicina do Trabalho, em espago proprio, para dar andamento nos procedimentos
exigidos para o PCMSO.

10.1.4 No caso de rescisao de contrato de prestagdo de servigos e/ou o caso de seu encerramento, 0s
registros a que se referem os itens anteriores deverao ser repassados ao titular da Secretaria Municipal
de Administragdo de Campo Belo.

10.2 PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCO - PGR:

10.2.1 O Programa de Gerenciamento de Risco - PGR objetiva a preservagio da saude e da integridade
dos agentes publicos do Municipio de Santo Antdénio do Monte, através da antecipagdo,
reconhecimento, avaliagdo ¢ o consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais existentes ou
que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideracdo a protecdo do meio ambiente e
dos recursos naturais. Promove um planejamento da a¢do para minimizar ou neutralizar os efeitos dos
agentes agressivos.
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10.2.1.1 A elaboragdo do PGR devera conter, no minimo:

a) Antecipagao e reconhecimento dos riscos quimicos, fisicos, bioldgicos e ergondomicos;

b) Estabelecimento de prioridades e metas de avaliagdo e controle;

¢) Avaliagdo dos riscos e da exposi¢do dos trabalhadores;

d) Monitoramento da exposi¢ao aos riscos;

e) Registro e divulgagdo dos dados;

f) Assessoria e consultoria na implantagdo de medidas de controle (estratégia e metodologia de
acdo para a prevengdo dos riscos) ¢ desenvolvimento do PGR, bem como avalia¢ao de sua eficacia,
especificando as avaliagdes quantitativas, na forma dos anexos da NR 15 e NR 7:

g) Assisténcia Técnica em Seguranga do Trabalho, nas demandas internas e juridicas, bem como
na elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdenciario -PPP;

h) Avaliagdo das condi¢des de trabalho incluindo aspectos relacionados ao levantamento, ao
transporte ¢ descarga de materiais, a0 mobiliario, aos equipamentos ¢ as condi¢des ambientais do posto
de trabalho, ¢ a propria organizacdo do trabalho.

10.2.2 Utilizar o cronograma do plano de ag@o anual do PGR para propor a neutralizagdo ou eliminagao
dos riscos avaliados, principalmente com medidas de protegao coletiva.

10.3 LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - LTCAT:

10.3.1 Objetivo da avaliacdo sera pautado na expressdo da extensdo dos trabalhos executados,
necessariamente, abrangendo a caracterizagao das ocorréncias de trabalhos em condig¢des insalubres ou
perigosas, em conformidade com as NR's 15 ¢ 16 da Portaria do Ministério do Trabalho ¢ Emprego -
MTE n° 3.214/1978 e do Decreto n® 93.214/1986, abrangendo analise dos riscos fisicos, quimicos,
bioldgicos ou associagdo de agentes prejudiciais a satide ou a integridade fisica considerados para fins
de concessdo da aposentadoria especial bem como as legislagdes vigentes quando da celebragdo da
prestacdo dos servigos. O LTCAT retrata a realidade dos agentes agressivos no trabalho, qualificando
os agentes agressivos, determinando a insalubridade ou a periculosidade.

10.3.2 O LTCAT devera ser expedido pela Contratada contendo a descricdo dos métodos, técnicas,
aparelhagens e equipamentos utilizados, conclusdo do Médico do Trabalho ou do Engenheiro com
especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho responsavel pela elaboragdo do laudo técnico
com informacao clara e objetiva a respeito dos agentes nocivos, referentes a potencialidade de causar
prejuizo a saude ou a integridade fisica do trabalhador,

data e local da inspeg¢@o técnica da qual resultou o laudo técnico.

10.3.3 Apos a assinatura do contrato, o licitante vencedor do certame terd o prazo de 30 (trinta) dias
para a elaboragdo ¢ entrega do LTCAT, podendo ser prorrogado esse prazo, mediante requerimento
fundamentado, a ser apreciado pela Secretaria Municipal de Administracéo.

10.3.4 As acdes do LTCAT contemplam os seguintes servicos:

a) Descri¢ao e analise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho e das
maquinas e equipamentos utilizados pelos agentes publicos no exercicio de sua fungio;

b) Identificacdo do setor, da fungdo e da atividade;

¢) Identificagcdo de agente nocivo capaz de causar dano a satude e integridade fisica, arrolado na
Legislac¢do Previdenciaria;

d) Identificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos, expressando a
extensdo dos trabalhos executados, abrangendo a caracterizagdo das ocorréncias de trabalhos em
condicdes insalubres ou perigosas, nos termos das NRs 15 e 16, da Portaria MTE 3.214/1978 e Decreto
n" 93.421/1986 e IN INSS 77/2015:

e) Medigoes dos agentes nocivos identificados, com equipamentos adequados e devidamente
calibrados, bem como analises laboratoriais;

f) Analise qualitativa e quantitativa dos agentes de riscos (quimicos, fisicos. bioldgicos, ou
associacdo de agentes prejudiciais a satide ou a integridade fisica). necessariamente descrevendo a
metodologia de agdo e critérios técnicos adotados, identificados nos ambientes de trabalho, contendo a
instrumentac¢ao utilizada;

g) A fase de avaliacdo quantitativa compreende a medigdo do risco, refere-se ao tempo em que
o agente publico fica exposto que somados, configuram uma situagdo intermitente ou continua;

h) Medida de protecdo individual e coletiva existentes, contendo identificacdo dos
Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs utilizados mediante avaliagdo do nivel de eficacia de
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protecdo, indicando, inclusive se 0 EPI e o EPC sdo eficazes na protecao aos agentes de risco detectados,
informando também sua necessidade e sua eficacia

1) Qualificacdo da Insalubridade e/ou Periculosidade (se houver), respectivo percentual de
pagamento e enquadramento com relag@o a aposentadoria especial, descrevendo os efeitos da exposi¢do
aos agentes de risco e a fundamentacao legal;

j) Localizagdo das possiveis fontes geradoras;

k) Via e periodicidade de exposi¢do ao agente nocivo;

1) Descricdo das medidas de controle existentes:

m) Conclusiao do LTCAT com assinatura e identificacdo do Médico do Trabalho ou Engenheiro
com especializa¢do em Seguranga do Trabalho, cujos dados devem ser emitidos separadamente do PGR
e do PCMSO;

n) Data em que deve ser revisto o LTCAT.

10.3.5 Segundo a Portaria n® 3.311/1989, a concessdo do adicional ndo possui respaldo legal quando as
atividades sdo desenvolvidas de forma eventual, resguardando os limites de tolerancia estipulados para
0 risco grave e iminente.

10.3.6 Com as informagdes levantadas, a Contratada devera apresentar uma espécie de apostila com
todas as explica¢Ges e informagdes importantes do laudo, apresentando um quadro geral dos riscos
identificados, resultados das avaliagdes e enquadramento legal quanto a insalubridade, contendo:

a) Informacao da funcao/cargo;

b) O setor em que executa as atividades, informando a secretaria e a lotagdo;

¢) Os riscos identificados, fisico ou quimico;

d) O tipo de exposicdo (se habitual e permanente, habitual intermitente ou ainda se nao ha
€Xposi¢ao);

¢) Se existem atividades insalubres e qual o agente de risco, ¢ 0 grau em que estdo expostos:

f) Neste quadro, urge informar, também, se quando o agente publico utiliza EPIs e EPCs
adequados para a protegdo, devidamente recomendados, diminuem ou até eliminam a exposi¢do ao
agente nocivo, e se diminuem qual o grau em que ele continua exposto. E se ha a supressdo do risco, na
planilha deve constar se o uso desses equipamentos elimina o pagamento do adicional de insalubridade,
nos termos do item 15.4 da NR n° 15 do MET.

10.3.7 Diante do estudo verificado no LTCAT, a Contratada devera apresentar uma tabela para as
condi¢oes de periculosidade, nos mesmos moldes da feita para a insalubridade, informando a
fungao/cargo, o setor, os riscos identificados, o tipo de exposicao, informando se a atividade € perigosa,
e se com o uso de EPIs e EPCs eliminam os riscos, informando também, o grau de exposi¢cdo desse
risco.

10.4 PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP:

10.4.1Constitui-se em um documento histérico-laboral do trabalhador que retne entre outras
informacdes dados administrativos, registros ambientais e resultados de monitoragdo biologica, durante
todo o periodo em que este exerceu suas atividades naquele respectivo local de trabalho. A PPP tem por
objetivo fornecer informagdes para os agentes publicos quanto as condigdes ambientais de
trabalhoprincipalmente no que tange ao requerimento de aposentadoria especial, nos termos da IN
INSS/DC 96/2003 e IN INSS 45/2010.

10.4.1.1 O PPP devera ser emitido com base nas demonstragdes ambientais, exigindo, como base de
dados:

a) Programa de Gerenciamento de Risco - PGR:

b) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO

¢) Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho - LTCAT:

d) Comunicagdo de Acidente de Trabalho CAT,

10.5 PROMOVER TREINAMENTO AOS FUTUROS SERVIDORES QUE TOMAREM POSSE NO
CARGO DE TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO:

10.5.1 Enquanto estiver em vigor o contrato com a licitante camped do certame, ¢ ocorrer a posse de
candidato aprovado para o cargo de Técnico em Seguranca do Trabalho, o mesmo devera ser treinado.
10.6 DOS MEIOS NECESSARIOS A PRESTACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO PARA FINS
DE IMPLANTACAO DO PROGRAMA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO E
SAUDE OCUPACIONAL:
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10.6.1 A CONTRATADA deve prestar os servigos em espaco proprio, com atendimento nos dias tuteis
devendo utilizar seus respectivos objetos pessoais de trabalho, principalmente no que se refere és
peculiaridades dos servigos a serem prestados:

a) Utensilios do Médico do Trabalho - qualquer objeto ou equipamento necessario para a
efetivagdo do trabalho;

b) Equipamento de Seguranga para os seus empregados;

¢) Equipamento necessario para o trabalho do Médico especializado em Medicina do Trabalho.

11 - DO PRAZO DE ENTREGA E RECEBIMENTO

11.1 Por se tratar de servigos, ndo havera recebimento provisoério, ficando a cargo da fiscalizagdo do
contrato, no ato do recebimento, a verificagdo do objeto bem como o cumprimento das exigéncias de
carater técnico mediante termo detalhado.

11.2 O Fornecedor fica obrigado a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes do fornecimento,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar o recebimento na nota fiscal até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

11.3 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia, no Relatorio de Itens e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

11.4 O recebimento ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do fornecimento
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

12 ESPE~CIFICACAO DA GARANTIA OU VALIDADE MINIMA EXIGIDA E DAS
CONDICOES DE MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO.
12.1 A garantia dos servicos, tanto a legal quanto a contratual, deve ser a minima prevista no CDC.

13-DAS OBRIGACOES DO CONTRATO

13.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

13.2 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

13.3 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados
(Lein® 14.133/2021, art. 117, §1°).

13.4 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

13.5 O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,
no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

13.6 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros
em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou

o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

13.7 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei 14.133/21, art. 121, caput).

13.8 A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais ¢ comerciais ndo
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transferira a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento ¢ ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, §1°).

13.9 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

13.10 O Municipio podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

13.11 Serido exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

13.12 A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste termo de referéncia, seus anexos

e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus, os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto.

Santo Antonio do Monte, 26 de Janeiro de 2026.

Maria Aparecida de Oliveira
Diretora de Licitagoes e Contratos
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ANEXO II -
DECLARACAO UNIFICADA (MODELO)

Ao
Municipio de Santo Anténio do Monte / MG
Referéncia: Edital Pregao Eletronico n° 003/2026

Processo n° 006/2026
A Empresa , devidamente inscrita no CNPJ n°
, com endereco na Rua , n°
, CEP: na cidade de
Estado do telefone () por
intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) , inscrito (a) no CPF n°

a)
b)

2

h)

¢ RG n°, DECLARA expressamente:

que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo;

que ndo ¢ servidor do Municipio de Santo Anténio do Monte/MG, bem como seus sécios,
administradores, empregadose e controladores ndo sao servidores do mesmo.

que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos III ¢ IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da
Constitui¢do Federal,

que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com defici€ncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas;

que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando aptoa usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras;

que consente com o tratamento de seus dados pessoais para a finalidade do processo publico
de compra para cumprimento da obrigacdo legal de publicidade, a garantia da lisura, e
prevengao a fraude dos atos publicos, de acordo com a Lei Federal n° 13.709/2018, ¢ que o
tratamento dos dados pessoais relacionados aos processos de compra se presume valido,
legitimo e, portanto, juridicamente adequado.

Local e data.

(Assinatura, RG e CPF do declarante)
Representante Legal
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ANEXO IIT - MODELO PROPOSTA DE PRECOS

(ESTE MODELO DE PROPOSTA DEVERA SER PREENCHIDO PELO LICITANTE
VENCEDOR)

Ao

Municipio de Santo Antonio do Monte/MG

Referéncia: Edital Pregdo Eletronico n° 003/2026
Processo 006/2026

Razao
Social:
CNPJ:

Endereco

E-mail: Telefone:
Agéncia: Conta Bancaria n°: Banco:

Apresentamos nossa proposta de precos para o (s) servigo (s) abaixo detalhado (s):

Item | Qte | Un Descricao Marca Valor Valor total
unitario
TOTAL
Garatias:

O valor total da proposta ¢é de

Validade da proposta: 90 (noventa) dias.Prazo de entrega: Conforme Edital.

Local e data.

(Assinatura, RG e CPF do declarante)
Representante Legal
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ANEXO 1V

CONTRATO N°......... /2026

PROCESSO N°: 006/2026
EDITAL N°  :003/2026
MODALIDADE: Pregio Eletronico

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO MONTE, Pessoa Juridica de Direito Publico, com sede
na cidade de Santo Antonio do Monte, Minas Gerais, sito a Praga Getulio Vargas, 18, Centro, CNPJ n°
16.870.974/0001-66, neste ato, representado pelo Senhor Prefeito Municipal ........ brasileiro, inscrito
no CPF/MF sob n® XXX *** ***_XX e portador da Carteira de Identidade RG SSP//, doravante
denominado CONTRATANTE; e do outro lado a empresa a seguir descrita ¢ qualificada, nos termos
da Lei Federal n® 14.133/2021, do Decreto Municipal n° 187/2024 e demais legislagdes aplicaveis, bem
como as exigéncias deste Edital; conforme documento de credenciamento ou procuragdo inserta nos
autos, resolve registrar os precos, conforme decisdo exarada neste Processo Licitatorio, consoante as
seguintes clausulas e condic¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O Objeto do Processo Licitatorio, que deu origem ao presente contrato € a contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos que se faz necessaria para atender a Legislagdo Nacional e
Normas Regulamentadoras que tratam sobre a Seguranga e Medicina do Trabalho e de Satde
Ocupacional, atendendo as normativas dos 6rgaos fiscalizadores, atendendo a solicitacao da Secretaria
Municipal de Administra¢do e Recursos Humanos, conforme especificagdes estabelecidas neste Edital
e seus anexos, que juntamente com a proposta da VENCEDORA, para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, passam a integrar este instrumento, independentemente
de transcricao.

1.2 A empresa .................. , com sede na cidade de........ , SIt0 A .evveeieeen, , Inscrita no
CNPJ/MF sob n° ........... , representada por ............... inscrito no CPF/MF sob n® XXX *** *** XX

doravante denominada DETENTORA, obriga-se a fornecer ao Municipio de Santo Antdnio do
Monte, de acordo com as solicitacdes feitas pela CONTRATANTE, os itens a seguir:

ITEM |QUANT. [UNID. DESCRICAO VALOR [VALOR
UNITARIO [TOTAL

1.3 O objeto deste instrumento devera estar de acordo com as condigdes e caracteristicas contidas no
Pregéo Eletronico n® 003/2026, com a proposta da VENCEDORA, com a Lei Federal n° 14.133/2021
e com as clausulas deste Contrato, bem como as demais leis pertinentes.

1.4 Apos assinar o contrato, a licitante vencedora devera manter sua condi¢do de habilitagdo e propostas
durante o periodo de vigéncia do mesmo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta da seguinte dotacdo or¢amentaria:
e (2.04.04.122.0007.2183.33.90.39 — Ficha 227 — Fonte 15000000000

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E VALIDADE DO CONTRATO
3.1 O Contrato tera sua vigéncia de 12 (doze) meses, iniciada a partir da assinatura.

CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
4.1 O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
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condi¢des de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo do edital.

CLAUSULA QUINTA — DOS PRECOS E DO PAGAMENTO

5.1 Os valores para o fornecimento € o constante da clausula primeira, entendido como justo e
suficiente para a total execucdo do objeto.

5.2 No valor definido estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

5.3 O prazo para pagamento ao contratado ¢ demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo do edital.

CLAUSULA SEXTA - DOS REAJUSTES

6.1 O valor da proposta € fixo e irreajustavel.

6.1.1 Apos o interregno de um ano, e idenpendentemente de pedido do contrato, os precos iniciais
serao reajustados, mediante aplicacio, pelo contratante, da variacao do IPCA, contado da data
da apresentacio da proposta.

6.1.2Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

CLAUSULA SETIMA — DA SOLICITACAO DOS PRODUTOS E/OU SERVICOS

7.1 A prestagdo se dara através de Ordem de Compra, sob responsabilidade da unidade de compras
pertinente.

7.2 Cada termo contratual oriundo deste devera conter, no minimo: Numero do Pregdo; Quantidade do
produto; Descri¢ao do produto requisitado; Local de entrega; dotagdo orgamentaria; valor; condi¢des
de pagamento.

CLAUSULA OITAVA — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
8.1 O licitante e a contratada que incorram nas infragdes previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021, apuradas em regular processo administrativo, sujeitam-se as san¢des previstas no art. 156 da
mesma Lei.
8.2 A aplicagdo das sangdes pelo cometimento de infragdo sera precedida do devido processo
administrativo, com garantias de contraditdrio e de ampla defesa.
8.2.1 A sang@o de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento, de pequena relevancia, de obrigagdo legal ou infragdo a Lei quando ndo
se justificar aplicagdo de san¢do mais grave;

b) inexecucdo parcial de obrigacdo contratual principal ou acessoria de pequena relevancia, a
critério da Administragdo, quando nao se justificar aplicagdo de sancao mais grave.
8.2.2 A san¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada, quando néo se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave, aquele que:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecucdo total do contrato;

¢) deixar de entregar a documentacg@o exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado.
8.2.3 Considera-se inexecuc¢do total do contrato

a) recusa injustificada de cumprimento integral da obrigacdo contratualmente determinada;

b) recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo também caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida.
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8.2.4 A sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada aquele que:

a) apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragio
falsa durante o Pregéo Eletronico ou a execugdo do contrato;

b) fraudar a Pregdo Eletronico ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

¢) comportar-se de modo inidoéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2.5 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de
participag@o, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento do processo de pregdo, mesmo apos o encerramento da fase de lances.
8.2.6 A sangdo prevista no item 8.2.4, aplicada por qualquer ente da Federagdo, impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica do Municipio de Santo Antonio do Monte,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos ¢ maximo de 6(seis) anos.
8.2.7 Podera ser aplicada multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) a 30% (trinta por cento) sobre
o valor do contrato licitado.

a) Para as infragOes previstas no item 8.2.2, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato
licitado;

b) Para as infra¢des previstas no item 8.2.4, a multa serd de 15% a 30% do valor do contrato
licitado;
8.2.8 Se a multa aplicada ¢ as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicial- mente.
8.2.9 As san¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
8.2.10 A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de
reparagdo integral dos danos causados.
8.3 Na aplicacdo das san¢Ges serdo considerados:
8.3.1 a natureza e a gravidade da infrac@o cometida;
8.3.2 as peculiaridades do caso concreto;
8.3.3 as circunstincias agravantes ou atenuantes; os danos que dela provierem para a Administracao
Publica;
8.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES

9.1 A CONTRATANTE obrigar-se-a:

9.1.1 Proporcionar a CONTRATADA todas as condi¢des necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagoes decorrentes da presente contrata¢do, consoante estabelece a Lei Federal n°® 14.133/21; ¢
demais normas editalicias;

9.1.2 Fiscalizar e acompanhar o recebimento do objeto deste Pregdo Eletronico, através dos
Responsaveis pela Fiscalizagdo e Recebimento, nomeados por Decreto;

9.1.3 Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do
Contrato, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

9.1.4 Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato.

9.1.5 Providenciar os pagamentos a CONTRATADA a vista das Notas Fiscais Eletronicas / Fatura
devidamente atestado, nos prazos fixados.

9.1.6 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9.2 A CONTRATADA obrigar-se-a:

9.2.1 Fornecer o objeto a ser contratado, cumprindo todas as obrigagdes constantes deste contrato € em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus, os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa ¢ perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2.2 Comunicar imediatamente eventuais atrasos na entrega do objeto, fundamentando
justificadamente e documentalmente os seus motivos; para posterior analise da CONTRATANTE;
ficando a seu exclusivo critério a aceitabilidade; independente de aplicag@o das penalidades previstas
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em lei;

9.2.3 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual;

9.2.4 Paralisar, por determina¢do do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.2.5 Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.2.6 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante ¢ ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.2.7 Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cdodigo de Defesa
do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.2.8 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execucdo
ou de materiais nela empregados, nos termos do Art. 119, dalei Federal n® 14.133/21;

9.2.9 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n°® 14.133, de 2021;

9.2.10 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
9.2.11 Manter durante toda a execugdo do contrato todas as condigdes exigidas para a habilitagdo ou
para a qualificacgdo, nos termos do Art. 92, inciso XVI da Lei Federal n° 14.133/21;

9.2.12 No ato do pagamento, a Contratada devera apresentar a Certiddo Negativa de Débitos Relativos
a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido; Certificado de Regularidade de Situacdo do
FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, com prazo vigente, junto a Tesouraria
deste Municipio, a fim de comprovar sua idoneidade;

9.2.13 Acatar todas as demais condi¢des e assumir as obrigacdes contidas no Edital e no Contrato.

CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA
10.1 Para efeito de garantia dos bens, o prazo de vigéncia do contrato se dara até o término da garantia
ofertada pela CONTRATADA, conforme sua Proposta de Precos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO
11.1 A fiscalizagdo sobre a execucdo das contratacdes da presente licitagdo se dara conforme as
atribuicdes constantes na Lei Federal n° 14.133/2021 e no Decreto Municipal n° 187/2024.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, ssegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa.

12.1.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.

12.1.2 A alteragdo social ou a modificag@o da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.1.3 Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.

12.2 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.2.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.2.3 Indenizagdes ¢ multas;

12.3 A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131,
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caput, da Lein.® 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS ALTERACOES

13.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 ¢ seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

13.2 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICACAO

14.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no Portal
Transparéncia através do enderego eletronico: santoantoniodomonte.atende.net

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

15.1 Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores
e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de
licitagdo, de contratagdo e de execucdo do objeto contratual.

15.2 Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a a¢do de servidor publico no processo de licitagdo
ou na execucdo de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugdo de contrato;

¢) “pratica colusivas”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do orgdo licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais € ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatorio ou afetar a execugdo do contrato.

e) “‘pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuragdo de alegacdes de pratica prevista nasclausulas deste
contrato; atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o
organismo financeiro multilateral promover inspecéo.

15.3 Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora san¢do sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo um contrato financiado pelo organismo.

15.4 Considerando os propoésitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condigdo para a
contratacdo, deverd concordar e autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em parte
ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso,
permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar
o local de execugdo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a
execuc¢ao do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Os dados do contrato sao decorrentes do Pregdo Eletronico n® 003/2026.

16.2 Os casos omissos relativos a execugdo do contrato serdo resolvidos pelas partes, com a estrita
observancia das disposi¢des contidas na Lei Federal n° 14.133/2021 e legislagdo complementar
aplicavel a espécie.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
17.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Santo Anténio do Monte, Estado de Minas Gerais, para
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dirimir quaisquer davidas ou divergéncias, que poderdo advir do presente contrato;

17.2 E assim, por estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato, para que surta os juridicos
e legais efeitos; em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo
arroladas:

Santo Antonio do Monte/MG, de de 2026.

Prefeito Municipal

Contratada

TESTEMUNHAS:

Nome / CPF/ Ass:

Nome / CPF/ Ass:
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ANEXO V

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Ao Municipio de

Santo Antonio do Monte

Processo Licitatorio: 006/2026
Pregao Eletronico: 003/2026

O Municipio de ....ccccvevreevieecreereeneenne, ,/ e ou Empresa................... com sede na ................... n’ ,
Estado.......... inscrita no CNPJ/MF sob n°.................. , atesta para os fins que a empresa. , inscrita no
CNPJ/MF n°....cccvvvenn... inscricdo Estadual................ com sede na................. , Estado , forneceu ao

municipio / ou a empresa ¢ executou todos os servigos dentro das especifica¢es técnicas exigidas
(especificar o tipo de produto ou servigo que forneceu ou executou), tendo cumprido rigorosamente o

prazo de entrega, assim até o presente momento, ndo ha nada que a desabone.

Localedata........cccoovvuunnennn.

Nome e assinatura ¢ Carimbo do representante legal do municipio / ou empresa
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ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO NEPOTISMO
PROCESSO 006/2026
PREGAO 003/2026

Declaro, para os fins de direito, na qualidade de Proponente a participar do Pregdo Eletronico supra
referenciado, que ndo sou ocupante de cargo publico, ndo mantenho vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestido do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o terceiro grau.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente.

Santo Anténio do Monte, MG, de de

Assinatura
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ANEXO VII

PROCESSO N °: 006/2026
EDITAL N°: 003/2026
MODALIDADE: Pregao Eletronico

DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DA VISITA TECNICA.

A empresa X.X.X.X.X.X.x.X.X.Xx.X. CNPJ x.xx.x.x.x.x., DECLARA

para os fins do Processo Licitatdrio n°. 006/2026, modalidade Pregéo Eletronico n.° 003/2026 que por

deliberagdo tnica e exclusiva da declarante a mesma ndo realizou visita técnica disponivel para os

servicos deste edital sendo de sua total responsabilidade e conhecimento as condi¢des de realizagdo

para a prestagdo dos servicos, ndo recaindo em nenhuma hipdtese qualquer responsabilidade sobre o

Municipio ou argumento futuro quanto a ndo visitagdo antecipada.

Local e data.

Carimbo da Empresa ¢ Assinatura



