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EDITAL 014/2026

CREDENCIAMENTO N° 004/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. ° 034/2026

CREDENCIAMENTO POR CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE
PESSOA(S) FISICA(S) OU JURIDICA(S) PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSISTENCIA SOCIAL E PSICOLOGIA,
DESTINADOS A EXECUCAO DAS ACOES DO PROGRAMA PERCURSOS GERAIS -
TRAJETORIA PARA A AUTONOMIA, NO MUNICIPIO DE FRANCISCO
DUMONT/MG, COM ATUACAO NO FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DO
PAIF, CRAS, EQUIPE VOLANTE, INCLUSAO E ACOMPANHAMENTO DE
FAMILIAS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL, EM ATENDIMENTO
AO PLANO DE SERVICO APROVADO PARA O PROJETO APROXIMACAO SUAS.

O MUNICIPIO DE FRANCISCO DUMONT/MG, com sede na Praca da
Matriz, n°® 285, Centro, Francisco Dumont/MG, através do seu
Prefeit Municipal, o Sr. NILSON JOSE DE AZEVEDO, torna publico,
para conhecimento das pesscas fisicas e juridicas interessadas,
o0 presente Edital de credenciamento para prestacdo de servicos
veterinadrios, realizacdo de exames laboratoriais e execucdo de
procedimentos de controle sanitdrio animal, visando atender as
demandas de vigilancia, prevencdo, diagnéstico e controle de
zoonoses e outras doencas derivadas de animais no éambito do
Municipio de Francisco Dumont/MG, incluindo avaliacdo clinica
por médico-veterinario, testes diagnésticos, exames
laboratoriais especificos e procedimentos de eutanadsia animal
de pequeno e grande porte, nos termos da Lei Federal n°
14.133/21, e no que couber, pelas demais normas que disciplinam
a matéria.

1. DO OBJETO.

1.1. Consiste no processo de credenciamento de pessoas fisicas
e juridicas para prestacdo de servigos técnicos especializados
de Assisténcia Social e Psicologia, destinados a execucdo das
acdes do Programa Percursos Gerais - Trajetdéria para a
Autonomia, no Municipio de Francisco Dumont/MG, com atuacdo no
fortalecimento das atividades do PAIF, CRAS, Equipe Volante,
incluséo e acompanhamento de familias em situacéo de
vulnerabilidade social, em atendimento ao Plano de Servico
aprovado para o Projeto Aproximacdo SUAS.

O credenciamento ndo gerard para os profissionais e as
empresas credenciadas qualquer direito de contratacéo,
objetivando somente o cadastramento para prestacdo de futuros
servicgos, sob demanda.
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1.2. O Credenciamento ocorrerd, em regime de rodizio por ordem
cronoldégica, possibilitando a participagdo e inclusdo de novos
credenciados, que se encontrem habilitados para a prestacdo dos
servicos definidos no Edital de Credenciamento N° 004/2026.

1.3. A permanéncia das empresas e profissionais, na condicdo de
credenciado ¢é vinculada ao cumprimento dos condicionantes
estabelecidos neste Edital de Credenciamento N° 004/2026 e a
avaliacdo positiva dos servicos prestados as instituicodes
demandantes, sob pena de exclusdo do Banco de Credenciados
criado a partir do referido edital.

2. PRAZO DE RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS E JULGAMENTO.

2.1. O interessado poderd retirar este Edital no site da
Prefeitura Municipal de Francisco Dumont por meio do endereco
eletrbnico www.franciscodumont.mg.gov.br.

2.2. 0Os documentos podem ser apresentados em cdpia autenticada
por cartdério competente, ou original com cdbdépia a ser autenticada
pelo Agente de Contratagdo, ou servidor da Administracéo
Municipal.

2.3. 0O envelope de Documentacdo para o Credenciamento dos
interessados em participar deste edital, deverd ser protocolado
junto ao Setor de Licitacdes localizado a Praca da Matriz, n°
285 — Centro - Francisco Dumont/MG,

4
devidamente identificados, juntamente com O requerimento
conforme modelo contido no Anexo V deste edital.

3. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO DO EDITAL.

3.1. Em até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a
sessdo do credenciamento, qualquer pessoa poderd impugnar o
presente Edital.

3.2. Tanto a impugnacdo quanto os pedidos de esclarecimentos

deverdo ser apresentados através do e-mail:
licitacao@franciscodumont.mg.gov.br, ou protocolados no Setor
de Licitacdes, localizado a Praca da Matriz, n® 285 - Centro -

Francisco Dumont/MG.

3.3. Ambos serdo respondidos mediante divulgacdo no site oficial
da Prefeitura de Francisco Dumont no prazo de até 3 (trés) dias
uteils, limitado ao Ultimo dia Gtil anterior a data da sessdo do
credenciamento.
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3.4. N&o serdo conhecidas impugnacdes apresentadas fora do
prazo legal e/ou subscritas por representante ndo habilitado
legalmente ou ndo identificado no processo para responder
pela pessoa fisica/juridica interessada.

3.5. A impugnacé&o, pedidos de esclarecimento e providéncias né&o
possuem efeitos suspensivos, sendo tal excepcional e, quando
aplicada, deverd ser motivada pela Agente de Contratacgdo, nos
autos deste Credenciamento.

3.6. Acolhida a impugnacédo, sera definida e publicada nova data
para a realizacéao do credenciamento, exceto se,
inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacdo das
propostas.

3.7. A apresentacdo de impugnacdo realizada apds o prazo
estipulado no subitem 3.1. ndo a caracterizard como tal,
recebendo tratamento como mera informacéo.

4. DO PRECO.

4.1. O preco para contratacdo dos servigos estd previsto por
servico e foram obtidos por meio de pesquisa de mercado,
juntada aos autos do processo e informados no Anexo deste
edital.

5. DA PARTICIPACAO:

5.1. Poderdao participar do presente processo e serdo
credenciadas todas as empresas e profissionais do ramo
interessadas que comprovarem atender a todas as condigdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, desde que:

5.1.1. As atividades executadas pela empresa estejam
contempladas no Anexo I deste credenciamento.

5.1.2. O participante deve declarar que estd ciente e concorda
com as disposicdes previstas neste Edital de Credenciamento N°
004/2026 e em seus anexos, bem como se responsabilizar, sob as
penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selecdo.

5.2. Nado poderdo participar deste credenciamento:
5.2.1. Servidores/Agentes Publicos da Prefeitura Municipal de

Francisco Dumont/MG; Empresas que ndo atendam as condicgdes deste
Edital e seus anexos;
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5.2.3. Empresa cujo Estatuto/Contrato Social nao seja
pertinente e compativel com o objeto deste credenciamento.

5.2.4. Pessoa juridica que se encontre, ao tempo do
credenciamento, impossibilitada de participar da
licitacdo/contratacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi
imposta;

5.2.4.1. Entende-se por 1impossibilitada de ©participar do
credenciamento a pessoa juridica impedida de licitar/contratar
com o Municipio de Francisco Dumont/MG e/ou declarada iniddnea
para licitar ou contratar com quaisquer oérgdos da Administracéao
Ptblica.

5.2.4.2. O impedimento de que trata o item 5.2.4. serd também
aplicado a pessoa juridica que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou Jjuridica, <com o intuito de Dburlar a
efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdao fraudulenta da
personalidade juridica do participante.

5.2.5. Empresa dgque se encontre em processo de dissolucdo ou
faléncia;

5.2.6. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica,
comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6érgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitagcdo ou atue na
fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

5.2.7. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos
termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo
entre si;

5.2.8. Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do edital, tenha sido condenada Jjudicialmente, com
trdnsito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condig¢des andlogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagdo trabalhista;

5.2.9. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIP, atuando nessa condicéo;

5.2.10. Pessoas juridicas reunidas em consdrcio;
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5.2.10.1. O ©presente edital ndo ©prevé as condigdes de
participacdo de empresas reunidas em consdédrcio, vez dque a
experiéncia pratica demonstra que as licitacgdes que permitem
essa participacdo sdo aquelas que envolvem servigcos de grande
vulto e/ou de alta complexidade técnica. Ademais, a aceitacdo de
consdércios no processo de selecdo situa-se no ambito do poder
discriciondrio da administracéo, conforme Acdrddos de n°.
1.636/2006- P e 566/2006-P” - TCU n. 2869/2012-Plenario.

5.2.11. Demais  pessoas juridicas nas quais incidem o©s
impedimentos elencados constantes no artigo 14 da Lei
14.133/2021.

6. DOCUMENTOS PARA PARTICIPAGAO:

, sem emendas, rasuras, entrelinhas, ou
ambiguidade, com documentacéo solicitada neste edital,
contendo:

6.1.1. Solicitacdo de credenciamento, conforme modelo Anexo V do
edital; contendo endereco,telefone do local onde mantém sede no
municipio, bem como e-mail para contato com oresponsavel pelo
credenciamento.

6.1.2. Certiddes e declaracdes de habilitacéo;
6.2.3. Data e assinatura do representante legal;

6.2. Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados em um
inico envelope fechado, contendo em sua parte externa os
seguintes dizeres:

MUNICIPIO DE FRANCISCO DUMONT/MG

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 034/2026
CREDENCIAMENTO/INEXIGIBILIDADE N°. 004/2026
ENVELOPE DE DOCUMENTOS PARA HABILITAGCAO JURIDICA:
SEDE/ENDERECO:

CNPJ/CPF:

FONE :
EMAIL:

6.3. Documentos para habilitagdo Pessoa Juridica:

6.3.1. Pessoa Juridica:
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6.3.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - Cartdo do CNPJ/MF.

6.3.1.2. Coépia do documento de identificacdo do representante da
pessoa Jjuridica.

6.3.1.3. Certificado de condicéo de Microempreendedor
Individual, no caso de METI, obtido no Portal do
Microempreendedor Individual (www.portaldoempreendedor.gov.br),
no caso de MEI, ou;

6.3.1.4. Registro comercial, no caso de empresa individual, ou;

6.3.1.5. Ato <constitutivo, estatuto ou contrato em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais
e no caso de sociedade por agdes, acompanhado dos documentos de
eleicdo de seus atuais administradores, ou;

6.3.1.6. Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro
Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedade néo
empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

6.3.1.7. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo &érgéo
competente.

6.3.1.8. Ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n® 5.764, de 16 de dezembro 1971, no caso de sociedade
cooperativa.

6.3.1.9. Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Publica
Municipal (Municipio sede da licitante).

6.3.1.10. Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Publica
Estadual.

6.3.1.11. Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Publica
Federal (Divida Ativa da Unido e Contribuicdes Federais).

6.3.1.12. Certiddo de regularidade perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

6.3.1.13. Certiddo de regularidade ©perante a Justica do
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Trabalho - Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas;
6.3.1.14. Certiddo Negativa de feitos sobre faléncia ou
Concordata expedida pelo distribuidor da sede da ©pessoa

juridica;

6.3.1.15. REGISTRO DO PROFISSIONAL que executard o0s servigos no
Conselho Regional de acordo com o item a ser credenciado.

6.3.1.17. Declaracdes:

6.3.1.17.1. Declaracdo de cumprimento do Disposto no inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, constante no Anexo
IV do Edital;

6.3.1.17.2. Declaracdo de concordéncia com o preco determinado
nas tabelas do Credenciamento plenamente ao objeto credenciado
Anexo III do edital.

6.3. Documentos para habilitagdo Pessoa Juridica:

6.3.1. Pessoa Fisica:

6.3.1.1. Prova de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6.3.1.2. Coébpia do PIS/PASEP.

6.3.1.3. Comprovante de endereco;

6.3.1.5. Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Publica
Municipal (Municipio sede da licitante).

6.3.1.10. Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Publica
Estadual.

6.3.1.11. Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Publica
Federal (Divida Ativa da Unido e Contribuicdes Federais).

6.3.1.12. Certiddo de regularidade perante a Justica do
Trabalho - Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.3.1.13. REGISTRO DO PROFISSIONAL que executard o0s servigos no
Conselho Regional de acordo com o item a ser credenciado.

6.3.1.15. Declaracgdes:

6.3.1.15.1. Declaracdo de cumprimento do Disposto no inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, constante no Anexo

Prefeitura Municipal de Francisco Dumont MG
Praca da Matriz, 285 - Centro CEP: 39.387-000 Tel.: (38) 3733-1171

Email: prefeiturafranciscodumont@gmail.com




]

PREFEITURA

FRANCISCO
DUMONT

TRABALHANDO PARATODOS

IV do Edital;

6.3.1.15.2. Declaracdo de concordadncia com o prec¢co determinado
nas tabelas do Credenciamento plenamente ao objeto credenciado
Anexo III do edital;

7. CONDIGOES AO CREDENCIAMENTO:

7.1. As empresas e profissionais interessadas poderdo se
inscrever somente em uma Atividade, sendo facultado a inscricéo
em quantos servicos profissionais desejar dentro da Atividade,
desde que seja devidamente comprovada a qualificacdo técnica em
cada tipo de servigco (ou na Atividade), quando se aplicar.

7.2. 0O pregco de mercado serd uniforme, fixado conforme o
servigco a ser prestado em valores de servigos/atendimentos
técnicos, conforme o item, por metodologia de pregcos de mercado
previamente realizada pelo Setor de Compras da Prefeitura,
demonstrando ainda a vantagem da igualdade dos valores
definidos visto a inclusd&o social proposta, valores publicos
dos mesmos servigcos e o atendimento ao interesse publico:

7.3. O credenciamento ndo assegura aos interessados o direito a
efetiva contratacdo dos servicos, possuindo a contratacéo,
natureza de contrato administrativo de prestacdo, sem vinculo
empregaticio.

7.4. Os critérios fixados preveem como exigéncias minimas, as
definidas nesse Edital, para que o0s 1interessados possam
credenciar-se, e possam garantir a integridade do patrimbénio dos
6rgdos, e de servidores e cidaddos que frequentam esses o6rgdos,
as quais poderdo ser alteradas mediante ato fundamentado;

8. PRAZOS:

8.1. O credenciamento terd validade 1 (um) ano e o chamamento
publico ficard aberto durante todo o periodo a partir da sua
publicacéo.

8.2. A inscricdo de credenciamento se dard com a entrega de
envelope contendo toda a documentacgdo exigida neste edital e o
pedido de credenciamento (Anexo VI), enderecada ao Agente de
Contratacdo que fard a analise da documentacdo, conforme ja
mencionado nos itens 2.2 e 2.4 deste mesmo edital.

8.3. O ordenamento na Lista de Credenciados serd feita mediante
sorteio apdés findado o prazo definido no item 2.4, sendo
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publicado no Site Oficial do Municipio a data e horédrio de sua
realizacédo;
8.4. Os credenciados interessados poderdo acompanhar o sorteio.

8.5. Apds atualizado o Banco de Credenciados pela Agente de
Contratacéao , seré publicado o} resultado da ordem de
classificacdo no Site Oficial do Municipio em até 5 dias uteis
apds a realizacdo do sorteio;

8.6. Fica assegurado a Administracdo Publica do Municipio de
Francisco Dumont/MG o direito de:

8.6.1. Revogar o Credenciamento, em face de razdes de interesse
publico, derivadas de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para Jjustificar tal
conduta;

8.6.2. Cancelar o credenciamento da empresa por irregularidade
no atendimento dos condicionantes deste Edital, de oficio ou por
provocagao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado, respeitado o direito a ampla defesa e ao
contraditério, nd&o gerando, nesse caso, para as empresas,
qualquer direito a indenizacdo, respeitando o disposto no
artigo 148 da Lei 14.133/2021.

8.6.3. Exigir, a seu critério, a atualizacdo cadastral de todos
os credenciados, para validacéo do atendimento aos
condicionantes estabelecidos.

9. CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO DOS CREDENCIADOS:

9.1. Os critérios para a classificacdo dos credenciados serdo:

9.1.1. Os servicos objeto do presente credenciamento serdo
distribuidos entre todos os credenciados mediante sistema de
rodizio, observada a ordem cronoldégica de credenciamento, de
forma isondémica, impessoal e transparente, definindo o rodizio
de contratacodes, por servicgo, bem como a sequéncia de
contratagdo no rodizio. Ex. 1° Lugar, 2° Lugar, 3° Lugar, e
assim sucessivamente, incluindo posteriormente, em ordem
cronoldégica, todos os novos credenciados.

9.1.2. Apds a contratacdo do primeiro credenciado elencado no
Banco de Credenciados, o nome do segundo lugar serd efetivado
como primeiro, aplicando-se subsidiariamente a todos as outras
pessoas juridicas subsequentes.
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10. DAS CONDIGCOES PARA PRESTAGCAO DO SERVIGO:

10.1. Da solicitagdo do Servicgo:

10.1.1. O Orgédo demandante deverd verificar qual serd o préximo
fornecedor conforme ordem cronoldbgica.

10.1.2. 0 Orgédo demandante quando receber o nome do credenciado
deverd providenciar todos os atos necessarios a emissdo da
Ordem de Servico, conforme modelo definido pelo Anexo II, com a
devida solicitacdo de Ordem de Servico (0OS) no sistema.

10.1.2.1. O Municipio deverad verificar a lista de credenciados
no intuito de saber qual o credenciado que prestard o servicgo
(rodizio) e informa-lo a data marcada para a prestado do
servicos com no minimo 7 (sete) dias de antecedencia.

10.2. Da contratacdo do Servico:

10.2.1. O Orgédo demandante fard a notificacdo ao primeiro
colocado da lista, conforme atividade solicitada.

10.2.2. A notificacdo constante no item anterior serd realizada
mediante contato telefdénico, através do nuUmero de telefone
informado pela pessoa fisica/juridica a administracdo municipal
no ato do credenciamento.

10.2.3. Quando da notificacdo do credenciado, este terd o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro horas) corridas para entrar em
contato com o Orgdo demandante, sob pena de decair o direito de
contratacao.

10.2.4. Caso o Orgdo demandante ndo consiga estabelecer o
primeiro contato com o credenciado, este deverd tentar esse
contato por 3 vezes nas prdximas 4 (quatro) horas, com

intervalos de tentativas de 1 (uma) hora.

10.2.5. Apds todas as definicgdes necessdrias para a contratacéo
serd emitido o documento Ordem de Servico (0S), que é a
autorizacdo para realizacdo do servico e serd disponibilizada
ao credenciado e conterd os seguintes dados:

a) Nome e localizacdo do érgéo Demandante;

b) Tipo e quantidade do servigo contratado;

c) Especificacdes técnicas dos servicos a serem executados;
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d) Data de inicio e prazo maximo de execucdo do servicgo
(conforme tipologia de cada servigo);

e) Quantidade de horas/servicos autorizadas na contratacédo;

f) 1Indicacdo do responsavel pela fiscalizagcdo do servicgo
contratado.

10.3. Da Garantia:

10.3.1. O servico deverd possuir prazo de garantia minima de 03
(trés) meses, contados a partir da finalizacdo e entrega do
mesmo;

10.3.2. Durante o prazo de garantia, o credenciado obriga-se a
substituir ou reparar, as suas expensas, Jqualisquer servigos que
apresente defeito que ndo seja decorrente do desgaste natural ou
do incorreto manuseio;

10.3.3. Caberd ao credenciado arcar com todas as despesas
relativas a execucdo dos servicos, diretas e indiretas, exceto
o fornecimento dos materiais a serem empregados, que seré
fornecido pelo Orgdo Demandante.

10.3.4. A administracdo municipal n&o se responsabiliza pela
reposigcdo ou conserto do maquindrio e ferramentas que se
deteriorarem na execucgdo dos servicos, pelo fornecimento de EPI
e equipamentos e ferramentas especificas de trabalho, obtencéo
de licencas nos o6rgdos publicos ou de quaisquer autorizacodes,
alvaréds, permissdes, laudo ou vistoria técnica 1inerente as
atividades que venham a ser desempenhadas;

10.4. Da Entrega dos Servigos:

10.4.1. A entrega dos servicos serd concretizada mediante
aceite formal por parte do Orgdo Demandante e Avaliacdo do
servico executado, conforme modelo Anexo II, com critérios
especificos dos itens avaliados <conforme a tipologia do
servicgo.

10.4.2. Apds a execucgdo dos servicos e o encerramento da Ordem
de Servico, o responséavel realizard a avaliacdo do servigo
prestado, no campo “Avaliacdo” constante na Ordem de Servico,
, evendo atender as regras revistas nesse ita
Anexo II d d tend t Edital
quanto a avaliacdo da execugdo do servico pelo credenciado;

10.4.3. O credenciado que atingir na avaliacdo nota igual ou
superior a 6,0 (seis pontos) retornard para o rodizio, sendo
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posicionado no final da 1lista de credenciados e podera ser
contratado novamente pelos Orgdos Demandantes;

10.4.4. O credenciado que obtiver na avaliacdo nota inferior a
6,0 (seis pontos), serd passivel de descredenciamento, garantido
o0 contraditdério e a ampla defesa;

11. DA NAO CONTRATAGCAO POR RECUSA OU NAO ATENDIMENTO AO
CHAMADO PARA O SERVICO:

11.1. No caso de recusa na contratacdo, a pessoa fisica ou
juridica credenciada deixard de ter a prioridade de contratacéo
e passard para o ultimo lugar no rodizio.

11.2. Caso nédo seja atendido o prazo previsto de 24 (vinte e
quatro) horas decaira o direito do <credenciado convocado,
passando para o ultimo lugar do rodizio podendo o ©6rgéo
demandante convocar o préximo credenciado remanescente do
rodizio.

11.3. Caso o credenciado n&o atenda a convocagdo para prestacédo
de servigco por 02 (duas) vezes, consecutivas, serd passivel de
descredenciamento, por meio de ato administrativo do Gestor do
credenciamento garantindo o contraditdério e a ampla defesa.

12. DO DESCREDENCIAMENTO:

12.1. A pessoa juridica poderéd ser descredenciada por:

12.1.1. Vontade de uma das partes, mediante comunicacédo
formal, com aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias;

12.1.2. Inadimplemento de qualquer das obrigacdes por parte da
credenciada.

12.1.3. Ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior
regularmente comprovada, 1impeditiva da execugdo do Termo de
Credenciamento;

12.1.4. Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as
normas contidas no edital de credenciamento ou no instrumento

de contratacdo da prestacdo de servigos;

12.1.5. Desistir do servico para o qual foi contratado, salvo
mediante justificativa e acatamento pelo Orgdo Demandante.

12.1.6. Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo
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instrumento contratual, documentos que contenham informacdes
inveridicas;

12.1.7. N&o comparecer ao local da realizacdo dos servicos
contratados com antecedéncia para garantir a sua plena
execucao;

12.1.8. Afastar-se da prestacéo do servico, mesmo
temporariamente, sem razdo fundamentada ou notificacdo prévia;

12.1.9. Designar ou substituir outro profissional habilitado ou
ndo, para executar o servico pelo qual foil contratado no todo
ou em parte;

12.1.10. Pressionar, incitar, desabonar, seja por qualguer
motivo, qualquer servidor ou empregado publico;

12.1.11. Receber avaliacdo inferior ao minimo de 6,0 pontos,
conforme critérios definidos na Ordem de Servico.

12.1.12. Recusa de 2 (duas) convocacdes consecultivas sem
justificativa;

13. DO PAGAMENTO:

13.1. Os precos a serem praticados sdo aqueles definidos no
Anexo I deste Edital

13.2. Depois de conclusos e recebidos os servicos pelo 6rgéo
demandante, o credenciado serd autorizado a emitir a respectiva
Nota Fiscal, bem como entregd-la e/ou encaminhd-la para o 6rgao
demandante.

13.3. Os servicos executados serdo pagos em até 30 dias, a
contar da data de aceitacdo da respectiva nota fiscal,
creditados em conta bancaria da pessoa fisica/juridica.

13.4. Caso se verifique irregularidades nos documentos
apresentados para pagamento, o0s mesmos serdo devolvidos ao
credenciado, para retificacéo, iniciando-se o prazo de

pagamento apds a entrega da documentacdo correta.

13.5. O o6rgdo demandante deverd exigir do ©prestador de
servicos, para fins de pagamento, comprovacdo de regularidade
fiscal e trabalhista.

13.6. O o6rgdo demandante ©poderd proceder a retencdo dos
pagamentos devidos ao prestador de servicos, para garantia do
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cumprimento de obrigacdo contratada e indenizacdo por danos
decorrentes da prestacdo dos servicgos.

14. DA FISCALIZAGCAO DOS SERVICOS:

14.1. O o6rgdo demandante deverd indicar, de acordo com a
tipologia do servico contratado, o responsavel técnico pela
fiscalizagcdo deste, informando ao responsavel pela emissdo da
Ordem de Servicos antes de sua contratacédo;

14.2. A fiscalizacdo, pelo oérgdo responsavel, ndo exclui, nem
reduz a responsabilidade do credenciado, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeig¢des técnicas;

15. OBRIGAGOES DO GESTOR DO CREDENCIAMENTO:

15.1. Controlar o rodizio dos credenciados;

15.2. Anotar em formuldrio préprio a recusa ou desisténcia do
credenciado convocado.

16. OBRIGAGCOES DO CREDENCIADO:

Constituem obrigacdes da contratada, sem prejuizo de outras
previstas no edital, neste Termo de Referéncia, no instrumento
contratual e na legislacdo aplicéavel:

16.1. Executar os servicos de forma adequada, continua e
eficiente, em conformidade com as disposicdes deste Termo de
Referéncia, do edital de credenciamento, da ordem de servico e
das orientacdes expedidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

16.2. Disponibilizar profissional habilitado para a execucéo
dos servigos correspondentes ao item em que estiver
credenciado, observando a formacdo especifica exigida, a
regular 1inscricdo no respectivo conselho profissional e a
aptid&do técnica necessidria ao desempenho das atividades.

16.3. Prestar os servicos técnicos especializados de
Assisténcia Social ou Psicologia no ambito do Programa
Percursos Gerais - Trajetdéria para a Autonomia, em apoio as

acdes desenvolvidas no CRAS, no PAIF e na Equipe Volante, em
conformidade com as atribuicdes inerentes a &rea profissional
credenciada.
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16.4. Cumprir integralmente as atividades para as dquais for
convocada, observando os locals, datas, horéarios, rotinas e
demais condigdes estabelecidas pela Administragdo Municipal.

16.5. Atuar com zelo, wurbanidade, responsabilidade técnica,
ética profissional e observancia aos principios gue regem a
Administracdo Publica e a politica puUblica de assisténcia
social.

16.6. Manter sigilo sobre todas as informag¢des, dados pessoais,
situacdes familiares, prontudrios, registros e demais elementos
a que tiver acesso em razdo da execucdo do objeto, resguardando
a confidencialidade das informacdes dos usudrios atendidos.

16.7. Realizar os atendimentos, acompanhamentos, orientacdes,
visitas, escutas técnicas, encaminhamentos e demais
procedimentos inerentes a execugdo dos servigos, de acordo com
a natureza da funcdo exercida e com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

16.8. Atuar de forma articulada com a equipe da rede
socioassistencial do Municipio, especialmente com os
profissionais do CRAS, do PAIF, da Equipe Volante, do CadUnico
e demais servicos relacionados a execucdo do programa, sempre
que necesséario ao adequado acompanhamento das familias
atendidas.

16.9. Comparecer aos locais 1indicados pela contratante para
prestacdo dos servicgos, inclusive em atividades externas,
reunides técnicas, acodes comunitarias, atendimentos
descentralizados e visitas domiciliares, gquando demandado pela
Administracdo e compativel com o objeto contratado.

16.10. Observar as diretrizes, fluxos, protocolos, orientacdes
técnicas e normas internas estabelecidas ©pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social para execucdo dos servigos no
dmbito do programa.

16.11. Apresentar, sempre que solicitado, relatdérios, registros
de atendimento, folhas de frequéncia, comprovantes de execucéo,
documentos técnicos e demais informacdes necesséarias ao
acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliacdo dos servigos
prestados.

16.12. Comunicar imediatamente a contratante qualquer fato,
intercorréncia, dificuldade técnica, impedimento ou situacéo
que possa comprometer a adequada execucdo dos servigos.
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16.13. Responsabilizar-se integralmente pelos atos praticados
no exercicio de suas atividades, respondendo por eventuais
danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de
dolo ou culpa, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

16.14. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e da
contratacdo, todas as condicgdes de habilitacdo, qualificacéo
técnica, regularidade fiscal e trabalhista exigidas ©para
participagdo no procedimento.

16.15. Submeter-se a fiscalizagcdo e ao acompanhamento da
execucdo contratual pela Administracdo, prestando todos os
esclarecimentos e informacdes que lhe forem solicitados.

16.16. N&o transferir a terceiros, no todo ou em parte, a
execucdo dos servigos contratados, salvo se houver previsédo
expressa no edital e anuéncia formal da Administracdo, quando
cabivel.

16.17. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da
execucao do objeto, inclusive de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, civil e administrativa, quando
aplicédveis, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio entre o
profissional/contratada e o Municipio de Francisco Dumont/MG.

16.18. Respeitar o sistema de convocacdo e distribuicdo de
demandas estabelecido pela Administracéao, especialmente o
critério de rodizio entre os credenciados, atendendo
prontamente as convocacdes recebidas, salvo justificativa
formal aceita pela contratante.

16.19. Executar os servigos em consondncia com os objetivos do
Projeto Aproximagdo SUAS, integrante do Programa Percursos
Gerais, contribuindo para o fortalecimento das equipes locais
da assisténcia social, para o acompanhamento das familias
referenciadas e para a melhoria da qualidade do atendimento
prestado a populacéo.

16.20. Reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo
ou em parte, o0s servicos executados em desacordo com as
orientacgdes da Administracdo, com este Termo de Referéncia ou
com as exigéncias do edital, sempre que verificada falha,
insuficiéncia ou irregularidade na execucéo.

17. OBRIGACOES DO ORGAO DEMANDANTE :

17.1. O Orgéao/Secretaria demandante obriga-se a:
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17.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas
pelo credenciado, de acordo com as regras deste Edital;

17.1.2. Disponibilizar, através dos seus setores de gestédo
administrativa, todos os materiais a serem aplicados na
execucdo dos servicos e/ou reparos contratados, os quais também
acompanhardo e atestardo a regular utilizacdo dos referidos
materiais.

17.1.3. Exercer o acompanhamento dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando na Ordem de Servico as
avaliacdes e as falhas detectadas para as providéncias cabiveis;

17.1.4. Notificar o credenciado por escrito da ocorréncia de
eventuais imperfeig¢des no curso da execucdo do servico, fixando
prazo para sua correcdo;

17.1.5. Adotar todos o0os atos necessadrios a contratacéao,
execucao, liquidacédo, pagamento e ©prestacdo de contas, de
acordo com a legislacédo vigente;

18. DOS RECURSOS

18.1. O interessado n&o habilitado poderd interpor recurso no
prazo de 3 (trés) dias uteis a contar da data de divulgacédo do
resultado do processo de habilitacdo/credenciamento no site
oficial da Prefeitura de Francisco Dumont/MG.

18.2. O recurso deverd ser feito por escrito, assinado,
dirigido a Agente de Contratacéo, através do e- mail:
licitacao@franciscodumont.mg.gov.br, ou protocolado no Setor de
Licitacgdées, localizado a Praca da Matriz, n°® 285 - Centro -

Francisco Dumont/MG.

18.3. A autoridade competente deverad decidir sobre o recurso no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de sua
interposicao.

18.4. O recurso terd efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS:

19.1. Todas as pessoas fisicas/juridicas que, ao final do
processo de credenciamento, demonstrarem capacidade técnica
integrardo o Cadastro na condigdo de credenciados para prestar
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servicos aos Orgdos Demandantes inexistindo ntUmero minimo ou
maximo de credenciados;
19.2. A qgualquer tempo poderd ser alterado, suspenso ou
cancelado o registro cadastral da credenciada que deixar de
satisfazer as exigéncias estabelecidas neste Edital, garantindo
o contraditério e a ampla defesa;
19.3. A credenciada deverd comunicar formalmente ao Gestor do
Credenciamento, eventual impossibilidade temporédria de prestar
0s servigos constantes do objeto deste edital, mediante
justificativa, sendo proibida a subcontratacéo.
19.4. Sdo partes integrantes deste edital os anexos:
Anexo I - Descricdo dos Servicos, Quantidades e Valores;

Anexo II - Modelo de Ordem de Servigos;

Anexo III - Declaragdo de Concordédncia de Credenciamento e do
Preco;

Anexo IV - Declarag¢do Cumprimento do Disposto art. 7° da CF/88;
Anexo VI - Solicitacdao de Credenciamento;

Anexo VII - Minuta do Termo de Credenciamento.

Anexo VIII - Termo de Referéncia.

19.2. Dos recursos orcamentarios:

19.2.1. Serdo utilizadas as seguintes dotacdes orcamentarias:

. . . Projeto Fonte de
Ficha Céd. Orcamentario Atividade Recursos
MANUTENCAO Transferéncia
SERVICOS DE|de Recursos do
734 [9.2.2.8.245.9.2075.33903600 | PROTECAO Fundo Nacional
SOCIAL de Assisténcia
BASICA -PSB |Social - FNAS
~ Transferénci
MANUTENGAO dea £;;1;Z;; ados
SERVICOS  DE| = =
738 19.2.2.8.245.9.2075.33903900 | PROTECAO .
Estaduais de
SQCIAL Assisténcia
BASICA -PSB .
Social
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19.3. Fica eleito o Foro da Comarca Bocaiuva/MG, como
competente para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente
instrumento, com rentncia de qualquer outro por mais

privilegiado que seja.

Francisco Dumont, 15 de abril de 2026.

NILSON JOSE DE AZEVEDO
Prefeito Municipal
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ANEXO I
DESCRIGCAO DOS SERVIGCOS, QUANTIDADES E VALORES

Valor a ser pago
pelo Municipio

It Produt Unid. t.
em roduto ni Quan Valor Valor

Unit. Total

Prestacdo de servigcos de Assistente
Social, para atuagdo no Programa
Percursos Gerais - Trajetdéria para a
Autonomia, Comtemplando as seguintes
atribuig¢des: Atuar no fortalecimento
do PAIF/SUAS no Municipio,
desempenhando as seguintes funcgdes:
O Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia - PAIF, consiste
no trabalho social com familias, de
carater continuado, com a finalidade
de fortalecer desenvolvimento de
potencialidades e aquisicdes das
familias e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios,
por meio de acdes de carater
preventivo, protetivo e proativo, a

funcéao protetiva das familias,
prevenir a ruptura dos seus
vinculos, promover seu acesso e

usufruto de direitos e contribuir na
melhoria de sua qualidade de vida.
1 PreYé.as novas vivéncias as f%milias DIARTA 220 137,00 | 30.140, 00

usuarias do servico. As agdes do
PAIF n&o devem ©possulr caréater
cumprimento de seus objetivos, de
modo a ampliar universo
informacional e proporcional. Atuar
junto as quarenta familias do
Programa Percursos Gerais:
Trajetébria Para A Autonomia. Que
serdo acompanhadas pelo PAIF/CRAS/

Equipe Volante. Descricéo do
Programa Percursos Gerais:
Trajetéria Para a Autonomia: O

Programa tem como objetivo principal
reduzir as vulnerabilidades sociais
e, promover a autonomia das familias
pobres e extremamente pobres, em
municipios rurais. O programa visa
romper o ciclo de pobreza através de
acdes integradas em Areas como

Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Nutricional, Melhoria
Habitacional, Esporte lazer e

inclusdo Produtiva.

Prestacdo de servigos de psicologo,
para atuacdao no Programa Percursos
Gerais = Trajetdria para a
Autonomia, Comtemplando as seguintes

DIARIA | 220 137,00 | 30.140,00
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atribuicdes : Atuar no
fortalecimento do PAIF/SUAS no
Municipio, desempenhando as
seguintes funcdes:0 Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a
Familia - PAIF, consiste no trabalho

social com familias, de caréater
continuado, com a finalidade de
fortalecer desenvolvimento de
potencialidades e aquisigdes das
familias e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios,
por meio de acdes de carater
preventivo, protetivo e proativo, a
funcéo protetiva das familias,
prevenir a ruptura dos seus
vinculos, promover sSeu acesso e
usufruto de direitos e contribuir na
melhoria de sua qualidade de vida.
Prevé as novas vivéncias as familias
usudrias do servico. As acdes do
PATF nao devem possuir carater
cumprimento de seus objetivos, de
modo a ampliar universo
informacional e proporcional. Atuar
junto as quarenta familias do
Programa Percursos Gerais:
Trajetdéria, Para A Autonomia. Que
serdo acompanhadas pelo PAIF/CRAS/

Equipe Volante. Descricdo do
Programa Percursos Gerais:
Trajetdéria Para a Autonomia: O

Programa tem como objetivo principal
reduzir as vulnerabilidades sociais
e, promover a autonomia das familias
pobres e extremamente pobres, em
municipios rurais. O programa visa
romper o ciclo de pobreza através de
acoes integradas em 4areas como

Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Nutricional, Melhoria
Habitacional, Esporte lazer e

inclusdo Produtiva.
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ANEXO II
MODELO ORDEM DE SERVICOS

Contrato n° /
Licitacdo n° /
Data: / /

A Prefeitura Municipal de Franciaco Dumont (ou participante),

por meio do empregado pPUDLliCO (NOME) v vt ittt it e eeneeonnnens ,
matricula (NUMETO) v v vttt n et e nneeennennn , e em face do Contrato
em epigrafe, requer a Empresa (NOME) .. vvveeeeeeeeennns , CNPJ
(NUMETO) v v vt ettt ettt ettt eeeennns ,endereco

(INdicCar) v v ettt it e it e et ettt e e e eaeea , telefone
(Indicar) v v v v e v it i e eenn. , e-mail
(INAdicCar) v vt it ittt et et et ettt eeeen , a execucdo de servicos de

XXXXXXXXX, conforme abaixo indicado:

Quantidades a serem prestadas: (indicar)
Endereco: (indicar)
RS: (informar wvalor total Previsto para o servigo a ser

prestado - total)

Nome/carimbo e Assinatura do Empregado PMFD

Recebi, em / / , a presente Ordem de Servico,
obrigando-me desde ja& a realizar o servico dela constante, no
prazo e valor acima indicado, conforme o Projeto Béasico e a
proposta de precos correlatos.

Nome e Assinatura do Responsavel Legal pela Contratada
RG e CPF

Prefeitura Municipal de Francisco Dumont MG
Praca da Matriz, 285 - Centro CEP: 39.387-000 Tel.: (38) 3733-1171

Email: prefeiturafranciscodumont@gmail.com




P

PREFEITURA

FRANCISCO
DUMONT

TRABALHANDO PARATODOS
ANEXO III
DECLARAGAO DE CONCORDANCIA - CREDENCIAMENTO N° 004/2026

DECLARAMOS QUE:
Examinamos cuidadosamente o Edital, inteiramo-nos de todos os
detalhes e com eles concordaram, aceitamos todos os termos e

condicgdes e a eles desde Jja nos submetemos;

Concordamos com 0OS precos que serdo praticados, previstos no
Anexo I, do Edital de Credenciamento N° 004/2026.

Todas as duvidas ou questionamentos formulados foram devidamente
esclarecidos;

A signatdria ndo se encontra suspensa de licitar ou contratar
com o Poder Publico;

A signatadria se compromete em realizar todos os orgamentos
quando convocadas pelo érgdo demandante;

A signataria se compromete em realizar os servigcos demandados,
desde que aprovado o) orcamento de quantitativo de
horas/didria/servico, pelo dérgdo responsavel; e

Cumprimos plenamente os requisitos exigidos no Edital do

Credenciamento N° 004/2026, tendo recebido todos os documentos
gue integram o presente certame;

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente termo

Francisco Dumont/MG, ........... S e e e e e de 2026

Assinatura

Nome

CNPJ/CPF do declarante

Prefeitura Municipal de Francisco Dumont MG
Praca da Matriz, 285 - Centro CEP: 39.387-000 Tel.: (38) 3733-1171
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ANEXO IV
DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO ARTIGO 7°, INCISO
XXXIII, DA CF/1988 - CREDENCIAMENTO N° 004/2026

Razd0 Social da EmMpPresSa .« v eevteeeneeeeeeeneenennaenens , 1lnscrito
no CNPJ/CPF o T , sediada na
...................................... , Ppor 1intermédio de seu
representante legal ’ Sr(a).
....................................... , portador(a) da Cédula
de Identidade RG N ittt it ittt eeneeneenen e inscrito(a) no
O o , DECLARA, para

os devidos fins, qgque ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre; e gue ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir dos 14 (quatorze) anos.

Ressalva: ( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na
condicdo de aprendiz. (Assinalar com um “X”, em caso afirmativo,

O campo anterior)

Francisco Dumont/MG, , _de 2026

Assinatura da Pessoa Fisica ou Juridica

Prefeitura Municipal de Francisco Dumont MG
Praca da Matriz, 285 - Centro CEP: 39.387-000 Tel.: (38) 3733-1171

Email: prefeiturafranciscodumont@gmail.com
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ANEXO VI
SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO - Edital 004/2026
Credenciamento de empresas para Prestacdo de Servico

Nome da empresa/pessoa
fisica
Nome Fantasia (apenas no

caso de pessoa juridica)

CNPJ ou CPF
Endereco
Bairro Municipio‘
Telefones

E-mail

Atividades / Servicos

Francisco Dumont/MG, ........... P e e e e e e e e e de 2026

Assinatura da pessoa fisica ou juridica

Responsavel pelo Recebimento:

Prefeitura Municipal de Francisco Dumont MG
Praca da Matriz, 285 - Centro CEP: 39.387-000 Tel.: (38) 3733-1171

Email: prefeiturafranciscodumont@gmail.com
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ANEXO VII
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N°...... [ .. ..

O MUNICIPIO DE FRANCISCO DUMONT/MG, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob o n°® 16.885.485/0001-88, com sede
a Praca da Matriz, n°® 285, Centro, Francisco Dumont/MG, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Nilson José de
Azevedo, portadora do CPF n°. XXXXXXXX, e do RG n° XXXXXXXXXXX,
residente e domiciliado na cidade de Francisco Dumont/MG,
doravante denominado MUNICIPIO e de outro lado XXXXXXXXXXXXXX
(empresa/pessoa fisica), inscrita no CNPJ/CPF sob o n°
AXXXXXXXXXXXXX, com sede/endereco na XXX XXX XXX XXXXXXXX,
através de seu representante legal Sr. (a)
XXX XXX XXX XXXXXXXXKXXXXX, portador do CPF XXXXXXXX, doravante
denominada CREDENCIADO, tém Jjusto e convencionado o presente
TERMO , com base no Art. 79, I, da Lei 14.133/2021, no Edital
de Credenciamento n° 004/2026 e nas clausulas e condicdes
seguintes.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. O presente instrumento tem como objeto o credenciamento
para futura e eventual contratacao de sServico de
AXKXKXKKXKXKXKKXKKXKKXKXX, a serem executados conforme a necessidade da
Prefeitura Municipal de Francisco Dumont/MG, o qual serd regida
pela Lei Federa 14.133/21 e legislacdo pertinente, assim como
pelas condicgdes do referido edital, pelos termos das propostas,
pelo Termo de Referéncia e pelas clausulas a seguir expressas,
definidoras de direitos, obrigacdes e responsabilidades das
partes.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DO SERVICO.

2.1. O municipio convocard o credenciado para a execugdo dos
servicgos de acordo com a ordem de classificacéo dos
credenciados estabelecida por ordem cronologica de
credenciamento.

2.2. A contratacdo do credenciado serd formalizada pela emisséo
de Ordem de Servico, na qual constard os servicos gque serdo
prestados, bem como o local, a quantidade, o prazo e o modo de
sua execucgdao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRATACAO DO SERVICO:

3.1. Obedecida a ordem de classificacdéo, a administracéo
municipal, por meio do seu 6rgdo/secretaria demandante,

Prefeitura Municipal de Francisco Dumont MG
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notificard o credenciado para a prestacdo dos servicos, mediante
contato telefdnico.

3.2. Quando da notificacdo do credenciado, este terd o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro horas) corridas para entrar em
contato com o Orgdo/Secretaria demandante, sob pena de decair o
direito de contratacéo.

3.3. Caso o Orgdo/Secretaria demandante ndo consiga estabelecer
o primeiro contato com o credenciado, este deverd tentar esse
contato por 3 vezes nas prodoéximas 4 (quatro) horas, com
intervalos de tentativas de 1 (uma) hora.

3.4. Na negociacdo para realizacdo do servico e conforme sua
tipologia, poderd ser necessdria a realizacdo de uma vistoria
prévia pelo credenciado ao local onde sera executado servigo, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da data do
primeiro contato;

3.5. No caso da vistoria n&o ser aprovada pelo &érgéo
demandante, o credenciado serd notificado por oficio para
realizar os devidos ajustes, sendo necessdrio encaminhar tal
retificagdo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
corridas a contar da ciéncia da ndo aprovacdo do orcamento;

3.6. Apds todas as definigdes necessadrias para a contratacéo
serd emitido o documento Ordem de Servico, que é a autorizacédo
para realizacao do servicgo e sera disponibilizada ao
credenciado e conterd os seguintes dados:

a) Nome e localizacdo do Orgéo Demandante;

b) Tipo e quantidade do servico contratado;

c) Especificag¢des técnicas dos servigos a serem executados;

d) Data de inicio e prazo maximo de execugdo do servico (conforme
tipologia de cada servico);

e) Quantidade de horas/diédrias autorizadas na contratacdo;

f) Indicacdo do responsavel pela fiscalizacdo do servicgo
contratado.

4. CLAUSULA QUARTA - DA GARANTIA.

4.1. O servico ndo se aplica garantia.
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5. CLAUSULA QUINTA - DA ENTREGA DOS SERVICOS.

5.1. A entrega dos servigcos serd concretizada mediante aceite
formal por parte do Orgdo/Secretaria demandante do servico
executado, com critérios especificos dos itens avaliados
conforme a tipologia do servicgo.

5.2. 0O credenciado que atingir na avaliacdo nota igual ou
superior a 6,0 (seis pontos) retornard para o rodizio, sendo
posicionado no final da 1lista de credenciados e podera ser
contratado novamente pelos Orgdos Demandantes;

5.3. O credenciado que obtiver na avaliacdo nota inferior a 6,0
(seis pontos), serda passivel de descredenciamento, garantido o
contraditério e a ampla defesa;

6. CLAUSULA SEXTA - DA NAO CONTRATACAO POR RECUSA OU NAO
ATENDIMENTO AO CHAMADO PARA O SERVICO.

6.1. No caso de recusa na contratacdo, o credenciado deixara de
ter prioridade de contratacdo e passard para o ultimo lugar no
rodizio.

6.2. Caso ndo seja atendido o prazo previsto de 24 (vinte e
quatro) horas decaira o direito do credenciado convocado,
podendo o ©6rgdo demandante convocar o prdéximo credenciado
dorodizio.

6.3. Caso o credenciado ndo atender a convocagdo para prestacdo
de servico por 03 (trés) vezes, consecutivas ou nédo, seréa
passivel de descredenciamento, por meio de ato administrativo do
Gestor do credenciamento garantindo o contraditdério e a ampla
defesa.

7. CLAUSULA SETIMA - DO DESCREDENCIAMENTO.

7.1. O credenciado podera ser descredenciado por:

a) vontade de uma das partes, mediante comunicacdo formal, com
aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta)dias;

b) Inadimplemento de qualgquer das obrigacgdes por parte do
credenciado.

c) Ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior regularmente
comprovada, impeditiva da execucdo do termo de credenciamento;

d) Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas
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no edital de chamamento ou no instrumento de contratacdo da
prestacdo de servicgos;

e) Desistir do servico para o qual foi contratado, salvo
mediante justificativa e acatamento pelo 6rgdo demandante.

f) Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo
instrumento contratual, documentos que contenham informacdes
inveridicas;

g) Ndo comparecer ao local da realizacdo dos servigos
contratados com antecedéncia para garantir a sua plena
execucgao;

h) Afastar-se da prestacdo do servico, mesmo temporariamente,
sem raz&o fundamentada ou notificacdo prévia;

i) Designar ou substituir outro profissional habilitado ou ndao,
para executar o servico pelo qual foi contratado no todo ou em
parte;

j) Pressionar, incitar, desabonar, seja por qualquer motivo,
qualquer servidor ou empregado puUblico;

k) Receber avaliac&o inferior ao minimo de 6,0 ©pontos,
conforme critérios definidos na ordem de servico.

1) Recusa de 2 (duas) convocacdes consecultvas sem
justificativa;

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO.

8.1. Os precos a serem praticados sdo aqueles definidos no
Anexo I do Edital de Credenciamento n° 004/2026

8.2. Depois de conclusos e recebidos os servigos pelo o&érgéo
demandante, o credenciado serd autorizado a emitir a respectiva
nota fiscal, bem como entregd-la e/ou encaminhd-la para o dérgéo
demandante.

8.3. 0Os servicos executados serdo pagos em até 30 dias, a
contar da data de aceitacdo da respectiva nota fiscal,
creditados em conta bancaria pessoa juridica.

8.4. Caso se verifique irregularidades nos documentos
apresentados para pagamento, o0s mesmos serdo devolvidos ao
credenciado, para retificacdo, iniciando-se o prazo de pagamento
ap6s a entrega da documentacdo correta.
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8.5. O 6rgdo demandante deverd exigir do prestador de servicos,
para fins de pagamento, comprovagdo de regularidade fiscal e
trabalhista.

8.6. O o6rgdo demandante podera proceder a retencdo dos
pagamentos devidos ao prestador de servigos, para garantia do
cumprimento de obrigacdo contratada e indenizacdo por danos
decorrentes da prestacdo dos servicgos.

9. CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS.

9.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto serd efetuada pelo
servidor designado pela Administracdo Municipal, na forma
estabelecida no Termo de Referéncia.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CREDENCIADO.

Constituem obrigac¢des da contratada, sem prejuizo de outras
previstas no edital, neste Termo de Referéncia, no instrumento
contratual e na legislacdo aplicéavel:

10.1. Executar os servicos de forma adequada, continua e
eficiente, em conformidade com as disposicdes deste Termo de
Referéncia, do edital de credenciamento, da ordem de servico e
das orientacgdes expedidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

10.2. Disponibilizar profissional habilitado para a execucgéo
dos servicgos correspondentes ao item em que estiver
credenciado, observando a formacdo especifica exigida, a
regular 1inscrigcdo no respectivo conselho profissional e a
aptidédo técnica necessédria ao desempenho das atividades.

10.3. Prestar os servicos técnicos especializados de
Assisténcia Social ou Psicologia no ambito do Programa
Percursos Gerais - Trajetdéria para a Autonomia, em apoio as

acdes desenvolvidas no CRAS, no PAIF e na Equipe Volante, em
conformidade com as atribuic¢des inerentes a area profissional
credenciada.

10.4. Cumprir integralmente as atividades para as quais for
convocada, observando os locais, datas, horarios, rotinas e
demais condicdes estabelecidas pela Administracdo Municipal.

10.5. Atuar com zelo, urbanidade, responsabilidade técnica,
ética profissional e observidncia aos principios que regem a
Administracdo Publica e a politica publica de assisténcia
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social.

10.6. Manter sigilo sobre todas as informac¢des, dados pessoais,
situacdes familiares, prontudrios, registros e demais elementos
a que tiver acesso em razdo da execucdo do objeto, resguardando
a confidencialidade das informacdes dos usuadrios atendidos.

10.7. Realizar os atendimentos, acompanhamentos, orientacdes,
visitas, escutas técnicas, encaminhamentos e demais
procedimentos inerentes a execucdo dos servigos, de acordo com
a natureza da funcdo exercida e com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

10.8. Atuar de forma articulada com a equipe da rede
socioassistencial do Municipio, especialmente com oS
profissionais do CRAS, do PAIF, da Equipe Volante, do CadUnico
e demais servicgos relacionados a execugdo do programa, sempre
que necesséario ao adequado acompanhamento das familias
atendidas.

10.9. Comparecer aos locais indicados pela contratante para
prestacdo dos servigos, inclusive em atividades externas,
reunides técnicas, acdes comunitéarias, atendimentos
descentralizados e visitas domiciliares, gquando demandado pela
Administracdo e compativel com o objeto contratado.

10.10. Observar as diretrizes, fluxos, protocolos, orientacdes
técnicas e normas internas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social para execucdo dos servigcos no
dmbito do programa.

10.11. Apresentar, sempre que solicitado, relatdérios, registros
de atendimento, folhas de frequéncia, comprovantes de execucdo,
documentos técnicos e demais informacdes necessarias ao
acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliacdo dos servicos
prestados.

10.12. Comunicar imediatamente & contratante qualquer fato,
intercorréncia, dificuldade técnica, impedimento ou situacéo
que possa comprometer a adequada execucdo dos servicgos.

10.13. Responsabilizar-se integralmente pelos atos praticados
no exercicio de suas atividades, respondendo por eventuais
danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de
dolo ou culpa, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

10.14. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e da
contratacdo, todas as condigdes de habilitacdo, qualificacéo
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técnica, regularidade fiscal e trabalhista exigidas para
participagdo no procedimento.

10.15. Submeter-se a fiscalizacdo e ao acompanhamento da
execugdo contratual pela Administracdo, prestando todos os
esclarecimentos e informagdes que lhe forem solicitados.

10.16. N&o transferir a terceiros, no todo ou em parte, a
execucdo dos servicos contratados, salvo se houver previséo
expressa no edital e anuéncia formal da Administracdo, guando
cabivel.

10.17. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da
execucédo do objeto, inclusive de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, civil e administrativa, quando
aplicaveis, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio entre o
profissional/contratada e o Municipio de Francisco Dumont/MG.

10.18. Respeitar o sistema de convocagcdo e distribuicédo de
demandas estabelecido pela Administracéo, especialmente o
critério de rodizio entre 0s credenciados, atendendo
prontamente as convocacdes recebidas, salvo justificativa
formal aceita pela contratante.

10.19. Executar os servigcos em consonédncia com os objetivos do
Projeto Aproximacdo SUAS, integrante do Programa Percursos
Gerais, contribuindo para o fortalecimento das equipes locais
da assisténcia social, para o acompanhamento das familias
referenciadas e para a melhoria da qualidade do atendimento
prestado a populacéo.

10.20. Reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo
ou em parte, o0s servigos executados em desacordo com as
orientacdes da Administracdo, com este Termo de Referéncia ou
com as exigéncias do edital, sempre que verificada falha,
insuficiéncia ou irregularidade na execucédo.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES DO MUNICIPIO.

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas
pelo credenciado, de acordo com as regras do Edital e do Termo
de Referéncia

11.2. Exercer o acompanhamento dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando na Ordem de Servico as
avaliacdes e as falhas detectadas para as providéncias cabiveis;

11.3. Notificar o credenciado por escrito da ocorréncia de
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eventuais imperfeicdes no curso da execucdo do servico, fixando
prazo para sua Ccorrecdo;

11.4. Adotar todos os atos necessarios a contratacdo, execucéao,
liqguidacdo, pagamento e prestagcdo de contas, de acordo com a
legislacgédo vigente.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO.

12.1. As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo
cumprimento deste contrato, perante o foro da Comarca de
Bocaiuva/MG.

12.2. Ao firmar este contrato declara a CONTRATADA ter plena
ciéncia de seu contetdo, bem como dos demais documentos

vinculados ao presente.

Francisco Dumont, ..... e it e e e e de 2026.

NILSON JOSE DE AZEVEDO
Prefeito Municipal

Credenciado

Testemunha: Testemunha:
CPF': CPF':
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ANEXO VII
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO E PRAZO DO CONTRATO

1.1 CREDENCIAMENTO por chamamento publico para Contratacgdo de
pessoa(s) fisica(s) ou juridica(s) para prestacdo de servicgos
técnicos especializados de Assisténcia Social e Psicologia,
destinados a execucdo das acgdes do Programa Percursos Gerais -
Trajetéria para a Autonomia, no Municipio de Francisco
Dumont /MG, com atuacdo no fortalecimento das atividades do
PATF, CRAS, Equipe Volante, inclusdo e acompanhamento de
familias em situacdo de vulnerabilidade social, em atendimento
ao Plano de Servico aprovado para o Projeto Aproximacdo SUAS,
conforme natureza, condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

Valor a ser pago
pelo Municipio

Item Produto Unid. |Quant. Valor Valor

Unit. Total
Prestacao de servicos de
Assistente Social, para atuacdo no
Programa Percursos Gerais =
Trajetéria para a Autonomia,
Comtemplando as seguintes
atribuicdes: Atuar no
fortalecimento do PAIF/SUAS no
Municipio, desempenhando as

seguintes fungdes: O Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a

Familia = PAIF, consiste no
trabalho social com familias, de
carater continuado, com a
finalidade de fortalecer

desenvolvimento de potencialidades
e aquisicdées das familias e o

1 for?a}e01mento de' ) 'v1nculos DIARIA |220 137,00 |30.140,00
familiares e comunitarios, por
meio de acdes de carater

preventivo, protetivo e proativo,
a funcdo protetiva das familias,
prevenir a ruptura dos seus
vinculos, promover Seu acesso e
usufruto de direitos e contribuir
na melhoria de sua qualidade de
vida. Prevé as novas vivéncias as
familias wusuédrias do servigco. As
agdes do PAIF n&o devem possuir

carater cumprimento de seus
objetivos, de modo a ampliar
universo informacional e
proporcional. Atuar junto as
quarenta familias do Programa
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Percursos Gerais: Trajetdéria Para

A Autonomia. Que serdo
acompanhadas pelo PAIF/CRAS/
Equipe Volante. Descricgédo do
Programa Percursos Gerais:
Trajetédria Para a Autonomia: O
Programa tem como objetivo
principal reduzir as
vulnerabilidades sociais e,

promover a autonomia das familias
pobres e extremamente pobres, em
municipios rurais. O programa visa
romper o ciclo de pobreza através
de acdes integradas em &reas como

Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Nutricional, Melhoria
Habitacional, Esporte lazer e
inclusdo Produtiva.

Prestacdao de servigos de
psicologo, para atuacao no
Programa Percursos Gerais =
Trajetdria para a Autonomia,
Comtemplando as seguintes
atribuicées g Atuar no
fortalecimento do  PAIF/SUAS no
Municipio, desempenhando as

seguintes funcdes: 0 Servico de
Protecdo e Atendimento Integral a

Familia = PAIF, consiste no
trabalho social com familias, de
carater continuado, com a
finalidade de fortalecer

desenvolvimento de potencialidades
e aquisic¢des das familias e o

fortalecimento de vinculos
familiares e comunitéarios, por
meio de acoes de carater
2 preventivo, protetivo e proativo, DIARIA [220 137,00(130.140,00
a funcgdo protetiva das familias,
prevenir a ruptura dos seus
vinculos, promover Seu acesso e

usufruto de direitos e contribuir
na melhoria de sua qualidade de
vida. Prevé as novas vivéncias as
familias usudrias do servico. As
acdes do PAIF n&o devem possuir
carater cumprimento de seus
objetivos, de modo a ampliar
universo informacional e
proporcional. Atuar junto as
quarenta familias do Programa
Percursos Gerais: Trajetdéria, Para
A Autonomia. Que serdo
acompanhadas pelo PAIF/CRAS/
Equipe Volante. Descricgdo do
Programa Percursos Gerais:
Trajetbéria Para a Autonomia: O
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Programa tem como objetivo
principal reduzir as
vulnerabilidades sociais e,

promover a autonomia das familias
pobres e extremamente pobres, em
municipios rurais. O programa visa
romper o ciclo de pobreza através
de acdes integradas em &reas como

Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Nutricional, Melhoria
Habitacional, Esporte lazer e

inclusdo Produtiva.

1.2. Os documentos auxiliares e os pardmetros utilizados para a
obtencédo dos precos de referéncia, nos termos do artigo 23 da
Lei Federal 14.133/2021, constam da Justificativa de pesquisa
de mercado.

1.3. O prazo de vigéncia do contrato/termo de credenciamento é
12 (doze) meses, prorrogavel na forma do artigo 107, da Lei
Federal 14.133/2021.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO.

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de
fortalecimento da politica publica de assisténcia social no
Municipio de Francisco Dumont/MG, especialmente no &ambito da
protecdo social basica, mediante a disponibilizacéo de
profissionais especializados para atuagdo no Programa Percursos
Gerais - Trajetéria para a Autonomia, em apoio as atividades
desenvolvidas no Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS, no Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia -
PAIF e na Equipe Volante.

Conforme documentacdo que instrui a demanda, o Programa
Percursos Gerais tem por finalidade reduzir vulnerabilidades
sociais e promover a autonomia das familias pobres e
extremamente pobres, especialmente em municipios rurais, por
meio de acdes integradas de assisténcia social e
desenvolvimento social. No Municipio de Francisco Dumont/MG, o
plano de servico aprovado prevé o fortalecimento das equipes
locais de assisténcia social, inclusive com a possibilidade de
aplicacao de recursos para pagamento de profissionais
integrantes das equipes de referéncia responséaveis pela
execucdo das acdes do projeto.

A contratacdo mostra-se necessdria porque a execucgdo das acdes
do programa exige atuacdo técnica especializada, continua e
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articulada com a rede sociocassistencial municipal, sobretudo
para atendimento das familias em situacdo de vulnerabilidade

social acompanhadas pelo PAIF. Os documentos da demanda
registram a necessidade de prestacdo de servicos de Assistente
Social e Psicdélogo, cujas atribuicdes compreendem o

fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, a
prevencdo de situacgbes de risco, a promogcdo do acesso a
direitos e a melhoria da qualidade de vida das familias
atendidas.

Ressalte-se que o plano de servigo contempla o acompanhamento
de 40 familias pelo PAIF, além de ©prever, como acéao
estratégica, a 1implantacdo e o fortalecimento da Equipe
Volante, evidenciando demanda concreta e necessidade real de
ampliacdo da capacidade técnico-operacional da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

A  opcdo administrativa pelo credenciamento publico, com
distribuicdo das demandas por rodizio entre os credenciados,
Justifica-se por possibilitar a formacdo de <cadastro de
profissionais habilitados para prestacéado dos servicos,
garantindo isonomia entre os interessados, maior flexibilidade
na execucao do objeto, continuidade do atendimento e
observadncia aos principios da impessocalidade, transparéncia e
eficiéncia. O rodizio, por sua vez, constitui mecanismo
objetivo de distribuicdo das demandas, evitando favorecimentos
e assegurando tratamento equanime entre todos os credenciados
aptos a execucdo dos servicgos.

Objetiva-se, com a presente contratacéo, credenciar
profissionais especializados em Servigo Social e Psicologia
para prestacgcdo de servigos técnicos no Aambito do Programa
Percursos Gerais - Trajetéria para a Autonomia, visando
fortalecer a rede municipal de assisténcia social, assegurar
atendimento qualificado as familias em situacéo de
vulnerabilidade, dar suporte a execucdo das acdes do CRAS, PAIF
e Equipe Volante, e promover a adequada implementacdo das metas
e finalidades do programa no Municipio de Francisco Dumont/MG.

A contratacdo, portanto, atende ao interesse publico, revela-se
necesséaria a continuidade e a qualidade dos servicos
sociocassistenciais ofertados pelo Municipio e encontra-se em
consondncia com o planejamento administrativo e com @ o©s
pressupostos da Lei n° 14.133/2021.
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3. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR.

A selecdo dos interessados para a prestacdo dos servigcos objeto
deste Termo de Referéncia serd realizada por meio de
procedimento auxiliar de credenciamento, nos termos da Lei n°
14.133/2021, aplicdvel as hipdteses em que a Administracdo
pretende credenciar todos os interessados que preencham os
requisitos previamente estabelecidos no instrumento
convocatdério, para posterior contratacdo conforme a necessidade
administrativa.

O credenciamento serd processado mediante edital de chamamento
publico, amplamente divulgado, no qual serdo fixadas as
condigdes de participacdo, os documentos de habilitacdo, os
requisitos técnicos e profissionais, oS critérios de
credenciamento, as condigbdes de execucdo dos servigos, 0s
valores a serem pagos, as hipbdteses de descredenciamento, as
regras de fiscalizacdo e a forma de distribuicdo das demandas
entre os credenciados.

Poderdo participar do credenciamento pessoas fisicas e/ou
juridicas legalmente habilitadas a prestacdo dos servicos de
Assisténcia Social e Psicologia, desde que comprovem O
atendimento integral das exigéncias previstas no edital e neste
Termo de Referéncia.

Para fins de selec¢cdo, os interessados deverdo comprovar, ho
minimo:

a) habilitagéo juridica, quando aplicavel, mediante
apresentacdao dos documentos pertinentes a sua natureza
juridica;

b) regularidade fiscal e trabalhista, na forma da legislacéo
vigente;

c) qualificagdo técnica e profissional, mediante comprovacdo de
formacdo compativel com a area de atuacdo pretendida;

d) registro ativo no respectivo conselho profissional, guando
exigivel, sendo:

e para Assistente Social, diploma de graduacdo em Servico
Social e registro no CRESS;

e para Psicdélogo, diploma de graduacdo em Psicologia e
registro no CRP;

e) declaragcdo de que possui condigdes de executar os servigos
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nos termos exigidos pela Administragdo, inclusive quanto a
disponibilidade para atuagcdo no Municipio de Francisco
Dumont /MG, conforme as necessidades da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

f) demais documentos exigidos no edital, necessarios a
verificacdo da idoneidade, capacidade e regularidade do
interessado.

0 procedimento de credenciamento nao adotara disputa
competitiva por prego, uma vez que se destina a formagdo de
cadastro de interessados aptos a prestacdo dos servigos, em
condig¢des previamente padronizadas pela Administracdo. Assim,
serdo credenciados todos 0s interessados que atenderem
integralmente as exigéncias do edital, até que se forme
cadastro suficiente ©para atendimento das necessidades do
Municipio.

A escolha dos credenciados para cada demanda ocorrerda mediante
critério objetivo de rodizio, observada a ordem de
credenciamento e a alterndncia sucessiva entre todos os
prestadores habilitados para cada item, de forma a assegurar
isonomia, impessoalidade, transparéncia e distribuicéao
equitativa das oportunidades de contratagcdo. O rodizio devera
ser controlado pela Administracdo, por meio de registros
préprios, de modo a garantir rastreabilidade, fiscalizacido e
observédncia da ordem estabelecida.

O credenciamento poderd ser organizado por item, considerando
as categorias profissionais objeto da contratacdo, quais sejam:
Item 01 - ©Prestacdo de servicos de Assistente Social;
Item 02 - Prestacdo de servigos de Psicéblogo.

Cada interessado poderd credenciar-se em um ou mais itens,
desde que comprove o atendimento dos requisitos especificos de
habilitacd&o para a respectiva &rea profissional.

A contratacdo dos credenciados ocorrerd conforme a necessidade
da Administragdo, ndo gerando direito subjetivo a contratacéo
imediata ou a quantitativo minimo de demandas, mas apenas
expectativa de convocagdo, segundo a ordem do rodizio e a
conveniéncia administrativa, observada a disponibilidade
orcamentdria e financeira.

Dessa forma, a forma de selecdo do fornecedor serd o
credenciamento publico, e o critério de escolha para prestacgéo
dos servicos serd o rodizio entre os credenciados habilitados,
por se tratar da solucdo mais adequada a natureza do objeto e
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aos principios que regem as contratacdes publicas.
4. ENTREGA E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO.

A execugdo do objeto dar-se-a de forma parcelada, continua e
conforme a necessidade da Administracdo, mediante convocacéo
dos credenciados, observada a sistemdtica de rodizio entre os
habilitados para cada item, nos termos estabelecidos no edital
e neste Termo de Referéncia.

Os servicos deverdo ser iniciados pelo credenciado convocado no
prazo a ser definido pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, contado do recebimento da ordem de servigo, requisicéo
ou instrumento equivalente, emitido pela Administracdo, devendo
o profissional apresentar-se apto ao exercicio de suas funcdes
no local, data e condic¢des indicadas.

A prestacdo dos servicgos compreenderd a atuacdo técnica
especializada no &ambito do Programa Percursos Gerais -
Trajetdéria para a Autonomia, em apoio as acdes desenvolvidas no
CRAS, no PAIF e na Equipe Volante, com atendimento voltado as
familias em situacd&o de vulnerabilidade social acompanhadas
pelo Municipio, observadas as atribuicdes especificas de cada
drea profissional. Os documentos da demanda registram gque os
servicos de Assistente Social e Psicdélogo destinam-se ao
fortalecimento do PAIF/SUAS, ao acompanhamento familiar
continuado, a prevencado de situacdes de risco, ao

fortalecimento de wvinculos familiares e comunitdrios e a
promocdo do acesso a direitos.

Os servigos deverdo ser executados no territdério do Municipio
de Francisco Dumont/MG, nos locais indicados pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, inclusive nas dependéncias do
CRAS, em atividades externas e, quando necessario, em visitas
domiciliares ou ag¢des correlatas vinculadas ao acompanhamento
das familias atendidas pelo programa.

Para fins de recebimento e aceitacdo do objeto, os servicos
serdo acompanhados e fiscalizados por servidor designado pela
Administracdo, que verificard o cumprimento das obrigacdes
assumidas, a regularidade da execugcdo, a compatibilidade dos
atendimentos realizados com as atribuicdes contratadas e a
conformidade com as orientagdes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

O objeto sera considerado provisoriamente recebido mediante a
comprovacdo da execucdo dos servicos no periodo de referéncia,
por meio de relatdério de atividades, folha de atendimento,
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registro de comparecimento, producdo técnica, ou outro
documento de controle adotado pela Administracdo, devidamente
atestado pelo fiscal ou responsavel competente.

O recebimento definitivo ocorrerd apdés a verificacdo da
conformidade dos servicos prestados com as exigéncias deste
Termo de Referéncia, especialmente quanto:

a) ao cumprimento das atribuic¢des profissionais previstas para
o item credenciado;

b) a observadncia das orientacdes técnicas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

c) a adequada atuacdo Jjunto ao CRAS, PAIF, Equipe Volante e
demais acdes vinculadas ao programa;

d) a apresentacdo da documentacdo comprobatdéria da execucdo;

e) a qualidade, regularidade, pontualidade e efetividade dos
atendimentos prestados.

Ndo serad aceito o servigco executado em desacordo com as
especificacdes, prazos, rotinas e orientacdes definidas pela
Administracdo, podendo o fiscal rejeitar, no todo ou em parte,
a execucdo que estiver em desconformidade com o objeto
contratado, hipbdtese em que o credenciado deverd corrigir
imediatamente as falhas apontadas, sem prejuizo da aplicacéo
das sancdes cabiveis.

A aceitacdo do objeto ficard condicionada, ainda, a efetiva
prestacdo dos servicos de forma compativel com os objetivos do
programa, gque visa ao fortalecimento das equipes locails da
assisténcia social e ao acompanhamento de familias em situacéo
de wvulnerabilidade, havendo previsdo de atendimento de 40
familias pelo PAIF e de fortalecimento da Equipe Volante no
plano aprovado.

O ateste da execucdo pelo fiscal do contrato ou responsavel
designado constituird condicdo indispenséavel para a liquidacéo
e pagamento dos valores devidos ao credenciado, observadas as
regras estabelecidas pela Administragcdo e a documentacéo
exigida para comprovacdo da regular execugdo do objeto.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

5.1. S&o0 obrigacdes da Contratante:
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5.1.1. Receber o objeto no prazo e condig¢des estabelecidas no
Edital e seus anexos;

5.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a
conformidade dos bens ou servigos recebidos provisoriamente com
as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins
de aceitacdo e recebimento definitivo;

5.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes,
falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido, para
que seja substituido, reparado ou corrigido;

5.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da
Contratada, através de comissédo/servidor especialmente
designado;

5.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente
ao fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no
Edital e seus anexos, observada a ordem cronoldgica para cada
fonte diferenciada de recursos, nos termos do artigo 141 da Lei
Federal 14.133/2021;

5.2. A Administracdo ndo responderd por guaisquer compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA.

Constituem obrigac¢des da contratada, sem prejuizo de outras
previstas no edital, neste Termo de Referéncia, no instrumento
contratual e na legislacdo aplicéavel:

6.1. Executar os servicos de forma adequada, <continua e
eficiente, em conformidade com as disposicdes deste Termo de
Referéncia, do edital de credenciamento, da ordem de servico e
das orientacdes expedidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

6.2. Disponibilizar profissional habilitado para a execucdo dos
servigcos correspondentes ao item em gque estiver credenciado,
observando a formacdo especifica exigida, a regular inscricéo
no respectivo conselho profissional e a aptiddo técnica
necessaria ao desempenho das atividades.

6.3. Prestar os servicos técnicos especializados de Assisténcia
Social ou Psicologia no ambito do Programa Percursos Gerais -
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Trajetéria para a Autonomia, em apoio as agdes desenvolvidas no
CRAS, no PAIF e na Equipe Volante, em conformidade com as
atribuig¢des inerentes a area profissional credenciada.

6.4. Cumprir integralmente as atividades para as quais for
convocada, observando os locals, datas, horéarios, rotinas e
demais condicdes estabelecidas pela Administracdo Municipal.

6.5. Atuar com =zelo, urbanidade, responsabilidade técnica,
ética profissional e observincia aos principios gque regem a
Administracdo Publica e a politica publica de assisténcia
social.

6.6. Manter sigilo sobre todas as informac¢des, dados pessoais,
situacdes familiares, prontudrios, registros e demais elementos
a que tiver acesso em razdo da execucgdo do objeto, resguardando
a confidencialidade das informacdes dos usuadrios atendidos.

6.7. Realizar os atendimentos, acompanhamentos, orientacdes,
visitas, escutas técnicas, encaminhamentos e demais
procedimentos inerentes a execucdo dos servigcos, de acordo com
a natureza da funcdo exercida e com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

6.8. Atuar de forma articulada com a equipe da rede
socioassistencial do Municipio, especialmente com oS
profissionais do CRAS, do PAIF, da Equipe Volante, do CadUnico
e demais servicgos relacionados a execugdo do programa, sempre
que necessario ao adequado acompanhamento das familias
atendidas.

6.9. Comparecer aos locais indicados pela contratante para
prestacdo dos servicgos, inclusive em atividades externas,
reunides técnicas, acdes comunitéarias, atendimentos
descentralizados e visitas domiciliares, gquando demandado pela
Administracdo e compativel com o objeto contratado.

6.10. Observar as diretrizes, fluxos, protocolos, orientacdes
técnicas e normas internas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social para execucdo dos servigcos no
ambito do programa.

6.11. Apresentar, sempre que solicitado, relatdérios, registros
de atendimento, folhas de frequéncia, comprovantes de execucédo,
documentos técnicos e demais informacdes necessarias ao
acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliacdo dos servicos
prestados.
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6.12. Comunicar imediatamente a contratante qualquer fato,
intercorréncia, dificuldade técnica, impedimento ou situacgéo
que possa comprometer a adequada execucdo dos servigos.

6.13. Responsabilizar-se integralmente pelos atos praticados no
exercicio de suas atividades, respondendo por eventuais danos
causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de dolo ou
culpa, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

6.14. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e da
contratacgdo, todas as condig¢des de habilitacdo, qualificacéo
técnica, regularidade fiscal e trabalhista exigidas ©para
participacdo no procedimento.

6.15. Submeter-se a fiscalizacdo e ao acompanhamento da
execugdo contratual pela Administracdo, prestando todos os
esclarecimentos e informagdes que lhe forem solicitados.

6.16. Nao transferir a terceiros, no todo ou em parte, a
execucdo dos servigos contratados, salvo se houver previsédo
expressa no edital e anuéncia formal da Administracgdo, guando
cabivel.

6.17. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da
execucao do objeto, inclusive de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, civil e administrativa, quando
aplicaveis, ndo gerando qualquer vinculo empregaticio entre o
profissional/contratada e o Municipio de Francisco Dumont/MG.

6.18. Respeitar o sistema de convocacdo e distribuicdo de
demandas estabelecido pela Administracéao, especialmente o
critério de rodizio entre os credenciados, atendendo
prontamente as convocag¢des recebidas, salvo Jjustificativa
formal aceita pela contratante.

6.19. Executar os servigcos em consondncia com os objetivos do
Projeto Aproximagdo SUAS, integrante do Programa Percursos
Gerais, contribuindo para o fortalecimento das equipes locais
da assisténcia social, para o acompanhamento das familias
referenciadas e para a melhoria da qualidade do atendimento
prestado a populacéo.

6.20. Reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo
ou em parte, o0s servicos executados em desacordo com as
orientacdes da Administracdo, com este Termo de Referéncia ou
com as exigéncias do edital, sempre que verificada falha,
insuficiéncia ou irregularidade na execucéao.
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7. DA SUBCONTRATAGCAO.
8.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatédrio.
8. DA ALTERACZ\O SUBJETIVA.

8.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada
com/em outra pessoa Jjuridica, desde que sejam observados pela
nova pessoa Jjuridica todos o©os requisitos de habilitacéo
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais
cldusulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucéo
do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracéo
a continuidade do contrato.

9. DO CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUCAO.

9.1. Nos termos do artigo 117 da Lei Federal 14.133/2021, seréa
designada representante para acompanhar e fiscalizar a entrega
dos bens ou servigos, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que
for necessario a regularizacédo de falhas ou defeitos
observados.

9.2. A fiscalizacdo de que trata este ITEM nédo exclui nem reduz
a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigcdes técnicas ou vicios redibitdédrios, e, na ocorréncia
desta, ndo 1implica em corresponsabilidade da Administracdo ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 120
da Lei Federal 14.133/2021.

9.3. O representante da Administracdo anotard em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucgdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

9.4. O fiscal do contrato serd auxiliado pelos O6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracédo.

9.5. O fiscal designado ndo deverd ter exercido a funcdo de
Pregoeiro/Agente de Contratacéo na licitacéo que tenha
antecedido o contrato, a fim de preservar a segregagcdo de
funcgcdes (TCU, acdrddo 1375/2015 - Plenadrio e, TCU, acdrdio
2146/2011, Segunda Cémara) .
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9.6. A designacdo do fiscal deverd levar em conta potenciais
conflitos de interesse, que possam ameacar a qualidade da
atividade a ser desenvolvida. (Acbérddo TCU 3083/2010 -
Plenario) .

10. DO PAGAMENTO.

10.1. O pagamento serd realizado no prazo maximo de até
30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da Nota
Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente 1indicado pelo contratado,
sempre apds a realizacdo das entregas.

10.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou
fatura no momento em que o 6rgdo contratante atestar a execucgéo
do objeto do contrato.

10.3. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line mediante consulta aos sitios
eletrdénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no artigo 68
da Lei Federall4.133/2021.

10.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos
documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunsténcia
que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta
ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdbdtese, o
prazo para pagamento iniciar-se-&4 apbds a comprovacgdo da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer &nus para a
Contratante.

10.5. Seréd considerada data do pagamento o dia em que constar
como emitida a ordem bancédria para pagamento.

10.6. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada de
forma on-line consulta aos sitios eletrdbnicos oficiais para
verificar a manutencdo das condig¢des de habilitacdo exigidas no
edital.

10.7. Constatando-se a situacéo de irregularidade da
contratada, serd providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
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situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

10.8. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada
pagamento, a Administracdo deverd realizar consulta on-line
mediante consulta aos sitios eletrdbnicos oficiais para
identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em
licitacdo, no éadmbito do 6érgdo ou entidade, ©proibicdo de
contratar com o Poder PUblico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

10.9. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante deverd <comunicar aos 6rgédos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessidrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

10.10. Persistindo a irregularidade, a contratante deveréa
adotar as medidas necessédrias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a contratada
a ampla defesa.

10.11. Havendo a efetiva execugdo do objeto, o0s pagamentos
serdo realizados normalmente, até que se decida pela resciséo
do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacdo de
habilitacéo.

10.12. Serd rescindido o contrato em execucdo com a contratada
inadimplente, salvo por motivo de economicidade, seguranca
nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

10.13. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria
prevista na legislacdo aplicéavel.

10.14. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional,
nos termos da Lei Complementar n°® 123/2006, ndo sofrerda a
retencdo tributdria gquanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficaréa
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz Jjus ao tratamento tributéario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

11. DO REAJUSTE.
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11.1. Os precos contratados poderdo sofrer reajuste, nos termos
do artigo 25, §7°, da Lei Federal 14.133/2021.

11.2. ©Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno
minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros
do Gltimo reajuste.

11.3. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de
reajustamento, o CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importéncia
calculada pela uGltima variacdo conhecida, ligquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgada o indice definitivo.
Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar membdéria de célculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

11.4. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste
serd, obrigatoriamente, o definitivo.

11.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, seré
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.
11.6. Na auséncia de previsdo legal gquanto ao 1indice
substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.
11.7. O reajuste serd realizado por apostilamento.

12. DA GARANTIA DE EXECUCﬁO.
12.1. N&o haverd exigéncia de garantia contratual da execucgédo.

13. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

13.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Leil Federal
14.133/2021, a Contratada que:

13.1.1. Der causa a inexecucdo parcial ou total do contrato;
13.1.2. Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

13.1.3. Nido mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente Jjustificado;

13.1.4. N&do assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o
instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de
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validade da proposta;

13.1.5. Ensejar o retardamento da execugdo ou entrega do
objeto da licitacdo sem motivo justificado;

13.1.6. Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa;

13.1.7. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na
execucdo do contrato;

13.1.8. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

13.1.9. Praticar atos 1ilicitos <com +vistas a frustrar os
objetivos da licitacéo;

13.1.10. Praticar ato 1lesivo previsto no art. 5° da Lei n°
12.846/2013.

12.2. 0O 1licitante/adjudicatédrio que cometer qualquer das
infracgdes discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancdes:

a) Adverténcia por escrito, por faltas leves, assim
entendidas aquelas gque ndo acarretem prejuizos significativos
para a Contratante;

b) Multa;
c) Impedimento de licitar e contratar;
d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.3. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente
com as demais sancdes.

13.4. A aplicacdo de qualquer das ©penalidades previstas
realizar-se-4 em processo administrativo gque assegurard o
contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei Federalld.133/2021, e
subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

13.5. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante
serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em
favor da Prefeitura Municipal, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e
cobrados judicialmente.
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13.6. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser
recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacgdo enviada pela autoridade
competente.

13.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os
prejuizos causados pela conduta do licitante, a Prefeitura
Municipal poderd cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cdédigo Civil.

13.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levara
em consideracdo a natureza e a gravidade da conduta do infrator,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstéancias
agravantes ou atenuantes e o caradter educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

13.9. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se
houver indicios de pratica de infracéo administrativa
tipificada pela Lei Federal 12.846/2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, coépias do
processo administrativo necessarias a apuracao da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e deciséo
sobre a eventual instauracdo de investigac¢cdo preliminar ou

Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.
13.10. A apuragcdo e o Julgamento das demais infracdes
administrativas nao consideradas como ato lesivo a

Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei
Federal 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

13.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento
regular dos processos administrativos especificos para apuracédo
da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica
Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

13.12. As penalidades serdo obrigatoriamente publicadas no
Didrio Oficial do Municipio

14. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

14.1 O custo estimado da contratacdo ¢é de R$ 60.280,00
(sessenta mil, duzentos e oitenta reais)

15. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.
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15.1. As despesas ©para atender a esta licitacdo estédo
programadas em dotacdo orcgamentdria prdpria, prevista no
orcamento da Lei Orcamentdria Anual deste ente, referente ao
exercicio financeiro de 2026, da Lei de Diretrizes
Orcamentéarias, Plano Plurianual e demais normativos
pertinentes, conforme abaixo:

; , .. Projeto Fonte de
Ficha Coéd. Orgamentario Atividade Recursos
MANUTENCAO Transferéncia
SERVICOS DE|de Recursos do
734 19.2.2.8.245.9.2075.33903600 | PROTECAO Fundo Nacional
SOCIAL de Assisténcia
BASICA -PSB |Social - FNAS
MANUTENCAO géaﬁiiiiiiijados
SERVICOS DE| .- o
738 19.2.2.8.245.9.2075.33903900|PROTECAO .
Estaduais de
SQCIAL Assisténcia
BASICA -PSB .
Social

16. DO CRITERIO DE DISTRIBUICAO DOS SERVICOS ENTRE OS
CREDENCIADOS

Os servicos objeto do presente credenciamento serdo
distribuidos entre todos os credenciados mediante sistema de
rodizio, observada a ordem cronoldgica de credenciamento, de
forma isondmica, impessoal e transparente.

16.1. O primeiro interessado a efetivar regularmente o
credenciamento serd o primeiro a ser convocado para a prestacgédo
dos servigos, seguindo-se os demais credenciados na sequéncia
da respectiva homologacdo/efetivacdo do credenciamento.

16.2. Apds a convocacdo e execucdo do servigo pelo credenciado
da vez, a demanda subsequente serd encaminhada ao préximo
credenciado, obedecendo-se sucessivamente a ordem do rodizio,
reiniciando-se o ciclo apdés o atendimento por todos os
credenciados aptos.

16.3. A ordem de rodizio somente poderd ser alterada nas
hipdteses de:

a) recusa formal do credenciado em prestar o servico demandado;
b) auséncia de resposta no prazo fixado pela Administracéo;

c) suspensao, impedimento, descredenciamento ou qualquer
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situacdo que impeca a regular prestacdo do servico;

d) necessidade de atendimento urgente, devidamente justificada,
quando o credenciado da vez ndo puder executar o servico em
tempo hébil.

16.4. Na ocorréncia de qualquer das hipdteses previstas no
subitem anterior, a Administracdo convocard o credenciado
subsequente, sem prejuizo de que o credenciado ndo acionado ou
impossibilitado retorne a sua posig¢do no rodizio nas demandas
futuras, conforme regulamentacdo do edital.

16.5. O controle da ordem de rodizio serd realizado pela
Administracéao Municipal, mediante registro formal das
convocacgdes, execucdes, recusas, impossibilidades e demais
ocorréncias pertinentes, de modo a assegurar a observancia dos
principios da isonomia, impessoalidade, transparéncia e
eficiéncia.

16.6. O sistema de rodizio ndo gera ao credenciado garantia de
volume minimo de demandas, tampouco exclusividade na prestacéao
dos servicos, ficando a execucdo condicionada a necessidade da
Administracdo e a manutencdo das condicdes de habilitacdo e
credenciamento.

Francisco Dumont/MG, 09 de abril de 2026.

EUGENIO RAMOS DE OLIVEIRA NETO
Secretario Municipal de Assisténcia Social
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