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ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO

Av. Getulio Vargas, 232, Palacio das Secretarias - 1° ¢ 2° andares - Bairro Centro, Rio Branco/AC, CEP 69900-060
Telefone: - www.ac.gov.br

EDITAL PREGAO ELETRONICO SRP N.° 49/2026 - COMPRASGOV N° 90049/2026

O Estado do Acre, por intermédio da Secretaria Adjunta de Compras, Licitagdes e Contratos - SELIC, infra qualificada, torna publico aos interessados que na data, horario, e condigdes abaixo
indicados, faré realizar licitagio na modalidade de PREGAO na forma ELETRONICA, tudo de conformidade com Decreto Estadual n°. 11.363 de 22/11/2023, Decreto Estadual n°. 4.735,
de 17/05/2016, Lei Complementar n°. 123/2006, Lei n°. 8.078/90, Codigo de Defesa do Consumidor, aplicando-se subsidiariamente, a Lei n°. 14.133/2021 e demais legislagdo aplicave 1e,
ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

Esta licitagdo foi regularmente autorizada pelo Orgio Contratante conforme consta no processo administrativo, sendo a Secretaria Adjunta de Compras, Licitagdes e Contratos - SELIC,
orgdo da estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Administragdo - SEAD, responsavel pelos procedimentos licitatorios, designada como Orgéio Promotor da licitagdo.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0007.009187.00079/2025-18
ORGAO CONTRATANTE: Sistema Publico de Comunicag¢ao - SECOM
UASG: 927996
MODALIDADE: PREGAO
FORMA: ELETRONICO
[X] SIM
SRP: N
[ 1NAO

[ TMENOR PRECO POR ITEM

[X] MENOR PRECO POR LOTE

[ 1MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO POR ITEM
[ 1MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO POR LOTE

CRITERIO DE JULGAMENTO:

MODO DE DISPUTA: [X] ABERTO
c [X] SIM
VALOR DE CARATER SIGILOSO: _
[ INAO

[X] Valor Estimado
VALOR ORCADO: [ ] Valor Maximo Aceitavel

[ ] Valor de Referéncia

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS (Observado o | [ 1SIM
disposto no art. 4° § 1° da Lei 14.133/2021) [X] NAO

INTERVALO MINIMO DE DIFERENCA ENTRE OS

LANCES (DISPUTA ABERTA): VALOR [R$ 0,01]

INVERSAO DE FASES: L SI’]‘V[
[X] NAO
PROVEDOR: Sistema de Compras do Governo Federal (COMPRASGOY). http://www.gov.br/compras/pt-br/
DATA DA ABERTURA: 25/02/2026
HORARIO DE BRASILIA: 9h15min
PERIODO DE RETIRADA: 06/02/2026 2 DATA DE ABERTURA
ENDERECO ELETRONICO: http://www.gov.br/compras/pt-br/ e/ou http://www.licitacao.ac.gov.br
PREGOEIRO(A): Francisco Alves de Souza Neto
NOMEACAO: Portaria SEAD n°. 262 de 12 de Marco de 2025, publicado no Diario Oficial do Estado do Acre, ano

VII, N°. 13.980 de 13 de Marco de 2025.

Nio havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impe¢a a abertura do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia itil subsequente, no mesmo horario e local estabelecidos no preAmbulo deste Edital, desde que nio haja comunica¢io do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

O Pregdo sera realizado pelo(a) Pregoeiro(a) a ser designado por esta secretaria, bem como os Servidores que irdo compor a equipe de apoio. Na auséncia ou impedimento do(a) Pregoeiro(a) ou
equipe de apoio indicado neste item, poderdo atuar outros servidores oficialmente capacitados e designados pela Administragao.

il DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente licitagdo a REGISTRO DE PRECOS para contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados, de forma indireta e
continua, com disponibilizagdo de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva nos postos de Agente de Portaria — diurno (escala 12x36) e Vigia noturno (escala 12x36) , para atender ds
dependéncias da Secretaria de Estado de Comunicagdo — SECOM e as demais unidades que integram o Sistema Publico de Comunicagdo, na capital e no interior do Estado.

1.2 Em caso de divergéncia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no COMPRASGOV e as especificacdes constantes do Anexo I deste Edital
prevalecerio as iltimas.


http://www.gov.br/compras/pt-br/
http://www.gov.br/compras/pt-br/
http://www.licitacao.ac.gov.br/

1.3. Acompanham este Edital os seguintes Anexos:
Anexo I: Termo de Referéncia
Anexo II: Ata de Registro de Prego
Anexo III: Minuta de Contrato
Anexo IV: Modelo de Proposta de Pregos
Anexo V: Modelo de Planilha de Custos
Anexo VI: Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados Com a Iniciativa Privada e Com a Administragao Publica

Anexo VII: Modelo de Termo de Cooperagéo Técnica

2. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1. O Registro de Pregos sera formalizado por intermédio da Ata de Registro de Pregos, na forma do  Anexo II e condigdes previstas neste Edital.

2.2. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de (01) um ano contado da data da sua assinatura, e podera ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovada a
vantajosidade do prego.

2.2.1. O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida na forma prevista no art. 341 do Decreto Estadual n°. 11.363 de 22/11/2023 .

3. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

3.1. Qualquer pessoa podera apresentar pedido de esclarecimentos ou impugnagdo ao edital de licitagdo, por meio eletronico, no e-mail: selic.protocolo@gmail.com, ou

excepcionalmente ou por escrito e entregue sob protocolo da Secretaria Adjunta de Compras, Licitagdes e Contratos - SELIC, localizada na Estrada do Aviario, 927 — Bairro Aviario - Rio
Branco/Acre - CEP 69900-830, de segunda & sexta feira, no horario de 7h as 14h, em até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para a abertura da sessio publica .

3.2 O(A) Pregoeiro(a) respondera aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes no prazo de até 05 (cinco) dias tteis contados da data de recebimento do pedido, limitado ao
ultimo dia util anterior a data da abertura do certame, podendo requisitar subsidios formais aos responsaveis pela fase preparatoria.

3.3. A impugnagdo ndo possuird efeito suspensivo, exceto em situagdes excepcionais devidamente motivadas pelo(a) Pregoeiro(a) nos autos do processo de licitagdo.

3.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes serdo divulgadas por meio de notificagdes no sistema COMPRASGOV  http://www.gov.br/compras/pt-br e no

site http:/www.licitacao.ac.gov.br, ficando todos os interessados obrigados a acessa-los para obtengao das informagdes prestadas pelo(a) Pregoeiro(a).

3.5. Acolhida a impugnacdo, sera republicado o edital com as mesmas formalidades de sua publicagdo original e, conforme o caso, serd definida nova data para a realizagdo do
certame, observando-se a regra do art. 145 do Decreto Estadual n°. 11.363 de 22/11/2023.

4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1. A participagdo na licitagdo importa total, irrestrita e irretratdvel submissdo dos proponentes as condigdes deste Edital.

4.2. Poderio participar deste PREGAO ELETRONICO os interessados que:

4.2.1. Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagao.

4.2.2. Estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal ( www.gov.br/compras).
4.2.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos

praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.2.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidio dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior ¢ manté-los atualizados junto aos érgdos
responsaveis pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a corregéo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢@o ou aqueles se tornem desatualizados.

4.2.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

4.3. Nio poderio concorrer direta ou indiretamente nesta licitag¢éo :

4.3.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

43.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
433. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,

controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responséavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento
de bens a ela necessarios;

43.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

4.3.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

4.3.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

4.3.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submisséo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

4.3.8. tenham agente publico integrante do 6rgdo promotor e/ou do 6rgéo solicitante da licitagdo, que participe da empresa na qualidade de socio, dirigente ou responsavel técnico,
vedada também sua participagdo indireta;

43.8.1. A vedagdo de que trata o item anterior estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

4.3.09. estejam sob faléncia, em recuperagdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagdo, EXCETO quando autorizada
judicialmente ou quando estiver com plano de recuperagiio aprovado e homologado.

4.3.10. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

4.3.11. Naio podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execug@o do contrato agente publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes

que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apo6s o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9°da Lein® 14.133
de 2021.

4.3.12. Conste a inscri¢do da empresa no Sistema Integrado de Registro do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS e Cadastro Nacional de Empresas Punidas —
CNEP. Sendo a inscri¢do impeditiva apenas nos casos em que o efeito da san¢@o apontada no referido cadastro representar obice a participagdo em licitagdes e contratagdes no Estado do Acre.
4.4. O impedimento de que trata o item 4.3.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituigdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utiliza¢do fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

4.5. A critério da Administra¢do e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos ¢ a empresa a que se referem os  itens 4.3.2 e 4.3.3 poderdo participar no apoio das atividades
de planejamento da contratagdo, de execugdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

4.6. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

4.7. O disposto nos itens 4.3.2 e 4.3.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a elabora¢do do projeto basico e do projeto

executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugio.

4.8. Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagio estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que
seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

5. DO CREDENCIAMENTO E DA REPRESENTACAO


http://legis.ac.gov.br/detalhar/5898#art341
http://www.gov.br/compras/pt-br/
http://www.licitacao.ac.gov.br/
https://www.gov.br/compras/pt-br
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%C2%A71
https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

5.1. O credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao Sistema Eletronico, no site
http://www.gov.br/compras/pt-br/.

5.2. O credenciamento do interessado e de seu representante junto ao sistema eletronico de compras implicard a sua responsabilidade legal pelos atos praticados e presungdo de
capacidade para a realizacdo das transagdes inerentes a licitagdo.

5.3. Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico de compras durante a sessdo publica da licitagdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.4. Cabera ao licitante interessado em participar do processo licitatorio na forma eletronica observar o disposto no art. 148 do Decreto Estadual 11.363/2023.

6. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento.

6.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o prego ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado
neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica.

6.3. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes encaminhario, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior,
simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto.

6.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que :

6.4.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos

direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatoério, conforme disposto no art. 63 § 1° da Lei 14.133/2021 .

6.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

6.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constitui¢do Federal ;
6.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

6.5. O licitante organizado em cooperativa, quando permitido a participagiio, devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos

estabelecidos no artigo 16 da Lein® 14.133, de 2021 .

6.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.’ 14.133, de 2021.

6.6.1. no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;
6.6.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006 , mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

6.7. A falsidade da declarag@o de que trata os itens 6.4 ou 6.6 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lein® 14.133, de 2021, e neste Edital.

6.8. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

6.9. Nio havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo pelo licitante, o que ocorrera somente apos os procedimentos de
abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

6.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para apresentagdo de propostas, apos a fase de envio de lances.
6.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do
cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

6.11.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relago ao lance
que cobrir a melhor oferta; e

6.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima, conforme estabelece o artigo
19 da Instru¢do Normativa SEGES n°73, de 30 de setembro de 2022

6.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

6.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor preco; e

6.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto, conforme estabelece a  Instrucdo
Normativa SEGES n°73. de 30 de setembro de 2022 (art. 19, § 1°).

6.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 6.11 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou
entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgéos de controle externo e interno.

6.14. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo onus decorrente
da perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexo.

6.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.
7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

7.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:

7.2. Valor unitario e total ou percentual de desconto conforme critério estabelecido no preAmbulo deste edital , e demais informagdes exigidas no proprio campo do sistema.
7.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na execugdo do objeto.

7.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragdo, sob alegag@o de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

7.5. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo
o proponente 0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

7.6. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes, quando participarem de licitagdes publicas.

7.7. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o prego ja decorrente da aplicagdo do desconto ofertado devera respeitar os pregos maximos previstos no Projeto
Basico/Termo de Referéncia.

7.8. A existéncia de elementos na proposta que permitam a identificagdo do licitante, antes da fase de lances, ensejardo a desclassificag@o da proposta inicial, conforme estabelece
no art. 151 § 4° do Decreto Estadual 11.363/2023 .

8. DA SESSAO PUBLICA

8.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo(a) Pregoeiro(a), ocorrerda na data e na hora indicadas no predmbulo deste edital, no sitio
http://www.gov.br/compras/pt-br/.

8.2. Durante a sessao publica, a comunicagio entre o(a) Pregoeiro(a) e as licitantes ocorrera mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico (“chat”).

8.3. Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da

inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexo.

8.4. O(A) Pregoeiro(a) podera suspender a sessdo publica do certame, justificando, no “chat”, os motivos da suspensdo e informando, quando houver, a data e o horério previstos
para a reabertura da sessao.
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8.5. Na hipotese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des de participagdo, serd iniciado o procedimento de habilitagao.

8.5.1. Na inversdo de fases prevista no item anterior, serdo observadas as seguintes disposigdes:

1- apresentagdo simultanea pelos licitantes dos documentos de habilitagdo e das propostas, exceto os relativos a regularidade fiscal;

1I - analise dos documentos de habilitagdo de todos os licitantes;

I - divulgagdo do resultado da habilitagio;

1V - disputa entre os licitantes habilitados;

V- exigéncia e anélise dos documentos relativos a regularidade fiscal apenas do licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar;

VI - divulgagdo do resultado do julgamento; e

VII - previsdo de duas etapas recursais, observando-se o disposto no art. 241 do Decreto Estadual n®. 11.363 de 22/11/2023 .
8.6. Qualquer interessado podera acompanhar o seu desenvolvimento em tempo real, por meio da internet.
9. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS, FORMULACAO DE LANCES E NEGOCIACAO
9.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.
9.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.
9.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o(a) Pregoeiro(a) e os licitantes.
9.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.
9.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do LOTE
9.6. O prazo minimo de validade da proposta sera de 60 dias a contar da sessdo publica.
9.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
9.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema, observando-se, quando
houver, o intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao que cobrir o melhor lance.
9.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser conforme intervalo disposto no preambulo do edital.
9.10. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou
inexequivel.
9.11. Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) podera excluir, justificadamente, lance cujo valor seja manifestamente inexequivel .
9.12. Neste Pregdo o modo de disputa adotado ¢ o "aberto" , assim definido no art. 155 do Decreto Estadual n.° 11.363, de 22 de novembro de 2023 .
9.13. O envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.
9.13.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.
9.13.1.1. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogagao, inclusive no caso de lances intermediarios.
9.13.1.2. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-4 automaticamente, ¢ o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem final de classificagao.
9.13.2. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o(a) pregoeiro(a), auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir, por uma unica vez, o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.
9.13.2.1. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances.
9.13.2.2. Os lances iguais serdo classificados conforme a ordem de apresentagao.
9.13.3. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de classificag@o.
9.14. Nio serdo registrados lances iguais na etapa de disputa aberta e prevalecera o que for registrado primeiro.
9.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrad o, vedada a identifica¢io do licitante.
9.16. No caso de desconexdo com o(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos
lances.
9.16.1. Quando a desconex@o do sistema eletronico para o(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a 15 (quinze) minutos, a sessdo piblica sera suspensa e reiniciada apos
comunicagdo expressa no sistema, sempre que possivel, no turno seguinte ou em outra data previamente comunicada aos participantes com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.
9.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
9.18. Ap6s apresentagdo da proposta e/ou lances ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro(a).
9.19. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, seré efetivada a verificagdo automatica

no sistema. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for
empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006.

9.19.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

9.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunica¢do automatica para tanto.

9.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

9.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

9.20. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, e art. 219 do Decreto Estadual n°
11.363/2023 nesta ordem:

9.20.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta de pre¢o em ato continuo a classificago;

9.20.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos nesta Lei;

9.20.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

9.20.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgéos de controle.

9.21. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

9.21.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagao
realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

9.21.2. empresas brasileiras;

9.21.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

9.21.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagéo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de dezembro de 2009 .
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9.22. Esgotados todos os demais critérios de desempate previsto em lei, a escolha do licitante vencedor ocorrera por sorteio, em sessdo publica, para o qual todos os licitantes serdo
convocados.

9.23. O(A) Pregoeiro(a) podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do
processo licitatorio, mediante comunicagio eletronica no sistema.

9.23.1. Eventual exclusio de proposta do licitante na hipotese de que trata o item anterior implicara a retirada do licitante do certame.

9.24. Definido o resultado da disputa, o(a) Pregoeiro(a) podera negociar o preco com o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar.

9.24.1. Ao licitante ¢ assegurado o prazo minimo de 5 (cinco) minutos para manifestagdo e/ou resposta, sob pena de desclassificagdo se extrapolar este limite de tempo, quando sua
proposta estiver acima do estimado.

9.24.1.1. Caso o licitante manifeste o interesse em negociar, o(a) Pregoeiro(a) podera conceder novo prazo para aceitagdo da contra proposta.

9.24.2. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classifica¢do inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociagio, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo ou com o percentual abaixo do definido pela Administrag&o.

9.24.3. A negociagio sera realizada, exclusivamente, por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos demais licitantes.

9.24.4. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

9.25. Antes da convocagdo para apresentar a proposta adequada ao ultimo lance, o(a) Pregoeiro(a) verificara o eventual descumprimento das condigdes de participagéo,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagio, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.25.1. Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

9.25.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria Geral da Unido ( https:/portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?

ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc); e

9.25.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria Geral da Unido ( https:/portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?
ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc).

9.25.3.1. O registro sangdo da empresa no SICAF ou CEIS ou CNEP sera impeditiva apenas nos casos em que o efeito da sangdo apontada no referido cadastro representar obice a
participagdo em licitagdes ¢ contratagdes no Estado do Acre.

9.26. O(A) Pregoeiro(a) solicitara o envio da proposta de pregos conforme condigdes minimas previstas no Modelo de Proposta de Precgos constante do Anexo IV deste edital , no
prazo minimo de 2 (duas) horas, adequada ao valor final ofertado, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados, sob pena de desclassificacio.

9.26.1. Na forma do inciso VI do artigo 14 do Decreto do Poder Executivo Estadual n® 4.735, de 17 de maio de 2016, publicado no D.O.E. n°® 11.807, de 18 de maio de 2016

o licitante devera anexar a proposta 2 comprovacio do regimento tributario através da DCTF (Declaragiio de Débitos e Créditos Tributarios Federais), juntamente com o recibo de
entrega, para as empresas tributadas pelo lucro presumido e real ou consulta de op¢do do Simples Nacional para a empresa optante por este regime, ou ainda, qualquer outro
documento equivalente.

9.27. O licitante classificado em primeiro lugar serd convocado a apresentar a Administragdo, por meio eletronico, a planilhas de custos, conforme disposto no Anexo V do
edital, com os respectivos valores adequados ao valor final ofertado, juntamente com a cépia do dissidio, acordo ou convengio coletiva de trabalho, a qual o licitante declarou em sua
proposta, conforme dispde os Artigos 8° e 14 do Decreto do Poder Executivo Estadual n° 4.735, de 17 de maio de 2016, publicado no D.O.E. n° 11.807, de 18 de maio de 2016, no
prazo de 2 (dois) dias uteis, sob pena de desclassificaciio

9.28. Os prazos de que tratam os itens anteriores poderdo ser prorrogados por igual periodo, antes do término do prazo originalmente previsto, mediante solicitagdo do licitante
através do chat no sistema eletronico ou através do e-mail: selic.protocolo@gmail.com, a critério do(a) Pregoeiro(a)

9.29. Para o envio dos documentos, a comissdo de contratagdo fard uso da opgao “ Convocar Anexo”, selecionando na tela do Sistema, o fornecedor convocado. O Sistema

encaminhara, via chat, mensagem de convocagdo disponibilizando-a a todos, inclusive para a sociedade. Nesse momento o fornecedor convocado podera encaminhar arquivo anexo, por meio
do link “Anexar”, disponivel apenas para o fornecedor selecionado..

9.29.1. Confirmado o envio do anexo, o link “Anexar” do fornecedor passa a ter a fungdo de “Consultar”. Na tela do(a) Pregoeiro(a), apos a convocagao, o Sistema informa na coluna
“Anexo” o link “Convocado”, o qual, ap6s o envio do anexo pelo fornecedor, passa a disponibilizar o link “Consultar”.

9.29.2. Diante da indisponibilidade momentanea do campo préprio do sistema eletrénico, o licitante, excepcionalmente, podera remeter pelo e-mail selic.protocolo@gmail.com,
dentro do prazo estabelecido.

9.30. Erros no preenchimento da planilha ndo sdo motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoragdo do
prego ofertado, e desde que se comprove que este é suficiente para arcar com todos os custos da contratagio.

9.31. Incumbira o Licitante acompanhar as operagdes no Sistema Eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo Sistema ou de sua desconexao.

9.32. Apos a negociagio do prego, o(a) Pregoeiro(a) iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

10. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA ACEITABILIDADE

10.1. O julgamento das Propostas de Pregos dar-se-a4 conforme critério de julg to estabelecido no preAmbulo deste edital , observadas as especificagdes técnicas e os
pardmetros minimos de desempenho definidos no Edital ¢ seus anexos.

10.2. O(A) Pregoeiro(a) realizara a verificagdo da conformidade da proposta provisoriamente classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto especificado ¢ a

compatibilidade do prego ou percentual de desconto, conforme critério de julgamento estabelecido no predmbulo, em relagdo ao estimado pela contratagdo.

10.3. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro suspendera a sessiio e solicitara a licitante classificada em primeiro lugar, e, se necessirio, as demais, na ordem de
classificacdo, a apresentaciio da planilha de composi¢iio de custos, que serd encaminhada ao setor técnico competente da SECOM/AC. para anilise e emissdo de parecer técnico,
cabendo ao Pregoeiro definir o quantitativo de propostas/planilhas de custos a serem solicitadas e remetidas ao 6rgio para instruciio do julgamento..

10.4. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majorago do prego e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da contratagio.

10.4.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas.

10.5. Sera desclassificada a proposta que:

10.5.1. Nao atender as especificagdes técnicas previstas neste edital e seus anexos;

10.5.2. Permanecer, apds a etapa de negociag¢do, com prego acima do orgamento estimado para a contratagdo ou com o percentual abaixo ao estimado para a contratagdo ;

10.5.3. Apresentar desconformidade insanavel com quaisquer outras exigéncias do edital;

10.5.4. Apresentar prego manifestamente inexequivel.

10.5.4.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de

mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitagio ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes
de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

10.5.5. Nio tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pelo Administragao.

10.6. Considera-se indicios de inexequibilidade da proposta:

10.6.1. em servigos de engenharia, valores inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo Publica; e

10.6.2. no caso de fornecimentos e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao.
10.7. O(A) Pregoeiro(a) por meio de diligéncia, devera conferir ao licitante a oportunidade de demonstrar a exequibilidade de sua proposta.

10.7.1. A inexequibilidade, s6 ficara comprovada quando, cumulativamente:

10.7.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

10.7.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

10.8. Em sede de diligéncia, somente sera possivel a aceitagdo de novos documentos quando:
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10.8.1. necessarios para complementar informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo licitante e que se refiram a fato ja existente a época da abertura do certame;

10.8.2. destinados a atualizagdo de documentos vencidos apos a data de recebimento das propostas.

10.9. O(A) Pregoeiro(a), por meio de diligéncia, podera encaminhar o processo para o 6rgéo ou entidade demandante para que se manifeste a respeito da exequibilidade da proposta.
10.10. A andlise de exequibilidade da proposta ndo considerara materiais e instalagdes a serem fornecidos pelo licitante em relagdo aos quais conste da proposta reniincia expressa a
parcela ou a totalidade da remuneragéo.

10.11. Quando o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a) convocara os demais licitantes, na ordem de classifica¢do, para
negociagio.

10.12. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas, empresas de pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o(a) Pregoeiro(a) passar a

subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar Federal n.° 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida, se for o caso.

10.13. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o(a) Pregoeiro(a) verificara a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

11. DA HABILITAGAO

11.1. A habilitagdo dos licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em relagdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a
qualificagdo econdmica financeira e qualificagdo técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril de 2018.

11.2. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele nio contidos somente sera feita em relagdo ao licitante classificado em primeiro lugar.

11.3. As empresas licitantes deverdo apresentar a seguinte documentagio relativa a Habilitagdo Juridica, a Regularidade Fiscal e Trabalhista, Qualificagdo Econdmico-Financeira,
Qualificagdo Técnica:

11.3.1. Habilitac¢io Juridica

a) Contrato social ou instrumento equivalente.
11.3.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista
a) Prova de regularidade com a Fazenda Federal e Seguridade Social (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido);
b) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal, do domicilio ou sede do licitante, na forma da lei
c) Certiddo Negativa ou Certidao Positiva com efeitos Negativa da Divida Ativa do Estado.

d) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
lei; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, relativos a débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho.
11.3.3. Qualificacio Econdmico-Financeira

a) Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperagdo judicial ou Certiddo Negativa de Agdo Civel em que ndo conste agdo de faléncia/recuperagdo
judicial/concordata/extrajudicial expedida pelo cartorio distribuidor da sede da pessoa juridica, EXCETO quando autorizada judicialmente ou quando estiver com
plano de recuperacio aprovado e homologado

b) Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais , conforme estabelece o Art. 69
da Lei 14.133/2021.

b.1) O tltimo exercicio social para o registro dos balangos nos 6rgaos competentes sera aquele estabelecido no art. 1.078 do Codigo Civil Brasileiro, qual seja, 30 de abril
do ano seguinte. Tal prazo, ndo se aplica as empresas que utilizam o Sistema Plblico de Escrituragdo Digital — SPED, que sera até o ultimo dia util do més de maio do ano
seguinte.

¢) Capital Circulante Liquido (CCL), também denominado Capital de Giro Liquido, obtido da diferenga entre o Ativo Circulante e o Passivo Circulante, constante do
Balango patrimonial e demonstragao contabeis do exercicio social anterior ao da realizagdo do processo licitatorio, de no minimo 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor global estimado para a contratagdo, conforme art. 4°, I, da IN n° 01 de 11/09/2013 da PGE/AC — DOE n° 11.133;

d) O licitante devera comprovar através seu balango do tltimo exercicio social, que possui patrimonio liquido igual ou superior a 10 % (dez por cento) do valor estimado da
contrata¢do, na forma da lei, de acordo com o §4° do art. 69 da Lei n® 14.133/2021 .

e) Patrimoénio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados pelo licitante com a Administragdo Publica de todos os entes federativos
e com empresas privadas, vigentes na data de abertura da licitagdo. Tal informacio devera ser comprovada por meio de declaraciio do licitante, acompanhada da
Demonstracio do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao iltimo exercicio social, e se houver divergéncia superior a dez por cento (para cima ou para baixo)

entre o valor total dos contratos e a receita bruta discriminada na DRE, o licitante devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenga, conforme art. 4°, III, da
IN n°01 de 11/09/2013 da PGE/AC — DOE n° 11.133.

11.3.4. Qualificaciio Técnica

a) Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoas juridicas de direito ptblico ou privado, que comprovem ter o licitante fornecido satisfatoriamente os bens ou
servigos pertinentes e compativeis com o objeto desta licitagdo. Podendo ser exigido da proposta melhor classificada, em diligéncia, que apresente copia autenticada do
contrato da prestagdo do servigo ou da nota fiscal, que deram origem ao Atestado.

b) Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente;

¢) Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica apresentados pela licitante devem comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto de que trata o processo licitatorio.

d) Na contratagdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, a licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho a serem contratados.

e) Quando o niimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), a licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) com um
minimo de 20 (vinte) postos.

f) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

g) A licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagédo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, copia
do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

h) E demais exigéncias solicitadas no Termo de Referéncia - Anexo I, do edital - ITEM 17.3
11.4. A verificagdo pelo(a) Pregoeiro(a), em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

11.5. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf e documentos complementares (quando for o acaso) serdo enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo minimo de 2 (duas) horas, contado da solicitagdo do(a) Pregoeiro(a), sob pena de inabilitagio.

11.5.1. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado por igual periodo, antes do término do prazo originalmente previsto, mediante solicitagdo do licitante através do chat
no sistema eletrénico ou através do e-mail: selic.protocolo@gmail.com, a critério do(a) Pregoeiro(a).

11.5.2. Para tanto, o(a) Pregoeiro(a) fara uso da opgdo “ Convocar Anexo”, selecionando na tela do Sistema, o fornecedor convocado. O Sistema encaminhara, via chat, mensagem de
convocagdo disponibilizando-a a todos, inclusive para a sociedade. Nesse momento o fornecedor convocado poderd encaminhar arquivo anexo, por meio do link “Anexar”, disponivel apenas
para o fornecedor selecionado.

11.5.3. Confirmado o envio do anexo, o link “Anexar” do fornecedor passa a ter a fungdo de “Consultar”. Na tela do(a) Pregoeiro(a), apos a convocagdo, o Sistema informa na coluna
“Anexo” o link “Convocado”, o qual, apos o envio do anexo pelo fornecedor, passa a disponibilizar o link “Consultar”.

11.5.4. Diante da indisponibilidade momenténea do campo proprio do sistema eletronico, o licitante, excepcionalmente, podera remeter pelo e-mail selic.protocolo@gmail.com,
dentro do prazo estabelecido.

11.6. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no Sistema Eletronico durante a sessdo piblica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo Sistema ou de sua desconex&o.

11.7. Se o prazo de validade das certiddes ndo estiver expresso, sera considerado o prazo de 90 (noventa) dias consecutivos, excluindo-se nesta contagem o dia da emissdo/expedi¢do
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(o primeiro dia na contagem do prazo ¢ o seguinte a sua emissao).

11.8. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das MEs e das EPPs sera exigida nos termos do disposto no Decreto Federal n® 8.538, de 6 de outubro de 2015, ou de outro
que vier a substitui-lo.

11.9. Na hipotese de haver alguma restri¢do relativa a regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado prazo de cinco dias tteis, prorrogavel por igual periodo, para a
regulariza¢do da documentagao, sob pena de inabilitaggo.

11.10. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras na licitagdo, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados com tradugdo livre.

11.10.1. Na hipétese de o licitante vencedor ser estrangeiro, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos ou de aceitagdo ou retirada de instrumento
equivalente, os documentos de que trata o item acima serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto Federal n°® 8.660, de 29 de
janeiro de 2016, ou de outro que vier a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

11.11. O(A) Pregoeiro(a) podera solicitar parecer do setor técnico do 6rgao demandante para orientar sua decisio .
11.12. A documentagdo de habilitagdo podera ser apresentada em versdo original ou por copia simples, por meio do sistema eletronico.
11.13. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais nao-digitais quando houver davida em relagéo
a integridade do documento digital.
11.14. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a
apuragdo de uma proposta que atenda ao edital de licitagao.
11.15. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no edital, o(a) Pregoeiro(a) declarara o(s) licitantes(s) habilitado(s) e vencedor(es) do(s) respectivo(s) item(ns) ou lote(s)
do certame.
11.16. A indicagdo do vencedor, e demais informagdes relativas a sessdo publica do Pregdo constardo de ata divulgada no Sistema eletronico, sem prejuizo das demais formas de
publicidade prevista na legislagdo pertinente.
11.17. DA AMOSTRA
11.18. Serd conforme descrito no Termo de Referéncia - ITEM 22.2.6
12. DO SANEAMENTO DA PROPOSTA E DA HABILITACAO
12.1. Durante as fases de julgamento e de habilitagdo, o(a) Pregoeiro(a), mediante decisdo fundamentada, podera realizar diligéncias para sanear erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas e a validade juridica dos documentos de habilitagao.
12.1.1. A diligéncia devera ser registrada em ata acessivel aos licitantes.
12.2. Seré vedada a substitui¢do ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:
1- complementag@o de informagdes ou esclarecimentos adicionais acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes;
1I- atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado; e
1T - comprovagdo de situagdo fatica preexistente a época da abertura do certame.
12.3. Para os fins do disposto no inciso III do item acima, sera admitida a juntada de certiddo ou atestado ndo anexados a documentagio originalmente apresentada, desde que

tenham data anterior a abertura do certame ou se refiram inequivocamente a condi¢do adquirida pelo licitante antes da abertura do certame.

12.4. Na falta de documentos de habilitagdo que consistam em mera declaragdo do licitante sobre fato preexistente ou em simples compromisso por ele firmado, podera ser concedido
prazo para saneamento da falha.

12.5. A realizagdo de diligéncias ndo conferird ao licitante novo prazo ou oportunidade de obter condigdo ou requisito que antes nio detinha, nem autorizara o(a) Pregoeiro(a) a fazer
exigéncias novas nao previstas no edital.

12.6. Na hipotese de necessidade de envio de documentos complementares a proposta e a habilitagdo, os documentos deverdo ser apresentados em formato digital, no prazo minimo
de 02 (duas) horas, a contar da solicitagdo do(a) Pregoeiro(a).

12.6.1. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado por igual periodo, antes do término do prazo originalmente previsto, mediante solicitagdo do licitante através
do chat no sistema eletronico ou através do e-mail: selic.protocolo@gmail.com, a critério do(a) Pregoeiro(a).

12.7. Sendo necessaria a suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, o reinicio se dard mediante aviso prévio no sistema eletronico, com, no minimo, 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

12.8. Quando todos os licitantes forem desclassificados ou inabilitados, a Administragdo Plblica podera fixar o prazo de até 08 (oito) dias uteis para a apresenta¢do de novas
propostas escoimadas das causas de desclassificagéo ou inabilitagao.

13. DOS RECURSOS

13.1. Do julgamento das propostas e da decisdo de habilitagdo ou inabilitagdo, qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, explicitando sucintamente suas razdes,
indicando contra qual(is) decisdo(3es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema eletrénico, no prazo nfio inferior a 20 (vinte) minutos , manifestar sua inten¢do
de recorrer, sob pena de preclusio.

13.1.1. O prazo para manifestagdo concedida no subitem anterior sera de no minimo 10 (dez) minutos por fase (proposta e habilitagdo).

13.2. A apresentacdo das razdes recursais devera ser feita no prazo de 03 (trés) dias uteis contados do dia util subsequente, inclusive, a data de manifestacio da intencio de
recorrer, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar do dia (til subsequente, inclusive, ao término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata das razoes.

13.3. A apreciagdo se dara em fase Uinica; e
13.4. Os efeitos do ato ou da decisdo recorrida ficardo suspensos até a decisdo final da autoridade competente.
13.5. Quando houver a inversdo de fases de que trata o art. 141 do Decreto Estadual n°. 11.363 de 22/11/2023 , a fase recursal ocorrera em duas etapas, observando-se as seguintes
disposicdes especificas, sem prejuizo das regras gerais previstas no caput:
13.5.1. intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente apos a fase de habilitagdo e apos a fase de julgamento, conforme o caso; e
13.5.2. a apreciagdo dar-se-a em duas fases, apds a fase de habilitagdo e apds a fase de julgamento, a partir da declaragdo do licitante vencedor, conforme o caso.
13.6. O recurso sera dirigido ao(a) Pregoeiro(a), que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 03 (trés) dias tteis, encaminhard o recurso, com a sua motivagdo, a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis contados do recebimento do processo.
13.7. A decisdo do recurso devera ser divulgada no sistema eletronico.
13.8. O acolhimento do recurso implicara invalidagéo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.
13.9. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispenséaveis a defesa de seus interesses.
14. DA ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGACAO
14.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatorio sera encaminhado a autoridade superior do 6rgdo ou entidade
demandante, que podera:
14.1.1. determinar o retorno do processo para saneamento de eventuais irregularidades;
14.1.2. revogar a licitagdo por motivo superveniente de conveniéncia e oportunidade;
14.1.3. anular a licitagdo, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, sempre que verificada ilegalidade insanavel; e

14.1.4. adjudicar o objeto, no caso de recurso sem o juizo de retratagdo, e homologar a licitagao.



15. DA FORMALIZAGCAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO E DO CADASTRO DE RESERVA

15.1. Apds a homologagdo da licitagdo, deverdo ser observadas as seguintes condigdes para a formalizagdo da ata de registro de pregos:
15.1.1. Serdo registrados na ata de registro de pregos os pregos e os quantitativos do adjudicatario, observando-se o disposto no inciso V do caput do art. 319 do Decreto
Estadual n°. 11.363 de 22/11/2023.
15.1.2. Sera incluido na ata de registro de pregos, na forma de anexo, o registro:

a) dos licitantes ou dos fornecedores que aceitarem cotar os bens, obras ou servigos com pregos iguais aos do adjudicatario, observando-se a classificacdo na
licitagdo; e
b) dos licitantes ou fornecedores que mantiverem sua proposta original.

15.1.3. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou fornecedores registrados na ata de registro de pregos.
15.2. O registro de que trata o item 15.1.2 tem por objetivo a formagio de cadastro de reserva, para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata de registro de
pregos.
15.3. Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores de que trata a alinea “a” do item 15.1.2, antecederdo aqueles de que trata a alinea “b” do referido item.
15.4. A habilitagdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva de que tratam o item 15.1.2 e o item 15.2 somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagdo dos
licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:
15.4.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo e nas condigdes estabelecidos no edital; ou
15.4.2. Quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de pregos, nas hipoteses previstas nos art. 331 e art. 332 do Decreto Estadual n°. 11.363 de
22/11/2023.
15.5. O prego registrado, com a indicagao dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de pregos.
15.6. Na hipotese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com prego igual ao do adjudicatario concordar com a contratagdo nos termos em igual prazo e nas condigdes
propostas pelo primeiro classificado, a Administragdo, observados o valor estimado e a sua eventual atualizagdo na forma prevista no edital, podera:
15.6.1. convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociagdo, na ordem de classificagdo, com vistas a obtengdo de pre¢o melhor, mesmo que acima do
preco do adjudicatario; ou
15.6.2. adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofe rtadas pelos licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagdo, quando frustrada a negociagdo de melhor
condigao.
16. DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS POR ORGAOS OU ENTIDADES NAO PARTICIPANTES
16.1. Podera utilizar-se da Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, por qualquer érgéo ou entidade da Administragéo Publica, inclusive empresas estatais que ndo figurem no

rol de 6rgdos e entidades participantes, mediante anuéncia expressa do 6rgdo ou entidade gerenciadora e da detentora, atendidos os limites do art. 336 ¢ as demais condigdes previstas no
Decreto Estadual n°. 11.363 de 22/11/2023.

17. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIO

17.1. Naio sera permitido participagdo de empresas sob a forma de consorcio, conforme esta disposto no Termo de Referéncia - Anexo I do Edital.
18. DA PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS

18.1. Nio se aplica.

19. DA SUBCONTRATACAO

19.1. Nio sera permitido a subcontratagio, conforme esta disposto no Termo de Referéncia - Anexo I do Edital.

20. DOS PRAZOS E CONDICOES PARA A ENTREGA DO OBJETO

20.1. Sera conforme disposto no Anexo I deste Edital.

21. DAS FORMAS, CONDICOES, PRAZOS DE PAGAMENTO, E CRITERIO DE REAJUSTAMENTO DO PRECO

21.1. Sera conforme disposto no Anexo I deste Edital.

22. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

22.1. Havera garantia de execugdo contratual, conforme disposto no Anexo I deste Edital - ITEM 25

23. DO TERMO DE CONTRATO

23.1. Sera conforme disposto no Anexo I deste Edital.

24. DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

24.1. Sera conforme disposto no Anexo I e III deste Edital.

25. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

25.1. Sera conforme os termos constantes do Anexo I deste Edital.

26. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

26.1. As licitantes estardo sujeitas as sangdes administrativas previstas nos arts. 155 4 163 da Lei n.® 14.133/2021, e as demais cominagdes legais, resguardado o direito ao

contraditorio e & ampla defesa.

26.2. Na hipétese de abertura de processo administrativo destinado a apuragdo de fatos e, se for o caso, aplicagdo de sangdes a licitante, em decorréncia de conduta vedada neste
Pregdo, as comunicagdes a licitante serdo efetuadas através do enderego eletronico (e-mail) indicado em sua proposta.

26.3. Sem prejuizo das sangdes previstas neste edital e seus anexos, os atos lesivos & Administragdo Publica previstos no inciso IV, do art. 5°, da Lei n® 12.846/2013, sujeitardo os
infratores as penalidades previstas na referida lei.

27. DAS DISPOSICOES GERAIS

27.1. As normas que disciplinam este procedimento serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagio.

27.2. Aos casos omissos aplicar-se-3o as demais disposi¢des constantes da Lei n° 14.133/21, com suas posteriores alteragdes e legislagdo correlata.

27.3. A realizagdo da licitagdo ndo implica necessariamente a contrata¢do total ou parcial do montante previsto, porquanto estimado, podendo o 6rgdo demandante , inclusive,

revoga-la, total ou parcialmente, por fatos supervenientes, de interesse publico, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante manifestagdo escrita e
fundamentada, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, conforme dispde o art. 71 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 .



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art71

27.4. A autoridade superior do 6rgdo ou entidade demandante podera revogar o processo licitatorio por motivo de conveniéncia e oportunidade, e devera anular o processo licitatorio
por ilegalidade insanavel, por meio de ato escrito e fundamentado, conforme estabelece no Art. 250 do Decreto Estadual n°. 11.363 de 22/11/2023 .

27.5. Os licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da revogagio ou da anulagdo do processo licitatorio, conforme dispde o Art. 250 do Decreto Estadual n°. 11.363 de
22/11/2023.

27.6. A homologagido do resultado desta licitagio ndo implicara direito a contratagdo do objeto pelo érgdo demandante.

27.7. Nio havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a abertura do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local estabelecidos no preambulo deste Edital, desde que ndo haja comunicagdo do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

27.8. Todas as referéncias de tempo estabelecidas no edital, nos avisos e durante a sessdo publica observardo, para todos os efeitos, o horario de Brasilia - Distrito Federal, inclusive
para contagem de tempo e registro no sistema de compras adotado pelo Poder Executivo do Estado do Acre e na documentagio relativa ao certame.

27.9. Eventuais modificagdes no edital de licitagdo implicardo nova divulgagdo na mesma forma de sua divulgacdo inicial, além do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e
procedimentos originais, exceto se, inquestionavelmente, a alteragdo ndo comprometer a formulagao das propostas, resguardado o tratamento isondmico aos licitantes.

27.10. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo ¢ apresentagdo de suas propostas ¢ a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio

27.11. Sera facultado ao(a) Pregoeiro(a), em qualquer fase da licitagdo, desde que ndo seja alterada a substancia da proposta, adotar medidas de saneamento destinadas a esclarecer
informagdes, corrigir impropriedades na documentagdo de habilitagdo, da proposta, ou complementar a instrugéo do processo.

27.12. As Licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes, declaragdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

27.13. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento da Licitante, desde que sejam possiveis a aferi¢do da sua qualificagdo, conforme dispde o
art. 12 da Lei Federal n® 14.133/2021 .

27.14. Os prazos previstos nesta Lei serdo contados com exclusio do dia do comego e inclusdo do dia do vencimento e observardo as disposigdes previstas no art. 183 da Lei Federal
n°14.133/2021.

27.15. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e nos sitios http:/www.gov.br/compras/pt-br/,
http://www licitacao.ac.gov.br, e ainda no Portal de Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado do Acre - LICON.

27.16. O resultado desta licitagdo podera ser consultado nos sitios http://www.gov.br/compras/pt-br/ e/ou http://www.licitacao.ac.gov.br.

27.17. Quaisquer informagdes complementares sobre o presente Edital e seus Anexos poderdo ser obtidas pelo telefone (68) 3215-4600 ou através de e-mail
selic.protocolo@gmail.com.

27.18. O Foro para dirimir os possiveis litigios que decorrerem do presente procedimento licitatorio sera o do foro da comarca, de Rio Branco - AC.

Elaborado por:

Katheryne Cissia de Q. Almeida Silva
Divisdo de Conformidade e Elaboragao de Editais - DIVCON

Documento assinado eletronicamente por KATHERYNE CASSIA DE QUEIROZ ALMEIDA SILVA, Cargo Comissionado, em 05/02/2026, as 12:09, conforme horario oficial do
Acre, com fundamento no art. 11, § 32, da Instrugdo Normativa Conjunta SGA/CGE n? 001, de 22 de fevereiro de 2018
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Sel o
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' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://www.sei.ac.gov.br/autenticidade, informando o cédigo verificador 0019313257 e o c6digo CRC
5169F238.
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ANEXO 1 DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA N° 1/2026/SECOM - DICONLI

Processo n° 0007.009187.00079/2025-18
1. OBJETO

1.1. REGISTRO DE PRECOS para contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados, de forma indireta e continua, com disponibiliza¢do de mdo de obra
em regime de dedicagdo exclusiva nos postos de Agente de Portaria — diurno (escala 12x36) e Vigia noturno (escala 12x36) , para atender as dependéncias da Secretaria de Estado de
Comunicagdo — SECOM e as demais unidades que integram o Sistema Puiblico de Comunicagdo, na capital e no interior do Estado.

2. FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O procedimento licitatorio obedecerd, integralmente, a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto n° 11.363/2023, Decreto Estadual n°. 5.965/10 (Procedimento
Administrativo e a Aplicagdo de Sangdes), Lei n°.8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), Lei n® 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte) e
suas alteragdes, e demais normas legais aplicaveis.

3. MODALIDADE
3.1. Pregdo Eletronico por Sistema de Registro de Prego do tipo
4. CRITERIO DE JULGAMENTO
4.1. MENOR PRECO por LOTE.
5. IDENTIFICACAO DA CONTRATANTE
5.1. Secretaria de Estado de Comunicagdo — SECOM
5.2. Enderego: Rua Doutor Franco Ribeiro, 51, - Bairro Centro, Rio Branco/AC, CEP 69900-082
5.3. Representante da Contratante: Nayara Maria Pessoa Lessa, Secretaria de Estado de Comunicagdo - SECOM.
6. DA NATUREZA DO SERVICO
6.1. A Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, Lei Federal n° 14.133/2021, em seu artigo 107, prevé a prestagdo de servigos a serem executados de forma continua.
6.2. Sio tidos por continuos os contratos de prestagdo de servigos que, se interrompidos, podem comprometer a continuidade das atividades desempenhadas pelo 6rgdo/entidade. E
imprescindivel afirmar que os servigos pretendidos por esta SECOM sdo necessarios a continuidade das suas atividades administrativas.
6.3. Diante do exposto, o objeto do presente certame tem NATUREZA CONTINUA, e se enquadra nos termos do art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021.
7. JUSTICATIVA
7.1. A Secretaria de Estado de Comunicagdo (SECOM) ndo dispde, em seu quadro permanente, de quantitativo e perfis profissionais suficientes para assegurar, diretamente, o

controle de acesso fisico e a custodia preventiva do patriménio em todas as suas instalagdes, o que evidencia insuficiéncia estrutural de pessoal para fungdes operacionais continuas. A auséncia
de concurso publico recente para o quadro administrativo inviabiliza o suprimento da necessidade de pessoal para as fungdes operacionais continuas. Nesse contexto, a contratagdo de servigos
terceirizados se apresenta como a solugo para garantir a continuidade dos servigos essenciais ao funcionamento das unidades da SECOM..

7.2. A miss3o institucional da SECOM envolve ambientes sensiveis estadios, centrais de transmissdo, parque tecnologico e almoxarifados com circulagio cotidiana de servidores,
terceirizados, fornecedores e plblico externo, além de intensa movimentagio de equipamentos e materiais de elevado valor econdmico e estratégico para a comunicagdo governamental.

7.3. No que tange a sede da SECOM, registra-se ainda a presenga crescente de pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, o que demanda protocolos adequados de identificagdo,
acolhimento inicial, registro e encaminhamento, de forma a resguardar a integridade de pessoas e bens e a assegurar a continuidade do servigo publico sem interrupgdes ou incidentes.

7.4. As unidades da SECOM localizam-se em diferentes municipios (Rio Branco, Brasiléia, Xapuri, Cruzeiro do Sul, Feij6, Sena Madureira e Tarauacd), o que impde desafios de
dispersdo geografica, necessidade de cobertura em multiplos enderegos e coordenagdo padronizada das rotinas de controle de acesso, guarda patrimonial e comunicagdo de ocorréncias. O
funcionamento institucional requer, assim, cobertura ininterrupta, inclusive em fins de semana e feriados, com pronta resposta a eventos fortuitos (ex. falhas de fechamento, tentativas de
intrusdo, sinistros), sob pena de descontinuidade de servigos essenciais, prejuizos materiais, paralisagdo de agendas e impacto direto nas politicas de comunicagdo e no atendimento a sociedade.

7.5. Atualmente, as atividades correlatas vém sendo executadas por dois instrumentos contratuais (Contrato n° 001/2022 e Contrato n° 011/2023), cuja execugao tem apresentado
problemas recorrentes de pagamento de salarios até o 5° dia util e irregularidades nos depositos do FGTS, gerando potenciais passivos & Administragdo. Tais desconformidades vém sendo
acompanhadas pela Administragdo, com emissdo de notificagdes formais e monitoramento pela fiscalizag@o; entretanto, a recorréncia dos fatos evidencia fragilidades de conformidade e
continuidade que expdem o interesse publico a riscos operacionais e juridicos.

7.6. Diante desse contexto, resta claro que a demanda ¢ permanente, exige planejamento anual, mecanismos de contingéncia e estrita observancia as obrigacdes trabalhistas e de
seguranga, de modo a assegurar regularidade, eficiéncia e economicidade na prestagdo do servigo publico. Para que a nova contratagdo atinja os resultados almejados pela Administragio,
mostra-se imprescindivel:

a) a disponibilizagao diaria e integral dos postos, com dedicaco exclusiva de mao de obra, sem ocorréncia de faltas ou atrasos ndo cobertos;

b) a responsabilidade no rigoroso cumprimento da jornada e do horario de trabalho;

c¢) a observancia das regras contratuais e da legislagdo aplicavel, especialmente a trabalhista e a administrativa, que regem a prestagdo dos servigos.

7.7. O objeto da licitagdo possui natureza de servigo comum, uma vez que suas especificagdes estdo objetivamente definidas no Termo de Referéncia, seguem padrdes usuais de
mercado e rotineiramente utilizados pela Administragdo Publica Estadual. Tais servigos visam atender, de forma permanente e continua, as necessidades da Secretaria de Estado de
Comunicagdo — SECOM/AC, por periodo superior a um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento de suas atividades finalisticas ¢ o cumprimento de sua missdo institucional. A
execucdo dar-se-a mediante alocagio, pela empresa contratada, de empregados em regime de dedicago exclusiva, a serem contratados por meio de Sistema de Registro de Precos (SRP), na
modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

7.8. Os servigos a serem contratados obedecem aos pressupostos dispostos no Decreto Estadual n° 4.735, de 17 de maio de 2016. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da empresa contratada e a Administragdo contratante, sendo vedada qualquer relagdo que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

7.9. Podem, ainda, ser caracterizados como servigos continuados, uma vez que sua interrup¢do compromete diretamente a continuidade das atividades da Secretaria de Estado de
Comunicagio e sua necessidade se projeta para além de um exercicio financeiro, de forma continua.

7.10. Diante dos motivos expostos, verifica-se a necessidade de contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos terceirizados, de forma continua, de agente de
portaria diurno e vigia noturno desarmado, em escala 12x36, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, ndo sendo admissivel o compartilhamento de recursos humanos ou materiais dessa
contratagdo para a execugao simultdnea de outros contratos.

7.11.
8. JUSTIFICATIVA POR LOTE
8.1. Justifica-se a presente demanda com uso de agrupamento por LOTE, pelas razdes estritas abaixo:
a) pela natureza do objeto, optou-se pela utilizagdo do tipo menor prego por lote.

b) a juncio dos itens dentro de suas caracteristicas agrupa os fornecedores, concentrando-os em um LOTE especifico por itens, dando-lhes chances de um maior
planejamento em suas propostas de pregos e lances e, consequentemente, favorecendo a Administragdo no momento da negociagdo, considerando que o agrupamento de
itens torna o preco mais atraente e compensatorio em termos logisticos ao fornecedor, fomenta a disputa e amplia o numero de interessados na licitagao.

¢) o agrupamento de itens em grupo gera maior interesse na participacio dos licitantes e garante 8 Administragdo uma maior disputa no lote.
d) o agrupamento de itens também possibilita a reducio dos custos, proporcionando uma economia de escala ao 6rgdo contratante.

e) propiciara a Administragdo a redu¢fio no gerenciamento do nimero de contratos, ja que sera contratada apenas uma empresa por lote, que, com o agrupamento,
reduzira o custo administrativo de todo o processo de contratagdo e gestdo, maximizando a eficiéncia da gestdo dos recursos plblicos.

f) Tal diretiva vai também ao encontro dos entendimentos recentes do Tribunal de Contas da Unido (TCU), que ao proferir o Acorddo n. 861/2013-Plenario, a Relatora



sustentou os seguintes argumentos para o agrupamento de itens em lotes: “lidar com um unico fornecedor diminui o custo ativo de gerenci de todo o
processo de contratagio: fornecimento, vida util do movel e garantias dos produtos”. E mais: “O aumento da eficiéncia administrativa do setor puiblico passa pela
otimizagdo do gerenciamento de seus contratos de fornecimento. Essa eficiéncia administrativa também é de estatura constitucional e deve ser buscada pela administragdo
publica”.

g) Desta forma, o proprio TCU reconhece que o loteamento de itens é perfeitamente justificavel quando se busca promover a economia de escala e a eficiéncia da gestéo dos
contratos administrativos no setor publico, quando preenchido os requisitos legais e se verifica que ndo havera restri¢des de participagdes no certame, como ¢ o presente
caso.

h) Nio havera a necessidade de gerir mais de um contrato, pois os controles serdo exercidos somente sobre uma empresa, 0 que acarretara em economia nos procedimentos
de fiscalizagdo de contratos.

i) Economia de recursos humanos, visto que tanto a equipe que processara a licitagdo, como a assessoria juridica e a equipe de fiscaliza¢do, concentrardo suas agdes em um
unico procedimento de contratagao.

j) Economia de recursos financeiros, pois ndo serdo duplicadas as publicagdes dos eventuais resultados de julgamento da licitagdo, dos extratos de contrato e termos de
aditamentos.

k) O informativo de Jurisprudéncia sobre Licitagdes e Contratos n° 147, do TCU, traz julgado expresso sobre a possibilidade de agrupamento em lotes para servigos de
mesma natureza: E licito o agrupamentos em lotes de itens a serem adquiridos por meio de pregdo, desde que possuam mesma natureza e que guardem relagdo entre si.
(Acérdao 861/2013-Plendario, TC 006.719/2013-9, relatora Ministra Ana Arraes, 10.4.2013).

9. JUSTIFICATIVA PARA O USO DO SRP

9.1. Seré adotado o Sistema de Registro de Pregos, haja vista a conveniéncia da contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados, de forma indireta e
continua, com disponibilizagdo de mao de obra nos postos de Agente de Portaria — diurno (escala 12x36) e Vigia noturno desarmado (escala 12x36), para atender das dependéncias da
Secretaria de Estado de Comunicag¢do — SECOM e as demais unidades que integram o Sistema Publico de Comunicagdo, na capital e no interior do Estado.

9.2. Ademais, a opgdo pelo Sistema de Registro de Prego originario de Pregao Eletronico, ¢ a mais viavel, pois possui caracteristicas vantajosas para a administragéo publica, por
exemplo o fato da existéncia de facultatividade na contratagdo dos servigos do objeto licitado, sendo assim, a Administragdo tem a discricionariedade de agir conforme suas necessidades,
podendo flexibilizar suas despesas, com a devida adequagio aos recursos disponiveis.

9.3. Independe de previsdo orgamentaria, so se exige quando das contratagdes, ou seja, a administragdo tem a discricionariedade de agir conforme suas necessidades, podendo
flexibilizar suas despesas, com a devida adequagdo aos recursos disponiveis.
9.4. Reduz-se o niimero de licitagdes, em razdo do prazo de validade da Ata de Registro de Pregos ndo esta adstrito a vigéncia dos créditos orgamentarios.
9.5. Atende a economia de escala.
9.6. A licitagéo para o SRP pode ser realizada independentemente de dotagdo orgamentaria, pois ndo ha o dever de contratagdo imediata.
9.7. Nesse sentido, justifica-se ainda a motivagao para utilizagdo do Sistema de Registro de Pre¢os em razdo da demanda ser eventual e futura, sendo utilizado o registro de acordo
com a necessidade dos servigos demandados. Outro ponto que merece destaque ¢ o emprego de recursos financeiros somente para o atendimento imediato da demanda.
9.8. Por fim, porque esta instituido e regulamentado através da Lei no 14.133/23: Art. 6, XLV, XLVI, Art. 40, II, Art. 78, IV e Art. 82.
10. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
10.1. Poderdo participar deste Pregdo, as interessadas que estiverem previamente credenciadas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf e no
sitio www.comprasnet.gov.br.
10.1.1. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregdo deverdo dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, informando-se a respeito do
funcionamento e regulamento do sistema.
10.1.2. O uso da senha de acesso pela licitante ¢ de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transag@o por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo
ao provedor do sistema ou a SECOM responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
10.2. Nao poderio participar deste Pregdo
10.2.1. Consorcios ou grupo de empresas, cooperativas e/ou associagdes na licitagao.
10.2.1.1. Importante registrar que a admissdo de consorcios em licitagdes se constitui pela possibilidade prevista no artigo 15, da Lei n° 14.133/21. Nesse sentido, ha casos em que a

formagdo de consorcios pode contribuir para a redugdo do universo da disputa, da mesma forma em que observando a realidade de um objeto envolto de certa complexidade, a associagdo
tenderia a ampliagdo da competitividade no certame. Assim, ao sopesar as peculiaridades do objeto a que se pretende contratar e a comprovagao historica de que empresas participantes
isoladamente conseguem garantir a competitividade do certame e a fiel execugdo do objeto, a proibi¢do de consorcio neste certame deve ser entendida como seguranga ao interesse publico.

10.2.1.2. Tal vedagdo deve-se pelo fato de que o objeto ndo apresenta alta complexidade técnica que impossibilite a participagdo de empresas de forma individual, nem tampouco de
grande vulto, ndo sendo necessaria a jungdo de empresas para sua perfeita execugdo, ampliando sobremodo a competitividade do certame.

10.2.2. Cooperativa de trabalho, conforme disposto no art. 5° da Lei n. 12.690/2012.

10.2.3. Empresarios integrantes do mesmo grupo econdmico.

10.2.3.1. Consideram-se empresarios integrantes do mesmo grupo econdmico aqueles que tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum.

10.2.4. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si.

10.2.5. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao.

10.2.6. Naio podera participar do certame, o licitante que seja enquadrado como Instituigdo sem fins lucrativos, nos termos do paragrafo inico do art. 12 da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 05/2017.

10.2.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes

que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9°da Lein°® 14.133,
de 2021 .

10.2.8. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratagio de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

10.2.9. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitago em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta.

10.2.10. Aquele que ndo atenda as condig¢des deste Edital e seu(s) anexo(s).

10.2.11. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais.

10.2.12. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente ¢ compativel com o objeto deste Pregao.

10.2.13. Empresa que se encontre em processo de dissolugdo, faléncia, fusdo, cisdo, ou incorporagdo, EXCETO quando autorizada judicialmente ou quando estiver com plano de

recuperagdo aprovado e homologado e comprove possuir capacidade econdmico-financeira para honrar o contrato (RECURSO ESPECIAL N° 1.826.299 - CE (2019/0201966-6)).

10.2.14. Considerando tratar-se de contratagdo de servigos mediante cessdo de méao de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n. 8.212/1991 e alteragdes e nos artigos 108, 110, 111 e
112, da Instru¢do Normativa — RFB n. 2.110/2022 e alteragdes, optantes do Simples Nacional ndo poderdo se beneficiar da condig¢do no preenchimento da planilha de formagio de pregos por
incorrer nas vedagdes previstas no art. 3°, §4°, e art. 17 e paragrafos da Lei Complementar 123, de 2006, regulamentada pela Resolugdo CGSN 140/2018.

10.2.15. As atividades a serem contratadas ndo estdo enquadrados nos codigos CNAE previstos na Lei n® 12.546/2011, portanto, sera vedado a desoneraciio da folha de pagamento
na planilha de composicio de custo.

11. ESPECIF ICAC()ES E QUANTITATIVOS

11.1. Conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

RESUMO - EQUIPE TECNICA


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9%25C2%25A71

POSTO DE
POSTO DE VALOR VALOR
DESCRICAO MINIMA DOS Ell:/([)lgtlf(();a%o [ A r;l;??h?kgg MESES DO |SALARIO POR POSTO| ANUAL ;‘73%25
ITEM ¢ CBO [(UNIDADE PARA CONTRATO| BASE DE POR
EERMLEOS DE REGISTRO PARA TRABALHO| posTo | ANUAL
TRABALHO CONTRATACAO
la] [b] ] [d] le] [f] = [e] x [c]|lg] = [f] x [a]
1 |Agente de Portaria Diurno 12X36 [5174-15| Posto 2 20 14 12 RS 1.798,05
2 |Vigia Noturno desarmado 12 X 36 |5174-20] Posto 2 20 14 12 R$ 1.798,05
TOTAL LOTE UNICO

OBS: Justificamos que a diferenga de valores constante no Termo de Referéncia— TDR ¢ no Mapa Comparativo (Estimativa) do Sistema Integrado de Gestao de Recursos Publicos do Acre — GRP, ocorre pelo fato do Sistema GRP utilizar trés casas decimais ap6s a
virgula ¢ no TDR sio utilizadas apenas duas casas decimais, sem arredondamento, visto que no ato da licitagéio ¢ usado apenas duas casas decimais para classificagdo das propostas.

11.2. Nota explicativa: o licitante devera cadastrar no sistema "COMPRASNET" o valor da coluna “f” (Valor Anual por Porto), que sera o valor referencial para o julgamento da
proposta. serdo desclassificadas as empresas que ndo estiverem de acordo com o critério estabelecido.

11.3. A formulagio dos lances também devera obedecer a este mesmo critério. Ressaltamos que aplicagdo deste método se da em razao de impossibilidade de cadastrame quantidades
e prazos no sistema de Comprasnet.

12. EXCLUSIVIDADE/BENEFICIO ME/EPP

12.1. Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, ndo aplicavel em virtude do valor, conforme estabelece o inciso I, do Art. 48 da Lei Complementar N° 123/2006, alterada pela
Lei Complementar N° 147/14 e art. 4° da Lei 14.133/2021.

12.2. O néo atendimento a condigéo acima caracterizara o descumprimento do disposto no art. 49, II da Lei Complementar n® 123/2006, tornando o item de ampla disputa.

12.3. Seré permitido as licitantes enquadradas como microempresa ou empresa de pequeno porte declarar, em campo proprio do sistema eletronico, que atendem aos requisitos do

art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, habilitando-se ao tratamento favorecido previsto em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° a 3° do art. 4° da Lei n° 14.133/2021, sem
prejuizo da verificagdo pela Administragdo.

13. DO QUANTITATIVO
13.1. A Secretaria de Estado de Comunicagdo ndo estara obrigada a adquirir os quantitativos dispostos neste Termo de Referéncia, devendo adquirir os servigos de acordo com a sua
necessidade;
13.2. Os servigos que ndo forem contratados imediatamente ficardo registrados em ATA para suprir qualquer eventualidade, quando necessario.

14. DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS SERVICOS

14.1. Agente de Portaria (Diurno)

a) Grau de Instrugdo: Ensino Fundamental completo.
14.1.1. Pré-Requisitos:
a) Ter 18 anos ou mais.
b) Apresentar boa comunicagdo, cordialidade, postura profissional e discrigdo.
c) Ter atengdo, organizagdo e senso de responsabilidade, com capacidade de seguir rotinas e orientagdes.
d) Condigdes fisicas compativeis com permanéncia no posto, controle de fluxo e rondas preventivas.
e) Capacidade de realizar registros (livro/planilha/sistema), com letra legivel e informagdes completas.
f) Nogdes basicas de atendimento ao publico e seguranga patrimonial.
14.1.2. Atribuigdes:
a) Comunicagio, registro e repasse de informagdes

a.1) Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE e ao responsavel pelo posto quaisquer anormalidades, ocorréncias ou irregularidades (inclusive de ordem funcional),
para adogdo das providéncias cabiveis.

a.2) Manter registro das ocorréncias em livro, formulario ou sistema indicado, com data, horario, identifica¢do e providéncias adotadas.

b) Controle de acesso e ordenamento do fluxo.

b.1) Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas, visitantes, prestadores de servigo e veiculos, conforme as rotinas e orientagdes da CONTRATANTE.
b.2) Impedir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados sem autorizagdo prévia da CONTRATANTE ou responsavel pela instalagdo.

b.3) Coibir aglomeragdes junto ao posto, comunicando ao responsavel pela instalagao e a seguranga da CONTRATANTE em caso de desobediéncia.

b.4) Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, bens de servidores, empregados ou terceiros.

¢) Seguranga preventiva e rondas

c.1) Observar movimentagdes suspeitas nas imediagdes do posto, adotando medidas preventivas conforme orientagdo da CONTRATANTE e comunicando imediatamente
as ocorréncias.

c.2) Executar rondas preventivas conforme orientagdo recebida, verificando dependéncias e pontos sensiveis, adotando os cuidados necessarios para a tranquilidade e
seguranga do ambiente.

c.3) Comunicar também situagdes de risco relacionadas a infraestrutura (ex.: portas/janelas danificadas, iluminagdo comprometida, acessos vulneraveis), quando
identificadas.

d) Apoio em situagdes de emergéncia e ocorréncias policiais.

d.1) Manter afixado, em local visivel, o telefone da Delegacia da regido, do Corpo de Bombeiros e dos responsaveis pela administragdo da instalagdo, além de outros
contatos indicados.

d.2) Comunicar 8 CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregular e que possa representar risco ao patriménio do Estado do Acre.

d.3) Colaborar com as Policias Civil, Militar e Federal em ocorréncias dentro das instala¢des, quando necessario, facilitando a atuagdo, inclusive com indicagdo de
testemunhas presenciais.

e) Conduta e permanéncia no posto
e.1) Permanecer no posto durante o servigo, nio se afastando para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.
e.2) Cumprir a programagao de servigos definida pela CONTRATANTE, com atendimento cortés, impessoal e compativel com o ambiente institucional.
14.2. Vigia Noturno
a) Grau de Instrugdo: Ensino Fundamental completo.
14.2.1. Pré-Requisitos:
a) Ter 18 anos ou mais.
b) Apresentar boa comunicagdo, cordialidade, postura profissional e discrigdo.
c) Ter atengo, organizacdo e senso de responsabilidade, com capacidade de seguir rotinas e orientagdes.
d) Condigdes fisicas compativeis com permanéncia no posto, controle de fluxo e rondas preventivas.
e) Capacidade de realizar registros (livro/planilha/sistema), com letra legivel e informag¢des completas.
f) Nogdes basicas de atendimento ao publico e seguranga patrimonial.
14.2.2. Atribuigdes: O vigia noturno executara todas as atribui¢des do posto diurno, com énfase em:

a) Rondas e checagens intensificadas



a.1) Realizar rondas e checagens periddicas conforme orientagdo da CONTRATANTE, verificando dependéncias, areas restritas e pontos sensiveis, observando
movimentagdes suspeitas e comunicando imediatamente qualquer anormalidade.

15. DO LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS
15.1. Os servigos serdo prestados na Secretaria de Estado de Comunicagdo - SECOM e seus anexos (Capital e Interior do Estado) de acordo com as Ordens de servigos emitidas pela
Diretoria Administrativa ou area competente.
16. DA PROPOSTA DE PRECOS
16.1. A licitante cadastrara sua proposta exclusivamente por meio do sistema eletronico, até a data e horario marcados para abertura da sessdo publica, momento em que o prazo para
recebimento de novas propostas sera automaticamente encerrado.
16.2. As propostas de pregos deverdo ser informadas apenas com duas casas decimais apds a virgula.
16.3. Sera assegurado ao empregado terceirizado:

a) Uniforme, as expensas da empresa contratada a que se vincular.
b) Seguro de vida em grupo, feito pela empresa contratada.
c) Vale transporte.

d) Auxilio-alimentagéo.

16.4. A licitante devera comprovar por meio de documentagao habil o seu regime de tributagdo , a fim de que possa certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS consignados na
planilha conferem com sua opgao tributéria.

16.4.1. Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e de COFINS deve observar o subitem 16.14.4 do Termo de Referéncia .

16.5. Sera vedado a desoneragdo da folha de pagamento na planilha de composigéo de custo, em razdo das atividades a serem contratadas ndo estarem enquadradas nos codigos

CNAE previstos na Lei n® 12.546/2011.

16.6. A composi¢do do vale transporte deve seguir o disposto na legislagdo vigente e/ou conforme Acordo ou Convengdo Coletiva se houver. Aplicando o principio da isonomia
deve ser preenchido na planilha de formag&o de precos, caso o funcionario ndo faga jus do referido vale sera glosado na execugéo contratual.

16.7. A comprovagdo do regime tributario devera ser apresentada junto a proposta, por meio da DCTFWeb (Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais), acompanhada do
respectivo recibo de entrega, desde que o documento apresentado permita identificar de forma clara e inequivoca o regime tributario adotado pela licitante (Lucro Presumido ou Lucro
Real). Caso a DCTFWeb apresentada ndo possibilite essa identificagdo, a licitante devera anexar documento equivalente idoneo que permita a verificagdo do enquadramento tributario.

16.8. A licitante vencedora sera aquela que oferecer o MENOR PRECO GLOBAL, devendo apresentar a proposta comercial acompanhada da planilha de custos e formagdo de
pregos para cada categoria, para facilitar a analise.

16.9. A validade da proposta de pregos sera de 60 (sessenta) dias.

16.10. No caso de fornecimentos e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao,
conforme art. 227 do Decreto estadual 11.363/2023.

16.11. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro suspenderi a sessdo e solicitara a licitante classificada em primeiro lugar, e, se necessirio, as demais, na ordem de

classificacio, a apresentaciio da planilha de composiciio de custos, que serd encaminhada ao setor técnico competente da SECOM/AC. para anilise e emissfio de parecer técnico,
cabendo ao Pregoeiro definir o quantitativo de propostas/planilhas de custos a serem solicitadas e remetidas ao érgio para instruciio do julgamento..

16.12. SALARIO BASE

16.12.1. O quadro abaixo demonstra os profissionais que serdo necessarios a execugdo do objeto desta licitagdo, com suas respectivas remuneragdes minimas baseadas na Convengado
Coletiva De Trabalho 2026 | NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AC000004/2026, ficando a empresa vencedora ciente de que a remuneragdo bruta, inclui os demais beneficios previstos no
acordo coletivo da categoria. Os cargos consistem em:

ITEM DESCR“S;SI?VI;%(N)ISMA DOS CBO Sﬁ‘é\llg/?ABDAle
REFERENCIA
01 Agente de Portaria Diurno 12x36 5174-15 R$ 1.798,05
02 | Vigia Noturno desarmado 12x36 5174-20 R$ 1.798,05
16.12.2. Na proposta de pregos os valores dos salarios devem ser no minimo os vigentes a data do ultimo dissidio, acordo ou convengao coletiva da categoria profissional, sendo a data-

base para reajuste, aquela devidamente prevista nos instrumentos supracitados. O salario base ndo podera ser inferior ao salario minimo vigente.

16.12.3. Serdo aceitas propostas que adotarem na planilha de custos e formagao de pregos (PCFP) o valor igual ou superior ao valor or¢ado pela Administragdo para a soma dos itens de
salario e auxilio alimentagdo, os quais devem ser estimados com base na convengao coletiva de trabalho , paradigma, que ¢ aquela que melhor se adequa a categoria profissional que executara
0s servigos terceirizados, considerando a base territorial onde os servigos serdo prestados (ACORDAO N° 1207/2024 — TCU — Plenario).

16.13. PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

16.13.1. A Planilha de Custos e Formagao de Pregos seja apr esentada nos moldes do Anexo VII-D da Instrugdo Normativa n® 5, de 2017, da SEGES/MPDG, com as alteragdes trazidas
pela Instrugdo Normativa n° 7 de 2018, da SEGES/MPDG, obedecendo aos procedimentos instituidos pelo Decreto Estadual n® 4.735, de 17 de maio de 2016 e suas alteragdes e notas
explicativas da planilha de composigéo de custo descritas neste Termo de Referéncia anexo 16.14.4.

16.13.2. A planilha podera ser acompanhada das notas explicativas necessarias, de modo a possibilitar o perfeito entendimento de cada um dos valores que a compdem, sendo admitida
a aplicagdo de formula de truncamento no Excel.

16.13.3. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que nao haja majoragao do prego ofertado e que se comprove que este ¢ o bastante para arcar com todos os custos da contratagdo.

16.13.3.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas.

16.13.4. Naio deverdo ser incluidos nas planilhas de custos e formagdo de pregos os tributos: Imposto de Renda Pessoa Juridica-IRPJ e a Contribui¢do Social sobre Lucro Liquido-CSLL,

em face da proibigdo contida no item 9.1 do Acordao do Tribunal de Contas da Unido — TCU n° 950/2007 — Plenéria e na orientagdo do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo aos

Ministérios na mensagem SISG/COMUNICA n°037226, de 12/12/2007, a disposi¢@o das interessadas. Sera desclassificada a proposta que incluir tais tributos, porém aos percentuais referentes
aos Impostos sobre a Renda da Pessoa Juridica — IRPJ e Contribui¢do Social sobre Lucro Liquido — CSLL, deverdo estar refletidos no BDI, ou seja, no Modulo 5 — Custos Indiretos, da
Planilha de Custos e Formagio de Pregos, conforme previsto no Acorddo do Tribunal de Contas da Unido — TCU n°® 581/2009 e Acorddo n° 1591/2008 — TCU — Plenario; 28.9. Encerrada a

etapa de lances, o pregoeiro.

16.13.5. Nio serfo aceitos percentuais zerados ou irrisorios nas rubricas referentes aos custos indiretos ou lucro. Entendendo-se como irrisério qualquer valor que demonstre a
inviabilidade da proposta nos moldes estabelecidos na Planilha de Viabilidade da Proposta.

16.13.6. A estimativa da média nas rubricas dos custos diretos é de 4% e lucro corresponde a 6%, nesse sentido, ndo sera aceito percentuais superior aos estimados pelo 6rgéao.

16.13.7. Os custos orgados na planilha de custos poderdo ser diligenciados para verificar se sao suficientes para a execugdo dos servigos deste objeto de licitagdo, através de documentos
comprobatorios.

16.13.8. Os custos referentes a PCMSO, PPRA, e CIPA, Programa de Qualificagdo do Trabalhador e Cota de Menor Aprendiz que previstos em convengdo coletiva de trabalho nio

poderdo compor as rubricas de custos diretos na Planilha de Custos e Formagio de Pregos (Parecer PGE.ATTUS n° 107/2024).

16.13.9. A SECOM/AC. podera realizar diligéncias junto a licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar ou demais classificadas, com a finalidade de
esclarecer eventuais dividas acerca dos valores e/ou percentuais constantes na Planilha de Custos e Formagao de Pregos.

16.13.9.1. A inobservancia do prazo fixado pela SECOM /AC. para a entrega das respostas e/ou informagdes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informagdes ou
documentos considerados insuficientes ou incompletos ocasionara a desclassificagdo da proposta.

16.13.9.2. As corregoes a serem realizadas na planilha de composigao de custos devem observar os entendimentos firmados pelo Tribunal de Contas da Unido, notadamente os Acordaos
n° 1.872/2018 — Plenario e n° 8.060/2020 — Segunda Camara. Tais decisdes estabelecem que ndo se admite a majorag¢do do prego unitario de qualquer item ou posto, ainda que o valor global do
grupo esteja inferior ao ofertado na fase de lances. Isso significa que, mesmo que o prego total apresentado pelo licitante represente uma economia para a Administragdo, ndo ¢ permitido
reajustar para cima o valor individual de itens que ja foram cotados, sob pena de violagdo aos principios da vinculagdo ao instrumento convocatorio e da isonomia entre os licitantes.



16.13.10.

Modelo de Planilha de custos e formagdo de pregos

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

OBIJETO: contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados, de forma indireta e continua, com disponibiliza¢do de mdo de obra nos postos de Agente de
Portaria — diurno (escala 12x36) e Vigia noturno desarmado (escala 12x36), para atender as dependéncias da Secretaria de Estado de Comunicagdo — SECOM e as demais unidades que
integram o Sistema Publico de Comunicagdo, na capital e no interior do Estado.

N° do Processo:

0007.009187.00079/2025-18

N° da Licitagao:

A Data da Proposta A
B Municipio Rio Branco
c Ano da (CONVENCAO COLETIVA) AC000004/2026
DISCRIMINAGAO DO SERVICO: [descrever o posto]
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar
Apoio operacional Postos [descrever quantitativo]
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR (R$)
A Salario Base -
B Adicional de Periculosidade -
C Adicional de Insalubridade -
D Adicional Noturno (118: 12 horas noturno) -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida (DSR) -
F Adicional de Hora Extra 30 minutos - Descanso -
G Outros (Especificar) -
TOTAL DO MODULO | -
MODULO 2 - ENCARGOS, E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 Sub-médulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A 13° (Décimo terceiro) salario 8,33% -
B Férias e Adicional de Férias (1/3) 12,10% -
Subtotal 20,43% -
TOTAL DO SUB-MODULO 2.1 -
MODULO 1 -
MODULO 2 (Submédulo 2.1) -
Total -
22 Sub-médulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribui¢des % VALOR (R$)
A INSS 20,00% -
B Salario Educagdo 2,50% -
C SAT (RAT x FAP) - FAP de 0,5 a 2,0 | VARIACAO 0,5% a 6%) - Aplicar conforme SAT da empresa % -
D SESC ou SESI 1,50% -
E SENAI - SENAC 1,00% -
F SEBRAE 0,60% -
G INCRA 0,20% -
H FGTS 8,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 % -
2.3 Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios/Outros VALOR R$ VALOR (R$)
A Vales Transporte 44 -
B Auxilio Alimentagdo R$ 420,00 -
C Seguro de Vida R$ 27,00 -
D Aux. Funeral 3% -
E PCMSO, PPRA E CIPA - -
F Reserva de cargos prevista no art. 92, XVII da Lei 14.133/2021 - -
G Kit Primeiros Socorros R$ 0,50 -
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 =
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Didrios VALOR (R$)

2.1 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

22 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes




2.3

Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL DO MODULO 2

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46% -
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% -
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 3,48% -
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% -
E Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado % -
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,06% -
G Outros (especificar) 0,00% -
TOTAL DO MODULO 3 % -
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Sub-mddulo 4.1 - Auséncias Legais % VALOR (RS)
A Substituto na cobertura de Auséncia de Férias (Proporcionais: 13° salario + Férias + Adicional de Férias) 1,62% -
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28% -
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% -
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% -
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% -
Substituto da cobertura por ausencia por doenga 1,66% -
G Outros (especificar) 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 4,00% =
TOTAL GERAL DOS ENCARGOS % -
4.2 Submodulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentagao (intrajornada) 0,00% -
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 0,00% -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposi¢ado do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais -
42 Intrajornada -
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A Uniformes RS 45,00 -
B Materiais -
C Equipamentos e utensilios - Depreciagdo -
D EPI's R$ 25,00 -
TOTAL DO MODULO 5 RS$ 70,00 -
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO VALOR (R$)
A Custos Indiretos % -
Lucro % -
C TRIBUTOS -
PIS - Lucro Presumido 0,65% | Lucro Real - aplicar percentual descrito no subitem 16.14.4 do Termo de o
C.1 — 0,65% -
Referéncia
C2 COFINS - Presumido 3% | Lucro Real - aplicar percentual descrito no subitem 16.14.4 do Termo de Referéncia 3,00% -
C3 ISS 5,00% -
TOTAL DO MODULO 6 20,94% -
a) Tributos % = To= 8,65 / 100 0,0865
b) (Total dos Mddulos 1, 2, 3,4 ¢ 5 + Custos Indiretos + LUCT0) = PO....c.ceueueuiuiiiiniiiiiiiiieiseetsssie et sesesenenens -
c) Po/(1-To)=Pl= -
Valor dos Tributos = P1 - Po -
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio de Obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO -

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS




C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO -

D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE -

E MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS -

Subtotal (A+B+C+D+E) -

F MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO -

PRECO TOTAL POR EMPREGADO -

TOTAL POR POSTO | R$ -

16.13.10.1. NOTAS EXPLICATIVAS DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

A. Salario-Base | Vide subitem 16.12.1 do Termo de Referéncia.

B. Adicional de periculosidade | N&o se aplica.

C. Adicional de Insalubridade | Ndo se aplica.

D. Adicional Noturno | Apenas para o posto Vigia Noturno 12x36. Base de calculo: (8 x 15,2083) x (((SN+P)/220) x 20%); onde: 8 = horas noturna (52m30s); 15,2083 corresponde: 365
(dias do ano) / 12 (meses do contrato/ano) / 2 (cada posto 12 x 36 tém 2 Agentes de Portaria); SNP = salario + Periculosidade; 220 ¢ divisor utilizado para calculo de horas/més; 20% ¢
calculado sobre hora normal.

E. Adicional de Hora Noturna Reduzida (DSR) | Apenas para o posto Vigia Noturno 12x36. Base de calculo: (1 x 15,2083) x ((SN+P) / 220); onde: 1 = hora noturna reduzida; 15,2083
corresponde: 365 (dias do ano) / 12 (meses do contrato/ano) / 2 (cada posto 12 x 36 tém 2 Agentes de Portaria); SNP = salario + Periculosidade; 220 ¢ divisor utilizado para célculo de
horas/més.

F. Adicional de Hora Extra 30 minutos - Descanso | Ndo se aplica.

MODULO 2 - ENCARGOS, E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS.

Sub-médulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias do Titular.
A. 13° (Décimo terceiro) salario | Fundamentagdo: Art. 7°, Inciso VIII, da CFB/88; art. 1° a0 3° da Lei 4.090/62; ¢ art. 1°, paragrafo unico, da Lei 7.787/89. Calculo: [(1/12)x100] = 8,33%
(a formula de calculo deve ser obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual minimo estabelecido ). Onde: 1 refere-se a uma remuneragdo; 12 ¢ o niimero de meses
Base de calculo: 8,33% vezes Total do modulo 1.
B. Férias e Adicional de Férias (1/3) - Fundamentagdo: Art. 7°, Incisos XVII e XVIII, da CFB/88 e art. 129, 130 e 142 da CLT. A Instrugdo Normativa MPDG n° 05/2017 definiu o
percentual para férias de 9,075% e para o abono de férias de 3,025%, sendo que o somatério dos percentuais deve corresponder a 12,10% e incidir sobre o total do médulo 1. Férias +
abono de férias = 12,10%. Calculo: Férias: Definido na IN n°® 05/2017 = 9,075% sobre a base de calculo. Abono de férias: Definido na IN n°® 05/2017 = 3,025% sobre a base de calculo.
Obs: A In n® 05/2017 estabelece que as férias apresentem um percentual de 9,075%, logo, para calcular o abono, basta dividir 9,075% por 3 = 3,025%. Base de calculo: 12.10% vezes Total
do médulo 1.

Sub-médulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes.
A.INSS | Base de célculo: (total do mddulo 1 + total do sub-mddulo 2.1) x  20,00%. Fundamentag@o: Art. 22, Inciso I, da Lei n® 8.212/91.
B. Salario Educagdo — Base de calculo: (total do médulo 1 + total do sub-médulo 2.1) x  2,50%. Fundamentagdo: Art. 3°, Inciso I, do Decreto-Lei 87.043/82; art. 15 da Lei 9.424/96; ¢ art.
2° do Decreto 3.142/99.
C. SAT ou RAT ajustado = (RAT x FAP): O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave. O FAP é
um multiplicador, atualmente calculado por estabelecimento, que varia de 0,5000 a 2,0000, a ser aplicado sobre as aliquotas de 1%, 2% ou 3%. Base de calculo: (total do médulo 1 + total
do sub-modulo 2.1) x aliquota da empresa.
D. SESC OU SESI — Base de calculo: (total do médulo 1 + total do sub-médulo 2.1) x  1,50%. Fundamentagéo: Art. 3° do Decreto-Lei 9.853/1946 e art. 30 da Lei 8.036/1990.
E. SENAI / SENAC — Base de calculo: (total do modulo 1 + total do sub-modulo 2.1) x  1,00%. Fundamentagao: Decreto-Lei n.° 2.318/86.
F. SEBRAE — Base de calculo: (total do modulo 1 + total do sub-modulo 2.1) x  0,60%. Fundamentagao: Art. 8° da Lei 8.029/90.
G. INCRA - Base de calculo: (total do méddulo 1 + total do sub-modulo 2.1) x 0,20%. Fundamentagdo: Art. 1°, Inciso I, do Decreto-Lei 1.146/70.
H. FGTS - Base de calculo: (total do modulo 1 + total do sub-modulo 2.1) x 8,00%. Fundamentagdo: Art 7°, Inciso III, da CFB/88 e art. 15 da Lei 8.036/90.

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
A. Vales Transporte | Para fins de célculo: Vale Transporte: Valor unitario da tarifa: R$ 3,50 (trés reais e cinquenta centavos), quantidade de passagens por dia 2 (dois) e quantidades de dias
efetivamente trabalhados 22 (vinte e dois) dias. Base de calculo [(22 x 3,5 x 2) - (salario x 6%)].
B. Auxilio Alimentagdo | valor de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais) definido com base na média praticada no mercado, ndo vinculado nem aplicado conforme a CCT AC000004/2026.
C. Seguro de Vida | As empresas deverdo obrigatoriamente incluir em suas planilhas de composigdo de custos o valor minimo de R$ 27,00 (vinte e sete reais), destinado ao custeio de
seguro de vida e seguro contra acidentes de trabalho para o empregado, durante todo o periodo em que este estiver vinculado a empresa. O referido valor podera ser majorado, a critério da
empresa ou da contratante.
D. Aux. Funeral | Base de céalculo: Total do mddulo 1 vezes 3% dividido por 12 (doze) meses e multiplicado por 3 (trés) , onde todos os recursos serdo administrados e gerenciados pelas
empresas prestadoras de servigos.
E. PCMSO, PPRA E CIPA - Nio se aplica, valor previsto nos custos indiretos (Parecer PGE.ATTUS n° 107/2024).
F. Reserva de cargos prevista no art. 92, XVII da Lei 14.133/2021. Nio se aplica, valor previsto nos custos indiretos (Parecer PGE.ATTUS n° 107/2024).
G. Kit Primeiros Socorros - As empresas deverdo compor em suas planilhas de formagao de precos, o valor minimo de R$ 5,00 (cinco reais) a cada 10 (dez) empregados, devendo o Kit de
Primeiros Socorros ser reabastecido mensalmente. Calculo: 1 x 5,00 / 10.

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

A. Aviso Prévio Indenizado - Fundamentagdo: Art. 7°. Inc. XXI, da CFB/88; e art’s 477, 487 4 491, da CLT. Calculo: [5,5% x (1/12)] = 0,46% . Onde: 5,5% ¢ a estimativa de empregados
que terdo a rescisido contratual durante a vigéncia do contrato de trabalho - (a formula de célculo deve ser obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual minimo
estabelecido). Base de calculo: (Total do modulo 1 + Total do sub-moddulo 2.1) x 0,46%.

B. Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado - Fundamentagdo: Acordao 2.217/2010 TCU — Plenario. Calculo: (8,0% x 0,46%) = 0,04% . Onde: 8% ¢ a aliquota do FGTS
(8,0%) e 0,46% correspondem ao percentual do Aviso prévio trabalhado (0,46%) - (a formula de célculo deve ser obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual
minimo estabelecido). Base de calculo: (Total do médulo 1 + Total do médulo 2) x 0,04%.

C. Multa do FGTS do aviso prévio indenizado - Fundamentagio: Art. 12, da Lei 13.932/2019. Calculo: [(8,0% x 40,0%) x 90,0%] x [(1+5/56+5/56+5/168)] x 100 = 3,48% . Onde: 8,0%
¢ a aliquota do FGTS; 40,0% ¢ a aliquota da Multa do FGTS; 90,0% ¢ a proporgdo a ser observada; 1 refere-se a um salario; 5/56 ¢ referente as parcelas de férias e 13° salario; 5/168 ¢ a
parte referente ao ter¢o constitucional - (a formula de célculo deve ser obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual minimo estabelecido ). Base de calculo: (Total
do mddulo 1 + Total do sub-modulo 2.1) x 2,00%.

D. Aviso Prévio Trabalhado - Fundamentagdo: Acorddo 3.006/2010 TCU — Plenario. Calculo: [(7/30)/12 x 100] = 1,94% . Onde: 7 representa o nimero de dias do aviso prévio trabalhado
concedido ao empregado; 30 representa o numero de dias do més; 12 representa o nimero de meses - (a formula de calculo deve ser obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo
considerado o percentual minimo estabelecido). Base de calculo: (Total do médulo 1 + Total do sub-modulo 2.1) x 1,94%.

E. Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado - Calculo: [(36,8% x 1,94%) x 100] = 0,77% . Onde: 36,8% ¢ a aliquota para o Sub-moddulo 2.2, dependendo do SAT informado;
1,94% ¢ a aliquota do Aviso Prévio Trabalhado - (a férmula de calculo deve ser obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual minimo estabelecido ). Base de
calculo: (Total do modulo 1 + Total do sub-modulo 2.1) x 0,77%. Obs. Onde: 36,8% ¢ a aliquota para o Sub-modulo 2.2, dependendo do SAT informado; 1,94% ¢ a aliquota do Aviso
Prévio Trabalhado.

F. Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado - Calculo: [(8% x 40%) x 1,94%] = 0,06% . Onde: 8% refere-se a aliquota do FGTS; 40% ¢ a aliquota da Multa do FGTS; 1,94% ¢ a
aliquota do Aviso Prévio Trabalhado - (a formula de calculo deve ser obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual minimo estabelecido ). Base de calculo: (Total
do mddulo 1 + Total do sub-modulo 2.1) x 2,00%.

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Sub-médulo 4.1 - Auséncias Legais



A. Substituto na cobertura de Auséncia de Férias (13° salario proporcional; Férias proporcional e Adicional de Férias proporcional — Fundamentagio: Art. 7°, Inciso XVII, da CFB/88; art.
1°, Lei 4.090/62 e art. 129 ¢ 130 da CLT. Calculo: [((1/12)/12) + (((1/12)/12) x 1/3) + ((1/12)/12)] =1,62% . Onde: 1 refere-se a uma remuneragdo; 12 é o niimero de meses - (a formula d:
calculo deve ser obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual minimo estabelecido). Base de calculo: ((Total do médulo 1 + Total do médulo 2 + Total do
modulo 3) - Total do sub-mddulo 2.2) x 1,62%).
Obs.01: Para provisionar o proporcional do custo do 13° saldrio, Férias e Adicional de Férias de 1 més do substituto quando este substituir o titular foi dividido por 12.
Obs.02: caso a administragdo publica ndo prorrogar o contrato a empresa deverd ressarcir o valor ndo utilizado para esse fim na ultima nota fiscal de pagamento.
B. Substituto na cobertura de Auséncias Legais - Art. 131, Inciso I, e art. 473, Inciso I ao IX, da CLT. Célculo: [(1/360) x 100] = 0,28% . Onde: O numerador da fragdo representa o
numero estimado de dias em que o empregado faltara ao servi¢o de forma justificada - (a formula de calculo deve ser obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual
minimo estabelecido). Base de calculo: ((Total do médulo 1 + Total do médulo 2 + Total do médulo 3) - Total do sub-modulo 2.2) x 0,28%).
C. Substituto na cobertura de Licenga Paternidade - Fundamentagdo: Art. 7°, Inciso XVII, e art. 10, ambos do ADCT da CFB/88. Calculo: [(5 / 365) x 1,5%)] = 0,02% . Onde: O
numerador da fragdo representa o nimero de dias da licenga paternidade (5), seguido do percentual estimado da ocorréncia do evento paternidade - (a formula de célculo deve ser
obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual minimo estabelecido). Base de célculo: ((Total do médulo 1 + Total do médulo 2 + Total do médulo 3) - Total do
sub-modulo 2.2) x 0,02%).
D. Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho - Fundamentagdo: Art. 131, Inciso III, e art. 201, Inciso I, ambos da CLT; art. 18 ao 21 da Lei 8.213/91; art. 30 ao 32 do
Decreto 3.048/99; e IN do Ministério do Trabalho 84/2010. Calculo: [(15 / 360) x 8,0%] = 0,33% . Onde: O numerador da fragao representa o nimero de dias em que o empregado podera
ficar afastado durante o ano em virtude de acidente do trabalho, seguido do percentual estimado da ocorréncia do evento acidente do trabalho - (a formula de calculo deve ser
obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual minimo estabelecido). Base de calculo: ((Total do modulo 1 + Total do mddulo 2 + Total do méodulo 3) - Total do
sub-modulo 2.2) x 0,33%).
E. Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade - Fundamentagao: Art. 7°, Inciso XVIII, da CFB e Art. 72, da Lei n° 8.213/1991. Calculo: [(1/12) x 2,0% x (4/12)] = 0,06% .
Onde: 1 refere-se a uma remuneragdo; 12 ¢ o namero de meses; 2,0% ¢ o percentual de empregadas que irdo engravidar; 4 ¢ o nimero de meses de afastamento - (a formula de calculo deve
ser obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual minimo estabelecido). Base de célculo: ((Total do modulo 1 + Total do médulo 2 + Total do modulo 3) - Total
do sub-modulo 2.2) x 0,06%).
F. Substituto da cobertura por auséncia por doenga - Fundamentagéo: art. 476 da CLT; art. 6°, § 1 °, alinea "f', da Lei 605/49 c/c art. 12, alinea "f', do Decreto 27.048/49 ¢ Acordao T CU n°
1.753/2008 Plenario. Custo dos dias em que o empregado fica doente e a contratada deve providenciar a sua substituigdo. Dados estatisticos: 5,96 dias/ano IBGE. (5,96 dias/30 dias) x
(1/12 meses )= 0,0166 = 1,66% - (a formula de célculo deve ser obrigatoriamente aplicada na planilha, sendo considerado o percentual minimo estabelecido ). Base de célculo: ((Total do
modulo 1 + Total do moddulo 2 + Total do méddulo 3) - Total do sub-modulo 2.2) x 1,66%).
G. Outros (especificar) - Especificar.

Sub-moédulo 4.2 — Intra-jornada
A. Intervalo para Repouso ou Alimentagao (intra-jornada) | ndo se aplica. Este sub-modulo deve ficar em branco, pois ndo havera a necessidade de substituigdo do empregado no intervalo
para repouso ou alimentagdo.

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A. Uniformes | R$45,00 (quarenta e cinco reais).
B. Materiais | néio se aplica. .
C. Equipamentos | nio se aplica. .
D. EPI's | R$25,00 (vinte e cinco reais).

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A. Custos Indiretos - Base de calculo: (médulo 1 + modulo 2 + mddulo 3 + méddulo 4 + modulo 5) x Percentual (%) da rubrica.
B. Lucro - Base de calculo: (médulo 1 + modulo 2 + mddulo 3 + modulo 4 + modulo 5 + resultado do valor dos custos indiretos) x Percentual (%) da  rubrica.
C. Tributos: Base de calculo: % de cada um dos tributos x [Z(m6dulo 1 + médulo 2 + modulo 3 + mddulo 4 + modulo 5) + (custos indiretos) + (lucro)] + (1 - Ztributos).
C.1) Lucro Presumido. Se a licitante optar pelo regime de lucro presumido, calculara o PIS ¢ COFINS cumulativos, ou seja, serdo calculados utilizando aliquotas de 0,65% para o PIS e
3,00% para o COFINS sobre o faturamento.
C2) Lucro Real. aplicar percentual descrito no subitem 16.14.4 do Termo de Referéncia.
C3) ISS. Calculo: 5% x base de calculo.
Obs. Nio sera permitido percentual menor que 1% nos custos indiretos e lucro.

16.14. EMPRESAS TRIBUTADAS PELO LUCRO REAL

16.14.1. As empresas optante pelo lucro real terdo que apresentar através da Escrituragdo Fiscal Digital da Contribuigdo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribui¢des), dos
ultimos 12 meses com a finalidade de - mediante média - apontar o real valor desses tributos, uma vez que os descontos de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos nao
atingem a totalidade das aliquotas, de 1,65% (PIS) e 7,60% (COFINS), conforme tabelas abaixo:

Tabela: PIS 1,65%

MES FATURAMENTO MENSAL | CONTRIBUICAO APURADA - PIS CREDITO DESCONTADO | CONTRIBUICAO DEVIDA | PERCENTUAL EFETIVO

A B C D=B-C E=D/A

FEV/2025

MAR/2025

ABR/2025

MALI/2025

JUN/2025

JUL/2025

AGO/2025

SET/2025

OUT/2025

NOV/2025

DEZ/2025

JAN/2026

Rio Branco/AC,  / /

Assinatura e carimbo do emissor

Tabela: COFINS 7,60%

MES FATURAMENTO MENSAL | CONTRIBUICAO APURADA - COFINS | CREDITO DESCONTADO | CONTRIBUICAO DEVIDA | PERCENTUAL EFETIVO

A B C D=B-C E=D/A

FEV/2025

MAR/2025

ABR/2025

MAI/2025

JUN/2025

JUL/2025

AGO/2025

SET/2025

OUT/2025

NOV/2025

DEZ/2025

JAN/2026

Rio Branco/AC, / /




Assinatura e carimbo do emissor

16.14.1.1. Apresentar junto com a Escrituragdo Fiscal Digital da Contribui¢do para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribui¢des):
a) consolidagdo da contribuigdo para o PIS/PASEP e COFINS do periodo dos ultimos 12 (doze) meses;
b) registros fiscais - consolidagdo das operagdes por CST do periodo dos ultimos 12 (doze) meses; e
¢) demonstragdo dos créditos apurados do periodo dos ultimos 12 (doze) meses.

16.14.2. Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia ndo-cumulativo em apenas alguns meses do periodo que deve ser considerado para o calculo do
percentual médio efetivo (12 meses anteriores a data da proposta), poderd apresentar o calculo considerando apenas os meses em que houve recolhimento.

16.14.3. Caso a licitante ndo tenha recolhido tais tributos pelo regime de tributagiio de incidéncia ndo- cumulativa no periodo anterior a data da proposta, a apuracdo do
percentual médio efetivo pode ser realizada com base em faturamento e crédito tributario estimados, devendo, ainda assim, apresentar os dados da Escrituracio Fiscal Digital da
Contribuicéo para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD- Contribui¢des) referentes aos 12 meses anteriores a data da proposta.

16.14.4. Aplicagiio do Principio da igualdade, garantido pela neutralidade dos tributos - Tributac¢io do Lucro Real
16.14.4.1. Dada a dificuldade pratica de estimar a carga liquida real de PIS/COFINS de cada empresa do Lucro Real, aplica-se a ado¢do de um pardmetro técnico fixo de 3,65% (Pis
0,65% e COFINS 3%) sobre a receita bruta mensal no preenchimento da planilha de composicéo de custo .
16.14.4.2. Esse percentual permite: Comparabilidade entre propostas de diferentes empresas; Evitar favorecimento por cenarios tributarios especificos; Manter o equilibrio econdmico-
financeiro do contrato; Facilitar a auditoria dos célculos de exequibilidade.
16.14.4.3. A adog@o de parametros técnico fixo para tributos variaveis encontra respaldo nos seguintes dispositivos e precedentes:

a) "Art. 11 da Lei 14.133/2021. O processo licitatério tem por objetivos: [...] I - assegurar tr isonémico entre os licitantes, bem como a justa competi¢do;”

b) "A neutralidade dos tributos em face da atividade econémica decorre da proibicdo de tr desigual de contribuinte e da exigéncia de respeito a sua

capacidade contributiva, sendo certo que qualquer medida impositiva tributaria interferird na capacidade de competi¢do dos agentes econémicos. Isso porque, livre
mercado significa, de um lado, que os concorrentes competem, em principio, dentro de um quadro tributdrio que marca a estratégia concorrencial de cada um . De outro
lado, esse quadro néo pode ser discriminatorio, nem criar condigoes competitivas diferentes entre eles. Assim, o principio da igualdade, garantido pela neutralidade dos
tributos diante da concorréncia serd ferido se a relacdo concorrencial entre empresas é afetada pela tributagdo, de tal modo que esta favoreca umas e desfavoreca
outras" (Ferraz Junior, Tercio Sampaio, Direito Constitucional, 2007, p. 370).

¢) Licitacdes e Contratos: Orientacdes e Jurisprudéncia do TCU_ igualdade: trata-se de assegurar tratamento isondmico a todos os licitantes. E condigdo essencial para
garantir competi¢io nos processos licitatorios.

16.14.5. Caso a empresa vencedora esteja enquadrada no regime de lucro real, no momento da formalizacio do contrato sera realizada a revisdo dos valores referentes ao

PIS e 4 COFINS, com a aplicaciio, na planilha de composiciio de custos, dos percentuais médios informados pela prépria empresa na fase de apresentacfio da proposta, de forma a
refletir adequadamente os encargos tributarios incidentes.

16.15. VIABILIDADE DA PROPOSTA
16.15.1. Serdo definidos por dois pardmetros:
16.15.1.1. A viabilidade da proposta estara comprovada se o saldo obtido na alinea “D” for igual ou superior a zero, aplicado para lucro presumido.

O Demonstrativo de Viabilidade da Proposta, ird demonstrar se o valor proposto pela licitante é suficiente para cobrir todos os custos do contrato, incluindo todos os
impostos, inclusive os reflexos do IRPJ e da CLSS, seguros, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, custos indiretos, lucro, beneficios exigidos em
instrumentos legais, tais como Acordo/Convengao Coletiva de Trabalho e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto da licitagdo.

Caso fique demonstrado, através dos Demonstrativos de Viabilidade da Proposta, que o valor proposto apurado na Planilha de Custos e Formagao de Precos ¢ insuficiente
para cobrir os custos do contrato, acarretara a desclassificagdo da proposta.

Neste processo licitatorio, serdo desclassificadas as propostas que ndo comprovarem a sua viabilidade econdmica através do Demonstrativo de Viabilidade da Proposta
preenchida em conformidade com a tabela abaixo:

PLANILHA DE VIABILIDADE DA PROPOSTA - LUCRO PRESUMIDO

ALINEA DESCRICAO VALOR POR EMPREGADO
A Valor proposto por empregado
B Tributos Indiretos (bl + b2)

bl [RPJ = 4,80% de A

b2  |CSLL =2.88%de A

C Custos Indiretos e Lucros (c 1 + ¢ 2)

cl Custos Indiretos

c2 Lucros

D \Viabilidade da proposta para recolhimento entre o IRPJ ¢ CSLL ¢ o Lucro da empresa (C - B)

Nota 1: A viabilidade da proposta estard comprovada se o saldo obtido na alinea “D” for igual ou superior a zero.

Nota 2: INSTRUCAO NORMATIVA RFB N° 2.145, DE 26 DE JUNHO DE 2023, CSLL 1%, trata-se que o 6rgdo ficam obrigados a efetuar a retengo, na fonte, do imposto sobre a renda, da Contribuigio Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuigdo para
o Financiamento da Seguridade Social (Cofins) e da Contribui¢do para o PIS/Pasep incid sobre os que a pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestagdo de servigos em geral, inclusive obras de construgdo civil. No entanto a
aliquota pago pela empresa total, trata-se de 2,88%, considerando verificar a viabilidade da empresa com seus tributos seré considerado a aliquota total ¢ nio a retengdo conforme a IN RFB N° 2.145, DE 26 DE JUNHO DE 2023.

Nota 3: Os valor dos custos indiretos e lucros devem ser as mesmas da planilha de composicdo de custo na planilha de viabilidade da proposta.

16.15.1.2. Fator de economicidade - FATOR K, aplicado para Lucro Presumido e Lucro Real.

O fator K ¢ um pardmetro usual de mercado para se estimar o custo de um servigo com base na remuneragdo do profissional que prestaria o servigo. Ndo existe um percentual
fixo para o Fator K, pois este depende da estrutura de composigéo de prego definida tanto por requisitos legais quanto estratégicos da empresa. Nesse contexto, o TCU,
conforme Acorddos n° 1.753/2008 e n° 289/2018 - Plenario, entre outros, destaca como referéncia de custo, o Fator K, indicador de economicidade aplicado aos dispéndios
com servigos terceirizados na natureza continuada, que corresponde a razao entre custo total de um trabalhador ((remuneragdo, encargos sociais, insumos, reserva técnica,
despesas operacionais/administrativas, lucro e tributos) e sua propria remuneragao)).

O Fator K, portanto, indica quantos reais sdo pagos pela Administragéo a Contratada para cada real pago por esta ao trabalhador.

Os valores permitidos do Fator K para este objeto sera na faixa minima para o Lote I (Item 1: 2,49 e Item 2: 2,43) nas propostas apresentadas, abaixo da faixa, serd
desclassificado a proposta, vide tabela abaixo:

FATOR K
FORMULA DESCRICAO VALOR
A Custo Total do trabalhador por més
B Remuneragio Total = (£ Mddulo 1)
C=(A/B) Fator K
17. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
17.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos , conforme disciplinado no edital.
17.2. Os critérios de qualificagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.
17.2.1. Sera exigido para fins de habilitagdo patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagdo.
17.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:
17.3.1. Comprovagio de Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem ter o licitante fornecido satisfatoriamente

servigos pertinentes e compativeis com o objeto desta licitagdo, podendo ser exigido da proposta melhor classificada, em diligéncia, que apresente copia do contrato da prestagdo do servigo ou
da nota fiscal, que deram origem ao atestado.

17.3.1.1. No caso de atestados emitidos por 6rgaos da Administragdo Publica do Estado do Acre, com registros no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI), podera ser realizada
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diligéncia adicional para verificagdo da efetiva execugdo contratual. Essa verificagdo podera incluir a andlise dos comprovantes de pagamento, observando-se se foram realizados conforme
cronograma contratual — notadamente no quinto dia 1til subsequente a0 més de prestagdo — bem como a conferéncia dos documentos comprobatorios exigidos no instrumento convocatorio.
Tal medida justifica-se em razdo de problemas recorrentes de empresas ndo honrar as clausulas contratuais, especificamente o pagamento dos colaboradores, com o intuito de assegurar a
contratagdo de empresas que cumpram integralmente as obrigagdes pactuadas.

17.3.2. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente (art. 10, II, Decreto Estadual N° 4.735/2016 e suas alteragdes).

17.3.3. Na contratagdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do niumero de postos de trabalho a serem contratados (art. 10, § 2°, Decreto Estadual N° 4.735/2016 e suas alteragdes).

17.3.4. Quando o niimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante deverd comprovar que tenha executado contrato(s) com um minimo de
20 (vinte) postos (art. 10, § 3°, Decreto Estadual N° 4.735/2016 e suas alteragdes).

17.3.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusao do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado
em prazo inferior (art. 10, § 4°, Decreto Estadual N° 4.735/2016 e suas alteragdes).

17.4. Outros documentos

17.4.1. Patrimonio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados pelo licitante com a Administragdo Publica de todos os entes federativos e

com empresas privadas, vigentes na data de abertura da licitagdo. Tal informagao devera ser comprovada por meio de declaragdo do licitante, acompanhada da Demonstra¢io do Resultado do
Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social, e se houver divergéncia superior a dez por cento (para cima ou para baixo) entre o valor total dos contratos e a receita bruta discriminada
na DRE, o licitante devera apresentar as devidas justificativas para tal diferenca, conforme art. 4°, III, da IN n° 01 de 11/09/2013 da PGE/AC — DOE n° 11.133, conforme modelo abaixo:

A empresa , inscrita no CNPJ (MF) no , inscri¢do estadual no
, estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciava privada e a administragdo publica:
Nome do Endereco/telefone do Vigéncia do Valor mensal do Valor anual do | Valor total do contrato* (Considera-se o valor remanescente do contrato,
Orgao/Empresa Orgao/Empresa Contrato Contrato Contrato excluindo o ja executado.)
TOTAL

COMPROVACAO 1
a) Patrimonio Liquido deve ser superior a 1/12 (um doze avos) do valor dos Contratos firmados com a Administragiio Pablica e com a iniciativa privada.
Formula de calculo:
1/12 x Valor total dos contratos (Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado) = (resultado)
OBS.: Patrimonio Liquido deve ser superior a 1/12 (um doze avos)
COMPROVAGAO 2
b) Calculo referente a 1/12 avos dos contratos firmados para fins de elaborag¢io da declaragiio de compromissos assumidos.
Formula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 = (resultado) >1

Valor total dos Contratos

OBS 1.: Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

OBS 2.:Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

COMPROVACAO 3

c) Cilculo demonstrativo do valor da receita bruta discriminada na DRE em relagiio ao valor total constante na declaragdo de contratos firmados com a
iniciativa privada e com a administracgio publica.

Férmula de célculo:

(Valor da Receita Bruta — Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta

Nota explicativa: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo) em relagdo a receita bruta, a licitante devera apresentar as devidas justificativas, a qual serd avaliada
pela SECOM.

JUSTIFICATIVAS:

Rio Branco/AC, __ / /

Assinatura e carimbo do emissor

17.4.2. Capital Circulante Liquido (CCL), também denominado Capital de Giro Liquido, obtido da diferenga entre o Ativo Circulante e o Passivo Circulante, constante do Balango
patrimonial ¢ demonstragdo contabeis do exercicio social anterior ao da realizagdo do processo licitatorio, de no minimo 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor global estimado para a contratagdo, conforme art. 4°, I, da IN n° 01 de 11/09/2013 da PGE/AC — DOE n° 11.133, conforme modelo abaixo:

Férmula de célculo:
Capital Circulante Liquido (CCL) = Ativo Circulante — Passivo Circulante.

Nota explicativa

1. O valor do CCL devera ser maior que 16,66% (d is inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor global estimado para a contratag@o.
Rio Branco/AC, / /

Assinatura e carimbo do emissor

17.4.3. Declaragdo Formal de Disponibilidade dos recursos necessarios de Mao de Obra, Ferramentas e Equipamentos, Estrutura Fisica, sera necessaria para a execugdo dos objetos
deste Termo de Referéncia que se enquadrem nesses requisitos, conforme modelo abaixo:



MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DOS RECURSOS NECESSARIOS PARA EXECUGCAO DO OBJETO

A Empresa (razdo social), inscrita no CNPJ sob o n° (informar), com sede a (endereco) declara, perante a Secretaria Adjunta de Licitagdes do Estado do Acre, que:

1. Dispora até o ato da assinatura do contrato de toda a estrutura e recursos necessarios para execugdo do objeto especificado no certame licitatorio — Pregdo Para Registro de Pregos N°
...—CPL ... em especial os seguintes:

1.1. Dos equipamentos necessarios para execugio do objeto; e
1.2. Méo de obra qualificada.
2. Dessa forma, encontra-se apta a perfeita execugéo das atividades especificadas contratualmente.

Sendo isto o que havia a declarar,

(localidade), (dia) de (més) de (ano).

(assinatura)
(carimbo)
(nome do responsavel)
_ i (cargo)
18. DOTACAO ORCAMENTARIA
18.1. As despesas decorrentes da referida aquisi¢do estdo previstas no orgamento da SECOM, Programa de Trabalho: , Elemento de Despesa: 33.90.37.00, Fonte de
Recursos: .
19. FORMA DE PAGAMENTO
19.1. Os empenhos sdo feitos através do sistema da Secretaria de Estado da Fazenda, portanto, faz-se necessario que a empresa possua Cadastro de Credor no sistema, que pode ser

feito da seguinte forma: 1. Formulario de Cadastro de Credor Pessoa Juridica, devidamente preenchido e assinado pelo titular, socio ou procurador legal da empresa através do link:
http://sefaz.acre.gov.br/2021/?p=434 (Pessoa Juridica - Inclusdo). 2. Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral de Pessoa Juridica (CNPJ). 3. Ficha de Inscri¢do e Atualizagdo Cadastral
(FAC) (quando se tratar das classes “9 — Fornecedor” e/ou “12 — Prestador de Servigos™). 4. Comprovante de Endereco atualizado. 5. Documentos pessoais do titular, socio ou procurador legal
da empresa: RG, CPF e Comprovante de Enderego atualizado. 6. Comprovante da conta com a identifica¢@o da institui¢do bancaria e com o nome completo do credor, tais como: contrato de
abertura da conta, extrato atualizado, comprovante de deposito ou cartdo da conta (frente e verso), a fim de se comprovar que a conta corresponda a conta bancéria indicada no Formulario.18.1.
7. Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE (Taxa de Expediente -R$ 37,26) , acompanhado de seu comprovante de pagamento ou autentica¢do bancaria; (Codigo DAE: Tipo de receita -
41 (Taxa de Expediente), Codigo Classe - 41 - 2 (Requerimentos referentes a pedidos diversos), Codigo sub classe - 41 — 2 — 10 (Inscrigdo no Cadastro de Credores), Codigo do nivel - 41 —2
10 — 2 (Pessoa Juridica) e Codigo do subnivel - 41 —2 — 10 — 2 — 1 (Inclusdo)).

19.2. Para credores de outros Estados, os formularios, as copias da documentagdo e o comprovante do pagamento podem ser enviados para o endereco de e-mail:
cadastrodecredoresac@gmail.com para a efetivagdo do cadastro.
19.3. O pagamento serd realizado no prazo méximo de at¢ 10 (dez) dias uteis, poderdo ser excepcionalmente prorrogados, justificadamente, por igual periodo, contados da

finalizagdo da liquidacdo da despesa, nos termos da Instrugao Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

19.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagdes: a) Rela¢do dos funciondrios empregados no periodo, assinado pelo
responsavel da empresa contendo: Nome, CPF, Data de admissdo, Cargo/Funcio, Salirio Base, dias trabalhado do colaborador, Valor pago a empresa e Valor bruto pago ao

empregado; b) Copia da folha de pagamento do més anterior, exceto o primeiro més, contendo: Holerites/contracheques, Comprovantes bancarios de pagamento, GFIP/CFIP,
Protocolo de transmissio, GPS e comprovante de depésito, Comprovante de vale transporte ou termo de renincia, comprovante de auxilio alimentagfio. Obs. comprovante de conta
vinculada, quando aplicavel; ¢) Certiddes Negativas vigentes (Federal, Fazenda Estadual, Divida Ativa do Estado, Faléncia e Concordata, FGTS, Municipal e CNDT) d) Relatorios
mensais e, f) Outros documentos eventualmente exigidos pela Contratante para comprovacio do cumprimento do Contrato.

19.5. Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores néo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021, serdo reduzidos pela metade,
conforme incisos I e II da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022, poderdo ser excepcionalmente prorrogados, justificadamente, por igual periodo.

19.6. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgo contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

19.7. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

19.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n°
3, de 26 de abril de 2018.

19.9. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contrata¢o, ou, ainda, circunstincia que impeca a liquidagao da despesa, como, por exemplo,

obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagado da regularizagio da situagio, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

19.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
19.11. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.
19.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situag¢do de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,

regularize sua situag@o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

19.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

19.14. Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

19.15. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.

19.16. Havendo a efetiva execugiio do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisio do contrato, caso a contratada nio regularize

sua situac¢iio junto ao SICAF.

19.16.1. Seré rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.17. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

19.17.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, n3o sofrerd a reteng¢do tributaria quanto aos impostos e

contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

19.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo
financeira, e sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:


http://sefaz.acre.gov.br/2021/?p=434
mailto:cadastrodecredoresac@gmail.com

(6/100) 1=0,00016438

1=(TX) = TX = Percentual da taxa anual = 6%

365

19.19. Considerando o Protocolo ICMS N° 42, de 03 de julho de 2009, torna-se OBRIGATORIO a emissdo de Notas Fiscal Eletronica — NF-e, sendo assim as Notas Fiscais aquelas
que obedecerem ao processo.

19.20. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagdo da
autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se ¢ ou ndo caso de apuragdo de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagdo de 6nus a quem deu
causa a mora. (IN 06, DE 23 de dezembro de 2013 da SLTI do MPOG);

19.21. A compensagdo financeira prevista nesta condigdo sera cobrada em Nota Fiscal /Fatura, apds a ocorréncia.

19.22. A Contratante pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes devidas pela Contratada. Caso esse valor seja superior ao
crédito eventualmente existente, a diferenga sera cobrada administrativamente ou judicialmente, se necessario.

19.23. O desconto de qualquer valor no pagamento devido a Contratada sera precedido de processo administrativo em que sera garantido a empresa o contraditorio e a ampla defesa,
com os recursos € meios que lhes sdo inerentes.

19.24. Nao sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais vinculadas ao fornecimento de bens, a execugio de obras ou a prestagdo de servigos,
em conformidade ao art. 145 da lei 14.133/2021.

19.25. Nota fiscal

19.25.1. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o nimero de inscrigdo no CNPJ indicado na proposta de pregos e nos documentos de

habilitagdo, bem como na Nota de Empenho, e devera conter o detalhamento dos materiais e os valores destacados das retengdes;
19.25.2. A nota fiscal devera ser emitida em nome da:

a) Secretaria de Estado de Comunicagio;

b) CNPJ: 04.043.824/0001-08;

¢) Rua Doutor Franco Ribeiro, 51, - Bairro Centro, Rio Branco/AC, CEP 69900-082 - Municipio de Rio Branco-AC .
20. PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

20.1. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos serd de (01) um ano, contado a partir da data da ultima assinatura e podera ser prorrogado por igual periodo, e, no seu
aniversario, serd reestabelecido o quantitativo inicial, sem que ocorra a acumulag@o de itens entre os periodos desde que comprovada a vantajosidade do prego, conforme o estabelecido no art.
325 do Decreto Estadual n® 11.363/2023; Art. 84 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e Parecer n° 00453/2024/CGAQ/SCGP/CGU/AGU.

20.2. A Licitante vencedora devera comparecer para firmar a ATA de registro de precos, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da data da convocagéo.

20.3. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Pre¢os, a CONTRATANTE néo estara obrigada a adquirir o material objeto desta Ata, exclusivamente pelo Sistema de
Registro de Precos, podendo fazé-lo por meio de outra licitagdo quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagdo de qualquer espécie ao FORNECEDOR, sendo, entretanto,
assegurada aos beneficiarios do registro, a preferéncia de fornecimento em igualdade de condigdes.

20.4. A partir da assinatura da Ata de Registro de Pregos, o FORNECEDOR assume o compromisso de atender durante o prazo de sua vigéncia, os pedidos realizados e se obriga a

cumprir, na integra, todas as condigdes estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as penalidades legalmente cabiveis pelo descumprimento de quaisquer de suas clausulas.

20.5. A contratagdo decorrente desta Ata sera formalizada mediante contrato.

21. DO CONTRATO

21.1. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contado a partir da data da ultima assinatura e podera ser prorrogado nos termos do art. 106 e 107 da lei 14.133/21, a saber:
/_

21.2. A Licitante vencedora devera comparecer para firmar o Contrato, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados da data da convocagio.

21.3. Na hipoétese de a adjudicataria ndo atender a condi¢do acima ou recusar a assinar a ata ou o Contrato e ndo apresentar justificativa porque ndo o fez, decaira o direito a

contratagdo, conforme preceitua o art. 249, § 2° e art. 323 da Lei N.° 14.133/2021, ¢ a Secretaria Adjunta de Compras, Licitagdes e Contratos— SELIC, convocara as demais Licitantes
classificadas e, assim, sucessivamente, na ordem de classificagdo, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis.

21.4. No periodo de vigéncia do Contrato estdo incluidos todos os prazos necessarios a perfeita execu¢do do objeto nos termos pactuados entre as partes, ressalvados os casos
referentes as garantias do objeto, que extrapolam o referido prazo de vigéncia.

21.5. A eficacia do contrato estara condicionada a publicagio do seu extrato no Diario Oficial do Estado do Acre.

21.6. A divulgagao no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ¢ condigdo indispensavel para a eficacia do contrato e de seus aditamentos e devera ocorrer nos seguintes
prazos, contados da data de sua assinatura:

21.6.1. 20 (vinte) dias uteis, no caso de licitagao.

21.7. Contratagio de aprendizes

21.7.1. O CONTRATADO declara ter pleno conhecimento e compromete-se a cumprir, integral e permanentemente, durante toda a vigéncia contratual, a legislagdo vigente relativa a

contratagdo de aprendizes, especialmente o disposto na Lei n® 10.097/2000, no Decreto n® 9.579/2018 e demais normas correlatas.

21.7.2. A observancia do percentual legal minimo de aprendizes, correspondente a 5% (cinco por cento) do total de empregados cujas fungdes demandem formagdo profissional,
constitui obrigagdo legal geral e pré-existente do CONTRATADO, independente da celebragdo do presente contrato.

21.7.3. Fica expressamente pactuado que o cumprimento da legislagdo referente a contratagdo de aprendizes nio caracteriza obrigacio contratual especifica, ndo gera direito a
reajuste, repactuaciio ou reequilibrio econdmico-financeiro, ¢ nio podera resultar em repasse de custos, diretos ou indiretos, 3 Administrac¢io Piublica , por se tratar de dever legal
inerente a atividade empresarial do CONTRATADO.

21.7.4. O eventual descumprimento da legislago aplicavel sujeitara o CONTRATADO as sang¢des administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades
trabalhistas, civis e demais penalidades legalmente cabiveis.

21.8. Contrataciio de pessoas com deficiéncia

21.8.1. O CONTRATADO obriga-se a cumprir o disposto no art. 93 da Lei n® 8.213/1991, na Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e demais normas aplicaveis,

assegurando a manutengo do percentual legal minimo de contratagéo de pessoas com deficiéncia em seu quadro funcional.

21.8.2. O atendimento as cotas legais de contratagdo de pessoas com deficiéncia configura dever legal permanente do CONTRATADO, néo decorrente deste contrato, nio
constituindo condigio especifica de execugio contratual, nem gerando qualquer impacto financeiro ou direito a compensagéo econdmica no ambito deste ajuste.

21.8.3. Fica expressamente vedado o repasse a Administragdo Publica de quaisquer custos, encargos ou 6nus financeiros, diretos ou indiretos, relacionados ao cumprimento da
legislag@o de inclusdo de pessoas com deficiéncia, inclusive para fins de pleito de reequilibrio econdmico-financeiro.

21.8.4. A Administragdo podera, a qualquer tempo, solicitar documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigagdes legais previstas nesta clausula, sendo que o
descumprimento sujeitara o CONTRATADO as penalidades previstas na Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo das demais sangdes administrativas, civis e trabalhistas aplicaveis.

21.9. Caso a empresa vencedora esteja enquadrada no regime de lucro real, no momento da formalizacio do contrato sera realizada a revisio dos valores referentes ao
PIS e 3 COFINS, com a aplicacio, na planilha de composicio de custos, dos percentuais médios informados pela propria empresa na fase de apresentacio da proposta, de forma a
refletir adequadamente os encargos tributirios incidentes.

22. DO FORNECIMENTO DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPIS)

22.1. A CONTRATADA devera assegurar que todos os profissionais alocados na execugdo dos servigos se apresentem devidamente uniformizados e, quando exigido pelas
atividades desempenhadas, utilizando Equipamentos de Protegdo Individual — EPIs, ambos fornecidos as expensas exclusivas da empresa, observadas as disposi¢des desta clausula.

22.2. Dos Uniformes

22.2.1. A CONTRATADA fornecera a cada ocupante dos postos de trabalho 02 (dois) conjuntos completos de uniformes (blusa gola polo) , adequados as fungdes exercidas e ao
clima da regido, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos.

22.2.2. Os uniformes serdo repostos a cada 06 (seis) meses, ou em periodicidade menor, sempre que constatada a necessidade de substitui¢do por desgaste, dano ou inadequagio.
22.2.3. No caso de empregada gestante, a CONTRATADA devera fornecer uniformes apropriados a condigdo, promovendo sua substitui¢do sempre que se tornarem inadequados ao

uso.



22.2.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo individual, cuja copia, acompanhada do original para conferéncia, devera ser encaminhada ao servidor responsavel pela
fiscaliza¢@o do contrato no prazo maximo de 12 (doze) dias, contado da data da entrega.

22.2.5. O custo relativo ao fornecimento, reposi¢ao ou substitui¢do dos uniformes néo podera ser rep do, sob qualquer hipétese, aos ocupantes dos postos de trabalho.
22.2.6. No prazo de até 12 (doze) dias, contado da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar amostra dos conjuntos de uniformes ao gestor ou fiscal do contrato,
para verificagdo de conformidade com as especificagdes definidas pela Administragdo, ficando esta resguardada do direito de exigir a substitui¢do daqueles considerados inadequados.
22.3. Dos Equipamentos de Prote¢iio Individual (EPIs)
22.3.1. A CONTRATADA devera fornecer aos profissionais os Equipamentos de Protec¢do Individual — EPIs exigidos para o desempenho das atividades (Ex. lantera, guarda
chuvas, etc), conforme as normas de seguranga e satide no trabalho aplicaveis, as suas expensas exclusivas.
22.3.2. O primeiro conjunto de EPIs devera ser entregue no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contado do inicio da prestacdo dos servigos, devendo ser substituido sempre que
necessario, em razdo de desgaste, dano, vencimento do prazo de validade ou inadequagio ao uso.
22.3.3. A entrega dos EPIs devera ser formalizada mediante recibo, cuja copia, acompanhada do original para conferéncia, devera ser encaminhada ao servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato no prazo maximo de 12 (doze) dias, contado da data da entrega.
23. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES
23.1. Sera vedado efetuar acréscimos nos quantitativos ou no valor maximo da despesa estabelecida na ata de registro de precos, conforme o art. 326 do Decreto Estadual n°
11.363/2023.
23.2. Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos deverdo ser assinados no prazo de validade da ata e poderdo ser alterados, desde que verificado o disposto no art.
125 da Lei n° 14.133/2021.

24. DA SUBCONTRATACAO

24.1. Em consonancia com o Art. 122, caput, da Lei n°. 14.133/2021, néo sera admitida a subcontratagéo do objeto da licitagdo.
25. DA GARANTIA DE EXECUCAO
25.1. A CONTRATADA apresentara garantia de execugio dos servigos ora contratados, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, conforme o

disposto no arts. 96, 97, 98 e 100 todas da Lei 14.133/2021, ficando a critério da contratada as seguintes formas de garantia:

a) Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) Seguro-garantia;
¢) Fianga bancaria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.
d) Titulo de capitaliza¢do custeado por pagamento tinico, com resgate pelo valor total. (Incluido pela Lei n° 14.770, de 2023).
25.2. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apds a execugdo do contrato e quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

25.3. A garantia devera ser apresentada a Administragdo no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, desde
que justificada e aceite pela administragdo, sob pena de multa por dia de atraso, e tera validade de 03 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual, devendo ser complementada ou
renovada a cada alteragdo ou prorrogacdo efetivada no contrato.

25.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o méaximo de 2% (dois por cento).

25.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde os incisos I do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

25.6. Constatado inadimplemento em processo administrativo com contraditorio e ampla defesa e constituido o crédito da Administragdo, esta poderd acionar e executar o seguro-
garantia, para cobrir multas, indenizagdes e demais prejuizos, independentemente de transito em julgado, mediante notificagdo do contratado e da seguradora, observadas as condigdes da
apolice e a ordem de compensagao legal (dedugdo de valores devidos ao contratado). A apélice deve ser de seguradora autorizada pela SUSEP e manter vigéncia até a quitagdo das obrigagdes,
sem prejuizo de sangdes e rescisdo cabiveis.

26. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
26.1. Os procedimentos sobre a aplicagdo da conta vinculada sera em conformidade com Decreto Estadual N° 4.735/2016 e suas alteragdes.
26.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e

demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

26.2.1. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentag@o pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

26.2.2. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, conforme disposto no anexo XII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores,
nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

26.2.3. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados
pela em Conta-Depésito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagio e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

26.2.4. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigdes:
a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;

¢) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o
FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

26.2.5. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigagdes:

a) 13° (décimo terceiro) salario;
b) Férias e um tergo constitucional de férias;
¢) Multa sobre o FGTS e contribui¢io social para as rescisdes sem justa causa; e

d) Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario .

26.2.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no item 14 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

26.2.7. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagéo Técnica firmado entre o promotor
desta licitagdo e institui¢do financeira.

26.2.8. Eventual alteragdo da forma de corre¢do implicara a revisio do Termo de Cooperagdo Técnica.

26.2.9. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente & empresa que vier a prestar 0s servigos.

26.2.10. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
26.2.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade Contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas

previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.



26.2.12. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

26.2.13. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na contadepdsito
vinculada, que sera encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

26.2.14. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizac@o trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

26.2.15. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagao, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

26.2.16. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

27. DA FISCALIZACAO

27.1. Nos termos do art. 117, da lei n° 14.133/22021 e art. 18, XXI, § 3°, do Decreto n® 11.363/2023, a CONTRATANTE designara um representante para acompanhar e fiscalizar a
execugdo da Ata de Registro de Pregos/Contrato, anotado em registro proprio todas as ocorréncias que porventura existirem e determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados.

27.2. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do representante designado deverdo ser solicitadas a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes.

27.3. Requerer com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao setor competente, as prorrogagdes e aditivos contratuais, se necessario e devidamente justificado;

27.4. Comunicar formalmente a autoridade superior quaisquer irregularidades que possam ocorrer;

27.5. Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as obrigagdes contratuais assumidas, constantes das clausulas e demais condigdes do edital da licitagdo e seus anexos;
27.6. Recusar objeto diverso daquele que se encontra especificado no edital e seus anexos.

27.7. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzirad essa

responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

27.8. O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

27.9. Do gestor de contrato (art. 15 do Decreto Estadual n® 11.363/2023):

27.9.1. O gestor de contrato sera o gerente funcional, designado por autoridade maxima, ou por quem delegar, com atribui¢des administrativas e a fun¢do de administrar o contrato,
desde sua concepgdo até a finalizagdo, especialmente:

27.9.1.1. solicitar aditivos ou apostilamentos, validar os documentos elaborados e garantir que as contratagdes estejam previstas no PCA e no planejamento orgamentario.

27.9.1.2. emitir, com a ciéncia dos fiscais de contrato, ordens de fornecimento ou ordens de execugdo de servigo, ordens de paralisagdo e reinicio, bem como decidir sobre pedidos de
prorrogacao da execugdo contratual.

27.9.1.3. indicar os fiscais de contrato e seus substitutos.

27.9.1.4. dirimir davidas dos fiscais de contrato sobre a correta execugdo contratual e sua fiscalizagdo.

27.9.1.5. quando necessario, convocar e coordenar reunides, registradas em ata, com a participagdo da contratada e dos fiscais de contrato, a fim de serem alinhados os procedimentos de
acompanhamento da execugdo contratual, forma de apresenta¢do dos documentos exigiveis para realizagdo de pagamentos e conclusdo da execugio contratual.

27.9.1.6. acompanhar a execuc¢do do cronograma fisico-financeiro dos contratos, saldo dos valores contratados, valores empenhados e orgamentos previstos nos Planos de Trabalho
Anuais para cada contrato.

27.9.1.7. analisar os relatorios de fiscalizagdo de contratos, especialmente os relacionados ao cumprimento do cronograma de entrega e recebimento de bens e servigos, bem como os
relacionados a execugdo do cronograma fisico-financeiro das obras e reformas, a fim de garantir a perfeita execugéo do contrato.

27.9.1.8. observar os prazos de vigéncia e execugdo dos contratos e tomar as medidas necessarias para que sejam executados conforme o contratado, de acordo com as necessidades da
Administragao Publica e planejamento orgamentario-financeiro.

27.9.1.9. decidir sobre a renovagdo, prorrogagéo ou alteragdo do contrato, ou sobre a realizagdo de novo processo licitatorio ou de contratagdo direta, bem como sobre a suspensdo da
entrega de bens ou da realizagdo de servigos, de acordo com as necessidades da Administragdo Publica.

27.9.1.10. quando necessario, negociar com a contratada as condigdes contratuais.

27.9.1.11. analisar a documentagdo que antecede o pagamento e dar encaminhamento, ap6s o atesto da nota fiscal pelo fiscal do contrato.

27.9.1.12. tomar providéncias para apurar o descumprimento do contrato ou fraude na sua execugio.

27.9.1.13. exigir dos fiscais de contrato a inclusio tempestiva das informagdes relativas a execugdo do contrato nos sistemas corporativos de controle, publicidade e transparéncia.
27.9.1.14. coordenar as atividades relacionadas a fiscaliza¢do técnica e administrativa do contrato.

27.9.1.15. emitir deciséo sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugédo do contrato.

27.9.1.16. acompanhar os registros realizados pelos fiscais de contrato ou das terceiras contratadas a respeito de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

27.9.1.17. elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragao Publica.

27.9.1.18. receber, analisar, instruir e dar impulso aos pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato.

27.9.1.19. efetuar a digitalizagdo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratada no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, quando couber, bem como no PNCP.
27.9.1.20. preencher o termo de avaliagdo de contrato administrativo disponibilizado pelo setor responsavel pelo sistema de gestdo de materiais, obras e servigos; e inserir os dados
referentes ao contrato no PNCP.

27.9.1.21. Nas auséncias e impedimentos dos fiscais de contrato titulares e substitutos, o gestor de contrato devera designar fiscal de contrato provisorio, preferencialmente dentre
servidores que preencham os requisitos técnicos-profissionais aplicaveis.

27.9.1.22. Nos contratos de obras e servigos de engenharia, o fiscal de contrato provisorio devera necessariamente preencher os requisitos técnicos-profissionais aplicaveis.

27.9.1.23. O gestor de contrato devera ser, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico pertencente ao quadro permanente do 6rgao ou entidade contratante.

27.10. Do fiscal de contrato (art. 16, 17, 18, 19 e 20 do Decreto Estadual n° 11.363/2023):

27.10.1. O fiscal de contrato, preferencialmente servidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da Administragao Publica, sera designado por autoridade méxima, ou
por quem delegar, para acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos.

27.10.2. O fiscal de contrato devera anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execug@o e determinara o que for necessario a regularizagdo de falhas ou
defeitos observados.

27.10.3. Quando couber o objeto, o fiscal de contrato de obras e servigos de engenharia devera ter formagéo nas areas de engenharia ou arquitetura.

27.10.4. A fungéo de fiscal de contrato/ATA devera ser atribuida a servidor com experiéncia e conhecimento na area relativa ao objeto contratado, designado para auxiliar o gestor do
contrato/ATA quanto a fiscalizagdo dos aspectos administrativos e técnicos do contrato, e especialmente:

27.10.4.1. prestar apoio técnico e operacional ao gestor de contrato/ATA, subsidiando-o de informagdes pertinentes as suas competéncias, esclarecendo prontamente as duvidas
administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na execugdo do objeto contratado;

27.10.4.2. juntar aos autos todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato/ATA, indicando o que for necessario para a regulariza¢do das faltas ou dos defeitos observados;
27.10.4.3. emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada em desacordo com a execugdo do contrato/ATA, determinando prazo para
a correcao;

27.10.4.4. proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medigdes dos servigos executados e aprovar a planilha de medigdo emitida pela contratada ou conforme disposto em

contrato/ATA, quando couber o objeto;



27.10.4.5. informar ao gestor de contrato/ATA, em tempo habil, situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

27.10.4.6. comunicar imediatamente ao gestor de contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas previstas;

27.10.4.7. adotar as medidas preventivas de controle do contrato/ATA, inclusive se manifestar a respeito da suspensdo da entrega de bens, realiza¢do de servigos ou execugdo de obras,

quando couber o objeto;

27.10.4.8. realizar a conferéncia de notas fiscais, faturas ou documentos equivalentes, os documentos exigidos para o pagamento bem como verificar a manuten¢do das condigdes de
habilitagdo da contratada e, apos o ateste, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagio;

27.10.4.9. proceder as avaliagdes dos servigos executados pela contratada, quando couber o objeto;

27.10.4.10. determinar, por todos os meios adequados, a observéancia das normas técnicas e legais, especificagdes e métodos de execugio dos servigos exigiveis para a perfeita execugdo do
objeto;

27.10.4.11. exigir o uso correto dos equipamentos de protegdo individual e coletiva de seguranga do trabalho, quando couber o objeto;

27.10.4.12. determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada, inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as proprias
subcontratadas, que, a seu critério, comprometam o bom andamento dos servigos;

27.10.4.13. receber designagdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promover reunides periodicas ou especiais para a resolu¢do de problemas na entrega dos
bens ou na execugdo dos servigos ou das obras, quando couber o objeto;

27.10.4.14. emitir manifestagdo técnica nos pedidos de alteragdes contratuais;

27.10.4.15. verificar a correta aplicagdo dos materiais;

27.10.4.16. requerer das contratadas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promogéo de controle de qualidade da execugdo das obras e servigos ou dos bens a serem
adquiridos, quando couber o objeto;

27.10.4.17. realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, o recebimento do objeto contratado, quando for o caso;

27.10.4.18. propor a autoridade competente a abertura de processo administrativo para apuragdo de responsabilidades;

27.10.4.19. no caso de obras e servigos de engenharia, além das atribui¢des constantes nos incisos anteriores, quando couber o objeto:

a) manter pasta atualizada, com projetos, alvaras, Anotagdes de Responsabilidade Técnica - ARTs de Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia - CREA e Registro
de Responsabilidade Técnica - RRTs, referentes aos projetos arquitetdonico e complementares, orgamentos e fiscalizagdo, edital da licitagdo e respectivo contrato,
cronograma fisico-financeiro e os demais elementos instrutores;

b) vistar o diario de obras, certificando-se de seu correto preenchimento;

¢) verificar a correta construgdo do canteiro de obras, inclusive quanto aos aspectos ambientais.

27.10.4.20. comunicar ao gestor de contrato o término do contrato sob sua responsabilidade, inclusive nos casos de nova contratagdo ou prorrogacao; e outras atividades compativeis com a
fungdo.
27.11. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou

vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo Publica ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com os arts. 119 e 120 da Lei Federal
n° 14.133, de 2021.

27.12. O representante da Administragdo Publica anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos servidores eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

27.13. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle que compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos, no que couberem:
a) os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de execucdo e da qualidade demandada;
b) os recursos humanos empregados, em fung@o da quantidade e da formagao profissional exigidas;
¢) aqualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;
d) a adequagdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;
e) o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e
f) a satisfagdo do publico usuério.

27.14. O fiscal de contrato/ATA devera verificar se houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo e, em caso positivo,
devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais
previstos no Capitulo VII da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

27.15. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada com o documento da contratada que contenha a relagdo detalhada deles, de acordo
com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como marca, qualidade e forma de uso.

27.16. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagdo de
sangdes administrativas previstas no edital e na legislagdo vigente, podendo culminar em extingdo do contrato, conforme disposto no Capitulo VIII do Titulo III e no Capitulo I do Titulo IV,
ambos da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

27.17. Quando couber o objeto, na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da
contratada, exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

27.17.1. no caso de empresas regidas pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943 (Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT):

a) recolhimento da contribui¢do previdencidria estabelecida para o empregador e seus empregados, conforme dispde o art. 195, § 3° da Constituigdo
da Republica, sob pena de rescisio contratual;

b) recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, referente ao més anterior;
¢) pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente a0 més anterior;

d) fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagdo, quando cabivel;

e) pagamento do 13° salario;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei;

g) realizagdo de exames admissionais e demissionais e periodicos, quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagao, tais como a Relagdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS e o Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados - CAGED;

j) cumprimento das obrigagdes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e
k) cumprimento das demais obrigagdes dispostas no Decreto-Lei n® 5.452, de 1943, em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.
27.17.2. no caso de cooperativas:
a) recolhimento da contribui¢do previdencidria do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS em relagdo a parcela de responsabilidade do cooperado;
b) recolhimento da contribui¢do previdenciaria em relagio a parcela de responsabilidade da cooperativa;
¢) comprovante de distribui¢do de sobras e produgéo;
d) comprovante da aplicagdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES;
e) comprovante da aplicagdo em fundo de reserva;
f) comprovagdo de criagdo do fundo para pagamento do 13° saldroi e férias; e

g) eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as sociedades cooperativas.



27.17.3. no caso de sociedades diversas, tais como as OSCIPs e as Organizagdes Sociais - OS, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da
legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

27.17.4. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas com dedicagio exclusiva, serdo realizadas entrevistas, a partir de sele¢do por
amostragem, com os trabalhadores da contratada para verificar as anotagdes contidas nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devendo ser observadas, dentre outras questdes, a
data de inicio do contrato de trabalho, fun¢o exercida, remuneragdo, gozo de férias, horas extras, eventuais alteragdes de contrato de trabalho e, se necessario, fiscalizar o local de trabalho do
empregado.

27.17.5. Nos contratos de maior complexidade ou que demandarem variadas areas de conhecimento, podera ser instituida comissdo de gestores ou fiscais de contrato para

acompanhamento da execug@o contratual.

27.17.6. Os gestores e fiscais de contratos deverdo ser previamente designados, por portaria geral ou especifica, e cientificados pessoalmente, preferencialmente por meio eletronico.
28. OBRIGACOES DA CONTRATADA

28.1. Exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, substituindo-os imediatamente em caso de falta, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada de

trabalho (dobra).

28.1.1. A empresa contratada ficara obrigada a preencher o posto de trabalho , imediatamente, em caso de auséncia do colaborador, num prazo de 02 (duas) horas.

28.2. A Contratada assume como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes do fornecimento, mao-de-obra, necessario a boa e perfeita execugdo do servigo.

28.3. Responsabiliza-se, também, pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados a

Contratante ou a terceiros.

28.4. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e

perfeita execugdo do objeto.

28.5. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto da presente licitagdo.

28.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigag¢des assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

28.7. E vedada a utilizagio de méo de obra de menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, bem como a utilizagio de menores de

18 (dezoito) anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres, nos termos da legislagdo vigente, sendo certo que tais condigdes ndo se aplicam ao objeto deste contrato.

28.8. Sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, dentre outros, resultantes da execu¢do dos servigos, ndo transferido para a

CONTRATANTE, em caso de inadimpléncia, a responsabilidade por tais pagamentos.

28.9. A contratada devera instalar escritorio na Cidade de Rio Branco/AC, a ser comprovada no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do inicio da vigéncia do contrato.

28.10. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objetivo da Ata de Registro de Pregos/Contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a

CONTRATANTE.

28.11. Realizar a instalagdo, no local da prestagdo do servigo, para o controle de frequéncia ao menos 01 (um) registro eletronico, em que laborem mais 20 (vinte) colaboradores, nos

termos do art. 75 da Portaria n® 671/2021 do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE ¢/c com o art. 74, do Decreto-Lei n® 5.452, de 1943 — CLT ou outras formas (Ex. folha de ponto fisica).

28.12. Selecionar e preparar rigorosamente os funciondrios que irdo prestar os servi¢os, encaminhando pessoas com nivel de instrugdo compativel as fungdes profissionais

devidamente registradas em suas carteiras de trabalho e que ndo demonstrem posturas incorretas e vicios que possam comprometer a rotina de trabalho a ser executada.

28.13. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados.

28.14. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de fornecimentos de beneficios e encargos.

28.15. Preservar ¢ manter a CONTRATANTE a informada de todas as reivindicagdes, queixas e representagdes de quaisquer natureza, referente aos servigos, responsabilizando-se

expressamente pelos encargos trabalhistas e previdenciarios.

28.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e municipal, as normas de seguranga da SECOM.

28.17. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da SECOM, diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias.

28.18. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais,

resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal.

28.19. Efetuar o pagamento de saldrios integralmente de acordo com os prazos legais.

28.20. A CONTRATADA devera conceder férias, licengas, entre outros afastamentos a seus funcionarios a disposi¢do das unidades atendidas, sem prejuizos aos servigos e da

indicagdo de substitutos durante as férias dos titulares dos postos sem 6nus para CONTRATANTE.

28.21. Fornecer Livro de Registro para eventuais ocorréncias ou outro instrumento habil.

28.22. A CONTRATANTE podera exigir a qualquer tempo, o afastamento imediato de qualquer empregado da CONTRATADA que revele inaptiddo para o servigo e que ndo se

adapte as atividades proposta ou ndo se conduza de forma a cumprir com as fungdes que lhe forem atribuidas.

28.23. A CONTRATADA néo podera afastar seu funcionario que esteja a disposicdo da CONTRATANTE, sem prévia comunicagao.

28.24. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo

excluindo ou reduzindo essa responsabilidade da fiscalizagio ou do acompanhamento pelo Orgio.

28.25. A CONTRATADA arcara com todos os prejuizos advindos de perdas e danos, incluindo despesas judiciais e honorarias advocaticios, resultantes de agdes judiciais a que a
CONTRATANTE foi compelida a responder, caso os servigos prestados e equipamentos utilizados, violem direitos de terceiros.

28.26. A CONTRATADA responsabiliza-se por quaisquer consequéncias oriundas de acidentes que possam vitimar seus empregados ou terceiros nas dependéncias da
CONTRATANTE, quando do desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, devendo adotar todas as providencias que exigir a legislagdo em vigor.

28.27. Obedecer as normas trabalhistas vigentes, contidas na CLT, no que concerne a contrata¢cdo com vinculo empregaticio do pessoal a ser empregado na execugdo dos servigos
descritos neste Termo de Referéncia.

28.28. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto neste Termo de Referéncia, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenga, greve, falta ao servigo ou demissdo de empregados que néo terdo em hipoteses alguma qualquer relagdo de emprego com a SECOM, sendo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.

28.29. Responsabilizar-se por negligéncia, imprudéncia e impericia por parte de seus empregados durante a execugdo dos servigos.

28.30. Manter registro de frequéncia para seus empregados que sera fiscalizado pelo Departamento de Gestdo de Pessoas da SECOM.

28.31. Ao longo de toda a execugdo do contrato, o contratado devera cumprir a reserva de cargos previstas em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como reservas de cargos previstas em outras normas especificas”. (art. 116 da Lei n® 14.133/21).

28.32. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objetivo da Ata de Registro de Pregos/Contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a
CONTRATANTE.

28.33. Ao longo de toda a execugdo do contrato, o contratado devera cumprir a reserva de cargos previstas em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social

ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas”. (Art. 116 da Lei n® 14.133/21).

28.34. O pagamento do salario dos colaboradores sera até o 5° dia 1til, conforme o paragrafo 1° do artigo 459 da CLT, devendo ser considerada também a Instru¢do Normativa SRT
n° 1 de 07/11/1989, onde diz que “na contagem dos dias serd incluido o sabado, excluindo-se o domingo ¢ o feriado, inclusive o municipal” para os vencimentos salariais.

28.35. O pagamento a Contratada pela Contratante pelos servigos efetivamente prestados ndo se confunde com a obrigagdo da Contratada do pagamento da remuneragio aos seus
empregados, cujo prazo ¢ definido pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT). Assim, ndo cabe alegagdo de que primeiro a contratante deve pagar pelos servigos prestados para
posteriormente a Contratada efetivar o pagamento aos seus empregados.

28.36. A néo regularidade de pagamento da CONTRATANTE néo condiciona o pagamento da CONTRATADA a seus empregados, devendo, caso ocorra alguma irregularidade por
parte da contratada neste sentido, serem adotados os procedimentos legais para rescisdo contratual e aplicagdo das penalidades cabiveis e previstas em lei (art. 139, inciso IV , cumulado com
art. 138, inciso I, ambos da Lei n° 14.133/2021).

28.37. O auxilio alimentagdo antecipado permite que o trabalhador planeje suas despesas de forma mais eficiente, garantindo que ele tenha recursos para se alimentar ao longo do més.

28.37.1. Auxilio alimentagéo, fica estabelecido que a disponibilidade do beneficio para o empregado, sera realizado até o 15 (quinze) dia de cada do més, excepto no primeiro més de
trabalho, que devera ser pago de forma proporcional aos dias trabalhado, ocorrendo em até 07 (sete) dias apos o inicio dos servigos.

29. OBRIGACOES DA CONTRATANTE



29.1. A Contratante, durante a vigéncia do contrato, compromete-se a:

29.1.1. Exercer, a seu critério e através de servidor ou de pessoas previamente designadas, ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo da execugao do contrato;

29.1.2. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos pertinentes ao objeto deste termo;

29.1.3. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente, bem como, por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA e de seus empregados, prepostos ou subordinados.

29.1.4. Fornecer atestado de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as obrigagdes contratuais por parte da contratada;

29.1.5. Indicar servidores e substitutos em caso de férias ou auséncias, alocados nas unidades, para serem responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo do contrato;

29.1.6. Comunicar a Contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a execugao dos servigos;

29.1.7. Permitir acesso dos empregados da contratada aos locais de execugdo dos servigos;

29.1.8. Indicar as areas onde os servigos serdo executados, prestando as informagdes e esclarecimentos que, eventualmente, venham a ser solicitados pela Empresa Contratada;

29.1.9. Impedir que terceiros estranhos ao contrato fornegam o objeto licitado;

29.1.10. Solicitar reparagdo/substitui¢do do objeto do contrato que esteja em desacordo com a especificagdo apresentada e aceita, ou que apresente defeito;

29.1.11. Fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto do contrato, sendo que essa fiscalizagdo néo exclui ou reduz a responsabilidade da contratada;

29.1.12. Assegurar-se da boa prestagdo dos servigos, verificando sempre o seu bom desempenho, através do Acordo de Niveis de Servigo;

29.1.13. Assegurar-se de que os pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no mercado pelas demais prestadoras de servigos, objeto da contratagéo, de forma a
garantir que os mesmos continuem a serem os mais vantajosos para a Administra¢ao;

29.1.14. Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela empresa vencedora, inclusive quanto a continuidade da prestagdo dos servigos que, ressalvados os casos de forga
maior, justificados e aceitos pela SECOM, nao devem ser interrompidas;

29.1.15. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial, aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagdes do contrato;

29.1.16. Relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como os bens de sua propriedade que serdo disponibilizados para a execugdo do servigo, quando for o caso, com a
indicagdo do respectivo estado de conservagao;

29.1.17. Notificar a empresa sobre eventuais atrasos na entrega/realizagdo dos produtos/servigos e/ou descumprimento de cldusulas previstas neste Termo de Referéncia, no Edital ou na
Ata de Registro de Pregos;

29.1.18. Aplicar ao fornecedor registrado as san¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis, em caso de descumprimento contratual;

29.1.19. Notificar a contratada para que esta se encarregue de substituir os materiais recebidos, que sejam de incontestavel qualidade.

29.2. E vedado ao contratante fazer ingeréncias na formagio de pregos privados por meio da proibigdo de insercio de custos ou exigéncia de custos minimos que ndo estejam

diretamente relacionados a exequibilidade dos servigos e materiais ou decorram de encargos legais;

29.3. E vedado 2 SECOM, através do fiscal do contrato ou qualquer de seus servidores a satisfagdo dos requisitos da pessoalidade, subordinagio, vinculagdo hierarquica, prestagio
de contas dos servigos prestados e controle de frequéncia em relagdo a qualquer funcionario da empresa vencedora;

29.4. Para a Equipe Residente, o fiscal do contrato, ou servidor por este designado, terd a missdo de garantir o bom andamento da execuc@o dos servigos, devendo este(s)
permanecer(em) no local do trabalho, em tempo integral, caso necessario, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servicos. Os mesmos terdo a obrigagdo de
reportarem-se, quando houver necessidade, ao gestor do contrato, e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

29.5. No momento imediatamente anterior a assinatura de seus contratos a Divisdo de Licitagdes e Contratos devera verificar se a licitante vencedora, que iniciara a prestagdo de
servigos, ndo se enquadra em quaisquer das vedagdes previstas no Art. 17 da Lei Complementar n.° 123/2006, tomando, em caso de descumprimento, as providéncias para que a Secretaria da
Receita Federal do Brasil tenha imediata ciéncia desta situag@o.

29.6. A contratada, quando néo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dos pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas, a contratante podera realizar o desconto
nas faturas/notas fiscais em aberto e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, até
o momento da regularizagio (ex.: por falta da documentagio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), sem prejuizo das sangdes cabiveis.

30. PREPOSTO

30.0.1. A Contratada devera indicar, mediante declaragio, um preposto, sem onus adicional para a administragdo contratante e aceito pela FISCALIZACAO, durante o periodo de
vigéncia do contrato, para representd-la administrativamente, sempre que for necessario.

30.0.2. Na declaragéo devera constar o nome completo, nimero do CPF ¢ do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

30.0.3. O preposto devera se apresentar & FISCALIZACAO em até 5 (cinco) dias tteis apos a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados para esse

fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias ou outro instrumento equivalente, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execugao do contrato, bem como para
tratar dos demais assuntos pertinentes a implantagdo de postos e execugdo do contrato relativos a sua competéncia.

30.0.4. O preposto indicado pela CONTRATADA devera estar apto a esclarecer, presencialmente ou, em situagdes eventuais, de forma eletronica, quaisquer questdes relacionadas as
faturas dos servigos prestados ou a outros assuntos referentes a execugao deste contrato.
30.0.5. A CONTRATADA orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho.
30.0.6. Nio sera necessario para o preposto ficar fixo no local de prestacdo, devendo estar disponivel durante o horario comercial para comparecer eventualmente e facilitar a
comunicagdo entre CONTRATANTE e CONTRATADA.
30.1. O preposto ndo podera ser um dos profissionais que atendera o escopo contratual.

31. DO CONTROLE E ALTERACAO DE PRECOS
31.1. Durante a vigéncia do presente Contrato, os pregos contratados permanecerio fixos e irreajustaveis, ressalvadas as hipoteses previstas no § 8° do art. 25 e no art. 124 da Lei n®

14.133/2021, mediante comprovagdo da ocorréncia dos fatores ensejadores. Igualmente, admite-se a revisdo para adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, caso comprovada a
reduc@o ou aumento dos custos dos insumos ou dos servigos contratados.

31.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratadas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios ao objeto, a critério exclusivo da
CONTRATANTE, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualizado do contrato.

31.3. Eventual alteragdo sera obrigatoriamente formalizada por meio de Termo Aditivo ao presente contrato, respeitadas as disposi¢des da Lei Federal n°. 14.133/2021.

31.4. O prazo para resposta e concessdo de um pedido de Reequilibrio Econdmico tais como Revisdo, Repactuagdo ou Reajuste de Contratos sera no maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

31.5. DA REVISAO

31.5.1. Com vistas & manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato, podera ser promovida revisdo do prego contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido

estejam acompanhadas de comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado,
configurando 4lea econdmica extraordindria e extracontratual, bem como de demonstragdo analitica de seu impacto nos custos do Contrato, nos termos do disposto no art. 124, inciso II, alinea
“d”, da Lei n°® 14.133/2021.

31.5.2. Para fins do disposto no subitem anterior, serd devida a revisdo dos valores pela Contratante a partir da data do fato que gerou o direito ao reequilibrio contratual, desde que
solicitado formalmente, mediante comprovagdo pela Contratada e apds a analise técnica e juridica da Contratante.

31.5.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposigdes legais, quando ocorridas apds a data de apresentagdo da
proposta, de comprovada repercussio nos pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou menos, conforme o caso.

31.5.4. Fica facultado a Contratante realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos subitens anteriores, a decisdo quanto a revisdo de
pregos solicitada pela Contratada.

31.5.5. Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de pregos estiverem sendo analisadas, a Contratada ndo podera suspender o fornecimento dos materiais/equipamentos e 0s
pagamentos serdo realizados aos pregos vigentes.

31.5.6. A eventual autorizagdo da revisdo dos pregos contratuais sera concedida apds a analise técnica e juridica da Contratante, porém contemplara os materiais/equipamentos a partir
da data do protocolo do pedido.



31.6. DO REAJUSTE

31.6.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas;

31.6.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os precos contratados poderao sofrer reajustes apés um ano, aplicando-se o indice IGPM ou
IPCA, prevalecendo o menor indice na data do reajuste, desde que a prorrogagdo do vinculo represente situagdo mais vantajosa para a Administragao.

31.6.3. Para os custos que ndo forma utilizados a convengao ou acordo coletivos serdo aplicados a cada doze meses o indice IGPM ou IPCA, prevalecendo o menor indice na data do

reajuste, desde que a prorrogagdo do vinculo represente situagdo mais vantajosa para a Administragao.

31.7. DA REPACTUACAO

31.7.1. Sera admitida a repactuagdo dos precos dos servigos contratados, desde que seja solicitada pela Empresa contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano da data do

acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente.

31.7.2. No presente processo, o valor do salario base referencial foi extraido do Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho AC000004/2026 e seus ANEXOS.

31.7.3. Para os custos que envolvam da mao de obra (folha de salarios) as repactuagdes somente poderdo ser efetuadas com base em convengdo, acordo coletivo de trabalho ou em

decorréncia de Lei, e estiver vinculada as datas-base desses Instrumentos.

31.7.4. As repactuagdes para fazer face a elevagdo dos custos do contrato, respeitada a anualidade e as regras de que tratam os itens anteriores, e que vier a ocorrer durante a vigéncia
do contrato, ¢ direito da Empresa contratada, e ndo podera alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condi¢des efetivas da proposta.

31.7.5. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos utensilios, materiais de consumo e insumos necessarios a execugao do servigo.

31.7.6. O periodo minimo de 01 ano para a primeira repactuagao sera contado a partir:

31.7.7. Dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengéo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato, quando a variagdo dos custos inerentes a folha de saldrios estiver vinculada as datas-base destes instrumentos;

31.7.8. Do tltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou normativa para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao
de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor do prego publico (tarifa);

31.7.9. Da data limite para apresenta¢do da proposta constante do edital para os custos com a execugdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos utensilios, materiais
de consumo e insumos necessarios a execugdo do servigo, se houver.

31.7.10. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a tltima repactuagio.

31.7.11. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da Empresa contratada, acompanhada de demonstra¢do analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo de nova

Planilha de Custos e Formag&o de Precos, bem como de memoria de calculo, e ainda, do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagao
de custos objeto da repactuagio.

31.7.12. E vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuagdo, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou conveng¢io coletiva.

31.7.13. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos
custos.

31.7.14. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Empresa contratada ndo cumprir as eventuais diligéncias com o objetivo de apresentar a documentagdo
solicitada pela Administragdo contratante para a comprovagdo da variagdo dos custos.

31.7.15. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de termo aditivo ao contrato, e ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico e financeiro do contrato.

31.7.16. A Administragdo contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pela Empresa contratada.

31.7.17. O prazo para a Empresa contratada solicitar a repactuagéo preclui com a assinatura da prorrogagio contratual subsequente a data do fato gerador que lhe deu ensejo ou com o

encerramento do contrato, e nova solicitagdo somente podera ser pleiteada com o surgimento de novo fato gerador. Se no ato da prorrogagdo contratual, houver dissidio/convengdo coletiva
pendente de decisdo, devera haver ressalva expressa no termo aditivo sob pena de preclusio do direito. A mesma sistematica se aplica caso a prorrogagéo contratual ocorra antes da divulgagdo
do IPCA do periodo correspondente.

31.7.18. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

31.7.18.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa & repactuagio;

31.7.18.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

31.7.18.3. Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de

acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

31.7.19. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

31.7.20. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengio do equilibrio econémico-financeiro dos contratos.

32. DA UTILIZAGCAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

32.1. A ata de registro de pregos podera ser utilizada, durante sua vigéncia, por qualquer 6rgao ou entidade da Administragdo Publica, inclusive empresas estatais que ndo figurem no

rol de 6rgdos e entidades participantes, mediante anuéncia expressa do 6rgdo ou entidade gerenciadora e da detentora, atendidos os limites do art. 336 do Decreto n® 11.363/2023.

32.2. O pedido de adesao por 6rgdo ou entidade ndo participante sera analisado pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora, que se manifestara sobre a possibilidade de adesdo, desde que
n3o haja prejuizo as obrigagdes presentes e futuras decorrentes da ata de registro de pregos, e indicara as possiveis detentoras e respectivos pregos a serem praticados, obedecida a ordem de
classificagdo.

32.3. A autorizac¢io do 6rgio ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apés a aceitagiio da adeséo pelo fornecedor.

32.4. A adesio devera ser efetivada em até 90 (noventa) dias contados da autorizagiio , admitida a prorrogagio excepcional e justificada desse prazo, a pedido do interessado,
mediante anuéncia da detentora, desde que observado o prazo de vigéncia da ata de registro de prego.

32.5. Competira ao 6rgdo ou entidade ndo participante os atos relativos a fiscalizagdo e gestdo contratual, inclusive em relago a aplicagdo de eventuais penalidades, informando as
ocorréncias ao 6rgao ou entidade gerenciado.

32.6. As aquisigdes ou contratagdes adicionais nio poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do edital registrados na
ata de registro de pregos para o 6rgdo ou entidade gerenciadora e para os 0rgdos ou entidades participantes; e a soma de todas as adesdes a ata de registro de precos nio podera exceder, na
totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o 6rgdo ou entidade gerenciadora e 6rgaos ou entidades participantes, independentemente do
numero de 6rgdos ou entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro de pregos.

33. DAS PENALIDADES

33.1. Sédo necessarias em todo contrato cldusulas que estabelegam, os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis ¢ os valores das multas e suas bases de
calculo (art. 92, XIV da Lei 14.133/21 e Decreto Estadual n°. 5.965/2010).

33.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou ata de registro de pre¢os ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido caracterizara

o descumprimento total da obriga¢do assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade licitante (art.
249, § 4°, Decreto Estadual n° 11.363/2023).

33.3. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada “se houver”, além da perda desta, respondera a contratada pela sua diferenga, devidamente atualizada
monetariamente ¢ com aplicagdo de juros, fixados segundo os indices e taxas utilizados na cobranga dos créditos ndo tributarios da Fazenda Publica estadual, que sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou cobrados judicialmente.

33.4. O atraso nos servigos para efeito de calculo da multa sera contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do ilicito administrativo, se dia de expediente normal na
reparti¢do interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

33.5. Competira ao 6rgéo ou entidade ndo participante os atos relativos a fiscalizagdo e gestdo contratual, inclusive em relagéo a aplicacdo de eventuais penalidades, informando as
ocorréncias ao 6rgao ou entidade gerenciadora (art. 334, § 5°, Decreto Estadual n® 11.363/2023).

33.6. O licitante penalizado com as sangdes de impedimento ou declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera registrado no sistema de compras adotado pelo Poder
Executivo do Estado do Acre, com registro no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS ou Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF ap6s a comunicag@o ao érgdo



ou entidade promotora da licitagao pelo 6rgdo ou entidade responsavel pela aplicagdo da sangao (art. 148, VIII, Paragrafo unico, Decreto Estadual n® 11.363/2023).

33.7. A falsidade da declarag@o sujeitara o licitante as sangdes administrativas previstas no edital.

33.8. As sangdes previstas nas art. 156 §7° poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa prevista no inciso II, nos termos do art. 156 da Lei Federal n°. 14.133/21.

33.9. Administragdo podera rescindir o contrato nas hipéteses do art. 137, bem como podera fazé-lo de forma unilateral nos casos do inc. I do art. 138, ambos da Lei Federal n°.
14.133/21.

33.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente o Decreto Estadual n°. 5.965/10.

33.11. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em considera¢do a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

33.12. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pelo 6rgao.

33.13. O valor da multa aplicada apés regular processo administrativo, podera ser descontado da Nota Fiscal ou crédito existente no 6rgao indicado no item 4 deste Termo de
Referéncia, acrescido de juros moratério de 1% (um por cento) ao més .

33.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas em sistema mantido na Secretaria Adjunta de Licitagdes - SELIC, e no caso de suspensdo de licitar a licitante devera ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

33.15. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

33.16. As penalidades so ndo serdo aplicadas, se ocorrer fato superveniente justificavel e aceito, submetido & aprovagdo da autoridade competente — pelo Pregoeiro e submetido a

autoridade do 6rgdo promotor da licitagdo durante a realizagdo do certame ou pelo fiscal do contrato e submetido a aprovagao pela autoridade do 6rgéo solicitante, durante a execugdo do
contrato.

33.17. Em qualquer hipotese de aplicagdo de sangdes sera assegurado a licitante vencedora o contraditorio e ampla defesa no processo administrativo.

33.18. Para as condutas ensejadoras de prejuizo a Administragdo ndo descrita nos itens anteriores, poderdo ser aplicadas outras penalidades previstas em legislagdo especifica,
subsidiariamente.

33.19. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condigdes do presente Termo de Referéncia, serdo aplicadas as penalidades previstas no instrumento convocatorio, garantida

sempre a ampla defesa e o contraditorio.

33.20. Se a CONTRATADA incidir nas condutas previstas no art. 156 da Lei Federal n°. 14.133/2021, a CONTRATANTE poder4, garantida a prévia defesa, aplicar-lhe, observando
a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sangdes:

I- Adverténcia;

11 - Multa;
1T - impedimento de licitar e contratar; e
v - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
33.21. A multa ¢ a sangéo pecunidria que sera imposta ao fornecedor ¢ sera aplicada nos seguintes limites maximos (art. 19, Decreto Estadual n°. 5.965/10):
1- 0,33 % (trinta e trés centésimos por cento) ao dia, do segundo dia até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parcela do objeto ndo realizada;
1I- 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, sobre o valor da parcela do objeto ndo realizado, observado o disposto no § 5°, a partir do
trigésimo primeiro dia;
101 - 2% (dois por cento) sobre o valor da parcela do objeto em atraso, no primeiro dia de atraso, por descumprimento do prazo de entrega do objeto em conformidade
com o edital, cumulativamente & aplicagdo do disposto nos incisos I e I; e,
1V - 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta do licitante, por ilicitos administrativos no decorrer do certame.
34. RESCISAO CONTRATUAL
34.1. A CONTRATANTE poderé rescindir administrativamente o presente contrato, garantida a prévia defesa nas hipoteses contidas no art. 137, da Lei 14.133/2021 e suas

alteragdes posteriores, sem que caiba a0 CONTRATADO, direito a qualquer indenizagdo e sem prejuizo da aplicagdo das penalidades pertinentes e das regras contidas nos arts. 138 ¢ 139, do
mesmo diploma legal.

34.2. A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista na legislagdo referente a contratos administrativos.

34.3. Em eventual rescisdo de contrato, se a interrupgdo das atividades em andamento vier a causar prejuizo a populagdo, serd observado o prazo de 30 (trinta) dias, para a rescisdo
obter eficacia. Durante este prazo, a CONTRATADA ndo podera negligenciar a execugdo dos servigos ora contratados.

34.4. Em caso de rescisdo, fara jus a CONTRATADA, ao valor dos servigos realizados anterior a rescisdo, independentemente de interpelagio judicial ou extrajudicial.

34.5. De acordo com o art. 138 da Lei 14.133/2021, a extingéo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administragdo, formalizada a
inten¢do com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

¢) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisio judicial.
34.6. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa;

34.7. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigaveis, como os determinados por ato unilateral da Contratante, serdo formalmente motivados, assegurada, a Contratada,
na segunda hipétese, a produgdo de contraditério e de ampla defesa, mediante prévia e comprovada intimagao da intengdo da Contratante para que, se o desejar, a Contratada apresente defesa
no prazo de 5 (cinco) dias tteis contados de seu recebimento e, em hipotese de ndo colhimento da defesa, interponha recurso hierarquico no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da intimagao
comprovada da decisdo rescisoria.

34.8. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com consequéncias previstas nos arts. 137 a 139 da Lei Federal n® 14.133/2021, neste instrumento e na
Legislacéo Brasileira;
34.9. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
35. MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES
35.1. Matriz de Riscos € a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre a SECOM e a Contratada e caracterizadora do equilibrio econémico-financeiro na
execugdo do contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagao.
35.2. A Contratada ¢ integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipoteses ndo-exaustivaselencadas na
Matriz de Riscos.
35.3. A Contratada néo ¢ responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem & SECOM, conforme estabelecido na Matriz de
Riscos.
ITEM | CATEGORIA RISCO CONSEQUENCIAS PROB. | IMPACTO | NIVEL RESPOSTA
Fraude na
Gestdo do apresentagdo de Prejuizos financeiros e possivel paralisagdo dos 2 5 10 Setor de Contratos comprovar a veracidade do
1 Contrato apolices de seguro servigos prestados documento.
garantia
5 Gestdo do Auséncia do Posto Risco ao patriménio e usudrios e servigos 3 5 15 Notificar a empresa.
Contrato de Trabalho executados de forma ineficiente




[1] Acompanhar todo quinto dia util de cada més os
pagamentos de salarios dos colaboradores.
[2] Verificar de forma periodica em amostragem os
Falta de pagamento pagamentos trabalhistas (FGTS) e a cada doze meses
3 Gestdo do de salérigsgférias o Prejuizos financeiros aos prestadores e possivel 8 verificar os pagamentos das férias e gratifcagdes
Contrato bene ﬁl:ios paralisa¢do dos servigos prestados conforme estabelecido na CLT.
[3] Contratada deve se organizar com os pagamentos de
décimo terceiro e reservar recurso para pagamento nos
meses de dezembro e janeiro em razdo ao fechamento
orgamentario das contas do governo.
[1] A contratada devera organizar-se para cumprir os
pagamentos do seus colaboradores no que se refere a
E d saldrios e demais encargos trabalhistas.
~ ncerramento de
4 Gestdo do exercicio Contas do Estado do Acre bloqueadas para 25 [2] O exercicio Financeiro normalmente fecha na
Contrato financeiro pagamentos segunda semana de dezembro e reabre na segunda
semana de janeiro de cada ano, nesse sentido, a
contratada devera aguardar para receber seus
pagamentos de dezembro.
= I idade d S ~ . . . .
5 Gestdo do n:;sssl ;; ;0 © Prejuizo a execug@o dos servigos e procedimento 10 Inserir clausulas que demostrem a capacidade de
Contrato confrato para contratar remanescente qualificagdo técnica compativel com o objeto.
Depositar mensalmente os recursos da conta vinculada,
6 Gestdo do Interrupgdo do Indisponibilidade dos servicos 8 acompanhar a execugdo do contrato, conferir
Contrato servigo P ¢ mensalmente as documentagdes trabalhistas e
previdencidrias e aplicar sangdes previstas.
N < . N . A h: tensi a
Gestdo do Processos Néo cumprimento com as obrigagdes trabalhistas e companhar os enswam~ente a execugdo do contrato,
7 Contrato trabalhistas previdencidrias 10 verificar as documentagdes trabalhistas, comprovantes
de pagamentos, extratos de FGTS.
Assédio moral e 1 . 1 icolégi
Gestio do cexual dos Problemas de saude mental e psicoldgica processos
8 Contrato servidores com os administrativos, demandas judiciais, rotatividade 10 Dentinica na Ouvidoria da SECOM
de prestadores ¢ baixa qualidade dos servigos
prestadores
Gestdo do Desvio de fungdes . Acompanhar diariamente a execuc¢do dos prestadores
9 Contrato dos prestadores Processos trabalhistas 10 em seus locais de trabalho e orientar aos servidores
sobre os servigos inerentes aos prestadores

Escala de Probabilidade (P) — Associada as chances do risco ocorrer

Descritor Descri¢do Nivel
Muito S . .
. Evento extraordinario, sem historico de ocorréncia.
Baixa 1
Evento casual e inesperado, muito embora raro, ha historico
Baixa de sua ocorréncia. 2
Evento esperado, de frequéncia reduzida, e com historico de
o ocorréncia parcialmente conhecido.
Média P 3
Evento usual, com historico de ocorréncia amplamente
Alta conhecido. 4
Muito ..
Alta Evento repetitivo e constante. 5

Escala de Impacto (I) — Associada as consequéncias no caso do risco ocorrer

Apbs o resultado do célculo da probabilidade x impacto serd obtido o nivel do risco, que podera ser classificado como baixo, médio, elevado e extremo, conforme tabela

Descritor Descrigao Nivel
Muito S .
Baixa Impacto insignificante nos objetivos. 1
Impacto minimo nos objetivos.
Baixa 2
Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de
Média recuperagio. 3
Impacto significante nos objetivos, com possibilidade remota
Alta de recuperagio 4
Muito Impacto maximo nos objetivos, sem possibilidade de 5
Alta recuperacao.
35.4.
abaixo:
Nivel de Risco
la2 Baixo
3ab6 Meédio
8al2 Elevado
15a 25 Extremo

O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, pela autoridade Requisitante e pela autoridade responsavel pela Aprovagdo da conveniéncia e oportunidade, com fulcro no
Decreto Estadual n® 6.092/2013 e a IN Conjunta n® 01/2014, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisdo por for¢a do art. 50, § 1°, da Lei n® 9.784/1999.
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ANEXO II DO EDITAL - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Processo n° 0007.009187.00079/2025-18

*MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° /2026/SECOM

PROCESSO N°

PREGAO ELETRONICO SRP N°. /2026

Validade da Ata: meses

Aos do més de do ano de dois e mil e vinte e quatro, na sede da SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO — SECOM , localizada na rua Doutor

Franco Ribeiro, 51, - Bairro Centro, Rio Branco/AC, CEP 69900-082, Pessoa Juridica de Direito Ptblico, inscrita no CNPJ n°. 04.043.824/0001-08, neste ato representada pela
Secretaria de Estado de Comunicagdo, Sra. NAYARA MARIA PESSOA LESSA , brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n°. 395035/SSP/AC e inscrito no CPF sob o n°.
735.224.572-34, domiciliada e residente na cidade de Rio Branco/AC, nomeado através do Decreto Estadual n° 17-P de 1° de janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado n°® 13.443,
de 02 de janeiro de 2023, doravante denominado ORGAO GERENCIADOR, atendendo as condigdes previstas no Edital Pregio Eletronico para Registro de Precos n°. /202,
do Processo n°. , homologada em de de 202__, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no
Decreto n° 11.363/2023, Decreto Estadual n°. 5.965/10 (Procedimento Administrativo e a Aplicagdo de Sangdes), e suas alteragdes, e demais normas legais aplicaveis, em face da classificagdo
da proposta apresentada.

RESOLVE:

REGISTRAR OS PRECOS adjudicados em favor da empresa , Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n°. , sediada na
, N° , Bairro , CEP: , telefone: , E-mail: , neste ato representado pelo (a) senhor

(a) , inscrito no CPF n°® , doravante denominado simplesmente FORNECEDOR, de acordo com o Edital do pregdo em epigrafe e seus anexos e

Proposta da licitante classificada em primeiro lugar para os itens, que passam a fazer parte da presente ATA, independente de transcrigo.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. Contratagdo de empresa para prestacdo de servigo terceirizado e continuado de apoio operacional e administrativo, com disponibilizagdo de mado de obra em regime de
dedicagdo exclusiva, a serem executados no ambito da Secretaria de Estado de Comunicagao.
2. CLAUSULA SEGUNDA — DA RELAGCAO DOS FORNECEDORES BENEFICIARIOS DO REGISTRO DE PRECOS
2.1 O prego registrado as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e méaximas de cada item , fornecedor(es) e as demais condigdes ofertadas na(s) proposta(s) séo as que
seguem:
LOTE I
, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n°. , sediada na LN , Bairro , CEP:
telefone: , e-mail neste ato representado pelo (a) senhor (a)
Unidade E d " Postos de Trabalho Meses do Salario | Valor por Posto de | Valor Anual Va:;)r T(l]tal
Item Descricao do Item de mp;eg; zpll;:]pos o para registro Contrato Base Trabalho por Posto o :Ta] .
Medida ¢ trabaho [a] b] [e] [d] lel = [b] x [d] ¢
[a]
L R$
01 |Agente de Portaria Diurno 12X36 Posto 2 20 12 1.798,05
. RS
02 |Vigia Noturno desarmado 12 X 36 Posto 2 20 12 1.798.05
TOTAL - LOTE I
2.2. O prego da Ata em epigrafe é de RS .
3. DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
3.1. A ata de registro de pregos podera ser utilizada, durante sua vigéncia, por qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, inclusive empresas estatais que ndo figurem no
rol de 6rgaos e entidades participantes, mediante anuéncia expressa do 6rgdo ou entidade gerenciadora e da detentora, atendidos os limites do art. 336 do Decreto n°® 11.363/2023.
3.2. O pedido de adesdo por 6rgdo ou entidade néo participante sera analisado pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora, que se manifestara sobre a possibilidade de adesdo, desde que

ndo haja prejuizo as obrigagdes presentes ¢ futuras decorrentes da ata de registro de pregos, e indicara as possiveis detentoras e respectivos pregos a serem praticados, obedecida a ordem de
classificagdo.

3.3. A autorizacio do 6rgio ou entidade gerenciadora apenas ser4 realizada apés a aceitagfio da adesdo pelo fornecedor.

3.4. A adesdo devera ser efetivada em até 90 (noventa) dias contados da autorizagiio , admitida a prorrogagdo excepcional e justificada desse prazo, a pedido do interessado,
mediante anuéncia da detentora, desde que observado o prazo de vigéncia da ata de registro de prego.

3.5. Competira ao 6rgdo ou entidade néo participante os atos relativos a fiscalizagdo e gestdo contratual, inclusive em relagdo a aplicagdo de eventuais penalidades, informando as
ocorréncias ao 6rgao ou entidade gerenciado.

3.6. As aquisigdes ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50% (cinquenta por cento) dos quantitatives dos itens do edital registrados na
ata de registro de pregos para o 6rgdo ou entidade gerenciadora e para os 6rgdos ou entidades participantes; e a soma de todas as adesdes a ata de registro de precos nao podera exceder, na
totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o 6rgdo ou entidade gerenciadora e 6rgaos ou entidades participantes, independentemente do
numero de 6rgdos ou entidades ndo participantes que aderirem a ata de registro de pregos.

3.7. E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apos ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Contrato ¢ assinado eletronicamente
pelas partes.

4. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

4.1. Sera vedado efetuar acréscimos nos quantitativos ou no valor maximo da despesa estabelecida na ata de registro de precos, conforme o art. 326 do Decreto Estadual n°
11.363/2023.

5. DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

S.1. O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de (01) um ano, contado a partir da data da ultima assinatura e podera ser prorrogado por igual periodo, e, no seu

aniversario, sera reestabelecido o quantitativo inicial, sem que ocorra a acumulagdo de itens entre os periodos desde que comprovada a vantajosidade do prego, conforme o estabelecido no art.
325 do Decreto Estadual n° 11.363/2023; Art. 84 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e Parecer n° 00453/2024/CGAQ/SCGP/CGU/AGU.

5.2. A Licitante vencedora devera comparecer para firmar a ATA de registro de pregos, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data da convocagao.

5.3. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, a CONTRATANTE ndo estara obrigada a adquirir o material objeto desta Ata, exclusivamente pelo Sistema de
Registro de Pregos, podendo fazé-lo por meio de outra licitagdo quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagio de qualquer espécie ao FORNECEDOR, sendo, entretanto,
assegurada aos beneficiarios do registro, a preferéncia de fornecimento em igualdade de condigdes.

5.4. A partir da assinatura da Ata de Registro de Pregos, o FORNECEDOR assume o compromisso de atender durante o prazo de sua vigéncia, os pedidos realizados e se obriga a
cumprir, na integra, todas as condig¢des estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as penalidades legalmente cabiveis pelo descumprimento de quaisquer de suas clausulas.

5.5. A contratagdo decorrente desta Ata sera formalizada mediante contrato ou documento equivalente.

5.6. Mediante a retirada da Nota de Empenho ou Autorizagio de Fornecimento do material, estara caracterizado o compromisso de entrega dos mesmos.

6. DO CONTROLE E ALTERACAO DE PRECOS




6.1. Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, obras
ou servigos registrados, nas seguintes situagdes:

6.1.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis que inviabilizem a execugdo
da ata de registro de pregos tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

6.1.2. Em caso de criagfo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussdo sobre os pregos
registrados;

6.1.3. Na hipotese de previsdo, no edital ou no aviso de contratagdo direta, de clausula de reajustamento ou repactuagio sobre os precos registrados, nos termos do disposto pela Lei

Federal n® 14.133, de 2021;

6.1.4. Na hipétese de o preco registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado, por motivo superveniente, o 6rgdo ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para
negociar a redugéo do prego registrado.

6.2. Caso ndo aceite reduzir seu prego aos valores praticados no mercado, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicagdo de
penalidades administrativas.

6.2.1. Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se
aceitam reduzir seus pregos aos valores de mercado, observando-se o disposto no § 3° do art. 331 do Decreto Estadual n® 11.363/2023.

6.3. Se nédo obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao cancelamento da ata de registro de pregos, nos termos do disposto no art. 332 do Decreto
Estadual n° 11.363/2023, e adotara as medidas cabiveis para a obtengdo de contratagdo mais vantajosa

6.4. Na hipotese de redugdo do preco registrado, o 6rgdo ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro
de pregos, para que avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociagdo com vistas a alteracdo contratual, observando-se o disposto no art. 35 do Decreto Estadual n°
11.363/2023.

6.5. Na hipotese de o preco de mercado se tornar superior ao prego registrado e o fornecedor ndo poder cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata de registro de pregos, sera
facultado ao fornecedor requerer ao 6rgéo ou entidade gerenciadora a alteragdo do prego registrado, mediante comprovagdo de fato superveniente que o impossibilite o cumprimento do
Ccompromisso.

6.5.1. Para fins do disposto no caput, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteragdo, a documentagdo comprobatoria ou a planilha de custos que demonstre a
inviabilidade do prego registrado em relagdo as condigdes inicialmente pactuadas.

6.6. Na hipotese de ndo comprovagido da existéncia de fato superveniente que inviabilize o prego registrado, o pedido sera indeferido pelo érgdo ou entidade gerenciadora e o
fornecedor devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata de registro de pregos, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do disposto no art. 331 do Decreto Estadual n°®
11.363/2023, sem prejuizo da aplica¢do das sangdes previstas pela Lei Federal n® 14.133, de 2021, e na legisla¢do aplicavel.

6.6.1. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do disposto no paragrafo anterior, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocaré os fornecedores do cadastro
de reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam manter seus pregos registrados, observando-se o disposto no § 3° do art. 321 do Decreto Estadual n® 11.363/2023.
6.7. O 6rgdo ou entidade gerenciadora comunicaré aos 6rgdos e entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva alteragao do prego
registrado, para que avaliem a necessidade de alteragdo contratual, observando-se o disposto no art. 340 do Decreto Estadual n® 11.363/2023.
7. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
7.1. O FORNECEDOR tera seu registro cancelado, conforme ao art. 331 e 332 do Decreto Estadual n® 11.363/2023 e quando:
7.1.1. Descumprir as condigdes da Ata de Registro de Pregos;
7.1.2. Nao retirar a respectiva Nota de Empenho ou Autorizagdo de Fornecimento do material, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, sem justificativa aceitavel;
7.1.3. Nao aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese de este se tornar superior aqueles praticados no mercado;
7.1.4. Tiver presentes razdes de interesse publico.
7.2 O cancelamento do registro nas hipoOteses previstas, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade competente do
CONTRATANTE.
7.3. O FORNECEDOR podera solicitar o cancelamento do seu registro de prego ndo ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execu¢do contratual,
decorrente de caso fortuito ou de forga maior devidamente comprovado.
8. DAS PENALIDADES
8.1. O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicagdo das penalidades estabelecidas no edital.
8.2. E da competéncia do gerenciador a aplicagio das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego, exceto nas hipoteses em que o
descumprimento disser respeito as contratagdes dos orgdos ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo 6rgio participante a aplicagdo da penalidade.
8.3. O orgéo ou entidade participante devera comunicar ao érgo gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no item 7.1, dada a necessidade de instauragdo de procedimento
para cancelamento do registro do fornecedor.
9. CONDICOES GERAIS
9.1. As condigdes gerais de execugdo do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, pagamentos, as obrigagdes da Administragdo e do fornecedor registrado,
penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia.
10. DA PUBLICIDADE
10.1. O extrato da presente Ata de Registro de Prego sera publicado no Diario Oficial do Estado e no Portal Nacional de Compras, conforme o disposto no art. 307, XII; art. 322, 11,
§ 2° do Decreto Estadual n° 11.363/2023.
11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. Integra esta Ata, o EDITAL DO PREGAO ELETRONICO SRP N°. /202 , anexos e a proposta da empresa classificada em 1°, lugar no certame supracitado.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos com observancia das disposi¢des constantes dos Decretos Estaduais n°. 5.965/10 (Procedimento Administrativo e a Aplicagdo de Sangdes),
7.477/14 (acesso a informag@o), Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto n°® 11.363/2023.
11.3. As questdes decorrentes da utilizagdo da presente ata, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justi¢a Estadual, no foro da Comarca
da cidade de Rio Branco/AC, com exclusio de qualquer outro.
11.4. E, por estarem assim, justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

ORGAO GERENCIADOR

NAYARA MARIA PESSOA LESSA
Secretaria de Estado de Comunicagao
Decreto n° 17-P, de 1° de janeiro de 2023

FORNECEDOR

il
sel’ B
assinatura L2
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por RHUSLAYNNE DE AZEVEDO ALVES, Chefe de Divisdo, em 05/02/2026, as 11:47, conforme horério oficial do Acre, com fundamento
no art. 11, § 32, da Instrugdo Normativa Conjunta SGA/CGE n2 001, de 22 de fevereiro de 2018



http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/instrucoes-normativas/in-2018?download=212:in-conjunta-sga-cge-n-001-2018-regulamentacao-do-sistema-sei-ac

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
PROCESSO N°

/2026/SECOM

ANEXO1

PREGAO ELETRONICO SRP N°. 202
Validade da Ata: meses
ENCARTE I
Relacio do Fornecedor Precgos Registrados por ocasiio do Pregiio Eletronico para Registro de Pregos N° /202
LOTE I
, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ n°. , sediada na L Ne , Bairro , CEP:
telefone: e-mail neste ato representado pelo (a) senhor (a)
Unidade Postos de Trabalho Meses do | Salario | Valor por Posto de | Valor Anual Valor Total
.~ Empregado proposto . Anual
Item Descricao do Item de de trabalh para registro Contrato Base Trabalho por Posto i = [e]
Medida ¢ frabatho la] [b] fe] [d] [e] = [b] x [d] ol
L RS
01 |Agente de Portaria Diurno 12X36 Posto 2 20 12 1.798,05
. R$
02 |Vigia Noturno desarmado 12 X 36 Posto 2 20 12 1.798.05

TOTAL - LOTE I

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia da ata de registro de precos serd de (01) um ano, contado a partir da data da tltima assinatura e poderé ser prorrogado por igual periodo, e, no seu
aniversario, serd reestabelecido o quantitativo inicial, sem que ocorra a acumulagdo de itens entre os periodos desde que comprovada a vantajosidade do prego, conforme o estabelecido no art.
325 do Decreto Estadual n® 11.363/2023; Art. 84 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e Parecer n° 00453/2024/CGAQ/SCGP/CGU/AGU.

DATA DA ASSINATURA: _ de  de202 .

ASSINAM: A Senhora NAYARA MARIA PESSOA LESSA, Secretaria de Estado de Comunicagao - SECOM e o (a) Senhor(a)

, representante da empresa .

Referéncia: Processo n? 0007.009187.00079/2025-18

SEIn2 0019312428


http://www.sei.ac.gov.br/autenticidade

ANEXO III DO EDITAL - MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DE CONTRATO n° 1/2026/SECOM - DICONLI

*MINUTA DE CONTRATO

Unidade Gestora: SECOM

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° /-
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° /
PROCESSO N°

PREGAO ELETRONICO SRP N° /

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS TERCEIRIZADOS, DE FORMA INDIRETA E CONTINUA,
COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA NOS POSTOS DE AGENTE DE PORTARIA —
DIURNO (ESCALA 12X36) E VIGIA NOTURNO (ESCALA 12X36) QUE
CELEBRAM ENTRE SI A SECRETARIA DE ESTADO DE
COMUNICACAO - SECOM E A
EMPRESA .

A SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO - SECOM, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.043.824/0001-08, com sede na rua Doutor Franco Ribeiro, 51, - Bairro Centro, Rio
Branco/AC, CEP 69900-082, neste ato representado pela Secretiria de Estado de Comunicagdo, Sra. NAYARA MARIA PESSOA LESSA | brasileira, casada, portadora da cédula de
identidade RG n°. 395035/SSP/AC e inscrito no CPF sob o n°. 735.224.572-34, domiciliada e residente na cidade de Rio Branco/AC, nomeado através do Decreto Estadual n® 17-P de 1° de
janeiro de 2023, publicado no Diario Oficial do Estado n° 13.443, de 02 de janeiro de 2023, doravante denominada simplesmente de CONTRATANTE, e do outro lado & empresa

, Pessoa Juridica de Direito Privado, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. , sediada na , n° , Bairro s

CEP , Telefones: , e-mail: , em [descrever municipio e estado], neste ato representada pelo senhor , brasileiro, [descrever estado
civil], [descrever ocupacao], portador do RG n°. e do CPF n°. , residente e domiciliado ,n. , Bairro - [descrever municipio e

estado], doravante denominado simplesmente, CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato, em conformidade com o que consta no Processo Administrativo SEI N°

, PREGAO ELETRONICO SRP N° , Ata de Registro de Preco n° , com fundamento na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto n°®

11.363/2023, Decreto Estadual n°. 5.965/10 (Procedimento Administrativo e a Aplicagdo de Sangdes), Lei n°.8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), Lei n® 123/2006 (Institui o Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte) e suas alteragdes, € demais normas legais aplicaveis, mediante as clausulas a seguir enumeradas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceirizados, de forma indireta e continua, com disponibiliza¢do de mdo de obra
em regime de dedicagdo exclusiva nos postos de Agente de Portaria — diurno (escala 12x36) e Vigia noturno (escala 12x36) , para atender as dependéncias da Secretaria de Estado de
Comunicagdo — SECOM e as demais unidades que integram o Sistema Publico de Comunicagdo, na capital e no interior do Estado, conforme as especificagdes constantes no Termo de

Referéncia, que integrou o Edital de Licitagdo modalidade Pregdo Eletronico para Registro de Precos SRP n° , proposta da CONTRATADA e demais documentos constantes do
Processo n°. SEI .
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO
2.1. O valor global do presente Contrato é de R$ ( ).
2.2. A CONTRATADA devera entrega os materiais, com as especificagdes e as quantidades dispostas na planilha a seguir:
LOTE UNICO
Postos de Valor por Valor Valor
Unidade Empregado Postos de Trabalho | Meses do | Salario P Anual por Total
o~ Trabalho para < Posto de
Item Descri¢ao do Item de proposto de registro para Contratacio | Contrato | Base Trabalho Posto Anual
Medida trabalho & [b] [e] [d] [fl=lelx |Ilgl=1Iflx
[a] [e]
[e] [b]
01 |Agente de Portaria Diurno 12X36 Posto 2 20 12
02 |Vigia Noturno desarmado 12X36 Posto 2 20 12
TOTAL - LOTE I
3. CLAUSULA terceira - DAS ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS SERVICOS
3.1. Agente de Portaria (Diurno)

a) Grau de Instrugdo: Ensino Fundamental completo.
3.1.1. Pré-Requisitos:
a) Ter 18 anos ou mais.
b) Apresentar boa comunicagdo, cordialidade, postura profissional e discrigao.
¢) Ter atengdo, organizacdo e senso de responsabilidade, com capacidade de seguir rotinas e orientagdes.
d) Condigdes fisicas compativeis com permanéncia no posto, controle de fluxo e rondas preventivas.
e) Capacidade de realizar registros (livro/planilha/sistema), com letra legivel e informagdes completas.
f) Nogdes basicas de atendimento ao publico e seguranga patrimonial.
3.1.2. Atribuigdes:
a) Comunicagao, registro e repasse de informagdes

a.1) Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE e ao responsavel pelo posto quaisquer anormalidades, ocorréncias ou irregularidades (inclusive de ordem funcional),
para adogdo das providéncias cabiveis.

a.2) Manter registro das ocorréncias em livro, formulério ou sistema indicado, com data, horario, identificagdo e providéncias adotadas.

b) Controle de acesso e ordenamento do fluxo.

b.1) Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas, visitantes, prestadores de servigo e veiculos, conforme as rotinas e orientagdes da CONTRATANTE.
b.2) Impedir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados sem autorizagdo prévia da CONTRATANTE ou responsavel pela instalagéo.

b.3) Coibir aglomeragdes junto ao posto, comunicando ao responsavel pela instalagéo e a seguranga da CONTRATANTE em caso de desobediéncia.

b.4) Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, bens de servidores, empregados ou terceiros.

c) Seguranga preventiva e rondas

c.1) Observar movimentagdes suspeitas nas imediagdes do posto, adotando medidas preventivas conforme orientagio da CONTRATANTE e comunicando imediatamente
as ocorréncias.



c.2) Executar rondas preventivas conforme orientagdo recebida, verificando dependéncias e pontos sensiveis, adotando os cuidados necessarios para a tranquilidade e
seguranga do ambiente.

c.3) Comunicar também situagdes de risco relacionadas a infraestrutura (ex.: portas/janelas danificadas, iluminagdo comprometida, acessos vulneraveis), quando
identificadas.

d) Apoio em situagdes de emergéncia e ocorréncias policiais.

d.1) Manter afixado, em local visivel, o telefone da Delegacia da regido, do Corpo de Bombeiros e dos responsaveis pela administragdo da instalagdo, além de outros
contatos indicados.

d.2) Comunicar 8 CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregular e que possa representar risco ao patriménio do Estado do Acre.

d.3) Colaborar com as Policias Civil, Militar e Federal em ocorréncias dentro das instala¢des, quando necessario, facilitando a atuagdo, inclusive com indicagdo de
testemunhas presenciais.

e) Conduta e permanéncia no posto
e.1) Permanecer no posto durante o servigo, ndo se afastando para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.
e.2) Cumprir a programagéo de servigos definida pela CONTRATANTE, com atendimento cortés, impessoal e compativel com o ambiente institucional.
11.1. Vigia Noturno
a) Grau de Instrugdo: Ensino Fundamental completo.
11.1.1. Pré-Requisitos:
a) Ter 18 anos ou mais.
b) Apresentar boa comunicagdo, cordialidade, postura profissional e discrigao.
¢) Ter atengdo, organizacdo e senso de responsabilidade, com capacidade de seguir rotinas e orientagdes.
d) Condigdes fisicas compativeis com permanéncia no posto, controle de fluxo e rondas preventivas.
e) Capacidade de realizar registros (livro/planilha/sistema), com letra legivel e informagdes completas.
f) Nogdes basicas de atendimento ao publico e seguranga patrimonial.
11.1.2. Atribuigdes: O vigia noturno executard todas as atribuigdes do posto diurno, com énfase em:
a) Rondas e checagens intensificadas

a.l) Realizar rondas e checagens periddicas conforme orientagdo da CONTRATANTE, verificando dependéncias, areas restritas ¢ pontos sensiveis, observando
movimentagdes suspeitas e comunicando imediatamente qualquer anormalidade.

4. CLAUSULA quarta - DO LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

11.2. Os servigos serdo prestados na Secretaria de Estado de Comunicagéo - SECOM e seus anexos (Capital e Interior do Estado) de acordo com as Ordens de servigos emitidas
pela Diretoria Administrativa ou area competente.

5. CLAUSULA quinta - SALARIO BASE

11.2.1. O quadro abaixo demonstra os profissionais que serdo necessarios a execugao do objeto desta licitagdo, com suas respectivas remuneragdes minimas baseadas na Convengéo

Coletiva De Trabalho 2026 | NUMERO DE REGISTRO NO MTE: AC000004/2026, ficando a empresa vencedora ciente de que a remuneragio bruta, inclui os demais beneficios previstos no
acordo coletivo da categoria. Os cargos consistem em:

| RGN ceo | “MiNMADE
REFERENCIA
01 Agente de Portaria Diurno 12x36 5174-15 R$ 1.798,05
02 | Vigia Noturno desarmado 12x36 5174-20 R$ 1.798,05
11.2.2. Na proposta de pregos os valores dos salarios devem ser no minimo os vigentes a data do ultimo dissidio, acordo ou convengao coletiva da categoria profissional, sendo a data-

base para reajuste, aquela devidamente prevista nos instrumentos supracitados. O salario base ndo podera ser inferior ao salario minimo vigente.

11.2.3. Serdo aceitas propostas que adotarem na planilha de custos e formagdo de pregos (PCFP) o valor igual ou superior ao valor or¢ado pela Administragdo para a soma dos itens de
salario e auxilio alimentagdo, os quais devem ser estimados com base na convengao coletiva de trabalho , paradigma, que ¢ aquela que melhor se adequa a categoria profissional que executara
0s servigos terceirizados, considerando a base territorial onde os servigos serdo prestados (ACORDAO N° 1207/2024 — TCU — Plenario).

6. CLAUSULA sexta— DOTACAO ORCAMENTARIA

11.3. As despesas decorrentes da referida aquisi¢do estdo previstas no orgamento da SECOM, Programa de Trabalho: , Elemento de Despesa: 33.90.37.00, Fonte de
Recursos: .

7. CLAUSULA SETIMA - FORMA DE PAGAMENTO

7.1. Os empenhos sdo feitos através do sistema da Secretaria de Estado da Fazenda, portanto, faz-se necessario que a empresa possua Cadastro de Credor no sistema, que pode ser

feito da seguinte forma: 1. Formulario de Cadastro de Credor Pessoa Juridica, devidamente preenchido e assinado pelo titular, socio ou procurador legal da empresa através do link:
http://sefaz.acre.gov.br/2021/?p=434 (Pessoa Juridica - Inclusdo). 2. Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral de Pessoa Juridica (CNPJ). 3. Ficha de Inscri¢do e Atualizagdo Cadastral
(FAC) (quando se tratar das classes “9 — Fornecedor” e/ou “12 — Prestador de Servigos”). 4. Comprovante de Endereco atualizado. 5. Documentos pessoais do titular, socio ou procurador legal
da empresa: RG, CPF ¢ Comprovante de Endereco atualizado. 6. Comprovante da conta com a identificagdo da institui¢do bancaria e com o nome completo do credor, tais como: contrato de
abertura da conta, extrato atualizado, comprovante de depdsito ou cartdo da conta (frente e verso), a fim de se comprovar que a conta corresponda a conta bancaria indicada no Formulario.18.1.
7. Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE (Taxa de Expediente —R$ 37,26) , acompanhado de seu comprovante de pagamento ou autenticagdo bancéria; (Codigo DAE: Tipo de receita -
41 (Taxa de Expediente), Codigo Classe - 41 - 2 (Requerimentos referentes a pedidos diversos), Codigo sub classe - 41 — 2 — 10 (Inscrigdo no Cadastro de Credores), Codigo do nivel - 41 —2
10 — 2 (Pessoa Juridica) e Codigo do subnivel - 41 —2 — 10 — 2 — 1 (Inclusio)).

7.2. Para credores de outros Estados, os formularios, as copias da documentagdo e o comprovante do pagamento podem ser enviados para o endereco de e-mail:
cadastrodecredoresac@gmail.com para a efetivagdo do cadastro.
7.3. O pagamento sera realizado no prazo méaximo de até 10 (dez) dias tteis, poderdo ser excepcionalmente prorrogados, justificadamente, por igual periodo, contados da

finalizagdo da liquidagdo da despesa, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagdes: a) Relag¢io dos funcionarios empregados no periodo, assinado pelo
responsavel da empresa contendo: Nome, CPF, Data de admissido, Cargo/Fungio, Salario Base, dias trabalhado do colaborador, Valor pago a empresa e Valor bruto pago ao

empregado; b) Coépia da folha de pagamento do més anterior, exceto o primeiro més, contendo: Holerites/contracheques, Comprovantes bancarios de pagamento, GFIP/CFIP,
Protocolo de transmissdo, GPS e comprovante de depésito, Comprovante de vale transporte ou termo de renincia, comprovante de auxilio alimentagfio. Obs. comprovante de conta
vinculada, quando aplicavel; c¢) Certiddes Negativas vigentes (Federal, Fazenda Estadual, Divida Ativa do Estado, Faléncia e Concordata, FGTS, Municipal e CNDT) d) Relatorios
mensais e, f) Outros documentos eventualmente exigidos pela Contratante para comprovacio do cumprimento do Contrato.

7.5. Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, serdo reduzidos pela metade,
conforme incisos I e I da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022, poderdo ser excepcionalmente prorrogados, justificadamente, por igual periodo.

7.6. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante atestar a execugdo do objeto do contrato.

7.7. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na

impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢gdo Normativa n®
3, de 26 de abril de 2018.

7.9. Havendo erro na apresentagido da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagio da situago, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.


http://sefaz.acre.gov.br/2021/?p=434
mailto:cadastrodecredoresac@gmail.com

7.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.11. Antes de cada pagamento & contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

7.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situa¢@o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

7.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

7.14. Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

7.15. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.

7.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serio realizados normalmente, até que se decida pela rescisio do contrato, caso a contratada nao regularize

sua situaciio junto ao SICAF.

7.16.1. Seré rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta
relevéncia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

7.17. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.17.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e

contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6%
(seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

1= (%) = (67100) 1= 0,00016438
( TX = Percentual da taxa anual = 6%
365
7.19. Considerando o Protocolo ICMS N° 42, de 03 de julho de 2009, torna-se OBRIGATORIO a emissdo de Notas Fiscal Eletronica — NF-¢e, sendo assim as Notas Fiscais aquelas

que obedecerem ao processo.

7.20. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagdo da
autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se é ou ndo caso de apuragdo de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagdo de 6nus a quem deu
causa a mora. (IN 06, DE 23 de dezembro de 2013 da SLTI do MPOG);

7.21. A compensagdo financeira prevista nesta condi¢do sera cobrada em Nota Fiscal /Fatura, apds a ocorréncia.

7.22. A Contratante pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes devidas pela Contratada. Caso esse valor seja superior ao
crédito eventualmente existente, a diferenga sera cobrada administrativamente ou judicialmente, se necessario.

7.23. O desconto de qualquer valor no pagamento devido a Contratada serd precedido de processo administrativo em que serd garantido a empresa o contraditorio e a ampla defesa,
com os recursos e meios que lhes sdo inerentes.

7.24. Nao sera permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a parcelas contratuais vinculadas ao fornecimento de bens, a execugdo de obras ou a prestagdo de servigos,
em conformidade ao art. 145 da lei 14.133/2021.

7.25. Nota fiscal

7.25.1. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o nimero de inscrigdo no CNPJ indicado na proposta de pregos e nos documentos de

habilitagdo, bem como na Nota de Empenho, e devera conter o detalhamento dos materiais e os valores destacados das retengdes;
7.25.2. A nota fiscal devera ser emitida em nome da:
a) Secretaria de Estado de Comunicagio;
b) CNPJ: 04.043.824/0001-08;
¢) Rua Doutor Franco Ribeiro, 51, - Bairro Centro, Rio Branco/AC, CEP 69900-082 - Municipio de Rio Branco-AC.

8. CLAUSULA oitava— DO CONTRATO

8.1. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contado a partir da data da ultima assinatura e podera ser prorrogado nos termos do art. 106 e 107 da lei 14.133/21, a saber:
/.

8.2. A Licitante vencedora devera comparecer para firmar o Contrato, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados da data da convocagao.

8.3. Na hipotese de a adjudicataria ndo atender a condig¢do acima ou recusar a assinar a ata ou o Contrato e ndo apresentar justificativa porque ndo o fez, decaird o direito a

contratagdo, conforme preceitua o art. 249, § 2° e art. 323 da Lei N.° 14.133/2021, ¢ a Secretaria Adjunta de Compras, Licitagdes e Contratos— SELIC, convocara as demais Licitantes
classificadas e, assim, sucessivamente, na ordem de classifica¢do, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis.

8.4. No periodo de vigéncia do Contrato estdo incluidos todos os prazos necessarios a perfeita execugdo do objeto nos termos pactuados entre as partes, ressalvados os casos
referentes as garantias do objeto, que extrapolam o referido prazo de vigéncia.

8.5. A eficacia do contrato estard condicionada a publicagdo do seu extrato no Diario Oficial do Estado do Acre.

8.6. A divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ¢ condigdo indispensavel para a eficacia do contrato e de seus aditamentos e devera ocorrer nos seguintes
prazos, contados da data de sua assinatura:

8.6.1. 20 (vinte) dias tteis, no caso de licitagao.

8.7. Contratacio de aprendizes

8.7.1. O CONTRATADO declara ter pleno conhecimento e compromete-se a cumprir, integral € permanentemente, durante toda a vigéncia contratual, a legislagdo vigente relativa a

contratagdo de aprendizes, especialmente o disposto na Lei n® 10.097/2000, no Decreto n® 9.579/2018 e demais normas correlatas.

8.7.2. A observancia do percentual legal minimo de aprendizes, correspondente a 5% (cinco por cento) do total de empregados cujas fungdes demandem formagao profissional,
constitui obrigagao legal geral e pré-existente do CONTRATADO, independente da celebragao do presente contrato.

8.7.3. Fica expressamente pactuado que o cumprimento da legislagdo referente a contratagio de aprendizes nio caracteriza obrigacio contratual especifica, nio gera direito a
reajuste, repactuacgiio ou reequilibrio econdmico-financeiro, ¢ nio podera resultar em repasse de custos, diretos ou indiretos, 3 Administrac¢io Piblica , por se tratar de dever legal
inerente a atividade empresarial do CONTRATADO.

11.3.1. O eventual descumprimento da legislagéo aplicavel sujeitara o CONTRATADO as sangdes administrativas previstas na Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades
trabalhistas, civis e demais penalidades legalmente cabiveis.

11.4. Contratagiio de pessoas com deficiéncia

11.4.1. O CONTRATADO obriga-se a cumprir o disposto no art. 93 da Lei n® 8.213/1991, na Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e demais normas aplicaveis,

assegurando a manutengdo do percentual legal minimo de contratagdo de pessoas com deficiéncia em seu quadro funcional.

11.4.2. O atendimento as cotas legais de contratagdo de pessoas com deficiéncia configura dever legal permanente do CONTRATADO, nao decorrente deste contrato, nio



constituindo condi¢io especifica de execu¢io contratual, nem gerando qualquer impacto financeiro ou direito a compensagio econdmica no ambito deste ajuste.

11.4.3. Fica expressamente vedado o repasse a Administragdo Publica de quaisquer custos, encargos ou onus financeiros, diretos ou indiretos, relacionados ao cumprimento da
legislagdo de inclusdo de pessoas com deficiéncia, inclusive para fins de pleito de reequilibrio econdmico-financeiro.

11.4.4. A Administragdo podera, a qualquer tempo, solicitar documentagdo comprobatoria do cumprimento das obriga¢des legais previstas nesta clausula, sendo que o
descumprimento sujeitara o CONTRATADO as penalidades previstas na Lei n° 14.133/2021, sem prejuizo das demais sangdes administrativas, civis e trabalhistas aplicaveis.

11.5. Caso a empresa vencedora esteja enquadrada no regime de lucro real, no momento da formalizacdo do contrato serd realizada a revisdo dos valores referentes ao

PIS e 4 COFINS, com a aplicaciio, na planilha de composicio de custos, dos percentuais médios informados pela propria empresa na fase de apresentacfio da proposta, de forma a
refletir adequadamente os encargos tributarios incidentes.

9. CLAUSULA nona — FORNECIMENTO DE UNIFORMES/EPIS

11.6. A CONTRATADA devera assegurar que todos os profissionais alocados na execugdo dos servigos se apresentem devidamente uniformizados e, quando exigido pelas
atividades desempenhadas, utilizando Equipamentos de Protegéo Individual — EPIs, ambos fornecidos as expensas exclusivas da empresa, observadas as disposigdes desta clausula.

11.7. Dos Uniformes

11.7.1. A CONTRATADA fornecera a cada ocupante dos postos de trabalho 02 (dois) conjuntos completos de uniformes (blusa gola polo) , adequados as fungdes exercidas e ao
clima da regiio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos.

11.7.2. Os uniformes serdo repostos a cada 06 (seis) meses, ou em periodicidade menor, sempre que constatada a necessidade de substitui¢do por desgaste, dano ou inadequag@o.
11.7.3. No caso de empregada gestante, a CONTRATADA devera fornecer uniformes apropriados a condigdo, promovendo sua substituigdo sempre que se tornarem inadequados ao
uso.

11.7.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo individual, cuja copia, acompanhada do original para conferéncia, devera ser encaminhada ao servidor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato no prazo maximo de 12 (doze) dias, contado da data da entrega.

11.7.5. O custo relativo ao fornecimento, reposi¢ao ou substitui¢do dos uniformes nao podera ser rep do, sob qualq hipétese, aos pantes dos postos de trabalho.
11.7.6. No prazo de até 12 (doze) dias, contado da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar amostra dos conjuntos de uniformes ao gestor ou fiscal do contrato,
para verificagdo de conformidade com as especificagdes definidas pela Administragdo, ficando esta resguardada do direito de exigir a substitui¢do daqueles considerados inadequados.

11.8. Dos Equipamentos de Prote¢io Individual (EPIs)

11.8.1. A CONTRATADA devera fornecer aos profissionais os Equipamentos de Protecio Individual — EPIs exigidos para o desempenho das atividades (Ex. lantera, guarda
chuvas, etc), conforme as normas de seguranga e satide no trabalho aplicéveis, as suas expensas exclusivas.

11.8.2. O primeiro conjunto de EPIs devera ser entregue no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contado do inicio da prestagdo dos servigos, devendo ser substituido sempre que
necessario, em razdo de desgaste, dano, vencimento do prazo de validade ou inadequagao ao uso.

11.8.3. A entrega dos EPIs devera ser formalizada mediante recibo, cuja copia, acompanhada do original para conferéncia, devera ser encaminhada ao servidor responsavel pela
fiscaliza¢@o do contrato no prazo maximo de 12 (doze) dias, contado da data da entrega.

10. CLAUSULA décima - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

11.9. Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos deverdo ser assinados no prazo de validade da ata e poderdo ser alterados, desde que verificado o disposto no art.
125 da Lei n°® 14.133/2021.

11. CLAUSULA DECIMA primeira - DA SUBCONTRATACAO

11.10. Em consonancia com o Art. 122, caput, da Lei n°. 14.133/2021, ndo sera admitida a subcontratagdo do objeto da licitagdo .

12. CLAUSULA DECIMA segunda - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

11.11. Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos deverdo ser assinados no prazo de validade da ata e poderdo ser alterados, desde que verificado o disposto no art.
125 da Lei n°® 14.133/2021.

13. CLAUSULA DECIMA terceira - DA GARANTIA DE EXECUCAO

11.12. A CONTRATADA apresentara garantia de execugio dos servigos ora contratados, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, conforme o

disposto no arts. 96, 97, 98 ¢ 100 todas da Lei 14.133/2021, ficando a critério da contratada as seguintes formas de garantia:

a) Caugéo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custodia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) Seguro-garantia;
¢) Fianga bancaria emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.
d) Titulo de capitaliza¢do custeado por pagamento tinico, com resgate pelo valor total. (Incluido pela Lei n° 14.770, de 2023).
11.13. A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apds a execugdo do contrato e quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

11.14. A garantia devera ser apresentada a Administragdo no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, desde
que justificada e aceite pela administragdo, sob pena de multa por dia de atraso, e tera validade de 03 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual, devendo ser complementada ou
renovada a cada alteragdo ou prorrogagéo efetivada no contrato.

11.15. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o méximo de 2% (dois por cento).

11.16. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde os incisos I do art. 137 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.17. Constatado inadimplemento em processo administrativo com contraditorio e ampla defesa e constituido o crédito da Administragdo, esta podera acionar e executar o seguro-
garantia, para cobrir multas, indenizagdes e demais prejuizos, independentemente de transito em julgado, mediante notificagdo do contratado e da seguradora, observadas as condigdes da
apolice e a ordem de compensagéo legal (dedugdo de valores devidos ao contratado). A apélice deve ser de seguradora autorizada pela SUSEP e manter vigéncia até a quitagdo das obrigagdes,
sem prejuizo de sangdes e rescisdo cabiveis.

14. CLAUSULA DECIMA quarta - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA
11.18. Os procedimentos sobre a aplicagdo da conta vinculada sera em conformidade com Decreto Estadual N° 4.735/2016 e suas alteragdes.
11.19. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e

demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

11.19.1. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentag@o pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais ¢ FGTS decorrentes.

11.19.2. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, conforme disposto no anexo XII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores,
nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

11.19.3. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados
pela em Conta-Depésito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagio e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

11.19.4. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigdes:
a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;

¢) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o
FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e



d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

11.19.5. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatdrio dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragio, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigagdes:

a) 13° (décimo terceiro) salario;
b) Férias e um tergo constitucional de férias;
¢) Multa sobre o FGTS e contribui¢io social para as rescisdes sem justa causa; e

d) Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario .

11.19.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no item 14 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

11.19.7. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagéo Técnica firmado entre o promotor
desta licitagdo e institui¢@o financeira.

11.19.8. Eventual alteragdo da forma de corre¢do implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

11.19.9. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

11.19.10. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depodsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
11.19.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade Contratante para utilizar os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

11.19.12. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.
11.19.13. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administragdo, serd expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na contadepodsito

vinculada, que sera encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

11.19.14. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizag@o trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

11.19.15. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagao, o comprovante das transferéncias bancarias

realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

11.19.16. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

1. CLAUSULA DECIMA QUinta - DA FISCALIZACAO

11.20. Nos termos do art. 117, da lei n® 14.133/22021 e art. 18, XXI, § 3° do Decreto n° 11.363/2023, a CONTRATANTE designara um representante para acompanhar e fiscalizar a
execucdo da Ata de Registro de Pregos/Contrato, anotado em registro proprio todas as ocorréncias que porventura existirem e determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados.

11.21. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do representante designado deverdo ser solicitadas a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes.

11.22. Requerer com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao setor competente, as prorrogagdes e aditivos contratuais, se necessario e devidamente justificado;

11.23. Comunicar formalmente a autoridade superior quaisquer irregularidades que possam ocorrer;

11.24. Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as obrigagdes contratuais assumidas, constantes das clausulas e demais condigdes do edital da licitagdo e seus anexos;
11.25. Recusar objeto diverso daquele que se encontra especificado no edital e seus anexos.

11.26. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa

responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante, de conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.

11.27. O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugio do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

11.28. Do gestor de contrato (art. 15 do Decreto Estadual n® 11.363/2023):

11.28.1. O gestor de contrato sera o gerente funcional, designado por autoridade maxima, ou por quem delegar, com atribui¢des administrativas e a fun¢do de administrar o contrato,
desde sua concepgdo até a finalizagdo, especialmente:

11.28.1.1. solicitar aditivos ou apostilamentos, validar os documentos elaborados e garantir que as contratagdes estejam previstas no PCA e no planejamento orgamentario.

11.28.1.2. emitir, com a ciéncia dos fiscais de contrato, ordens de fornecimento ou ordens de execugio de servigo, ordens de paralisagdo e reinicio, bem como decidir sobre pedidos de
prorrogacao da execugdo contratual.

11.28.1.3. indicar os fiscais de contrato e seus substitutos.

11.28.1.4. dirimir duvidas dos fiscais de contrato sobre a correta execugdo contratual e sua fiscalizagdo.

11.28.1.5. quando necessario, convocar e coordenar reunides, registradas em ata, com a participa¢do da contratada e dos fiscais de contrato, a fim de serem alinhados os procedimentos de
acompanhamento da execugao contratual, forma de apresenta¢do dos documentos exigiveis para realizagdo de pagamentos e conclusdo da execugio contratual.

11.28.1.6. acompanhar a execuc¢do do cronograma fisico-financeiro dos contratos, saldo dos valores contratados, valores empenhados e orgamentos previstos nos Planos de Trabalho
Anuais para cada contrato.

11.28.1.7. analisar os relatorios de fiscalizagdo de contratos, especialmente os relacionados ao cumprimento do cronograma de entrega e recebimento de bens e servigos, bem como os
relacionados a execug@o do cronograma fisico-financeiro das obras e reformas, a fim de garantir a perfeita execugéo do contrato.

11.28.1.8. observar os prazos de vigéncia e execugdo dos contratos e tomar as medidas necessarias para que sejam executados conforme o contratado, de acordo com as necessidades da
Administragdo Publica e planejamento or¢amentario-financeiro.

11.28.1.9. decidir sobre a renovagéo, prorrogagéo ou alteragdo do contrato, ou sobre a realizagdo de novo processo licitatorio ou de contratagdo direta, bem como sobre a suspensdo da
entrega de bens ou da realizagdo de servigos, de acordo com as necessidades da Administragdo Publica.

11.28.1.10. quando necessario, negociar com a contratada as condigdes contratuais.

11.28.1.11. analisar a documentag@o que antecede o pagamento e dar encaminhamento, ap6s o atesto da nota fiscal pelo fiscal do contrato.

11.28.1.12. tomar providéncias para apurar o descumprimento do contrato ou fraude na sua execugao.

11.28.1.13. exigir dos fiscais de contrato a inclusio tempestiva das informagdes relativas a execugdo do contrato nos sistemas corporativos de controle, publicidade e transparéncia.
11.28.1.14. coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica e administrativa do contrato.

11.28.1.15. emitir decis@o sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do contrato.

11.28.1.16. acompanhar os registros realizados pelos fiscais de contrato ou das terceiras contratadas a respeito de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

11.28.1.17. elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragdo Publica.

11.28.1.18. receber, analisar, instruir e dar impulso aos pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

11.28.1.19. efetuar a digitalizagdo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratada no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, quando couber, bem como no PNCP.
11.28.1.20. preencher o termo de avaliagdo de contrato administrativo disponibilizado pelo setor responsavel pelo sistema de gestdo de materiais, obras e servigos; e inserir os dados

referentes ao contrato no PNCP.

11.28.1.21. Nas auséncias e impedimentos dos fiscais de contrato titulares e substitutos, o gestor de contrato devera designar fiscal de contrato provisorio, preferencialmente dentre



servidores que preencham os requisitos técnicos-profissionais aplicaveis.

11.28.1.22. Nos contratos de obras e servigos de engenharia, o fiscal de contrato provisério devera necessariamente preencher os requisitos técnicos-profissionais aplicaveis.

11.28.1.23. O gestor de contrato devera ser, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado piblico pertencente ao quadro permanente do 6rgéo ou entidade contratante.

11.29. Do fiscal de contrato (art. 16,17, 18, 19 e 20 do Decreto Estadual n°® 11.363/2023):

11.29.1. O fiscal de contrato, preferencialmente servidor efetivo ou empregado puiblico dos quadros permanentes da Administragdo Publica, sera designado por autoridade méxima, ou
por quem delegar, para acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos.

11.29.2. O fiscal de contrato devera anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinara o que for necessario a regularizagdo de falhas ou
defeitos observados.

11.29.3. Quando couber o objeto, o fiscal de contrato de obras e servigos de engenharia devera ter formagao nas areas de engenharia ou arquitetura.

11.29.4. A fungéo de fiscal de contrato/ATA devera ser atribuida a servidor com experiéncia e conhecimento na area relativa ao objeto contratado, designado para auxiliar o gestor do
contrato/ATA quanto a fiscalizagdo dos aspectos administrativos e técnicos do contrato, e especialmente:

11.29.4.1. prestar apoio técnico e operacional ao gestor de contrato/ATA, subsidiando-o de informagdes pertinentes as suas competéncias, esclarecendo prontamente as duvidas
administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na execugdo do objeto contratado;

11.29.4.2. juntar aos autos todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato/ATA, indicando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;
11.29.4.3. emitir notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada em desacordo com a execugdo do contrato/ATA, determinando prazo para
a correcao;

11.29.4.4. proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medigdes dos servigos executados e aprovar a planilha de medi¢ao emitida pela contratada ou conforme disposto em
contrato/ATA, quando couber o objeto;

11.29.4.5. informar ao gestor de contrato/ATA, em tempo habil, situagdo que demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

11.29.4.6. comunicar imediatamente ao gestor de contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execug@o do contrato nas datas previstas;

11.29.4.7. adotar as medidas preventivas de controle do contrato/ATA, inclusive se manifestar a respeito da suspensdo da entrega de bens, realiza¢do de servigos ou execugdo de obras,
quando couber o objeto;

11.29.4.8. realizar a conferéncia de notas fiscais, faturas ou documentos equivalentes, os documentos exigidos para o pagamento bem como verificar a manuten¢do das condigdes de
habilitagdo da contratada e, apds o ateste, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagéo;

11.29.4.9. proceder as avaliagdes dos servigos executados pela contratada, quando couber o objeto;

11.29.4.10. determinar, por todos os meios adequados, a observéancia das normas técnicas e legais, especificagdes e métodos de execugio dos servigos exigiveis para a perfeita execugdo do
objeto;

11.29.4.11. exigir o uso correto dos equipamentos de protegdo individual e coletiva de seguranga do trabalho, quando couber o objeto;

11.29.4.12. determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada, inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as proprias
subcontratadas, que, a seu critério, comprometam o bom andamento dos servigos;

11.29.4.13. receber designagdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promover reunides periodicas ou especiais para a resolu¢do de problemas na entrega dos
bens ou na execugdo dos servigos ou das obras, quando couber o objeto;

11.29.4.14. emitir manifestagdo técnica nos pedidos de alteragdes contratuais;

11.29.4.15. verificar a correta aplicagdo dos materiais;

11.29.4.16. requerer das contratadas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promogao de controle de qualidade da execugdo das obras e servigos ou dos bens a serem
adquiridos, quando couber o objeto;

11.29.4.17. realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, o recebimento do objeto contratado, quando for o caso;

11.29.4.18. propor a autoridade competente a abertura de processo administrativo para apuragio de responsabilidades;

11.29.4.19. no caso de obras e servigos de engenharia, além das atribuigdes constantes nos incisos anteriores, quando couber o objeto:

a) manter pasta atualizada, com projetos, alvaras, Anotagdes de Responsabilidade Técnica - ARTs de Conselhos Regionais de Engenharia e Agronomia - CREA e Registro
de Responsabilidade Técnica - RRTs, referentes aos projetos arquitetonico e complementares, orgamentos e fiscalizagdo, edital da licitagdo e respectivo contrato,
cronograma fisico-financeiro e os demais elementos instrutores;

b) vistar o diario de obras, certificando-se de seu correto preenchimento;

c¢) verificar a correta construgdo do canteiro de obras, inclusive quanto aos aspectos ambientais.

11.29.4.20. comunicar ao gestor de contrato o término do contrato sob sua responsabilidade, inclusive nos casos de nova contratagdo ou prorrogagao; e outras atividades compativeis com a
fungao.
11.30. A fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou

vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo Publica ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com os arts. 119 e 120 da Lei Federal
n° 14.133, de 2021.

11.31. O representante da Administragdo Publica anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos servidores eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

11.32. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle que compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos, no que couberem:
a) os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagao dos prazos de execugédo e da qualidade demandada;
b) os recursos humanos empregados, em fungo da quantidade e da formagao profissional exigidas;
¢) aqualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;
d) a adequacgdo dos servigos prestados a rotina de execugdo estabelecida;
e) o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e
f) asatisfagdo do publico usuario.

11.33. O fiscal de contrato/ATA devera verificar se houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo e, em caso positivo,
devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais
previstos no Capitulo VII da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

11.34. A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada com o documento da contratada que contenha a relagdo detalhada deles, de acordo
com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como marca, qualidade e forma de uso.

11.35. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagdo de
sang¢des administrativas previstas no edital e na legislagdo vigente, podendo culminar em extingdo do contrato, conforme disposto no Capitulo VIII do Titulo III e no Capitulo I do Titulo IV,
ambos da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.36. Quando couber o objeto, na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da
contratada, exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagdes:

11.36.1. no caso de empresas regidas pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 (Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT):

a) recolhimento da contribui¢do previdencidria estabelecida para o empregador e seus empregados, conforme dispde o art. 195, § 3° da Constitui¢do
da Republica, sob pena de rescisdo contratual;

b) recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, referente ao més anterior;

¢) pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;



d) fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagio, quando cabivel;

e) pagamento do 13° salario;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei;
g) realizagdo de exames admissionais e demissionais e periodicos, quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislago, tais como a Relagdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS e o Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados - CAGED;

j) cumprimento das obrigagdes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e
k) cumprimento das demais obrigagdes dispostas no Decreto-Lei n® 5.452, de 1943, em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.
11.36.2. no caso de cooperativas:
a) recolhimento da contribui¢do previdenciaria do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS em relagéo a parcela de responsabilidade do cooperado;
b) recolhimento da contribuigdo previdenciaria em relagdo a parcela de responsabilidade da cooperativa;
¢) comprovante de distribui¢do de sobras e produgéo;
d) comprovante da aplicagdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES;
e) comprovante da aplicagdo em fundo de reserva;
f) comprovagao de criagdo do fundo para pagamento do 13° salaroi e férias; e
g) eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as sociedades cooperativas.

11.36.3. no caso de sociedades diversas, tais como as OSCIPs e as Organizagdes Sociais - OS, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da
legislagdo que rege as respectivas organizagdes.

11.36.4. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas com dedicagdo exclusiva, serdo realizadas entrevistas, a partir de selegdo por
amostragem, com os trabalhadores da contratada para verificar as anotagdes contidas nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devendo ser observadas, dentre outras questdes, a
data de inicio do contrato de trabalho, fun¢ao exercida, remuneragdo, gozo de férias, horas extras, eventuais alteragdes de contrato de trabalho e, se necessario, fiscalizar o local de trabalho do
empregado.

11.36.5. Nos contratos de maior complexidade ou que demandarem variadas areas de conhecimento, podera ser instituida comissdo de gestores ou fiscais de contrato para
acompanhamento da execugdo contratual.

11.36.6. Os gestores e fiscais de contratos deverdo ser previamente designados, por portaria geral ou especifica, e cientificados pessoalmente, preferencialmente por meio eletronico.
16. CLAUSULA DECIMA sexta — OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.37. Exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, substituindo-os imediatamente em caso de falta, ndo sendo permitida a prorrogag¢ao da jornada de
trabalho (dobra).

11.37.1. A empresa contratada ficara obrigada a preencher o posto de trabalho , imediatamente, em caso de auséncia do colaborador, num prazo de 02 (duas) horas.

11.38. A Contratada assume como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes do fornecimento, mao-de-obra, necessario a boa e perfeita execugdo do servigo.

11.39. Responsabiliza-se, também, pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados a
Contratante ou a terceiros.

11.40. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes neste Termo de Referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto.

11.41. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto da presente licitacao.

11.42. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

11.43. E vedada a utilizagio de mio de obra de menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigio de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, bem como a utilizagdo de menores de
18 (dezoito) anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres, nos termos da legislagdo vigente, sendo certo que tais condigdes ndo se aplicam ao objeto deste contrato.

11.44. Sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ¢ comerciais, dentre outros, resultantes da execugdo dos servigos, ndo transferido para a
CONTRATANTE, em caso de inadimpléncia, a responsabilidade por tais pagamentos.

11.45. A contratada devera instalar escritorio na Cidade de Rio Branco/AC, a ser comprovada no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do inicio da vigéncia do contrato.

11.46. Quaisquer exigéncias da fiscalizag¢do, inerentes ao objetivo da Ata de Registro de Pregos/Contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a
CONTRATANTE.

11.47. Realizar a instalagdo, no local da prestagdo do servigo, para o controle de frequéncia ao menos 01 (um) registro eletronico, em que laborem mais 20 (vinte) colaboradores, nos
termos do art. 75 da Portaria n° 671/2021 do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE c/c com o art. 74, do Decreto-Lei n° 5.452, de 1943 — CLT ou outras formas (Ex. folha de ponto fisica).
11.48. Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servigos, encaminhando pessoas com nivel de instrugdo compativel as fungdes profissionais
devidamente registradas em suas carteiras de trabalho e que ndo demonstrem posturas incorretas e vicios que possam comprometer a rotina de trabalho a ser executada.

11.49. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados.
11.50. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de fornecimentos de beneficios e encargos.

11.51. Preservar e manter a CONTRATANTE a informada de todas as reivindicagdes, queixas e representagdes de quaisquer natureza, referente aos servigos, responsabilizando-se
expressamente pelos encargos trabalhistas e previdenciarios.

11.52. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual e municipal, as normas de seguranga da SECOM.

11.53. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da SECOM, diariamente a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias.

11.54. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal.

11.55. Efetuar o pagamento de salarios integralmente de acordo com os prazos legais.

11.56. A CONTRATADA devera conceder férias, licengas, entre outros afastamentos a seus funcionarios a disposi¢do das unidades atendidas, sem prejuizos aos servigos e da
indicagdo de substitutos durante as férias dos titulares dos postos sem 6nus para CONTRATANTE.

11.57. Fornecer Livro de Registro para eventuais ocorréncias ou outro instrumento habil.

11.58. A CONTRATANTE podera exigir a qualquer tempo, o afastamento imediato de qualquer empregado da CONTRATADA que revele inaptiddo para o servigo e que nao se
adapte as atividades proposta ou néo se conduza de forma a cumprir com as fungdes que lhe forem atribuidas.

11.59. A CONTRATADA néo podera afastar seu funcionario que esteja a disposi¢do da CONTRATANTE, sem prévia comunicagao.

11.60. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo

excluindo ou reduzindo essa responsabilidade da fiscalizagdo ou do acompanhamento pelo Orgao.

11.61. A CONTRATADA arcara com todos os prejuizos advindos de perdas e danos, incluindo despesas judiciais e honorarias advocaticios, resultantes de a¢des judiciais a que a
CONTRATANTE foi compelida a responder, caso os servigos prestados e equipamentos utilizados, violem direitos de terceiros.

11.62. A CONTRATADA responsabiliza-se por quaisquer consequéncias oriundas de acidentes que possam vitimar seus empregados ou terceiros nas dependéncias da
CONTRATANTE, quando do desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, devendo adotar todas as providencias que exigir a legislagdo em vigor.

11.63. Obedecer as normas trabalhistas vigentes, contidas na CLT, no que concerne a contratagdo com vinculo empregaticio do pessoal a ser empregado na execugéo dos servigos
descritos neste Termo de Referéncia.

11.64. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto neste Termo de Referéncia, sem interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licenga, greve, falta ao servigo ou demissdo de empregados que ndo terdo em hipoteses alguma qualquer relagdo de emprego com a SECOM, sendo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, as despesas com todos os encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais.



11.65. Responsabilizar-se por negligéncia, imprudéncia e impericia por parte de seus empregados durante a execugdo dos servigos.

11.66. Manter registro de frequéncia para seus empregados que sera fiscalizado pelo Departamento de Gestao de Pessoas da SECOM.

11.67. Ao longo de toda a execugdo do contrato, o contratado devera cumprir a reserva de cargos previstas em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como reservas de cargos previstas em outras normas especificas”. (art. 116 da Lei n® 14.133/21).

11.68. Quaisquer exigéncias da fiscaliza¢do, inerentes ao objetivo da Ata de Registro de Pregos/Contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para a
CONTRATANTE.

11.69. Ao longo de toda a execugdo do contrato, o contratado devera cumprir a reserva de cargos previstas em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social

ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas”. (Art. 116 da Lei n® 14.133/21).

11.70. O pagamento do salario dos colaboradores sera até o 5° dia 1til, conforme o paragrafo 1° do artigo 459 da CLT, devendo ser considerada também a Instru¢do Normativa SRT
n° 1 de 07/11/1989, onde diz que “na contagem dos dias sera incluido o sabado, excluindo-se o domingo e o feriado, inclusive o municipal” para os vencimentos salariais.

11.71. O pagamento a Contratada pela Contratante pelos servigos efetivamente prestados ndo se confunde com a obrigagdo da Contratada do pagamento da remuneragdo aos seus
empregados, cujo prazo ¢ definido pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT). Assim, ndo cabe alega¢do de que primeiro a contratante deve pagar pelos servigos prestados para
posteriormente a Contratada efetivar o pagamento aos seus empregados.

11.72. A néo regularidade de pagamento da CONTRATANTE néo condiciona o pagamento da CONTRATADA a seus empregados, devendo, caso ocorra alguma irregularidade por
parte da contratada neste sentido, serem adotados os procedimentos legais para rescisdo contratual e aplicagdo das penalidades cabiveis e previstas em lei (art. 139, inciso IV , cumulado com
art. 138, inciso I, ambos da Lei n® 14.133/2021).

11.73. O auxilio alimentag@o antecipado permite que o trabalhador planeje suas despesas de forma mais eficiente, garantindo que ele tenha recursos para se alimentar ao longo do més.
11.73.1. Auxilio alimentagdo, fica estabelecido que a disponibilidade do beneficio para o empregado, seré realizado até o 15 (quinze) dia de cada do més, excepto no primeiro més de
trabalho, que devera ser pago de forma proporcional aos dias trabalhado, ocorrendo em até 07 (sete) dias ap6s o inicio dos servigos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.74. A Contratante, durante a vigéncia do contrato, compromete-se a:

11.74.1. Exercer, a seu critério e através de servidor ou de pessoas previamente designadas, ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo da execugio do contrato;

11.74.2. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos pertinentes ao objeto deste termo;

11.74.3. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente, bem como, por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA e de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11.74.4. Fornecer atestado de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as obrigagdes contratuais por parte da contratada;

11.74.5. Indicar servidores e substitutos em caso de férias ou auséncias, alocados nas unidades, para serem responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo do contrato;

11.74.6. Comunicar a Contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a execugao dos servigos;

11.74.7. Permitir acesso dos empregados da contratada aos locais de execugdo dos servigos;

11.74.8. Indicar as areas onde os servigos serdo executados, prestando as informagdes e esclarecimentos que, eventualmente, venham a ser solicitados pela Empresa Contratada;
11.74.9. Impedir que terceiros estranhos ao contrato fornegam o objeto licitado;

11.74.10. Solicitar reparagdo/substitui¢do do objeto do contrato que esteja em desacordo com a especificagdo apresentada e aceita, ou que apresente defeito;

11.74.11. Fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto do contrato, sendo que essa fiscalizagdo nao exclui ou reduz a responsabilidade da contratada;

11.74.12. Assegurar-se da boa prestagdo dos servigos, verificando sempre o seu bom desempenho, através do Acordo de Niveis de Servigo;

11.74.13. Assegurar-se de que os pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no mercado pelas demais prestadoras de servigos, objeto da contratagdo, de forma a
garantir que 0s mesmos continuem a serem os mais vantajosos para a Administragao;

11.74.14. Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes assumidas pela empresa vencedora, inclusive quanto a continuidade da prestagdo dos servigos que, ressalvados os casos de forga
maior, justificados e aceitos pela SECOM, néo devem ser interrompidas;

11.74.15. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execug@o do contrato, em especial, aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagdes do contrato;

11.74.16. Relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como os bens de sua propriedade que serdo disponibilizados para a execugdo do servigo, quando for o caso, com a
indicagdo do respectivo estado de conservagao;

11.74.17. Notificar a empresa sobre eventuais atrasos na entrega/realizagdo dos produtos/servigos e/ou descumprimento de clausulas previstas neste Termo de Referéncia, no Edital ou na
Ata de Registro de Precos;

11.74.18. Aplicar ao fornecedor registrado as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis, em caso de descumprimento contratual;

11.74.19. Notificar a contratada para que esta se encarregue de substituir os materiais recebidos, que sejam de incontestavel qualidade.

11.75. E vedado ao contratante fazer ingeréncias na formagdo de pregos privados por meio da proibigdo de inser¢do de custos ou exigéncia de custos minimos que ndo estejam

diretamente relacionados a exequibilidade dos servigos e materiais ou decorram de encargos legais;

11.76. E vedado a SECOM, através do fiscal do contrato ou qualquer de seus servidores a satisfagdo dos requisitos da pessoalidade, subordinagio, vinculagdo hierarquica, prestagio
de contas dos servigos prestados e controle de frequéncia em relagdo a qualquer funcionario da empresa vencedora;

11.77. Para a Equipe Residente, o fiscal do contrato, ou servidor por este designado, terd a missdo de garantir o bom andamento da execug@o dos servigos, devendo este(s)
permanecer(em) no local do trabalho, em tempo integral, caso necessario, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. Os mesmos terdo a obrigacdo de
reportarem-se, quando houver necessidade, ao gestor do contrato, e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

11.78. No momento imediatamente anterior a assinatura de seus contratos a Divisdo de Licitagdes e Contratos devera verificar se a licitante vencedora, que iniciara a prestagdo de
servigos, ndo se enquadra em quaisquer das vedagdes previstas no Art. 17 da Lei Complementar n.° 123/2006, tomando, em caso de descumprimento, as providéncias para que a Secretaria da
Receita Federal do Brasil tenha imediata ciéncia desta situagao.

11.79. A contratada, quando néo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dos pagamentos dos salrios e demais verbas trabalhistas, a contratante podera realizar o desconto
nas faturas/notas fiscais em aberto e realizar os pagamentos dos salarios ¢ demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, até
o momento da regularizagio (ex.: por falta da documentagio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), sem prejuizo das sangdes cabiveis.

18. CLAUSULA DECIMA oitava - PREPOSTO

11.79.1. A Contratada devera indicar, mediante declaragio, um preposto, sem 6nus adicional para a administragdo contratante e aceito pela FISCALIZACAO, durante o periodo de
vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for necessario.

11.79.2. Na declaragao devera constar o nome completo, nimero do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

11.79.3. O preposto devera se apresentar & FISCALIZACAO em até 5 (cinco) dias tteis apos a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados para esse

fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias ou outro instrumento equivalente, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execugdo do contrato, bem como para
tratar dos demais assuntos pertinentes a implantagdo de postos e execugdo do contrato relativos a sua competéncia.

11.79.4. O preposto indicado pela CONTRATADA devera estar apto a esclarecer, presencialmente ou, em situagdes eventuais, de forma eletronica, quaisquer questdes relacionadas as

faturas dos servigos prestados ou a outros assuntos referentes a execugdo deste contrato.

11.79.5. A CONTRATADA orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de

Seguranca e Medicina do Trabalho.

11.79.6. Nio sera necessario para o preposto ficar fixo no local de prestacdo, devendo estar disponivel durante o horario comercial para comparecer eventualmente e facilitar a
comunicagdo entre CONTRATANTE ¢ CONTRATADA.

11.80. O preposto ndo podera ser um dos profissionais que atendera o escopo contratual.

19. CLAUSULA DECIMA nona - DO CONTROLE E ALTERACAO DE PRECOS

11.81. Durante a vigéncia do presente Contrato, os pregos contratados permanecerdo fixos e irreajustaveis, ressalvadas as hipoteses previstas no § 8° do art. 25 e no art. 124 da Lei n°

14.133/2021, mediante comprovagdo da ocorréncia dos fatores ensejadores. Igualmente, admite-se a revisdo para adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, caso comprovada a
reduc@o ou aumento dos custos dos insumos ou dos servigos contratados.



11.82. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratadas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios ao objeto, a critério exclusivo da
CONTRATANTE, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualizado do contrato.

11.83. Eventual altera¢o sera obrigatoriamente formalizada por meio de Termo Aditivo ao presente contrato, respeitadas as disposi¢des da Lei Federal n°. 14.133/2021.

11.84. O prazo para resposta e concessdo de um pedido de Reequilibrio Economico tais como Revisdo, Repactuagdo ou Reajuste de Contratos serda no maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

11.85. DA REVISAO

11.85.1. Com vistas a manutengdo do equilibrio econdémico-financeiro do Contrato, podera ser promovida revisdo do preco contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido

estejam acompanhadas de comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado,
configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstragdo analitica de seu impacto nos custos do Contrato, nos termos do disposto no art. 124, inciso II, alinea
“d”, da Lei n°® 14.133/2021.

11.85.2. Para fins do disposto no subitem anterior, serd devida a revisdo dos valores pela Contratante a partir da data do fato que gerou o direito ao reequilibrio contratual, desde que
solicitado formalmente, mediante comprovagao pela Contratada e apds a analise técnica e juridica da Contratante.

11.85.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas apds a data de apresentagdo da
proposta, de comprovada repercussio nos pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou menos, conforme o caso.

11.85.4. Fica facultado a Contratante realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em conjunto com a anélise dos requisitos dos subitens anteriores, a decisdo quanto a revisao de
pregos solicitada pela Contratada.

11.85.5. Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de pregos estiverem sendo analisadas, a Contratada nd3o poderd suspender o fornecimento dos materiais/equipamentos e 0s
pagamentos serdo realizados aos pregos vigentes.

11.85.6. A eventual autorizagdo da revisdo dos pregos contratuais sera concedida apds a analise técnica e juridica da Contratante, porém contemplara os materiais/equipamentos a partir
da data do protocolo do pedido.

11.86. DO REAJUSTE

11.86.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas;

11.86.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os precos contratados poderio sofrer reajustes apés um ano, aplicando-se o indice IGPM ou
IPCA, prevalecendo o menor indice na data do reajuste, desde que a prorrogagdo do vinculo represente situagdo mais vantajosa para a Administragao.

11.86.3. Para os custos que ndo forma utilizados a convengao ou acordo coletivos serdo aplicados a cada doze meses o indice IGPM ou IPCA, prevalecendo o menor indice na data do
reajuste, desde que a prorrogagdo do vinculo represente situagdo mais vantajosa para a Administragao.

11.87. DA REPACTUACAO

11.87.1. Sera admitida a repactuagdo dos precos dos servigos contratados, desde que seja solicitada pela Empresa contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano da data do
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente.

11.87.2. No presente processo, o valor do salario base referencial foi extraido do Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho AC000004/2026 e seus ANEXOS.

11.87.3. Para os custos que envolvam da mao de obra (folha de salarios) as repactuagdes somente poderdo ser efetuadas com base em convengdo, acordo coletivo de trabalho ou em

decorréncia de Lei, e estiver vinculada as datas-base desses Instrumentos.

11.87.4. As repactuagdes para fazer face a elevagdo dos custos do contrato, respeitada a anualidade e as regras de que tratam os itens anteriores, e que vier a ocorrer durante a vigéncia
do contrato, ¢ direito da Empresa contratada, e nao podera alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condi¢des efetivas da proposta.

11.87.5. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos utensilios, materiais de consumo e insumos necessarios a execugdo do servigo.

11.87.6. O periodo minimo de 01 ano para a primeira repactuagio sera contado a partir:

11.87.7. Dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato, quando a variagdo dos custos inerentes a folha de saldrios estiver vinculada as datas-base destes instrumentos;

11.87.8. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagio legal ou normativa para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao
de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor do prego publico (tarifa);

11.87.9. Da data limite para apresenta¢do da proposta constante do edital para os custos com a execugdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos utensilios, materiais
de consumo e insumos necessarios a execugdo do servigo, se houver.

11.87.10. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a tltima repactuagio.

11.87.11. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da Empresa contratada, acompanhada de demonstra¢do analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo de nova

Planilha de Custos e Formag&o de Precos, bem como de memoria de calculo, e ainda, do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo
de custos objeto da repactuagio.

11.87.12. E vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuagdo, de beneficios nio previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

11.87.13. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos
custos.

11.87.14. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Empresa contratada ndo cumprir as eventuais diligéncias com o objetivo de apresentar a documentagdo
solicitada pela Administragdo contratante para a comprovagao da variagdo dos custos.

11.87.15. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de termo aditivo ao contrato, e ndo poderdo alterar o equilibrio econémico e financeiro do contrato.

11.87.16. A Administragdo contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela Empresa contratada.

11.87.17. O prazo para a Empresa contratada solicitar a repactuagéo preclui com a assinatura da prorrogagdo contratual subsequente a data do fato gerador que lhe deu ensejo ou com o

encerramento do contrato, e nova solicitagdo somente podera ser pleiteada com o surgimento de novo fato gerador. Se no ato da prorrogacdo contratual, houver dissidio/convengdo coletiva
pendente de decisdo, devera haver ressalva expressa no termo aditivo sob pena de preclusdo do direito. A mesma sistematica se aplica caso a prorrogagao contratual ocorra antes da divulgagdo
do IPCA do periodo correspondente.

11.87.18. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

11.87.18.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

11.87.18.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

11.87.18.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de

acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

11.87.19. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

11.87.20. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengio do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos.

20. CLAUSULA VIGéSIMA - DAS PENALIDADES

11.88. Séao necessarias em todo contrato clausulas que estabelegam, os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis ¢ os valores das multas e suas bases de

calculo (art. 92, XIV da Lei 14.133/21 e Decreto Estadual n°. 5.965/2010).

11.89. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou ata de registro de pre¢os ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido caracterizara
o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade licitante (art. 249,
§ 4°, Decreto Estadual n° 11.363/2023).

11.90. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada “se houver”, além da perda desta, respondera a contratada pela sua diferenga, devidamente atualizada
monetariamente ¢ com aplicagdo de juros, fixados segundo os indices e taxas utilizados na cobranga dos créditos ndo tributarios da Fazenda Publica estadual, que sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou cobrados judicialmente.



11.91. O atraso nos servigos para efeito de calculo da multa serd contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do ilicito administrativo, se dia de expediente normal na
reparti¢do interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

11.92. Competird ao 6rgio ou entidade ndo participante os atos relativos a fiscalizagdo e gestdo contratual, inclusive em relago a aplicagdo de eventuais penalidades, informando as
ocorréncias ao 6rgdo ou entidade gerenciadora (art. 334, § 5°, Decreto Estadual n° 11.363/2023).

11.93. O licitante penalizado com as sangdes de impedimento ou declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera registrado no sistema de compras adotado pelo Poder
Executivo do Estado do Acre, com registro no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS ou Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF apds a comunicago ao 6rgéo ou
entidade promotora da licitagdo pelo 6rgdo ou entidade responsavel pela aplicagdo da sangdo (art. 148, VIII, Paragrafo inico, Decreto Estadual n® 11.363/2023).

11.94. A falsidade da declaragdo sujeitara o licitante as sangdes administrativas previstas no edital.

11.95. As sangdes previstas nas art. 156 §7° poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa prevista no inciso II, nos termos do art. 156 da Lei Federal n°. 14.133/21.

11.96. Administragdo podera rescindir o contrato nas hipoteses do art. 137, bem como podera fazé-lo de forma unilateral nos casos do inc. I do art. 138, ambos da Lei Federal n°.
14.133/21.

11.97. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio ¢ a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente o Decreto Estadual n°. 5.965/10.

11.98. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levarda em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

11.99. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pelo 6rgdo.

11.100. O valor da multa aplicada apés regular processo administrativo, podera ser descontado da Nota Fiscal ou crédito existente no érgdo indicado no item 4 deste Termo de
Referéncia, acrescido de juros moratério de 1% (um por cento) ao més .

11.101. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas em sistema mantido na Secretaria Adjunta de Licitagdes - SELIC, e no caso de suspensdo de licitar a licitante devera ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

11.102. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

11.103. As penalidades s6 ndo serdo aplicadas, se ocorrer fato superveniente justificavel e aceito, submetido & aprovacdo da autoridade competente — pelo Pregoeiro e submetido a

autoridade do 6rgdo promotor da licitagdo durante a realizagdo do certame ou pelo fiscal do contrato e submetido & aprovagao pela autoridade do 6rgéo solicitante, durante a execugdo do
contrato.

11.104. Em qualquer hipotese de aplicagdo de sangdes sera assegurado a licitante vencedora o contraditorio e ampla defesa no processo administrativo.
11.105. Para as condutas ensejadoras de prejuizo a Administragdo ndo descrita nos itens anteriores, poderdo ser aplicadas outras penalidades previstas em legislagdo especifica,
subsidiariamente.
11.106. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢des do presente Termo de Referéncia, serdo aplicadas as penalidades previstas no instrumento convocatorio, garantida
sempre a ampla defesa e o contraditorio.
11.107. Se a CONTRATADA incidir nas condutas previstas no art. 156 da Lei Federal n°. 14.133/2021, a CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar-lhe, observando
a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sangdes:
1- Adverténcia;
1I - Multa;
101 - impedimento de licitar e contratar; e
v - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
11.108. A multa ¢ a sangdo pecunidria que serd imposta ao fornecedor e sera aplicada nos seguintes limites maximos (art. 19, Decreto Estadual n°. 5.965/10):
I- 0,33 % (trinta e trés centésimos por cento) ao dia, do segundo dia até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parcela do objeto ndo realizada;
1I- 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, sobre o valor da parcela do objeto ndo realizado, observado o disposto no § 5°, a partir do
trigésimo primeiro dia;
1T - 2% (dois por cento) sobre o valor da parcela do objeto em atraso, no primeiro dia de atraso, por descumprimento do prazo de entrega do objeto em conformidade
com o edital, cumulativamente a aplicagdo do disposto nos incisos I e I; e,
v - 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta do licitante, por ilicitos administrativos no decorrer do certame
21. CLAUSULA VIGéSIMA PRIMEIRA - RESCISAO CONTRATUAL
11.109. A CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente contrato, garantida a prévia defesa nas hipoteses contidas no art. 137, da Lei 14.133/2021 e suas

alteragdes posteriores, sem que caiba a0 CONTRATADO, direito a qualquer indenizagdo e sem prejuizo da aplicagdo das penalidades pertinentes e das regras contidas nos arts. 138 ¢ 139, do
mesmo diploma legal.

11.110. A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista na legislagao referente a contratos administrativos.
11.111. Em eventual rescisdo de contrato, se a interrupgao das atividades em andamento vier a causar prejuizo a populagdo, sera observado o prazo de 30 (trinta) dias, para a rescisdo
obter eficacia. Durante este prazo, a CONTRATADA ndo podera negligenciar a execugdo dos servigos ora contratados.

11.112. Em caso de rescisdo, fara jus a CONTRATADA, ao valor dos servigos realizados anterior a rescisdo, independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial.

11.113. De acordo com o art. 138 da Lei 14.133/2021, a extingéo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢do, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta ;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administra¢do, formalizada a
intengdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

¢) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisao judicial.
11.114. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa;

11.115. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigaveis, como os determinados por ato unilateral da Contratante, serdo formalmente motivados, assegurada, a Contratada,
na segunda hipétese, a producdo de contraditorio e de ampla defesa, mediante prévia e comprovada intimagéo da intengdo da Contratante para que, se o desejar, a Contratada apresente defesa
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados de seu recebimento e, em hipotese de ndo colhimento da defesa, interponha recurso hierarquico no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da intimagao
comprovada da decisdo rescisoria.

11.116. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com consequéncias previstas nos arts. 137 a 139 da Lei Federal n° 14.133/2021, neste instrumento ¢ na
Legislagao Brasileira;
11.117. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
22. CLAUSULA VIGéSIMA SEGUNDA — MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES
11.118. Matriz de Riscos ¢ a cldusula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre a SECOM e a Contratada e caracterizadora do equilibrio economico-financeiro na
execucdo do contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagao.
11.119. A Contratada ¢ integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipoteses ndo-exaustivaselencadas na
Matriz de Riscos.
11.120. A Contratada ndo ¢ responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem & SECOM, conforme estabelecido na Matriz de
Riscos.
ITEM | CATEGORIA RISCO CONSEQUENCIAS PROB. | IMPACTO | NiVEL RESPOSTA
Fraude na
Gestiio do apresentagdo de Prejuizos financeiros e possivel paralisagdo dos 5 s " Setor de Contratos comprovar a veracidade do

Contrato apolices de seguro documento.

. servigos prestados
1 garantia oS P




5 Gestdo do Auséncia do Posto Risco ao patrimonio e usuarios e servigos 3 5 15 Notificar a empresa
Contrato de Trabalho executados de forma ineficiente presa.
[1] Acompanhar todo quinto dia util de cada més os
pagamentos de salarios dos colaboradores.
[2] Verificar de forma periodica em amostragem os
Falta de pagamento pagamentos trabalhistas (FGTS) e a cada doze meses
3 Gestao do de sala’.rigsgférias e Prejuizos financeiros aos prestadores e possivel 5 4 3 verificar os pagamentos das férias e gratifcagdes
Contrato beneﬁ::ios paralisacdo dos servigos prestados conforme estabelecido na CLT.
[3] Contratada deve se organizar com os pagamentos de
décimo terceiro e reservar recurso para pagamento nos
meses de dezembro e janeiro em razdo ao fechamento
orgamentario das contas do governo.
[1] A contratada devera organizar-se para cumprir os
pagamentos do seus colaboradores no que se refere a
E 4 saldrios e demais encargos trabalhistas.
= ncerramento de
4 Gestdo do exercicio Contas do Estado do Acre bloqueadas para 5 5 25 [2] O exercicio Financeiro normalmente fecha na
Contrato financeiro pagamentos segunda semana de dezembro e reabre na segunda
semana de janeiro de cada ano, nesse sentido, a
contratada devera aguardar para receber seus
pagamentos de dezembro.
5 Gestdo do In::scasléidgode Prejuizo & execugdo dos servigos ¢ procedimento 2 5 10 Inserir clausulas que demostrem a capacidade de
Contrato con:}rato para contratar remanescente qualificagdo técnica compativel com o objeto.
Depositar mensalmente os recursos da conta vinculada,
6 Gestao do Interrupgdo do Indisponibilidade dos servigos ) 4 8 acompanhar a execug¢do do contrato, conferir
Contrato servigo mensalmente as documentagdes trabalhistas e
previdenciarias e aplicar sangdes previstas.
Gestdo do Processos Néo cumprimento com as obrigagdes trabalhistas e Acgmp anhar ostens1vam~ente a execuqdo do contrato,
7 Contrato trabalhistas revidencidrias 2 5 10 verificar as documentagdes trabalhistas, comprovantes
p de pagamentos, extratos de FGTS.
Gestiio do ASSSZ?(L(;%?:I € | Problemas de satide mental e psicologica processos
8 Contrato servidores com os administrativos, demandas judiciais, rotatividade 2 5 10 Denunica na Ouvidoria da SECOM
de prestadores e baixa qualidade dos servigos
prestadores
Gestio do Desvio de fungdes Acompanhar diariamente a execugdo dos prestadores
9 Contrato dos prestadores Processos trabalhistas 2 5 10 em seus locais de trabalho e orientar aos servidores
P sobre 0s servigos inerentes aos prestadores

Escala de Probabilidade (P) — Associada as chances do risco ocorrer
Descritor Descrigao Nivel
Mu}to Evento extraordinario, sem historico de ocorréncia.
Baixa 1
Evento casual e inesperado, muito embora raro, hé historico
. de sua ocorréncia.
Baixa 2
Evento esperado, de frequéncia reduzida, e com historico de
Meédia ocorréncia parcialmente conhecido. 3
Evento usual, com histérico de ocorréncia amplamente
Alta conhecido. 4
Muito Evento repetitivo e constante 5
Alta P )
Escala de Impacto (I) - A iada as ¢ quéncias no caso do risco ocorrer
Descritor Descrigdo Nivel
Muito T -
Baixa Impacto insignificante nos objetivos. 1
i Impacto minimo nos objetivos.
Baixa 2
Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de
Meédia recuperagio. 3
Impacto significante nos objetivos, com possibilidade remota
Alta de recuperagio 4
Muito Impacto méaximo nos objetivos, sem possibilidade de 5
Alta recuperacao.
11.121. Apbs o resultado do célculo da probabilidade x impacto serd obtido o nivel do risco, que podera ser classificado como baixo, médio, elevado e extremo, conforme tabela
abaixo:
Nivel de Risco
la2 Baixo
3a6 Médio
8al2 Elevado
15a25 Extremo
12. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO E DA EFICACIA DO CONTRATO
12.1. A publicagdo do extrato do presente Contrato no Diario Oficial do Estado, bem como sua divulga¢do no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), constituem

condigdes indispensaveis para a sua eficacia, nos termos do paragrafo unico do art. 94, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021.

12.2. No caso de contratagio decorrente de licitagao, a divulgagéo no PNCP devera ser providenciada pelo Contratante no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contados da data de




sua assinatura, estendendo-se tal exigéncia aos aditamentos contratuais, que igualmente somente produzirdo efeitos apos a devida publicagio.
13. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

13.1.
13.2. E assim, por estarem as partes de acordo, justas e contratadas, foi lavrado o presente termo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que, depois de lido e achado conforme, ¢
assinado pelas partes para que produza todos os efeitos de direito.

13.3.
pelas partes.

Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste contrato, ndo resolvidas na esfera administrativa, sera competente o Foro da Comarca da Capital Rio Branco/AC.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado ¢ acordado, apos ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Contrato ¢ assinado eletronicamente

Rio Branco-AC, de de 202 .

SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO
NAYARA MARIA PESSOA LESSA
Secretaria de Estado de Comunicagéo
Decreto n® 17-P, de 1° de janeiro de 2023
CONTRATANTE

XXXXXXXXXX
REPRESENTANTE LEGAL
XXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA

EXTRATO DO CONTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO SEI N°.
PREGAO ELETRONICO SRP

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO - SECOM
CONTRATADA:

OBJETO: Constitui objeto do presente contrato a

, conforme as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, que integrou o Edital de
Licitagdo modalidade Pregdo Eletronico para Registro de Pregos SRP n°

, proposta da CONTRATADA e demais documentos constantes do Processo n°. SEI

LOTE UNICO
Postos de Valor por Valor Valor
Unidade Empregado Postos de Trabalho | Meses do | Salario P Anual por Total
- Trabalho para - Posto de
Item Descricao do Item de proposto de registro para Contratacdo | Contrato | Base Trabalho Posto Anual
Medida trabalho g [b] [e] [d] [fl=lelx |I[g]=Iflx
[a] [e]
[e] [b]
01 |Agente de Portaria Diurno 12X36 Posto 2 20 12
02 |Vigia Noturno desarmado 12X36 Posto 2 20 12
TOTAL - LOTE 1

DO VALOR DO CONTRATO: O valor global do Contrato para a empresa acima citada sera de RS , seu preco ¢ fixo e irreajustavel.

DESPESAS ORCAMENTARIAS: As despesas d§corremes da contratagio do objeto deste instrumento correrdo a conta dos recursos especificos consignados no Orgamento da
SECRETARIA DE ESTADO DE COMUNICACAO, Elemento de Despesa: 33.90.37.00, Programa de Trabalho:

DA VIGENCIA: Dar-se-4 até o dia , a contar da data do contrato.

, Fonte de Recursos: .

Data de assinatura: de de

Assinam: A Senhora NAYARA MARIA PESSOA LESSA, CONTRATANTE pela Secretaria de Estado de Comunicagido - SECOM e pela
empresa o Senhor pela CONTRATADA.

»
sel
SCIL B
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por RHUSLAYNNE DE AZEVEDO ALVES, Chefe de Divisdo, em 04/02/2026, as 13:30, conforme horario oficial do Acre, com fundamento
no art. 11, § 39, da Instrucdo Normativa Conjunta SGA/CGE n2 001, de 22 de fevereiro de 2018

T A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://www.sei.ac.gov.br/autenticidade, informando o cédigo verificador 0019267136 e o cddigo CRC
3% 233D9F28.

Referéncia: Processo n2 0007.009187.00079/2025-18 SEI n2 0019267136


http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/instrucoes-normativas/in-2018?download=212:in-conjunta-sga-cge-n-001-2018-regulamentacao-do-sistema-sei-ac
http://www.sei.ac.gov.br/autenticidade

ANEXO IV DO EDITAL - PROPOSTA DE PRECOS (MODELO)

Referente: Edital Pregio Eletronico SRPN." __ /

Apresentamos a V.S., nossa Proposta de fornecimento de servigos especializados , nos termos do Edital e seus Anexos.

NOME COMPLETO DO LICITANTE:
CNPJ:

ENDERECO:

EMAIL:

TELEFONE:

CONFORME TABELA CONSTANTE NO ITEM 11.1 DO TERMO DE REFERENCIA

O prazo de validade de nossa proposta de pregos é de 60 (sessenta) dias, contados da data da abertura da licitagao.
Prazo de entrega conforme especificagdes do Anexo L.

Declaramos que nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugdo do objeto.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos, bem como aceitamos todas as obrigagdes e responsabilidades especificadas no Termo
de Referéncia.

Local ¢ data

Assinatura do representante legal da empresa

Notas:
1. Em caso de discordincia existente entre as especificacdes deste objeto descritas no COMPRASGOV e as especificacdes constantes do Anexo I — Termo de Referéncia deste
Edital prevalecerio as ultimas.

2. O prazo minimo de validade da proposta serd de 60 (sessenta) dias a contar da sessdo publica.

3. Na forma do inciso VI do artigo 14 do Decreto do Poder Executivo Estadual n® 4.735, de 17 de maio de 2016, publicado no D.O.E. n° 11.807, de 18 de maio de 2016 , o licitante
devera anexar a proposta a comprovaciio do regimento tributario através da DCTF (Declaragdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais), juntamente com o recibo de
entrega, para as empresas tributadas pelo lucro presumido e real ou consulta de op¢iio do Simples Nacional para a empresa optante por este regime, ou ainda, qualquer outro
documento equivalente.

4.  As Propostas Serdo Formuladas com Referéncia da Quantidade para Registro de Pregos.

5. Nota explicativa: o licitante devera cadastrar no sistema "COMPRASNET" o valor da coluna “f” (Valor Anual por Porto), que sera o valor referencial para o julgamento da proposta.
serdo desclassificadas as empresas que ndo estiverem de acordo com o critério estabelecido

6. Vide outras determinagdes no Anexo I — Termo de Referencia, deste Edital.



ANEXO V DO EDITAL - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Vigilidncia armada - 12 horas Diurnas - (s da-feiraa d 1

B! 5

ive feriados) - escala 12x36

Discriminagdo dos Servigos

A - Data da apresentagao da proposta (dia/més/ano)

B - Municipio/UF Rio Branco-AC

C - Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo 2021

D - Tipo de Servigo Vigildancia 12 X 36 Diurno
E - Quantidade total de postos a contratar 40 postos

F - Categoria Profissional Vigilancia

G - Data-Base da Categoria 06/04/2021

IMPORTANTE: Para efeito de elaboragdo da planilha de custos os dados abaixo deverdo ser
informados/cotados os valores unitdrios por empregado (ndo para o posto!!!)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A - Salario base R$
B - Adicional de Periculosidade 30% RS
C - Adicional Noturno R$
D - Outros (especificar) R$
TOTAL DA REMUNERACAO : RS
MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, M is e Didrios

2.1 - Contingenciamento - Resolucdo 169/2013 CNJ

A - 13° salario 8,33% RS
B- Férias ¢ Adcional de férias 12,10% R$
Subtotal 20,43% RS
C - Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 8,13% RS
D - Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00% RS
TOTAL 32,56% RS




2.2 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des % Valor (RS)

A - INSS 20,00% R$

B - Salario Educagdo 2,50% RS

C-SAT x RAT 6,00% RS

D - SESC ou SESI 1,50% R$

E - SENAI - SENAC 1,00% RS

F - SEBRAE 0,60% RS

G - INCRA 0,20% RS

H - FGTS 8,00% R$

TOTAL 39,80% RS

2.3 - Beneficios Mensais e Didrios

A - Transporte RS RS

B - Desconto legal sobre transporte (maxima 6% do salario-base) -R$

C - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo R$ R$

D - Assisténcia médica e familiar ("Convénio satde") RS

E - Seguro de Vida RS

F- Exames Periodicos (PCMSO, PPRA, CIPA) R$

G - Outros (especificar)

TOTAL R$

Quadro-Resumo do Médulo 2 Valor (RS)

2.1 - Contingenciamento - Resolug¢io 169/2013 CNJ RS

2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contibui¢do RS

2.3 - Beneficios Mensais e Didrios RS

TOTAL R$
MODULO 3: Provisio para Rescisio

3 - Provisdo para rescisio % Valor (RS)

A - Aviso prévio indenizado 0,42% R$

B - Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03% RS

C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00% R$




D - Aviso prévio trabalhado 1,94% RS

E - Incidéncia do submddulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,77% RS

TOTAL 3,17% RS
MODULO 4: Auséncias Legais

4.1 - Auséncias Legais

B - Auséncias Legais 0,28% RS

C - Licenga Paternidade 0,02% RS

D - Auséncia por acidente de trabalho 0,03% RS

E - Afastamento Maternidade 0,07% R$

F - Outros (especificar) 0,00% RS

SUBTOTAL AUSENCIAS LEGAIS 0,40% R$

G - Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Auséncias Legais 0,16% RS

TOTAL R$

4.2 - Intra jornada

A - Intervalo para repouso ou alimentagao 15 R$

Quadro-Resumo do Moédulo 4 Valor (RS)

4.1 - Auséncias Legais RS

4.2 - Intra jornada RS

TOTAL R$
MODULO 5: Insumo Diversos

5 - INSUMOS DIVERSOS Valor (RS)

A - Uniformes - Coturno, boné, calga, capa de chuva, camisa e cinto RS

B - Armamento (Revdlver .38) R$

C- Egui[}amentos'[qmdre baleirro,'colefce_e placa balistica, cassetete, porta cassetete, apito, lanterna, livro RS

ocorréncia, 6 munigdes .38 e 2 radios digitais]

D - Depreciagdo de Equipamentos R$

TOTAL R$

MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucros
6 - Custos indiretos, tributos e lucro % Valor

(R$)




BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS/DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS

RS

A - Custos indiretos (aliquota maxima de 6% cfme. determinagdo da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de

maio de 2017) 6,00% | RS
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Remuneragao + Beneficios Mensais e Didrios + Insumos Diversos + Encargos

- : . RS
Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos)
B - Lucro 6,79% RS
C - Tributos
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS RS

CALCULO DOS TRIBUTOS = Base de Calculo dos Tributos / (1-(Total de Tributos em % dividido por 100)] x Aliquota do

tributo

C1. Tributos Federais (especificar)

Cofins 3,00% RS
PIS 0,65% RS
C2. Tributos Municipais (especificar) - ISS 5,00% R$
SUBTOTAL Tributos 8,65% RS
TOTAL RS
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Maio-de-obra vinculada a execucio contratual (Valor por empregado) (R$)
A - Modulo 1 - Composigao da Remuneragdo R$
B - Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS
C - Modulo 3 - Provisao para Rescisdo RS
D - Mdédulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente R$
E - Médulo 5 - Insumos Diversos R$
Subtotal (A+B+C+D) R$
F - Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro R$
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$
QUANTIDADE DE EMPREGADO POR POSTO 2 R$

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Vigilancia armada - 12 horas Noturnas - (segunda-feira a domingo, inclusive feriados) - escala 12x36




Discriminagéo dos Servigos

A - Data da apresentagao da proposta (dia/més/ano)

B - Municipio/UF Rio Branco-AC

C - Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo 2021

D - Tipo de Servigo Vigilincia 12X36 Noturno
E - Quantidade total de postos a contratar 40 postos

F - Categoria Profissional Vigildncia

G - Data-Base da Categoria 06/04/2021

IMPORTANTE: Para efeito de elaboragdo da planilha de custos os dados abaixo deverio ser
informados/cotados os valores unitdrios por empregado (néo para o posto!!!)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO Valor
A - Salario base RS
B - Adicional de Periculosidade 30% R$
C - Adicional Noturno 20% R$
D - Outros (especificar) R$
TOTAL DA REMUNERACAO : R$
MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, M is e Diarios
2.1 - Contingenciamento - Resolugio 169/2013 CNPJ
A - 13° salario 8,33% RS
B- Férias e Adicional de férias 12,10% RS
Subtotal 20,43% RS
C - Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 8,13% RS
D - Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 4,00% RS
TOTAL 32,56% RS
2.2 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢des % Valor (RS)
A -INSS 20,00% RS
B - Salario Educagdo 2,50% RS
C-SAT x RAT 6,00% R$




D - SESC ou SESI 1,50% RS
E - SENAI - SENAC 1,00% R$
F- SEBRAE 0,60% R$
G - INCRA 0,20% RS
H - FGTS 8,00% RS
TOTAL 39,80% RS
2.3 - Beneficios Mensais e Didrios

A - Transporte :,{(TO RS
B - Desconto legal sobre transporte (maxima 6% do salario-base) -R$
C - Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo RS R$

24,50
D - Assisténcia médica e familiar ("Convénio saude") R$
E - Seguro de Vida RS
F - Exames Periodicos (PCMSO, PPRA, CIPA) R$
G - Outros (especificar) R$
TOTAL R$
Quadro-Resumo do Moédulo 2 Valor (RS)
2.1 - Contingenciamento - Resolucédo 169/2013 CNJ RS
2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contibuigdo R$
2.3 - Beneficios Mensais e Didrios RS
TOTAL RS
MODULO 3: Provisio para Rescisio

3 - Provisdo para rescisio % Valor (RS)
A - Aviso prévio indenizado 0,42% RS
B - Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,03% R$
C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,00% RS
D - Aviso prévio trabalhado 1,94% R$
E - Incidéncia do submodulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,77% RS
TOTAL 3,17% RS

MODULO 4: Auséncias Legais




4.1 - Auséncias Legais

B - Auséncias Legais 0,28% RS
C - Licenga Paternidade 0,02% RS
D - Auséncia por acidente de trabalho 0,03% R$
E - Afastamento Maternidade 0,07% RS
F - Outros (especificar) 0,00% R$
SUBTOTAL AUSENCIAS LEGAIS 0,41% R$
G - Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Auséncias Legais 0,16% R$
TOTAL R$
4.2 - Intrajornada
A - Intervalo para repouso ou alimentagdo 15 R$
Quadro-Resumo do Médulo 4 Valor (RS)
4.1 - Auséncias Legais R$
4.2 - Intrajornada RS
TOTAL R$
MODULO 5: Insumo Diversos
5 - INSUMOS DIVERSOS Valor (RS)
A - Uniformes - Coturno, quepe, calga, jaqueta, camisa, cinto e apito R$
B - Armamento (Revolver .38) R$
C - Equipamentos [Coldre Baleiro, Colete, cassetete, porta cassetete, lanterna, livro ocorréncia, 6 munigdes RS
.38 ¢ 2 radios digitais]
D - Depreciagdo de Equipamentos RS
TOTAL RS
MODULO 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucros
Valor
R - . o

6 - Custos indiretos, tributos e lucro % (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS/DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS RS
A - Custos indiretos (aliquota maxima de 5% cfme. determinagéo da Instru¢do Normativa n° 5, de 26 de

. 6,00% R$
maio de 2017)
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Remuneragao + Beneficios Mensais e Didrios + Insumos Diversos + Encargos RS

Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos)




B - Lucro 6,79% RS

C - Tributos

BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS RS

CALCULO DOS TRIBUTOS = Base de Cdlculo dos Tributos / (1-(Total de Tributos em % dividido por 100)] x Aliquota do
tributo

Cl1. Tributos Federais (especificar)

Cofins 3,00% R$

PIS 0,65% RS

C2. Tributos Municipais (especificar) - ISS 5,00% R$
SUBTOTAL Tributos 8,65% R$
TOTAL RS

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio-de-obra vinculada a execucio contratual (Valor por empregado) (R$)
A - Moédulo 1 - Composigdo da Remuneragio R$
B - Mddulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais ¢ Didrios RS
C - Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$
D - Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS
E - Mddulo 5 - Insumos Diversos RS
Subtotal (A+B+C+D) R$
F - Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro RS
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$
QUANTIDADE DE EMPREGADO POR POSTO 2 R$

Nota:

1. Apresentar juntamente com o Anexo V — PLANILHA DE CUSTOS, a cépia do dissidio, acordo ou convencio coletiva de trabalho, a qual o licitante declarou em sua proposta,
conforme dispde os Artigos 8° e 14 do Decreto do Poder Executivo Estadual n°® 4.735, de 17 de maio de 2016, publicado no D.O.E. n° 11.807, de 18 de maio de 2016.



ANEXO VI DO EDITAL - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A ADMINISTRACAO
PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n° , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa
privada e Administragdo Publica:

Nome do 6rgao ou empresa | Vigéncia do Contrato | Valor do Contrato

Valor total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

ANEXO VII DO EDITAL - MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA
(Instituido pelo Decreto n° 4.735, de 17 de maio de 2016)
MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERAGCAO TECNICAN® _ /

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A ESTADO DO ACRE, POR INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO
FINANCEIRA , VISANDO A OPERACIONALIZAGCAO DA RETENGAO DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUGCAO NORMATIVA SLTI/MP N° 2, DE 30 DE ABRIL DE 2008, E ALTERACOES POSTERIORES.

O ESTADO DO ACRE, por intermédio do , (informar o 6rgdo) estabelecido(a) , (enderego completo), inscrito(a) no CNPJ/MFsobon® /- |, por meio da
Coordenagao , consoante delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n° ,de _/ / , (data) publicada no D.O.E. de _/ /  , (data) neste ato,
representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de ldentldade n® expedlda pela__ e inscrito no CPF sob n°

nomeado(a) pela Portaria n° ,de _/ /  (data), publicadanoD.O.E.de / /  (data), doravante denominado(a) ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, e, de outro
lado, a INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(a) , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°® , daqui por diante denominado(a)
INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu (cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida
pela , e inscrito no CPF sob n° , tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para

abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagao de pregos de contratos firmados pelo 6rgdo
ou entidade ora mencionado, mediante as condigdes previstas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINICOES

Para efeito deste Termo de Cooperagdo Técnica entende-se por:

1. CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL.

3. Rubricas — itens que compdem a planilha de custos e de formago de pregos de contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL.

4. Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo — cadastro em nome do Prestador dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, a ser
utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) — servidor(es) da ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL e por ela formalmente indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos aplicativos instalados
nos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes — referéncia ao 6rgdo da Administragdo Publica Estadual e a Institui¢do Financeira.
CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela INSTITUIGAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depésitos especificas destinadas a abrigar
os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagdo de pregos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, bem como viabilizar o acesso
da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL aos saldos e extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma conta-deposito vinculada em nome do Prestador de Servigos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depositos dos recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e de formagao de pregos dos contratos firmados pela
ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, pagos ao Prestador de Servigos dos Contratos e serd denominada conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagao.

3. A movimentagio dos recursos na conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagdo sera providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUXO OPERACIONAL

O cadastramento, captagéo e movimentagdo dos recursos dar-se-do conforme o fluxo operacional a seguir:

1. A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.



2. A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a

ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo — em nome do Prestador de
Servigos que tiver contrato firmado ou envia Oficio a INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de conta-depésito vinculada-bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador
de Servigos.

3. AINSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL e abre conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagio, em nome
do Prestador dos Servigos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio
da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL e, apés a entrega, pelo Prestador de Servigos, dos documentos necessarios, procede a abertura da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentagdo em nome do Prestador de Servigos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia 4 ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL arquivo retorno em modelo especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o
cadastramento da conta-dep6sito vinculada — bloqueada para movimentagdo aberta em nome do Prestador dos Servigos, bem como as eventuais rejei¢des, indicando seus motivos ou envia
Oficio 8 ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL, contendo o niimero da conta-depésito vinculada-bloqueada para movimentagao em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL e efetua cadastro no seu sistema eletronico.

6. A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formagdo de pregos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA ESTADUAL na conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo, mantida exclusivamente nas agéncias da INSTITUIGAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem
Bancéria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL solicita 8 INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagio dos recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentago financeira na conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagio efetuada pela ADMINISTRACAO PQBLICA
ESTADUAL, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V deste Instrumento, caso a movimentagdo nio tenha sido efetuada pela ADMINISTRACAO PUBLICA
ESTADUAL via meio eletronico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza 8 ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL aplicativo, via internet, para consulta de saldos e extratos e para movimentagao, se for o caso,
da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagdo, apés autorizagdo expressa da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL, para recebimento de chave e senhas de acesso a
sistema eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL as contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para movimentagio fica condicionado a expressa autorizagdo, formalizada em
carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da documentagdo junto a agéncia da
INSTITUIGAO FINANCEIRA.

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentagdo — serdo remunerados conforme indice de corregdo da poupanga pro rata die.
9.1.3. Eventual alteragdo da forma de corregdo da poupanga prevista no subitem 9.1.2 deste instrumento implicara a revisdo deste Termo de Cooperagdo Técnica.
CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizagio
de qualquer aplicativo.

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no méximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e
senhas de acesso ao autoatendimento a Administragdo Publica, com poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentagao.

3. Remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depositos vinculadas — bloqueadas para
movimentagdo ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura das contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para movimentago.

4, Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentagio de recursos das contas-depésitos vinculadas — bloqueadas para movimentagdo ou movimenta-los
por meio eletronico.

5. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o cadastramento das contas-depodsitos vinculadas — bloqueadas para movimentagdo, orientando-os a
comparecer & Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a regularizagio, entrega de documentos e assinatura da autorizagdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos
termos do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL possa ter acesso aos saldos e aos extratos da conta-depésito vinculada, bem como solicitar
movimentagdes financeiras.

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informagao para possibilitar o acesso aos sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual serd viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos
das contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentagao.

7. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA.
8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transagdes dos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.
9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos sistemas de
autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros néo autorizados.

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transagdes ndo concluidas em razdo de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento em razdo da inexisténcia de informagao ou de
fornecimento incompleto de informagdes.



12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexdo aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranga das informagdes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUIGAO FINANCEIRA possam vistoriar o hardware e software utilizados para conexo aos sistemas de autoatendimento.

14. Ndo divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas de autoatendimento colocados a sua disposi¢do, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em
face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL que ndo sejam usuarios, e as normas de seguranga da informagdo da INSTITUICAO
FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL.

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na primeira conexdo aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo
obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de conhecimento exclusivo do usuario.

3. Informar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL quaisquer alteragdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de autoatendimento
ou via Oficio.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario & manutengdo do servigo, objeto deste instrumento, e ao cadastramento de contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentagao.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do cadastramento das contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentagao ou encaminhar
Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos Servigos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste instrumento.

7. Informar &8 ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL os procedimentos adotados, em atengio aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperagdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagéo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicagio de extrato do presente instrumento no Diario Oficial da Unido ser4 providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL até o 5° (quinto) dia ttil do més subsequente
a data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA- DAS ALTERAGOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagdo Técnica, a excegdo da que trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo,
celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante deste instrumento como um todo, tnico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Termo de Cooperagdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em razdo do descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condigdes nele pactuadas, bem assim pela
superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicagdo prévia da parte que dele se
desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas obrigagdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Os casos omissos e/ou situagdes contraditérias deste Termo de Cooperagdo Técnica deverdo ser resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicagdo por escrito da
ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justi¢a Federal, na Se¢do Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para que produza os
legitimos efeitos de direito.

Local, de de 20 .

Assinatura do representante da ADMINISTRAGCAO PUBLICA ESTADUAL

Assinatura do representante da INSTITUICAO FINANCEIRA

Testemunhas:

Nome: Nome:
CPF: CPF



Anexo do Termo de Cooperagdo Técnica n® /
Oficio n° / — ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL

de de20_ .

A(0) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)
(Enderego com CEP)

Senhor(a) Gerente,

Reporto-me ao Termo de Cooperagdo Técnica n°® / , firmado com essa Instituigdo, para solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentagdo —, em nome do Prestador de Servigos a seguir indicado, destinada a receber recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formagao de pregos do
Contraton® ___/ , firmado por esta ADMINISTRAGAO PUBLICA ESTADUAL:

CNPJ:

Razdo Social:

Nome Personalizado:

Endereco:

Representante Legal:

CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

ou do servidor previamente designado pelo ordenador

Referéncia: Processo n® 0007.009187.00079/2025-18 SEIn2 0019313257



	Edital Pregão Eletrônico SRP nº 49/2026 SECOM (0019313257)

