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documentagao:
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Readlizagdo: Aberto

1 - PREAMBULO
O municipio de Belo Oriente/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 17.005.653/0001-66, através do

Agente de Contratacdo e/ou Comissdo de Confratacdo nomeada pela Portaria n°.75/2025,
nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021 e suas modificacdes posteriores, torna publico que
receberd, & partir de 27/10/2026, em sua sede, propostas para o CREDENCIAMENTO N°.
08/2026.

2 - DO OBJETO
2.1 - O presente objeto tem por Credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo de

servicos de acolhimento institucional de longa permanéncia para pessoas idosas, com ou
sem necessidades especiais, enquadradas no Grau de Dependéncia |, em InstituicGo de
Longa Permanéncia para Idosos - ILPI, na modalidade paralela e ndo excludente, conforme
especificacdes do termo de referéncia em anexo.

22 - A aquisicdo do Edital completo podera ser efetuada pelo site da Prefeitura
(www.belooriente.mg.gov.br)

3 - FINALIDADE
3.1 - O presente credenciamento tem por finalidade atender a demanda da Secretaria
Municipal de Educacdo do municipio de Belo Oriente/MG.

4 - DA FORMA DE ATENDIMENTO
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4.1 - O Credenciado, compromete-se a cumprir integralmente a forma de atendimento
estabelecida no TERMO DE REFERENCIA, ANEXO a este Edital, que descreve detalhadamente
0s requisitos e procedimentos necessdrios para a execucdo dos servicos confratados.

5 - DO VALOR E PAGAMENTO DOS SERVICOS PRESTADOS

5.1 - O vadlor do servico objeto deste credenciamento estd estabelecido no TERMO DE
REFERENCIA ANEXO que sdo partes integrantes do presente Edital e do TERMO DE
CREDENCIAMENTO a ser celebrado.

5.2 - Os pagamentos serdo realizados pela Tesouraria deste Municipio, na conta do
credenciado, a partir do 10° dia do més subsequente ao do atendimento.

5.2.1 - O credenciado encaminhard em até 30 dias apds solicitagdo via e-mail, os seguintes
documentos: Nota Fiscal e as respectivas certiddes: prova de regularidade com a Seguridade
Social - INSS; prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
Certiddo Negativa de Debitos Trabalhista, no que couber.

5.3 - A unidade solicitante deverd certificar, até o dia 05 do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos, a regularidade da prestacdo, requisito para a autorizacdo do
pagamento.

5.4 - Nenhuma nota fiscal serd processada e o pagamento realizado antes do respectivo
envio da solicitacdo pelo CONTRATANTE. A solicitacdo para emissédo da Nota Fiscal serd
encaminhada pelo CONTRATANTE até o dia 10 do més subsequente a prestacdo dos servicos.

6 - DAS CONDIC()ES PARA O CREDENCIAMENTO

6.1 - Poderdo participar do presente credenciamento pessoas Juridicas legalmente
constituidas e habilitadas e Pessoas Fisicas, com regularidade juridica, fiscal e frabalhista, que
ndo tenham sofrido penalidade de suspensdo ou declaracdo de indignidade por parte do
Poder PUblico e que satisfacam as condicdes fixadas neste edital de Credenciamento,
aceitando as normas aqui estabelecidas.

6.1.1 - E de responsabilidade exclusiva e integral da credenciada a utilizacdo de pessoal para
execucdo do objeto da contratacdo, incluidos os encargos frabalhistas, previdencidrios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e obrigacdes em
nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos ao Municipio.

6.1.2 - E vedada participacdo de Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica na qual, dentre seus
dirigentes responsdaveis técnicos ou legais, bem como dentre eventuais subcontratados, fique
ocupante de cargo ou de emprego publico na Administracdo direta ou indireta do
Municipio.

6.2 - O participante deverd enfregar a documentagcdo necessdria, informar os servicos aos
quais pretende se credenciar e solicitar a participacdo no credenciamento.

COMO CONDIGAO PARA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO, O INTERESSADO DEVERA
APRESENTAR AS SEGUINTES DECLARAGOES:
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( ) Declaro que ndo incorro nas condicdes impeditivas do art. 14 e art 9° § 1° da Lei
Federal n® 14.133/21.

( ) Declaro que atendo aos requisitos de habilitacdo, conforme disposto no art. 63,
inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/21.

() Declaro que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitfado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas, conforme art. 63, inciso IV, da Lei Federal n° 14.133/21.

() Declaro que a proposta apresentada para essa licitacdo estd em conformidade
com as exigéncias do instrumento convocatdrio e me responsabilizo pela veracidade
e autenticidade dos documentos apresentados.

( ) Declaro que minha proposta econémica compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de frabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega da proposta,
conforme art. 63, §1°, da Lei Federal n°® 14.133/21.

( ) Declaro que estou ciente do edital e concordo com as condi¢cdes locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo, conforme o art. 67, inciso VI, da Lei
Federal n° 14.133/21;

() Declaro para fins do disposto no inciso VI do art. 68, da Lei n® 14.133/21, que ndo
emprego menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nGo
emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze) anos,
na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIll, do art. 7°, da Constituicdo
Federal/88.

( ) Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1°e
no inciso lll do art. 5° da Constituicdo Federal/88.

() Declaro que iremos disponibilizar fodos os profissionais necessdrios para a prestacdo
dos servicos ( NO CASO DE PESSOA JURIDICA)

() Declaro para os devidos fins legais, sem prejuizo das sangcdes e multas previstas neste
ato convocatdrio, estar enquadrado como ME/EPP/Cooperativa, conforme a Lei
Complementar n® 123/2006, ndo contrariando o disposto no art 4° § 2° da Lei
14.133/2021. cujos termos declaro conhecer na integra, estando apto, portanto, a
exercer o direito de preferéncia.

() Sim, ME () Sim, EPP () N&o, outros enquadramentos.
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- A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigcdo sujeitard o licitante as
sancoes previstas em lei e neste Edital.

6.2.1 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

6.2.2. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, sGo os necessdrios e suficientes para
demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto deste Credenciamento, e
ser@o exigidos para fins de habilitacdo, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

6.2.3 A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista séo
as constantes no Termo de Referéncia.

Nota 01 - A verificacdo pelo érgdo ou entidade promotora do Credenciamento nos sitios
eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de
prova, para fins de habilitacdo.

Nota 02 - As certiddes que ndo tenham o prazo de validade expresso no documento, ter-se-
do como vdlidas por 90 (noventa) dias a partir da data de sua emissdo.

Nota 03 — A auséncia de certiddo fiscal, social e frabalhista que possam ser conferidas em
meio eletrénico ndo serd motivo Unico para inabilitagcdo do interessado, podendo o Agente
de Contratacdo/Agente publico realizar a pesquisa eletrénica para fins de andlise da
regularidade fiscal do interessado.

6.2.4 - Os documentos de habilitacdo deverdo ser entregues impressos em envelope, na sede
da Prefeitura Municipal, na sala de Licitacdes de 08:00 as 11:00 e de 13:00 as 16:00 horas, de
segunda a sexta-feira.

6.2.5 - NGo serd credenciado o interessado que deixar de apresentar quaisquer desses
documentos citados no Termo de Referéncia, ou apresentd-los em desacordo com o
presente Edital de Credenciamento, resguardada a hipdtese do participante que se declarar
micro empresa € a empresa de pequeno porte, que possuindo restricdo em qualquer
documento de regularidade fiscal e trabalhista, terd sua habilitacdo condicionada &
apresentacdo da nova documentacdo, que comprove sua regularidade em 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da comunicacdo da pendéncia, para regularizacdo da documentacdo.

6.3. Por se tratar de um credenciamento aberto, e, assim sem distribuicao de quantitativo,
deverd o credenciado em sua Proposta, no campo quantitativo deixar como zero, o qual

deverd garantir a igualdade de oportunidade enfre os interessados.
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6.4. No termo de Credenciamento a ser gerado constard apenas os valores dos itens, sendo

que a distribuicdo dos servicos serd realizada conforme a demanda do Municipio.

7 - DA ADESAO AO CREDENCIAMENTO
7.1 - Os proponentes, ao efetivarem o CREDENCIAMENTO, concordam automaticamente
com todos os termos do Edital e seus anexos.

7.2 - A contratacdo somente se efetivard apds o cumprimento dos critérios estabelecidos
neste EDITAL DE CREDENCIAMENTO.

7.3 - Serd considerada habilitada o interessado que apresentar toda a documentacdo em
conformidade com a cldusula 6.2.1 do presente edital.

7.4 - A selecdo serd realizada por credenciamento, conforme o art. 79, |, da Lei 14.133/2021,
que estabelece o modelo paralelo e ndo excludente, em que é vidvel e vantajosa para a
Administracdo a realizacdo de contratacdes simultneas em condicdes padronizadas.

8 - DA CONVOCAGCAO
8.1 - Os documentos de habilitacdo deverdo ser entregues na sede da Prefeitura Municipal,
& partir de 27/10/2026.

8.2 - O Municipio convocard o candidato selecionado, através do e-mail, para assinar o
termo de credenciamento no prazo de até 05 (cinco) dias contados a partir do envio do e-
mail;

8.3 - O termo de credenciamento serd enviado ao candidato selecionado por e-mail, sendo
que, poderd o candidato devolver o termo assinado:

8.3.1 -Pelo e-mail, através de arquivo PDF, assinado eletronicamente nos termos de
certificados ICP-Brasil, conforme MP 2.200-2 de 2001 ou poderd ser assinado manualmente
na sede da Prefeitura; (licitacao@belooriente.mg,gov.br)

8.4 - O ndo atendimento & convocacdo para assinatura do termo, no prazo previsto no
subitem 8.3, representard a desisténcia do credenciado com relagcdo ao procedimento
previsto neste Edital.

8.5 - O resultado da habilitacdo e do credenciamento serd divulgado em até 05 (cinco) dias
Uteis apds o credenciamento do interessado, no site da Prefeitura, e/ou publicacdo no didrio
local.

8.6 - E vedada a fransferéncia, total ou parcial, para terceiros, do objeto do presente
credenciamento, sem a anuéncia prévia do Municipio.

9 - DO PRAZO
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O prazo de vigéncia do credenciamento serd até 12 meses, sendo que o Termo de
Credenciamento ird viger pelo prazo de 12(doze) meses contados da data de sua emissdo,
podendo ser prorrogado conforme lei 14.133/2021.

10 - DA DOTACAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente credenciamento, correrdo por conta da dotacdo
orcamentdria abaixo especificada do orcamento para o exercicio de 2026 e 0s anos
consecutivos, devendo ser consignada dotacdo de mesma natureza e categoria
econdmica, no orcamento do(s) proximo(s) exercicio(s) para continuagdo do Termo, em
caso de necessidade de prorrogacdo:

Dotagdo Orgamentdria: Ficha: 265 - Fonte: 1.500.0000.000.

11 - DAS CONDIC()ES CONTRATUAIS

11.1 - O termo a ser firmado, cuja minuta (Anexo IV) integra o presente edital para todos os
fins e efeitos de direito, regulamentard as condicdes de sua execucdo, bem como os direitos,
obrigacoes e responsabilidades das partes, sujeitando-se aos preceitos de direito publico e
aplicando-se subsidiariamente, os principios da teoria geral dos termos e as disposicoes de
direito privado.

11.2 - O prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento ird viger pelo prazo de 12(doze)
meses contados da data de sua assinatura.

Participagdo: Podem participar do processo de credenciamento tanto pessoas fisicas quanto
juridicas, desde que atendam aqos requisitos técnicos, operacionais e normativos
estabelecidos para atuacdo na drea médica especializada. Os interessados devem cumprir
as exigéncias legais e regulamentacdes.

12 - DA PRESTACAO DOS SERVICOS
12.1 - A prestacdo dos servicos deverd ser realizada em conformidade com o especificado
no Termo de Referéncia em Anexo.

13 - DOS RECURSOS e IMPUGNAGCAO

Aos credenciados é assegurado o direito de interposicdo de Recurso durante a abertura do
procedimento do credenciamento, na sede da Prefeitura Municipal, endereco Praca da
Jaqgueira n°40 Centro Belo Oriente/MG, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/21.

Qualguer pessoa € parte legitima para impugnar edital de credenciamento por
irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos.

A comissdo de contratacdo responderd aos pedidos de esclarecimentos ou d impugnagdo
no prazo de trés dias Uteis, contado da data do pedido.

Em caso de acolhimento da impugnacdo, o edital refificado serd publicado no PNCP.
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A impugnacdo ndo terd efeito suspensivo e a decisdo da comissdo de contratacdo serd
motivada nos autos.

14 - DOS PRECOS PRATICADOS
14.1- Os precos apresentados pelo proponente estdo alinhados com as prdaticas identificadas
no mercado para servicos similares, assegurando uma proposta financeiramente equilibrada.

14.2 - Fica estabelecido que os precos propostos sdo fixos e ndo sofrerdo ajustes durante a
vigéncia do Termo de Credenciamento, garantindo estabilidade financeira para ambas as
partes.

15 - DO DESCRENCIAMENTO
15.1 - O 6rgdo poderd realizar o descredenciamento quando houver:
| - pedido formalizado pelo credenciado;
Il - perda das condicdes de habilitacdo do credenciado;
Il - descumprimento injustificado do contrato pelo contfratado; e

IV - sancdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

16 - DOS ANEXOS
16.1- Inftegram o presente Edital os seguintes anexos:

qa) ANEXO | - Termo de Referéncia

b) ANEXO Il - Modelo de Proposta;

C) ANEXO Il - Modelo De Carta de Preposto

d) ANEXO IV — Minuta de Termo de Credenciomento
e) ANEXO V - Estudo Técnico Preliminar.

Belo Oriente/MG, 23 de outubro de 2026.

Geferson Alvarenga de Souza Lopes
Agente de Contratacdo
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ANEXO |

I. INFORMACOES BASICAS

Secretaria Requisitante: Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Il. OBJETO (art. 6°, XXIII, “a” da Lei n. 14.133/2021)
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2.1. Credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo de servicos de acolhimento
institucional de longa permanéncia para pessoas idosas, com ou sem necessidades especiais,
enquadradas no Grau de Dependéncia |, em Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos
- ILPI, na modalidade paralela e ndo excludente, conforme especificacdes deste Termo de

Referéncia.
VALOR
QUANT. MENSAL
ITEM ESPECIFICACAO DE Unidade POR
VAGAS PACIENTE
INTERNADO
Credenciamento de Instituicdo de
Longa Permanéncia para Idosos — ILPI,
para execucao de servico
especializado de acolhimento em
regime intfegral de pessoas idosas,
acima de 60 (sessenta) anos, de 12
T meses
01 ombgs Os sex0s, que Nao dispdem de 05 por pessoa R$744,00
condicdes para permanecer com a l
o . oA . - = 60 meses
familia, com vivéncia de situacdes de
violéncia e negligéncia, em situacdo
de rua e de abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos,
com diferentes graus de
dependéncia.
VALOR TOTAL POR VAGA ANUAL: | R%8:928,00

2.2. Instrumento de Contratagdo e Prazo
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2.2.1. A contratagcdo serd formalizada mediante assinatura de Termo de Credenciamento
especifico, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, das normas municipais aplicAveis e das
demais disposicdes regulamentares pertinentes.

2.2.2. O credenciamento terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
nos termos do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021, desde que mantidas as condicdes vantajosas
para a Administracdo e demonstrado o interesse pUblico na continuidade.

lIl. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021)

3.1. Belo Oriente € municipio do Estado de Minas Gerais, situado na mesorregido do Vale do
Rio Doce, microrregido de Ipatinga, a aproximadamente 253 km de Belo Horizonte. O Censo
Demogrdfico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estafistica (IBGE) de 2022 registrou
populacdo de 23.928 habitantes, com estimativa de 24.546 pessoas para 2025, distribuidas
em drea territorial de 334,909 km? densidade demogrdfica de aproximadamente 71,45
hab/km?, indicadora da distribuicdo populacional no territério municipal. O Indice de
Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) é de 0,686 (Atlas Brasil, 2010), classificado como
meédio, e o Produto Interno Bruto per capita alcanca R$ 97.365,17 (IBGE, 2023). Esses
indicadores, embora demonstrem caracteristicas especificas do desenvolvimento municipal,
ndo afastam a existéncia de situacdes de vulnerabilidade social que exigem atendimento
especializado e protecdo integral as pessoas idosas.

3.2. O processo de envelhecimento populacional, observado em escala nacional, manifesta-
se fambém nos municipios do interior de Minas Gerais. Parte da populacdo idosa pessoas
com 60 anos ou mais, nos termos do art. 1° da Lei n° 10.741/2003 pode encontrar-se em
situacdo de vulnerabilidade social, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, vivéncia
de situacdes de violéncia, negligéncia, abandono ou situacdo de rua, sem condicdes de
permanecer no ambiente familiar. Essas circunst@ncias, associadas a diferentes graus de
dependéncia fisica, funcional ou cognitiva, podem comprometer a autonomia, a seguranca
e a dignidade dessas pessoas, tornando necessdria a disponibilizacdo de servico
especializado de acolhimento institucional em regime integral.

3.3. A Politica Nacional do Idoso (Lei n° 8.842/1994) e o Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n°
10.741/2003) atribuem ao Poder PUblico, nos trés niveis da federacdo, em conjunto com a
familiac e a sociedade, a responsabilidade compartihada pela garantia dos direitos
fundamentais das pessoas idosas. Nos termos dos arts. 3° e 37 do Estatuto, devem ser
asseguradas condicdes dignas de moradia, alimentacdo, saude, assisténcia social e
protecdo contra situacdes de violéncia, negligéncia e abandono. Quando constatada a
impossibilidade de permanéncia no ndcleo familiar, observadas as avaliacdes técnicas e as
alternativas de protecdo cabiveis, o acolhimento em Instituicdo de Longa Permanéncia para

9
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ldosos (ILPI) constfitui medida de protecdo destinada a assegurar atendimento integral,
convivéncia social e acompanhamento adequado ds necessidades individuais.

3.4. O Municipio de Belo Oriente ndo dispde de unidade publica prépria de acolhimento
institucional de longa permanéncia para pessoas idosas. A auséncia de estrutura publica
local implica que as demandas identificadas pela rede socioassistencial inclusive aquelas
formalizadas por encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS), por determinacdo judicial ou por nofificacdo do Ministério Publico ndo
encontram resposta imediata no territério, expondo as pessoas idosas vulnerdveis
permanéncia em situacdo de risco.

3.5. As demandas por acolhimento institucional manifestam-se de forma irregular e néo
programavel: emergéncias familiares, decisdes judiciais, abandono, rompimento de vinculos
familiares, situacdo de rua, agravamento de condicdes de saude ou situacdes de violéncia
e negligéncia podem exigir a disponibilizacdo imediata de vaga de acolhimento. A
imprevisibilidade do momento e do volume das demandas & caracteristica inerente &
natureza do servico e impde a existéncia de solucdo contratual que assegure disponibilidade
permanente de prestadores habilitados, sem a rigidez de quantitativos fixos incompativeis
com a dindmica das situacdes atendidas.

3.6. A omissdo do Estado no provimento de estrutura confratual adequada para o
acolhimento institucional produz consequéncias diretas sobre a dignidade das pessoas idosas
vulnerdveis e sobre a efetividade das politicas publicas de assisténcia social, além de expor
o Municipio & responsabilizacdo administrativa e civel por descumprimento dos deveres
impostos pelo art. 3° da Lein® 10.741/2003.

IV. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘c’ da Lei n.
14.133/2021)

4.1. Estrutura do credenciamento

4.1.1. A solucdo consiste na realizacdo de procedimento de credenciamento de pessoas
juridicas para a prestacdo de servicos de acolhimento institucional de longa permanéncia
para pessoas idosas, qualificado como contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo
nos termos do art. 74, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021, na modalidade paralela e ndo
excludente prevista no art. 79, inciso |, do mesmo diploma. O procedimento serd iniciado com
a publicacdo de edital de chamamento de interessados em sitio eletrbnico oficial do
Municipio, com abertura permanente ao cadastramento de novos interessados ao longo de
toda a vigéncia, nos termos do art. 79, §1°, inciso |.
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4.1.2. Serdo credenciadas fodas as entidades que comprovarem o atendimento integral dos
requisitos de habilitacdo estabelecidos no edital, sem limitacdo do niUmero de credenciados.
O cardter permanente e aberto do procedimento é elemento essencial do modelo: novos
prestadores poderdo ingressar no cadastro a qualquer tempo, ampliando progressivamente
a disponibilidade de vagas no territério municipal.

4.1.3. O credenciamento define um conjunto de especificacdes técnicas padronizadas,
fixadas no edital, que estabelecem as condicdes minimas de funcionamento, os requisitos de
habilitacdo e o valor unitdrio por vaga. Todas as enfidades credenciadas operam sob as
mesmas condicdes técnicas e recebem o mesmo valor pela ocupacdo de cada vaga,
assegurando isonomia entre os prestadores e previsibilidade orcamentdria para a
Administracdo.

4.2. Detalhamento do objeto

4.2.1. O objeto compreende a prestacdo de servicos de acolhimento institucional de longa
permanéncia para pessoas idosas por entidades que funcionem como Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos (ILPI), nos termos da RDC ANVISA n°® 502/2021. O servico abrange
moradia coletiva de cardter residencial para pessoas idosas com 60 anos ou mais,
enquadradas no Grau de Dependéncia |, em situacdo de vulnerabilidade social, incluindo
alimentacdo, higienizacdo pessodl, limpeza do ambiente, lavanderia, acompanhamento
nas atividades de vida didria, atividades de lazer e convivéncia, acesso a servicos de salude
e monitoramento continuo das condi¢cdes do acolhido.

4.2.2. Cada acolhido deverd ter Plano de Atencdo Individual elaborado e mantido
atualizado pela entidade, com registro das condicdes de salde, dos cuidados prestados e
das atividades realizadas, conforme o art. 13 da RDC ANVISA n° 502/2021. As atividades
devem observar os principios de autonomia, dignidade e cidadania previstos nos arts. 4° e 5°
da mesma norma.

42.3. Os insumos necessdrios O prestacdo dos servicos alimentacdo, produtos de
higienizacdo, medicamentos de uso confinuo quando integrantes do plano de cuidados,
materiqis de limpeza e demais insumos operacionais sdo de exclusivo fornecimento pelas
entfidades credenciadas, sem participacdo da Administracdo no custeio ou no fornecimento
de materiais, salvo disposicdo expressa em contrdrio no edital de chamamento.

4.3. Ciclo operacional

4.3.1. O ciclo operacional do credenciamento compreende as seguintes etapas: publicacdo
do edital de chamamento publico; recebimento e andlise dos documentos de habilitacdo;
deferimento do credenciamento e inclusdo da entidade no cadastro ativo; identificacdo da
demanda pela rede socioassistencial ou por determinacdo judicial; emissdo de ordem de
acolhimento pelo gestor designado; efetivacdo do acolhimento pela enfidade credenciada
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com vaga disponivel e perfil adequado; atestacdo mensal da prestacdo do servico pelo
fiscal designado; liquidacdo e pagamento por vaga efetivamente ocupada.

4.3.2. A distribuicdo das ordens de acolhimento observard critério objetivo definido no edital,
considerando prioritariamente a disponibilidade de vagas na entidade, a adequacdo da
estrutura e da equipe ao perfil do acolhido e a ordem cronolégica de credenciamento.
Cada vaga ocupada constituird contratacdo auténoma, vinculada ao valor unitdrio fixado
no edital, e o encerramento do acolhimento por qualguer motivo deverd ser comunicado
formalmente ao gestor para efeitos de controle do cadastro e de pagamento.

4.4. Fiscalizacao e controle de qualidade

4.4.1. A fiscalizacdo da execucdo serd exercida por servidor designado como fiscal de
contrato, nos termos do art. 117 da Lein® 14.133/2021. Caberd ao fiscal verificar mensalmente
a conformidade dos servicos com as especificacdes técnicas fixadas no edital, atestar ou
recusar as cobrancas apresentadas pelas entidades e registrar as ocorréncias relevantes.

4.4.2. O ateste mensal € condicdo necessdria a liquidacdo da despesa. O fiscal verificard,
em cada periodo: a presenca e condicdes do acolhido, a regularidade do alvard sanitdrio,
a existéncia e atualizacdo do Plano de Atencdo Individual, a composicdo e adequacdo da
equipe técnica e quaisquer ocorréncias registradas no periodo. Visitas de verificagdo
presencial, sem aviso prévio, infegrardo a rotina de fiscalizacdo.

4.4.3. A entidade que apresentar iregularidade grave, reincidéncia de ndo conformidades
ou perda de qualguer condicdo de habilitacdo ficard sujeita ao descredenciamento pelo
gestor, sem prejuizo das penalidades previstas no edital e nos artfs. 156 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

V. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO (art. 6°, XXIll, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)
5.1. Da Participagdo de Consorcios

5.1.1. Ndo serd permitida a participacdo de consércios, considerando-se que o objeto desta
contratacdo é plenamente compativel com a capacidade técnica e operacional de
profissionais individuais atuantes na drea médica, os quais, em sua maioria, possuem as
qualificacdes fiscais, trabalhistas e econdmico-financeiras minimas exigidas para a execucdo
de contratos dessa natureza. Tal vedacdo ndo compromete a competitividade do certame
nem restringe o universo de potenciais interessados.

5.2. Da Subcontratagao
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5.2.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto, considerando que o credenciamento
pressupde a prestacdo direta dos servicos pelo estabelecimento credenciado, ndo havendo
justificativa técnica ou econdmica para repasse da execucdo a terceiros.

5.3. Da Sustentabilidade

5.3.1. A prestacdo dos servicos de acolhimento institucional gera residuos domiciliares e, a
depender do perfil de saude dos acolhidos, residuos dos Grupos A, infectantes, e E,
perfurocortantes, conforme a RDC ANVISA n. 222/2018 e a Resolucdo CONAMA n. 358/2005.

5.3.2. O gerenciamento inadequado desses residuos representa risco sanitdrio e ambiental.
As entidades credenciadas deverdo dispor de Plano de Gerenciamento de Residuos de
Servicos de Saude - PGRSS atualizado quando gerarem residuos dos Grupos A, B ou E, nos
termos da RDC ANVISA n. 222/2018. Quando os residuos gerados forem exclusivamente do
Grupo D, assimilados a domiciliares, o PGRSS poderd ser substituido por noftificacdo a
autoridade sanitdria competente, conforme o § 1° do art. 4° da mesma norma.

5.3.3. Os efluentes gerados pelos servicos de alimentacdo e lavanderia das entidades
credenciadas devem ser destinados a rede coletora de esgoto ou, na sua auséncia, tratados
em sistema compativel com as normas sanitdrias e ambientais aplicdveis. Produtos de
limpeza, higienizacdo e confrole de pragas devem ser adequados ao uso em ambientes de
cuidado a pessoas em situacdo de vulnerabilidade.

VI. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (art. 6°, XXIll, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021)
6.1. Dindmica da Prestagcao dos Servigos

6.1.1. O inicio da prestacdo dos servicos deverd ocorrer imediatamente apds a emisséo da
ordem de acolhimento pela Administracdo, observado o prazo méaximo de 24 (vinte e quatro)
horas quando a situacdo concreta demandar resposta urgente da rede socioassistencial ou
decorrer de determinacdo judicial.

6.1.2. A execucdo dos servicos observard o modelo de credenciamento paralelo e ndo
excludente, no qual a Administracdo designard a entidade credenciada conforme critério
objetivo definido no edital, considerando prioritariamente a disponibilidade de vagas, a
adequacdo da estrutura e da equipe ao perfil do acolhido e a ordem cronoldgica de
credenciamento.

6.1.3. A Administracdo emitird, para cada demanda, ordem de acolhimento contendo
identificacdo da entidade credenciada designada, identificacdo do acolhido, data de
ingresso, vaga ocupada, prazo inicial de acolhimento e demais especificacdes necessarias
a adequada prestacdo dos servicos.
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6.1.4. Cada vaga ocupada constituird contratagdo autébnoma, vinculada ao valor unitario
fixado no edital de chamamento. Quando houver demandas simultGneas, mais de uma
entidade credenciada poderd ser acionada ao mesmo tempo, desde que haja
disponibilidade de vagas e adequacdo ao perfil do acolhido.

6.1.5. Cada etapa da execucdo serd considerada cumprida com a efetiva admissdo do
acolhido, a manutencdo regular do atendimento, a conferéncia mensal pelo fiscal
designado e a apresentacdo dos comprovantes de execucdo exigidos.

6.2. Do Local da Prestagdo do Servico

6.2.1. Os servicos ser@o executados nas instalacoes fisicas da entidade credenciada, onde
ocorrerd o acolhimento institucional da pessoa idosa encaminhada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

6.2.2. As instalacdes deverdo atender as exigéncias da RDC ANVISA n. 502/2021, incluindo
dormitérios com banheiro para no méximo quatro residentes, circulagcdes com largura minima
de 1,80 m, dreas de convivéncia, cozinha, lavanderia e demais dependéncias previstas na
norma.

6.2.3. A credenciada deverd manter canal de comunicacdo permanente com os gestores
responsaveis para confiimagcdo de convocagdes, alinhamento do ingresso do acolhido,
comunicacdo de intercorréncias e solucdo de imprevistos, garantindo a regularidade e a
confinuidade da prestacdo.

6.3. Das Instalagoes, Equipe e Materiais a Serem Disponibilizados

6.3.1. Os insumos necessarios a execucdo, incluindo alimentacdo, produtos de higienizacdo,
materiais de limpeza, lavanderia e demais insumos operacionais, serdo de fornecimento
exclusivo da entidade credenciada, sem qualquer participacdo da Administracdo no custeio
ou no fornecimento de materiais, salvo disposicdo expressa em contrdrio no edital.

6.3.2. A entidade credenciada deverd manter estrutura fisica regular, alvard sanitdrio vigente,
equipe técnica compativel com o art. 16 da RDC ANVISA n. 502/2021 e Plano de Atencdo
Individual atualizado para cada acolhido.

6.4. Do Recebimento

6.4.1. Os servicos prestados serdo recebidos provisoriamente pelo fiscal designado, mediante
verificacdo mensal da conformidade da execucdo com as especificacdes da ordem de
acolhimento correspondente.

6.4.2. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, serd elaborado
relatdrio de execucdo contendo a identificacdo do acolhido, a identificacdo da entidade
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credenciada, o periodo efetivamente prestado, os registros de acompanhamento e os
demais elementos de conferéncia previstos no edital.

6.4.3. A credenciada fica obrigada a sanar, as suas expensas, quaisquer irregularidades,
insuficiéncias de atendimento ou desconformidades verificadas na execucdo dos servicos,
no prazo fixado pela fiscalizagdo, sem prejuizo das medidas administrativas cabiveis.

6.4.4. O recebimento definitivo serd realizado por servidor ou comissdo designada, no prazo
de até 10 (dez) dias corridos contados do recebimento provisério, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento as exigéncias contratuais.

6.4.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil da
credenciada pela qualidade, regularidade e seguranca dos servicos prestados.

6.5. Da Convocacgado e Recusa

6.5.1. A convocacdo serd formalizada por meio de ordem de acolhimento, podendo ocorrer
com urgéncia sempre que a situacdo concreta exigir resposta imediata da Administracdo.

6.5.2. A entidade credenciada convocada poderd recusar o acolhimento mediante
justificativa fundamentada, especialimente nas hipdteses de inexisténcia de vaga disponivel,
inadequacdo do perfil do acolhido d estrutura autorizada da instituicdo ou ocorréncia
superveniente que inviabilize o atendimento, sem prejuizo de sua permanéncia no cadastro,
ressalvadas as hipdteses de descredenciamento previstas no edital.

6.53. A enfidade credenciada que, apds regularmente convocada, recusar
injustificadamente a prestacdo do servico por 3 (irés) vezes consecutivas ou 5 (cinco) vezes
alternadas no periodo de 12 (doze) meses poderd ter seu credenciamento cancelado,
mediante procedimento administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa.

VII. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIII, alinea “f’ da Lei n° 14.133/21)

7.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencadas e as normas da Lei n° 14,133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

GESTOR: Sandra Souza Alves
FISCAL: Mirlane Fernandes de Oliveira

7.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucgdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo comrespondente,
anotadas tais circunst@ncias mediante simples apostila.
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7.3. As comunicacoes entre o érgdo ou enfidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

7.4. O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderd
convocar o representante da empresa confratada para reunido inicial para apresentacdo
do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Da Fiscalizagao

7.6. A execucdo do confrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
confrato, ou pelo respectivo substituto.

7.7. O fiscal do contrato acompanhard a execucdo do confrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracdo.

7.8. Identificada qualquer inexatiddo ou iregularidade, o fiscal do contrato emitird
notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcdo.

7.9. O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hdbil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.

7.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contfrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

7.11. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hdbil, o término do
confrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacdo
confratual.

7.12. O fiscal do confrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
confratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostiamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessdrio.
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7.13. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do confrato atuard
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Do Gestor do Contrato

7.14. O gestor do contrato coordenard o acompanhamento e fiscalizacdo do contrato,
verificando a necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo.

7.15. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de habilitagcdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento.

7.16. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

VIIl. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO (art. 6°, XXIII, alinea “g” da Lei n° 14.133/21)

8.1. Alliquidacdo serd efetuada no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados a partir do
recebimento da nota fiscal ou documento equivalente.

8.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
insfrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e
essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

c) os dados do contrato e do érgdo Confratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do confrato;

e) o valor a pagar; €

f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

8.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou circunst@ncia que impeca a liquidagcdo
da despesa, esta ficard sobrestada até que o Confratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagcdo da regularizacdo, sem énus Ao
Conftratante.

8.4. A nota fiscal ou o instrumento de cobranca equivalente deverd ser acompanhado da
comprovacdo da regularidade fiscal disposta no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.
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8.5. O pagamento serd efetuado por meio de ordem bancdria emitida por processamento
eletrénico, a crédito do beneficidrio em instituicdo financeira indicada, no prazo de até 30
(tfrinta) dias corridos, contados a partir da data final do periodo de adimplemento a que se
referir, com base nos documentos fiscais devidamente conferidos e aprovados pelo
Conftratante.

8.6. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo fributdria prevista na legislagdo
aplicavel.

8.7. Independentemente do percentual de tributo inserido pelo Contratado em sua planilha
de custo, serdo retidos na fonte, no momento do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacdo vigente.

8.8. O Confratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrerd retencdo ftributdria quanto acos impostos e
conftribuicdes abrangidos por aquele regime, ficando o pagamento condicionado &
apresentacdo de documento oficial que comprove tal condicdo.

8.9. Do Reaqjuste

8.9.1. Os precos contratados poderdo ser regjustados apds o interregno minimo de 1 (um)
ano, contado da data de apresentacdo da proposta, mediante a aplicacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), divulgado pelo IBGE, ou outro indice oficial
que venha a substitui-lo, nos termos do art. 92, § 4°, e art. 124, 1I,"d", da Lei n® 14.133/2021.

8.9.2. A data-base para efeito de reqgjuste serd a data de apresentacdo da proposta.

8.9.3. Nos reqjustes subsequentes ao primeiro, o inferregno minimo de um ano serd contado
a partir da data em que produziu efeitos o reajuste anterior.

8.9.4. O reaqgjuste serd formalizado por apostlamento, exceto quando coincidir com
prorrogacdo confratual, hipdtese em que deverd ser precificado e pactuado por meio de
termo aditivo.

IX. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘h’, da Lei n.
14.133/2021)

9.1. A selecdo dos fornecedores dar-se-G mediante procedimento de credenciamento, na
modalidade paralela e ndo excludente, conforme art. 79, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021, com
chamamento publico permanente e ampla divulgacdo.
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9.2. A distribuicdo das demandas entre os credenciados obedecerd ao critério objetivo de
rodizio, na ordem cronolégica de credenciamento, considerando a especialidade técnica
requerida e a capacidade operacional declarada pelos prestadores.

9.3. Os precos a serem praticados pelos credenciados serdo os valores de referéncia fixados
no edital de chamamento, correspondentes & estimativa de valor elaborada pela
Administracdo com base em pesquisa de mercado e referenciais oficiais de precos.

9.4. O credenciamento ndo gera direito subjetivo a contratacdo, ficando a convocacdo
condicionada d necessidade efetiva da Administracdo, a disponibilidade orcamentdria e ao
sistema de rodizio estabelecido.

9.5. Exigéncias de habilitagao

9.5.1. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar o atendimento aos seguintes
requisitos:

9.5.1.1. Habilitagao juridica
a) Pessoa fisica: copia do documento de identidade e CPF;

b) Pessoa juridica (quando aplicdvel): inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou confrato
social no registro competente, acompanhada de documento comprobatdrio da eleicdo ou
designacdo dos administradores, conforme o caso;

c) Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo
atualizada.

9.5.1.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ), conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo conjunta da RFB e PGFN, abrangendo tributos federais e divida ativa da Unido,
inclusive conftribuicdes sociais;

c) Prova de regularidade perante o FGTS, quando aplicavel;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal do domicilio, quando aplicavel;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio;
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g) Caso o profissional seja isento de tributos, comprovacdo mediante declaracdo da
Fazenda respectiva ou documento equivalente.

9.5.1.3. Qudlificagao econémico-financeira

a) Certiddo negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica
inferessada.

9.5.1.4. Requisitos de habilitagdo técnica
9.5.1.4.1. As entidades interessadas no credenciamento deverdo comprovar:

a) alvard sanitdrio vigente, expedido pela autoridade sanitdria competente, atestando o
atendimento as exigéncias da RDC ANVISA n°® 502/2021;

b) registro atualizado na VigilGncia Sanitdria local e inscricdo no Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS) ou 6rgdo equivalente;

c) Responsdvel Técnico com formacdo de nivel superior, em conformidade com os arts. 10 e
11 da RDC ANVISA n° 502/2021.

9.5.1.5. Disposigoes gerais sobre habilitagao

a) N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com CPF ou CNPJ divergente, salvo
quando legalmente permitido;

b) Para pessoa juridica, se o credenciado for a matriz, os documentos deverdo ser
apresentados em nome da maitriz; se for a filial, em nome da filial. Excecdes se aplicam a
documentos que, por sua natureza, sejam emitidos exclusivamente em nome da matriz, bem
como a atestados de capacidade técnica;

c) A documentacdo de habilitagcdo deverd estar vdlida na data de apresentacdo e ser
mantida regularizada durante toda a vigéncia do credenciamento;

d) O credenciamento serd formalizado mediante assinatura de Termo de Credenciamento,
que estabelecerd os direitos e obrigacdes das partes, o valor dos servicos, a vigéncia, as
condicdes de convocacdo e as demais disposicdes pertinentes.

X. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, “i” da Lei n. 14.133/2021)

10.1. A estimativa de valor serd apurada mediante pesquisa de precos fundamentada no
inciso IV do § 1°do art. 23 da Lein. 14.133/2021, compreendendo a cotacdo direta com no
minimo 3 (frés) entidades prestadoras dos servicos, com identificacdo dos estabelecimentos
consultados, datas das cotacdes e metodologia de apuracdo do valor de referéncia.
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10.2. O vdlor estimado da contratacdo corresponde ao periodo de 12 (doze) meses,
considerando o valor unitdrio por paciente de R$ 744,00 (setecentos e quarenta e quatro
reais) mensal e R$8.928,00 (oito mil, novecentos e vinte e oito reais) anual.

10.3. O valor global estimado serve como par@metro de referéncia para definicdo dos precos
a serem praticados pelos credenciados, nGo constituindo obrigacdo de confratacdo da
infegralidade das quantidades, que serdo demandadas conforme as necessidades efetivas
da Administracdo ao longo da vigéncia.

10.4. Justificativa de pesquisa de pre¢cos com apendas uma empresa:

10.4.1. A utilizacdo de uma Unica proposta comercial como referéncia para a estimativa do
valor justifica-se pelas condicdes especificas do mercado de acolhimento institucional de
pessoas idosas, cuja prestacdo depende ndo apenas da existéncia de instituicoes
legalmente constituidas, mas também da efetiva disponibilidade de vagas, da estrutura fisica
adequada, da capacidade técnica e operacional e da compatibilidade entre os servicos
oferecidos e as necessidades individuais dos usudrios. Diferentemente de servicos comuns, o
acolhimento institucional envolve assisténcia continua, em regime integral, abrangendo
moradia, alimentacdo, higiene, cuidados pessoaqis, acompanhamento por equipe
multidisciplinar e demais atividades indispensdveis a protecdo e ao bem-estar da pessoa
idosa, circunst@ncias que restringem o universo de potenciais prestadores aptos ao
atendimento imediato.

10.4.2. Registra-se que a impossibilidade de obtencdo de, no minimo, 3 (frés) propostas
comerciais ndo decorreu de auséncia de planejamento ou de restricdo deliberada da
Administracdo, mas das dificuldades efetivamente identificadas na localizacdo de
instituicdes com disponibilidade de vagas e condicdes de atendimento compativeis com a
demanda municipal. Tal circunst@ncia encontra respaldo na documentacdo apresentada
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, especialmente na proposta comercial da
instituicdo identificada, na tabela interna de mensalidades de 2026 e no oficio de outra ILPI
informando a inexisténcia de vaga, documentos indicados como anexos ao DFD. Dessa
forma, a limitagcdo da pesquisa deverd ser devidamente demonstrada nos autos, mediante
a juntada dos documentos comprobatdrios das consultas realizadas, de modo a assegurar a
transparéncia, a motivacdo administrativa e a rastreabilidade da formacdo do preco
estimado.

10.4.3. Diante do exposto, considera-se justificada a utilizacdo da proposta comercial obtida
como pardmetro inicial para a estimativa do valor da contratacdo, em razdo das
dificuldades documentadas na identificacdo de outras instituicdes com disponibilidade de

vagas compativeis com a demanda apresentada. Ressalta-se, confudo, que a adocdo
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desse pardmetro deverd estar acompanhada da demonstracdo da compatibilidade do
valor com as condicdes de mercado e da regularidade da composicdo financeira, de modo
a assegurar a observancia dos principios da motivacdo, economicidade, eficiéncia,
transparéncia e interesse publico, previstos na Lei n° 14.133/2021

XI. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art. 6°, XXIII, “j” da Lei n. 14.133/2021)

11.1. As despesas decorrentes da contfratacdo correrdo a conta de recursos proprios do
Municipio de Belo Oriente/MG, consignados na Lei Orcamentdria Anual vigente, nas
dotacdes comrespondentes as seguintes fichas orcamentdarias:

Ficha: 265 - Fonte: 1.500.0000.000.

XIl. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV da Lei n. 14.133/2021)
12.1. Sao obrigagoes da Contratante:

12.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas deste Termo de Referéncia e os termos de sua proposta.

12.1.2. Receber os servicos no prazo e condicdes estabelecidos neste Termo de Referéncia.

12.1.3. Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos, insuficiéncias ou incorrecoes
verificadas na prestacdo dos servicos, para que sejam por ela sanados, corrigidos ou
regularizados, no total ou em parte, As suas expensas.

12.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do instrumento de contrato e o cumprimento das
obrigacodes pela Contratada, inclusive quanto & manutengcdo das condicdes de habilitacdo
e a regularidade sanitdria da entidade credenciada.

12.1.5. Efetuar o pagamento & Contratada do valor correspondente cos servicos
efetivamente prestados, no prazo, forma e condicdes estabelecidos neste Instrumento, Edital
e Contrato.

12.1.6. Emitir as ordens de acolhimento com as informacdes necessdrias d adequada
prestacdo dos servicos.

12.1.7. Realizar, por infermédio do fiscal designado, o ateste mensal da execucdo, mediante
verificacdo da presenca e das condicdes do acolhido, da atualizacdo do Plano de Atencdo
Individual e da regularidade dos documentos exigidos.
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12.1.8. Aplicar & Contratada as sancdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
instrumento de contrato.

12.1.9. Cientificar o 6érgdo de representacdo judicial do Municipio para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pela Contfratada.

12.1.10. Responder eventuais pedidos de reqgjuste, repactuacdo e reestabelecimento do
equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo mdximo de 30 (trinta) dias.

12.1.11. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados d execucdo do instrumento de contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

XIlil. OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV e XVI da Lei 14.133/21)

13.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste confrato e deste
Termo de Referéncia, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas.

13.1.1. Executar os servicos conforme especificacdes, condicdes e prazos constantes neste
confrato e neste Termo de Referéncia, mantendo o acolhimento institucional em
conformidade com a ordem de acolhimento emitida pela Administracdo.

13.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado & Administracdo, ao acolhido ou a terceiros, nGo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo
contratual pelo contratante.

13.1.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do confrato ou
autoridade superior, nos termos do art. 137, Il, da Lei n. 14.133/2021, e prestar todo
esclarecimento ou informacdo por eles solicitados.

13.1.4. Sanar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos em que se verificarem vicios, defeitos,
irregularidades ou incorrecdes resultantes da execucdo.

13.1.5. Manter durante toda a vigéncia do confrato todas as condicdes de habilitacdo
exigidas no credenciamento, inclusive alvard sanitdrio vigente, registro nos o&rgdos
competentes e regularidade fiscal e trabalhista.
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13.1.6. Apresentar, juntamente com a nota fiscal, os documentos comprobatdrios de
regularidade fiscal e frabalhista exigidos pela legislacdo e pelo edital, gquando ndo for possivel
sua verificacdo pela Administracdo.

13.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes frabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais e das demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade ao contratante e ndo poderd onerar o objeto
do contrato.

13.1.8. Manter equipe técnica dimensionada em conformidade com o art. 16 da RDC ANVISA
n. 502/2021, assegurando cobertura adequada de cuidadores, profissional de nivel superior
responsavel pelas atividades exigidas e demais recursos humanos compativeis com o servico
prestado.

13.1.9. Elaborar e manter atualizado, para cada acolhido, o respectivo Plano de Atencdo
Individual, com registro das condicdes de salde, dos cuidados prestados e das atfividades
realizadas.

13.1.10. Fornecer integralmente alimentacdo, higienizacdo pessoal, limpeza do ambiente,
lavanderia, acompanhamento nas atividades de vida didria, atividades de lazer e
convivéncia, acesso a servicos de saude e monitoramento continuo das condicdes do
acolhido, nos termos da RDC ANVISA n. 502/2021 e deste Termo de Referéncia.

13.1.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia relevante envolvendo o acolhido, a estrutura da instituicdo, a perda de condicdo
de habilitacdo ou qualquer fato que possa comprometer a continuidade ou a qualidade da
prestacdo dos servicos.

13.1.12. Indicar preposto para representd-la durante a execucdo do contrato.

13.1.13. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias da Contratante inerentes
a execucdo do objeto contratual.

13.1.14. Propiciar todos os meios necessdrios a fiscalizacdo do contrato pela Contratante,
inclusive franqueando acesso as dependéncias da instituicdo, aos registros dos acolhidos e &
documentacdo comprobatdria da execugdo, observadas as normas de sigilo e protecdo de
dados.

13.1.15. Responsabilizar-se pelo gerenciamento adequado dos residuos gerados na
prestacdo do servico, mantendo PGRSS quando exigivel e destinando adequadamente
efluentes, residuos domiciliares e residuos de servicos de saude, em conformidade com a RDC
ANVISA n. 222/2018, a Resolucdo CONAMA n. 358/2005 e demais normas aplicdveis.
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13.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual e municipal,
as normas sanitdrias, assistenciais, ambientais e de seguranca aplicdveis ao funcionamento
de Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI.

13.1.17. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato, especialmente aquelas relativas & condicdo pessoal, familiar e de salde dos
acolhidos.

13.1.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n. 14.133/2021.

13.1.19. Responsabilizar-se por recusa injustificada de acolhimento apds convocacdo regular,
sujeitando-se as consequéncias previstas no edital e no termo de credenciamento.

XIV. OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

14.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser fimado, a partir da apresentacdo da
proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de
aceitacdo expressa.

14.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

14.3. E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

14.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
confratos de sub-operacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

14.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do
contratado elimind-los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aguelas em
que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacodes.

14.6. E dever do confratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
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XV. |NFRAC(~)ES E SANC()ES ADMINISTRATIVAS (Art. 92. X1V, da Lei 14.133/21)
O licitante serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracoes:
15.1.1 - Deixar de enfregar a documentacdo exigida para o certame, seré aplicada as

seguintes sancoes:

a) multa no percentual de 0,5% do valor estimado para licitacdo em todos os itens propostos
pelo licitante.

b) impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 2(dois) anos.

15.1.2 - NGo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, serd aplicada as seguintes sancoes:

a) multa no percentual de 5% do valor estimado para licitacdo em todos os itens propostos
pelo licitante.

b) impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 2(dois) anos

15.1.3 - Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, serd
aplicada as seguintes sancoes:

a) multa no percentual de 5% do valor estimado para licitacdo em todos os itens propostos
pelo licitante.

b) impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 3(irés) anos

15.1.4 - Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagcdo ou a execucdo do contrato, serd aplicada as seguintes
sancoes:

a) multa no percentual de 30% do valor estimado para licitacdo nos itens propostos pelo
licitante.

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.
15.1.5 - Fraudar a licitagcdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

a) multa no percentual de 30% do valor estimado para licitacdo nos itens propostos pelo
licitante.

b) declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.
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15.1.6 - Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

a) multa no percentual de 30% do valor estimado para licitacdo nos itens propostos pelo
licitante.

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.
15.1.7 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

a) multa no percentual de 30% do valor estimado para licitacdo nos itens propostos pelo
licitante.

b) declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.
15.1.8 - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

a) multa no percentual de 30% do valor estimado para licitacdo nos itens propostos pelo
licitante.

a) declaracdo de inidoneidade para licitar ou confratar pelo periodo de 4(quatro) anos.

15.2 - As penalidades acima relacionadas ndo sdo exaustivas, mas sim exemplificativas,
podendo outras ocorréncias ser analisadas e ter aplicacdo por analogia e de acordo com a
Lein® 14.133/21, em especial aos artigos 155 a 163.

15.3 - As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

15.4. Em caso de aplicacdo da sancdo de multa, conforme o Art. 157 da Lei Nacional n®
14.133/2021, o licitante terd o direito de apresentar defesa no prazo de 15 dias Uteis, contados
a partir da data de sua intimacdo. A defesa deve ser encaminhada ¢ autoridade
competente que aplicou asanc¢do.

15.5. Para a aplicacdo das sancdes de impedimento de licitar e contratar ou declaracdo de
inidoneidade, serd instaurado um processo de responsabilizacdo, conforme Art. 158 da Lei
Nacional n° 14.133/2021. Uma comissdo de servidores estdveis avaliard os fatos e
circunsténcias, concedendo ao licitante o prazo de 15 dias Uteis para apresentar sua defesa
e especificar as provas que deseja produzir.

15.6. A personalidade juridica da empresa licitante poderd ser desconsiderada em casos de
abuso do direito, facilitacdo ou encobrimento de prdticas ilicitas. Nesses casos, as sancoes
aplicadas & empresa serdo estendidas aos seus administradores, sécios, ou empresas
coligadas, conforme Art. 160 da Lei Nacional n® 14.133/2021.
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15.7. As sancoes aplicadas serdo informadas e mantidas atualizadas nos Cadastros Nacionais
de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e de Empresas Punidas (Cnep), conforme Art. 161
da Lei Nacional n° 14.133/2021, garantindo a devida publicidade e transparéncia das
penalidades.

XVI. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Considerando que o desenvolvimento nacional sustentdvel € um dos pilares das
contratacdes publicas conforme o art. 5° da Lei Federal n° 14.133/2021, torna-se necessdrio
que o contratado observe as exigéncias ambientais e sociais inerentes envolvida no objeto
da contratacdo, confida nas legislacdes correlatas;

16.2. No tocante a recursos, representacdes e pedidos de reconsideracdo, deverd ser
observado o disposto no art. 165 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

16.3. Qualquer comunicacdo pertinente ao contrato, a ser realizada entre o contratado e o
municipio, inclusive para manifestar-se, oferecer defesa ou receber ciéncia de decisdes
sancionatdérias ou sobre rescisdo contfratual, deve ocorrer por escrito, preferencialmente por
meio eletrénico, admitida a comunicacdo por aplicativo de mensagens instant@neas, se
devidamente comprovado o recebimento pelo particular;

16.4. As partes contratantes elegem o foro da Contratante como competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas da contratacdo, inclusive os casos omissos que ndo puderem
serresolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja;

16.5. A participacdo de qualguer proponente vencedor no processo implica a aceitacdo
tacita, incondicional, irevogavel e irretratdvel dos seus termos, regras e condicoes.

Belo Oriente/MG, 21 de outubro de 2026.

Mirlane Fernandes de Oliveira
Gerente de Departamentos

Sandra Souza Alves

Secretdria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA

EMPRESA/LICITANTE:

CNPJ/CPF:

ENDERECO:

REPRESENTANTE LEGAL:

DADOS BANCARIOS:

Referente ao Edital de Credenciamento N° 008/2026.

Vimos por meio desta, apresentar a esta comissdo nossa proposta de Credenciamento de
pessoas juridicas para prestacdo de servicos de acolhimento institucional de longa
permanéncia para pessoas idosas, com ou sem necessidades especiais, enquadradas no
Grau de Dependéncia |, em InstituicGo de Longa Permanéncia para ldosos - ILPI, na
modalidade paralela e ndo excludente, visando a prestacdo de servicos para os seguintes

itens:

ltem |Descricao Valor
unitario

01

OBSERVAGCAO: INCLUIR APENAS OS ITENS DE INTERESSE

Declaramos estar cientes de todas as cldusulas do Edital, inclusive quanto cos precos
praticados pela Prefeitura Municipal de Belo Oriente/MG, e aguardamos a aceitacdo como
credenciada.

Local e data

Assinatura do responsavel pela Empresa
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ANEXO Il

MODELO DE CARTA DE PREPOSTO

Pelo presente instrumento particular de procuracdo, a (razdo social da empresa), com sede
(inserir o endereco completo da empresa ) inscrita no CNPJ/ MF sob o n° (inserir o n® do CNPJ
da empresa), nomeia e constitui seu bastante procurador (a) o(a) Sr. (a) (inserir o nome do
representante) portador (a) da cédula de identidade (inserir n° RG), e CPF (inserir n® CPF), a
qguem confere amplos poderes para representar perante ao_, no CREDENCIAMENTO n°
08/2026 estd autorizado arequerer vistas de documentos e propostas, manifestar-se em nome
da empresa, desistir e interpor recursos, rubricar documentos e assinar atas, prestar todos os
esclarecimentos solicitados, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em

nome da outorgante.

Assinatura (representante legal da empresaq)

OBS: FACULTATIVO

30



PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO ORIENTE g %
Q =
(@] m
ESTADO DE MINAS GERAIS
%LICITAQ}O
CNPJ n°®17.005.653/0001-66
ANEXO IV
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
TERMO QUE FAZEM ENTRE SI o , doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, com sede & (Logradouro), inscrito no CNPJ sob o n.° , neste ato
representado pela(o) Diretor(a) Sre. :), portadora do CPF no*#xkkskiskixk “doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE € O empresa .........eeeveeeenens, inscrita no CNPJ sob o
[ R siftuado ARUQA: ...ueveiiiecl B nacidade de ......cooveeeeeeeeeennns /MG - CEP:
.......... -......, doravante denominado simplesmente CONTRATADO(A), neste ato representado
PO oeeeiieeciieeeeeeeeeean, portador do CPF n°. **#xkxkk tém entre si certo e ajustado a contratacdo

de prestacdo do(s) servico(s), cujo(s) objeto(s) encontra(m)-se mencionado(s) na Cldusula
Primeira, tudo nos termos da Inexigibilidade n°. 018/2026 - Credenciamento n°. 08/2026,
Processo Administrativo n°. 096/2026, regendo-se pelo disposto na Lei n°14.133/2021 e pelas
cldusulas e condicdes adiante enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
Constitui objeto do presente instrumento o Credenciamento de pessoas juridicas para

prestacdo de servicos de acolhimento institucional de longa permanéncia para pessoas
idosas, com ou sem necessidades especiais, enquadradas no Grau de Dependéncia |, em
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI, na modalidade paralela € ndo
excludente, conforme anexo do Processo Administrativo acima citado.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

O presente Termo tem origem no Processo Administrativo n°. 96/2026- Credenciamento n°.
08/2026- Inexigibilidade de Llicitagdo n°. 018/2026, fundamentada no art. 79, |, da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

3.1 - O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA por demanda de servico prestado, a ser
apurado mensalmente através de relatério analitico, e, observando o valor unitdrio de cada
item em que a CONTRATADA se credenciou.

3.2 - Os pagamentos serdo realizados pelo CONTRATANTE, na conta do CONTRATADO cujos
dados serdo fornecidos posteriormente,  partir do dia do més subsequente ao do
atendimento, desde que:

Q) O CONTRATADO encaminhe ao CONTRATANTE, até 02 (dois) dias apds solicitagcdo, via
e-mail, os seguintes documentos: Nota Fiscal referente aos servicos/atendimentos
executados e asrespectivas certiddes: prova de regularidade com a Seguridade Social - INSS;
prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhista;

b) A unidade solicitante do municipio certifique, até o 5° (quinto) dia do més subsequente
ao da prestacdo dos servicos, a regularidade da prestacdo.
c) Nenhuma nota fiscal serd processada e o pagamento realizado antes do respectivo

envio da solicitagcdo pelo CONTRATANTE. A solicitagcdo para emissdo da Nota Fiscal serd
encaminhada pelo CONTRATANTE até o dia 10 do més subsequente a prestagcdo dos servigos.

31



+O PE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO ORIENTE g’ko %
Q =
ESTADO DE MINAS GERAIS °
%LICITAQ}O

CNPJ n°®17.005.653/0001-66

3.3 - £ vedado & CONTRATADA cobrar diretamente do usudrio qualquer importéncia a fitulo
de servicos prestados, concernentes aos servicos autorizados pelo Municipio;

3.4 - Estardo incluidas no preco todas as despesas diretas e indiretas, tais como encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais e quaisquer outras necessdrias a plena
execucdo deste termo.

CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICACOES

As especificacoes dos servicos a serem Credenciamento de pessoas juridicas para prestacdo
de servicos de acolhimento institucional de longa permanéncia para pessoas idosas, com ou
sem necessidades especiais, enquadradas no Grau de Dependéncia I, em InstituicGo de
Longa Permanéncia para Idosos - ILPI, na modalidade paralela e ndo excludente, conforme
detalhamento do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Os termos terdo validade até 12 meses, ndo gerando direito adquirido ao Credenciamento
a distribuicdo de servicos minimas, sendo esta distribuicdo realizada conforme a demanda
do Municipio, podendo ser prorrogado em conformidade com a Lei 14.133/2021.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DO SERVICO

6.1 - O CONTRATADO deverd atender as solicitacdes encaminhados pelo CONTRATANTE,
oferecendo-lhes atendimentos de qualidade no Municipio de Belo Oriente/MG, conforme
anexo constante do edital e do presente termo;

6.2 - Os servicos especificados nos anexos deverdo ser executados pelo credenciado de
acordo com as normas e legislacoes vigentes.

6.3 - O CONTRATADO reconhece por este instrumento que é responsdvel pelos danos ou
prejuizos que, eventualmente, venham a sofrer o CONTRATANTE, coisa, propriedade ou
terceiros, em decorréncia de sua culpa ou dolo na execucdo do termo, sejam eles causados
por si, seus prepostos ou funciondrios, bem como por pessoas por esta autorizada a
permanecer no local do fornecimento; ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a
fiscalizacdo ou acompanhamento exercidos pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAC()ES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
Constituem obrigacoes e responsabilidades do CONTRATANTE:

Q) Fornecer a CONTRATADA, em tempo hdbil, todos os elementos necessdrios G
execucdo do servico a ser prestado;

b) Fiscalizar a execucdo dos servicos contratados;

C) Impugnar, fundamentadamente, o mapa de atendimento de servicos prestados,
indicando as divergéncias encontradas;

d) Efetuar nas datas aprazadas os pagamentos pelos servicos prestados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAC()ES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
Constituem obrigacdes e responsabilidades da CONTRATADA:
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a) Prestar os servicos denfro das exigéncias minimas impostas e segundo as
especificacoes e determinacdes técnicas aplicdveis, respondendo por sua qualidade;
b) N&o tfransferir ou ceder a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo,
exceto, quando previaomente autorizado pela CONTRATANTE;
C) Assumir, como exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes da prestacdo

dos servicos necessdrios & boa e perfeita execucdo do objeto deste Termo;

d) Submeter-se as regras de funcionamento da CONTRATANTE;

e) Respeitar, rigorosamente, na execucdo deste termo, a legislacdo trabalhista, fiscal e
previdencidria, bem como as normas de higiene e seguranca, por cujos encargos responderd
unilateralmente;

f) Cumprir rigorosamente os hordrios e dias aprazados para a prestacdo, devendo
prestar todos os atendimentos;

g) Tratar com profissionalismo, urbanidade e respeito irrestrito os pacientes, bem como os
demais profissionais do CONTRATANTE;

h) Comunicar a direcdo da CONTRATANTE, com 20 (vinte) dias de antecedéncia,
qualquer alteracdo que houver, para o atendimento do més seguinte;

i) Realizar somente os servicos autorizados pelo Municipio, através de guias de
autorizacdo, assinadas pelo Secretdrio Municipal ou responsavel;

) Manter, durante todo o prazo de execucdo do termo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes que ensejaram sua habilitacdo na licitacdo que
deu origem ao presente instrumento;

k) Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, cujas reclamacdes se
obriga a atender pronta e irrestritamente;

l) Fornecer ao preposto credenciado do CONTRATANTE, mensalmente, o relatdrio
especificando os servicos realizados;

m) Cientificar ao CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer fato que interfira na execucdo
normal do servico, sugerindo as medidas necessdrias a sua correcdo;
n) Arcar com o pagamento de todas as obrigacdes fiscais, tributdrias, previdencidrias,

sociais e trabalhistas oriundas da execucdo dos servicos objeto do presente termo,
comprovando mensalmente ao CONTRATANTE, o respectivo pagamento.

8.1 - Responder por e-mail, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, os pedidos da
CONTRATANTE.

8.2 - As obrigacdes acima dispostas, ndo afastam as obrigacdes previstas no edital.

CLAUSULA NONA - DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Todos os encargos sociais e frabalhistas, resultantes do presente termo, seréo de inteira
responsabilidade da CONTRATADA. Assim, a CONTRATADA reconhece, desde j&, que os
débitos frabalhistas e sociais advindos do presente instrumento serdo arcados, Unica e
exclusivamente, pela mesma.

CLAUSULA DECIMA - DOS TRIBUTOS

O valor deste Termo engloba todo e qualquer fributo, sendo que a retencdo e pagamento
de quaisquer impostos e/ou taxas ficardo a cargo e sob responsabilidade do CONTRATANTE,
sempre que as disposicdes legais pertinentes assim o exigirem.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente Termo correrdo, por conta da Dotagdo Orgamentdaria

Dotagdo Orgamentdria: Ficha: 265 - Fonte: 1.500.0000.000.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

O CONTRATANTE exercerd ampla fiscalizacdo ante a prestacdo dos servicos objeto deste
Termo, por si, ou por terceiros indicados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REAJUSTE
Em caso de prorrogacdo de vigéncia, franscorridos 12 (doze) meses, o termo poderd ser
reajustado com base no acumulado do INPC.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

15.1 - Das infracdes e sancdes aplicdveis aos contratados quando:
a) Dar causa ¢ inexecucdo parcial do Termo de Credenciamento;
| - Adverténcia;

b) Dar causa a inexecucdo parcial do do Termo de Credenciamento que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos puUblicos ou ao interesse coletivo;

| - Multa no percentual de 30% do valor contratado;

Il - Impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 2(dois) anos
c) Dar causa a inexecugdo total do Termo de Credenciamento;
| - Multa no percentual de 20% do valor contratado;

Il - Impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 2(dois) anos

d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da enfrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

| - Multa no percentual de 20% do valor contratado;
Il - Impedimento de licitar e contratar pelo prazo de 3(irés) anos

e) Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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| - Multa no percentual de 30% do valor contratado;

Il - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.
f) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

| - Multa no percentual de 30% do valor contratado;

Il - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.

g) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

| - Multa no percentual de 30% do valor contratado;

Il - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo periodo de 4(quatro) anos.

15.2 - As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do termo;

15.3 - A aplicacdo das sancgdes pecunidrias estabelecidas nos itens anteriores ndo afasta a
responsabilidade da CONTRATADA por eventuais prejuizos causados d CONTRATANTE ou a
terceiros e nem aos ditames penais previstos na Lei 14.133/21, em decorréncia da imperfeita
execucdo do servico contratado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EXTINCAO

O presente termo poderd ser extinto em qualquer tempo, seja amigavelmente, judicialmente
ou afravés de ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos termos do art. 104 e seguintes da
Lei Federal n°. 14.133/21, assegurado o contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOS PRIVILEGIOS DO CONTRATANTE

A CONTRATADA reconhece que o CONTRATANTE é agente de interesse publico, motivo pelo
qual admite que quaisquer duvidas na interpretacdo deste Termo sejam dirimidas em favor
dele.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de AgUcena para a composicdo de
qualquer lide resultante deste Termo, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que
POssa ser.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 - Infegram o presente termo, para todos os fins de direito, o Edital de Credenciamento
que lhe deu origem e respectivos anexos, especificados no pre@mbulo deste, cujas cldusulas
e condicdes sdo interdependentes e complementares entre si.
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19.2 - Os casos omissos No presente insfrumento serdo resolvidos de conformidade com a Lei
Federal n® 14.133/21 e alteracdes posteriores.

E, por estarem assim, acordados e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas)
vias de igual teor e forma na presenca das testemunhas signatdrias.

XXXXXXX, xxx de xxxxxxxxxx de 2026.

CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF n°. CPF n°.
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ANEXO V
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

I. INTRODUCAO

1.1. Em atendimento ao disposto na Lei n® 14.133/2021, o presente documento
caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os estudos
necessArios para viabilizar a contratacdo de solugcdo que atenderd a necessidade
identificada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. O objetivo principal
consiste em estudar detalhadamente a demanda e identificar no mercado a
alternativa mais adequada para supri-la, em conformidade com as normas vigentes
e com 0s principios que regem a Administracdo Publica.

1.2. Para tanto, analisou-se a demanda em seus aspectos técnicos, juridicos e
socioecondmicos, identificaram-se as alternativas de solucdo disponiveis no mercado
e justificou-se a escolha da solugcdo que melhor responde ao interesse publico,
tornando possivel avaliar a viabilidade técnica e socioecondmica da contratacdo.

Il. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. Belo Oriente € municipio do Estado de Minas Gerais, situado na mesorregicio do
Vale do Rio Doce, microrregido de Ipatinga, a aproximadamente 253 km de Belo
Horizonte. O Censo Demogrdafico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) de 2022 registrou populacdo de 23.928 habitantes, com estimativa de 24.546
pessoas para 2025, distribuidas em drea territorial de 334,909 km?, densidade
demogrdfica de aproximadamente 71,45 hab/km?, indicadora da distribuicdo
populacional no territério municipal. O indice de Desenvolvimento Humano Municipal
(IDHM) € de 0,686 (Atlas Brasil, 2010), classificado como médio, e o Produto Interno
Bruto per capita alcanca R$ 97.365,17 (IBGE, 2023). Esses indicadores, embora
demonstrem caracteristicas especificas do desenvolvimento municipal, ndo afastam
a existéncia de situacdes de vulnerabilidade social que exigem atendimento
especializado e protecdo integral as pessoas idosas.

2.2. O processo de envelhecimento populacional, observado em escala nacional,
manifesta-se também nos municipios do interior de Minas Gerais. Parte da populacdo
idosa pessoas com 60 anos ou mais, nos termos do art. 1° da Lein® 10.741/2003 pode
encontfrar-se em situacdo de vulnerabilidade social, com vinculos familiares

fragilizados ou rompidos, vivéncia de situacdes de violéncia, negligéncia, abandono
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ou situacdo de rua, sem condicdes de permanecer no ambiente familiar. Essas
circunst@ncias, associadas a diferentes graus de dependéncia fisica, funcional ou
cognitiva, podem comprometer a autonomia, a seguranca e a dignidade dessas
pessoas, tornando necessdria a disponibilizacdo de servico especializado de
acolhimento institucional em regime integral.

2.3. A Politica Nacional do Idoso (Lei n° 8.842/1994) e o Estatuto da Pessoa Idosa (Lei
n° 10.741/2003) atribuem ao Poder PUblico, nos trés niveis da federacdo, em conjunto
com a familia e a sociedade, a responsabilidade compartiihada pela garantia dos
direitos fundamentais das pessoas idosas. Nos termos dos arts. 3° e 37 do Estatuto,
devem ser asseguradas condicdes dignas de moradia, alimentacdo, saude,
assisténcia social e protecdo contra situacdes de violéncia, negligéncia e abandono.
Quando constatada a impossibilidade de permanéncia no nucleo familiar,
observadas as avaliacdes técnicas e as alternativas de protecdo cabiveis, o
acolhimento em Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) constitui medida
de protecdo destinada a assegurar atendimento integral, convivéncia social e
acompanhamento adequado as necessidades individuais.

2.4. O Municipio de Belo Oriente ndo dispde de unidade publica prépria de
acolhimento institucional de longa permanéncia para pessoas idosas. A auséncia de
estrutura  publica local implica que as demandas identificadas pela rede
socioassistencial inclusive aquelas formalizadas por encaminhamento do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), por determinacdo judicial ou
por notificacdo do Ministério PUblico ndo encontram resposta imediata no territério,
expondo as pessoas idosas vulnerdveis a permanéncia em situacdo de risco.

2.5. As demandas por acolhimento institucional manifestam-se de forma irregular e
ndo programavel: emergéncias familiares, decisdes judiciais, abandono, rompimento
de vinculos familiares, situacdo de rua, agravamento de condicdes de saude ou
situacdoes de violéncia e negligéncia podem exigir a disponibilizacdo imediata de
vaga de acolhimento. A imprevisibilidade do momento e do volume das demandas
€ caracteristica inerente a natureza do servico e impde a existéncia de solucdo
contratual que assegure disponibilidade permanente de prestadores habilitados, sem
a rigidez de quantitativos fixos incompativeis com a din@dmica das situacoes
atendidas.

2.6. A omissdo do Estado no provimento de estrutura contratual adequada para o
acolhimento institucional produz consequéncias diretas sobre a dignidade das
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pessoas idosas vulnerdveis e sobre a efetividade das politicas pUblicas de assisténcia
social, além de expor o Municipio a responsabilizacdo administrativa e civel por
descumprimento dos deveres impostos pelo art. 3° da Lein® 10.741/2003.

ll. ALINHAMENTO COM O PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

3.1. Embora o Municipio ainda ndo possua Plano de Contratagcdes Anual formalmente
instituido, a contratacdo demandada estd em plena conformidade com o
orcamento vigente, integrando-se ao planejamento estratégico e as metas
institucionais definidas para o exercicio.

IV. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Natureza juridica e enquadramento do objeto

4.1.1. O objeto configura servico de natureza contfinua, nos termos do art. 6°, inciso
XV, da Lei n°® 14.133/2021, uma vez que a necessidade de acolhimento institucional
ndo se exaure com uma Unica prestacdo e estd diretamente vinculada ao
funcionamento permanente da rede de protecdo social do Municipio.

4.1.2. A demanda manifesta-se ao longo de todo o exercicio, de forma iregular e
imprevisivel, sem possibilidade de predefinicdo exata dos momentos e quantidades.
A contratacdo serd formalizada mediante credenciamento procedimento auxiliar de
contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso 1V,
combinado com o art. 79, inciso |, da Lein® 14.133/2021.

4.1.3. A contratacdo serd realizada exclusivamente com pessoa juridica, vedado o
credenciamento de pessoa fisica. As entidades interessadas deverdo ser legalmente
constituidas com finalidade compativel com a prestacdo de servicos de acolhimento
institucional a pessoas idosas e comprovar, no momento do cadastramento, o
atendimento integral dos requisitos de habilitacdo estabelecidos no edital de
chamamento publico.

4.2. Viabilidade e vantajosidade da contratagdo simultGnea em condigoes
padronizadas
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4.2.1. Os servicos de acolhimento institucional de longa permanéncia para pessoas
idosas sdo objetivamente padronizéveis quanto as condicdes estruturais exigidas, aos
recursos humanos minimos, as especificacdes de atendimento e ao resultado
esperado. A Resolucdo da Diretoria Colegiada (RDC) ANVISA n°® 502/2021 estabelece
padroes técnicos uniformes de funcionamento aplicdveis a qualquer entidade
prestadora que atenda os requisitos de habilitacdo, tornando possivel a contratacdo
de multiplos prestadores em condicdes técnicas e econdmicas equivalentes.

4.2.2. Ademanda por vagas de acolhimento € iregular e ndo programdavel, podendo
surgir de situacoes de emergéncia social, de decisdes judiciais, de encaminhamentos
do CREAS ou de notificacdes do Ministério PUblico. A concentracdo das vagas em
um Unico prestador criaria risco operacional relevante: a indisponibilidade de vagas
nessa Unica entidade por lotacdo, interdicdo sanitdria ou qualquer outro evento
intferromperia a capacidade de resposta do Municipio ds situacdes que demandam
acolhimento imediato, sem alternativa de continuidade.

4.2.3. A contfratacdo simultGnea de multiplos prestadores em condicdes padronizadas
é tecnicamente vidvel porque a prestacdo em cada vaga de acolhimento é
independente das demais. Uma pessoa idosa atendida por uma entidade
credenciada ndo interfere, técnica ou operacionalmente, no atendimento de outro
acolhido por entidade distinta. A pluralidade de prestadores credenciados amplia a
disponibilidade de vagas no territério e assegura continuidade do servico publico
mesmo diante de eventual limitacdo de capacidade de um Unico estabelecimento.

4.2.4. A vantgjosidade da contratacdo simultGnea manifesta-se em trés dimensdes.
No plano operacional, a disponibilidade de multiplos prestadores garante resposta
imediata as situacdes de vulnerabilidade identificadas, sem dependéncia de
cronograma de entidade Unica. No plano econdmico, a fixagcdo prévia de valor
padronizado por vaga no edital de chamamento assegura que todos os prestadores
credenciados operem sob o mesmo referencial de remuneracdo, eliminando
negociacdes individuais e garantindo previsibilidade orcamentdria. No plano
concorrencial, a abertura permanente do credenciaomento ao ingresso de Nnovos
interessados mantém pressdo continua sobre a qualidade dos servicos prestados.

4.3. Perfil do pUblico atendido

4.3.1. O credenciamento destina-se ao atendimento de pessoas idosas com idade
superior a 60 (sessenta) anos, com ou sem necessidades especiais, enquadradas no
Grau de Dependéncia |, conforme a classificacdo da RDC ANVISA n° 502/2021. O
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Grau | corresponde a pessoas idosas independentes, mesmo que requeiram uso de
equipamentos de autoajuda para a realizagcdo das atividades de vida didria.

4.3.2. O encaminhamento dos acolhidos serd realizado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, mediante avaliagcdo técnica que confirme o enquadramento no
perfil definido, a situacdo de vulnerabilidade social e a auséncia de retaguarda
familior adequada.

4.4. Requisitos de habilitagdo técnica
4.4.1. As entidades interessadas no credenciaomento deverdo comprovar:

a) constituicdo juridica com finalidade compativel com a prestacdo de servigcos
assistenciais a pessoas idosas;

b) alvard sanitdrio vigente, expedido pela autoridade sanitdriac competente,
atestando o atendimento as exigéncias da RDC ANVISA n° 502/2021;

c) registro atualizado na Vigil&ncia Sanitdria local e inscricdo no Conselho Municipal
de Assisténcia Social (CMAS) ou 6rgdo equivalente;

d) Responsavel Técnico com formacdo de nivel superior, em conformidade com os
arts. 10 e 11 da RDC ANVISA n° 502/2021; e

e) regularidade fiscal e trabalhista, sem impedimentos ao credenciamento nos termos
do art. 14 da Lein® 14.133/2021.

4.4.2. A estrutura fisica das entidades credenciadas deverd atender ao disposto na
RDC ANVISA n° 502/2021, incluindo dormitérios com banheiro para no mdaximo quatro
residentes, circulagcdes com largura minima de 1,80 m, dreas de convivéncia, cozinha,
lavanderia e demais dependéncias previstas na norma. O alvard sanitdrio vigente
constituird comprovacado suficiente do atendimento as exigéncias estruturais.

4.5. Especificagoes do servigo contratavel

4.5.1. Os servicos abrangem moradia coletiva de cardter residencial para pessoas
idosas em situacdo de vulnerabilidade social, com fornecimento de alimentacdo
adequada e balanceada, higienizacdo pessoal, limpeza do ambiente, lavanderiq,
acompanhamento nas atividades de vida didria, atividades de lazer e convivéncia,
acesso a servicos de salude e monitoramento continuo das condicoes de bem-estar
do acolhido, com base em Plano de Atencdo Individual elaborado conforme os
requisitos da RDC ANVISA n° 502/2021.
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4.5.2. As entidades credenciadas deverdo manter equipe técnica dimensionada em
conformidade com o art. 16 da RDC ANVISA n° 502/2021, assegurando cobertura
adequada de cuidadores, profissional de nivel superior responsdvel pelas atividades
de lazer e, quando couber, profissionais de alimentacdo e lavanderia. As atividades
devem observar os principios de autonomia, dignidade e cidadania dos residentes,
com elaboracdo e manutencdo de registro individualizado de cada acolhido,
conforme o art. 13 da mesma norma.

4.5.3. Aremuneracdo mensal corresponde ao valor fixado no edital para as 5 (cinco)
vagas que compoem o item, sendo vedada a cobranca de qualquer valor adicional
além do definido no edital de chamamento publico. Cada vaga serd ocupada
mediante ordem de acolhimento formal emitida pelo gestor designado, com base
em encaminhamento técnico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

4.6. Requisitos de sustentabilidade

4.6.1. Em observancia ao Guia Nacional de Contratacdes Sustentdveis (Advocacia-
Geral da Unido, 4° ed., 2024), as entidades credenciadas deverdo manter estruturas
fisicas acessiveis, com iluminagcdo natural, ventilacdo adequada, espacos de
convivéncia e circulacdo compativeis com as necessidades dos acolhidos. As
praticas de gestdo dos servicos de alimentacdo, higienizacdo e lavanderia devem
incorporar uso racional de dgua e energia e destinacdo adequada dos residuos
gerados.

4.7. Vigéncia contratual

4.7.1. A vigéncia inicial das contratacdes decorrentes do credenciamento serd de 12
(doze) meses, admitida prorrogacdo nos termos dos arts. 105 e 107 da Lei n°
14.133/2021, mediante comprovacdo da vantgjosidade da manutencdo das
condicdoes estabelecidas no edital de chamamento.

V. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

5.1. As quantidades estimadas fundamentam-se na andlise das demandas
identificadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos encaminhamentos
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formalizados em exercicios anteriores e na capacidade de resposta necessdria para
atender situacoes emergenciais de acolhimento institucional.

5.2. Dado o cardter irregular e imprevisivel das demandas caracteristica inerente as
siftuacoes de vulnerabilidade social que motivam o acolhimento institucional, as
quantidades apresentadas constituem estimativas orientadoras para fins de pesquisa
de precos e dimensionamento do credenciamento, sem gerar obrigacdo de
consumo do quantitativo integral por parte da Administracdo.

5.3. A tabela a seguir apresenta o item credencidvel com a respectiva unidade de
medida e quantidade:

ITEM DESCRICAO QUANT. DE
VAGAS
01 Acolhimento de Instituicdo de Longa Permanéncia para 05

Idosos — ILPI, para execucdo de servico especializado de
acolhimento em regime integral de pessoas idosas, acima
de 60 (sessenta) anos, de ambos 0s sexos, que ndo dispdem
de condicdes para permanecer com a familia, com
vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em
situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos, com diferentes graus de
dependéncia. 05 (cinco) vagas mensais.

VI. LEVANTAMENTO DE MERCADO
6.1. Andlise das alternativas técnicas para atendimento da necessidade

6.1.1. Para suprir a necessidade de acolhimento institucional de longa permanéncia
de pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade social no territério de Belo Oriente,
identificaram-se as seguintes alternativas técnicas disponiveis:

a) Implantagcdo de servigco puUblico proprio municipal: o Municipio construiria ou
adaptaria imdvel publico para funcionamento de unidade de acolhimento
institucional, contratando ou cedendo servidores para operacdo, com aquisicdo de
equipamentos e mobilidrio e custeio permanente das despesas operacionais.
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Esta alternativa exigiria investimento inicial expressivo em obras de adequacdo ou
construcdo de infraestrutura compativel com as exigéncias da RDC ANVISA n°
502/2021, incluindo dormitérios individualizados com banheiro para no mdaximo quatro
residentes, dreas de convivéncia, cozinha institucional, lavanderia e circulagdes com
largura minima de 1,80 m.

Acrescentam-se o0s encargos frabalhistas de equipe permanente Responsdavel
Técnico de nivel superior, cuidadores, pessoal de alimentacdo e limpeza custeio fixo
continuo independentemente do nUmero de acolhidos e necessidade de
licenciamento sanitario com renovacdo periddica.

Para um municipio de pequeno porte com demanda estimada de 05 (cinco) vagas
por més, o custo fixo de operacdo de estrutura propria ndo encontra respaldo na
andlise de custo-beneficio: o investimento patrimonial necessdrio € desproporcional
a0 volume estimado de servico.

b) Parceria com Organizacdo da Sociedade Civil (OSC): o Municipio firmaria termo
de fomento ou de colaboracdo com entidade do terceiro setor, nos termos da Lei n°
13.019/2014 (Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil MROSC), para
a oferta de vagas de acolhimento institucional.

Esta alternativa pressupde a existéncia de OSC com plano de frabalho compativel,
capacidade técnica adequada e disponibilidade para formalizar parceria com o
Municipio. A parceria com OSC vincula o Municipio a uma Unica entfidade durante a
vigéncia do instrumento, fransferindo recursos mediante andlise de plano de trabalho
e prestacdo de contas especifica regida pela Lein® 13.019/2014.

O modelo é estruturalmente incompativel com a remuneracdo por vaga
efetivamente ocupada tipica do acolhimento institucional e ndo admite a
manutencdo simultdnea de multiplos prestadores, o que replica o risco operacional
da dependéncia de fornecedor Unico identificado na alternativa anterior. Ademais,
a auséncia de concorréncia entre entidades parceiras reduz os incentivos a
qualidade.

c) Contfratacdo de entidades privadas especializadas mediante licitacdo
convencional com fornecedor Unico: o Municipio realizaria procedimento licitatério
para selecionar uma Unica entidade prestadora dos servicos de acolhimento, pelo
menor preco ou pelo maior desconto sobre tabela de referéncia.
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Esta alternativa concentra em uma Unica entidade toda a capacidade de resposta
do Municipio. Qualquer evento adverso que limite a disponibilidade de vagas na
entidade selecionada lotacdo, interdicdo sanitdria, descredenciamento,
inadimpléncia ou encerramento das atividades resulta na interrupcdo do servico
publico sem alternativa imediata. O risco € incompativel com a natureza do servico
de acolhimento institucional, em que a indisponibilidade de vaga pode colocar em
risco a integridade da pessoa idosa vulnerdavel.

6.2. Justificativa técnica e econémica da solugdo escolhida

6.2.1. A contratacdo de entidades privadas especializadas € a solugcdo técnica mais
eficiente para a realidade de Belo Oriente/MG.

6.2.1.1. A implantacdo de servico proprio municipal (alternativa "a") foi descartada
porque o custo fixo de infraestrutura e pessoal € desproporcional a escala da
demanda estimada para um municipio de pequeno porte. A parceria com OSC nos
termos da Lei n° 13.019/2014 (alternativa "b") foi descartada porque o marco
regulatdrio proprio daguele diploma é incompativel com o modelo de remuneracdo
por vaga efetivamente ocupada e com a necessidade de multiplos prestadores
simulténeos. A licitacdo convencional com fornecedor Unico (alternativa "c") foi
descartada porque a concentracdo em um Unico prestador replica o risco
operacional identificado na alternativa "b" e € incompativel com a natureza irregular
e imprevisivel da demanda.

6.2.2. O credenciamento na modalidade paralela e ndo excludente, fundamentado
no art. 74, inciso IV, combinado com o art. 79, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, € a
solucdo contratual que melhor responde ao conjunto de caracteristicas desta
demanda. O modelo opera pela admissdo de todas as entidades que atendam os
requisitos de habilitacdo, sem limitacdo do niUmero de credenciados, com fixagcdo
prévia do valor padronizado por vaga no edital de chamamento publico e
distribuicdo das ordens de acolhimento por critério objetivo de disponibilidade. A
modalidade é precisamente concebida para situagcdes em que € vidvel e vantajosa
para a Administracdo a readlizacdo de confratacdes simult@neas em condicdoes
padronizadas, na diccdo do art. 79, inciso .

6.2.3. A vantagjosidade do credenciamento sobre as alternativas contratuais decorre
de aspectos convergentes. A abertura permanente do procedimento assegura que
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novas entidades possam se habilitar ao longo da vigéncia, ampliando
progressivamente a disponibilidade de vagas no territério sem necessidade de novo
processo seletivo.

6.2.4. A fixacdo de valor Unico por vaga, apurado por pesquisa de mercado prévia,
garante previsibilidade orcamentdria e elimina negociacdes individuais com cada
prestador. A distribuicdo por critério objetivo de disponibilidade assegura que o
Municipio possa acionar o prestador com vaga disponivel mais adequada ao perfil
do acolhido, garantindo isonomia entre os credenciados e continuidade do servico
publico.

6.2.5. O credenciamento paralelo e ndo excludente para servicos de acolhimento
institucional € solugcdo contratual reconhecida na prdatica administrativa brasileira
como adequada as especificidades dos servicos socioassistenciais de protecdo
especial de alta complexidade, nos quais a imprevisibiidade da demanda, a
necessidade de resposta imediata e a padronizacdo técnica das condicdes de
prestacdo conferem ao modelo todos os pressupostos de viabilidade e vantajosidade
exigidos pelo art. 79, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.

VII. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

7.1. A estimativa de valor foi apurada mediante pesquisa de precos, com
fundamento no art. 23, § 1°, inciso IV, da Lein® 14.133/2021, compreendendo:

a) consultas a Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos — ILPI, situadas no Estado
de Minas Gerais, visando identificar estabelecimentos interessados, aptos a prestacdo
dos servicos e com disponibiidade de vagas para atendimento da demanda
municipal; e

b) cotacdo direta com no minimo 3 (trés) entidades prestadoras dos servicos, com
identificacdo dos estabelecimentos consultados, datas das cotacdes e metodologia
de apuracdo do valor de referéncia, tendo sido obtfida apenas uma proposta
comercial, em razdo da dificuldade de localizar instituicdes interessadas e com
disponibilidade de vagas compativeis com a demanda municipal, conforme
documentacdo comprobatdria constante dos autos.

7.2. A utilizacdo de uma Unica pesquisa de mercado como referéncia para a estimativa do
valor justifica-se pelas condicdes especificas do mercado de acolhimento institucional de

46



+O PE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO ORIENTE g’ko %
Q =
ESTADO DE MINAS GERAIS °
%LICITAQ}O

CNPJ n°®17.005.653/0001-66

pessoas idosas, cuja prestacdo depende ndo apenas da existéncia de instituicoes
legalmente constituidas, mas também da efetiva disponibilidade de vagas, da estrutura fisica
adequada, da capacidade técnica e operacional e da compatibilidade entre os servicos
oferecidos e as necessidades individuais dos usudrios. Diferentemente de servicos comuns, o
acolhimento institucional envolve assisténcia continua, em regime integral, abrangendo
moradia, alimentacdo, higiene, cuidados pessoaqis, acompanhamento por equipe
multidisciplinar e demais atividades indispensdveis a protecdo e ao bem-estar da pessoa
idosa, circunst@ncias que restringem o universo de potenciais prestadores aptos ao
atendimento imediato.

7.3. Registra-se que a impossibilidade de obtencdo de, no minimo, 3 (frés) propostas
comerciais ndo decorreu de auséncia de planejamento ou de restricdo deliberada da
Administracdo, mas das dificuldades efetivamente identificadas na localizacdo de
instituicoes com disponibilidade de vagas e condicdes de atendimento compativeis com a
demanda municipal. Tal circunst@ncia encontra respaldo na documentacdo apresentada
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, especialmente na proposta comercial da
instituicdo identificada, na tabela interna de mensalidades de 2026 e no oficio de outra ILPI
informando a inexisténcia de vaga, documentos indicados como anexos ao DFD. Dessa
forma, a limitagcdo da pesquisa deverd ser devidamente demonstrada nos autos, mediante
ajuntada dos documentos comprobatdrios das consultas realizadas, de modo a assegurar a
transparéncia, a motivacdo administrativa e a rastreabilidade da formacdo do preco
estimado.

7.4. A tabela a seguir apresenta a estrutura do item, com a estimativa de quantidade e valor
para o periodo de 12 (doze) meses, considerando a previsdo de 5 (cinco) vagas e o valor
mensal da confrapartida municipal estabelecido no DFD:

QUANT. | VALOR MENSAL
ITEM ESPECIFICACAO DE POR PACIENTE
VAGAS INTERNADO

Credenciamento de Instituicdo de Longa
Permanéncia para Idosos - ILPI, para
execucdo de servico especialzado de
acolhimento em regime integral de pessoas
idosas, acima de 60 (sessenta) anos, de
ambos 0s sexos, que ndo dispdoem de
condicoes para permanecer com a familia,
com vivéncia de situacdes de violéncia e
negligéncia, em situacdo de rua e de
abandono, com vinculos familiares

R$744,00

01 05
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fragilizados ou rompidos, com diferentes graus
de dependéncia.

VALOR TOTAL ANUAL POR PACIENTE INTERNADO: RS 8928,00

7.5. Diante do exposto, considera-se justificada a utilizacdo da proposta comercial obtida
como pardmetro inicial para a estimativa do valor da contratacdo, em razdo das
dificuldades documentadas na identificacdo de outras instituicdes com disponibilidade de
vagas compativeis com a demanda apresentada. Ressalta-se, confudo, que a adocdo
desse pardmetro deverd estar acompanhada da demonstracdo da compatibilidade do
valor com as condicdes de mercado e da regularidade da composicdo financeira, de modo
a assegurar a observancia dos principios da motivacdo, economicidade, eficiéncia,
transparéncia e interesse publico, previstos na Lei n° 14.133/2021.

VIIl. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
8.1. Estrutura do credenciamento

8.1.1. A solucdo consiste na realizacdo de procedimento de credenciamento de
pessoas juridicas para a prestacdo de servicos de acolhimento institucional de longa
permanéncia para pessoas idosas, qualificado como contratacdo direta por
inexigibilidade de licitacdo nos termos do art. 74, inciso 1V, da Lei n°® 14.133/2021, na
modalidade paralela e ndo excludente prevista no art. 79, inciso |, do mesmo
diploma. O procedimento serd iniciado com a publicacdo de edital de chamamento
de interessados em sitio eletrénico oficial do Municipio, com abertura permanente ao
cadastramento de novos interessados ao longo de toda a vigéncia, nos termos do
art. 79, §1°,inciso I.

8.1.2. Serdo credenciadas todas as entidades que comprovarem o atendimento
integral dos requisitos de habilitagcdo estabelecidos no edital, sem limitacdo do
nUmero de credenciados. O cardter permanente e aberto do procedimento é
elemento essencial do modelo: novos prestadores poderdo ingressar no cadastro a
qualguer tempo, ampliando progressivamente a disponibilidade de vagas no
territério municipal.

8.1.3. O credenciamento define um conjunto de especificagcdes técnicas
padronizadas, fixadas no edital, que estabelecem as condicdes minimas de
funcionamento, os requisitos de habilitacdo e o valor unitdrio por vaga. Todas as
entfidades credenciadas operam sob as mesmas condicdes técnicas e recebem o
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mesmo valor pela ocupa¢cdo de cada vaga, assegurando isonomia entre os
prestadores e previsibilidade orcamentdria para a Administracdo.

8.2. Detalhamento do objeto

8.2.1. O objeto compreende a prestacdo de servicos de acolhimento institucional de
longa permanéncia para pessoas idosas por entidades que funcionem como
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), nos termos da RDC ANVISA n°
502/2021. O servico abrange moradia coletiva de cardter residencial para pessoas
idosas com 60 anos ou mais, enquadradas no Grau de Dependéncia |, em situacdo
de vulnerabilidade social, incluindo alimentacdo, higienizacdo pessoal, limpeza do
ambiente, lavanderia, acompanhamento nas atividades de vida didria, atividades
de lazer e convivéncia, acesso a servicos de salde e monitoramento continuo das
condicoes do acolhido.

8.2.2. Cada acolhido deverd ter Plano de Atencdo Individual elaborado e mantido
atualizado pela entidade, com registro das condicdes de salude, dos cuidados
prestados e das atividades realizadas, conforme o art. 13 da RDC ANVISA n°® 502/2021.
As atfividades devem observar os principios de autonomia, dignidade e cidadania
previstos nos arts. 4° e 5° da mesma norma.

8.2.3. Os insumos necessdrios a prestacdo dos servicos — alimentacdo, produtos de
higienizacdo, medicamentos de uso continuo quando integrantes do plano de
cuidados, materiqis de limpeza e demais insumos operacionais — sdo de exclusivo
fornecimento pelas entidades credenciadas, sem participacdo da Administracdo no
custeio ou no fornecimento de materiais, salvo disposicdo expressa em confrdrio no
edital de chamamento.

8.3. Ciclo operacional

8.3.1. O ciclo operacional do credenciamento compreende as seguintes etapas:
publicagcdo do edital de chamamento publico; recebimento e andlise dos
documentos de habilitacdo; deferimento do credenciamento e inclusdo da entidade
no cadastro ativo; identificacdo da demanda pela rede socioassistencial ou por
determinacdo judicial; emissdo de ordem de acolhimento pelo gestor designado;
efetivacdo do acolhimento pela entidade credenciada com vaga disponivel e perfil
adequado; atestacdo mensal da prestacdo do servico pelo fiscal designado;
liguidacdo e pagamento por vaga efetivamente ocupada.
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8.3.2. A distribuicdo das ordens de acolhimento observard critério objetivo definido no
edital, considerando prioritariamente a disponibilidade de vagas na entidade, a
adequacdo da estrutura e da equipe ao perfil do acolhido e a ordem cronoldgica
de credenciamento. Cada vaga ocupada constituird contratacdo autdbnoma,
vinculada ao valor unitdrio fixado no edital, e o encerramento do acolhimento — por
qualguer motivo — deverd ser comunicado formalmente ao gestor para efeitos de
controle do cadastro e de pagamento.

8.4. Fiscalizagcado e controle de qualidade

8.4.1. A fiscalizacdo da execucdo serd exercida por servidor designado como fiscall
de contrato, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021. Caberd ao fiscal verificar
mensalmente a conformidade dos servicos com as especificacdes técnicas fixadas
no edital, atestar ou recusar as cobrancas apresentadas pelas entidades e registrar
as ocorréncias relevantes.

8.4.2. O ateste mensal & condicdo necessdria A liquidacdo da despesa. O fiscal
verificard, em cada periodo: a presenca e condi¢cdes do acolhido, aregularidade do
alvard sanitdrio, a existéncia e atualizacdo do Plano de Atencdo Individual, a
composicdo e adequacdo da equipe técnica e quaisquer ocorréncias registradas
no periodo. Visitas de verificacdo presencial, sem aviso prévio, integrardo a rotina de
fiscalizacdo.

8.4.3. A entidade que apresentar iregularidade grave, reincidéncia de ndo
conformidades ou perda de qualquer condicdo de habilitacdo ficard sujeita ao
descredenciamento pelo gestor, sem prejuizo das penalidades previstas no edital e
nos arts. 156 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

IX. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGCAO

9.1. O objeto constitui item Unico e homogéneo: servico de acolhimento institucional
de longa permanéncia para pessoas idosas (Grau de Dependéncia l), padronizado
quanto as especificacdes técnicas, ao marco regulatorio aplicdvel — RDC ANVISA n°
502/2021 e a forma de remuneracdo valor mensal fixo para as 5 (cinco) vagas que
compdoem o item. A homogeneidade do objeto, somada & unicidade do marco
normativo e do publico atendido, afasta a necessidade de parcelamento.
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9.2. O parcelamento ndo € cabivel no presente caso porque a divisdo do objeto em
lotes ou subitens ndo produziria nenhum dos beneficios previstos no art. 47, §1°, da Lei
n° 14.133/2021. Ndo hd diferenca de responsabilidade técnica entre categorias do
servico que justifique segmentacdo; ndo hd ganho de competicdo com o
parcelamento, dado que todas as ILPI habilitadas para Grau | poderdo se credenciar
sob o item Unico sem restricdo de vagas; e ndo hd risco de concentracdo de
mercado que o parcelamento pudesse mitigar. Ao contrdrio, a manutencdo de item
Unico simplifica a gestdo do credenciamento e a emissdo das ordens de
acolhimento.

X. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. Aimplementacdo do credenciamento assegurard ao Municipio de Belo Oriente
capacidade de resposta as situacdes de vulnerabilidade social que demandam
acolhimento institucional de longa permanéncia para pessoas idosas, em
conformidade com as obrigacdes impostas ao Poder PUblico pelo art. 3° da Lei n°
10.741/2003, garantindo dignidade e protecdo integral das pessoas idosas
encaminhadas pela rede socioassistencial.

10.2. A disponibilidade de multiplos prestadores credenciados permitird resposta
imediata a situacdes emergenciais encaminhamentos do CREAS, determinacoes
judiciais, notificacdes do Ministério PUblico sem os prazos inerentes a processos
licitatdrios convencionais. A continuidade do servico € assegurada pela pluralidade
de prestadores: a indisponibiidade eventual de vagas em uma entidade ndo
inferrompe a capacidade de acolhimento do Municipio.

10.3. A formalizacdo contratual mediante credenciamento possibilita o registro
sistemdtico de todos os acolhimentos realizados, com identificacdo da entidade
prestadora, do perfil do acolhido, do periodo de prestacdo e dos valores pagos. Esses
dados subsidiam o planejamento da rede socioassistencial, a gestdo orcamentdria e
a prestacdo de contas ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, ao Conselho
Municipal do Idoso e aos 6rgdos de controle.

10.4. A fixacdo prévia de valor padronizado por vaga no edital de chamamento
garante previsibilidade orcamentdria, elimina pagamentos sem referencial de
mercado e facilita a fiscalizacdo e a liguidacdo da despesa. A fransparéncia na
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definicdo dos valores de referéncia fortalece a integridade do processo e o controle
social sobre os gastos com assisténcia social.

10.5. A exigéncia de habilitacdo técnica e de regularidade sanitdria como condi¢cdo
de credenciamento eleva o padrdo de qualidade das entidades prestadoras,
assegurando que as pessoas idosas acolhidas sejom atendidas em instituicoes
legalmente habilitadas, com equipe técnica adequada e infraestrutura compativel
com os padroes da RDC ANVISA n°® 502/2021.

XI. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A
CELEBRAGCAO DO CONTRATO

11.1. A implementacdo do credenciamento exige as seguintes providéncias
administrativas prévias a publicacdo do edital de chamamento publico:

11.2. Designacdo formal do servidor responsdvel pela gestdo do credenciamento e
do servidor designado como fiscal de contrato, mediante portaria ou ato
equivalente. Os servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social possuem
experiéncia na gestdo de  servicos  socioassistenciais;  recomenda-se,
complementarmente, orientacdo especifica quanto ao modelo de credenciamento
e a sistematica de emissdo e controle das ordens de acolhimento.

XIl. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

12.1. O servico de transporte para conducdo de acolhidos a consultas, exames e
demais atendimentos de saude pode constituir contratacdo correlata, a depender
da estrutura de cada entidade credenciada. O planejamento dessa demanda deve
ser coordenado com a Secretaria Municipal de Salde para evitar lacunas de
atendimento.

12.2. NGo foram identificadas contratacdes interdependentes que condicionem ou
sejam condicionadas pela presente contratacdo. O credenciaomento para
acolhimento institucional de pessoas idosas pode ser promovido de forma autébnoma,
sem prejuizo das demais contratacdes em curso ou planejadas pelo Municipio.
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XII. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS

13.1. A prestacdo dos servicos de acolhimento institucional gera residuos domiciliares
e, a depender do perfil de saude dos acolhidos, residuos dos grupos A (infectantes) e
E (perfurocortantes), conforme a RDC ANVISA n°®222/2018 e a Resolucdo CONAMA n°
358/2005.

13.2. O gerenciamento inadequado desses residuos representa risco sanitdrio e
ambiental. As entfidades credenciadas deverdo dispor de Plano de Gerenciamento
de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS) atualizado quando gerarem residuos dos
Grupos A, B ou E, nos termos da RDC ANVISA n° 222/2018; quando os residuos gerados
forem exclusivamente do Grupo D (assimilados a domiciliares), o PGRSS poderd ser
substituido por notificacdo a autoridade sanitdria competente, conforme o §1° do art.
4° da mesma horma.

13.3. Os efluentes gerados pelos servicos de alimentacdo e lavanderia das entidades
credenciadas devem ser destinados a rede coletora de esgoto ou, na sua auséncia,
tratados em sistema compativel com as normas sanitdrias e ambientais aplicdveis.
Produtos de limpeza, higienizacdo e controle de pragas devem ser adequados ao
uso em ambientes de cuidado a pessoas em situacdo de vulnerabilidade.

XIV. DECLARAGAO SOBRE A NECESSIDADE DE OBSERVANCIA DA LEGISLACAO FEDERAL

14.1. Verifica-se que a execucdo do objeto NAO DECORRE do emprego de recursos
federais, mas sim de recursos proprios do Municipio; aplicam-se, portanto, as
disposicoes gerais da Lein® 14.133/2021 e os regulamentos municipais pertinentes.

XV. CONCLUSAO E POSICIONAMENTO FINAL

15.1. Os estudos realizados demonstram a viabilidade técnica e econdmica do
credenciamento de pessoas juridicas para a prestacdo de servicos de acolhimento
institucional de longa permanéncia para pessoas idosas (Grau de Dependéncia )
pelo Municipio de Belo Oriente/MG. A necessidade & confinua, a demanda é
imregular e ndo programdavel, o marco regulatério setorial RDC ANVISA n° 502/2021
define padrdes técnicos padronizdveis, € o mercado regional conta com entidades
especializadas habilitadas a atender os requisitos definidos neste estudo.
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15.2. A implantacdo de servico publico proprio foi descartada como alternativa
técnica por ser desproporcional a escala da demanda estimada para um municipio
de pequeno porte. A parceria com OSC foi descartada por incompatibilidade
estrutural com o modelo de remuneracdo por vaga efetivamente ocupada e com a
necessidade de multiplos prestadores simultdneos. A licitagcdo convencional com
fornecedor Unico foi descartada pelo risco operacional de dependéncia de
enfidade Unica em servico de resposta emergencial. A terceirizacdo a multiplos
prestadores especializados € a solucdo técnica eficiente para a realidade do
Municipio.

15.3. O credenciamento paralelo e ndo excludente, fundamentado no art. 74, inciso
IV, combinado com o art. 79, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, € a solucdo contratual
adequada a natureza irregular, imprevisivel e emergencial da demanda. O modelo
assegura disponibilidade permanente de prestadores habilitados, distribuicdo
objetiva das ordens de acolhimento, abertura continua ao ingresso de novas
entfidades e fixacdo prévia de valor padronizado elementos que, em conjunto,
atendem ao interesse publico com eficiéncia, isonomia e transparéncia.

15.4. O objeto foi estruturado em item Unico, compativel com a homogeneidade do
servico, o marco regulatério uniforme e a unicidade do publico atendido. O ndo
parcelamento foi justificado na Secdo IX, ndo se identificando nenhum beneficio
técnico, econdmico ou concorrencial que recomendasse a divisdo do objeto.

15.5. O valor total estimado é compativel com os pardmetros de mercado
identificados nas cotacdes realizadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
devendo ser ratificado mediante pesquisa de precos formal antes da publicacdo do
edital de chamamento puUblico. Recomenda-se o prosseguimento a elaboracdo do
Termo de Referéncia e do edital de chamamento, em conformidade com o art. 79,
inciso 1 e §1°, da Lein® 14.133/2021.

Belo Oriente/MG, 20 de outubro de 2026.

Mirlane Fernandes de Oliveira
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Gerente de Departamentos
Sandra Souza Alves
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO
a) A empresQ.....cceeeecneeeeeccnneens , inscrita no CNPJ sob o n° ..................... , representada pelo
SR CPF eeeeeeeeeeeceeenee , DECLARA para os devidos fins que que ird

disponibilizar profissionais que atendam os requisitos minimos de experiéncia, formacao

e competéncias necessdrias para o desempenho adequado das atividades.

Local, data

ASSINATURA
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( Incluir a declaragao junto com documentos de habilitagao)
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