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TERMO DE REFERENCIA
CONTRATACAO DE INSCRICAO EM EVENTO
Treinamento: “Sindicancia e Processo disciplinar baseado na CLT”

para Empregados Publicos de Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista e Conselhos de
Fiscalizacéo de Profissdes Regulamentadas

OBJETO

Contratagdo de Curso “Sindicancia e processo disciplinar baseado na CLT?”,
realizado pela SUPREME CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ
n° 34.370.234/0001-42, online, a ser realizado de 18 a 22 de agosto de 2025, em atendimento
ao CRESS-MG.

1.JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO

1.1. O CRESS/MG tem por misséo fiscalizar, orientar, disciplinar e defender o
exercicio profissional do assistente social no estado Minas Gerais, visando a
qualidade da formacéo e da prestacdo dos servi¢os profissionais, preservando os
direitos da populacéo atendida e as prerrogativas da profisséo.

1.2. Para tanto solicitou os estudos de viabilidade da melhor forma de sua
efetivacdo, considerando as demandas de pessoal, as regras para contratacao
pela administracdo publica e as possibilidades de contratagcdo. Compondo tais
estudos, verificou-se como se deu a contratacao por outros 6rgaos, instituicées ou
empresas de porte semelhante ao nosso.

1.3. O curso ora solicitado justifica-se pela necessidade de capacitar profissionais
de empresas publicas, sociedades de economia mista e conselhos de fiscaliza¢éo
de profissbes regulamentadas para atuarem processos administrativos
sancionadores (sindicancias e processos disciplinares), com foco nas disposicées
estabelecidas pela CLT.

1.4. Considerando a viabilidade legal da contratacdo de treinamento, nos termos da Lei
14.133/2021, artigo 74, inciso lll, alinea "f" c/c paragrafo 3°, inexigibilidade por notéria
especializacdo na contratacdo de servicos técnicos relativos ao treinamento e
aperfeicoamento pessoal.

1.5. Considerando o desenvolvimento de pessoal no CRESS-MG, conforme a Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP) da administracdo publica federal
direta, autdrquica e fundacional, no objetivo de desenvolver competéncias internas e
adquirir conhecimentos técnicos necessérios a melhor atuagéo profissional.

1.6. Os empregados envolvidos serdo orientados, de acordo com as competéncias
técnicas da fungdo, garantindo assim eficacia no desenvolvimento de suas atividades, ao
dominar métodos e procedimentos para execucdo de tarefas que atendam as
necessidades da autarquia.

1.7. A fim de nos auxiliar no aperfeicoamento profissional e cumprimento desta misséo,
solicitamos o custeio de acesso para a Gestora de Recursos Humanos Jaqueline
Pereira, por meio de inscricdo junto a SUPREME CAPACITACAO E
TREINAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 34.370.234/0001-42 para
contratagdo por meio de Inexigibilidade de Licitagcdo, ap0s regular processo de
contratacdo e habilitacéo fiscal, juridica e técnica.

1.8. Assim, neste processo justificaremos que a INSTITUICAO SELECIONADA apresenta
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melhores condicBes de realizacdo devido a disponibilidade imediata do curso e localidade
que beneficia a participagdo dos empregados do CRESS/MG 62R, portanto € o que
melhor atende as necessidades da Administracdo Publica.

1.9. Considerando os servi¢os deste objeto de contratacdo, presume-se que seja viavel a
realizacdo por INEXIGIBILIDADE, nos termos da Lei 14.133/2021.

2. ESPECIFICACOES TECNICAS E QUANTITATIVAS

2.1. Fornecimento de Formacao Profissional distribuido entre as seguintes tematicas:

1. Consideracg@es introdutérias:

Principios aplicaveis ao processo administrativo;

llicito Administrativo: caracteristicas, configuracdo e repercussao; diferenciactes
entre empregado publico e agente publico;

- Responsabilidades Administrativa, Civil, Penal e Eleitoral: diferengas, resultados e

hip6teses de interferéncia da Penal sobre as demais;

Perdao Tacito e dever de apurar;

Denuncia andnima e denunciacao caluniosa: procedimentos.

2. Instrucdo prévia da dendncia:
Conceito; Objetivos; Obrigacdo de Apurar;
Prescricdo da acao disciplinar: cémputo;
Juizo de admissibilidade da denuncia;
- Procedimentos previstos (Termo de Ajustamento de Conduta — TAC; Investigacdo

Preliminar Sumaria — IPS; SindicAncia Patrimonial — SINPA; Sindicancia
Investigativa — SINVE): Conceitos, Diferengas, Objetivos, Procedimentos,
Resultados;

- HipOteses de arquivamento da denuncia e de instauracdo de Sindicancia
Acusatéria — SINAC ou Processo Administrativo Disciplinar — PAD.

3. Instauracgéo da SINAC e do PAD:
- Escolha dos membros da comissdo processante: requisitos, hipoteses de
suspeicdes e impedimentos legais;
Ato instaurador: exigéncias e cuidados.

4. Execucao da SINAC e do PAD pela Comisséo Processante:
Caracteristicas tipicas da SINAC e do PAD;
Prazos e procedimentos;
Fases:

4.1) Instrucgéo:
- Instalacdo dos trabalhos;
- Designacéo do Secretério;
- Sigilo, independéncia e imparcialidade;
- Exercicio provisorio e afastamento preventivo;
- Acusado: qualificacéo, notificacdo prévia, direitos e garantias constitucionais;
- Producdo probatoéria: diligéncias, investigacbes, prova emprestada, pericias,
assessoramento técnico, afastamento preventivo, incidente de sanidade mental,
oitiva de testemunhas e informantes (procedimentos e especificidades),
interrogatério do acusado, direitos e deveres dos depoentes e do interrogado,
acareacodes, precatoria administrativa, videoconferéncia;
- Direitos, deveres e proibi¢des;
- Tipificagdo da conduta;

- Indiciamento.
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4.2) Defesa:
- Citacdo para apresentar defesa escrita;
- Prazos e procedimentos;
- Citagao por hora certa e por edital;
- Revelia;
- Defensor dativo.

4.3) Relatorio:
- Relatério conclusivo: contetdo, requisitos e voto em separado;
- Encerramento da apuracdo pela comissdo e remessa do processo para
julgamento.

5. Fase de Julgamento:
- Competéncia; Prazos;
Nulidades absolutas e relativas;
Sancdes disciplinares: espécies e cabimento;
Parecer juridico prévio: requisitos e limites;
Conversao do julgamento em diligéncia: hip6teses e procedimentos;
Atenuantes e agravantes de conduta;
Ato de julgamento: elaboracgéo;
Repercussao das sancdes aplicadas.

6. Fase Recursal:
Recurso Administrativo: prazos e procedimentos;
Revisdo: requisitos, prazos e procedimentos.

7. Processos de Rito Sumaério:
Abandono de Emprego: elementos caracterizantes, producdo probatoria e
solugdes alternativas;
- Acumulacao de Cargos, Empregos ou Fungdes Publicas: possibilidades; Boa ou ma-fé:
caracterizacao e procedimentos.

2.2. Curso online, com duracéo de 20hs, de 18 a 22 de agosto de 2025.

3.ENQUADRAMENTO LEGAL

3.1.Aplicam-se a presente contratagdo os ditames contidos na Lei n° 14.133/2021, nas
Instrucdes Normativas SEGES/ME n° 05/17, de 26.05.2017; n°116/21 de 21.12.21 e
demais legislacdo aplicavel, no ambito da Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional.

3.2.Trata-se de servico comum, sem fornecimento de m&o de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507/18, de
21.09.2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execucao indireta € vedada. A prestacdo dos servigcos ndo gera
vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante,
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacdo
direta.

3.3.Tratar-se de servico previsto no Plano de Contratacdo Anual, necessario para o
aperfeicoamento de pessoal, melhorias internas e nos termos do Decreto n° 10.947/22,
gue regulamenta o inciso VIl do caput do art. 12 da Lei n°® 14.133/21, adequado as
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nossas possibilidades concretas.

3.4.Tratar-se de servico em que ndo se faz necessario a atuacao do Pregoeiro e da
equipe de apoio, pois serd contratado por INEXIBILIDADE, entretanto se faz
necessdria a atuacao dos gestores e fiscais de contratos, ainda que prestado de uma
s6 vez, e se adéqua, no ambito da Administracdo Publica federal autarquica, nos termos
do Decreto n° 11.246/22, que regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n°
14.133, adequado as nossas possibilidades concretas.

3.5. Considerando por fim as Instru¢cfes Normativas SEGES/ME: n° 05/17, de 26.05.2017
- Serv. Exec. Indireta (SEI); n° 65/21 de 07.07.21 - Proc. Pesq. Precos (PPP); n° 58/22
de 08.08.22 - Est. Tec. Preliminar (ETP); n°® 81/22 de 25.11.22 - Term. Referéncia (TR);
n° 98/22 de 26.12.22 - Autoriza IN 05/17 — (SEI); todos no ambito da Administracéo
Publica federal direta, autarquica e fundacional, naquilo que couber.

3.6.A contratacdo dos servicos acima se fara mediante INEXIBILIDADE, nos termos da Lei
14.133/2021, artigo 74, inciso lll, alinea "f" c/c paragrafo 3°, inexigibilidade por notéria
especializagdo na contratacdo de servicos técnicos relativos ao treinamento e
aperfeicoamento pessoal.

4.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO.

4.1.0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdao total ou parcial.

4.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

4.3.As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

4.4.0 6rgdo ou entidade poderad convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

4.5.Ap0s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reuniéo inicial para apresentagéo
do plano de fiscalizacao, que contera informac6es acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

4.6.A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput),
cabendo ao Fiscal Técnico:

4.7.Acompanhar a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

4.8.Anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, 1I);

4.9.Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, emitir notificacdes para correcdo da
execucao contrato, com prazo para a correcao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, ll1);

4.10. Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
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adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

4.11. Comunicar ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V),

4.12. Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacdo contratual
(Decreto n°11.246, de 2022, art. 22, VII).

4.13. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput),
cabendo ao Fiscal Administrativo:

4.14. Verificar a manutencdo das condicbes de habilitacdo da contratada, acompanhar o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessério (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022);

4.15. Atuar tempestivamente na solugdo do problema, caso ocorram descumprimento das
obrigagbes contratuais, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV);

4.16. Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogacdo contratual.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

4.17. A execucado do contrato devera ser acompanhada e gerida pelo Gestor e respectivos
substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput), cabendo ao Gestor do Contrato:

4.18. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e
das prorrogagbes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacfes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV);

4.19. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, II);

4.20. Acompanhar a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, 1lI);

4.21. Emitir documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao
seu desempenho na execucgédo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacbes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

4.22. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancfes, a ser conduzido pela comissao de
que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

4.23. Elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao dos objetivos que tenham
justificado a contratacéo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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4.24. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

4.25. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico
para representé-lo na execucédo do contrato.

4.26. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

4.27. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude da responsabilidade da CONTRATADA, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servigos.

4.28. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada, sobretudo quanto as obrigacbes e encargos sociais e trabalhistas,
ensejara a aplicagdo de san¢fes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e
na legislacao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos
artigos 156 e seguintes da Lei N° 14.133/2021 e néo alcancara a administracdo nos
termos do art. 121 da Lei N° 14.133/2021.

4.29. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante/ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei N°
14.133/2021.

5.CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
5.1.A avaliacdo da execucédo do objeto podera utilizar-se de instrumento de pesquisa interna

junto aos usuarios do servico para afericdo da qualidade da prestag&o dos servigos.

5.2.Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢fes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.3.néo produziu os resultados acordados;

5.4.deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida, as atividades
contratadas; ou

5.5.deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

5.6.A utilizacdo ou ndo da pesquisa indicada ndo impede a aplicagdo concomitante de
outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.

Do Recebimento Provisorio

5.7.0s servigcos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a , da Lei n°® 14.133 e
Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

5.8.0 prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranga
oriunda do contratado com a comprovacéo da prestacdo dos servicos a que se referem a
parcela a ser paga.

5.9.0 fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).
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5.10. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

5.11. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

5.12. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliacbes da execucdo do objeto e, se for
0 caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacédo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

5.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacao
ndo atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigcos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

5.14. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medic&o de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14.133, de 2021).

5.15. Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

5.16. Quando a fiscalizagé@o for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugéo do contrato,
em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

Do Recebimento Definitivo

5.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 07 (sete) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
apoés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e conseqiente aceitacao
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

5.18. Emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execug¢do contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagbes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

5.19. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corre¢oes;

5.20. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos
prestados, com base nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

5.21. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

5.22. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
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procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestao.

5.23. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execuc¢éo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

5.24. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

5.25. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucgdo do contrato.

Da Liquidacao

5.26. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢gdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

5.26.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores néo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de
2021.

5.27. Para fins de liquidag&o, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade; b) a data da emissao; ¢) os dados do contrato e do 6rgao
contratante; d) o periodo respectivo de execug¢do do contrato; €) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de reten¢@es tributarias cabiveis.

5.28. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap0s a comprovagdo da regularizacdo da
situagdo, sem 6nus a contratante;

5.29. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagéo
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos
oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

5.30. A Administracéo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao
das condi¢Bes de habilitacao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitagdo, no @mbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

5.31. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, seré
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

5.32. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade
fiscal quanto & inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

5.33. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.
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5.34. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua
situacao junto ao SICAF.

5.35. Na ocorréncia de subcontratacdo, a(s) empresa(s) subcontratada(s) também
devera(do) apresentar, concomitante a Nota Fiscal/Fatura, a documentacao prevista nos
paragrafos acima.

Prazo de Pagamento

5.36. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da
finalizac&o da liquidacdo da despesa, conforme sec¢ao anterior, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

5.37. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagédo, mediante aplicacéo do indice INPC de correcao monetaria.

Forma de Pagamento

5.38. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

5.39. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

5.40. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo
aplicavel. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagcdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislagéo vigente.

5.41. O contratado regularmente Optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacédo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cesséo de Crédito

5.42. Ndo sera admitida a cessao fiduciaria de direitos crediticios com instituicao
financeira, nos termos e de acordo com 0s procedimentos previstos na Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, considerando inviabilidade técnica
pelo ndo uso das ferramentas do Governo Federal para tal fim pelo 6rgao licitante.

Reajuste

5.43. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da assinatura do
contrato e, havendo prorrogacdo, dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante
solicitacdo da contratada, os precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o
interregno de um ano, aplicando-se o indice INPC (indice Nacional de Precos do
Consumidor) exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade, da data de emisséo da proposta vencedora da licitagdo.

6.0BRIGACOES DA CONTRATADA.

6.1.Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais.

6.2.Ressarcir a CONTRATANTE, de todos os prejuizos que por dolo ou culpa der causa.

6.3.Fornecer Nota Fiscal e boleto bancario de cobranca dos servigcos prestados ao
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CONTRATANTE.

6.4.Mencionar na Nota Fiscal o nimero da licitagdo e o nimero do contrato.

6.5.Responder pessoalmente por toda e qualquer despesa previdenciaria, fiscal, comercial
ou trabalhista que venha a adquirir, sozinha ou em razdo dos empregados que possua.
Em nenhuma hip6tese 0 CONTRATANTE responde pelas obriga¢gfes supracitadas.

6.6. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes em até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, atualizado, conforme estabelece o
art.125 na Lei n.° 14.133/21.

6.7.Manter durante toda a execuc¢éo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ele assumidas, todas as condi¢cOes exigidas para a habilitacdo na licitagdo, ou para a
gualificacdo, na contratacdo direta, sob pena de aplicacdo das sanc8es do art. 92, XVI,
da Lei n.° 14.133/21.

6.8.Prestar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, todos 0s esclarecimentos que
forem solicitados pela contratante, cujas reclamagdes se obriga prontamente atender,
designando um representante ou preposto com poderes para tratar com a Contratante.

6.9.Manter em sigilo, sob as penalidades da lei, dados e informacdes de propriedade da
Contratante, a menos que expressamente autorizada pela mesma por escrito, a
divulgacao.

6.10. Prestar garantia pela qualidade dos servigos fornecidos.

6.11. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.12. Responsabilizar-se por todas as obrigagfes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias, impostos, taxas e encargos sociais relativos ao objeto contratado e as demais
previstas na legislagédo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante.

6.13. Nao poderdo ser cobrados servigcos ndo solicitados e expressamente ndo autorizados
pelo Contratante.

6.14. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo ou
a terceiros em razao da execucao do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo Contratante, conforme art.
120 da Lei n° 14.133/21.

6.15. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei N°
8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos, tendo em vista o direito
assegurado a Contratante no art. 140 da Lei n° 14.133/21.

6.16. Responsabilizar-se pela execucédo dos servi¢cos contratados, obrigando-se a reparar,
exclusivamente as suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os erros, falhas,
omissbes e quaisquer outras irregularidades verificadas na execucdo dos servicos,
indenizando ao Contratante ou a terceiros por qualquer dano ou prejuizo causado a
mesma, a seus servidores ou a terceiros, decorrentes destes erros, omissdes ou
irregularidades.

6.17. Arcar com o0 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo assumi-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacao.

6.18. A reparacdo dos vicios verificados dentro do prazo de garantia do servigo, tendo em
vista o direito assegurado a Contratante no art. 119 e 120 da Lei N° 14.133/22 e no art.
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12 da Lei N° 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

6.19. Emitir Nota Fiscal para fins de pagamento pela CONTRATANTE, efetivando destaque
das RETENCOES LEGAIS, conforme normativas federais, estaduais ou municipais em
vigor.

7.0OBRIGACOES DO CONTRATANTE.

7.1.A contratante acompanhard toda execugdo para o cumprimento das especificacfes
técnicas contratadas, assim como a qualidade do mesmo por meio de prepostos
designados.

7.2.A Contratante prestara a qualquer tempo e com o maximo de presteza, mediante
solicitacdo escrita da Contratada, informacgdes adicionais, esclarecimento de duvidas e
orienta-la em todos os casos omissos neste Termo de Referéncia.

7.3.Efetuar o pagamento nas condi¢des e precos pactuados, mediante a apresentacdo das
Notas Fiscais, devidamente atestadas, depois de constatado o devido cumprimento das
obrigacdes da contratada no prazo de até 10 (dez) dias de seu recebimento no érgéo.

7.4.Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato, por um representante designado pela
autoridade competente, por meio de sua Coordenacdo Administrativa, nos termos do art.
117 da Lei 14.133/21.

7.5.Notificar, por escrito, a Contratada, ocorréncias de eventuais imperfeicdes no curso de
execucgdo dos servigos, fixando prazo para sua corregao.

7.6.Responsabilizar-se pela solicitagdo, em tempo habil, dos servicos a serem executados.

7.7.Fornecer a empresa contratada todas as informacdes relacionadas com o objeto deste
Termo de Referéncia e contrato, visando obter os melhores resultados na prestacdo dos
Servigos.

7.8.Repassar todos os procedimentos administrativos a serem adotados pelas unidades do
Contratado para a execuc¢do dos servi¢os pela Contratada.

7.9.0bservar para que, durante a vigéncia do contrato sejam mantidas pela Contratada
todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, bem com a sua
compatibilidade com as obriga¢des assumidas.

7.10. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

7.11. Aplicar penalidades a Contratada, nos termos da lei, quando ocorrer atraso na
prestacédo dos servicos ou descumprimento de alguma das condi¢cbes estabelecidas, da
seguinte forma: adverténcia, multa, suspenséo temporaria e declaragdo de inidoneidade
para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

8.CUMPRIMENTO DA LElI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LGPD LEI N°
13.709/18

8.1.E vedada & CONTRATADA a utilizac&o de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacdo, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

8.2.A CONTRATADA se compromete a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagcbes — em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis —
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repassados em decorréncia da execucao contratual, em consonéncia com o disposto na
Lei n° 13.709/2018, sendo vedado o repasse das informacdes a outras empresas,
orgaos, entidades ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacfes legais ou
manifestamente previstas neste instrumento contratual.

8.3.A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por inobservancia a LGPD
no caso de causar danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos aos titulares de
dados pessoais repassados em decorréncia da execucdo contratual.

8.4.Em atendimento ao disposto na Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), para a execu¢do do servico objeto deste contrato, terd acesso a
dados pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como: numero do CPF e do
RG, endereco eletrdnico e copia do documento de identificacao.

8.5.A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecédo de
Dados (LGPD) e se compromete a adequar todos os seus procedimentos internos ao
disposto na legislagéo, com o intuito de proteger os dados pessoais repassados.

8.6.A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao Conselho, em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acesso ndo autorizado aos dados pessoais sob seu
controle, bem como situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragéo,
comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, devendo adotar as
providéncias dispostas no art. 48 da LGPD.

9. SUBCONTRATAGAO E A LEI COMPLEMENTAR 123/2006 - MEI, ME, EPP.

9.1.E permitida a subcontratacdo parcial do objeto, até o limite de 50% (cinquenta por
cento) do valor total do contrato, sendo VEDADA a sub-rogacdo completa ou da parcela
principal da obrigacéo.

9.2.A subcontratacdo depende de autorizagdo prévia da Contratante, a quem incumbe
avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para
a execucédo do objeto.

9.3.Em qualquer hipotese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da
Contratada pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e
coordenagdo das atividades da subcontratada, bem como responder perante a
Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigacées contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratacéo.

9.4.A contratada PODERA subcontratar Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos
termos do art. 7° do Decreto n° 8.538/2015, no percentual maximo de até 50%
(cinquenta por cento), atendidas as disposi¢cdes dos subitens acima, bem como as
seguintes regras:

9.4.1. As microempresas e as empresas de pequeno porte a serem subcontratadas
deverdo ser indicadas e qualificadas pelos licitantes no momento da apresentacao
das propostas, com a descricdo dos bens e servicos a serem fornecidos e seus
respectivos valores;

9.4.2. No momento da habilitagdo e ao longo da vigéncia contratual, sera apresentada
a documentacao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno
porte subcontratadas, sob pena de resciséo, aplicando-se o prazo para regularizacédo
previsto no § 1° do art. 4° do Decreto n° 8.538/2015;

9.4.3. A empresa contratada se comprometera a substituir a subcontratada, no prazo
méximo de trinta dias, na hipétese de extingdo da subcontratagdo, mantendo o
percentual originalmente subcontratado até a sua execucao total, notificando o 6rgédo
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ou entidade contratante, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis,
ou a demonstrar a inviabilidade da substituicdo, hipétese em que ficara responsével
pela execucdo da parcela originalmente subcontratada,
9.5.A exigéncia de subcontrata¢do néo serd aplicavel quando o licitante for:
9.5.1. Microempresa ou empresa de pequeno porte;
9.5.2. Consércio composto em sua totalidade por microempresas e empresas de
pequeno porte;
9.5.3. Consdércio composto parcialmente por microempresas ou empresas de pequeno
porte com participacao igual ou superior ao percentual exigido de subcontratacao.
9.6.Ndo se admite a exigéncia de subcontratacdo para o fornecimento de bens, exceto
quando estiver vinculado a prestagéo de servigos acessorios.
9.7.0s empenhos e pagamentos referentes as parcelas subcontratadas PODERAO SER
destinados diretamente as microempresas e empresas de pequeno porte subcontratada.

10. VALOR

10.1. As empresas deverdo apresentar Cotacdo com valor unitario e valor global,
elaborando-a conforme modelo de especificacdes deste termo. Devera estar incluso no
servigco a carga tributaria incidente, encargos sociais e quaisquer outros encargos, que
correrdo a conta do licitante.

11. DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa decorrente da contratacdo correra a conta da Dotagdo Orgamentéaria

6.2.2.1.1.01.04.04.011 - Servigos de Selecéo, Treinamento e Orientagdo Profissional,
suprida com recursos préprios desta Autarquia.

12. GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

12.1. Competird ao(s) servidor(es) designado(s) pela CONTRATANTE acompanhar a
gestao e fiscalizacdo da execucado do contrato, conforme inciso Ill, do art. 104 da Lei N°
14.133/2021.

12.2. A gestdo, fiscalizacdo e atesto da execucdo dos servigos técnicos contratados sera
exercida pela Assessoria de Informatica, que fara a supervisdo, cabendo a Coordenagéo
Administrativa a liquidagdo em documentos e manutengdo das condi¢des de habilitagcdo.

12.3. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucéo do contrato consistem na verificacdo
da conformidade da prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serd exercido
por um ou mais representantes da Contratante.

12.4. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do fiscal do contrato
deverdo ser solicitadas a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes.

12.5. A Contratada devera indicar preposto aceito pela administracdo, durante o periodo de
vigéncia do contrato, para representa-la sempre que for necessario.

12.6. A fiscalizagdo do contrato deverd, ainda, verificar se o0s precos ofertados estdo
compativeis com os precos de mercado, para constatacdo da vantajosidade para a
administracgao.

12.7. As disposigdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no anexo VIl da
Instrucdo Normativa SEGES n° 05/2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.
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12.8. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicBes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais.

13. VIGENCIA, DURACAO E VALIDADE DO CONTRATO.

13.1. Os servicos objeto deste termo deverdo ser executados, nos prazos discriminados em
dias corridos, contados da data indicada para inicio dos servicos na Ordem de
Compra/Servico para sua execucao até 31 de Dezembro de 2025.

13.2. A execucéo deste termo podera ser suspensa temporariamente pela CONTRATANTE,
no caso de falta ou insuficiéncia de crédito orgcamentério, ou durante a pandemia e
situacdes de impacto na sociedade assemelhadas, mediante comunicagé@o por escrito a
CONTRATADA.

13.3. Cessados os motivos que determinaram a suspensao prevista no paragrafo anterior, a
execucdo sera retomada pelo periodo de tempo restante até o termo final estabelecido no
caput, admitido o reajuste contratual, apds 12 (doze) meses do contratado pelo INPC.

13.4. Os servicos objeto deste termo deverdo ser executados, nos prazos discriminados em
dias corridos, contados da data indicada para inicio dos servigos na Ordem de Inicio de
servico para sua execugao.

14. RESCISAO CONTRATUAL

14.1. Constitui motivo para a rescisdo do contrato, o descumprimento pelo contratado, das
hipoteses previstas no art. 137 da Lei n° 14.133/21 e alteracbes, sem prejuizo das
sang0es legais;

14.2. As penalidades estabelecidas em Lei ndo excluem qualquer outra prevista, nem a
responsabilidade da CONTRATADA por perdas e danos que causar ao CONTRATANTE
ou a terceiros, em consequéncia do inadimplemento das condi¢Ges estabelecidas;

14.3. O contrato poderéa ser extinto, por ato unilateral e escrito da administragdo, conforme
art. 138 da Lei n°® 14.133/21.

14.4. Ocorrera ainda, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo de contratacéo,
desde que haja conveniéncia da Administracao.

14.5. Amigavelmente, por acordo das partes, mediante formalizacdo de aviso prévio com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ndo cabendo indenizacdo a qualquer das
partes, resguardado o interesse publico.

15. SANCOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS A CONTRATADA

15.1. Comete infracdo administrativa termos do art. 155, 156 e seguintes Lei N° 14.133/21,
a Contratada que:
I.ndo executar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em
decorréncia da contratacao;
Il.ensejar o retardamento da execucao do objeto;
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lll.fraudar na execucao do contrato;

IV.comportar-se de modo inidéneo;

V.cometer fraude fiscal;

VI.ndo mantiver a proposta.

15.2. A Contratada que cometer qualquer das infracbes discriminadas no subitem acima
ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancdes:adverténcia por faltas leves, assim entendidas aguelas que nao acarretem
prejuizos significativos para a Contratante:

I.multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida, por
inexecucéo total ou parcial do objeto do contrato, ou inadimplemento de quaisquer
de suas clausulas, ressalvado o direito a cobranga de perdas e danos;

[.multa moratéria diaria, correspondente a 0,2% (dois décimos por cento) sobre
o valor da obrigacdo ndo cumprida dentro do prazo contratual, na hipétese de
atraso injustificado, até atingir o limite de 6% (seis por cento), quando a
CONTRATANTE considerard como inexecucao parcial ou total da obrigacéo;

lll.suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao licitante pelo
prazo de até dois anos;

IV.declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados.

15.3. Também fica sujeita as penalidades da Lei N° 14.133/2021, a Contratada que:

15.4. tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

15.5. tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licita¢éo;

15.6. demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

15.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurard o0 contraditorio e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133/21, e subsidiariamente a Lei n°
9.784/99.

15.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

15.9. As multas previstas poderdo ser cumuladas com as outras penalidades previstas.

15.10. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

15.11. A multa, que sera aplicada apés regular procedimento administrativo, sera
descontada do pagamento devido pela Administracdo ou, na impossibilidade desta
hipotese, devera o valor correspondente ser recolhido pela CONTRATADA, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, a contar do recebimento da notificacdo. Inviaveis essas
ocorréncias, o valor da multa sera inscrito na Divida Ativa e cobrados judicialmente
conforme a legislacao especifica.

16. ALTERACOES CONTRATUAIS E CASOS OMISSOS

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-8o pela disciplina do art. 124 da Lei n°
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14.133/2021, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 005/2017.

16.2. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n° 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.078/1990 — Cdodigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. PUBLICACAO, TRANSPARENCIA E LEI DE ACESSO A INFORMAGCAO - LAI - LEI
N° 12.527/2011

17.1. A Contratante providenciara a publicacdo do contrato, por extrato, no Diario Oficial da
Unido e no Portal Nacional de Licitacbes e Contratos no prazo previsto no art. 94 da Lei
n° 14.133/2021 e no sitio Portal de Transparéncia do Conselho.

18. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

18.1. Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta:
18.2. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
INEXGIBILIDADE.

Exigéncias de habilitacéo

18.3. Para fins de habilitag&do, devera o licitante comprovar 0os seguintes requisitos:

Habilitac&o juridica

18.4. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado
da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor

18.5. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobat6rio de seus administradores;

18.6. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

18.7. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

18.8. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbac&o no Registro onde tem sede a matriz.

18.9. Sociedade cooperativa: ata de fundacédo e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
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das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n°5.764, de 16 de dezembro 1971.
18.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes

ou da consolidacao respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

18.11. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios

federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos

a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de

2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda

Nacional.

18.12. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

18.13. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°5.452, de 1° de maio de 1943;

18.14. Prova de inscricio no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual.

18.15. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do
domicilio sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

18.16. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou
[Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo
mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.

18.17. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

18.18. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
n°14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II).

18.19. Considerando que Administragdo deve examinar, diante do caso concreto, se o
objeto da contratacdo demanda a exigéncia de todos os requisitos de habilitagdo
apresentados nos Modelos AGU, levando-se em consideragcdo ao vulto e/ou a
complexidade e a essencialidade do objeto, bem como os riscos decorrentes de sua
paralisacdo em funcdo da eventual incapacidade econbmica da contratada em suportar
0s deveres contratuais, excluindo-se 0 que entender excessivo.
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18.20. Nesse sentido, a exigéncia pode restringir-se a alguns itens, como, por exemplo,
somente aos itens ndo exclusivos a microempresa e empresas de pequeno porte, ou
mesmo nédo ser exigida para nenhum deles, caso em que deve ser suprimida do edital,
estamos excluindo a obrigacdo de Demonstrar os indices de Liquidez; de Balanco
e Demonstracdes Contébeis, pois todos 0s pagamentos serdo realizados apos Servicos
Prestados.

Qualificagdo Técnica

18.21. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

18.22. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com caracteristicas minimas que permitam identificar o
porte e servigos prestados em afinidade ao deste objeto.

18.23. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacédo e o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

18.24. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor. Estardo sujeitos a diligéncia que podera averiguar a
autenticidade das informacdes. Se durante esse processo, for constatada fraude em
qualquer um dos documentos, a LICITANTE envolvida estara automaticamente
desclassificada do processo licitatério em questdo, além de estar sujeita as penalidades
da lei.

18.25. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragédo, copia
do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que
foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

18.26. Prova de atendimento aos requisitos especiais, previstos em lei especifica,
para 0 seguimento a ser contratado, se demandado para seu funcionamento e
prestacdo dos servigos combinados ou individuais.

18.27. Caso admitida a participagcdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagéo
complementar:

18.28. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovacao de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado
o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, 882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971.

19. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

19.1. O custo estimado da contratacao é o proposto pela instituicdo em sua PROPOSTA DE
CURSO ja apresentada no valor de R$ 2.270,00 por participante. Considerando
aprovacgdo para 01 participante pelo CRESS/MG, ser& no valor de R$ 2.270,00 (dois mil,
duzentos e setenta reais).
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20. DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Secédo Judiciaria Federal da Capital do Estado de Minas Gerais
como o Unico competente para dirimir quaisquer das acdes e demais medidas judiciais
que possam decorrer no futuro CONTRATO, como rendncia a qualquer outro por mais
privilegiado que seja conforme 81°, art. 92, da Lei n® 14.133/21.

Belo Horizonte, 28 de Julho de 2025.

i SEDE

i (31) 3527-7676

{ cress@cress-mg.org.br

Rua Guajajaras, 410 - 11° andar.
Centro. Belo Horizonte - MG.

! CEP 30180-912

Elaine das Gracas Facundo
CRA-MG N° 06-001.674/D
Coord. Financeira - CRESS 62 Regido

i SECCIONAL JUIZ DE FORA:

{ (32)3217-9186

i seccionaljuizdefora@cress-mg.org.br
Av. Bardo do Rio Branco, 2.595 - sala

{ 1.103. Centro. Juiz de Fora - MG.

i CEP 36010-907

i SECCIONAL MONTES CLAROS:

| (38) 3221-9358

i seccionalmontesclaros@cress-mg.org.br
Av. Coronel Prates, 376 - sala 301.

i Centro. Montes Claros - MG.

! CEP 39400-104
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