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Anexo 4
Planejamento da Contratacao
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Lei 14.133/21 — Lei Geral de Licitagcbes e Contratos
(Estudos Preliminares baseados na Lei 14.133/21 e IN-SEGES 05/2017, 58/2022 e 98/2022)

CONTRATACAO DE CURSO COMPLETO DE LICITACOES E CONTRATOS
— NOVA LEI DE LICITACOES 14.133/2021

| — Descricdo da necessidade da contratacdo — (Obrigatério)

O CRESS/MG tem por missdo fiscalizar, orientar, disciplinar e defender o exercicio
profissional do assistente social no estado Minas Gerais, visando a qualidade da
formacéao e da prestacdo dos servigcos profissionais, preservando os direitos da populagéo
atendida e as prerrogativas da profissao.

Para tanto solicitou os estudos de viabilidade da melhor forma de sua efetivacao,
considerando as demandas de pessoal, as regras para contratacdo pela administracao
publica e as possibilidades de contratacdo. Compondo tais estudos, verificou-se como se
deu a contratacdo por outros 6rgaos, instituicbes ou empresas de porte semelhante ao
NOSs0.

A nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos (Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021) trouxe significativas alteracbes na gestdo das contratacdes publicas, instituindo
novos procedimentos, prazos, exigéncias, responsabilidades e instrumentos de
planejamento, execucao e fiscalizacao.

Considerando que a Administracdo Publica deve observar os principios da legalidade,
eficiéncia, transparéncia e economicidade, torna-se imprescindivel que o0s(as)
servidores(as) envolvidos(as) direta ou indiretamente nos processos de planejamento,
licitacdo, contratacdo e gestdo de contratos sejam devidamente capacitados na nova
legislacao.

O curso completo de Licitagdes e Contratos com base na Lei n® 14.133/2021 permitira:

o Atualizacdo técnico-juridica sobre os dispositivos da nova lei e suas normas
complementares;

o Capacitacao pratica quanto a elaboracdo de estudos técnicos preliminares, termos
de referéncia, editais e instrumentos contratuais;

o Fortalecimento das competéncias necessarias a conducdo dos processos
licitatérios e a gestao eficiente de contratos administrativos;

e« Reducdo de riscos de falhas processuais, responsabilizacbes administrativas e
prejuizos ao erario;

e Adequacdao institucional as novas regras de transicao, tendo em vista que a Lei n°
14.133/2021 passou a ser obrigatdria em substituicdo ao regime anterior.
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Dessa forma, a contratacdo do referido curso justifica-se pela necessidade de aprimorar a
capacidade técnica da equipe, assegurar a correta aplicacdo da legislacdo vigente e
garantir maior eficiéncia e seguranca juridica nos procedimentos de licitagdo e
contratacao realizados por este Conselho.

Il — Area requisitante

Requisitantes: Financeiro

Membro da Equipe de Planejamento e
responsavel pela Execucao e
Fiscalizacdo do Contrato.

Tatiane Mara Seabra
Assistente Administrativo

lIl — Descricdo dos Requisitos da Contratagao — (Facultativo)

Considerando a demanda e solicitacdo da assistente administrativo para contratacdo
de Curso Completo de Licitacdes e Contratos — Nova Lei de Licitagbes 14.133/2021,
gue vai além da simples gestdo técnica, por envolver a definicho de um conjunto de
principios, politicas e processos que orientam a atividade, conforme Lei 21.981/1932, Lei
14.133/2021 e Decreto 11.461/2023.

Considerando a viabilidade legal da contratacdo de treinamento, nos termos da Lei
14.133/2021, artigo 74, inciso lll, alinea "f" c/c paragrafo 3°, inexigibilidade por notéria
especializacdo na contratacdo de servicos técnicos relativos ao treinamento e
aperfeicoamento pessoal.

Considerando o desenvolvimento de pessoal no CRESS-MG, conforme a Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP) da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional, no objetivo de desenvolver competéncias internas,
adquirir conhecimentos técnicos necessarios a melhor atuacdo profissional e estar
capacitado para assumir as funcdes de orientacdo e assessoria a Diretoria e demais
colegas de trabalho, no cumprimento das atribuicbes e responsabilidades de suas
funcoes.

O curso sobre Sindicancia e Processo Disciplinar baseados na CLT (Consolidagédo das
Leis do Trabalho) aborda os procedimentos internos que empresas privadas ou entidades
regidas pela CLT devem adotar para investigar e punir faltas disciplinares cometidas por
empregados.

Fundamental contratar profissionais com expertise na area almejada, e que deverao ter
reconhecido todo o seu esforco para planejar as aulas, organizar os conteudos e
disseminar os saberes que dominam e que o fazem ser uma referéncia em sua area de
conhecimento.
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IV - Levantamento de mercado — (Facultativo)

Trata-se de servigo comum, sem fornecimento de m&o de obra em regime de dedicagéo
exclusiva, enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507/18, de 21.09.2018, ndo
se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja
execucao indireta é vedada.

A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

As especificacdes elencadas sdo suficientes para atender as necessidades com a
gualidade minima necessaria. Foram especificados os propositos e as expectativas que 0
CRESS/MG almeja alcancar, para que o curso apresente qualidade significativa e atenda
as necessidades de formacgéo no tema em destaque.

A empresa sera contratado por meio de Contratacao Direta, conforme sera explanado no
Termo de Referéncia, e prestara servico de forma unica, isto em face de sua notoria
especializacdo e de sua conceituacdo no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicacbes ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, o que permite inferir que o seu trabalho € essencial e 0
mais adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

V - Descricao da solugdo como um todo — (Obrigatério)

Contratacdo da empresa WILLIAM SHAKESPEARE SOARES LIMA - C.GOV
LICITACOES para ministrar curso com a tematica “Curso Completo de Licitacbes e
Contratos — Nova Lei 14.133/2021”, em formato presencial, no Auditério Central BH,
localizado na Avenida Afonso Pena, 981 — 4° andar, Centro — Belo Horizonte — MG, no
periodo de 10 a 12 de Setembro de 2025, no horario de 08 as 18 horas, em atendimento
ao CRESS-MG.

VI - Estimativa das quantidades a serem contratadas — (Obrigatério)

A empresa ministrara o treinamento em sua plataforma online, na data informada acima,
no horario de 08 as 18 horas.
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VII - Estimativa do valor da contratacédo — (Obrigatorio)

A estimativa total do valor da contratacédo é de R$ 1.700,00 (mil e setencentos reais).

VIII - Justificativas - parcelamento ou ndo da solucao (Se aplicavel - Obrigatorio)

N&o podera ser divisivel a contratacdo dos servicos destinados a atender a demanda,
uma vez que o parcelamento ira alterar as condi¢cdes da contratacdo, onerando o érgao
contratante, pois quanto maior o volume concentrado no mesmo contrato e por mais
tempo, melhores precos sao obtidos, conforme dispde o Art. 40 § 3°, Incisos | e Il

Este tipo de contratacdo, ministracdo de curso, especificamente, diz respeito a servigos
de natureza indivisivel, ficando justificado o ndo parcelamento da solucéo.

IX - ContratacOes correlatas e/ou interdependentes - (Facultativo)

N&o se faz necesséria a realizacdo de contratacdes correlatas e/ou interdependentes
para a viabilidade e contratacdo desta demanda. Considerando que o CRESS/MG possui
todos 0s equipamentos necessarios para a aquisicao das licencas de uso.

X - Alinhamento entre a Contratacéo e o Planejamento — (Obrigatorio)

A contratacdo do objeto, para atender as demandas da Autarquia, encontra-se prevista
nos instrumentos de Planejamento do CRESS-MG. Essa contratacdo € necessdria para
gque o CRESS-MG, realize procedimentos licitatorios, especificamente, alienacfes, com
gualidade técnica superior, visando sempre a supremacia do interesse publico e a
indisponibilidade do interesse publico.

Previsdo para a contratacdo do objeto na conta da Dotagdo Orcamentaria
6.2.2.1.1.01.04.04.011 — Servicos de Selecao, Treinamento e Orientacéo Profissional.

XI - Resultados pretendidos - (Facultativo)
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Nas aquisi¢des publicas, visamos alcancar uma competitividade de precos ofertados nos
procedimentos licitatorios, conforme exigéncia da Lei 14.133/21, qualquer que seja a
compra/contratacdo, Dispensas, Concorréncia, Pregdo, alienacdes etc. para obtermos
maior economicidade e viabilizarmos o0s objetivos do processo.

XII - Providéncias a serem adotadas - (Facultativo)

A presente contratacdo requer por parte da administracio o acompanhamento de
empregados do Conselho para conferir a prestacdo dos servicos a serem prestados,
conforme especificacbes do termo de referéncia.

XIII - Possiveis Impactos Ambientais - (Facultativo)

Para a presente contratacdo néo identificamos impactos ambientais dignos de destaque.

XIV - Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade e razoabilidade da
contratacdo — (Obrigatério)

Esta Equipe de Planejamento declara essa contratacdo com base neste Estudo Técnico
Preliminar, consoante o inciso XlI do artigo 18 da Lei 14.333/21, viavel.

DECLARO que:

(X) E VIAVEL a presente contratag&o.
() NAO E VIAVEL a presente contratagéo.

Belo Horizonte, 02 de setembro de 2025.

Gilberto Freitas Diniz
Coord. Administrativo - CPF 043.368.846-76
CRESS MG 62 Regido
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