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AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 008/2026
Processo Administrativo n.° 248/2026

WY

A Prefeitura Municipal de Séo Patricio torna publico que, realizara
DISPENSA ELETRONICA, com critério de julgamento por MENOR PRECO,
na hipétese do artigo 75, Inciso I, nos termos da Lei 14.133/2021, para a
contratacao de profissional habilitado na area de Servi¢o Social para prestacao de
servicos técnicos especializados como Assistente Social junto ao Centro de

Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, visando a execucdo das acfes da

Protecdo Social Basica.

Periodo para envio das propostas: 28/01/2026 a 30/01/2026, até as
17h00 (horério local).

Endereco para envio das Propostas: cplsaopatricio@gmail.com

SEMER AUGUSTO ALVES:86899686104 A2 de forma dlgital por SEVER AUGUSTO ALVES 86899686104
Séo Patricio-GO, 27 de janeiro de 2026.

SEMER AUGUSTO ALVES
Agente de Contratagédo
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EDITAL

DISPENSA DE VALOR N° 008/2026
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

x\

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PATRICIO, inscrita no CNPJ N°
01.616.670/0001-08 com sede a Rua Maria Tavares de Andrade, s/n, Setor
Bouganville - S&o Patricio, Goias, por intermédio do Departamento de Licitacéo,
torna publico que, realizara DISPENSA DE LICITACAO, com critério de
julgamento por MENOR PRECO, nos termos Artigo n° 75, inciso Il da Lei
14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e
procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas

as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA
PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:

DIA 30/01/2026 AS 17:00
HORAS

HORARIO DA FASE DE ENVIO DE PROPOSTAS DAS 08:00 AS 17:00HS

REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
ENDEREGO ELETRONICO PARA ENVIO DA
PROPOSTAS E DOCUMENTAGAO:
CRITERIO DE JULGAMENTO:

cplsaopatricio@gmail.com

MENOR PRECO

https://saopatricio.go.gov.br/

LINK DO EDITAL:

1-DO OBJETO:

1.1. - Constitui objeto desta dispensa eletrbnica a contratacdo de profissional
habilitado na area de Servico Social para prestacdo de servigos técnicos especializados
como Assistente Social junto ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,

visando a execucdo das acOes da Protecdo Social Basica

1.2. - Compdem este Edital, além das condicbes especificas, 0os seguintes
documentos:

a) ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;

b) ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;
c) ANEXO IIl — MINUTA DO CONTRATO.

2 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta de dotacdes
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orcamentarias proprias, previstas no orcamento vigente do Municipio para o

exercicio de 2026, e nas que vierem a substitui-las nos exercicios seguintes,
conforme indicado abaixo:

Orgéo Dotacdo Orcamentaria Fonte

Assisténcia Social 06160824500452.0803.3.90.36.00 129

3 -DO VALOR ESTIMADO:

3.1 - O valor global MAXIMO para contratacdo sera de R$ 31.900,00 (trinta e
um mil e novecentos reais).

4 — PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E
PROPOSTA DE PRECO/COTACAO:

4.1.1 A presente Dispensa de Licitacdo permanecera aberta para o envio de
propostas de precos pelo prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da data
de sua divulgacdo oficial, nos termos do art. 75, 83° da Lei Federal n°

14.133/2021 e conforme condi¢cOes estabelecidas neste Edital.

4.1.2. Durante o periodo indicado no item anterior, os interessados deverao
encaminhar:

| — Proposta de Precos/Cotacgéo, devidamente assinada pelo representante legal;
Il — Documentacdao relativa a habilitacdo juridica, regularidade fiscal, trabalhista e
demais exigéncias previstas neste Edital, observado o disposto nos itens

subsequentes.

4.1.3 Com o objetivo de conferir maior celeridade, eficiéncia administrativa e
racionalizacdo procedimental, serd facultado aos participantes o envio simultaneo
da proposta de precos e da documentacdo de habilitacdo, em um Unico

momento.

4.1.4. Alternativamente, o participante poderd encaminhar apenas a proposta de
precos no prazo previsto no item 4.1, ficando a apresentacdo da documentacao
de habilitacdo condicionada a sua eventual classificagdo como proponente

vencedor.

4.1.5. Nos termos do art. 63, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133/2021, caso o

participante provisoriamente vencedor nédo tenha encaminhado previamente os



PREFEITURA DE

SAO PATRICIO

Mais desenvolvimento, mais conquistas.
documentos de habilitacdo, sera formalmente intimado para fazé-lo no prazo de

até 24 (vinte e quatro) horas, apds o comunicado via e-mail ou telefénico.

4.1.6. O nao encaminhamento da documentacdo de habilitacdo no prazo
estabelecido no item anterior implicara, automaticamente, na inabilitagdo do
proponente, sem prejuizo da convocacao do proximo classificado, observada a

ordem de vantajosidade das propostas.

4.1.7. Os documentos encaminhados deverdo estar validos, legiveis e
compativeis com as exigéncias legais e editalicias, sendo de inteira

responsabilidade do participante a veracidade das informacdes prestadas.

4.1.8. A Administracdo podera promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar informacgdes, nos termos do art. 64 da Lei n°® 14.133/2021, vedada
a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar

originariamente da proposta ou da habilitagéo.

4.1.9. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais, garantia, entrega,
assisténcia técnica e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na

execucao do objeto;
4.2. DA FASE DE JULGAMENTO

4.2.1. Encerrada a fase de recepgdo das propostas via e-mail, sera verificada a
conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequacgéo do

objeto e a compatibilidade do preco em relacéo ao estipulado para a contratacao.

4.2.2. No caso de o preco da proposta do primeiro colocado estar acima do prego
méaximo definido para a contratagdo, poderd haver a negociacdo de condi¢des

mais vantajosas.

a) neste caso, sera encaminhada contraproposta aos fornecedor/prestadores que
tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta

com preco compativel ao estipulado pela Administragao.

b) a negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores/prestadores
classificados, por meio de e- mail ou contato direto com fornecedor/prestador, o

qual devera enviar nova proposta, respeitada a ordem de classificacdo, quando o
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primeiro colocado, mesmo apos a negociacao, for desclassificado em razdo de

sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a

contratacao.

4.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, se houver, o resultado sera
registrado e disponibilizado no sitio oficial do Municipio, por meio da respectiva

certiddo/publicacéo da dispensa, a ser juntada aos autos do processo.

4.3 — DA DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

4.3.1. Seréa desclassificada a proposta que nao atenda integralmente as exigéncias

estabelecidas neste Edital e em seus anexos, especialmente aquela que:

4.3.1.1. apresentar vicios insanaveis que comprometam sua validade juridica,

regularidade formal ou a adequada compreensao de seu conteldo;

4.3.1.2. deixar de observar as especificacdes técnicas, quantitativas ou qualitativas

pormenorizadas neste Edital, no Termo de Referéncia ou nos demais anexos;

4.3.1.3. apresentar precos manifestamente inexequiveis, assim considerados
aqueles incompativeis com o0s custos de mercado, com 0s encargos legais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e demais despesas necessarias a plena

execucdo do objeto;

4.3.1.4. ndo comprovar, quando exigido pela Administracdo, a exequibilidade da
proposta, mediante apresentacdo de planilhas, memorias de célculo, composicdes
de custos ou outros elementos aptos a demonstrar a viabilidade da execucao

contratual;

4.3.1.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias previstas
neste Edital ou em seus anexos, desde que insanavel, ou que comprometa a

isonomia, a competitividade ou o atendimento ao interesse publico.
4.4 — DA INEXEQUIBILIDADE DAS PROPOSTAS

4.4.1. Quando o fornecedor/prestador ndo conseguir comprovar que possui, ou

gue possuird, recursos técnicos, operacionais, humanos ou financeiros suficientes
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para executar satisfatoriamente o objeto, serd considerada inexequivel a proposta

de precos ou o menor lance que:

4.4.1.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresentar
precos globais ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com os precos de mercado dos insumos, mao de obra e salérios, acrescidos dos
respectivos encargos legais, ainda que o ato convocatério da dispensa nao tenha
estabelecido limites minimos, excetuadas as hipoteses em que se refiram a
materiais, equipamentos ou instalacbes de propriedade do préprio
fornecedor/prestador, para os quais este renuncie, expressamente, a parcela ou a

totalidade da remuneracao;

4.4.1.2. apresentar um ou mais valores na planilha de custos inferiores aqueles
fixados em instrumentos normativos de observancia obrigatoria, tais como leis,
medidas provisorias, decretos, convencgdes ou acordos coletivos de trabalho

vigentes;

4.4.1.3. apresentar valor global ou unitério inferior a 50% (cinquenta por cento) do
valor estimado/or¢cado pela Administragdo, salvo se demonstrada, de forma
inequivoca, a plena exequibilidade da proposta, mediante comprovacao técnica
idonea.

4.5 — DAS DILIGENCIAS

4.5.1. Havendo indicios de inexequibilidade da proposta, inconsisténcias formais
sanaveis ou necessidade de esclarecimentos complementares, a Administracao
podera promover diligéncias, nos termos do art. 64 da Lei Federal n°® 14.133/2021,
a fim de que o fornecedor/prestador comprove a exequibilidade e a conformidade
da proposta, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacao que deveria

constar originariamente.
4.6 — DA ANALISE TECNICA DA PROPOSTA

4.6.1. Para fins de andlise da proposta quanto ao atendimento das especificacbes
do objeto, podera ser solicitada manifestacao técnica escrita do setor requisitante

ou da area técnica especializada, a qual subsidiara a decisdo administrativa.
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4.7 — DA ANALISE DAS PROPOSTAS SUBSEQUENTES

4.7.1. Na hipétese de desclassificacdo da proposta ou do lance vencedor, sera
examinada a proposta subsequente, observada a ordem de classificacdo, e assim

sucessivamente, até a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragéao.
5 — DA HABILITACAO
5.1 — DA HABILITACAO JURIDICA E FISCAL

5.1.1. Para fins de habilitacdo juridica e regularidade fiscal, o
fornecedor/prestador dever4d apresentar, conforme o0 caso, 0S seguintes

documentos:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, por
meio do respectivo comprovante (Cartdo CNPJ);

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente

registrado, conforme a natureza juridica do interessado, observado o seguinte:

1. em se tratando de sociedades empresarias, o0 contrato social
consolidado, devidamente registrado;

2. no caso de sociedades por acdes, os documentos de eleicdo de

seus administradores;

3. em se tratando de associacdes, fundacfes ou entidades sem fins
lucrativos, o estatuto social registrado, acompanhado da ultima ata de

eleicdo da diretoria, devidamente registrada;
4. quando se tratar de empresa publica, cépia da lei que a instituiu;

5. para Microempreendedor Individual, o Certificado da Condicdo de

Microempreendedor Individual — CCMEI;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo
da Certiddo Conjunta Negativa de Deébitos relativos a Tributos Federais e a

Divida Ativa da Unido, ou positiva com efeitos de negativa;
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d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, por meio de Certiddo
Negativa de Deébitos ou positiva com efeitos de negativa, expedida pela

Secretaria de Estado da Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor/prestador;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacao
de Certiddo Negativa de Débitos do Municipio sede do fornecedor/prestador, ou

positiva com efeitos de negativa,

f) Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS,

demonstrando situag&o regular perante o sistema,;

g) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, nos termos do art. 642-A
da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT;

h) Copia do documento oficial de identificacdo com foto e do CPF dos sécios da

empresa ou dos representantes legais das entidades, quando aplicavel;

i) Comprovante de dados bancéarios do fornecedor/prestador, contendo, no

minimo, banco, agéncia e numero da conta, para fins de eventual pagamento.

j) Comprovacgédo de habilitacdo profissional, mediante apresentacéo de diploma
ou certificado de conclusédo de curso superior em Servico Social e inscricao ativa

no Conselho Regional de Servi¢o Social — CRESS;

6 — DO TRATAMENTO FAVORECIDO AS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE, COOPERATIVAS E MEI

6.1. Serd concedido tratamento favorecido e diferenciado as microempresas e
empresas de pequeno porte, as sociedades cooperativas mencionadas no art. 34
da Lei n® 11.488, de 2007, bem como ao Microempreendedor Individual — MEI, nos
limites e condi¢cdes previstos na Lei Complementar n°® 123, de 2006, e na

legislacéo aplicavel.

6.2. Sera assegurada prioridade de contratacdo as microempresas e empresas de
pequeno porte sediadas local ou regionalmente, desde que suas propostas sejam
iguais ou até 10% (dez por cento) superiores ao melhor preco valido, nos termos
do art. 48, 83° da Lei Complementar n® 123/2006, e do art. 10 do Decreto
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Municipal n® 077/2024.

6.3. Para fins de caracteriza¢ao regional, consideram-se municipios integrantes da
microrregido de Ceres todos aqueles assim definidos nos termos do art. 10 do
Decreto Municipal n® 077/2024.

6.4. As microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades cooperativas
deverdo apresentar a documentacao de habilitacdo, ainda que contenha restricbes
quanto a regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 81° da Lei
Complementar n° 123/2006.

6.5. Caso a proposta mais vantajosa seja apresentada por licitante enquadrado
como microempresa ou empresa de pequeno porte, e seja constatada a existéncia
de restricdo na regularidade fiscal ou trabalhista, este sera formalmente convocado
para promover a regularizacdo no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da

declaracao do vencedor.

6.6. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Administracdo Publica, desde que solicitado pelo licitante mediante

apresentacéao de justificativa formal.

6.7. A ndo regularizacdo da documentacdo fiscal e trabalhista no prazo
estabelecido implicara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo da aplicagdo das
sanc¢0les previstas neste Edital e na Lei Federal n® 14.133/2021, sendo facultada a
Administracdo a convocagéo dos licitantes remanescentes, observada a ordem de

classificacéo.

6.8. Na hipétese de convocacdo de licitante remanescente que também se
enquadre como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa, e que apresente restricdo na documentacéo fiscal ou trabalhista, sera
concedido igual prazo para a respectiva regularizagdo, nos termos da legislagao

vigente.
7 — DA CONTRATACAO

7.1. Ap6s a homologacéo e adjudicacdo do objeto e, caso se conclua pela efetiva

contratacéo, sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente,



PREFEITURA DE

SAO PATRICIO

Mais desenvolvimento, mais conquistas.

conforme previsto no art. 95 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.2. O adjudicatéario sera convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
contados da data da convocacdo, assinar o Termo de Contrato ou aceitar o
instrumento equivalente, tais como Nota de Empenho, Carta-Contrato ou
Autorizacdo de Fornecimento, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo da aplicacdo das sancOes previstas neste Edital de Dispensa de
Contratacao Direta e na Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecimento presencial, a
Administracdo podera encaminhar o Termo de Contrato ou instrumento
equivalente para assinatura por meio de correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR), sistema eletrénico de processo administrativo, assinatura digital,
ou outro meio eletrbnico idéneo, para que seja assinado e devolvido no prazo
estabelecido no item 7.2, contado da data do recebimento ou da disponibilizacao

do acesso.

7.2.2. O prazo previsto no item 7.2 podera ser prorrogado por igual periodo,
mediante solicitacao formal e devidamente justificada do adjudicatario, desde que

aceita pela Administracao.

7.3. O aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitido em

favor do fornecedor/prestador adjudicado, implicara o reconhecimento de que:

7.3.1. referido instrumento substitui 0 contrato, aplicando-se a relacéo juridica dele

decorrente as disposicoes da Lei Federal n°® 14.133/2021;

7.3.2. 0 contratado encontra-se integralmente vinculado a proposta apresentada,
bem como as disposicdes constantes deste Edital de Dispensa de Contratacédo

Direta, do Termo de Referéncia e de seus anexos;

7.3.3. 0 contratado reconhece que as hipoteses de extincado contratual sdo aquelas
previstas nos arts. 137 e 138 da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como os direitos

da Administracéo previstos nos arts. 137 a 139 do mesmo diploma legal.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo sera aquele definido no Termo de

Referéncia, podendo ser prorrogado nas hipéteses legalmente admitidas.
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7.5. O contratado fica desde ja ciente de que qualquer alteracdo em seus dados

cadastrais, especialmente quanto ao endereco, telefone, e-mail ou dados
bancarios, devera ser formalmente comunicada ao Contratante, por escrito, sendo

de sua exclusiva responsabilidade a atualizacdo dessas informacoes.

7.5.1. O Contratante considerara validas, para todos os efeitos, as comunicacdes
encaminhadas ao endereco e contatos inicialmente informados, até que haja

comunicacao formal de alteragc&o por parte do contratado.

7.6. Na assinatura do Termo de Contrato ou no aceite do instrumento equivalente,
sera exigida a comprovacdo das condicdes de habilitacdo e contratacdo
consignadas neste Edital, as quais deverao ser mantidas pelo
fornecedor/prestador durante toda a vigéncia da contratacdo, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021.

8 — DO PAGAMENTO

8.1. Os pagamentos serdo efetuados no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a
partir da apresentacdo da nota fiscal/fatura, desde que devidamente atestada
pelo setor competente, comprovando a regular execucgao do objeto, e observados
os procedimentos regulares de pagamento do Governo Municipal de Sao
Patricio, por intermédio da Secretaria Municipal de Finangas.

8.2. O pagamento ficara condicionado a manutencdo das condicdes de
habilitacdo, especialmente quanto a regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria, exigidas neste Edital, as quais deverdo estar validas na data da

liquidacéo da despesa.

8.3. Constatada qualquer irregularidade na documentacéo fiscal apresentada ou
na execucdo do objeto, o pagamento ficard suspenso até a sua regularizacéo,
sem que isso gere direito a reajuste, atualizacdo monetaria ou indenizacdo ao

contratado.

8.4. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta bancéria indicada
pelo contratado, sendo de sua exclusiva responsabilidade a correcdo e

atualizacdo dos dados bancérios informados.



T
Y. SAO PATRICIO

eoe Mais desenvolvimento, mais conquistas.

9 — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E DAS SANCOES

9.1. O fornecedor/prestador serd responsabilizado administrativamente pela
pratica das infragdes previstas na Lei Federal n°® 14.133/2021, sem prejuizo das

responsabilidades civil e penal, quando aplicaveis.

9.2. Constituem infracbes administrativas, dentre outras previstas em lei, as

seguintes condutas:

| — deixar de assinar o Termo de Contrato ou de aceitar o instrumento

equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

Il — ensejar o retardamento da execucédo do objeto;

[Il —falhar ou fraudar na execucéo da contratacao;

IV — comportar-se de modo inidéneo;

V — apresentar documentacao falsa;

VI — cometer fraude de qualquer natureza;

VII — praticar atos ilicitos com o objetivo de frustrar os objetivos da contratacao;

VIII — descumprir, total ou parcialmente, as obrigacdes assumidas, as clausulas

contratuais, o Termo de Referéncia ou as disposi¢cOes deste Edital.

9.3. Pela pratica das infracdes administrativas, poderdo ser aplicadas ao
fornecedor/prestador, observados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes
sancdes, nos termos do art. 156 da Lei Federal n°® 14.133/2021, isolada ou

cumulativamente, conforme a gravidade da infragéo:
| — adverténcia,;
Il — multa, na forma prevista no instrumento contratual ou equivalente;

[l — impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica Municipal,

pelo prazo de até 03 (trés) anos;

IV — declaragcéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Puablica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que

seja promovida a reabilitacdo, na forma da lei.
9.4. Na aplicacdo das sanc¢0es, serdo considerados, dentre outros critérios legais:

| — a natureza e a gravidade da infracao;
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Il — os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

[l — as circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV — os antecedentes do fornecedor/prestador;
V — a proporcionalidade entre a infragdo cometida e a sanc¢éo aplicada.

9.5. A aplicacédo das sancfes ndo exclui a obrigacdo de o fornecedor/prestador

indenizar integralmente os prejuizos causados a Administragéo, quando houver.

9.6. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade serdo precedidas de processo administrativo proprio, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, e produzirdo efeitos nos termos da legislacdo

vigente.

9.7. As sanc0es aplicadas seréo registradas nos cadastros competentes, quando

exigido pela legislacdo, e comunicadas aos 6rgdos de controle, na forma da lei.

10 — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A participacdo do fornecedor/prestador neste procedimento de Dispensa de
Contratacao Direta implica aceitacdo integral e irretratavel de todas as condicdes

estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e em seus anexos.

10.2. A Administracdo poderd, a qualquer tempo, revogar a presente Dispensa
por razdes de interesse publico devidamente justificadas, ou anula-la, no todo ou
em parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, nos termos do
art. 71 da Lei Federal n® 14.133/2021, sem que caiba direito a indenizacdo aos

participantes.

10.3. A Administracéo reserva-se o direito de ndo contratar caso nao reste
demonstrada a vantajosidade da proposta, bem como na hipOtese de
indisponibilidade orcamentaria ou superveniéncia de fato que inviabilize a

contratacao.

10.4. E facultado & Administracdo, em qualquer fase do procedimento, promover
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instru¢cdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacédo que deveria constar

originariamente da proposta ou da habilitagao.
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na Lei Federal n® 14.133/2021, na legislacao correlata e nos principios que regem
a Administracdo Publica, especialmente os da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento e interesse publico.

10.6. As comunicac¢des, notificacdes e intimacdes relativas a este procedimento
poderdo ser realizadas por meio eletrénico, por publicacdo oficial, ou por outro
meio iddéneo, considerando-se validas aquelas encaminhadas aos enderecos e

contatos informados pelos participantes.

10.7. Integram o presente Edital, para todos os fins e efeitos legais, como se nele

transcritos estivessem:

a) Termo de Referéncia,

b) Modelo de Proposta;

C) minutas contratuais ou instrumentos equivalentes quando necessarios;

10.8. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Patricio — GO para dirimir quaisquer
controvérsias oriundas deste procedimento de Dispensa de Contratacdo Direta,

com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Sao Patricio-GO, 27 de janeiro de 2026.

SEMER AUGUSTO ALVES:86899686104 Ao ceforma digita por SEMER AUGUSTO ALVES 86599686104

SEMER AUGUSTO ALVES
Agente de Contratacdo
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1.) DA NATUREZA DO OBJETO, PRAZOS E QUANTITATIVOS:
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ANEXO |

1.1. Contratacéo de profissional habilitado na area de Servigo Social para prestacao de servigcos

técnicos especializados como Assistente Social junto ao Centro de Referéncia de Assisténcia

Social - CRAS, visando a execucao das ac¢les da Prote¢do Social Basica.

1.2 — S&o0 estimados para a presente contratacdo a quantidade abaixo descrita:

ESPECIFICACOES

Assistente Social junto
ao Centro de Referéncia
de Assisténcia Social —
CRAS, voltadas a
execucdo das acdes da
Protecdo Social Basica
no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia
Social - SUAS,
compreendendo, no
minimo, as seguintes
atribuicdes:

1. Atendimento e
Acompanhamento
Sociofamiliar

a) Realizar recepcéao,

ITEM DESCRICAO DOS UNID. | QUANT. VALOR VALOR
SERVICOS MEDIO MEDIO
UNT TOAL
Os servicos a serem
contratados  consistem
1 na prestagao de | SERV 11 R$2.900,00 | R$31.900,00
atividades técnicas | (MESES)
especializadas de
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acolhimento e
atendimento técnico de
familias e individuos em

situacao de
vulnerabilidade e risco
social;

b) Executar o]
acompanhamento

sociofamiliar no ambito
do PAIF — Servico de
Protecdo e Atendimento
Integral a Familia;
c) Elaborar registros
técnicos, relatorios,
pareceres e prontuarios
socioassistenciais,
conforme normativas do
SUAS;

d) Orientar usuérios
guanto ao acesso a
beneficios, programas e
servigos
socioassistenciais
federais, estaduais e

municipais;
e) Efetuar
encaminhamentos a

rede socioassistencial e
as demais politicas
publicas setoriais,
guando necessario.

2. Execucéo de
Atividades Coletivas e
Socioeducativas
(SCFV)

a) Planejar, organizar e
apoiar a execucdo de
atividades do SCFV -
Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de

Vinculos;
b) Desenvolver e
acompanhar grupos

socioeducativos,
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oficinas tematicas e
acles comunitarias;
c) Promover acobes
voltadas a convivéncia
familiar e comunitéaria, a
socializacéo e ao

fortalecimento de
vinculos.

3. Articulacéo
Interinstitucional e
Rede de Protecao
Social

a) Atuar em articulagdo
com o Conselho Tutelar,
OVG - Organizagédo das
Voluntarias de Goias e
demais 6rgdos da rede
de protecdo social;
b) Participar de reunides
técnicas, estudos de
caso e acoes
intersetoriais;

c) Apoiar o fluxo de
encaminhamentos e o
acompanhamento  dos
casos referenciados.

4, Planejamento,
Monitoramento e
Apoio Técnico

a) Planejar, organizar e
monitorar as rotinas dos
servicos PAIF e SCFV,
b) Fornecer suporte
técnico a equipe de
referéncia do CRAS;
C) Acompanhar
indicadores de
atendimento e fluxo de
demandas;

d) Colaborar na
elaboracédo de relatérios
institucionais e
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informacfes gerenciais
da Politica de
Assisténcia Social.

5. Condicdes da
Prestacao dos
Servigos

a) Os servicos serao
prestados
presencialmente nas
dependéncias do CRAS
e em atividades
externas vinculadas a
politica de assisténcia
social;

b) A carga horéaria sera
de no minimo 30 (trinta)
horas semanais,
conforme  cronograma
definido pela Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social;

C) A execucao
observara as diretrizes
do SUAS, a legislacéo
pertinente e 0s
protocolos internos da
Administracao.

VALOR MEDIO GERAL | R$31.900,00

1.3. O(s) servico(s) objeto desta contratagdo sdo caracterizados como servigos
comuns, nos termos da legislacdo vigente, por possuirem padrdoes de desempenho e

gqualidade objetivamente definidos no Termo de Referéncia.

1.4. E responsabilidade da contratada executar os servicos com observancia das
normas técnicas e profissionais aplicaveis a area de Servico Social,
responsabilizando-se pela correcdo imediata de eventuais falhas, impropriedades ou

irregularidades na execucédo dos servi¢os, sem 6nus adicional para a Administracao.

1.5. Estdo inclusas no valor do servico todas as despesas necessdrias a sua
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execucdo, tais como deslocamentos, tributos, encargos fiscais, trabalhistas,

previdenciarios e quaisquer outros custos diretos ou indiretos relacionados a prestacao
dos servigos contratados.

1.6. Os servicos deverdo ser prestados em conformidade com as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, com as normas do Conselho Federal de Servigo
Social — CFESS, do Conselho Regional de Servico Social — CRESS, e com a
legislacao pertinente & Politica Publica de Assisténcia Social.

1.7. A execucdo dos servigcos devera observar os protocolos, fluxos e orientacfes
técnicas estabelecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e pela
coordenagdo do CRAS, sem prejuizo da autonomia técnica do profissional,

respeitados os limites contratuais.

1.8. A contratada deverd manter regularidade profissional durante toda a vigéncia

contratual, comprovando, sempre que solicitado:
1.8.1. inscricao ativa e regular no Conselho Regional de Servigo Social — CRESS;
1.8.2. habilitacdo técnica compativel com as atividades contratadas;

1.8.3. cumprimento da carga horaria contratual, conforme cronograma definido pela

Administracao;

1.8.4. elaboragdo dos registros técnicos, relatérios e documentos inerentes as

atividades desenvolvidas no CRAS;
1.8.5. observancia dos principios éticos e técnicos da profissdo de Assistente Social.

2.) DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL:

2.1 — A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de assegurar a
continuidade e a adequada execucdo das acBes da Politica Publica de Assisténcia
Social no ambito do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, unidade
publica estatal responsavel pela oferta da Protecdo Social Basica, nos termos da Lei
n® 8.742/1993 (Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS) e das normativas do

Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
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O Planejamento Estratégico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social prevé como

diretriz prioritaria o fortalecimento da Protecdo Social B4sica, com foco na prevencao
de situagbes de risco social, no atendimento as familias em situacdo de
vulnerabilidade e na promocdo do acesso a direitos socioassistenciais. Nesse
contexto, os servicos do PAIF — Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia
e do SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos constituem eixos
centrais da atuacdo do CRAS, demandando equipe técnica minima compativel com o

volume e a complexidade dos atendimentos realizados.

Verifica-se, entretanto, que a atual estrutura de pessoal apresenta insuficiéncia de
profissionais habilitados na area de Servico Social para atender, de forma continua e
gualificada, a demanda existente, especialmente diante do crescimento do nimero de
familias referenciadas ao CRAS, das demandas oriundas da Organizagdo das
Voluntarias de Goids — OVG e da intensificacdo das articulagbes com o Conselho

Tutelar e demais 6rgdos da rede de protecdo social.

A auséncia de profissional de Servigo Social compromete diretamente a execucéo das
atividades essenciais do CRAS, tais como o acolhimento técnico, 0 acompanhamento
sociofamiliar, a elaboracdo de relatérios e registros no Prontuario SUAS, os
encaminhamentos a rede socioassistencial e a organizacdo das agfes coletivas do
SCFV, gerando risco de descontinuidade dos servigos, prejuizo ao atendimento da
populacéo vulneravel e eventual descumprimento das metas institucionais definidas no

Planejamento Estratégico municipal.

Ademais, o Planejamento Estratégico estabelece como objetivo especifico o
aprimoramento da gestdo e da qualidade dos servigcos socioassistenciais, 0 que
pressupde a atuacgdo de profissional tecnicamente habilitado, com formagéo especifica
em Servico Social, para garantir a observancia dos principios da matricialidade
sociofamiliar, da territorializacdo, da intersetorialidade e da primazia da

responsabilidade estatal.
Dessa forma, a contratacdo pretendida mostra-se imprescindivel para:

| — assegurar a regularidade e continuidade dos servigcos do PAIF e do SCFV;
Il — fortalecer o atendimento as familias em situacao de vulnerabilidade social;
[l — ampliar a capacidade de resposta do CRAS as demandas da rede de protecéao

social;
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IV — cumprir as diretrizes e metas previstas no Planejamento Estratégico da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social;

V — prevenir a ocorréncia de desassisténcia social e a interrupcdo de servicos
essenciais a populagéo usuaria.

Portanto, a contratacdo do servico de Assistente Social revela-se necessaria,
adequada e compativel com os objetivos estratégicos da politica municipal de
assisténcia social, atendendo ao interesse publico e a garantia de protecdo social
bésica a populacdo em situacao de vulnerabilidade.

2.2 - A presente contratagdo encontra amparo no art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021, que autoriza a dispensa de licitagdo para contratacdo de servigos
comuns, desde que o valor estimado ndo ultrapasse o limite legal vigente para esse

tipo de contratacgéo.
3.) DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

3.1 — A empresa a ser contratada devera atender as condi¢cbes de habilitagdo e
apresentacdo de propostas a serem exigidas na dispensa, tais como as condi¢des
minimas de qualificagdo econdmica, fiscal, trabalhista e técnica, tudo nos termos

minimos previstos no Capitulo VI da Lei Federal no 14.133/21.

3.2. A(s) pessoa(s) juridica(s) ou profissional(is) interessado(s) na prestacdo dos
servicos objeto desta contratacdo devera(do) apresentar, para fins de habilitacdo e

posterior contratacdo, 0s seguintes documentos:

a) Copia do ato constitutivo (Contrato Social, Estatuto ou Requerimento de
Empresario), devidamente atualizado e registrado na forma da lei, quando pessoa

juridica;

b) Comprovante de inscricdo no CNPJ, quando pessoa juridica, ou CPF, quando

pessoa fisica;

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta da
Receita Federal do Brasil e da Divida Ativa da Unido), Estadual e Municipal do

domicilio ou sede do interessado;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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e) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, quando pessoa juridica;

A

f) Comprovacdo de habilitagdo profissional, mediante apresentacdo de diploma ou
certificado de conclusdo de curso superior em Servico Social e inscricdo ativa no
Conselho Regional de Servigco Social — CRESS;

g) Demais documentos eventualmente exigidos pela Administracdo, em razdo da
natureza do objeto e das disposi¢cdes constantes do Aviso de Dispensa ou instrumento

equivalente.
3.3 — Da Adocéao de Exigéncias Minimas e Proporcionais de Habilitacdo

3.3.1. As exigéncias de habilitacdo previstas para a presente contratacdo foram
deliberadamente fixadas em nivel minimo e suficiente, limitando-se ao estritamente
necessario para assegurar a regularidade da contratacdo e a adequada execucao do
objeto, em observancia aos principios da proporcionalidade, razoabilidade,

competitividade e formalismo moderado, consagrados na Lei Federal n°® 14.133/2021.

3.3.2. Dessa forma, optou-se por exigir apenas a habilitacdo juridica bésica, a
regularidade fiscal, trabalhista e fundiaria, bem como a capacidade técnica minima
compativel com o objeto, afastando-se exigéncias complexas, atestados excessivos
ou comprovagfes desnecessarias que ndo agregariam ganho efetivo de seguranga a

contratacao.

3.3.3. Tal opcdo administrativa busca ampliar a competitividade, estimular a
participacdo do maior nimero possivel de interessados, e assegurar a sele¢do da
proposta mais vantajosa, sem prejuizo da seguranca, da qualidade dos servicos e da

protecdo ao interesse publico.

4.) DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

4.1 — A empresa a ser contratada devera ser aquela que oferecer o MENOR PRECO.

5.) DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

5.1 — As despesas com a execugcdo do contrato oriundo do presente Termo de
Referéncia serdo cobertas pelas dota¢des vigentes no orcamento de 2026, conforme
dotacOes parte integrantes do processo.

ORGAO FONTE
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 129
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6. METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO:

6.1. A execucdo dos servicos tera inicio imediatamente apds a emissdo da respectiva
requisicdo ou ordem de servico pela Administracdo, devendo a contratada iniciar suas
atividades conforme o cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

6.2. Os servigos serdo prestados presencialmente nas dependéncias do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e, quando necessario, em atividades
externas vinculadas a rede socioassistencial do Municipio, tendo como unidade de
referéncia administrativa a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

6.3. As atividades serdo desenvolvidas em dias uteis, dentro do horario de
funcionamento do CRAS, conforme escala e planejamento definidos pela
Administracdo, observada a carga horaria contratual de 30 (trinta) horas semanais.

6.4. A contratada devera assegurar a qualidade, a eficiéncia e a regularidade técnica
dos servicos prestados, comprometendo-se a refazer, corrigir ou complementar, sem
onus adicional para a Administragdo, quaisquer atividades que ndo atendam as
especificagbes técnicas, as normas profissionais aplicaveis ou as condi¢des

estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.5. A execucdo dos servicos ocorrera de forma continua, conforme a necessidade do
Orgdo Contratante e a demanda apresentada pela populagdo usuéaria dos servicos
socioassistenciais, observadas as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS.

6.6. O pagamento pelos servigos prestados estara condicionado a prévia emisséo da
Nota de Empenho e a comprovacgédo da execucao satisfatoria das atividades, mediante
atesto do fiscal do contrato ou do setor competente, observadas as disposicOes

contratuais e legais aplicaveis.

7. DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do contrato decorrente da presente contratacdo sera contado
a partir da data de sua assinatura ou da emissdo da ordem de servico, conforme o
caso, estendendo-se até 31 de dezembro de 2026, podendo ser prorrogado, nos

termos do art. 106 da Lei n° 14.133/2021, desde que mantidas as condi¢cbes
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inicialmente pactuadas e demonstrada a vantajosidade para a Administracéo.

8. RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO:

8.1. Os fornecimentos serdo recebidos:

a) Provisoriamente, a partir da comprovacdo da execucdo, para efeito de verificacdo
da conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

b) Definitivamente, apds a verificacdo da conformidade com as especificacdes
constantes, e sua consequente aceitacdo, que se dara até 02 (dois) dias do

recebimento provisorio;

8.1.1. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o

recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

8.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo

ser substituidos em tempo habil.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1. A contratada obriga-se a:

9.1.1. Executar os servicos contratados com zelo, ética profissional, eficiéncia e
gualidade, no local, dias e horéarios definidos pela Administracdo, observando
integralmente as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, as normas
legais e profissionais aplicaveis a area de Servigo Social e as clausulas contratuais,

apresentando, quando exigido, relatério das atividades desenvolvidas.

9.1.2. Responsabilizar-se integralmente por eventuais falhas, impropriedades ou
irregularidades decorrentes da execugdo dos servigos, obrigando-se a corrigir, refazer
ou complementar, sem 6nus adicional para a Administracdo, as atividades que nédo
estejam em conformidade com as condi¢bes contratadas, sem prejuizo da aplicacdo

das sanc¢des cabiveis.

9.1.3. Comunicar formalmente a Administragdo, com antecedéncia minima de 24 (vinte
e quatro) horas, a ocorréncia de qualquer fato que possa comprometer o cumprimento

da carga horaria contratual ou a adequada execucdo dos servicos, apresentando a
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devida justificativa, quando for o caso.

9.1.4. Manter, durante toda a vigéncia da contratagdo, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
procedimento de contratagcdo, especialmente quanto a regularidade profissional junto
ao Conselho Regional de Servigo Social — CRESS.

9.1.5. Nao transferir, ceder ou subcontratar, total ou parcialmente, as obrigacbes

assumidas, sem prévia e expressa autorizagdo da Administracao.

9.1.6. Arcar, exclusiva e integralmente, com todos os tributos, encargos fiscais,
previdenciarios e quaisquer outros custos que incidam direta ou indiretamente sobre a
execucdo dos servigos, ndo cabendo a Administracdo responsabilidade solidaria ou

subsidiaria.

9.1.7. Responsabilizar-se por todos o0s danos, prejuizos ou riscos causados a
Administracdo ou a terceiros, em decorréncia de acdo ou omissao propria, durante a

execuc¢do dos servicos, respondendo civil e administrativamente, quando couber.

9.1.8. Atender as orientacdes técnicas e as fiscalizagbes realizadas pela
Administracdo quanto a execucdo contratual, prestando as informagbes e
esclarecimentos que lhe forem solicitados, sem prejuizo da autonomia técnica inerente

a profissao.

9.1.9. Manter sigilo profissional sobre as informacdes e dados pessoais dos usuarios
atendidos, observando os principios éticos da profissdo e a legislagdo aplicavel,
especialmente a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n°
13.709/2018).

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
10.1. A Contratante obriga-se a:

10.1.1. Receber provisoriamente, disponibilizando local, data e horério;

10.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade provisoriamente

com as especificagdes constantes, para fins de aceitagédo e recebimento definitivos;

10.1.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢c6es da Contratada, através

de servidor especialmente designado;
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10.1.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

11. MEDIDAS ACAUTELADORAS:

11.1. Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera,
sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso risco iminente, como forma de

prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

12. DO PAGAMENTO

12.1. Os pagamentos serdo efetuados atraves de transferéncia eletrénica em conta de
titularidade da CONTRATADA obedecida as seguintes condic¢es:

a. OS PAGAMENTOS SERAO REALIZADOS CONTRA-APRESENTACAO: Os
pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias apoOs apresentagdo das
respectivas notas fiscais/faturas e devidamente atestadas pelo setor competente e de
conformidade com os procedimentos normais de pagamento do Governo Municipal de

Séo Patricio, através da Secretaria Municipal de Financas.

b. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢cbes serdo devolvidas a
CONTRATADA, e seu vencimento ocorrerd 05 (cinco) dias apdés a data de sua

apresentacéao valida.

12.2. A CONTRATADA devera apresentar ao setor competente da CONTRATANTE,

por ocasido dos pagamentos, copia dos seguintes documentos:

a) Certidao negativa de débito para com a Fazenda Federal (certiddo conjunta);
b) Certificado de regularidade de situagdo com o FGTS;

¢) Certidao Negativa Municipal;

d) Certiddo Negativa Estadual;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

12.3. A CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos importancias que, a
gualquer titulo, Ihe forem devidas pela CONTRATADA.

12.4. Podera a CONTRATANTE sustar o pagamento de qualquer nota fiscal, nos
seguintes casos:

a) Incoeréncia na prestacdo dos servicos conforme objeto deste Contrato, de
responsabilidade da CONTRATADA,
b) Realizacdo do objeto em desacordo com as condicbes estabelecidas neste
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Contrato;
c) Erros, omissdes ou vicios nas notas fiscais.

13. RECEBIMENTOS DA NOTA DE EMPENHO

13.1. A recusa injustificada da vencedora em assinar o contrato/ordem de
servigo/fornecimento, aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pela Administracdo Prefeitura, total da obrigacdo assumida, sujeitando-a
as penalidades legalmente estabelecidas, facultado a Administracdo da Prefeitura
chamar os remanescentes, obedecida a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual
prazo, devendo a Administragcdo negociar o valor, procurando aproxima-lo daquele

ofertado inicialmente, ou revogar esta licitagéo.

13.2. Na emissdo da nota de empenho os documentos comprobatérios de situacao
regular fiscal e trabalhista, apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacéo,
estiverem com validade expirada, a empresa devera providenciar a apresentacéo de

novos documentos dentro do prazo de validade.

13.3. O fornecedor devera manter, durante toda a vigéncia do ajuste, em
compatibilidade com as obrigacbes por ele assumidas, todas as condicbes de
habilitacéo e qualificacéo exigidas na licitacéo.

14. DA CELEBRACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO / CONTRATO

14.1. Concluido o procedimento de contratacdo, podera ser celebrada a Ata de
Registro de Pregos, bem como, discricionariamente, durante sua vigéncia, contratos
administrativos, ordens de servico, ordens de fornecimento, notas de empenho ou
instrumentos equivalentes, conforme a conveniéncia e oportunidade da Administracao
e as condicdes previstas no edital e no Termo de Referéncia, ndo gerando direito

subjetivo a contratagdo integral dos quantitativos registrados.

14.2. O fornecedor registrado ou proponente vencedor serd convocado para assinar a
Ata de Registro de Pregos, o contrato ou anuir a respectiva ordem de
servigo/fornecimento, conforme o caso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado da
convocacdo, podendo tal prazo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo,
desde que solicitado durante o seu transcurso e devidamente justificado, a critério da

Administracao.

14.3. A recusa injustificada do fornecedor registrado ou proponente vencedor em
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assinar a Ata de Registro de Precos, 0 contrato ou aceitar a ordem de

servigo/fornecimento, dentro do prazo estabelecido, configurara descumprimento das
condicdes da contratacdo, sujeitando-o a aplicacdo das san¢Bes administrativas
previstas nos arts. 155 a 159 da Lei Federal n° 14.133/2021, observados o
contraditorio e a ampla defesa.

14.3.1. As sancbes poderdo compreender, conforme a gravidade da infracdo e
mediante decisdo motivada da autoridade competente, adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar com o Municipio ou declaracdo de inidoneidade, nos
termos da legislacdo vigente e das disposicbes constantes do edital, da Ata de

Registro de Precgos e dos instrumentos dela decorrentes.

14.4. A assinatura da Ata de Registro de Precos, do contrato ou a emissdo da ordem
de servigco/fornecimento ficard condicionada a comprovacdo, pelo fornecedor, da
manutencdo da regularidade juridica, fiscal, trabalhista, previdenciaria e econémico-
financeira, bem como da validade da documentacdo exigida, na data da respectiva

formalizagéo.

14.5. As comunicacgdes, convocacdes e notificagbes entre o Municipio e o fornecedor
serdo realizadas preferencialmente por meio eletrénico, utilizando-se o enderecgo de e-
mail informado na proposta e nos documentos de habilitagéo, considerando-se validas,
eficazes e recebidas para todos os fins legais as mensagens encaminhadas por esse

meio.

15. CONTROLE DA EXECUCAO

15.1. A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida por um representante da
Administracdo, ao qual competird dirimir as ddvidas que surgirem no curso da

execucdo, e de tudo daré ciéncia a Administragéao;

15.1.1. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o

acompanhamento e controle da execugao;

15.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em

corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos;
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15.3. O fiscal da Secretaria anotara em registro proprio todas as ocorréncias

relacionadas com a execucao, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionérios eventualmente envolvidos, determinando o que for necesséario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

16. ACRESCIMO OU SUPRESSAO

16.1. No interesse da Secretaria de Administragdo o valor inicial atualizado da
contratacdo poderd ser aumentado ou suprimido até os limites previstos no art. 125 da
Lei 14.133/21.

16.2. A vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes licitadas, os

acréscimos ou supressodes que se fizerem necessaria.
16.3. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido nesta.

17. SANCOES

17.1. As sancdes aplicaveis serdo as previstas nos artigos 155 e seguintes da Lei

14.133/21, respeitados a ampla defesa e contraditério.
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ANEXO Il

DISPENSA ELETRONICA N° 008/2026
Processo n° 248/2026

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

DISPENSA DE VALOR N° 008/2026
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

MENOR PRECO

Objeto: Contratacdo de profissional habilitado na area de Servico Social para prestacédo de
servigcos técnicos especializados como Assistente Social junto ao Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS, visando a execucao das a¢bes da Prote¢do Social Basica.

PROPOSTA:

ITEM DESCRICAO QUANT UNID VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

Total

Valor Global da Proposta: R$

Validade da Proposta: No minimo 90 dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo
totalmente por conta da Empresa contratada,;

Razao social; - N° do CNPJ:

Endereco:

Apresentamos nossa proposta conforme o Item e preco, estabelecidos no Edital.

/GO, de de 2026.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se
houver.
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ANEXO Il

MINUTA CONTRATO
CONTRATO N. XXXX/202X

CONTRATO DE FORNECIMENTO, N°
XXXX/2025 ENTRE SI CELEBRAM O
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SAO PATRICIO E
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, CONFORME
CLAUSULA E CONDICOES ABAIXO
DELINEADAS:

O FUNDO MUNICIPAL DE XXXXXXXXXXXXXXX DE SAO PATRICIO, pessoa
juridica de direito publico interno, sediado na Rua Maria Tavares de Andrade, S/N
Setor Bouganville - S&o Patricio, Goias, inscrito no CNPJ-MF sob o n.
) 9.9.9.09.90.909.0909.090.9.0090.¢ representada pela sua secretaria, Sra.
HXXXXXXAKX XXX XXX XXX XXXXXXX, brasileira, casada, residente e domiciliado nesta
cidade, inscrito no CPF n. XXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato denominado
CONTRATANTE; e do outro lado, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX inscrita no CPF
no%  XXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro(a), solteiro(a), inscrita no CPF.
KXXXXXXXXXXXXXXX, residente a XXXXXXXXXX XXX XX XXX XXXXXXXXXXXXXX,
resolvem firmar o presente instrumento de contrato,em conformidade com o contido
no Processo Administrativo n. 248/2026 e Dispensa de Licitacdo n 008/2026, com
fundamento na Lei 14.133/21 e posteriores alteracdes, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui 0 objeto deste instrumento a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme
abaixo:

ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS UNID. QUANT. VALOR | VALOR
UNT TOAL

Os servicos a serem contratados
consistem na prestacdo de
1 atividades técnicas SERV 11
especializadas de  Assistente | (MESES)
Social junto ao Centro de
Referéncia de Assisténcia Social
— CRAS, voltadas a execucao das
acOes da Protecdo Social Béasica
no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS,
compreendendo, no minimo, as
seguintes atribuicdes:
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Atendimento e
Acompanhamento

Sociofamiliar

a) Realizar recepcao, acolhimento
e atendimento técnico de familias
e individuos em situagdo de
vulnerabilidade e risco social;
b) Executar o acompanhamento
sociofamiliar no &mbito do PAIF —
Servigo de Protecéo e
Atendimento Integral a Familia;
c) Elaborar registros técnicos,
relatérios, pareceres e prontuarios
socioassistenciais, conforme
normativas do SUAS;
d) Orientar usuarios quanto ao
acesso a beneficios, programas e
servigos socioassistenciais
federais, estaduais e municipais;
e) Efetuar encaminhamentos a
rede socioassistencial e as
demais politicas publicas
setoriais, quando necessario.

2. Execucdo de Atividades
Coletivas e Socioeducativas
(SCFV)

a) Planejar, organizar e apoiar a
execucao de atividades do SCFV
— Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de  Vinculos;
b) Desenvolver e acompanhar
grupos socioeducativos, oficinas
tematicas e agbes comunitérias;
c) Promover agfes voltadas a
convivéncia familiar e
comunitaria, & socializacdo e ao
fortalecimento de vinculos.

3. Articulacdo Interinstitucional
e Rede de Protecdo Social

a) Atuar em articulagdo com o
Conselho  Tutelar, OVG -
Organizagdo das Voluntarias de
Goias e demais 6rgdos da rede
de protecéo social;
b) Participar de reunifes técnicas,
estudos de caso e acdes
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intersetoriais;

c) Apoiar 0 fluxo de
encaminhamentos e o]
acompanhamento dos casos
referenciados.

4, Planejamento,
Monitoramento e Apoio Técnico

a) Planejar, organizar e monitorar
as rotinas dos servicos PAIF e
SCFV;

b) Fornecer suporte técnico a
equipe de referéncia do CRAS;
¢) Acompanhar indicadores de
atendimento e fluxo de

demandas;
d) Colaborar na elaboracdo de
relatérios institucionais e

informacdes gerenciais da Politica
de Assisténcia Social.

5. CondicBes da Prestacdo dos
Servigos

a) Os servigos serdo prestados
presencialmente nas
dependéncias do CRAS e em
atividades externas vinculadas a
politica de assisténcia social,

b) A carga horéaria serd de no
minimo 30 (trinta) horas
semanais, conforme cronograma
definido pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social;

c) A execugdo observard as
diretrizes do SUAS, a legislacéo
pertinente e 0s protocolos
internos da Administracao.

VALOR MEDIO GERAL

CLAUSULA SEGUNDA - DA FONTE DE RECURSOS

As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a expensas de recursos oriundos
da/de receita propria, saldo suficiente ou percentual autorizado que possibilite a
suplementacdo do objeto deste instrumento, através da seguinte Dotacdo
Orcamentaria: XXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXXXX.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS

Pelo fornecimento dos itens/materiais, objeto deste contrato a CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA os valores descritos na planilha inserida na clausula primeira deste
instrumento.

Paragrafo Primeiro — Fica expressamente estabelecido no valor/preco deste contrato
estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro,
entrega e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da/desta contratacao.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA se obriga a aceitar, nas mesmas condicbes
estabelecidas neste Contrato, 0s acréscimos ou supressoes, nos termos do art. 125 da
Lei Federal n® 14.133 e suas eventuais alteracdes posteriores, sempre precedido da
indispensavel justificativa técnica.

CLAUSULA QUARTA — DOS PRAZOS E CONDIGCOES DO FORNECIMENTO

Este contrato ter4 vigéncia até 31/12/2026 com inicio a partir da data de sua
assinatura pelas partes interessadas.

Pardgrafo Primeiro - O SERVICO do objeto do presente deverd ser
efetuado/realizado de acordo com a necessidade da unidade solicitante, com prazo
de execucdo ndo superior a 15 (quinze) dias, contados a partir da emissédo da
Ordem de SERVICO, que deverao ser executado no
XXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXX, situado na XXXXXXXXXXXXXXXXXX, s/n, Bairro
XXXXXXXXXXKKK, XXXXXXXXXXXXX - GO.

Pardgrafo Segundo - A entrega/execucdo dos servicos serd por conta a
empresa contratada.

Paragrafo Terceiro — Nao serdo considerados como inadimplemento contratual os
atrasos provocados por motivos de forca maior e caso fortuito, devidamente
comprovados, desde que notificados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés o
evento e aceitos pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto — O(s) produto(s)/servigos sera(ao) recebidos:

a) Provisoriamente, (por 03 (trés) dias) a partir da entrega/execucdo para efeito de
verificacdo da conformidade com as especificagbes constantes do Edital, Termo de
Referéncia, deste Instrumento e da Proposta da Contratada;

b) Definitivamente, ap0s a verificagdo da conformidade com as especificacbes
constantes do Edital, Termo de Referéncia, deste Instrumento e da Proposta da
Contratada, bem como sua consequente aceitacdo, que se dardo em até 06 (seis)
dias contados a partir do dia subsequente ao ultimo dia de prazo do recebimento
provisorio.

Paragrafo Quinto — Na hipotese de a verificacdo a que se refere a alinea “b”, do
paragrafo anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como
realizada, consumando- se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.
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CLAUSULA QUINTA — DO VALOR DO CONTRATO

O valor total do/deste contrato é/serd de R$ XXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXX),
com valor mensal de R$ XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX) em 05 (cinco) parcelas.

Os pagamentos serdo efetuados através depdsito bancério em conta de titularidade
daCONTRATADA, obedecendo-se as seguintes condi¢des:

a) Os pagamentos serdo efetuados/realizados em até 15 (quinze) dias Uteis,
contados apds o devido ateste pelo setor competente da Contratante nas respectivas
notas fiscais/faturas dos produtos efetivamente entregues/executados, tudo em
conformidade com os procedimentos normais de pagamento do Governo Municipal de
Sao Patricio-GO.

b) As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢coes serdo devolvidas a
CONTRATADA, e seu vencimento ocorrerd 05 (cinco) dias apés a data de sua
apresentacgao valida.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA devera apresentar ao setor competente do
CONTRATANTE, por ocasido dos pagamentos, 0s seguintes documentos:

a) Certidao negativa de débitos com a Unido (conjunta), Estado e Municipio;
b) Certiddo negativa de débitos Trabalhistas
d) Certidao/Certificado de regularidade de situacdo com o FGTS.

Paragrafo Segundo — A CONTRATANTE poderd deduzir dos pagamentos
importancias que, aqualquer titulo, Ihe forem devidas pela CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro — Poderd a CONTRATANTE sustar o pagamento de qualquer
nota fiscal, nosseguintes casos:

a) Incoeréncia no FORNECIMENTO/SERVICO do objeto deste Contrato, de
responsabilidade daCONTRATADA;

b) Realizacdo do objeto em desacordo com as condi¢cdes estabelecidas neste
Contrato;

c) Erros, omissdes ou vicios nas notas fiscais.

CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES

Constituem sangdes aplicaveis:

a) 0,5% (meio por cento) por dia, até o décimo dia de atraso na execugdo dos
Servicos;
b) 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de atraso

superior a 10 (dez) dias, com a consequente rescisdo contratual por inadimplemento
contratual;

c) 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de solicitacdo de
rescisdo do contrato sem justificativa aceita pela Contratante;
d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo

Pdblica por 2(dois) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
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penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao

pelos prejuizos resultantes.

Paragrafo Unico — As multas serdo descontadas "ex-officio”, de qualquer crédito da
CONTRATADA existente na Prefeitura Municipal de Sao Patricio-GO, em favor desta
dltima. Na inexisténcia de créditos que respondam pelas multas, a CONTRATADA
devera recolhé-las nos prazos e na formaque a CONTRATANTE determinar, sob
pena de cobranca judicial.

CLAUSULA OITAVA — DA EXTINGAO DO CONTRATO

A inexecucdo total ou parcial deste Contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas em Lei, ficando reconhecidos os direitos do
CONTRATANTE, especialmente quanto aos lucros cessantes, danos emergentes,
como também perdas e danos.

Paragrafo Primeiro — Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera
ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, as seguintes situacoes:

| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;

Il - desatendimento das determinagfes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execuc¢ao ou por autoridade superior;

11 - alteracéo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

v - decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade
ou falecimento docontratado;

\% - caso fortuito ou for¢ga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucédo do contrato;

VI - atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou
alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo
previsto;

Vil - atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacédo, a desocupacao ou a
serviddo administrativa, ou impossibilidade de liberacao dessas areas;

Vil - razBes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgao ou
da entidade contratante;

IX - ndo cumprimento das obrigacfes relativas a reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

Paragrafo Segundo — O contratado tera direito & extingdo do contrato nas seguintes
hipoteses:

[ - supressao, por parte da Administracdo, de obras, servicos ou compras que
acarrete modificagdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125
desta Lei;

I - suspenséo de execucdo do contrato, por ordem escrita da Administrac&o, por
prazo superior a 3 (trés) meses;
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I - repetidas suspensbes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis,

independentemente do pagamento obrigatério de indenizacdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizacdes e outras previstas;

v - atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administracédo por despesas
de obras, servicos ou Fornecimento/Servicos;

\% - ndo liberacdo pela Administracdo, nos prazos contratuais, de area, local ou
objeto, para execucdo de obra, servico ou FORNECIMENTO/SERVICO, e de fontes
de materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido a atraso ou
descumprimento das obrigac¢6es atribuidas pelo contrato a Administragcéo relacionadas
a desapropriacdo, a desocupacao de areas publicas ou a licenciamento ambiental.
Paragrafo Terceiro — A Prefeitura Municipal de S&o Patricio-GO podera também
extinguir este Contrato, independente dos motivos relacionados no "caput" e no
paragrafo primeiro desta clausula, por sua conveniéncia exclusiva e/ou por muatuo
acordo, mediante aviso com 30 (trinta) dias de antecedéncia, desde que efetue o
pagamento dos objetos fornecidos até a data da sua resciséo.

Paragrafo Quarta — Se a CONTRATADA der causa a extingcdo deste Contrato ficara
sujeita a multa de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, que serd deduzida dos
pagamentos a que tiver direito a CONTRATADA, respondendo ainda por perdas e
danos decorrentes da rescisdo contratual. Neste caso, serdo avaliados e pagos, de
acordo com a fiscalizagdo da CONTRATANTE o FORNECIMENTO/SERVICO
efetuado, podendo a CONTRATANTE, segundo a gravidade do fato, promover
inquérito administrativo, a fim de se apurar as respectivas responsabilidades. Caso a
CONTRATADA seja considerada inidénea, poderd ser suspensa para transacionar
com os ORGAOS PUBLICOS DO ESTADO DE GOIAS, pelo prazo previsto no art.
156 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO E EXECUCAO DO CONTRATO

A CONTRATANTE exercera a fiscalizacdo geral do objeto deste Contrato, ficando
desde ja designado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, bem como a
servidora XXXXXXXXXXXXXXXXXXX para fiscalizar e acompanhar a execu¢do do Contrato,
na forma do que dispde o art. 104, Ill c/c art. 117, ambos da Lei n. 14.133/21, a quem
competira dirimir as duvidas que surgirem no curso do FORNECIMENTO/SERVICO do
objeto e de tudo daré ciéncia a Administragéo.

Paragrafo Primeiro — A fiscalizacdo verificara o cumprimento das especificacoes,
bem como a qualidade e aceitabilidade.

Paragrafo Segundo — A fiscalizacdo ndo tera nenhum poder para eximir a
CONTRATADA de qualquer obrigacao prevista neste Contrato.

Pardgrafo Terceiro — O representante do contratante deverd ter a experiéncia
necessaria para 0 acompanhamento e controle quanto ao
FORNECIMENTO/SERVICO do objeto do contrato.



PREFEITURA DE

SAO PATRICIO

Mais desenvolvimento, mais conquistas.
Paragrafo Quarto — A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a

responsabilidade da fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferiore, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade do Municipio/Prefeitura de S&o Patricio, de suas
secretarias e/ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 120 da
Lein. 14.133/21.

Paragrafo Quinto — O gestor responsavel pelo contrato anotara em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢do do contrato, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o
gue for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando
0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

a) Receber provisoriamente os produtos ou servicos, disponibilizando local, data e
horario, bem como acompanhar e fiscalizar a sua entrega/execucao.
b) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos produtos

recebidos provisoriamente com as especificacbes constantes do Edital, Termo de
Referéncia, deste Instrumento e da Proposta, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivos;

c) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigac6es da Contratada, através
de servidor especialmente designado;

d) Efetuar o pagamento no prazo previsto, dos produtos adequadamente e
efetivamente entregues.

e) Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais a presente contratagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

E obrigacdo da CONTRATADA, fornecer/efetuar a entrega/execucéo do o objeto deste
contrato, obedecendo as especificacdes, itens, quantidades, subitens, elementos,
formas, modo e instru¢cdes fornecidas pela CONTRATANTE e condicbes gerais
especificas do Edital, Termo de Referéncia, deste Instrumento e da Proposta da
CONTRATADA, bem como:

a) Efetuar a execucdo dos servicos objeto do presente em perfeitas condi¢cdes no
prazo local e horario indicados pela Secretaria, em estrita observancia as/das
especificagbes constantes do Edital, deste Instrumento de da Proposta,
acompanhados da respectiva nota fiscal constando de forma detalhada os
servicos/fornecimentos realizados;

b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo
com os artigos 12, 13, 18, 23, 24 e 26, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n.
8.078, de 1990);

C) O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacdo de, a critério da
Secretaria, substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas, no
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prazo maximo de 03 dias, os produtoscom avarias ou defeitos;

d) Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Secretaria, inerentes ao objeto
deste contrato;

e) Comunicar a Secretaria, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacéo;

f) Manter durante toda execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, tais como condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo e para a contratacao;

9) N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou no contrato;

h) Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacéo de garantia, ENTREGA e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir
na execucdo do contrato;

i) Possibilitar a Secretaria, em qualquer etapa, 0 acompanhamento completo do
FORNECIMENTO/SERVICO dos produtos/servigos, fornecendo todas as informagdes
necessarias e/ou resposta a qualquer solicitacdo da Contratante;

)] Responder pelos danos causados diretamente ao Municipio/Prefeitura, a suas
Secretarias e/ouaos demais Fundos ou a Terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo,
reparando as suas custas, quando da execucdo do objeto deste Contrato, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento
desta;

K) Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescricdes referentes as leis
trabalhistas e previdéncia social e de seguranca do trabalho, em relacdo a seus
empregados;

) Comunicar por escrito eventual atraso e anormalidade de carater urgente,
prestando os esclarecimentos julgados necessarios, apresentando para tanto razées
justificadoras a serem apreciadas pela Secretaria;

m) N&o transferir sob nenhum pretexto sua responsabilidade para outras
entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros;

n) Indicar preposto para recebimento das notificacdes, informando o enderego
eletrbnico (e-mail), fax e telefone;
0) Responsabilizar-se/arcar com todas as despesas relativas a aquisicao,

impostos, taxas, etc. Paradgrafo Primeiro — A CONTRATADA se compromete a
manter até o término deste Contrato, emcompatibilidade com as obriga¢des por ela
assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na/para a
Licitacdo, no Edital, Termo de Referéncia, Contratacédo, deste Instrumento, Proposta,
bem como os da legislacéo pertinente.

Paradgrafo Segundo — A CONTRATADA respondera, obrigatoriamente, entre
outros, por todos osencargos decorrentes do FORNECIMENTO/SERVICO, e/ou
outros encargos semelhantes.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA TRANSFERENCIA DO CONTRATO

E vedada a cessdo e/ou transferéncia deste Contrato, sob pena de sua resciséo
de pleno direito,sujeitando-se a CONTRATADA as cominacgdes nele previstas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS TAXAS E IMPOSTOS

Qualquer alteragcdo, criacdo ou extingdo de beneficios fiscais ou de tributos
(impostos, taxas ouencargos legais), de comprovada repercussdo nos pregos ora
contratados, impossibilitando a execucao deste Instrumento, facultard as partes a sua
revisdo, para mais ou para menos, por mutuoe expresso acordo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS

O encaminhamento de cartas e/ou quaisquer outros documentos pela CONTRATADA
a CONTRATANTE devera ser efetuado/realizado através/mediante do Protocolo Geral
desta, ndo se considerando nenhuma outra forma como prova de entrega.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

A interpretacdo e aplicagdo dos termos contratuais serdo regidas pelas Leis
Brasileiras, e o Juizo da cidade de Sao Patricio - GO tera jurisdicdo e competéncia
sobre qualgquer controvérsia resultante deste Contrato, constituindo assim o Foro de
Eleicdo, prevalecendo sobre qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente, por si e seus
sucessores em 03 (trés)vias de igual teor e forma e rubricadas, para todos os fins de
direito, na presenca das duas testemunhas abaixo.

Sao Patricio - GO, aos xxxx dias de xxxxxx de 202X.

XXXXXXX XXX X XXX XXX X XXX XXX XXX XXXXXX

CNPJ-MF sob 0 n. XXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXX Gestora

CONTRATANTE
XXX XXX XX XXX XX XXX XX
XXXXXXXXKXXXX
CONTRATADA
Testemunhas:
1) CPF

2) CPF
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