PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 051/2025
CREDENCIAMENTO N° 06/2025
INEXIGIBILIDADE N° 024/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

N° 032/2025

CONTRATANTE (UASG)
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERCES - MG

OBJETO

Contratagcao de pessoa juridica para prestacao de servico de Educador Social
atendendo as necessidades da Administragao Publica Municipal

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 376.330,00 (trezentos e setenta e seis mil, trezentos e trinta reais)

PERIODO DE CREDENCIANDO
De 08 horas do dia 15/07/25 e encerramento as 16 horas do dia 31/12/2025.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS

N&o se aplica
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 051/2025
CREDENCIAMENTO N° 06/2025
INEXIGIBILIDADE N° 024/2025

EDITAL n° 32/2025
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 06/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MERCES/MG, no uso legal de suas atribui¢ées, por meio do Setor
de LicitagGes, para o conhecimento dos interessados, torna publica a abertura do presente edital para
credenciamento de empresas interessadas no objeto especificado nos itens deste edital, cujo processo e
julgamento serdo realizados de acordo com os procedimentos da Lei Federal n° 14.133/2021, e suas
alteracdes, do Decreto Municipal n® 06/2024, e demais regras deste edital.

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto o credenciamento de pessoa juridica para prestagao de servigo de
Educador Social atendendo as necessidades da Administragcdo Publica Municipal, conforme
estabelecido no Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia.

2. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

2.1. Toda a documentacéo exigida para cada fornecedor devera ser entregue fisicamente a partir das 08
horas do dia 15/07/2025 e encerramento as 16 horas do dia 31/12/2025, na sede da Prefeitura Municipal
de Mercés, situada & Rua Séo José, n° 120, Caxanga, CEP 36.190-000, no Setor de Compras e Licitacdes,
ou através do e-mail: licitacao@merces.mg.gov.br.

2.2. A documentacao fisica devera ser recebida em envelope fechado e com a seguinte descri¢éo:

A Prefeitura Municipal de Mercés
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 06/2025
Envelope n.° 01- DOCUMENTACAO
NOME DAEMPRESA: ...,

Telefone da empresa: ................... - Email ..

3. DAPARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar do referido edital os fornecedores que atendam aos requisitos para
habilitacdo descritos nos itens a seguir.

3.2. Para fins de habilitacdo, a empresa interessada devera apresentar, dentro do Envelope n° 01, os
seguintes documentos habilitatérios:

Habilitacao juridica

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢gdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/lempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagéo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
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agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugéo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigao do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no
Registro onde tem sede a matriz.

3.2.1. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagéo
respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

a)
b)

c)
d)

e)
f)

a)

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido nos ultimos 6 meses;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagcdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;
Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacado de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificagdao Econdémico-Financeira

a)

b)

Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede da empresa,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagéo na licitagéo (art. 5°, inciso Il,

alinea “c”, da Instrugao Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;
Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

Qualificagao Técnica

a)

Com o objetivo de assegurar a qualidade e a efetividade das oficinas a serem ofertadas, sera exigido,
no momento da habilitacdo, atestado(s) de capacidade técnica que comprove(m) a experiéncia do
profissional (oficineiro) na prestagéo de servicos compativeis com o objeto a ser contratado.

Demais comprovagdes:
Declara¢éo Conjunta, conforme Anexo 03, contendo:

1)
2)
3)
4)
5)

Declaragéo de atendimento aos Requisitos de Habilitacao;

Declaracé@o de Enquadramento na Lei Complementar n® 123/2006, se for o caso;

Declaragéo de Nao Parentesco;

Declaragéo de cumprimento do disposto no Art. 7°, Inciso XXXIIl da Constituicdo Federal;
Declaracéo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
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reabilitado da Previdéncia Social.
6) Modelo de Credenciamento, conforme Anexo 02 deste edital;

3.3. Poderéo habilitar-se empresas que desempenhem atividades compativeis com o objeto deste edital e
atendam aos requisitos descritos no Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia (Anexos 03 e 04).
3.4. Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatério deverdo ser
apresentados em coOpia autenticada, por tabelido ou por_ servidor deste Municipio, ou, ainda,
publicacdo em o6rgdo da imprensa oficial. As cOpias extraidas da internet dos documentos de
habilitacdo serédo tidas como originais ap0s terem a autenticidade de seus dados e certificacao digital
conferidos pela Administragéo.

3.5. E vedada a participag&o:

3.5.1. De empresas que ndo se enquadrem nos requisitos arrolados nos itens acima;

3.5.2. De pessoas juridicas cumprindo sancao que as impeca de participar de licita¢cdes ou ser contratada
pela Administragéo Publica (art. 99, 85°, do Decreto n° 1.239/2023);

3.5.3. Direta ou indiretamente, de agente publico da entidade credenciante, 0 que se estende a terceiro
que auxilie a conducdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos 88
1°e 2° do art. 9° da Lei n® 14.133/2021;

3.5.4. De empresas cujo ramo de atividade ndo seja compativel com o objeto deste edital;

3.5.5. De empresas que estiverem em regime de faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou
liquidacao;

3.5.6. De estrangeiros nédo autorizados a funcionar no pais.

3.6. Nao sera causa de inabilitagdo a mera irregularidade formal que nao afete o contetdo e a idoneidade
do documento ou impeca o seu entendimento.

4. DO PROCEDIMENTO

4.1. Recebido o envelope de documentacado, a comisséo designada fara a apreciagdo em até 05 (cinco)
dias Uteis emitindo parecer sobre a conformidade da documentagéo.

4.1.1. Caso ndo esteja em conformidade com as exigéncias editalicias, a empresa devera regularizar a
documentacdo dentro do prazo do credenciamento sendo necessario apresentar novamente a
documentacéo para nova apreciacao.

4.2. Caberarecurso, com efeito suspensivo, nos casos de habilitagao ou inabilitagdo, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis (contado da publicagdo do resultado do credenciamento).

4.2.1. Os recursos serdo encaminhados por meio eletrénico ou fisico ao servidor publico ou comisséo
designada, que podera reconsiderar sua deciséo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminha-la a autoridade competente para decisdo, também no prazo de 5 (cinco) dias (teis.

4.3. Apés afase de habilitagdo, o credenciado sera convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis
assinar o termo de credenciamento, e posterior assinatura do contrato, conforme demanda da Secretaria.
4.3.1. Ultrapassado este prazo, a empresa credenciada perdera o direito ao objeto deste edital, estando
sujeita as sancdes legais.

4.4. O resultado do credenciamento sera disponibilizado no site da Municipio (www.merces.mg.gov.br).

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO TECNICA
5.1 - As pessoas juridicas que ndo atenderem a Qualificacdo minima exigida serdo consideradas

desclassificadas.
5.2 - A ordem de classificagdo para convocacgédo serd de acordo a ordem de entrega dos envelopes.
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5.3 A Prefeitura Municipal de Mercés podera celebrar contrato de fornecimento, nos termos da minuta do
Termo de Credenciamento, com os licitantes considerados credenciados, visando o fornecimento do objeto.
5.4 A Administracdo ndo se obriga a contratar todos os itens/quantidades oferecidas, mas aqueles e a
guantidade viavel para atender a demanda do Municipio de Mercés.
Paragrafo Unico - O Licitante que for considerado inabilitado ou desclassificado nao ficara impedido de
reapresentar a documentacao necessaria a habilitagdo e consequentemente submeter-se a avaliagdo técnica,
durante a vigéncia deste credenciamento.
5.5 E vedada a participacéo direta e indiretamente:

a) Servidor ou dirigente de 6rgédo ou entidade contratante ou responsavel pela licitacao;

b) Os servidores e empregados publicos municipais de Mercés;

c¢) Participante da Comissédo Técnica.

6 DAIMPUGNACAO

6.4 As impugnagBes poderdo ser feitas conforme disposto no artigo 164 da Lei n° 14.133/2021, e
deverao ser entregues até o terceiro dia Util que anteceder a abertura dos envelopes de habilitacio na Area
de Compras e Licitagcdes na sede do Municipio — Rua Séo José, n° 120, Caxang4, CEP 36.190-000.

6.5 Decaird do direito de impugnar perante a Administracdo os termos do Edital, a empresa que tenha
aceitado sem objecado ou deixe de apontar falhas ou irregularidades até o prazo acima definido, hipotese
em que tal comunicagdo néo tera efeito de recurso.

7 DA CONDICOES DE FORNECIMENTO

7.1 O objeto da contratacdo devera ser prestado no Municipio de Mercés, de forma parcelada, no endereco
determinado na Ordem de fornecimento, no prazo maximo de 05 (cinco) dias do recebimento da mesma.

7.2 N&o serdo aceitos servicos em desacordo ao objeto contratual.

7.3 O inicio da prestacao dos servigos sera a partir da data da assinatura do Contrato.

7.4 Todos os impostos e demais custos devem estar inclusos no preco, ndo sendo permitido cobranca de
frete e/ou outras taxas, deslocamento ou alimentacéo.

7 DO VALOR E DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 O valor total estimado para as aquisicoes sera de R$ 376.330,00 (trezentos e setenta e seis mil, trezentos
e trinta reais) para todos os credenciados.

8.1.1. Os pagamentos pelos fornecimentos correrdo por conta dos recursos da dotagdo orgamentaria, sendo:
33.90.39.00.2.08.07.08.244.0015.2.0170 — Bloco da Protegéo Social Basica.

8.2 Poderdo ser inclusos a qualquer tempo, mais rubricas orgamentarias, conforme necessidade da
Administracao.

9 DAS PENALIDADES

9.1 Pelodescumprimento das obrigacdes contidas no Estudo Técnico Preliminar, no Termo de Referéncia,
neste edital e no contrato, bem como pela prética das infragdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021,
a empresa estara sujeita as penalidades previstas nos arts. 156 e seguintes da referida lei.

9.2 A multa deveréa ser recolhida diretamente ao municipio, segundo procedimentos da Tesouraria, no
prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento da notificacdo enviada pelo
Municipio de Mercés.

9.3 As multas e outras sancdes aplicadas sé poderdo ser relevadas motivadamente e por conveniéncia
administrativa, mediante ato do Prefeito Municipal, devidamente justificado.

9.4 Em qualquer hip6tese de aplicacdo de sanc¢Bes sera assegurado ao credenciado o contraditério e a
ampla defesa.
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10 DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1  Qualquer informacédo ou davida de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de interpretacéo
do Edital, deveréo ser solicitadas por escrito, ao municipio, junto ao Departamento de Licitagfes, sito na Rua
Séo José, n° 120, Caxangéa, CEP 36.190-000.

10.2  Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relacdo ao presente Edital encontrar-
se-ao a disposicao de todos os interessados no Setor de Licitacdes.

10.3 Para agilizacao dos trabalhos, solicita-se que os licitantes facam constar em sua documentacao o
endereco, telefone e e-mail.

10.4 O municipio podera revogar a licitacdo por interesse publico, bem como anula-la por ilegalidade, em
despacho fundamentado, sem a obrigacéo de indenizar (art. 71 da Lei Federal n.° 14.133/2021).

10.5 Em nenhuma hip6tese sera concedido prazo para apresentagdo da documentacao exigida e ndo
apresentada dentro do prazo de credenciamento.

10.6  Fica eleito, de comum acordo entre as partes, o Foro da Comarca de Mercés - MG, para dirimir
quaisquer litigios oriundos da licitacdo e do termo de credenciamento decorrente, com expressa renincia a
outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

10.7 O presente Edital poder& ser acessado na internet, no site www.merces.mg.gov.br.

10.8 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes Anexos:

Anexo 01 — Minuta do Contrato;

Anexo 02 — Solicitacdo de Credenciamento;
Anexo 03 — Declaracao Conjunta;

Anexo 04 — Termo de Referéncia;

Anexo 05 — Estudo Técnico Preliminar.

Mercés, 15 de julho de 2025.

Aline Aparecida de Paiva
Secretaria de Desenvolvimento Social
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ANEXO 01 - MINUTA DE CONTRATO

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE MERCES, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
na Rua Séo José, n° 120, Caxangéa, CEP 36.190-000, inscrita no CNPJ n° 17.744.442/0001-45, representado
pelo prefeito interino, o Sr. Carlos Henrique Faria da Silva, portador do CPF sob o n° 330.910.056-15, neste
ato denominado CREDENCIANTE, e ... , Pessoa Juridica inscrita no CNPJ sob n.° ............... , com
sede na Rua ............... , N9 ,  Municipio de ........ , CEP ... , representada pelo(a) Sr.
(a)....., neste ato denominada CREDENCIADA, tendo em vista a homologacao/ ratificacdo do processo de
Inexigibilidade, por meio do Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N.° 06/2025, em conformidade com a Lei
Federal n.°14.133/2021 e alteracBes posteriores, firmam o presente termo de credenciamento, mediante
0 estabelecimento das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO
1.1 - O presente termo tem como objeto a prestagdo de servico de Educador Social atendendo as
necessidades da Administragao Publica Municipal.

CLAUSULA SEGUNDA: DA OBSERVANCIA
2.1 — Os servigos serdo realizadas em estrita obediéncia ao presente Contrato, devendo ser observadas
integral e rigorosamente as especifica¢cdes formuladas pela CONTRATANTE, assim como do processo de
INEXIGIBILIDADE N° 024/2025 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 051/2025 e anexos.

CLAUSULA TERCEIRA: FORNECIMENTO
3.1 - O objeto da contratagdo devera ser entregue no Municipio de Mercés, de forma parcelada, no endereco
determinado na Ordem de fornecimento, no prazo maximo de 05 (cinco) dias do recebimento da mesma.
3.2 — Todos os impostos e demais custos devem estar inclusos no pre¢o, ndo sendo permitida cobranca de
frete e/ou outras taxas.
3.6 - Os servigcos devem ser prestados em observancia estrita ao Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA: PRECO
4.1 - A CONTRATADA se obriga a prestar, objeto deste Contrato, pelo preco certo e ajustado no Termo de
Referéncia, nos seguintes itens:

Lote Descrigao Valor Unitario

CLAUSULA QUINTA: PAGAMENTO E DO REAJUSTE DE PRECO
5.1. O pagamento sera realizado em até 10 (dez) dias apés o seu fornecimento.

5.1.1 - O credenciado como profissional detentor de boa reputagdo profissional, dever4 manter
durante a vigéncia deste Termo os requisitos exigidos pelo item 6.1 exigidos pelo instrumento de
credenciamento, bem como atender as condi¢cbes e os critérios minimos estabelecidos, visando o
atendimento satisfatorio.

5.1.2 - Os recursos destinados ao pagamento de que trata o presente contrato € oriundo da rubrica:
33.90.39.00.2.08.07.08.244.0015.2.0170 — Bloco da Protegéo Social Basica.

5.1.3 - As Notas Fiscais do fornecimento dever&do ser apresentadas acompanhadas da ordem de
compra emitida pela Secretaria.

5.1.4 - Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das responsabilidades assumidas na forma
deste contrato, quaisquer que sejam, nem implicara na aprovacao definitiva dos fornecimentos.

5.2 - O preco contratado somente podera ser reajustado apds 01 (um) ano da data de assinatura.

5.3 - O reajuste sera calculado nos termos do indice de Precos ao Consumidor — IPCA.

CLAUSULA SEXTA: SANCOES

6.1. Pelo descumprimento das obriga¢des contidas no Estudo Técnico Preliminar, no Termo de Referéncia,
neste edital e no contrato, bem como pela prética das infragdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021,
a empresa estara sujeita as penalidades previstas nos arts. 156 e seguintes da referida lei.

6.2. A multa deverd ser recolhida diretamente ao municipio, segundo procedimentos da Tesouraria, ho prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de recebimento da notificagdo enviada pelo Municipio de
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Mercés.

6.3. As multas e outras sancdes aplicadas s6 poderdo ser relevadas motivadamente e por conveniéncia
administrativa, mediante ato do Prefeito do Municipio, devidamente justificado.

6.4. Em qualquer hipotese de aplicacao de sangdes sera assegurado ao credenciado o contraditério e a ampla
defesa.

CLAUSULA SETIMA: RESCISAO

7.1 - Cabera rescisdo do presente instrumento, sem que assista direito a CREDENCIADA a indenizacéo de
qualquer espécie quando:

a) A CREDENCIADA ndo cumprir as obrigacfes assumidas no presente instrumento, tendo a parte
inadimplente o prazo de 03 (trés) dias para alegar o que entender de direito;

b) A CREDENCIADA transferir o servico a terceiros, no todo ou em parte, sem prévia e expressa
autorizacdo da Credenciante;

¢) No caso de acordo entre as partes, atendida a conveniéncia dos servi¢cos, mediante lavratura de
termo préprio ou conclusao dos servigos credenciados ou por ocasido da conclusdo destes, conforme objeto
da licitagéo;

d) Decorrido o prazo de vigéncia do presente termo de credenciamento;

e) Ocorrer qualquer uma das hipéteses previstas nos artigos 137 a 139 da Lei n.° 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA: PRAZO
8.1 - A vigéncia dos contratos sera da data de sua assinatura até a data de 16/07/2026.
8.2 — Os contratos poderdo ser prorrogados por 12 (doze) meses sucessivamente, conforme demanda da
Secretaria.

CLAUSULA NONA:
9.1 - O presente termo de credenciamento estéa vinculado ao edital de CHAMAMENTO PUBLICO N.° 06/2025,
ao Processo de Inexigibilidade decorrente desse credenciamento, a Lei n.° 14.133/2021 e suas alteracdes, e
ao Decreto Municipal n°® 06/2024 e suas alteragfes, mesmo nos casos 0Missos.

CLAUSULA DECIMA: FORO
10.1 - Fica eleito o foro da comarca de Mercés - MG, como competente para solucionar eventuais pendéncias
decorrentes do presente termo de credenciamento, com renlncia a qualquer outro por mais privilegiado que
seja ou venha a ser.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, para um soO efeito declarando conhecer todas as Clausulas contratadas.

Mercés — MG,; ....... de julho de 2025.

Carlos Henrique Faria da Silva

Prefeito Interino RAZAO SOCIAL

CNPJI N e,
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunha: Testemunha:
1) 2)
CPF n° CPF n°
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ANEXO 02 - MODELO DE SOLICITAGCAO DE CREDENCIAMENTO

Por meio do presente termo, aempresa............ , inscrita no CNPJ sob o n°

,comsedena.......... ,

, Bairro ...... , Municipio de ......... - ,e-mail: ........... , telefone: ............ , vem solicitar credenciamento
no edital de CHAMAMENTO PUBLICO N.° 06/2025, no qual declara conhecer e concordar com todos 0s
termos expostos nos seguintes servicos:

No

Descrigéo

UND Quantidade

Valor
Unitario
Estimado

Valor Total

001

OFICINEIROS - Educador Social 1 - Realizacao de Oficinas de
lazer, promocdo da saude e bem-estar, voltadas para o
desenvolvimento de potencialidades individuais e coletivas.

HORAS

1000

30,83

30.830,00

002

OFICINEIROS - Educador Social 3 - Realizacdo de Oficinas de
lazer e expressdo corporal, voltadas para o desenvolvimento
de potencialidades individuais e coletivas.

HORAS

1000

30,83

30.830,00

003

OFICINEIROS - Educador Social 4 - Realizacao de Oficinas de
lazer, arte e cultura e expressado corporal, voltadas para o
desenvolvimento de potencialidades individuais e coletivas.

HORAS

1000

33,67

33.670,00

004

OFICINEIROS - Educador Social 5 - Realizacao de Oficinas de
danga de saldo, ballet e outras modalidades voltadas para o
desenvolvimento de potencialidades individuais e coletivas.

HORAS

1000

30,50

30.500,00

005

OFICINEIROS - Educador Social 6 - Realizacdo de Oficinas de
dangas variadas voltadas para o desenvolvimento de
potencialidades individuais e coletivas.

HORAS

1000

30,50

30.500,00

006

OFICINEIROS - Educador Social 7 - Realizacao de Oficinas de
musicalizacdo, voltadas para o desenvolvimento de
potencialidades individuais e coletivas.

HORAS

1000

34,67

34.670,00

007

OFICINEIROS - Educador Social 8 - Realizacédo de Oficinas de
esportes de artes marciais variadas de desenvolvimento
pessoal fisico e intelectual, voltadas para o estimulo de
potencialidades individuais e interacfes sociais.

HORAS

1000

30,50

30.500,00

008

OFICINEIROS - Educador Social 10 - Realizacéo de Oficinas
de esporte coletivo handebol, voltadas para o desenvolvimento
de potencialidades individuais e coletivas.

HORAS

1000

30,50

30.500,00

009

OFICINEIROS - Educador Social 11 - Realizacdo de Oficinas
de artesanato, voltadas para o desenvolvimento de
potencialidades individuais.

HORAS

1000

30,50

30.500,00

010

OFICINEIROS - Educador Social 12 — Realizagéo de Oficinas
de esporte individual e de equipes de Atletismo, voltadas para
o desenvolvimento de potencialidades individuais e coletivas.

HORAS

1000

30,83

30.830,00

011

OFICINEIROS - Facilitador Social 1 - Realizagdo de Oficinas
ludicas de cultura, arte e comunicacdo audiovisual digital,
voltadas para o fomento e desenvolvimento de potencialidades
individuais e coletivas.

HORAS

1000

32,50

32.500,00

012

OFICINEIROS - Facilitador Social 2 - Servigo de apoio para a
colaborag&o e monitoria das Oficinas ofertadas pelo CRAS.

HORAS

1000

30,50

30.500,00

Local e data:
, de

de 2025.

Nome, Carimbo e Assinatura da Empresa ou Profissional
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Anexo 03 — DECLARAGCAO CONJUNTA

Ao Municipio de Mercés - MG
Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N.° 06/2025

A , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do
CPFne , DECLARA, sob as penas da lei, que:

() Cumpre os requisitos legais para a qualificacdo como microempresa ou empresa de pequeno porte,
e atesta a aptidao para usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar
Federal n® 123/06, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no 8§ 4° do artigo 3° da referida Lei;

() Cumpre o disposto no art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, para fins do disposto no inciso
VI, art. 68, da Lei Federal n°® 14.133/2021, eis que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, assim como assume 0 compromisso de
declarar a superveniéncia de qualquer fato impeditivo a sua habilitac&o;

( ) Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cdo de aprendiz.

( ) NENHUM de seus sdcios, administradores, diretores e gerentes é conjuge, companheiro ou parente,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3° grau de servidor, dirigente ou conselheiro no ambito
do Municipio;

() Nao foi considerada iniddnea para licitar ou contratar com a Administracdo Publica e de que
comunicara a ocorréncia de fatos supervenientes impeditivos para a sua participagdo no presente processo
licitatorio;

() Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

() Cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital em epigrafe, para fins do disposto
no inciso | do art. 63 da Lei n.° 14.133/2021, estando ciente das penalidades aplicaveis nos casos de
descumprimento.

Por ser expresséo fiel da verdade, firma a presente Declaracdo assumindo as consequéncias civis,
penais e administrativas sobre eventual falsidade do que for relatado.

Nota: A falsidade desta DECLARACAO caracterizara o crime de que trata o Art. 299 do Coddigo
Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e das penalidades previstas
neste Edital e na Lei n®14.133/2021.

Mercés — MG, ...... de ...... de 2025.

(Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal)
(Dados da Declarante)
(Razéo Social da empresa licitante)
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ANEXO 04 — TERMO DE REFERENCIA

| - CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1. Contratagdo de pessoa juridica para prestagcdo de servico de Educador Social atendendo as
necessidades da Administracdo Publica Municipal, nos termos da tabela abaixo, conforme condigcbes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento:

Valor
N° Descrigéo UND | Quantidade | Unitario | Valor Total
Estimado
001 | OFICINEIROS - Educador Social 1 - Realizagdo de | HORAS 1000 30,83 30.830,00

Oficinas de lazer, promogdo da salde e bem-estar,
voltadas para o desenvolvimento de potencialidades
individuais e coletivas.

002 | OFICINEIROS - Educador Social 3 - Realizagdo de | HORAS 1000 30,83 30.830,00
Oficinas de lazer e expressdo corporal, voltadas para o
desenvolvimento de potencialidades individuais e
coletivas.

003 | OFICINEIROS - Educador Social 4 - Realizagdo de | HORAS 1000 33,67 33.670,00
Oficinas de lazer, arte e cultura e expressdo corporal,
voltadas para o desenvolvimento de potencialidades
individuais e coletivas.

004 | OFICINEIROS - Educador Social 5 - Realizagdo de | HORAS 1000 30,50 30.500,00
Oficinas de danca de saldo, ballet e outras modalidades
voltadas para o desenvolvimento de potencialidades
individuais e coletivas.

005 | OFICINEIROS - Educador Social 6 - Realizagdo de | HORAS 1000 30,50 30.500,00
Oficinas de dancas variadas voltadas para o
desenvolvimento de potencialidades individuais e
coletivas.

006 |OFICINEIROS - Educador Social 7 - Realizagdo de | HORAS 1000 34,67 34.670,00
Oficinas de  musicalizacdo, voltadas para o
desenvolvimento de potencialidades individuais e
coletivas.

007 |OFICINEIROS - Educador Social 8 - Realizagdo de | HORAS 1000 30,50 30.500,00
Oficinas de esportes de artes marciais variadas de
desenvolvimento pessoal fisico e intelectual, voltadas para
o estimulo de potencialidades individuais e interagfes
sociais.

008 | OFICINEIROS - Educador Social 10 - Realizagdo de | HORAS 1000 30,50 30.500,00
Oficinas de esporte coletivo handebol, voltadas para o
desenvolvimento de potencialidades individuais e
coletivas.

009 | OFICINEIROS - Educador Social 11 - Realizacdo de | HORAS 1000 30,50 30.500,00
Oficinas de artesanato, voltadas para o desenvolvimento
de potencialidades individuais.

OFICINEIROS - Educador Social 12 — Realizagdo de | HORAS 1000 30,83 30.830,00
Oficinas de esporte individual e de equipes de Atletismo,
voltadas para o desenvolvimento de potencialidades
individuais e coletivas.

OFICINEIROS - Facilitador Social 1 - Realizacdo de | HORAS 1000 32,50 32.500,00
Oficinas ludicas de cultura, arte e comunicagéo audiovisual
digital, voltadas para o fomento e desenvolvimento de
potencialidades individuais e coletivas.

012 | OFICINEIROS - Facilitador Social 2 - Servigo de apoio para | HORAS 1000 30,50 30.500,00
a colaboracdo e monitoria das Oficinas ofertadas pelo
CRAS.

010

011

Valor Total ===>| 376.333,30

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.
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1.3. O prazo de vigéncia da contratagédo € de 01 (um) ano, contados da assinatura do instrumento contratual,
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado.

1.4. Aminuta do contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relagao a vigéncia
da contratagéo.

Il - FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacido e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Toépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. A presente contratagdo nao esta contemplada no Plano Anual de Contratacées do Municipio de Mercés
— 2025, considerando que o0 mesmo esta sendo elaborado pelo setor competente.

2.3. Justificativa pela escolha da modalidade

O credenciamento era sem duavida, uma figura atipica que ganhou forca com as varias orientacdes dos
Tribunais de Contas e com a doutrina patria, que agora esta devidamente amparada pela Lei Federal n°
14.133/2021 com seu destaque devido, uma vez que se demostra extremamente eficiente nas diversas
contratacdes publicas. O sistema do credenciamento nada mais € do que uma hipé6tese de inexigibilidade
de licitacdo que amplia as possibilidades da Administracdo municipal em uma contratacado satisfatéria.

Il - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGAO DO SERVIGCO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo
Técnico Preliminar.

IV - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os requisitos previstos no tépico “Possiveis impactos ambientais” do Estudo Técnico Preliminar,
que se baseiam no Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis.

Subcontratagao
4.2. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratagéao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, pelas
razdes abaixo justificadas:

4.3.1. Trata-se de contratagao de baixa complexidade, ndo envolvendo dedicacao exclusiva de mao de obra
e o pagamento é condicionado a prestacao do servico.

V — MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL

Condigoes de Execucgao

5.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugao do objeto: Os servigcos serdo prestados, parceladamente, durante o periodo de
vigéncia contratual, mediante emissao de A.F. (Autorizagdo de Fornecimento).

5.1.2. Portanto, apenas sera devido o pagamento das horas solicitadas na Autorizagdo de Fornecimento.

Local da prestagcao dos servigos
5.2. O servigo desta contratacdo devera ser realizado em consonancia as necessidades do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

Informacgoes relevantes para prestagcao dos servigos
5.3. Ademanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:
5.4. O profissional credenciado devera possuir flexibilidade de horarios, pois as oficinas poderao iniciar a partir
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das 07h00min e encerrar-se as 21h00min, de segunda-feira a sabado, conforme cronograma a ser definido
pela Secretaria de Desenvolvimento Social.

5.5. Alocomocgéo para a prestagao do servico sera de total responsabilidade do profissional credenciado.
5.6. Quando necessario havera oficina em domicilio podendo ser prestada individualmente por usuarios que
estejam sob situacdo de violagdo de direitos, como preconiza a Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais.

5.7. Em cada oficina realizada, o responsavel da CONTRATANTE emitira uma declaracao afirmando que o
trabalho foi executado, onde sera encaminhado para a secretaria correspondente, a qual efetua o empenho
e posterior pagamento.

Especificagao da garantia do servigo

5.9. A secretaria demandante € responsavel pelas contratagdes, podendo recusar credenciados, se a
quantidade de demanda ja estiver completa.

5.9.1 — A secretaria ndo é obrigada a firmar contrato com todas as empresas que manifestarem interesse.
5.9.2 — A secretaria deve seguir criteriosamente a ordem de recebimento dos documentos de credenciamento,
ndo sendo permitido favorecimento de profissionais.

Especificagao da fiscalizagao

5.10. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou
parcial.

5.11. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

5.12. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a credenciada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrbnica para esse fim.

5.13. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogado de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

5.14. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgédo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentagao do plano de fiscalizagéo, que
contera informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execucao do objeto, do plano complementar de execug¢édo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

5.15. A execugéao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

5.16. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
5.16.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢ao do contrato, com a descri¢cado do que for necessério para a regularizagédo das faltas
ou dos defeitos observados.

5.16.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagcdes para
a corregao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.

5.16.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

5.16.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

5.16.5. O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagéo tempestiva ou a prorrogagéo contratual.

5.17. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencéo das condigcbes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
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aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

5.17.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

5.18. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugédo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagbes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagcdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

5.18.1. O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condi¢cdes de habilitagao da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao
e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

5.18.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

5.18.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagédo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo credenciado, com mengao ao
seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.
5.18.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

5.19. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou prorrogagao contratual.

5.20. O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugéo dos objetivos
que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracao.

5.21. Os meios comprobatérios da gqualificacdo técnica exigida no descritivo de cada item deverdo ser
apresentados, obrigatdria e previamente a execucgdo contratual, ao FISCAL e/ou GESTOR do contrato, que
devera emitir relatério de andlise.

VI - CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

6.1. A avaliacdo da execucdo do objeto serd feita pelo fiscal do contrato, através da emiss&o de parecer
técnico.

6.1.1. Sera indicada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

6.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

6.1.1.2. deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
6.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

6.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05(cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo.

6.2.1. O prazo da disposi¢éo acima sera contado do recebimento de comunicagao de cobranga oriunda do
credenciado com a comprovacgao da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

6.2.2. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

6.2.3. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
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6.2.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

6.3. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato
ira apurar o resultado das avaliagbes da execugao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestacado dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

6.3.1. O Credenciado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
6.3.2. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigcédo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

6.3.3. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

6.3.4. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

6.4. Quando a fiscalizagéo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relagéo a fiscalizagao técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

6.5. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apods a verificagao da qualidade
e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

6.5.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo credenciado, com mengdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,
conforme regulamento.

6.5.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagado apresentada pela fiscalizagéo e, caso
haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

6.5.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

6.5.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

6.5.5. Enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo.

6.6. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a
empresa devera ser comunicada para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

6.7. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo credenciado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢ao do objeto ou no instrumento de cobrancga.

6.8. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Prazo de liquidagao

6.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para
fins de liquidacéo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo.
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6.9. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.10. A Administracado devera realizar consulta para: a) verificar a manutengéo das condi¢des de habilitagao
exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagao em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

6.11. Constatando-se, a situagéo de irregularidade do credenciado, sera providenciada sua notificagao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.12. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
credenciado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.13. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao credenciado a ampla defesa.

6.14. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o credenciado n&o regularize sua situagao.

Prazo de pagamento
6.15. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizagdo da liquidagao
da despesa, conforme secao anterior.

Forma de pagamento

6.16. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo credenciado.

6.17. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

6.18. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagcéo aplicavel.

6.18.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

6.19. O credenciado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagédo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

VIl - FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de Credenciamento, através de
Inexigibilidade de Licitagao.

Exigéncias de habilitagao
7.2. Para fins de habilitagdo, deverd a empresa devera comprovar os seguintes requisitos:

VIl - HABILITAGAO JURIDICA

8.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

8.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

8.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
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individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.5. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagédo no Registro onde tem
sede a matriz.

8.7. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.8. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido nos ultimos 6 meses;

8.9. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.10. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.11. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.12. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Estadual ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

8.13. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.14. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.15. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagéo de declaragao da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

Qualificagao Econdémico-Financeira

8.16. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede da empresa, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitagcao (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da
Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.17. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

Qualificagao Técnica

8.18 — Com o objetivo de assegurar a qualidade e a efetividade das oficinas a serem ofertadas, sera exigido,
no momento da habilitacdo, atestado(s) de capacidade técnica que comprove(m) a experiéncia do

profissional oficineiro na prestacéo de servigcos compativeis com o objeto a ser contratado.

IX — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
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9.1. O custo estimado total da contratagéo é de R$ 376.330,00 (trezentos e setenta e seis mil, trezentos e
trinta reais), conforme custos unitarios apostos na tabela do item 1.

X — ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes deste contrato ocorrerdo a conta da programacao orcamentaria:
33.90.39.00.2.08.07.08.244.0015.2.0170 — Bloco da Protegéo Social Basica.

XI DA FORMALIZACAO

11.1. A Secretaria designara o servidor Marcos Vitor Amaral Silva que sera fiscal, para acompanhar a
execucao do contrato, que registrara em relatério todas as ocorréncias relacionadas com a sua execucao,
determinando o que for necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados;

11.2. As decisBes e providéncias que ultrapassem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas
aos seus superiores, em tempo habil para aprovacao das medidas convenientes;

11.3. A existéncia de fiscalizagdo de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade do Credenciado na
prestacdo dos servigos a serem executados.

Xl SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 A inexecucao total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisao, conforme o disposto nos art. 155 a
163 da Lei 14.133/21;

Mercés, 03 de julho de 2025.

Aline Aparecida de Paiva
Secretaria de Desenvolvimento Social
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ANEXO 05 — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Descricdo danecessidade

A demanda ora em analise tem por finalidade a prospeccdo de mercado visando a contratacdo de Educador
Social para realizacédo de diversas oficinas realizadas pelo municipio.

2. Arearequisitante

Secretaria de Desenvolvimento Social - Aline Aparecida de Paiva

3. Diretrizes que norteardo este ETP

- Lei de n°14.133/2021 de 01 de abril de 2021.

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacéo

4.1. Contratacdo de pessoa juridica para atendimento de diversas oficinas promovidas pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

5. Justificativa da Necessidade da Contratagao:

O Municipio de Mercés, promove diversas oficinas voltadas ao desenvolvimento social, cultural, educacional
e profissionalizante da populacdo, especialmente em atencdo a criancas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos em situacao de vulnerabilidade social.

A realizagdo e o adequado atendimento dessas oficinas sdo fundamentais para o fortalecimento de politicas
publicas inclusivas, visando a promoc¢do da cidadania, o estimulo & convivéncia comunitaria, o
desenvolvimento de habilidades e competéncias, bem como a prevencao de situagdes de risco social.

As oficinas ofertadas contemplam diferentes areas de interesse publico, como artesanato, musica, teatro,
danca, informética, esportes, culinaria, refor¢o escolar, entre outras, sendo estruturadas de acordo com a
demanda identificada junto a populacéo e aos programas sociais em andamento no municipio.

Dessa forma, justifica-se a necessidade de garantir apoio estrutural, logistico, pedagdgico e material para o
pleno funcionamento dessas atividades, assegurando a continuidade das ac¢des e a efetividade dos resultados
esperados, alinhados com os principios da gestdo publica eficiente e do desenvolvimento humano
sustentavel.

6. Estimativa das Quantidades a serem contratadas

6.1. Conforme Documento de Formalizacdo de Demanda, o objeto proposto de contratacdo de pessoa
juridica para atendimento de diversas oficinas, conforme especificacdes presentes neste documento.

7. Levantamento de Mercado

7.1. No ano de 2024 atendemos grande nimero de pessoas dentre criangas, adolescentes, adultos e idosos
em Oficinas do municipio, por se tratar de grande interesse da comunidade e pelo feito de o Departamento
nao possuir quadro de funciondrios atuantes nestas modalidades, ndo necessariamente contam com 0s
conhecimentos especificos de diversas modalidades.

Para isso faz-se necessario a realizacdo de contratacdo especifica, neste caso utlizando-se o
Credenciamento como procedimento auxiliar, mas tendo em vista a inexigibilidade de licitacdo para fins de
orcamentacéo e analise de vantajosidade da solucéo, foram priorizados o valor por hora.

8. Descricao da solu¢cdo como um todo

8.1 A contratacdo do servico é muito importante para a Secretaria de Municipal de Desenvolvimento Social,
ressaltando que é objetivo desta Secretaria Municipal atender adequadamente a todos. Essas atividades
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buscam resultar mudancas efetivas e duradouras na condi¢do de vida, na perspectiva do fortalecimento de
sua autonomia, desenvolvimento e aperfeicoamento de habilidades.

Para tanto, é imprescindivel da contracdo destes profissionais de maneira a atender a demanda, para assim
desenvolver oficinas que contemplem o gosto pela arte e atividades fisicas.

9. Requisitos Da Contratagdo (Art. 18° 81°Inciso lll da Lei 14.133/21):

9.1. Poderdo participar deste processo de contratacdo Pessoa Juridica interessada ao objeto deste
procedimento de chamamento, que ndo possuam registro de sancao que impeca sua contratacdo, bem como
estejam devidamente regulares com as Fazendas Publicas Municipal, Estadual e Federal, com 0 FGTS e com
a Justica do Trabalho.

10 Estimativa de Precos

10.1 A estimativa de valor da hora considerara pesquisa de preco com caracteristicas semelhantes aquelas
que venham atender as necessidades desta secretaria,através de pesquisa de mercado local, bem como
pesquisa realizada no portal “Fonte de Precos”, conforme presente quadro:

N° Descrigéo UND Quantidade

001 | OFICINEIROS - Educador Social 1 - Realizacdo de Oficinas de lazer, promog¢do da | HORAS 1000
salde e bem-estar, voltadas para o desenvolvimento de potencialidades individuais e
coletivas.

002 | OFICINEIROS - Educador Social 3 - Realizagdo de Oficinas de lazer e expressao | HORAS 1000
corporal, voltadas para o desenvolvimento de potencialidades individuais e coletivas.

003 | OFICINEIROS - Educador Social 4 - Realizagdo de Oficinas de lazer, arte e cultura e | HORAS 1000
expressao corporal, voltadas para o desenvolvimento de potencialidades individuais e
coletivas.

004 | OFICINEIROS - Educador Social 5 - Realizac¢édo de Oficinas de danga de saldo, ballet e | HORAS 1000
outras modalidades voltadas para o desenvolvimento de potencialidades individuais e
coletivas.

005 | OFICINEIROS - Educador Social 6 - Realizagdo de Oficinas de dancas variadas | HORAS 1000
voltadas para o desenvolvimento de potencialidades individuais e coletivas.

006 | OFICINEIROS - Educador Social 7 - Realizacado de Oficinas de musicalizagao, voltadas HORAS 1000
para o desenvolvimento de potencialidades individuais e coletivas.

007 | OFICINEIROS - Educador Social 8 - Realizacdo de Oficinas de esportes de artes | HORAS 1000

marciais variadas de desenvolvimento pessoal fisico e intelectual, voltadas para o
estimulo de potencialidades individuais e interacdes sociais.

008 | OFICINEIROS - Educador Social 10 - Realizacdo de Oficinas de esporte coletivo | HORAS 1000
handebol, voltadas para o desenvolvimento de potencialidades individuais e coletivas.
009 | OFICINEIROS - Educador Social 11 - Realizagdo de Oficinas de artesanato, voltadas | HORAS 1000
para o desenvolvimento de potencialidades individuais.
OFICINEIROS - Educador Social 12 — Realizacéo de Oficinas de esporte individual e de | HORAS 1000
010 |equipes de Atletismo, voltadas para o desenvolvimento de potencialidades individuais e
coletivas.
OFICINEIROS - Facilitador Social 1 - Realizacdo de Oficinas ludicas de cultura, arte e | HORAS 1000

011 | comunicagdo audiovisual digital, voltadas para o fomento e desenvolvimento de
potencialidades individuais e coletivas.

012 | OFICINEIROS - Facilitador Social 2 - Servigo de apoio para a colaboragéo e monitoria HORAS 1000
das Oficinas ofertadas pelo CRAS.

11. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solucéo

11.1. Nos termos do 8§2°, inciso Il e Ill do art. 40 da Lei Federal n°® 14.133/2021, a presente contratagdo sera
subdividida em tantas parcelas quanto necessario para o aproveitamento das peculiaridades do mercado
local.

12. Resultados Pretendidos

12.1. Este processo visa o credenciamento de empresas para execucdo de oficinas para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Mercés/MG, além de
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proporcionar uma melhor qualidade de vida aos beneficiarios que se encontram em vulnerabilidade temporaria
ou ciclica, favorecendo o fortalecimento de vinculos, interacdo social e desenvolvimento profissional e renda
extra.

12.2. Pretende-se com a presente contratagdo desenvolver as atividades culturais, com todas as justificativas
apresentadas, como forma de proporcionar difuséo cultural no nosso municipio.

13. Providéncias a serem adotadas

13.1. N&o ha providéncias a serem adotadas pela administracéo previamente a celebracéo do contrato, visto
que ndo ha necessidade de capacitacao de fiscais e/ou gestores de contrato oude adequacdo do ambiente
da organizacao.

13.2. A administracdo tomara as seguintes providéncias previamente ao contrato: nomeacao de fiscal de
contrato sera o servidor Marcos Vitor Amaral Silva.

13.3. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - Aline Aparecida de Paiva - sera a gestora do
contrato e devera acompanhar a execucao das atividades administrativas referentes.

13.4. O periodo da prestagéo do servico sera de 12 (doze) meses a partir da assinatura do contrato conforme
Lei Federal n° 14.133/2021 de 01 de abril de 2021 em seu art. 105 a 107.

14. Contratacfes Correlatas e/ou Interdependentes

14.1. N&o foi identificada a necessidade de contratacdes correlatas e/ou interdependente, pois o item a ser
contratado atende por completo aos requisitos listados e & necessidade apresentada.

15. Alinhamento entre a Contratacdo e o Planejamento

15.1. Areferida contratacdo estard prevista no planejamento anual que esta em fase de elaboracéo.

16. Possiveis Impactos Ambientais

16.1. Nao se vislumbra a ocorréncia de possiveis impactos ambientais gerados pela contratacdo em estudo,
contudo, a credenciada devera conduzir suas a¢bes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencao de adversidades ao
meio ambiente e a salde dos trabalhadores e envolvidos na execucéo do objeto.

17. Andlise de Risco

17.1. Conforme entendimento do TCU[1] "(...) o estudo técnico preliminar ja serve, naturalmente, ao
gerenciamento de riscos da futura contratacdo”. Cada elemento do ETP permite de certa forma antecipar
problemas e prever oportunidades, orientando a tomada de decisdo na fase de elaboracdo dos demais
documentos, especialmente o termo de referéncia.

17.2. Posto isso, no presente caso, por se tratar de contratacdo de baixa complexidade ja conhecida da
administragdo, em que os proprios elementos do ETP j& serviram ao gerenciamento de risco, ndo havendo
necessidade de elaboracdo do Mapa de risco na fase preparatoria.

18. Declaracéo de Viabilidade

18.1. Com base no exposto acima, afirmamos que a contratacéo € vidvel e razoavel, além de ser necessaria
para o atendimento das necessidades e interesses da Administracéo.

Mercés, 11 de junho de 2025.

Aline Aparecida de Paiva
Secretaria de Desenvolvimento Social
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