PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUANIL

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 17.888.108/0001-65

TERMO DE REFERENCIA (TR)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia o Credenciamento de pessoas fisicas e/ou
juridicas especializadas na prestacao de servicos de Educacdo Fisica, devidamente registradas no
Conselho Regional de Educacdo Fisica (CREF/MG), visando ao desenvolvimento de oficinas de atividades
fisicas, recreativas, funcionais e socioeducativas junto aos grupos do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), executado pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do

Municipio de Aguanil/MG.

1.2. Especificacdo do Objeto e Valor de Referéncia:

Item Descricao UND QTD | Valor Valor Total
Unt.

1 Prestacdo de servicos de profissional de | Hora/Aula | 960 | RS 41,71 | RS 40.041,60
Educacdo Fisica (Pessoa Fisica ou Juridica),
devidamente habilitado e registrado no
CREF/MG, para desenvolvimento de atividades
fisicas, recreativas, funcionais e
socioeducativas junto aos grupos de
convivéncia do CRAS (criangas, adolescentes,
adultos e idosos), englobando alongamentos,
gindstica  funcional, atividades Iudicas,
dindmicas em grupo e prdticas corporais
adaptadas, com emissdo de relatérios e

controle de frequéncia.

1.3. A carga hordria estimada para a execu¢do dos servicos sera de até 960 (novecentas e sessenta)
horas/aula, equivalentes a aproximadamente 20 (vinte) horas semanais, ao longo do periodo de 12
(doze) meses de vigéncia.

1.4. O credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vigéncia, permitindo o ingresso de novos
interessados que atendam aos requisitos estabelecidos no edital, nos termos do art. 79, |, da Lei Federal

n2 14.133/2021.
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1.5. O valor tarifario por hora/aula é fixo e inalterdvel pelos proponentes, sendo fixado pela
Administracdo em RS 41,71 (quarenta e um reais e setenta e um centavos).
1.6. Prazo de Vigéncia: O credenciamento e os contratos decorrentes terdo vigéncia de 12 (doze) meses

contados de sua publicacdo, prorrogaveis na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE
2.1. A fundamentacdo detalhada do objeto, da inviabilidade de competicdo por contratacdo paralela
ndo discriminatoria e da memdria de calculo do quantitativo encontra-se pormenorizada no Estudo

Técnico Preliminar (ETP), apéndice deste Termo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo, considerando o ciclo de vida do objeto, e os requisitos gerais
da contratacdo encontram-se detalhados em tdpico especifico do Estudo Técnico Preliminar (ETP),
anexo a este Termo de Referéncia.

3.2. Ndo sera admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

3.3. N3o havera exigéncia de garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133/2021,
pelas razoes constantes do ETP.

3.4. Ndo ha necessidade de realizacao de vistoria prévia.

4. CONDIGOES DE PARTICIPACAO E IMPEDIMENTOS

4.1. Poderdo se credenciar pessoas fisicas (profissionais auténomos) ou juridicas (empresas do ramo)
gue atendam integralmente as exigéncias de habilitacdo e qualificagdo técnica fixadas neste Termo e no
Edital.

4.2. E vedada a participagdo de:

4.2.1. Servidores publicos efetivos ou comissionados do Municipio de Aguanil/MG, bem como seus
cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau;
4.2.1. Pessoas fisicas ou juridicas suspensas ou declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica;

4.2.1. Integrantes da Comissdo de Contratacdo/Credenciamento.

5. REGRAS DE DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS E ALOCAGAO DE TURMAS
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5.1. Ordem Cronoldgica de Convocagdo: A convocacdo dos credenciados para a assinatura do contrato
e atribuicdo de turmas/mddulos observard estritamente a ordem cronoldgica de protocolo de
credenciamento (data e hora de apresentacdo da documentagdo completa e habilitacdo).
5.2. Médulos Minimos e Vedagao ao Fracionamento: A atribuicdo de aulas serd realizada em Médulos
Minimos de Turmas (definidos pela Secretaria conforme a conveniéncia do planejamento local). Fica
expressamente vedado o fracionamento excessivo de turmas ou horarios que comprometa a
viabilidade econdémico-financeira do prestador ou a atratividade do credenciamento.
5.3. Preservagdo do Vinculo Socioassistencial e Turmas em Andamento: Em respeito as diretrizes do
SUAS/SCFV e a preservacgdo do vinculo pedagdgico e afetivo estabelecido com os usuarios do CRAS, a
entrada de novos credenciados no decorrer da vigéncia do edital ndao implicarda a divisao ou
redistribuicao compulsdria de turmas ja consolidadas e em andamento com prestador anteriormente
alocado.
5.4. Aloca¢ao de Novos Credenciados: Os profissionais credenciados posteriormente permanecerdo em
cadastro de reserva e serdo convocados, respeitada a ordem cronoldgica de credenciamento, para:

e Atendimento de novas turmas criadas pela Administragao;

e Expansdo do SCFV para novos polos ou comunidades rurais (ex.: Distrito do Boticdo);

e Substituicdo de prestadores desligados, descredenciados ou que renunciarem a carga hordria.

6. EXECUCAO DO OBJETO E OBRIGAGOES

6.1. Locais de Execugdo: As atividades serdo ministradas na Sede do CRAS, quadras esportivas, centros
comunitarios, no Distrito do Boticdo e demais localidades atendidas pelas equipes do CRAS no Municipio
de Aguanil/MG.

6.2. Deveres do Credenciado:

6.2.1. Ministrar as oficinas conforme o cronograma e diretrizes da Secretaria;

6.2.2. Realizar o controle didrio de frequéncia dos usuarios e elaborar relatérios mensais de execucao
acompanhados de registro fotografico/audiovisual;

6.2.3. Manter regularidade junto ao CREF/MG durante toda a execugdo contratual;

6.2.4. Zelar pela segurancga dos alunos e pela conservacao dos materiais e espacos utilizados.

6.3. Materiais: Os materiais e equipamentos basicos para as oficinas serdo disponibilizados pela

Secretaria Municipal do Bem-Estar Social.

7. AVALIACAO DE DESEMPENHO E FISCALIZAGAO
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7.1. A execugdo do contrato sera acompanhada por Fiscal e Gestor designados formalmente pelo
Municipio.

7.2. A avaliacdo de desempenho serd realizada trimestralmente, englobando a aplicacdo de pesquisa de
satisfacdo com os usudrios e avaliacdo técnica do fiscal (com pontuacgdo de 0 a 100%).

7.3. O credenciado que ndo atingir a pontuacdo minima de 60% (sessenta por cento) sera notificado
para apresentar defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sujeitando-se ao descredenciamento em caso

de reprovacao.

8. PAGAMENTO E LIQUIDAGCAO

8.1. O pagamento serd feito por hora/aula efetivamente prestada, no valor unitario de RS 41,71.

8.2. A liquidacgdo ocorrerd em até 30 (trinta) dias apds a apresentacdo da Nota Fiscal/Recibo, instruida
com:

8.2.1. Relatdrio mensal de atividades e lista de frequéncia assinada pelos participantes;

8.2.2. Atestado de execuc¢do emitido pelo Fiscal do Contrato;

8.2.3. CertidGes de regularidade fiscal, trabalhista e tributaria validas.

9. EXIGENCIAS DE HABILITAGAO E QUALIFICACAO TECNICA

9.1. Habilitagao Juridica, Fiscal e Trabalhista:

9.1.1. Documentos de identificagdo (PF) ou Ato Constitutivo/Contrato Social (PJ);

9.1.2. Prova de Inscrigdo no CNPJ/CPF;

9.1.3. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;
9.1.4. CertidGes Negativas de Débitos Estaduais e Municipais;

9.1.5. Certiddo de Regularidade do FGTS (para PJ);

9.1.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

9.1.7. Declaragdes Unificadas de cumprimento do art. 72, XXXIIl da CF, inexisténcia de fatos impeditivos
e ndo parentesco.

9.2. Habilitagao e Qualificagcdao Técnica (Especifica de Educacao Fisica):

Para Pessoa Fisica:

9.2.1. Diploma de Graduagdo em Educacdo Fisica (Licenciatura ou Bacharelado), reconhecido pelo MEC;
Cédula de Identidade Profissional com registro ativo e regular no Conselho Regional de Educagdo Fisica

(CREF/MG);
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9.2.2. Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando aptiddo para condugdo de atividades fisicas coletivas ou projetos socioesportivos por
periodo minimo de 6 (seis) meses.

Para Pessoa Juridica:

9.2.3. Indicacdo formal do(s) profissional(is) executor(es) responsavel(is) pelas aulas;

9.2.4. Comprovacio de registro ativo no CREF/MG do(s) profissional(is) indicado(s);

9.2.4. Vinculo com a empresa (seja por contrato de prestacdo de servicos, contrato de trabalho/CLT,
sécio, ou declaragdao de compromisso de vinculagdo futura).

9.2.5. Atestado(s) de Capacidade Técnica em nome do(s) profissional(is) indicado(s) que executara(do)
0 servigo;

9.2.6. Compromisso de Manutencdao e Substituicdo: O(s) profissional(is) indicado(s) devera(ao)
executar pessoalmente o objeto, sendo que eventual substituicdo durante a execugdo contratual
dependerd de autorizacdo prévia da Secretaria e da comprovacao de que o substituto possui qualificacao

técnica e registro no CREF/MG equivalente ou superior.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes deste credenciamento correrdao a conta dos recursos consignados na Lei
Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio de Aguanil:

Dotagdo 1: 02.06.03.08.244.0014.2056-33.90.36 | Ficha: 242 | Fontes: 1500, 1660 e 1661

Dotagdo 2: 02.06.03.08.244.0014.2056-33.90.39 | Ficha: 243 | Fontes: 1500, 1660, 1661 e 1665

Aguanil/MG, 03 de agosto de 2026.

Peterson Menezes

Secretario Municipal do Bem-Estar Social
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