ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

A
Prefeitura Municipal de Aguanil - MG
Ref.: Pregdo Eletronico n2 038/2026 — Processo Administrativo n2 066/2026

Objeto: Aquisicdo de hidrémetros DN 40 mm (1.1/2") com vazdo permanente (Q3) de 20 m3/h, grau de
protecdo IP68, razdo metrolégica minima R80.

A empresa [RAZAO SOCIAL DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob o n2 [CNPJ], por intermédio de seu
representante legal abaixo assinado, [NOME DO REPRESENTANTE LEGAL], portador do CPF n2 [CPF] e
do RG n? [RG], DECLARA, para todos os fins de direito e sob as penalidades da lei, em especial o art. 299
do Cédigo Penal, que:

1. Inexisténcia de Fato Impeditivo: Ndo possui fato impeditivo para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2. Aceitagdo dos Termos: Tem pleno conhecimento e aceitacao de todas as regras e condicdes gerais
da contratacdo estabelecidas no Edital e seus Anexos;

3. Reserva de Cargos: Cumpre as exigéncias legais de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, conforme art. 63, IV, da Lei n? 14.133/2021;

4. Protecao ao Menor e Trabalho Decente: Cumpre o disposto no art. 68, VI, e no art. 72, XXXIlI, da
Constituicdo Federal, ndo empregando menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao empregando menor de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz a partir de 14 anos;

5. Combate ao Trabalho Andlogo ao Escravo: N3o possui, em sua cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou forcado, observando os arts. 19, lll e IV, e 59, |ll, da Constituicdo
Federal;

6. Composicdo da Proposta: A proposta econGmica apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

7. Veracidade e Habilitagdo: Cumpre integralmente os requisitos de habilitagdo e todas as
declaragBes e documentos informados sdo veridicos, nos termos do art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021;

8. Vedagao ao Nepotismo: N3o mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente deste érgdo comprador, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau (art. 14, 1V, da Lei
n® 14.133/2021);

9. Idoneidade: N3o foi declarada inidénea nem se encontra suspensa para licitar ou contratar por
nenhum érgdo da Administragao Publica em qualquer esfera de governo;

10. Enquadramento ME/EPP (Se aplicavel): Cumpre os requisitos legais para a fruicdo dos beneficios
previstos na Lei Complementar n2 123/2006, estando enquadrada como [Microempresa (ME) / Empresa
de Pequeno Porte (EPP) / Equiparada), e ndo incorre em nenhuma das vedac&es do § 42 do art. 32 da
referida lei.

[CIDADE - UF], [DIA] de [MES] de 2026.
[NOME DO REPRESENTANTE LEGAL]

[Cargo/Fungdo na Empresa]
[Razdo Social da Empresa - CNPJ]
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