RISCO Fase

RO1 Planejamento
RO2 Planejamento
RO3 Planejamento
R04 Licitagao
RO5 Julgamento
RO6 Execugao
RO7 Execugao
RO8 Execugao

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 17.935.388/0001-15

Evento

Definigado
inadequada das
especificagdes
dos servigos

Pesquisa de
pregos
insuficiente ou
inadequada

Estimativa
inadequada dos
quantitativos de
exames e
Servicos

Impugnacéo ou
questionamentos
ao edital

Apresentacio de
proposta
inexequivel

Atraso na
elaboragdo dos
programas,
laudos ou
realiza¢do dos
exames
ocupacionais

Elaboragio
inadequada dos
programas,
laudos ou envio
incorreto das
informagdes ao
eSocial

Nao realizagdo
dos exames
médicos
ocupacionais nos
prazos legais

MAPA DE RISCOS:

Probabilidade

Consequéncia da

Ocorréncia

Contratagdo de

servigos

incompativeis com Médio
as necessidades da
Administragdo

Estimativa de
precos
incompativel com
0 mercado ou
licitagdo
fracassada

Baixo

Insuficiéncia ou
excesso na
contratagdo dos
servigos

Meédio

Atraso na
conclusdo do
processo
licitatorio

Meédio

Inexecucdo
contratual ou
prestagdo
inadequada dos
Servicos

Meédio

Descumprimento
das obrigagdes
legais e dos prazos
estabelecidos

Meédio

Autuagdes,
passivos
trabalhistas,
previdenciarios e
necessidade de
retrabalho

Meédio

Descumprimento
das Normas
Regulamentadoras
e
comprometimento
da saude
ocupacional dos
servidores

Baixo

Nivel de

Impacto Aceitagio

Alto

Alto

Médio

Médio

Alto

Alto

Alto

Alto

do Risco

Meédia
Aceitagio

Média
Aceitagdo

Média
Aceitagdo

Média

Aceitagdo

Inaceitavel

Inaceitavel

Inaceitavel

Média
Aceitagdo

Acoes
Preventivas

Elaboragdo
detalhada do
Termo de
Referéncia,
levantamento das
necessidades e
defini¢éo dos
programas,
laudos e exames
ocupacionais

Pesquisa de
precos em
conformidade
com a Lei n°
14.133/2021

Levantamento do
quadro atual de
servidores e
previsao de
admissdes,
desligamentos e
demais
movimentagdes
funcionais

Revisdo técnica e
juridica do edital
antes da
publicacdo

Analise da
exequibilidade
das propostas e
da capacidade
técnica da
licitante

Estabelecimento

de cronograma de

execucao e
acompanhamento
pela fiscalizagdo

Exigéncia de
profissionais
legalmente
habilitados,
revisdo técnica e
fiscalizagdo dos
documentos
emitidos

Planejamento
prévio dos
atendimentos e
acompanhamento
periddico das
demandas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREACU

Prefeitura Municipal de Careacu

Acdes
Contingenciais

Revisdo das
especificagdes
antes da
publicagdo do
edital

Atualizagdo da
pesquisa de
mercado antes
da licitagdo

Adequagdo da
execugao
contratual
conforme a
demanda efetiva

Corregdo do
edital e
republicacdo,
quando
necessaria

Convocagdo do
licitante
remanescente,
conforme
legislagdo

Aplicagdo das
penalidades
contratuais e
exigéncia de
regularizagao
imediata

Correcgao
imediata dos
documentos e
retransmissao
das informagdes,
sem Onus para a
Administra¢do

Reagendamento
imediato e
priorizagdo dos
exames
pendentes
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Paginas
Ne:

Responsavel

Secretaria
Requisitante

Secretaria
Requisitante

Secretaria
Requisitante

Setor de
Licitagoes /
Assessoria
Juridica

Pregoeiro /
Agente de
Contratagao

Fiscal do
Contrato

Empresa
Contratada e
Fiscal do
Contrato

Empresa
Contratada

Av. Saturnino de Faria, 140, Centro, Careacu — MG, CEP: 37.582-000 Telefone: (35) 3026-4166

E-mail: licita.pcareacu@gmail.com/contratacaocareacumg@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAREACU

ESTADO D E M I NAS G E RAI S Prefeitura Municipal de Careacu
CNPJ: 17.935.388/0001-15 Paginas

Ne:
Probabilidade Nivel de AcBes AcBes
RISCO Fase Evento Consequéncia da Impacto Aceitagdo ¢ . coes .. Responsavel
A . Preventivas Contingenciais
Ocorréncia do Risco
Exigéncia de
equipe técnica
Atraso na quIp , . N
~ compativel com o Notificag@o da
. S execugao . Empresa
Indisponibilidade 1 objeto e contratada e
~ . ... " contratual e no o 1 Média R L Contratada e
R09 Execugdo da equipe técnica . Médio Meédio ..~ substituigdo aplicacdo das .
. atendimento das Aceitagdo . . - . Fiscal do
especializada imediata de sangoes previstas
demandas da S Contrato
o ~ profissionais no contrato
Administragdo
quando
necessario
. Conferéncia de S s
Descumprimento todos os Exigéncia de
das obrigagdes ~ Prejuizo a gestdo complementagio
. . > programas, ~ Empresa
contratuais ou administrativa e 1 .. oucorrecdo da
N . L4 Média laudos, relatorios N Contratada e
R10  Encerramento entrega necessidade de Baixo Meédio s documentagio .
. . Aceitagdo e documentos Fiscal do
incompleta da complementagio antes do
~ . antes do Contrato
documentagio dos servigos . encerramento do
P recebimento
técnica o contrato
definitivo

Careagu, 30 de julho de 2026.

ALESSANDRA DANIELLE AMBROSIO
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

JURACI LACERDA
CHEFE DE GABINETE
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