GOVERNO & MUNICIPAL

PROGRESSO PARA TODOS

GESTAO 2025/2028

EDITAL N° 0017/2026

INEXIGIBILIDADE N° 0017/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
OFICINEIRO(A), VISANDO A EXECUCAO DE OFICINAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NATERCIA/MG.

PERIODO PARA CREDENCIAMENTO: DE 22/04/2026 A 28/04/2026.

RECIBO

A Empresa retirou este edital de
credenciamento e deseja ser  informada de qualquer alteragéo pelo e-mail
ou pelo tel/ fax:

, a0S / / 2026.

Nome/ RG/ Assinatura

OBS.: ESTE RECIBO DEVERA SER REMETIDO A AGENTE DE CONTRATAGAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA - MG
PELO E-MAIL: licitacaonatercia@gmail.com
PARA EVENTUAIS INFORMAGOES AOS INTERESSADOS, QUANDO NECESSARIO.

Carimbo Padronizado da Empresa:
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EDITAL N° 0017/2026

INEXIGIBILIDADE N° 0017/2026

CREDENCIAMENTO N° 0003/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026

ENTREGA DA DOCUMENTAGAO PARA CREDENCIAMENTO:

INiCIO: DE 22/04/2026 A 28/04/2026.DAS 09HOOMIN AS 16HOOMIN

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
OFICINEIRO(A), VISANDO A EXECUGAO DE OFICINAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NATERCIA/MG.

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE NATERCIA, Estado de Minas Gerais, sediado na Praga
Prefeito Justino Lisboa Carneiro, n°® 100, Centro, de Natércia, Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°. 17.935.412/0001-16, através da Agente de Contratagao e Equipe de Apoio, regularmente nomeados através da
Portaria n°. 02 de 05 de janeiro de 2026, torna publico aos interessados do ramo pertinente, o presente edital de
credenciamento, com fundamento no inciso | do Art. 79 Lei Federal n°. 14.133/2021 e posteriores alteragées, bem
como pelo Decreto Municipal n® 1.332, de 06 de novembro de 2023 e pelas normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital.

Constituem anexos deste instrumento convocatério, dele fazendo parte
integrante:

01 - Anexo | — Modelo de Registro do Requerimento de Participagéo;

02 - Anexo Il - Modelo de Declaragdo de Concordéncia Com o Prego
Fixado Pela Administragéo;

03 - Anexo lll - Minuta Contratual;

04 - Anexo IV - Modelo de Declaragéo de Cumprimento do Disposto no
Inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo da Republica;

05 - Anexo V - Termo de Referéncia;

06 - Anexo VI - Modelo de Declaragao de Superveniéncia;

07 - Anexo VII — Modelo de Declaragdo ME OU EPP;

08 - Anexo VIII - Modelo de Declaragdo Negativa de Inidoneidade e

Auséncia de Fato Impeditivo Para Licitar Com o Poder Publico;

09- Anexo IX — Modelo de Declaragéo que atende aos requisitos de
habilitag&o e de veracidade das informagdes;

10- Anexo X - Modelo de Declaragdo que cumpre as exigéncias de
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social;

11- Anexo XI - Modelo de Declaragéo de que a proposta econdmica
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas;

Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital por irregularidade
na aplicacdo desta Lei ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3
(trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame, na forma do art. 164° da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021,
devendo protocolizar o pedido, no setor de protocolo, deste 6rgéo, situado a Praga Prefeito Justino Lisboa Carneiro,

n® 100, Centro, Centro de Natércia (MG), ou por e-mail: licitacaonatercia@gmail.com._Nao serdo aceitos em N

hipétese alguma, recursos e impugnagées enviados e-mail, sem a devida confirmacao do setor de licitages <

do recebimento, sendo de responsabilidade da empresa solicitar ao setor a confirmacao. \Qé_'é’
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O presente credenciamento fundamenta-se no art. 79, inciso |, da Lei n°
14.133/2021, caracterizando-se como hipdtese de contratacdo paralela e ndo excludente, tendo em vista que a
Administrag@o necessita dispor de multiplos prestadores aptos a execucao simultanea e continua dos servigos, em
condi¢Oes padronizadas.

Ressalta-se que a distribuicdo da demanda sera realizada diretamente
pela Administragao, por meio da organizagdo da agenda e do cronograma de oficinas, razdo pela qual néo se aplica
o disposto no inciso Il do referido artigo.

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestacao de servigos de
oficineiro(a), visando a execugdo de oficinas a serem disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Natércia/MG, sem carater de exclusividade, de acordo com a o valor a ser pago pelo Municipio por
unidade de servigos prestados, conforme Termo de Referéncia.

2. DA AREA SOLICITANTE
2.1. Secretaria Municipal de Saude.
3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1. Poderao participar deste Credenciamento as empresas que atendam
ao ramo pertinente ao objeto licitado e que satisfagam as condigdes e disposi¢des contidas neste edital e anexos.

3.2. E vedada a participacéo de empresas:

3.2.1. Concordatéria, ou em recuperagéo judicial, ou extrajudicial, ou em
processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugédo ou em liquidagéo;

3.2.2. Que tenha(m) sido declarada(s) inidénea(s) pela Administracao
Publica e, caso participe do processo licitatorio, estara(do) sujeita(s) as penalidades previstas no Art. 155 a 163 da
Lei Federal 14.133/21 sem prejuizo da cobrancga de perdas e danos.

3.2.3. Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacao trabalhista.

3.2.4. Pessoa juridica que incidirem nas hipoteses previstas no § 1°e § 2°
do art. 9°da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

3.2.5. Empresa cujo dirigente ou socio majoritério, participe como acionista,
socio majoritario, procurador ou representante legal de outra do mesmo ramo, também concorrente nesta
contratagao.

3.2.6. Nao podera participar direta ou indiretamente da contratagéo,
servidor do Municipio de Natércia (MG), bem como as empresas cujos socios, administradores, empregados,
controladores sejam servidores do mesmo.

3.2.7. As empresas submetidas a processos de recuperagao judicial podem
participar desta contratacdo, desde que demonstrem, na fase de habilitagéo, ter viabilidade econémica.

3.3. A observancia das vedagdes do item anterior é de inteira
responsabilidade do licitante que, pelo descumprimento, sujeitar-se-a as penalidades cabiveis.

o
~ . . . . (qv]
3.4. Alegacbes posteriores relacionadas com o desconhecimento do objeto =
licitado n&do seréo consideradas para reclamagdes futuras, ou de forma a desobrigar a sua execugao. -
Ay
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3.5. Admite-se a participagcdo de empresas reunidas sob a forma de
consdrcio de empresas, observadas as disposigdes deste edital (e de suas partes integrantes) e da Lei, notadamente
no tocante as regras do art.15 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021).

3.6. A participagéo na contratagdo implica, automaticamente, na aceita¢éo
integral dos termos deste Edital, seus Anexos e leis aplicaveis.

4. DAS CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO

4.1. As Empresas pertinentes ao ramo, interessadas em prestar os
servigos do presente instrumento, sem carater de exclusividade, de acordo com a Tabela de Pregos do Municipio,
poderdo se credenciar para tal, apresentando os documentos relacionados no item 8, em original ou por copia
autenticada em tabelionato ou por servidores deste Municipio com encargo de recebé-los.

4.2. Os documentos para credenciamento, deverdo ser entregues em
envelope lacrado, contendo a razéo social, CNPJ, endereco e telefone do credenciado, na Sala de Licitagbes desta
Prefeitura, sita a Praga Prefeito Justino Lisboa Carneiro, n°® 100, Centro, Natércia, de 22/04/2026 a 28/04/2026,
identificado da seguinte forma:

A Prefeitura Municipal de Natércia (MG) — Agente de Contratagéo e Equipe de Apoio
Praca Prefeito Justino Lisboa Carneiro, n° 100, Centro - Natércia (MG)
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
Credenciamento n° 0003/2026 - Periodo de Credenciamento: de 22/04/2026 a 28/04/2026.
CNPJ:

RAZAO SOCIAL
ENDERECO

4.3. As microempresas e empresas de pequeno porte que pretendam se
beneficiar da lei para tratamento diferenciado previsto na LC 123/06 deverdo se manifestar como tal apresentando
Certidao Simplificada da Junta Comercial ou declaragéo designando-a como EPP ou ME assinada pelo seu contador
e reconhecida firma, nos termos do artigo 3° da citada lei sob pena de precluséo do direito de preferéncia.

) 5. DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO DOS SERVIGOS E
MANUTENGCAO DO CONTRATO

5.1. Como exigéncia imprescindivel para a formalizagdo e manutengéo do
contrato, a empresa proponente/credenciada deve atender as seguintes condigdes:

9.1.1 - Atender as condigbes de habilitagdo constantes neste edital e
desempenhar atividade pertinente e compativel com o objeto deste Credenciamento.

5.1.2 - Realizar os servigos pelo valor fixado pela Administragéo.

5.1.3 - O credenciamento dos servicos mencionados no item 1, devera
atender as especificacdes e condigdes especiais, segundo as normas do edital.

9.1.4 - A contratagdo dos credenciados observara exclusivamente os
critérios objetivos de distribuicdo e acionamento definidos neste Edital, ndo se caracterizando competi¢do ou
julgamento entre os prestadores credenciados.

5.1.5 - O Municipio distribuird as demandas entre os credenciados
mediante critérios objetivos, impessoais e previamente definidos no edital e no Termo de Referéncia, observando-
se a necessidade administrativa e a disponibilidade operacional dos prestadores habilitados.

5.1.6 — As unidades contratadas deverao atuar em conformidade com os <
programas, metas e indicadores determinados pela administragdo, devendo prestar os servigos adequado parao <
servigo no perimetro urbano e rural deste municipio. \Q%D
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6. DAS ESPECIFICAGOES DAS OFICINAS LIVRES

6.1. Oficina € um modo de educagédo nao formal de durag&o variada.

6.2. As propostas de Oficinas deverdo atender os requisitos minimos que
constam no projeto elaborado pela Secretaria Municipal de Saude, anexo ao termo de referéncia.

6.3. As propostas deverao cumprir a carga horaria conforme cada projeto.

6.4. As oficinas serao destinadas aos usuarios, participantes e publico-alvo
definidos pela Secretaria Municipal de Saude, mediante inscri¢do prévia, encaminhamento interno ou convocagéo
administrativa, conforme descrito no Termo de Referéncia, durante a vigéncia deste credenciamento.

6.5. Os habilitados serdo convocados para contratagdo, conforme as
necessidades dos programas e projetos desenvolvidos e disponibilidade orgamentaria.

6.6. A habilitagdo neste Edital ndo garante ao proponente que sua proposta
seja efetivamente contratada pela Administracéo.

6.7. As contratagdes serdo feitas como Pessoas Juridicas.

6.8. O setor de compras da Prefeitura de Natércia (MG) distribuiré o servigo
de forma a garantir o atendimento ininterrupto a necessidade das secretarias, prevenindo-se de situagdes de
impedimento do prestador por motivo imprevisivel, optando pela distribuicdo do servigo entre os fornecedores que
melhor preencherem os requisitos exigidos neste Edital, podendo ser credenciados varios prestadores, quantos
forem necessarios a boa distribuicéo e prestacdo dos servigos.

6.9. Os prestadores contratados deverdo atuar em conformidade com os
programas, metas e indicadores definidos pela Administracdo, executando os servigos nos locais previamente
indicados pela Secretaria Municipal de Saude, situados na zona urbana ou rural do Municipio, conforme a
necessidade administrativa.

7. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

7.1. Os Credenciados ficardo obrigados a:

7.1.1 - Obedecer a todas as condigdes especificadas neste edital. O ndo
atendimento a esta condi¢ao caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando o licitante as
penalidades previstas neste Edital;

7.1.2 — Executar os servigos através de empreita integral, iniciando o
atendimento da Autorizagdo de Execucéo de Servigos, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apos requisicao
emitida pela administracdo, também mediante requisicao emitida pela Administragéo, devidamente autorizada por
autoridade superior, obedecendo a Planilha de Quantitativos.

7.1.3 - S@o obrigacdes da licitante vencedora, além daquelas expressas no
termo de referéncia:

a) Executar os servigos solicitados conforme Ordem de Servico, Termo de
Referéncia e demais documentos emitidos pela Administracdo devidamente assinada por servidor competente para
tal;

b) Comunicar imediatamente e por escrito ao Municipio, através da
Fiscalizagdo, qualquer anormalidade verificada, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo
necessarias;

c) Atender com prontiddo as reclamagdes por parte do recebedor dos
servigos, objeto da presente contratacéo;

d) Manter todas as condigdes de habilitagdo exigidas na presente
contratacao;

e) Comunicar ao Municipio Contratante modificagédo em seu endereco ou
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informagdes de contato, sob pena de se considerar perfeita a notificacdo realizada no enderego constante na

Proposta e Contrato;
f) Todas as demais obrigagGes constantes do termo de referéncia, que faz

parte integrante do Credenciamento.

7.4 - A mao de obra, impostos, taxas, deslocamentos, seguros e
encargos sociais e trabalhistas, que incidam ou venham a incidir sobre o Credenciamento ou decorrentes
de sua execugao serao de exclusiva responsabilidade da empresalprestador Detentora do Contrato.

8. DOS VALORES ESTIPULADOS PELA ADMINISTRAGAO

8.1. Para 0 CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE OFICINEIRO(A), VISANDO A EXECUGCAO DE OFICINAS A SEREM
DISPONIBILIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NATERCIA/MG, estima-
se os valores constantes no termo de referéncia.

8.2. O valor é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, € abrange todos
os custos e despesas diretas ou indiretamente envolvidas na realiza¢do da oficina, ndo sendo devido nenhum outro

valor, seja a que titulo for.
8.3. Os oficineiros que tenham seus projetos selecionados deverao abrir

conta bancaria propria em nome da pessoa juridica, para recebimento dos valores decorrentes da execugao dos

projetos a serem contratados e pagos.
8.4. As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de

utilizacdo de direitos autorais ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizagdo do contrato

cabem exclusivamente ao contratado.
8.5. O Municipio ndo se responsabilizara em hipétese alguma pelos atos,

contratos, ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo
contratado para fins do cumprimento do contrato com a Prefeitura do Municipio de Natércia (MG).

9. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITAGAO

9.1. As Empresas interessadas deverao protocolizar no Setor de Licitagao
localizado na Prefeitura Municipal de Natércia (MG), um envelope (devidamente identificado) contendo as
documentagdes abaixo relacionadas:

9.1.1. - Habilitagao Juridica:

9.1.1.1 - RG e CPF do responsavel pela assinatura do contrato;

9.1.1.2 — Registro Comercial, no caso de Empresa Individual;

9.1.1.3 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedade comercial, e no caso de sociedade por agoes,
acompanhado dos documentos de elei¢ao de seus administradores;

9.1.1.4 - Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedade civil,

acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

9.1.2 - Regularidade Fiscal:

9.1.2.1 - CNPJ - prova de Inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda;
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9.1.2.2 - Certidao de Regularidade para com a Fazenda Federal que
abranja as contribuig6es sociais/previdenciarias, mediante apresentagao de Certidao Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, fornecida pela Secretaria da Receita Federal ou pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

9.1.2.3 - Certificado de Regularidade de Situagao (CRF) perante o
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, fornecido pela Caixa Econdmica Federal;

9.1.24 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em
conformidade a lei 12.440 de Julho de 2.011 e a Resolu¢do Administrativa TST n° 1470/2011;

9.1.2.5 - Certidao de Regularidade para com a Fazenda Estadual.

9.1.3 - Declaragoes:

9.1.3.1 - Registro do Requerimento de Participagao, devidamente
assinado pelo responsavel legal, conforme modelo do Anexo I;

9.1.3.2 - Modelo de Declaragdo de concordancia com o prego fixado
pela administragao, conforme modelo do Anexo li;

9.1.3.3 - Declaragao de cumprimento ao dispositivo no inciso XXXIlI,
do artigo 7° da Constituicao da Republica, conforme Modelo do Anexo IV;

9.1.3.4 - Modelo de Declaragao de Superveniéncia, conforme Modelo
do Anexo VI;

9.1.3.5 - Declaragao ME OU EPP, caso seja aplicavel, conforme modelo
do Anexo VII;

9.1.3.6 - Declaragao Negativa de Inidoneidade e Auséncia de Fato
Impeditivo Para Licitar Com o Poder Publico, conforme modelo do Anexo VIII;

9.1.3.7 - Declaragao que atende aos requisitos de habilitacao e de
veracidade das informagdes, conforme modelo do Anexo IX;

9.1.3.8 - Declaragdo que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, conforme modelo do Anexo X;

9.1.3.9 - Declaragao de que a proposta econdmica compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas, conforme modelo do Anexo XI.

9.1.4 - Qualificacéo técnica:
9.1.4.1 - Avaliagao prevista no quadro do item 12.2.6.

9.2. Os documentos poderéao ser apresentados em original ou por qualquer
processo de copia autenticada por Cartério competente, ou publicacéo original em Orgéo da Imprensa Oficial. Sera
admitida fotocdpia sem autenticagao cartorial, desde que os respectivos documentos originais sejam apresentados
no ato do Credenciamento.

9.3. A documentagéo solicitada deverd sem compativel com o CNPJ
apresentado, ndo sendo permitido a mesclagem de documentos, e encerrado o0 prazo para recebimento da
documentagdo, nenhum outro documento sera aceito, nem serdo permitidos quaisquer esclarecimentos ou
acréscimos ao material apresentado.

94. Periodo de credenciamento: O credenciamento ficara
permanentemente aberto durante a vigéncia do edital, de 22/04/2026 a 28/04/2026, periodo no qual a agente de
contratagdo iniciara a abertura do envelope e anélise dos documentos.

9.5. Nao serao credenciados os interessados que ndo atenderem aos

0~
. . ~ . . ’ . . 9]
requisitos deste instrumento e que ndo manifestaram interesse até a data fixada no edital, com fundamento no £
Acdrdao TCU - Plenario n° 2192/2026. 20
A
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9.6. Uma vez incluida no Processo Licitatdrio, nenhum documento sera

devolvido.
10. DAS FASES DO PROCEDIMENTO PARA O CREDENCIAMENTO

10.1. O procedimento administrativo de credenciamento sera composto
pelas seguintes fases:

a) Divulgag&o do edital de chamamento publico;

b) Registro do requerimento de participagdo pelos interessados;

c) Andlise da documentagao de habilitagao;

d) Divulgagdo da relacdo dos prestadores considerados legalmente

habilitados;

e) Fase recursal e autorizagao pela autoridade competente;

f) Celebragéo do respectivo contrato de credenciamento.

10.2. A documentacéo relativa a habilitagcao seré analisada pela Agente de
Contratagao e pela Equipe de Apoio, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apos o recebimento, sendo verificado
exclusivamente o atendimento as exigéncias estabelecidas neste Edital.

10.3. Os interessados que atenderem integralmente aos requisitos de
habilitagdo e as condi¢des previamente fixadas no Edital terdo sua aptiddo para o credenciamento reconhecida, nao
se caracterizando qualquer forma de competi¢do ou julgamento comparativo entre os participantes.

10.4. Concluida a anélise da documentagéo, a Agente de Contratagdo e a
Equipe de Apoio deverdo elaborar e juntar aos autos ata circunstanciada, contendo a relagdo dos interessados
considerados habilitados para o credenciamento, bem como a fundamentagéo objetiva quanto a eventual inabilitagao
daqueles que ndo atenderem as exigéncias legais ou editalicias.

11. DA COMISSAO DE SELEGAO

11.1. A Comiss&o de Selegao cabera a analise dos documentos.

11.2. A Comissdo de Sele¢do sera composta por no minimo 03 (trés)
servidores, sendo pelo menos um da Secretaria Municipal de Saude.

11.3. A Comissdo de Selecdo € soberana quanto aos méritos das
decisdes.

11.4. Nenhum membro da Comissdo de Sele¢do podera participar de
forma alguma do presente Edital enquanto proponente ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresarias com
as propostas apresentadas ou parentesco com 0s proponentes.

12. DA SELEGAO E DOS CRITERIOS

12.1. A Comissdo de Selecdo avaliara os oficineiros inscritos por
modalidade, considerando as exigéncias especificadas neste Edital.

12.2. Serao utilizados os seguintes critérios para selegao das Oficinas:

12.2.1. Regularidade dos documentos de habilitagao;

12.2.2. Comprovagdo de conhecimento e experiéncia na modalidade
escolhida através da analise curricular e material apresentado;

12.2.3. A viabilidade da implementagao do projeto;

12.2.4. Pertinéncia dos métodos de trabalho escolhidos em relagdo ao
publico alvo;

12.2.5. Interesse publico sociocultural da proposta.
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12.2.6. Ao avaliar as propostas, a Comissdo de Selecdo observard o
conteudo, os beneficios culturais e sociais oferecidos a comunidade e a capacidade técnica de operacionalizagdo
da proposta, de acordo com os seguintes critérios e pontuagdes:

Componente Critério de avaliagado Pontuagao
Proposta Vinculag&o ao instrumento convocatorio | De 0 a 20 pontos.

Viabilidade da proposta conforme
projeto proposto e plano de trabalho | De 0 a 20 pontos.
apresentado pelo interessado, vinculado
ao primeiro.

Experiéncia nas Atividades Curriculo De 0 a 20 pontos
Propostas

Comprovagado por escrito de acdes
realizadas em estruturas publicas e/ou | De 0 a 20 pontos
comunitarios, e/ou coletivos.

Interesse publico educacional Certificacdo em area pertinente a oficina | De 0 a 20 pontos
da proposta. em interesse
Total de pontos possiveis 100 pontos

12.3. Serdo considerados credenciados os oficineiros que atingirem a
pontuacao igual ou maior que 50 pontos.

13. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

13.1. Ap6s a concluséo da andlise e deliberagdo pela Agente de
Contratagdo e pela Equipe de Apoio, sera publicada no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal e no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP a ata de julgamento contendo a relagéo dos prestadores credenciados,
0s quais estarao aptos a serem contratados conforme a necessidade, conveniéncia administrativa e disponibilidade
orcamentaria da Secretaria Municipal de Saude.

13.1.1. E de inteira responsabilidade dos interessados acompanhar as
publicagbes, movimentagdes e anexos disponibilizados no PNCP, ndo podendo alegar desconhecimento dos atos
praticados no procedimento de credenciamento.

13.2. Do resultado do procedimento de credenciamento, regularmente
publicado no PNCP e no quadro de avisos da prefeitura municipal, cabera recurso administrativo, cujo prazo para
manifestagéo de intengao de recorrer sera de 03 (trés) dias uteis, contado da data da publicagéo, a ser dirigido a
Agente de Contratagao.

13.3. Havendo interposicao de recurso, a Agente de Contratagdo podera
reconsiderar o ato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ou, mantida a decis@o, encaminha-lo a autoridade competente
para julgamento final, devendo o resultado ser publicado no PNCP.

13.4. Exauridos os eventuais recursos administrativos ou decorrido o prazo
para manifestacéo de intencdo recursal o processo sera autorizado pela autoridade competente, que sera divulgada
no PNCP, nos termos do paragrafo tnico do inciso VIII do Art. 72 da Lei 14.133/2021.

14. DA VIGENCIA, DA RESCISAO DOS CONTRATOS DE
CREDENCIAMENTOS E DO RECEBIMENTO DO OBJETO
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14.1. A vigéncia dos contratos oriundos do presente credenciamento sera
de 12 (doze) meses, e poderdo ser prorrogados, conforme o art. 107 da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021.

14.2. A rescisdo podera ocorrer a qualquer momento, em defesa do
interesse publico ou pelo descumprimento de quaisquer das clausulas contratadas.

14.3. O objeto do contrato sera recebido de forma provisoria e definitiva, as
quais serdo realizados na forma do art. 140°, inciso | da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021, observadas as demais
condi¢Oes previstas em procedimento interno para o recebimento dos servigos do contrato:

14.4. Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizagdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

14.5. O Recebimento Provisério s6 podera ocorrer se satisfeitas as
seguintes condigdes:

a) Realizagdo de todos os ensaios e testes, envolvendo a
completude de todos os servigos envolvidos na execucao;

b) Realizagéo de todas as medi¢bes e/ou apropriagdes referentes a
reducdes, acréscimos e modificagdes;

c) A fiscalizagdo do Municipio realizara o levantamento de eventuais

pendéncias executivas a serem satisfeitas pela Contratada.

14.6. Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

14.7. O(s) Termo(s) de Recebimento Definitivo do(s) servigo(s)
contratado(s) sera(&@o) lavrado(s) de acordo com o constante no art. 140, inciso |, alinea "b", da Lei n® 14.133, de 1
de abril de 2021, em 30 (trinta) dias ap6s o recebimento provisoério, desde que satisfeitas as seguintes condigdes:

a) Atendidas todas as reclamagdes do Municipio referentes a defeitos ou
imperfei¢des verificadas em quaisquer elementos dos servigos;

b) Solucionadas todas as reclamagdes porventura feitas, quanto a falta de
pagamento de operarios ou de fornecedores de materiais, de encargos sociais e tributarios concernentes a execugéo
do objeto, ou, ainda, de prestadores de servicos empregados na execugao dos Servigos;

c) Entrega dos seguintes documentos: Comprovante de inexisténcia de
débitos para com o Sistema da Seguridade Social, e FGTS e Certiddes negativas de que ndo pesam sobre 0s
servigos quaisquer agdes judiciais por prejuizos causados a terceiros.

14.8. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte,
quando estiver em desacordo com o contrato.

15. DOS RECURSOS

15. Dos atos da Administracao decorrentes deste edital cabem:

15.1. Recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimagéo
ou de lavratura da ata, em face de:

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificagdo de interessado ou
de inscricdo em registro cadastral, sua alterag&o ou cancelamento;
b) julgamento das propostas;
ato de habilitagdo ou inabilitagéo de licitante;
anulagéo ou revogacao da licitagao;
extingao do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito da

c
d
e

~_— — — —

Administragéo;

15.1.2 — Do pedido de reconsideragéo, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contado da data de intimacao, relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico.

15.2. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas
"b" e "c" do item 13.1, seréo observadas as seguintes disposi¢oes:
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15.2.1 - A intencdo de recorrer devera ser manifestada no prazo de 03
(trés) dias Uteis, a contar da data da divulgacdo da ata de julgamento no PNCP, e, 0 prazo para apresentagao das
razdes recursais previsto no item 13.1 sera iniciado na data de intimagéo ou de lavratura da ata de habilitagao ou
inabilitacdo ou, na hipdtese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 desta Lei, da ata de
julgamento;

15.2.2 - a apreciacgao dar-se-a em fase Unica.

15.3 - O recurso de que trata o inciso 15.1.1 sera dirigido a autoridade que
tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a deciséo no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagao a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

15.4 - O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato
insuscetivel de aproveitamento.

15.5 - O prazo para apresentacdo de contrarrazes sera 0 mesmo do
recurso e tera inicio na data de intimagao pessoal ou de divulgagéo da interposicao do recurso.

15.6 - Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

15.7. O(s) recurso(s) sera(ao) dirigido(s) a Agente de Contratagdo e
deverao ser protocolados na Sala da de Licitagdo, situada na sede da Prefeitura Municipal, ou enviados por
e-mail: licitacaonatercia@gmail.com, no horério de 08:00h as 17:00hs.

15.8._- Nao serdo aceitos em hipdtese alguma, recursos enviados e-
mail, sem a devida confirmacao do setor de licitagbes do recebimento, sendo de responsabilidade da
empresa solicitar ao setor a confirmacao.

15.9. A falta de manifestag&o da licitante importarad em decadéncia do direito
de recurso e adjudicagéo do objeto pela Agente de contratagdo a vencedora.

15.10. Qualquer recurso de impugnagédo contra a decisdo da Agente de

Contratagao tera efeito suspensivo.

15.11. O acolhimento do recurso importara a invalidagao apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

15.12. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados no Setor de Compras ¢ Licitagdes desta Prefeitura.

16. DAS INFRAGOES E SANGOES AMINISTRATIVAS

16.1. Se o licitante ou contratado que descumprir as condigdes deste
CREDENCIAMENTO ficara sujeito as penalidades estabelecidas na Lei 14.133/2021, conforme Termo de
Referéncia.

17. DO PREGO, FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTOS

17.1. O pagamento serd efetuado, sem atualizacdo financeira, pelo
Municipio, de acordo com as condicionantes apresentadas no termo de referéncia.

17.2. Deverao estar incluidas, no prego dos servigos todas as despesas,
sem quaisquer 6nus para a Administragéo, tais como frete, materiais, mao de obra, carga e descarga, tributos, e
quaisquer outros que incidam sobre a avenca.

17.3. O Municipio reserva-se ao direito de reter o pagamento se, no ato da
verificagdo da entrega dos servicos os mesmos néo estiverem em perfeitas condicdes ou de acordo com as

especificacdes exigidas no termo de referéncia, e as especificagdes apresentadas na Autorizagdo de Execucéo de ;U
Servigos. k=
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17.4. A Prefeitura Municipal, no seu setor competente, verificara o exato
cumprimento das obrigacdes da Contratada, observando a quantidade, & qualidade e ao atendimento do Contrato.

18. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
18.1. As despesas decorrentes da execucdo dos servicos a serem

prestados pela Empresa e ou Pessoa Fisica credenciadas correrdo a conta dos recursos consignados na Lei
Orcamentéria especifica do presente exercicio, segundo a Dotagdo Orgamentéaria n°:

Reduzido Dotagao Descri¢ao da Dotagao
604 020602-10.301.0008.2054.0000- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUT. ACOES
3.3.90.39.00 BASICAS SAUDE - Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica

19. DA ASSINATURA DIGITAL

19.1. Somente sera permitida a identificacdo e assinatura digital por pessoa
fisica ou juridica em meio eletronico, mediante certificado digital emitido em @mbito da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil), nos termos do §2° do artigo 12 da Lei Federal 14.133/2021.

19.2. Caracterizam uma assinatura digital plenamente valida:

19.2.1. Ser dotada de elementos que permitam sua validacéo (Ex.: QR
Code ou outro codigo de verificagdo).

19.2.2. Ser realizada mediante o portal GOV.BR.

20. DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1. Para atender aos seus interesses, a Prefeitura Municipal de Natércia
(MG) reserva-se no direito de alterar o quantitativo, sem que isso implique alteragao dos pregos unitarios estipulados,
obedecido aos limites estabelecidos no art. 124 da Lei Federal n°. 14.133/2021.

20.2.  Quaisquer elementos, informagbes e esclarecimentos
complementares relativos a contratagdo poderéo ser obtidos junto a Agente de Contratacéo e Equipe de Apoio, na
Prefeitura Municipal de Natércia (MG), no horario das 8:00 as 17:00 horas, ou pelo telefone (0**35) 3456-1238.

20.3. A Agente de Contratagéo e Equipe de Apoio podera, a seu critério,
solicitar o assessoramento técnico a 6rgéo ou a profissionais especializados e promover diligéncias objetivando
esclarecer ou complementar informagdes que possam instruir e elucidar questdes pendentes do processo, vedada
a juntada de documentos nédo apresentados no momento oportuno.

20.4. Esta contratacdo podera ser revogada, por interesse da
Administracdo Publica decorrente de fato superveniente devidamente comprovado pertinente e suficiente para
justificar o ato ou anulada por vicio ou ilegalidade, a modo préprio ou por provocagdes de terceiros, sem que as
empresas licitantes tenham direito a qualquer indenizagéo, a exce¢éo do disposto no art. 148 da Lei n° 14.133/2021,
assegurados o contraditrio e a ampla defesa.

20.5. O instrumento de credenciamento obedecera as disposicdes deste
Edital, as normas da Lei N°. 14.133/2021 e alteracdes posteriores, além dos principios gerais da Administracao
Publica, sem prejuizo de outras exigéncias ajustadas pelas partes, a critério da Contratante.

20.6. O presente Edital encontra-se afixado, para conhecimento publico, no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Natércia (MG) e disponibilizado na integra no PNCP - Portal Nacional

~ R 9\

de Contratagdes Publicas. o

20.7. A ata da sessao publica de credenciamento sera publicada no PNCP, =

devendo o interessado acompanhar as movimentagdes e anexos disponibilizados, sob sua responsabilidade. \E)
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20.7.1. Caso haja intengbes de recurso, o resultado permanecera no
PNCP pelo prazo de 03 (trés) dias uteis, independentemente da sua publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial do
Estado de Minas Gerais, de modo a atender o inciso | do Art. 165 da Lei 14.133/2021.

20.7.2. Em n&o havendo o protocolo das razdes recursais, decorrido o
prazo legal, o processo sera encaminhado para autorizagao.

20.8. As omissdes e duvidas com relagdo a presente contratagdo, como
também a este CREDENCIAMENTO, serdo dirimidas pela Agente de contratagdo e Equipe de Apoio.

20.9. Fica eleito o foro da Comarca de Natércia (MG) para solucionar
quaisquer questdes oriundas desse Credenciamento.

Natércia (MG), 15 de abril de 2026.

ERICA JANAINA DA SILVA
Agente de contratagéo
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ANEXO |

INEXIGIBILIDADE N° 0017/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026

REGISTRO DO REQUERIMENTO DE PARTICIPAGAO

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
OFICINEIRO(A), VISANDO A EXECUGAO DE OFICINAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NATERCIA/MG, sem carater de exclusividade, de acordo com a
Tabela do Municipio.

(Nome da Empresa) na pessoa de seu representante legal abaixo qualificado, declara nesta data, conhecer e aceitar
as exigéncias contidas no edital de Credenciamento N°. 0003/2026 e seus anexos, manifestando aqui seu desejo
de adesdo para 0 CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE
OFICINEIRO(A), VISANDO A EXECUGAO DE OFICINAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NATERCIA/MG, sem carater de exclusividade, de acordo com a
Tabela do Municipio.

Item | Vagas | Unidade Descri¢ao do Objeto Valor
Mensal R$
1 02 Mensal | Oficineiros para ministrar oficinas de artesanato e confecgdo | R$ 1.621,00

de sabonetes artesanais, no centro de convivéncia (ceco) do por vaga
municipio de Natércia. Com carga horaria de 40 horas

semanais
2 02 Mensal | Oficineiros para ministrar oficinas de praticas de atividade | R$ 1.621,00
fisica, da secretaria municipal de salde, sendo danga, ritbox, por vaga

capoeira e outras praticas de atividades fisicas, no centro de
convivéncia (ceco) do municipio de Natércia. Com carga
horaria de 20 horas semanais.

3 02 Mensal | Oficineiro para ministrar oficinas de horta no centro de | R$ 1.621,00
convivéncia (ceco) do municipio de Natércia, sendo 40 horas por vaga
semanais.

- E vedado o trabalho do credenciado em dependéncias ndo autorizadas pelo Municipio;

- O credenciado devera comunicar imediatamente & Administragéo o seu impedimento na prestagao de servigos,
fazendo jus a remuneragao do trabalho até entéo realizado, de acordo com o fixado no Anexo |.

- O credenciado que venha a se enquadrar nas situagdes previstas nos itens anteriores, tera suspensa a respectiva
atividade, enquanto perdurar o impedimento.

- O Municipio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestagdo dos servigos pelos credenciados,
podendo proceder ao descredenciamento, em casos de ma prestacdo dos servigos, verificada em processo

administrativo especifico, com garantia do contraditério e da ampla defesa; =
=]
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- A prestagao de servigo devera ser realizado em locais determinados pela Secretaria Municipal de Saude, vedado
a cedéncia da prestacao de servigo a terceiros.

- Os servigos deverdo ser prestados com base no escopo do projeto constante do termo de referéncia.

- Anexo ao presente, encontram-se as documentagdes solicitadas no Edital de Credenciamento.

0S SERVICOS DEVERAO SER PRESTADOS POR PROFISSIONAIS CAPACITADOS REFERENTES A CADA
AREA, SENDO QUE SERAO ACOMPANHADOS POR RESPONSAVEL DESIGNADO PELA PREFEITURA
MUNICIPAL.

Prazo de validade da proposta: 60 dias.

Condigao de Pagamento: Conforme termo de referéncia.

Declaro que nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os tributos, salérios, encargos sociais e fiscais, bem
como frete até o destino e quaisquer outros 6nus que por ventura possam recair sobre o fornecimento do objeto da

presente contratagdo e que estou de acordo com todas as normas e solicitagdes deste edital e seus anexos.

Cidade/Data

Assinatura e nome do Representante Legal
CPF e RG
Razao Social - Carimbo da empresa
CNPJ
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ANEXO I

INEXIGIBILIDADE N° 0017/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026

MODELO DA DECLARAGAO DE CONCORDANCIA COM O PREGO FIXADO PELA ADMINISTRAGAO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
OFICINEIRO(A), VISANDO A EXECUQAO DE OFICINAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NATERCIA/MG, sem carater de exclusividade, de acordo com a
Tabela do Municipio.

DECLARAGAO
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° ,
por intermédio de seu representante legal Sr.(a) , portador do Documento de Identidade n°
, inscrito no CPF sob o n° DECLARA, sob as penas da Lei, que tem conhecimento

do preco conforme abaixo estipulado e fixado pela Administracdo para CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE OFICINEIRO(A), VISANDO A EXECUCAO DE
OFICINAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
NATERCIA/MG, sem carater de exclusividade, de acordo com a Tabela do Municipio, pelo referido preco e nos
termos propostos no Processo n° 0047/2026, Credenciamento n° 0003/2026.

Item | Vagas | Unidade Descri¢ao do Objeto Valor
Mensal R$
1 02 Mensal | Oficineiros para ministrar oficinas de artesanato e confecgdo | R$ 1.621,00

de sabonetes artesanais, no centro de convivéncia (ceco) do por vaga
municipio de Natércia. Com carga horaria de 40 horas

semanais
2 02 Mensal | Oficineiros para ministrar oficinas de praticas de atividade | R$ 1.621,00
fisica, da secretaria municipal de saude, sendo danga, ritbox, por vaga

capoeira e outras praticas de atividades fisicas, no centro de
convivéncia (ceco) do municipio de Natércia. Com carga
horaria de 20 horas semanais.

3 02 Mensal | Oficineiro para ministrar oficinas de horta no centro de | R$ 1.621,00
convivéncia (ceco) do municipio de Natércia, sendo 40 horas por vaga
semanais.

Declaro que nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os tributos, salarios, encargos sociais e fiscais, bem
como frete até o destino e quaisquer outros 6nus que por ventura possam recair sobre o fornecimento do objeto da
presente contratagéo e que estou de acordo com todas as normas e solicitagdes deste edital e seus anexos.

Cidade/Data.
Assinatura e nome do Representante Legal
CPFeRG ©
Razao Social - Carimbo da empresa =
CNPJ k=
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ANEXO Ill

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE OFICINEIRO(A),
VISANDO A EXECUCAO DE OFICINAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE NATERCIA/MG.

Por este instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA (MG), com sede
administrativa a Praga Prefeito Justino Lisboa Carneiro, n°® 100, Centro, Centro de Natércia (MG), inscrita no CNPJ
MF sob o n° 17.935.412/0001-16, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, DD. Gabriel Tiago de Vilas Boas,
doravante chamado apenas MUNICIPIO, e de outra parte a empresa............... ,inscritano CNPJN° ......... e Inscrigéo
Estadual......., neste ato chamada apenas CONTRATADA, tém entre si como justo e acertado o presente contrato
de CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE OFICINEIRO(A),
VISANDO A EXECUGAO DE OFICINAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE NATERCIA/MG, sem carater de exclusividade, de acordo com os pregos fixados pelo
Municipio, em conformidade com o Processo Licitatério n® 0047/2026, Credenciamento n® 0003/2026 e seus Anexos,
com fundamento no art. 78 inciso | c/c o inciso | do art. 79 da Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores, e que se
regera pelas seguintes condigdes:

1.0 DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

1.1 As partes acima identificadas tém, entre si, justas e acertadas o presente contrato para o
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE OFICINEIRO(A),
VISANDO A EXECUGAO DE OFICINAS A SEREM DISPONIBILIZADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE NATERCIA/MG, sem carater de exclusividade, de acordo com a Tabela do Municipio,
fundamentado no artigo art. 78 inciso | c/c 0 Art. 79, inciso | da Lei 14.133/2021 e suas alteracdes, bem como pelas
condi¢des do Edital e seus anexos e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes.

1.2 A CONTRATADA se obriga perante o MUNICIPIO executar-lhe a prestago de servigos em
oficinas educacionais, sem carater de exclusividade, de acordo com a Tabela do Municipio, com as caracteristicas
e quantidades conforme indicadas:

1.3 Executar os servigos iniciando o atendimento da Ordem de Servigo, no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis apds requisicdo emitida pela administragdo, também mediante requisicdo emitida pela
Administracdo, devidamente autorizada por autoridade superior, obedecendo a Planilha de Quantitativos.

1.3.1 Caso o oficineiro interessado resida em outro Municipio, devera arcar com todas despesas
de deslocamento até o Municipio e alimentagdo/hospedagem.

1.4 Executar os servigos dentro de um padréo de qualidade e confiabilidade.

1.5 Responder direta e exclusivamente pela execugdo do objeto, e consequentemente,

responder civil e criminalmente, por todos os danos e prejuizos que, na execugdo dele, venha, direta ou
indiretamente, a provocar ou causar para o Municipio ou para terceiros.

1.6 Independentemente da aceitagdo, o adjudicatario garantirda a qualidade dos servigos

executados.

1.7 Responsabilizar-se pelo disposto nas respectivas propostas e pelos atos dos seus

representantes legais.

1.8 A Credenciada devera de imediato, quando solicitado, apresentar documentos ou demais &

informagdes necessarias ao acompanhamento da execugédo do contrato. g
g
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1.9 Devera manter ciéncia das condi¢des do credenciamento, assumir a responsabilidade pela
autenticidade de todos os documentos apresentados e fornecer quaisquer informagdes complementares solicitadas.
1.10 Executar os servicos de acordo com as diretrizes, cronogramas, programas e
determinagdes expedidas pela Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Natércia.

1.11 A Credenciada fica proibida de ceder ou transferir para terceiros a realizagdo dos
procedimentos.

1.12 A Credenciada devera comunicar a Contratante qualquer irregularidade de que tenha
conhecimento.

1.13 A Credenciada é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas

expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execugao.

1.14 A Credenciada ¢ responsavel pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo incluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgao interessado.

1.15 As atividades acontecerdo conforme o cronograma de atividades proposto para cada
oficineiro.

1.16 A Fiscalizagdo do Municipio podera interromper qualquer servico que esteja sendo
executado em desacordo com as especificagoes.

1.17 O credenciado devera ter todo 0 maquinario e ferramentas necessarios a execugdo dos
servigos, cabendo ao Municipio o fornecimento dos itens a serem aplicados, de acordo com a natureza de cada
Servico.

1.18 O Municipio ndo se responsabiliza pela reposicdo do maquinario e ferramentas que se
deteriorarem na execugéo dos servicos.

1.19 O oficineiro deveré aplicar os sistemas de avaliagéo:

Trabalhos em grupos ou individuais;
Postura em sala de aula, incluindo participagéo, aten¢éo e organizagéo.

1.20 Fornecer Assisténcia aos alunos, caso necessario.

1.21 A carga horaria minima de cada oficina sera aquela constante do cronograma elaborado
pela Secretaria Municipal de Saude, conforme projetos e disposi¢oes previstas no Termo de Referéncia.

1.22 Aceitar nas mesmas condicdes contratuais acréscimos ou supressdes até o limite fixado

no artigo 124 da Lei 14.133/2021.

2.0 DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

2.1 Para todos os efeitos legais, para melhor caracterizagao do servigo, bem assim para definir
procedimentos e normas decorrentes das obrigagdes ora contraidas integram este Contrato, como se nele

estivessem transcritos, com todos os Seus Anexos, os seguintes documentos:

a- Inexigibilidade n° 0017/2026, Processo Administrativo n® 0047/2026.

b- Credenciamento n° 0003/2026 e seus anexos.
c- Contrato.
2.2 Os Documentos referidos no presente item sdo considerados suficientes para, em

complemento a este Contrato, definir a sua extenséo e, desta forma, reger a execugao do objeto contratado.

3.0 DA VIGENCIA

Paginal8

'\\ffmlf/,,‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA - ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ: 17.935.412/0001-16
%@ﬁf‘ PRACA PREFEITO JUSTINO LISBOA CARNEIRO, 100 - CENTRO - NATERCIA - MINAS GERAIS
N ,j:" ¢ (35) 3456-1238 - prefeitura@natercia.mg.gov.br - www.natercia.mg.gov.br



GOVERNO & MUNICIPAL

PROGRESSO PARA TODOS

GESTAO 2025/2028

3.1 O presente contrato vigorara da data de sua publicagdo no PNCP, pelo prazo de 12 (doze)
meses, e podera ser prorrogado, desde que comprovado o prego vantajoso, conforme o art.107 da Lei n® 14.133,
de 1 de abril de 2021.

4.0 DAS CONDICOES DE EXECUGAO

4.1 A Credenciada Contratada devera realizar os servigos sem cobranga de qualquer valor
adicional e deverao executar fielmente o objeto, dentro das especificagdes técnicas pertinentes e dentro dos padrdes
de qualidade exigidos para a prestagéo de servigos.

4.2. Devera manter ciéncia das condi¢des do credenciamento, assumir a responsabilidade pela
autenticidade de todos os documentos apresentados e fornecer quaisquer informagdes complementares solicitadas
pela Agente de Contratagéo e Equipe de Apoio.

4.3. A conferéncia das faturas expedidas pelos estabelecimentos Credenciados ficara sob a
responsabilidade da Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio de Natércia (MG), através de funcionario designado
especialmente para esse fim.

44, A Credenciada deve permitir o acompanhamento e a fiscalizagdo da Contratante ou de
funcionario designado para tal fim.

4.5. A Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio (MG) realizara avaliagdo dos servigos
prestados pelas empresas credenciadas, através de servidores designados.

4.6. O acompanhamento e fiscalizagao técnica da execugdo dos servigos serao realizados por
responsavel pela Agente de Contratagéo e Equipe de Apoio e responsavel do Setor Solicitante.

47. A Credenciada devera de imediato, quando solicitado, apresentar documentos ou demais
informagdes necessarias ao acompanhamento da execugédo do contrato.

4.8. Executar os servigos de acordo com o estabelecido.

49. O Prazo de Execucao sera de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do contrato,
prorrogavel por interesse exclusivo do Municipio.

4.10. A Credenciada devera comunicar a Contratante qualquer irregularidade de que tenha
conhecimento.

4.11. A Credenciada cumprira todas as disposi¢oes legais sobre prevencdo de acidentes de

trabalho e doengas profissionais, mantendo no local dos servigos as condi¢des necessarias de seguranga e prote¢ao
dos trabalhadores, funcionarios e bens do Municipio, de acordo com as normas regulamentadoras do Ministério do
Trabalho.

4.12. A Credenciada é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execugao.

4.13. A Credenciada é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo incluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgéo interessado.

4.14. A Credenciada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais
resultantes da execucéo do contrato.
4.15. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e

seguranga dos servicos, nem a ético-profissional pela perfeita execucao do contrato, dentro dos limites estabelecidos
pela lei ou pelo contrato.

4.16. A Fiscalizagdo do Municipio podera interromper qualquer servico que esteja sendo
executado em desacordo com as especificagoes.

4.17. A mao de obra a ser empregada devera ser selecionada utilizando-se pessoal de seu
quadro técnico-profissional, com todo zelo e diligéncia, e devera ser substituida imediatamente.

4.18. O Presente contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia pela CONTRATADA,
sem autorizagao por escrito, ficando a mesma passivel de penalidades e sangdes inclusive rescisao.
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4.19. O MUNICIPIO dispora no prazo de 02 (duas) horas, contados da data em que se der o
recebimento provisorio, para a verificagdo da qualidade e quantidade dos Servicos executados e consequente
aceitagao e rejeigao.

4.20. Atender as pessoas com dignidade e respeito e de modo universal e igualitario, mantendo-
se a qualidade na prestacao de servigos.

4.21. Os pregos dos servigos contratados serdo os decorrentes da Tabela de Pregcos maximos.
4.22. Fornecer a licitadora a(s) competente(s) nota(s) fiscal (is) referente(s) ao fornecimento

efetuado, acompanhada das certiddes da RECEITA FEDERAL, FGTS e TRABALHISTA.

5.0 DAS INFRAGOES E SANGCOES AMINISTRATIVAS

5.1 Sem prejuizo da cobranga de perdas e danos, o Municipio e suas secretarias poderao
sujeitar a Detentora/Contratada as penalidades do Edital e as previstas na Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

52 O licitante ou o Contratado seréa responsabilizado administrativamente, facultada a defesa

no prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma,
condigdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as seguintes
sangoes:

a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infragédo administrativa de dar causa a inexecugéo parcial do
contrato, quando nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso
injustificado na execugao do objeto da contratagao;

¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infragdes administrativas previstas no
referido Art. 155;

d — impedimento de licitar e contatar no ambito da Administragao Publica direta e indireta do ente federativo que
tiver aplicado a sangéo, pelo prazo de dois anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas
nos incisos II, Il, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando n&o se justificar a imposic¢éo de penalidade
mais grave; e — declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administragcao Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de cinco anos, aplicada ao responsavel pelas infragces
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XlI do caput do referido Art. 155, bem como pelas infragbes
administrativas previstas nos incisos II, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do mesmo artigo que justifiquem a imposicédo de
penalidade mais grave que a sangao referida no § 4° do referido Art. 156;

f - aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei 14.133/21.

5.3 Se 0 valor da multa ou indenizagao devida néo for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias
apds a comunicagdo ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o
Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o caso,
cobrado judicialmente.

6.0 DO PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.1 O Pagamento pela execucdo dos servigos decorrentes da presente contratagéo, sera
efetuado, Pela Prefeitura Municipal de Natércia (MG), por processo legal, observada os valores estipulados e a
quantidade de servigos prestados pela credenciada na execugdo dos servicos, conforme definido no termo de
referéncia.

6.2 O preco total para a execucdo do objeto deste Contrato, é o fixado pela administragdo no
presente credenciamento, devidamente aprovado pelo MUNICIPIO, o qual totaliza o valor maximo estimado em R$
........... (-.eennnnr), cONforme pregos da tabela de precos do municipio e oficina credenciada:

Item | Qtd. | Unidade | Descri¢ao do Objeto Valor Valor Total
UnitarioR$ | R$
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6.3 O preco retro referido, € final, ndo se admitindo qualquer acréscimo, estando incluidas no
mesmo todas as despesas e custos, diretos e indiretos, como também os lucros da CONTRATADA.
6.4 Os precos dos servigos a serem executados deverao ser estipulados, de forma unitaria, em

moeda oficial, j& incluido os tributos, fretes e seguros e demais encargos. Os precos apresentados ndo poderao ser
além do prego de mercado.

6.5 Os pagamentos serdo efetuados pelo Setor de Fazenda da Prefeitura, por processo legal,
até o 30 (trinta) dia uteis posterior a data de apresentagdo das Faturas/Notas Fiscais e mediante a execugao dos
servicos objeto da presente contratagdo, em consonéncia com a Autorizagdo de Execugdo de Servicos — OS,
requisicdo ou documento equivalente, efetuados pelo Departamento competente, e depois de atestado pelo 6rgao
competente o cumprimento das obrigacdes devidas por parte da Contratada.

6.6 Em caso de irregularidade na emisséo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera
contado a partir de sua reapresentagéo, desde que devidamente regularizados.
6.7 A Prefeitura Municipal, no seu setor competente, verificara o exato cumprimento das

obrigacdes da Contratada, observando a relagdo de Servigos quanto a quantidade, a qualidade e ao atendimento
do Contrato.

6.8 Os pregos contratados serdo revisados, por acordo das partes, sempre que cabalmente se
verificar o rompimento do equilibrio econémico-financeiro, em conformidade com o artigo 124, 1I, da Lei 14.133/2021.
6.9 Para efeito de pagamento a medi¢do dos servigos far-se-a mensalmente, através de

contagem das quantidades de horas executadas na execucédo dos servigos pelo departamento competente.
7.0 DO REGIME E PRAZO DE EXECUGAO
7.1 Os servicos a serem executados deveréo ser realizados pela CONTRATADA diretamente

nos locais definidos pela Secretaria, no Municipio de Natércia, conforme solicitagdo, Autoriza¢do de Execucéo de
Servigos — OS, Requisi¢bes ou documentos equivalentes.

7.2 O MUNICIPIO n3o aceitara os servicos executados que estiverem em desacordo com as
exigéncias legais cabiveis e normas técnicas existentes.

7.3 A inobservancia do prazo estipulado neste Contrato ocasionara a aplicagdo das
penalidades previstas neste instrumento.

74 A Prefeitura Municipal de Natércia (MG) ndo aceitard o objeto licitado que estiver em
desacordo com o ANEXO I, ndo cabendo ao contratado qualquer espécie de indenizacao.

7.5 Substituira, na forma da Lei a responsabilidade do licitante adjudicado pela qualidade,

corregao, garantia e seguranga do objeto licitado.

8.0 DAS ALTERAGOES

8.1 O Contrato podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposi¢cdes contidas no edital e no
artigo 124 Lein°® 14.133, de 1 de abril de 2021.

8.2 Os valores do Contrato s&o fixos e irreajustaveis, salvo com a condigao de restabelecer o

equilibrio econdémico-financeiro do contrato, mediante requerimento e justificativa expressos do Detentor e
comprovagao documental, decorréncia de eventual reducao dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve
o0 custo dos servigos ou bens registrados, cabendo ao 6rgao gerenciador promover as negociagdes junto aos
fornecedores, observadas as disposi¢oes contidas na legislagao.

8.3 O gerenciador do contrato acompanhara a evolugdo dos pregos de mercado, com a
finalidade de verificar sua compatibilidade com aqueles registrados no contrato.
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8.4 Quando o valor registrado se tornar inferior ao prego praticado no mercado por motivo
superveniente, 0 6rgao gerenciador convocara os fornecedores para negociarem a redugdo dos pregos aos valores
praticados pelo mercado.

9.0 DAS RESPONSABILIDADES

9.1 A CONTRATADA é responsavel direta e exclusivamente pela execugédo do objeto deste
Contrato e, consequentemente, responde civil e criminalmente, por todos os danos e prejuizos que, na execugao
dele, venha direta ou indiretamente, a provocar ou causar para 0 MUNICIPIO ou para terceiros.

9.2 A CONTRATADA ¢ responsavel também pela qualidade dos servigos executados, cabendo
verificar o atendimento das especificagdes, ndo admitindo, em nenhuma hipétese, a alegagé@o de que terceiros
quaisquer, antes da entrega dos servigos, tenham adulterado ou executados os mesmos fora dos padrdes exigidos.

10.0 DA VINCULAGAO AO PROCESSO LICITATORIO

10.1 A presente contratacao € vinculada ao CREDENCIAMENTO N° 0003/2026 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 0047/2026.

11.0 DAS MARCAS PATENTES E LICENGAS

1.1 A CONTRATADA ¢ a unica responsavel por eventuais inflagbes ao direito de uso de

marcas, patentes ou licengas, responsabilizando-se pelo pagamento de royalites que forem devidos a terceiros,
arcando com todas as despesas decorrentes de providéncias que forem tomadas para tanto.

12.0 DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

12.1 As despesas decorrentes da execugdo do presente instrumento correrdo por conta de
dotacdes proprias, vigentes do presente exercicio de 2026.

Reduzido Dotagao Descri¢ao da Dotacao _
604 020602-10.301.0008.2054.0000- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - MANUT. ACOES
3.3.90.39.00 BASICAS SAUDE - Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica
13.0 DOS CASOS DE RESCISAO
13.1 E facultado ao MUNICIPIO & rescisdo do presente instrumento em qualquer fase de sua

execucdo, mediante aviso escrito a CONTRATADA com antecedéncia minima de sete dias. A CONTRATADA
declara expressamente reconhecer os direitos do MUNICIPIO em caso de rescisdo administrativa prevista na Lei
14.133/2021, e alteragdes.

| - O Contrato podera ser rescindida de pleno direito:

l.I Pela Administracdo independentemente de interpelagéo judicial, precedido de processo administrativo com ampla
defesa, quando:

a) A Detentora ndo cumprir as obrigagdes constantes na Proposta, Termo de Referéncia e Contrato;

b) A Detentora ndo formalizar Contrato decorrente ou n&o retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido,
sem justificativa aceita pela Administracao;

"~ . . AN

c) A Detentora der causa a resciséo administrativa do Contrato; >

d) Em qualquer das hipéteses de inexecugéo total ou parcial do Contrato; g

e) N&o aceitar reduzir seu valor registrado, na hipotese de este se tornar superior aquele praticado no mercado; ‘5
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f) Por razdes de interesse publico, devidamente justificado pela administracgao;

g) No caso de faléncia ou instauragéo de insolvéncia e dissolugéo da sociedade da empresa Detentora;

h) Caso ocorra transferéncia a terceiros, ainda que em parte, das obrigagdes assumidas pela empresa detentora;
.L.II. Pela Detentora quando:

a) Mediante solicitagao escrita, comprovar a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior;

I - A solicitagdo da Detentora para cancelamento do valor registrado devera ocorrer antes
do pedido de execucgao dos servigos pelo Municipio.

Il - A inexecucgdo total ou parcial das obrigagdes pactuadas na presente Contrato enseja a rescisdo do objeto,
unilateralmente pela Administragéo, ou bilateralmente, com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
no Ato Convocatério, mediante formalizagdo e assegurados o contraditorio e ampla defesa, com fundamento na Lei
n® 14.133, de 1 de abril de 2021, contudo, sempre atendida a conveniéncia administrativa.

IV - Podera ainda ser rescindido por mutuo consentimento, ou unilateralmente pela Administragdo, a qualquer
tempo, mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias @ CONTRATADA, por motivo de interesse publico e demais
hipoteses previstas na Lei n° 14.133, de 1 de abril de 2021, ou ainda, judicialmente, nos termos da legislagao
pertinente.

V- Da resciséo procedida com base nesta clausula ndo incidird multa ou indenizagédo de qualquer natureza.

VI - A comunicagéo do cancelamento do valor registrado, nos casos previstos em Lei, sera feita por correspondéncia
com aviso de recebimento, juntando-se o0 comprovante aos autos que deram origem ao Contrato.

VII - No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco da Detentora, a comunicagdo sera feita por
publicagdo na imprensa oficial, por 01 (uma) vez, considerando se cancelado o contrato a partir da tltima publicacao.

14.0 DO REAJUSTE

14.1. Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orgamento estimado.

14.2. Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos

iniciais seréo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as
obrigacgdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

14.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
14.4. No caso de atraso ou ndo divulgacéo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante

pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

14.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
14.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de

qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.

14.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerado novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

14.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

15.0 DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1 A CONTRATADA assume integral responsabilidade pelos danos que causar ao

MUNIC[PIO ou a terceiros, por si ou seus sucessores e representantes no fornecimento contratado, isentando o
MUNICIPIO de toda e qualquer reclamagao que possa surgir em decorréncia do mesmo.
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15.2 Aplicam-se a este Contrato as disposi¢des da Lei 14.133/2021, que regulam as licitagbes e
contratos promovidos pela Administragdo Publica e toda legislagao civil-administrativa pertinente.

16.0 DA TOLERANCIA

16.1 Se qualquer das partes contratantes, em beneficio de outra, permitir, mesmo por omissdes,
a inobservancia no todo ou em parte, de qualquer dos itens e condi¢des deste Contrato e/ou seus anexos, tal fato
nao podera liberar, desonerar ou de qualquer forma afetar ou prejudicar esses mesmos itens e condigdes, 0s quais
permanecerao inalterados, como se nenhuma tolerancia houvesse ocorrido.

17.0 DOS CASOS OMISSOS
171 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas

na Lein® 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18.0 DA GARANTIA DE EXECUGAO

18.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugédo do presente instrumento.

19.0 DA PUBLICAGAO

19.1 Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contratagbes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de
2011, clc art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

20.0 DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LGPD (LEI N°
13.709/20)
20.1 As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de

privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14
de agosto de 2018).

20.2 O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipéteses dos artigos 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os servigos, e para propositos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

20.3 A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda
informagéo, dados pessoais € base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteragbes e
regulamentagdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

20.4 A CONTRATADA néo podera se utilizar de informacéo, dados pessoais ou base de dados
a que tenham acesso, para fins distintos da execucédo dos servigos especificados no instrumento contratual.
20.5 Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante

consentimento, indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta sera realizada apos prévia aprovagao da
Prefeitura do Municipio de Natércia, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtengao e gestao.
20.6 A CONTRATADA obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas aptas a

promover a seguranga, a prote¢éo, a confidencialidade e o sigilo de toda informagéo, dados pessoais e/ou base de §
dados que tenha acesso, a fim de evitar acessos néo autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que =
causem destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer outra forma de tratamento inadequado ou ilicito; &
Ay
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tudo isso de forma a reduzir o risco ao qual o objeto do contrato ou a Prefeitura do Municipio de Natércia esta
exposta.

20.7 A CONTRATADA se responsabilizara por assegurar que todos os seus colaboradores,
consultores, e/ou prestadores de servigos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou conhecimento
da informagéo e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protegao, confidencialidade e sigilo, assumindo o
compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguranca de tais dados.

20.8 A CONTRATADA néo podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagao
por escrito, informacao, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em raz&o do cumprimento do objeto
deste instrumento contratual.

20.9 A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade e ressarcimento por todo
e qualquer dano efou prejuizo sofrido incluindo sangdes aplicadas pela autoridade nacional decorrentes de
tratamento inadequado dos dados pessoais compartilhados pela Prefeitura do Municipio de Natércia para as
finalidades pretendidas neste contrato.

21.0 DO FORO

211 Elegem as partes contratantes o Foro da Comarca de Natércia (MG), para dirimir todas e
quaisquer controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais, assinam o
presente Contrato, em 03 (rés) vias, de igual teor e forma, para um s6 e juridico efeito, perante as testemunhas
abaixo-assinadas, a tudo presentes.

Natércia (MG), de de 2026.

Contratante
Prefeitura Municipal de Natércia (MG)
Gabriel Tiago de Vilas Boas - Prefeito Municipal

CNPJ:
Contratada

Testemunhas:
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ANEXOIV

INEXIGIBILIDADE N° 0017/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026

DECLARAGAO
e
COM SEAE NA ..o
(endereco)
inscrita no CNPJ sob 0 Nn. .....cceveveviinnne. , vem através de seu representante legal infra-assinado, em atengéo a

Lei n. 9.854, de 27 de outubro de 1999, declarar expressamente, sob as penas da lei, que cumpre integralmente a
norma contida na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, artigo 7°, inciso XXXIII, a saber:

(...) proibi¢éo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e qualquer trabalho a
menores de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz a partir de quatorze anos."

Cidade/Data

Assinatura e nome do Representante Legal
CPFeRG
Razao Social - Carimbo da empresa
CNPJ
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ANEXO V

TERMO REFERENCIA
1. OBJETO

Contratagao de empresa especializada para prestagao de servigos de oficineiro(a), visando a execugao de oficinas
a serem disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Natércia/MG.

1.1. Especificagdes do objeto

Item | Vagas | Unidade Descri¢ao do Objeto Valor
Mensal R$
1 02 Mensal | Oficineiros para ministrar oficinas de artesanato e confecgdo | R$ 1.621,00

de sabonetes artesanais, no centro de convivéncia (ceco) do por vaga
municipio de Natércia. Com carga horaria de 40 horas

semanais
2 02 Mensal | Oficineiros para ministrar oficinas de praticas de atividade | R$ 1.621,00
fisica, da secretaria municipal de saude, sendo danga, ritbox, por vaga

capoeira e outras praticas de atividades fisicas, no centro de
convivéncia (ceco) do municipio de Natércia. Com carga
horaria de 20 horas semanais.

3 02 Mensal | Oficineiro para ministrar oficinas de horta no centro de | R$ 1.621,00
convivéncia (ceco) do municipio de Natércia, sendo 40 horas por vaga
semanais.

1.2.Dos anexos
1.2.1. Faz parte do presente termo de referéncia:

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO, CONSIDERANDO O PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

2.1. A presente contratacdo tem por finalidade viabilizar a prestacdo de servigos especializados de oficineiro(a),
destinados a execugao de oficinas promovidas pela Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Natércia, como
instrumento complementar as ag¢des de promogéo da saude, prevengao de agravos, fortalecimento de vinculos
comunitarios e estimulo a participagao social dos usuarios da rede publica municipal.

2.2. As oficinas constituem importante estratégia de cuidado coletivo e de atengéo integral a saude, possibilitando o
desenvolvimento de atividades educativas, terapéuticas, preventivas, culturais, recreativas e ocupacionais, conforme
as demandas identificadas pela Secretaria Municipal de Saude, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida
da populagao atendida e para a ampliagdo do acesso a praticas integrativas e de promogéo do bem-estar fisico,
mental e social.

2.3. A contratagdo justifica-se diante da necessidade de disponibilizacdo de profissionais com conhecimentos
técnicos, habilidades préticas e experiéncia especifica para condugéo das oficinas com metodologia adequada,
capacidade de interagdo com diferentes publicos e aptidao para execucgéo de atividades planejadas em consonancia
com 0s objetivos institucionais da politica publica municipal de saude.
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2.4. Registra-se que a estrutura administrativa municipal nem sempre dispde, em seu quadro permanente, de
servidores com formagao especifica, disponibilidade operacional ou atribuicdes compativeis para atendimento
continuo e qualificado da demanda apresentada, especialmente considerando a diversidade tematica das oficinas e
a necessidade de atuagao técnica direcionada.

2.5. A execugao das oficinas por profissional especializado permitira maior eficiéncia na implementacgao das agdes
programadas, com atividades organizadas, acompanhamento adequado dos participantes, melhor aproveitamento
dos recursos publicos investidos e resultados mais efetivos junto aos usuarios atendidos pelos servigos municipais
de saude.

2.6. Dessa forma, a contratagdo pretendida revela-se necessaria e conveniente ao interesse publico, por assegurar
suporte técnico especializado a Secretaria Municipal de Saude, fortalecer as politicas publicas locais de promogao
da saude e proporcionar atendimento qualificado a populagao do Municipio de Natércia.

2.7. Considerando a Politica Nacional de Promogao da Saude e a necessidade de fortalecimento das agbes de
cuidado integral, prevengao de agravos e promogao da saude no territorio. Onde o CECO constitui-se como um
espaco estratégico da Rede de Atencdo a Saude, voltado ao fortalecimento de vinculos, inclusdo social, autonomia
dos usuarios e cuidado em saude mental, por meio de praticas coletivas, culturais e terapéuticas. Sendo que, a
oferta de oficinas de artesanato em geral e confecgdo de sabonetes artesanais configura-se como importante
ferramenta terapéutica e de promogao da salde, contribuindo para a socializagéo, o desenvolvimento de habilidades
manuais e cognitivas, a melhoria do bem-estar fisico e mental, o fortalecimento da autoestima e a possibilidade de
geracao de renda complementar, além de apoiar a¢oes intersetoriais com a Assisténcia Social e a Educacao.

3. CRITERIOS DE REALIZAGAO E ACEITAGAO DOS SERVIGOS

3.1. Somente seréo aceitos 0s servigcos executados em estrita conformidade com as especificagdes constantes neste
Termo de Referéncia, no instrumento convocatério, na proposta vencedora e nas orientagdes expedidas pela
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Natércia, ficando sua aceitagdo condicionada ao acompanhamento
e fiscalizag&@o por servidor(es) ou comissao formalmente designada(s), nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.2. Os servigos consistirdo na realizagéo de oficinas conduzidas por oficineiro(a) qualificado(a), compreendendo
planejamento, preparagao, conducdo das atividades, interacdo com os participantes, aplicacdo de metodologias
adequadas ao publico-alvo, organizacdo dos materiais necessarios, controle de presenga quando solicitado e
demais providéncias indispensaveis a perfeita execugdo do objeto.

3.3. As oficinas serao executadas de forma parcelada, conforme a necessidade da Administragéo Publica, mediante
emissao prévia de Autorizacéo de Execucéo de Servigos, requisigao interna, cronograma oficial ou outro instrumento
formal equivalente expedido pela Secretaria Municipal de Saude, observada a disponibilidade or¢camentaria e
financeira do Municipio.

3.4. A Administracao poderéa definir, conforme a conveniéncia do interesse publico, os temas, locais, datas, horarios,
duracao estimada, publico participante, quantidade de turmas e demais parametros operacionais de cada oficina,
devendo a contratada adequar-se as demandas apresentadas, dentro dos limites contratualmente estabelecidos.
3.5. Os servigos serdo prestados presencialmente no Municipio de Natércia, em unidades de saude, espagos
publicos, centros de convivéncia, prédios municipais ou outros locais previamente indicados pela Secretaria
Municipal de Saude, correndo por conta da contratada todos os custos necessarios ao comparecimento e execugao
das atividades.

3.6. A contratada devera comparecer aos locais designados com antecedéncia minima razoavel ao inicio das
atividades, munida dos materiais, instrumentos, equipamentos, recursos pedagégicos e demais itens indispensaveis
a adequada realizagao das oficinas, salvo quando expressamente informado pela Administracdo que determinados
materiais seréo disponibilizados pelo Municipio.

3.7. As oficinas deverao ser conduzidas com linguagem compativel ao publico atendido, observando-se critérios de
urbanidade, ética profissional, respeito a dignidade da pessoa humana, inclusdo social, acessibilidade, sigilo de
informagdes sensiveis eventualmente conhecidas no exercicio das atividades e observancia das diretrizes da politica
publica municipal de saude.
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3.8. Quando o objeto envolver atendimento a criangas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia ou grupos
em situagdo de vulnerabilidade, a contratada devera adotar metodologia apropriada, postura compativel e cuidados
especiais inerentes ao publico participante, sempre em conformidade com a legislagéo aplicavel.

3.9. A contratada seré integralmente responsavel pela organizagao técnica e administrativa da execugéo contratual,
devendo empregar conhecimentos especializados, zelo profissional, pontualidade, assiduidade e eficiéncia
operacional, observando as condigdes de habilitacdo e a proposta apresentada durante todo o periodo contratual.
3.10. Eventuais substituicdes do profissional inicialmente indicado somente poderao ocorrer mediante justificativa
formal e prévia anuéncia da Administracdo, devendo o substituto possuir qualificacdo técnica equivalente ou superior
a originalmente exigida.

3.11. O objeto contratual sera recebido provisoriamente, na forma do art. 140, inciso |, da Lei n° 14.133/2021,
mediante termo, relatdrio, atesto, folha de presenca, ordem de servigo executada ou outro documento idéneo emitido
pela fiscalizagdo, para efeito de posterior verificagdo da regularidade dos servigos prestados.

3.12. Apds o recebimento provisoério, a Administragé@o dispora do prazo de até 10 (dez) dias uteis para verificar a
conformidade qualitativa e quantitativa dos servigcos executados, podendo analisar, dentre outros aspectos:
cumprimento do cronograma, carga horaria executada, pontualidade, metodologia aplicada, participacdo dos
usuérios, qualidade técnica da oficina e aderéncia as exigéncias contratuais.

3.13. Constatada a regular execugdo, os servicos serdo recebidos definitivamente mediante termo préprio,
certificagdo do fiscal ou documento equivalente, autorizando-se o processamento do pagamento na forma
contratualmente prevista.

3.14. Verificada qualquer falha, insuficiéncia, atraso, auséncia injustificada, conduta inadequada, baixa qualidade
técnica ou descumprimento das obrigacdes assumidas, a Administragdo podera rejeitar total ou parcialmente os
servigos, determinar refazimento, reposigdo de carga horaria, adequagdes metodolégicas, glosa proporcional de
valores, aplicagéo de adverténcias ou demais sangdes cabiveis.

3.15. A Administracéo reserva-se o direito de ndo receber servigos executados em desacordo com este Termo de
Referéncia, podendo inclusive promover a rescisao contratual, sem prejuizo da apuragao de responsabilidades e
aplicagéo das penalidades legais e contratuais.

3.16. A execugdo devera observar padroes adequados de qualidade e seguranga, bem como toda a legislagéo
aplicavel, inclusive normas sanitarias, trabalhistas, previdenciarias, de prote¢do de dados, acessibilidade, saude e
seguranga do trabalho e demais regras pertinentes vigentes.

3.17. Sempre que solicitado, a contratada devera apresentar relatdrios simplificados de execugao, registros de
atividades, listas de presenca, avaliagdes, fotografias institucionais autorizadas ou outros elementos comprobatdrios
da efetiva prestagao dos servigos, resguardadas as hipéteses legais de sigilo.

3.18. O aceite de quaisquer interessados em credenciar-se para a execugao dos servigos implica no conhecimento
de que todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugao do objeto, inclusive deslocamento até o Municipio
de Natércia, alimentagdo, tributos, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, materiais de consumo,
equipamentos, seguros e quaisquer outras despesas incidentes, sendo vedada posterior cobranca adicional da
Administragéo por tais itens, sdo de sua unica responsabilidade.

3.19. Os servigos devem ser iniciados em até 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento, pela empresa contatada,
da Autorizagéo de Execucdo dos Servigos.

3.20. Os servigos serdo executados nos locais onde constam do projeto e do cronograma, anexo a este termo de
referéncia.

4, PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO

4.1. A fiscalizagdo da execugao contratual sera exercida pelos servidores designados pela Administragdo, que
atuardo como fiscais e gestores do contrato, observando-se a legislagdo vigente e as atribuigbes previstas no
instrumento convocatorio e no termo contratual.

4.2. Compete a fiscalizagdo acompanhar, controlar e verificar todas as etapas da execugdo, assegurando o
cumprimento integral das obrigagdes assumidas pela Contratada, especialmente quanto a qualidade, quantidade,

Pagina29

PRACA PREFEITO JUSTINO LISBOA CARNEIRO, 100 - CENTRO - NATERCIA - MINAS GERAIS

'\\T-""‘k',‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA - ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ: 17.935.412/0001-16
S A
.%@Jﬁ,, (35) 3456-1238 - prefeitura@natercia.mg.gov.br - www.natercia.mg.gov.br



GOVERNO & MUNICIPAL

PROGRESSO PARA TODOS

GESTAO 2025/2028

prazos, especificagdes técnicas, condiges de entrega ou prestacdo dos servigos e demais requisitos previstos neste
Termo de Referéncia.

4.3. A fiscalizagao devera registrar, por meio de relatérios, anota¢des, comunicagdes formais ou sistemas proprios,
todas as ocorréncias relacionadas ao contrato, indicando eventuais falhas, divergéncias, irregularidades ou
descumprimentos, bem como as medidas adotadas para sua corregao.

4.4, Sempre que necessario, a fiscalizagdo podera solicitar esclarecimentos, documentages complementares,
substituicdo de profissionais, reparo ou refazimento de servigos, substituicdo de materiais ou outras providéncias,
sem prejuizo da aplica¢éo das penalidades previstas em lei, no edital ou no contrato.

4.5. O exercicio da fiscalizagdo ndo exime a Contratada de suas responsabilidades legais, técnicas e contratuais,
nem implica corresponsabilidade da Administracéo por eventuais danos decorrentes de falhas na execugao.

4.6. Caso constatadas infragdes contratuais, a fiscalizagdo comunicara imediatamente a autoridade competente para
as providéncias cabiveis, inclusive aplicagdo de sangdes administrativas, quando for o caso, observados o
contraditério e a ampla defesa.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1. Sdo obrigacdes da Contratante:

5.1.1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no edital e seus anexos.

5.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos prestados provisoriamente com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo.

5.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

5.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de comissao/servidor
especialmente designado.

5.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos.

5.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda
que vinculados a execugéo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:
6.1.1. Efetuar a prestagao dos servigos em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local constantes
no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo identificagcdo dos
servigos prestados, com indicagao dos procedimentos realizados, periodo de referéncia e demais informagdes
necessarias a conferéncia.

6.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

6.1.3. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o objeto com
avarias ou defeitos;

6.1.4. Comunicar a Contratante, em prazo habil, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovagao;

6.1.5. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de contratacao;

6.1.6. Indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato;

6.1.7. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja .

agina30

P

\\I-V'V-V/',‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA - ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ: 17.935.412/0001-16
S @?&" PRACA PREFEITO JUSTINO LISBOA CARNEIRO, 100 - CENTRO - NATERCIA - MINAS GERAIS
N Jﬁ ¢ (35) 3456-1238 - prefeitura@natercia.mg.gov.br - www.natercia.mg.gov.br



GOVERNO & MUNICIPAL

PROGRESSO PARA TODOS

GESTAO 2025/2028

quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a legislacao de regéncia.
6.1.8. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugéo
ou dos materiais empregados.

6.1.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagOes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a
responsabilidade ao Contratante.

6.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos e que torne a execugdo dos trabalhos inviavel.

6.1.11. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de aprendiz
para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

6.1.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislagéo (art. 116).

1. ESTIMATIVA DA DESPESA

7.1. O custo estimado total do presente credenciamento é de R$ 116.712,00 (cento e dezesseis mil e setecentos e
doze reais), conforme planilha demonstrativa a seguir:

Item | Vagas | Unidade Descri¢ao do Objeto Valor
Mensal R$
1 02 Mensal | Oficineiros para ministrar oficinas de artesanato e confecgdo | R$ 1.621,00

de sabonetes artesanais, no centro de convivéncia (ceco) do por vaga
municipio de Natércia. Com carga horaria de 40 horas

semanais
2 02 Mensal | Oficineiros para ministrar oficinas de praticas de atividade | R$ 1.621,00
fisica, da secretaria municipal de satde, sendo danga, ritbox, por vaga

capoeira e outras praticas de atividades fisicas, no centro de
convivéncia (ceco) do municipio de Natércia. Com carga
horaria de 20 horas semanais.

3 02 Mensal | Oficineiro para ministrar oficinas de horta no centro de | R$ 1.621,00
convivéncia (ceco) do municipio de Natércia, sendo 40 horas por vaga
semanais.

8. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

8.1. A Lei n° 14.133/2021 conferiu tratamento expresso ao credenciamento como instrumento legitimo de
contratagéo publica destinado as hipéteses em que a competigdo convencional ndo se mostra adequada a plena
satisfacdo do interesse publico, especialmente quando a Administragao necessita manter disponivel uma rede plural
de prestadores aptos a execugao de servicos padronizados, sob condigdes previamente definidas.

8.2. Nos termos do art. 74 da Lei n® 14.133/2021, a licitagdo é inexigivel quando inviavel a competicdo, situacdo que
se caracteriza, entre outras hipdteses, quando o objeto admite a contratacdo simulténea, paralela, alternada ou
sucessiva de todos os interessados que atendam aos requisitos minimos estabelecidos pela Administragao, sem
exclusividade entre os credenciados.
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8.3. O objeto da presente contratagdo consiste na prestacdo de servigos especializados de oficineiro(a), voltados a
execucdo de oficinas promovidas pela Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Natércia, abrangendo
atividades educativas, preventivas, terapéuticas, integrativas, ocupacionais, recreativas e correlatas, conforme a
programacao administrativa e as demandas dos usuarios atendidos pela rede municipal de saude.

8.4. A natureza do objeto recomenda a formacdo de cadastro amplo de profissionais e/ou pessoas juridicas
habilitadas, aptas a atender diferentes tematicas, metodologias, publicos e cronogramas, permitindo maior
flexibilidade operacional, continuidade das agdes publicas e rapida reposi¢do em casos de indisponibilidade eventual
de algum credenciado.

8.5. Mostra-se de relevante interesse publico a possibilidade de contratagcdo de mdltiplos prestadores, de forma
concomitante ou alternada, considerando que as oficinas poderédo ocorrer em locais diversos, datas distintas, grupos
especificos, campanhas tematicas, agdes preventivas descentralizadas, programas permanentes ou eventos
pontuais promovidos pela Secretaria Municipal de Saude.

8.6. A adocao de procedimento licitatério tradicional com adjudica¢do exclusiva a unico contratado néo se revela a
solugdo mais eficiente para a demanda apresentada, pois poderia restringir a pluralidade de profissionais,
comprometer a diversidade metodologica necessaria, reduzir a capacidade de atendimento simultaneo e dificultar a
continuidade das atividades em caso de impedimento, auséncia ou insuficiéncia operacional do contratado Unico.
8.7. O credenciamento permite a Administragdo fixar previamente critérios objetivos de habilitagdo, requisitos
técnicos, forma de execucao, obrigacdes contratuais e valores de remuneragado, assegurando tratamento isonémico
entre todos os interessados e observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e transparéncia.

8.8. O modelo também possibilita 0 ingresso continuo de novos interessados durante a vigéncia do instrumento
convocatorio, desde que atendidas as exigéncias estabelecidas, ampliando a capacidade de atendimento do
Municipio de Natércia e permitindo constante atualizagao do rol de profissionais disponiveis.

8.9. A distribuicdo das demandas entre os credenciados devera observar critérios objetivos, impessoais e
previamente divulgados pela Administracdo, vedado qualquer favorecimento pessoal ou escolha arbitraria,
resguardando-se a transparéncia administrativa e a igualdade de oportunidades entre todos os habilitados.

8.10. Dessa forma, resta evidenciada a inviabilidade de competicdo em sua légica tradicional e a adequacé&o juridica
e administrativa do credenciamento como instrumento mais eficiente para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude, possibilitando a contratagdo de todos os interessados aptos, nas mesmas condi¢des
previamente definidas pela Administragéo.

9. DA FIXAGAO DO PREGO NO CREDENCIAMENTO: MENOR PREGO PESQUISADO

9.1. O preco fixado no presente credenciamento, com base na pesquisa de pregos realizada, fundamentada no Art.
23 da Lei 14.133/2021, sera o menor prego pesquisado, conforme relagéo abaixo, extraida da pesquisa.

9.2. Isso se justifica na medida em que se tratando de credenciamento, onde todos os interessados seréo
contratados, serd mais vantajoso ao erario do Municipio contratar todos na condigdo do menor preco obtido na
pesquisa de pregos.

9.3. Né&o se justifica para o fito do credenciamento em tela a utilizagdo de pardmetros como o preco médio ou
mediana face ao menor prego obtido. No caso concreto, observa-se que o prego médio € superior ao menor prego
e como havera a fixagdo de um prego como parametro para a contratagao, através de credenciamento, de todos os
interessados, conclui-se que, contratando pelo menor prego a vantagem para a administragdo é maior.

9.4. Ademais, da anélise dos pregos obtidos, observa-se pouca variagdo entre cada prego, o que permite inferir que
a adocdo do menor prego ao revés da média aritmética ou mediana nao afastara potenciais interessados, dado a
baixa flutuacdo entre os valores. Justifica-se dessa forma o critério de fixagdo de pregos para o presente processo
de credenciamento, conforme quadro abaixo.
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1 02 Mensal | Oficineiros para ministrar oficinas de artesanato e confecgdao | R$ 1.621,00
de sabonetes artesanais, no centro de convivéncia (ceco) do por vaga
municipio de Natércia. Com carga horaria de 40 horas

semanais
2 02 Mensal | Oficineiros para ministrar oficinas de praticas de atividade | R$ 1.621,00
fisica, da secretaria municipal de salde, sendo danga, ritbox, por vaga

capoeira e outras praticas de atividades fisicas, no centro de
convivéncia (ceco) do municipio de Natércia. Com carga
horaria de 20 horas semanais.

3 02 Mensal | Oficineiro para ministrar oficinas de horta no centro de | R$ 1.621,00
convivéncia (ceco) do municipio de Natércia, sendo 40 horas por vaga
semanais.

9.5. A definicdo do método para estabelecer o preco de referéncia para a aquisigdo/contratacdo é tarefa
discricionaria do gestor publico. Esse foi o entendimento do Tribunal de Contas da Unido — TCU no Acérdao
4952/2012 - Plenario, que diz;

‘A definigdo da metodologia a ser empregada no processo de elaboragéo
de pesquisa de pregos se encontra nitidamente dentro do espago de
escolha discricionaria da administraggo”.

9.6. Dessa forma, considerando o interesse publico presente na contratagdo, com esteio na justificativa que deu
causa a abertura do presente procedimento, e na preocupagéo da eficiente deflagragéo do processo de aquisicao,
fixa-se o prego do referido credenciamento como sendo o menor prego obtido na pesquisa de pregos.

10.  CRITERIOS DE PAGAMENTO

10.1. O regime de pagamento sera mensal, observando-se a unidade de medida, os quantitativos, os critérios de
medi¢&o e os valores fixados no instrumento convocatorio, neste Termo de Referéncia, no contrato e demais
documentos vinculados a contratagéo.

10.2. Somente serédo pagos os servigos efetivamente executados no periodo de referéncia, desde que regularmente
comprovados, aceitos pela fiscalizagdo e em conformidade com as condi¢ces contratuais estabelecidas pela
Administragéo.

10.3. A medicdo mensal seré realizada com base nos registros de execugéo, ordens de servico, relatdrios técnicos,
folhas de frequéncia, controles administrativos, documentos comprobatérios, evidéncias materiais ou quaisquer
outros instrumentos idoneos definidos pela Administracdo, aptos a demonstrar a efetiva prestagéo dos servicos.
10.4. Para fins de medic&o, a contratada devera apresentar, ao término de cada competéncia mensal ou no prazo
fixado pela Administracéo, relatorio circunstanciado das atividades executadas no periodo, contendo, no minimo, a
identificacdo dos servigos realizados, datas de execugéo, quantitativos, carga horéria quando aplicavel, locais de
atendimento, resultados obtidos e demais informagdes necessarias a conferéncia administrativa.

10.5. Os documentos apresentados serdo submetidos a analise do gestor e/ou fiscal do contrato, que verificara a
conformidade quantitativa e qualitativa da execucdo, podendo solicitar esclarecimentos, complementagdes,
corregdes ou documentos adicionais sempre que necessario.

10.6. Constatada a regularidade dos servigos prestados, o fiscal ou servidor responsavel emitira 0 competente atesto
da execugao, certificando a medi¢do aprovada e autorizando a emisséo da nota fiscal, fatura ou documento fiscal
equivalente.

10.7. Verificada inconsisténcia, divergéncia de quantitativos, auséncia de comprovagao, descumprimento contratual,
falha na execugdo ou qualquer irregularidade material ou formal, a medicdo podera ser rejeitada total ou
parcialmente, suspensa ou glosada até a devida regularizagdo, sem prejuizo da aplicagéo das sangdes cabiveis.
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10.8. Ap6s o atesto da medicdo, a contratada devera emitir a respectiva nota fiscal em conformidade com a
legislagao tributaria vigente, contendo os dados contratuais exigidos pela Administracdo e demais informacoes
necessarias ao processamento da despesa publica.

10.9. O pagamento sera efetuado pelo Municipio no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da nota
fiscal devidamente atestada e aceita pelo setor competente, observada a ordem cronolégica de exigibilidade, quando
aplicavel, e as disposicdes legais vigentes.

10.10. O pagamento ficara condicionado a manutencgéo, durante toda a execugdo contratual, das condigdes de
habilitacao e regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria exigidas na contratagdo, quando legalmente cabivel,
bem como a inexisténcia de pendéncias impeditivas junto a Administragao.

10.11. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigagéo financeira
decorrente de penalidade aplicada, inadimpléncia contratual, auséncia de documentagdo obrigatoria ou
irregularidade na execucao dos servigos, sem que isso gere direito a reajuste, atualizagdo monetaria automatica ou
indenizacao.

10.12. Nos casos de execugado parcial, inadimplemento ou desempenho inferior ao contratado, a Administracéo
podera efetuar glosa proporcional dos valores devidos, limitada a parcela ndo executada ou executada em
desconformidade, assegurado o contraditério e a ampla defesa quando exigidos pela legislagéo.

10.13. Est&o incluidos nos pregos contratados todos os custos diretos e indiretos necessarios a perfeita execugao
do objeto, tais como tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, deslocamentos,
alimentacdo, materiais, equipamentos, seguros, despesas administrativas e demais dnus incidentes, ndo cabendo
cobranca adicional a Administragao.

10.14. Eventual atraso de pagamento imputavel exclusivamente @ Administracdo observara os encargos e critérios
de atualizag&o previstos na legislagao aplicavel e no instrumento contratual, mediante regular apuragéo do periodo
devido.

11. DA EMISSAO DE DOCUMENTO FISCAL PARA LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

11.1. O prestador de servigos, depois de autorizado, esta obrigado a emitir nota fiscal dos servigos prestados, em
consonancia com a legislagao vigente pertinente, em especial as normas da Receita Federal do Brasil e Legislagao
Tributéria Municipal, disponivel no sitio eletrénico oficial, devendo efetuar as retengdes obrigatorias como, por
exemplo, 0 INSS, o0 ISS e o IR conforme normativas aplicaveis e vigentes em ambito nacional e Municipal.

11.2. No texto da nota fiscal devera constar, no minimo, o nimero da Autorizagdo de Execucdo de Servigos, a
descri¢ao dos servigos prestados, 0 més de referéncia, o prego unitério e o prego total dos servigos.

11.3. A descricao dos servigos, 0s pre¢os unitarios e 0s pregos totais devem coincidir com as informagdes constantes
da Autorizagéo de Execucéo de Servigos, em qualquer hipotese.

11.3.1. Caso por algum motivo, devidamente comprovado através de documentos, ndo seja possivel emitir a nota
fiscal conforme orientacdes, a empresa devera entrar em contato com o setor de compras, imediatamente, apés o
recebimento da Autorizagdo de Execugdo de Servicos, com o objetivo de obter possiveis solugbes para a
problematica.

11.4. No caso de irregularidades na emissao da nota fiscal, 0 setor de compras solicitara a corre¢do do documento,
momento em que o emissor da nota devera atender as instrucdes, sob a pena de a nota fiscal ser recusada, ndo
sendo processada, liquidada e paga.

12. DA DISTRIBUIGAO DA DEMANDA

12.1. A distribuicdo das demandas entre os credenciados observara critérios estritamente objetivos, impessoais,
transparentes e previamente definidos pela Administragdo, vedada a utilizagdo de pardmetros subjetivos,

preferéncias pessoais, ordem de protocolo, ordem cronolégica de credenciamento isoladamente ou qualquer %
mecanismo capaz de comprometer a isonomia entre os participantes. f=
&
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12.2. Considerando tratar-se de credenciamento na hipdtese de contratagao paralela e ndo excludente, nos termos
do art. 79, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, a Administragao podera realizar contratagdes simulténeas de multiplos
credenciados, em condigdes padronizadas, sempre que isso se revelar vidvel e vantajoso ao interesse publico.
12.3. A distribuicdo das demandas sera realizada, preferencialmente, mediante divisdo equilibrada e proporcional
entre todos os credenciados aptos & execucgdo do objeto, considerando o periodo de apuragdo definido pela
Administragéo e a natureza dos servigos demandados.

12.4. Para fins de equalizacéo objetiva da distribuicao, poderéo ser considerados, isolada ou cumulativamente, os
seguintes critérios mensuraveis:

a) quantitativo de servicos efetivamente executados por cada credenciado no periodo de referéncia;

b) carga horéria ja executada no periodo;

c) valor global ja faturado e liquidado no periodo;

d) numero de demandas ja recebidas no ciclo de distribuicéo;

e) capacidade operacional formalmente declarada e comprovada pelo credenciado;

f) disponibilidade objetiva de agenda para atendimento no prazo solicitado;

g) compatibilidade técnica entre a demanda especifica e a habilitagdo/capacitagdo do credenciado.

12.5. Sempre que possivel, a Administracdo adotard sistemética de compensagéo periddica, de modo que
credenciados com menor participagdo quantitativa ou financeira no ciclo anterior tenham prioridade técnica no ciclo
subsequente, preservando-se o equilibrio global das oportunidades.

12.6. Quando houver possibilidade operacional e interesse publico, uma mesma demanda podera ser fracionada em
lotes funcionais, turmas, periodos, unidades ou frentes de trabalho, permitindo a execugao simultanea por mais de
um credenciado, desde que preservada a eficiéncia administrativa e a padronizagao exigida.

12.7. Nas demandas que exijam qualificagdo especifica, experiéncia tematica, metodologia especializada ou
atuacéo direcionada a publico determinado, a distribuicdo ficara restrita aos credenciados que possuam aptiddo
técnica compativel previamente comprovada, mantidos os demais critérios objetivos de equalizagao.

12.8. Caso o credenciado convocado ndo possua disponibilidade comprovada para atendimento no prazo definido,
recuse injustificadamente a demanda, deixe de confirmar a execugdo no prazo assinalado ou esteja impedido
contratualmente, a demanda sera redirecionada ao credenciado subsequente com menor participa¢do no periodo
de apuragéo e apto a execucao.

12.9. A Administragdo mantera controle formal, atualizado e auditavel da distribuicdo das demandas, contendo no
minimo: convocacgdes realizadas, critérios utilizados, quantitativos executados, carga horaria prestada, valores
faturados, recusas, indisponibilidades e redistribui¢des efetuadas.

12.10. A existéncia de credenciamento ndo gera direito a contratacdo minima, exclusividade, reserva de demanda
ou garantia de faturamento, ficando a efetiva distribuicdo condicionada as necessidades administrativas, a
disponibilidade orcamentéria e ao planejamento das agdes publicas.

12.11. A metodologia de distribui¢do podera ser detalhada em regulamento interno, ato convocatério complementar
ou manual operacional, desde que preserve critérios objetivos, publicidade adequada, rastreabilidade dos atos e
igualdade entre todos os credenciados.

13. DA NAO UTILIZAGAO DE TRAMITES ELETRONICOS NO PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO

13.1. Nos termos do § 2° do art. 17 da Lei n® 14.133/2021, os procedimentos de contratagdo publica devem ser
realizados preferencialmente sob a forma eletronica, admitida a utilizagdo da forma presencial, desde que
devidamente motivada:

“§ 2° As licitagbes serdo realizadas preferencialmente sob a forma
eletrbnica, admitida a utilizagdo da forma presencial, desde que motivada

()
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13.2. O procedimento de credenciamento, por sua natureza juridica, ndo se configura como modalidade competitiva
de licitagdo, mas sim como procedimento auxiliar de contratagdo, voltado a formagdo de cadastro de interessados
aptos a prestar servigos ou fornecer bens, sem disputa direta entre os participantes.

13.3. Nesse contexto, o credenciamento possui caracteristicas proprias, tais como a possibilidade de ingresso
continuo de interessados, analise individualizada de documentacao e habilitagdo, bem como a inexisténcia de fase
de lances ou competicdo de pregos, o que reduz significativamente as vantagens operacionais da utilizagdo de
plataforma eletrénica.

13.4. Ademais, a adogdo de tramites presenciais mostra-se mais adequada as especificidades do objeto,
especialmente quanto a necessidade de conferéncia documental detalhada, eventuais diligéncias presenciais,
orientacOes diretas aos interessados e facilitagdo do acesso de prestadores locais, contribuindo para a ampliagéo
da participagéo e para a efetividade do procedimento.

13.5. Ressalta-se, ainda, que, nos termos do art. 176 da Lei n® 14.133/2021, os Municipios com até 20.000 (vinte
mil) habitantes possuem prazo para adaptagéo integral as exigéncias da nova lei, incluindo a obrigatoriedade de
realizacdo de procedimentos sob a forma eletrénica, sendo facultada, até a implementagdo completa das
ferramentas necessarias, a adogéo de procedimentos presenciais.

13.6. Considerando que o Municipio possui populagao inferior a 20.000 (vinte mil) habitantes, conforme dados do
Censo IBGE 2022, encontra-se legalmente amparado para a ndo adogdo obrigatéria de meios eletronicos,
especialmente diante de limitagdes estruturais, operacionais e tecnoldgicas ainda existentes.

13.7. Por fim, destaca-se que a realizagdo do credenciamento em formato presencial ndo compromete os principios
da publicidade, da isonomia, da transparéncia e da eficiéncia, sendo assegurada a ampla divulgagdo do
chamamento publico, 0 acesso irrestrito aos documentos, o registro formal dos atos praticados e a possibilidade de
participagao de todos os interessados que atendam aos requisitos estabelecidos.

14, DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N° 13.709/2018

14.1. E vedada as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execucéo
contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, mantendo-se sigilo e confidencialidade, sob
pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

14.2. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegao de Dados e se compromete
a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagédo com o intuito de proteger os dados pessoais
repassados pelo CONTRATANTE.

14.3. A Contratada fica obrigada a comunicar ao Setor de Licitagdes, em até 2 (dois) dias do conhecimento, qualquer
incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruigéo, perda,
alteragéo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias
dispostas no art. 48 da LGPD.

14.4. A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio
dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Prote¢do de Dados em vigor e também
no atendimento de requisicbes e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgdos de controle
administrativo em geral;

14.5. Eventuais responsabilidades das partes seréo apuradas conforme estabelecido neste contrato e também de
acordo com o que dispde a Segao lll, Capitulo VI da LGPD.

Natércia (MG), 15 de abril de 2026.

ERICA JANAINA DA SILVA
Agente de Contratagao
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ANEXOVI

INEXIGIBILIDADE N° 0017/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026

DECLARAGAO DE SUPERVENIENCIA
DECLARQO, sob as penas da lei, a inexisténcia de fatos supervenientes que obstaculizem a habilitagao para

o0 Processo Licitatério n° 0047/2026, modalidade Credenciamento N° 0003/2026. Empresa
CNPJ , com sede na .

Cidade/Data

Assinatura e nome do Representante Legal
CPF e RG
Razéo Social - Carimbo da empresa
CNPJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA - ESTADO DE MINAS GERAIS'- CNPJ: 17.935.412/0001-16
PRACA PREFEITO JUSTINO LISBOA CARNEIRO, 100 - CENTRO - NATERCIA - MINAS GERAIS
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ANEXOVI

INEXIGIBILIDADE N° 0017/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026

Pela presente Declaragéo, a empresa ,
inscrita  no CNPJ sob 0 n. . com sede na
, declara que (sim ou n&o) se enquadra na
condicao de ME ou EPP, nos termos do Art. 3° da LC 123/2006 e n&o esta inserida nas excludentes hipoteses do
§ 4° daquele artigo, para fins do exercicio dos beneficios previstos na mencionada lei.

Cidade/Data

Assinatura e nome do Representante Legal
CPFeRG
Razéo Social - Carimbo da empresa
CNPJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA - ESTADO DE MINAS GERAIS'- CNPJ: 17.935.412/0001-16
PRACA PREFEITO JUSTINO LISBOA CARNEIRO, 100 - CENTRO - NATERCIA - MINAS GERAIS
(35) 3456-1238 - prefeitura@natercia.mg.gov.br - www.natercia.mg.gov.br
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ANEXO VIiI

INEXIGIBILIDADE N° 0017/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026

MODELO DE DECLARAGAO NEGATIVA DE INIDONEIDADE EAUSENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA
LICITAR COM O PODER PUBLICO

(Papel Timbrado da Empresa)

Assunto: DECLARAGAO NEGATIVA DE INIDONEIDADE E AUSENCIA DE FATO IMPEDITIVO PARA LICITAR

COM O PODER PUBLICO
A Empresa , inscrita  no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). :
portador da Cédula de Identidade n° ,edo CPFn° . DECLARA,

para fins desta contratagdo, e sob as penas da lei, que nao foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, nos termos do inciso IV, do artigo 157 da Lei n2 14.133/2021, e suas alteragdes, e ainda nao
possuindo vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéao
ou da entidade credenciante ou com agente publico que desempenhe fungdo no processo de contratacdo ou atue
na fiscalizag&o ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau.

E que comunicarei qualquer fato impeditivo ou evento superveniente a entrega dos documentos de habilitagao, que
venha alterar a atual situagdo quanto a capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade econémico-
financeira, nos termos do artigo 70, do mesmo Diploma Legal.

Cidade/Data

Assinatura e nome do Representante Legal

CPFeRG
Razao Social - Carimbo da empresa
CNPJ
(o)}
™M
[q¥]
i
o]
N
(a9
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ANEXO IX

INEXIGIBILIDADE N° 0017/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026

MODELO DE DECLARAGAO QUE ATENDE AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO E DE VERACIDADE DAS
INFORMAGOES

(Papel Timbrado da Empresa)

(Nome da Empresa e ou Pessoa Fisica) , inscrita no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). ,
portador da Cédula de Identidade n° ,edo CPFn° . DECLARA,

para fins desta contratac@o, que atende aos requisitos de habilitagao, respondendo pela veracidade das informagoes
prestadas, na forma da lei, e que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, conforme disposto no inciso | do art. 63° da Lei n® 14.133, de 1
de abril de 2021.

Declaro ainda que conhego e concordo com todos os termos deste Edital.
O signatario assume responsabilidade civil e criminal por eventual falsidade.

Cidade/Data

Assinatura e nome do Representante Legal
CPF e RG
Razao Social - Carimbo da empresa
CNPJ
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ANEXO X

INEXIGIBILIDADE N° 0017/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026

MODELO DE DECLARAGAO RESERVA DE CARGOS

(Papel Timbrado da Empresa)

(Nome da Empresa) , inscrita no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). ,
portador da Cédula de Identidade n° , € do CPF n° . DECLARA,
para fins desta contratagdo, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme disposto no inciso
VIl do art. 63° da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021.

Cidade/Data

Assinatura e nome do Representante Legal
CPF e RG
Razao Social - Carimbo da empresa
CNPJ

. :5“ PRACA PREFEITO JUSTINO LISBOA CARNEIRO, 100 - CENTRO - NATERCIA - MINAS GERAIS
A Vi
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ANEXO XI

INEXIGIBILIDADE N° 0017/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0047/2026
CREDENCIAMENTO N° 0003/2026

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE A PROPOSTA ECONOMICA COMPREENDE A INTEGRALIDADE DOS
CUSTOS

(Papel Timbrado da Empresa)

(Nome da Empresa e ou Pessoa Fisica) , inscrita no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a). ,
portador da Cédula de Identidade n° ,edo CPFn° . DECLARA,

para fins desta contratacdo, que sua proposta econémica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas, conforme disposto no inciso §1° do art. 63° da Lei n° 14.133, de 1 de abril de 2021.

Cidade/Data

Assinatura e nome do Representante Legal
CPF e RG
Razao Social - Carimbo da empresa
CNPJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NATERCIA-MG. Aviso de Credenciamento. Credenciamento n° 0003/2026.
Processo Administrativo n° 0047/2026. Inexigibilidade n® 0017/2026. Objeto: Contratagao de empresa especializada
para prestacdo de servigos de oficineiro(a), visando a execugao de oficinas a serem disponibilizadas pela Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Natércia/MG. O edital na integra encontra-se disponivel no sitio eletrénico
www.natercia.mg.gov.br e no PNCP. Maiores informagdes poderdo ser obtidas através do Setor de Licitagdes pelo
Telefone (35) 3456-1238 ou pelo e-mail licitacaonatercia@gmail.com. Os Interessados seréo credenciados DE
22/04/2026 A 28/04/2026, das 08h00min as 16h00min. Natércia (MG), 15 de abril de 2026. Gabriel Tiago de Vilas
Boas - Prefeito Municipal.
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