Contratacao de EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS, PARA A REALIZACAO DE CURSOS DE APERFEICOAMENTO
PROFISSIONAL A SEREM OFERTADOS A POPULACAO DO MUNICIPIO DE

Dispensa de licitacdo- Servi¢co continuado sem dedicacao exclusiva de méo-

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo

1. INTRODUGCAO

O presente Termo de Referéncia foi precedido de Estudo Técnico Preliminar
e atende plenamente aos ditames da Lei 14.133/2021 e outras leis vigentes e

TERMO DE REFERENCIA
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021

TAIOBEIRAS

de-obra

pertinentes ao objeto a ser contratado.

2. REQUISITANTE

2.1 Orgao Interessado: Prefeitura Municipal de Taiobeiras

22 Area
Trabalho e Turismo

Interessada:

23 Enderecgo: Rua Grdo Mogol, 53- Centro de Taiobeiras/MG

3. DEFINICAO DO OBJETO

3.1 Contratacdo do “Servico Nacional de Aprendizagem Industrial- SENAI”
para realizacdo de capacitacdes do programa Cidade Empreendedora no

municipio de Taiobeiras;

3.2 Tendo em vista a elaboracdo da proposta condizente com o valor de
mercado praticado, devidamente justificado em estudo técnico preliminar e
anexos, segue lista de servicos a serem contratados, bem como valor

discriciondrio e valor total:

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,

ITEM | Qnt. DESCRICAO

01 : Cgrsp de aperfeicoamento profissional em comandos
elétricos

02 5 Cu.rso de operfeigoomgn‘ro profissional em
acionamento automatizado

03 ] Curso de aperfeicoamento profissional em pneumdtica

3.3 O prazo de vigéncia da contratagdo é até o dia 31/12/2024, quando
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se espera haver concluido todas as acdes contratadas. Tal prazo deverd
constar em minuta confratual, podendos ser prorrogado mediante acordo
enfre as partes, nos termos da Lei n® 14.133 de 2021;

3.4 O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado,
independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido
no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de
culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3.5 Quantitativo: O quantitativo necessdrio estd descrito no item 3.2 deste
Termo de Referéncia.

4 FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGCAO

4.1 A fundamentacdo da contfratacdo e de seus quantitativos encontra-
se pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar,
apéndice deste Termo de Referéncia;

4.2 O Estudo Técnico Preliminar (ETP) apresentou a viabilidade e o
embasamento para a concepcdo da proposta;

5 CARACTERISTICAS E ESPECIFICACOES TECNICAS

A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo
de Referéncia.

6 REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

6.1 Sao requisitos a esta contratagao:

6.1.1 Que a empresa a ser confratada seja idénea e possua atividade
econdmica pertinente no cadastro nacional de pessoa juridica, junto &
Receita Federal do Brasil;

6.1.2 Nd&o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos art.96 e
seguintes da Lei n® 14.133/2021.

7 DA EXECUCAO DO OBJETO

7.1 Condigcoes de execugao

7.1.1 A contratada deverd executar os servicos nos locais e datas a serem
concordadas previamente com a contratante, conforme consta no anexo Il

8 DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1 Da gestdao do contrato

8.1.1 A prestacdo dos servicos deverd ser executada fielmente pelas partes,
de acordo com as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte responderd
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial;

8.1.2 A contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes
do inicio da prestacdo de servicos, a se fazer constar em minuta contratual,
os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto contratado;

8.1.3 O preposto designado pela contratada deverd fratar das
negociacdes das questdes decorrentes do objeto com a servidora
designada pela contratante para tal;
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8.1.4 A servidora citada no item 8.1.3 serd Jéssica de Souza Santos, que
também atua na fiscalizacdo de contratos da unidade requerente conforme
Portaria Municipal n® 47GAB, de 11 de julho de 2023;

8.1.5 As comunicacdes enfre confratante e confratada deverdo ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagens eletrénicas para esse fim;

8.1.6 A contratante poderd solicitar a troca do preposto, desde que
justificadamente. Cabendo da contratada providenciar a troca em tempo
hdbil, sem acarretar prejuizo & execucdo do servico.

8.2 Da fiscalizagdo do contrato

8.2.1 A fiscalizacGo ndo reduz nem exclui a responsabilidade da
confratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
gue resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da confratante ou de seus agentes e
prepostos, em conformidade com o artigo 120 da Lei 14.133/2021;

8.2.2 Ao findar a prestacdo de servicos, a fiscal de contratos enviard a
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado nos
termos do contrato.

2 DAS CONDIGCOES E FORMA DE PAGAMENTO

9.1 Do recebimento

9.1.1 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, sem prejuizo na aplicacdo de penalidades;

9.1.2 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a
solucdo, pela contratada, de inconsisténcias verificadas na execucdo do
objeto ou no instrumento da cobranca.

9.2 Da liquidagao

9.2.1 Recebida a nota fiscal, correrd o prazo de 30 dias para que a
contfratante efetue o pagamento;

9.2.2 Nenhum pagamento serd efetuado a contratada, enquanto houver
quaisquer pendéncias resultantes de penalidade ou inadimpléncia
contratual;

9.2.3 A nota fiscal emitida pela contratada deverd conter numeracdo do
processo e ser atestada pela fiscal de confrato, podendo esta ser
encaminhada a unidade requerente para o} e-mail
dmde@taiobeiras.mg.gov.br;

9.24 O pagamento serdrealizado através de ordem bancdria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado a constar
no corpo do e-mail citado no item acima;

9.25 Demais condicdes para pagamento constard no contrato,
respeitando as legislacdes atuais pertinentes.

10 DA SELECAO E HABILITAGAO DO FORNECEDOR E ACEITAGAO DA
PROPOSTA
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10.1 Da selegao:

10.1.1 A escolha da empresa a ser contratada serd por meio de dispensa de
licitacdo, conforme instituido pelo artigo 75 da Lei Federal n°14.133/2021;
10.2 Das habilitagoes (Arts. 62 a 70, da Lei 14.133/21)

Para fins de habilitagcdo, deverd o interessado comprovar os seguintes

requisitos:

10.2.1 Para habilitacdo fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
b) A Regularidade fiscal para todos os tributos federais, inclusive

contribuicdes previdencidrias, tanto no dmbito da Receita Federal quanto no
dmbito da Procuradoria da Fazenda Nacional, em um Unico documento.
Certiddes Negativas na forma prevista na portaria MF 358, de 5 de setembro
de 2014;

C) A regularidade com a Fazenda Estadual/ Municipal/ Distrital do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa & atividade em cujo exercicio
concorre;

d) Em caso de isencdo de tributos Estadual/ Distrital ou Municipal/ Distrital
relacionados ao objeto confratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente na forma da lei;

e) A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

f) A regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

0) Comprovacdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7°
da Constituicdo Federal, através de declaracdo de que ndo emprega
menor, conforme Anexo | deste documento;

h) Ser comprovadamente InstituicGo Brasileira, sem fins lucrativos e
especializada em para a perfeita execucdo do objeto.

10.2.2 Da quadlificacdo Econdmico- Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida pelo distribuidor
da sede do fornecedor, com data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da
realizacdo da licitacdo;

10.2.3 Da qudlificacdo técnica:

10.2.3.1 Serd exigida ¢ contfratada, documentacdo comprobatdria de que a
mesma estd apta a executar o objeto, bem como seus instrutores e
consultores.

10.3 Da proposta de pregos

10.3.1 A proposta de precos deverd conter todos os itens descritos no item
3.2 deste termo de referéncia, conforme modelo de fornecedor anexado a
este mesmo;

11 DOS VALORES ESTIMADOS E RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1  Os valores estdo estimados em RS 44.408,58 (quarenta e quatfro mil,
quatrocentos e oito reais e cinquenta e oito centavos), e tiveram como base
0 que expressa o art. 23, Lei 14.133/2021;
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11.2 A contratacdo tem adequacdo orcamentdria e financeirq,
atendendo aos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal e
compativeis/inseridos na LDO/PPA vigentes.

12 DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

121 Acordar com a contratada o cronograma das acdes a serem
desenvolvidas;

12.2 Cumprir todos os compromissos financeiros determinados em minuta
contratual;

12.3 Aplicar as sancdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento;

124 Acompanhar e fiscalizar os servicos, conforme designacdo de
preposto pela unidade requerente;

12.5 Ocorrendo arescisdo unilateral com base no artigo 138 da Lei Federal
n° 14.133, sem que haja culpa da confratada, serdo a esta, assegurados os
direitos previstos no artigo supracitado;

12.6 A extincdo confratual poderd ser determinada pela Administracdo,
desde que haja respaldo legal, conforme previsdes da Lei n® 14.133/2021;
12.7 Poderd ainda, a contratacdo ser rescindida, conforme o disposto no
inciso XXXl do art. 7 da Constituicdo Federal (proibicdo de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a
menores de dezesseis anos) e pela ocorréncia das demais situacoes previstas
na Lein® 14.133.

13 DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

13.1 Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia
e de sua proposta, com os recursos necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais, nas datas requeridas, independentemente de
quaisquer contratempos, garantindo a execucdo do objeto;

13.2 Planejar, programar, estruturar e executar as atividades em
consondncia com a proposta apresentada previamente pela CONTRATANTE;
13.3 Confratar e remunerar instrutores e/ou palestrantes qualificados para
a prestacdo dos servicos a serem pactuados, responsabilizando-se pelas
obrigacdes trabalhistas advindas deste vinculo;

13.4 Informar com devida antecedéncia os instrutores/ palestrantes a fim
para a contratante, a fim de sejam tomadas todas as medidas para perfeita
execucdo do objeto;

13.5 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos
materiqis € morais causados pela acdo ou omissdo de seus empregados,
tfrabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, ao
Municipio de Taiobeiras ou a terceiros, indenizando os prejudicados;

13.6 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes frabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas na legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administracdo;

13.7 Instruir seus empregados quanfo G necessidade de acatar as
orientacdes da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas, quando for o caso;
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13.8 Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacdo dos servigcos;

13.9 Na&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

13.10 Manter durante toda a vigéncia do confrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo;

13.11 Assumir a responsabilidade de quaisquer 6nus que possam vir a serem
gerado com os instrutores/ palestrantes a serem enviados ao local de
execucdo do objeto;

13.12 Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execucdo do
contrato, inclusive ftributos, conftribuicdes previdencidrias, encargos
frabalhistas e quaisquer outras que forem devidas decorrentes do servico.

14 DA SUBCONTRATAGAO

Nd&o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitado, exceto nos casos de
confratacdo de palestrantes/ instrutores/ consultores ou agente externo
similar, pela parte da contratada para realizacdo de algumas das acdoes
programadas.

15 DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Nos termos dos arts. 155 a 162 da Lei n® 14.133/2021 serdo aplicadas as
sancoes administrativas nas seguintes hipoteses:

15.1.1 Adverténcia, aplicdvel ao responsdvel que der causa d inexecucdo
parcial do contrato quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

15.1.2 Impedimento de licitar e contratar, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, aplicdvel ao responsével que:

15.1.2.1 Incorrer na inexecucdo parcial do contrato que cause grave
dano ao Municipio, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

15.1.2.2 Incorrer na inexecucdo total do confrato;

15.1.2.3 Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
15.1.2.4 Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

15.1.2.5 NGo celebrar o confrato ou ndo entregar a documentagcdo

exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

15.1.2.6 Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto
da licitacdo sem motivo justificado;

15.1.3 Declaracdo de idoneidade para licitar ou contratar, aplicavel ao
responsavel que:
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15.1.3.1 Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do

contrato;

15.1.3.2 Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

15.1.3.3 Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

15.1.34 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
15.1.3.5 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013;
15.1.3.6 Nas infracdes administrativas indicadas no subitem 15.1.2 e

subitens que justifiuem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancdo de impedimento de licitar e contratar;

15.1.4 Multa, a ser aplicada ao responsdvel que der causa a infracdes
administrativas serd calculada observando o valor 10% (dez por cento) do
valor estimado para a licitacdo, da ata registrada ou do contrato licitado ou
celebrado no caso de contratacdo direta na hipdtese do responsdavel que
der causa a infracdes administrativas puniveis com as sancdes de
adverténcia, impedimento de licitar e confratar e declaracdo de
inidoneidade indicadas neste edital, observada a cumulacdo de aplicacdo
de sancodes prevista no §7° do art. 156 da Lein® 14.133/2021.

15.1.4.1 Sem prejuizo de aplicacdo do disposto no item 15.1.4, serd
aplicavel a penalidade de multa:

15.1.4.1.1 lgual a 1% (um por cento) para as seguintes infracdes
administrativas:

15.1.4.1.1.1 Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame
ou ndo enfregar qualquer documento que ftenha sido solicitado pelo/a
pregoeiro/a durante o certame;

15.1.4.1.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, n@do mantiver a proposta em especial quando:

15.1.4.1.1.2.1 NdGo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou
apds a negociacdo;

15.1.4.1.1.2.2 Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando
exigivel;

15.1.4.1.1.2.3 Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva;

15.1.4.1.1.2.4 Deixar de apresentar amostra;

15.1.4.1.1.2.5 Apresentar proposta ou amosira em desacordo com as
especificacdes do edital;

15.1.4.1.1.3 Na&o celebrar o confrato ou ndo enfregar a documenta¢cdo
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

15.1.4.1.1.3.1 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo;

15.1.4.1.2 lgual a 20% (vinte por cento) para as seguintes infracdes
administrativas:
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15.1.4.1.2.1 Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitacdo.

15.1.4.1.2.2 Fraudar a licitacdo.

15.1.4.1.2.3 Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de
qualguer natureza, em especial quando:

15.1.4.1.2.3.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lei.
15.1.4.1.2.3.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento.

15.1.4.1.2.3.3 Apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

15.1.4.1.2.4 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo.
15.1.4.1.2.5 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

15.2 A sancdo administrativa de impedimento de licitar e contratar
impedird o responsavel de licitar ou contratar no dmbito do municipio pelo
prazo maximo de 03 (frés) anos.

15.3 A sancdo administrativa de inidoneidade para licitar e contratar
impedird o responsdvel de licitar ou contratar no dmbito da administracdo
direta e indireta de todos os Entes publicos da federacdo pelo prazo minimo
de 03 (frés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

15.4 Se o valor aplicado pela sancdo, somado ds indenizacdes cabiveis,
ultrapassar o valor de pagamento eventualmente devido pelo municipio ao
contratado, serd promovida de forma cumulativa:

15.4.1 A compensacdo da sancdo e eventuais indenizacdes no valor
pendente de pagamento ao contratado;

15.4.2 Eventual diferenca ndo compensada no item anterior seja
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

155 A aplicacdo das sancdes administrativas previstas neste ato
convocatdrio ndo exclui, nem afasta a obrigacdo de reparacdo de integral
de eventual dano causado a Administracdo.

16 OUTRAS CONDIGCOES

16.1 As duvidas quanto a interpretacdo deste Termo de Referéncia e de
seus anexos, bem como quaisquer incorrecdes ou discrepdncias neles
encontradas, deverdo ser apresentadas d unidade requerente, podendo ser
através de mensagem eletrébnica ao e-mail dmde@taiobeiras.mg.gov.br,
respeitando os prazos legais, sem efeito suspensivo;

16.2 No caso de rescisdo contfratual, respeitando as regulacdes da Lei
Federal n° 14.133/2021, deverd ocorrer aviso prévio, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, dado pela parte que dele se desinteresse, sem
prejuizo das programacdes que estejam em andamento;

16.3 Para os fortuitos e de forca maior, desde que devidamente
comprovados, que impecam a realizacdo do evento, nas datas definidas,
serdo analisadas novas decisdes pela confratante, respeitando os fermos da
Lei Federal n® 14.133.
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PREFEITURA DE TAIOBEIRAS

Taiobeiras, 28 de maio de 2024.

Kénnedy Corréa de AlImeida
Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo
Prefeitura Municipal de Taiobeiras/MG

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo Rua Grdo Mogol, 53, centro - CEP 39550-
000 - Taiobeiras (MG)
(38)3845-3844/ dmde@taiobeiras.mg.gov.br



mailto:dmde@taiobeiras.mg.gov.br

PREFEITURA DE TAIOBEIRAS

ANEXO |

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA CONDICAO DE

APRENDIZ
(nome da empresa), inscrita no
CNPJ sob n° , por intermédio de seu representante legal,
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
Orgéo expedidor e do C.P.Fn° ,

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicao
Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ()

(assinalar com “x” a ressalva acima, caso verdadeira)

(Local e data) , de de 2024.

(representante legal com — nome e cargo)
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000 - Taiobeiras (MG)
(38)3845-3844/ dmde@taiobeiras.mg.gov.br
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PREFEITURA DE TAIOBEIRAS

ANEXO Il

CRONOGRAMA CURSOS DE APERFEICOAMENTO- SENAI

Curso 1: Aperfeicoamento Profissional em Comandos Elétricos
C.H: 40 horas

Data de inicio: 05/08

Data de fim: 09/08

Instrutor: Nelson

Curso 2: Aperfeicoamento Profissional em Acionamentos Elétricos Automatizados
C.H: 40 horas

Data de inicio: 12/08

Data de fim: 16/08

Instrutor: Nelson

Curso 3: Aperfeicoamento Profissional em Pneumatica
C.H: 40 horas

Data de inicio: 15/07

Data de fim: 19/07

Instrutor: Manoel

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Turismo Rua Grdo Mogol, 53, centro - CEP 39550-
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