ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021
Contratacdo de EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS,
PARA A REALIZACAO DE CURSOS, OFICINAS, PALESTRAS, SEMINARIO E
PROGRAMA A SEREM OFERTADOS A POPULACAO DO MUNICIPIO DE
TAIOBEIRAS

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

1. INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejaomento
e apresenta os devidos estudos para a contfratacdo de solucdo que atenderd
a necessidade abaixo especificada. O objefivo principal € estudar
detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solucdo
para supri-la, em observ@ncia ds normas vigentes, em especial a Lei Federal
n°14.133/2021 e aos principios que regem a Administracdo Publica.

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

2.1 O poder publico, dentre outras, possui a responsabilidade de oferecer
estimulos ao desenvolvimento local. E como via para tal, implementou-se a
Sala do Empreendedor que presta servicos de suporte e atendimento ao
microempreendedor individual, fazendo com que os pequenos empresarios
do municipio tenham aparato para dispensar gastos, como contratacdo de
contadores e possam alavancar seus negdocios;

2.2 Entende-se a necessidade de suprir as demandas encontradas nas
empresas locais e a compatibilidade com os servicos prestados pela empresa
“Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas- SEBRAE";

2.3  Considera-se o objetivo de estimular a inovacdo empresarial por meio
de cursos, palestras, oficinas e demais acdes demandadas;

2.4 Justifica-se a necessidade de contratacdo, através da formalizacdo de
contrato, via Dispensa de Llicitagdo com a empresa “Servico Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas- SEBRAE”, para atender o disposto do
artigo 75 da Lei Federal n°® 14.133/2021, que cita:

Art. 75. E dispensavel a licitacdo:

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha
por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar
atfividades de ensino, pesquisa, extensdo,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e
estimulo & inovacdo, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contratacdo
de instituicGo dedicada a recuperacdo social da pessoa
presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel
reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos.
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2.5 O periodo de prestacdo do servico compreenderd entre a data da
assinatura do confrato e 31/12/2025.

3. DEMONSTRAGCAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO

Previsdo: Tendo em vista que o municipio ndo possui, Nno momento, o Plano de
Contratacdes Anual (facultativa elaboracdo), cabe ressaltar que hd a
previsdo desta contratacdo no plano plurianual.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1 A confratada deverd preencher todos os requisitos de regularidade
juridica, fiscal, técnica e econdmico-financeira que serdo detalhadas no
Termo de Referéncia;

4.2 Os servicos que serdo prestados sdo de natureza ndo continuada, pois a
prestacdo dos servicos acontecerd em datas j& especificadas, conforme
determinacdo em Termo de Referéncia e possui prazo final para concluséo;
4.3 Os servicos deverdo ser executados em conformidade com as
orientacdes e normas voltadas para a sustentabilidade ambiental, conforme
legislacdo pertinente;

4.4 Foi feita andlise para determinar quais solucdes e inovagodes existentes
poderiom atender aos requisitos estabelecidos nesse estudo. De modo a
alcancar os resultados pretendidos e atender a necessidade de contratacdo,
levando-se em consideracdo os aspectos economicidade, eficdcia,
padronizacdo, sustentabilidade e inovacado.

5. ESTIMATIVAS DAS QUANTITADES PARA CONTRATACAO

Com base nos anos anteriores, as estimativas das quantidades foram
elaboradas, tendo em vista pesquisa informal realizada em capacitacoes
anteriores e também em discussdes informais com os empresdrios locais, a fim
de atender demanda dos mesmos e buscando atender o mdximo de publico
possivel. Apds criteriosa andlise, identificou-se a necessidade de contfratar os
itens e quantidades descritos abaixo:

ITEM | Qnt. Unid. DESCRICAO

01 1 Curso Curso Atendimento ao Cliente (setor pUblico)

02 1 Curso Curso Atendimento ao Cliente

03 1 Programa Programa Gestdo Sob Medida

04 1 Curso +2h por Gestdo financeira
empresa

05 1 Curso + 2h por Rodada Integra Moda Negdcios
empresa

06 1 Palestra Semindrio professores

07 4 Palestra Palestras para alunos rede municipal

08 : Curso Curso pequeno negdcio: Saiba como vender para o

(empresdrios0 | érgdo publico
09 2 Palestra Palestra Ferarp Modas
10 1 ROd(,]d.G de Rodada de negdcios no Quarteirdo da Moda
negdcios

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO
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Para execucdo do objeto, foram realizadas andlises quanto ao tipo de
empresas que poderiom atender a necessidade. Foi constatado que o
Sebrae-MG é a empresa mais indicada, visto que apresenta um portfdlio com
servicos devidamente compativeis com a necessidade encontrada;

A empresa citada possui vasto histérico, com o préprio municipio e sempre
atendeu as demandas com a devida qualificacdo técnica;

Comprovou-se que a empresa citada oferece consultores e instrutores
devidamente capacitados e com as habiidades necessdrias para d
prestacdo de servico requerida;

Quanto a justificativa econdmica, serd apresentada pela contratada
declaracdo para justificativa de preco, que juntamente a contratos firmados
com outras prefeituras, comprovard a adequacdo do valor praticado no
mercado, de acordo com instrucdes gerais. Os documentos supracitados
estdo anexados a este estudo;

Seguindo os termos da Lei 14.133 e o valor a ser destinado, a contratacdo
deverd ser através de dispensa de licitacdo.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A estimativa do preco para a contratacdo é de RS 113.500,00 (centro e treze
mil e quinhentos reais), conforme proposta anexada a este estudo,
devidamente preenchida e assinada pela empresa a ser confratada.

8. SOLUGOES A CONTRATAR

8.1 Durante o presente estudo, foram realizadas reunides com a Associacdo
Comercial e Camara de Dirigentes Lojistas(ACE/CDL), para identificar as
principais dificuldades dos empresdrios locais. Também foi feito levantamento
em capacitacdoes ofertadas anteriormente pelo municipio d populacdo.

9. JUSTIFICATIVAS E OBJETIVOS DA CONTRAGAO

O desenvolvimento econdmico de um municipio €, em grande parte, pautado
pela presenca de pequenos empresdrios, que aguecem a economia e
contribuem para retencdo de receitas para aplicacdo em acdes de beneficio
comum a populacdo.

Atualmente o ensino publico vem passando por problemdticas como
desinteresse e baixo desempenho dos alunos para com o ensino, resultando
em prejuizos na formacdo dos jovens e até evasdo escolar. O
empreendedorismo, quando presente nas escolas, estimula a criatividade e a
inovacdo entre os alunos, permitindo que eles desenvolvam habilidades de
resolucdo de problemas e pensamento critico. Além disso, o
empreendedorismo ensina aos estudantes a importdncia do trabalho em
equipe, da lideranca e da responsabilidade, preparando-os para desafios
futuros e desperta o interesse deles para novas possibilidades de crescimento
pessoal e profissional.

Outro gargalo enfrentado pela gestdo publica de forma geral, € conseguir, de
maneira eficaz, fomentar cadeias promissoras locais. E a administracdo local
vem desempenhando um papel de identfificacdo de necessidades e
acompanhamento do progresso da cadeia produtiva da lingerie, que vem se
destacando a nivel nacional e ganhando presenca no mercado, melhorando
a qualidade econdmica local e gerando emprego e renda d populacdo.
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Mediante a necessidade das acdes especificadas, o objeto ndo é divisivel,
tornando a aquisicdo por grupo. A falta de um item do grupo afetard
diretamente a eficdcia das acdes e o resultado a ser alcancado.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1 Obtendo-se os resultados pretendidos, espera-se a execucdo do objeto
confratual, de forma que cada uma das partes cumpra com seus deveres,
cumprindo os prazos determinados em contrato entre as partes;

10.2 A execucdo do servico deve seguir as especificacdes do Termo de
Referéncia, bem como os prazos, que sdo de suma importéncia para a
execucdo satisfatdria do contrato;

10.3 O principal beneficio da execucdo do objeto serd contribuir para que
0s pequenos empresdrios locais possam gerir melhor suas empresas e
contribuam efetivamente para a economia local.

11.  PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Exceto o que se espera do fiscal e do gestor de contratos, conforme Portaria
Municipal n® 47GAB, de 11 de julho de 2023, ndo foram enconfradas
justificativas para providéncias prévias da administracdo, uma vez que, a
contratada serd responsdvel por toda a execucdo do servico, ndo sendo
necessario capacitar servidores para tal e acarretar custos a administracdo;

12. CONTRATAGCOES CORRELATAS

Por verificacdo, ndo existem, em andamento contfratacdes correlatas ou
independentes que venham a interferir no planejomento da futura
contratacdo;

No entanto, hd processos j&@ homologados com a referida empresa. Quais
sejam: 105/2024; 206/2024; 068/2023; 052/2022 e outros anteriores ndo
identificados.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS E SOCIAIS

13.1 Por ser tratar de capacitacdes abertas ao publico empresarial,
mediante inscricdo prévia, leva-se em consideracdo o cunho social do objeto;
13.2 No que tange o aspecto ambiental, ambas as partes tomardo medidas
a fim de utilizar a menor quantidade possivel de material impresso, priorizando
a utilizacdo de material no formato digital, reduzindo os impactos ambientais
do objeto.

14. CONCLUSAO

14.1 Ao findar este estudo, diante da necessidade e com base nos
elementos anteriormente expostos, conclui-se que a contratacdo da solucdo
pretendida indica viabilidade afravés de Dispensa, com base no arfigo 75,
inciso XV da Lei Federal n°® 14.133/2021;

142 Também se verificou a viabilidade orcamentdria, uma vez que, os
custos acarretados ao objeto deste estudo, ser@o condizentes com a
demanda e com os principios da economicidade, eficiéncia e eficdcia; foi
devidamente inserida no plano de despesas da unidade requisitante e estdo
em pleno acordo com a Lei n°14.133/2021, bem como demais legislacoes
pertinentes.
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Desta forma, aprovo este estudo técnico preliminar e atesto suas
conformidades legais.
Taiobeiras, 09 de abril de 2025

Kénnedy Corréa de Almeida
Secretdrio de Desenvolvimento Econémico
Prefeitura Municipal de Taiobeiras/MG
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TERMO DE REFERENCIA

Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021
Contratacdo de EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS, PARA A REALIZACAO DE CURSOS, OFICINAS, PALESTRAS,
SEMINARIO E PROGRAMA A SEREM OFERTADOS A POPULACAO DO
MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

1. INTRODUCAO

O presente Termo de Referéncia foi precedido de Estudo Técnico Preliminar
e atende plenamente aos ditames da Lei 14.133/2021 e outras leis vigentes
e pertinentes ao objeto a ser contratado.

2. REQUISITANTE

2.1 (:)rgao Interessado: Prefeitura Municipal de Taiobeiras
2.2 Area Interessada: Secretaria de Desenvolvimento Econémico
23 Enderego: Rua Grdo Mogol, 53- Centro de Taiobeiras/MG

3. DEFINICAO DO OBJETO

3.1 Contratacdo do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de
Minas Gerais- SEBRAE Minas para realizacdo de capacitacdes do programa
Cidade Empreendedora no municipio de Taiobeiras;

3.2 Tendo em vista a elaboracdo da proposta condizente com o valor
de mercado praticado, devidamente justiicado em estudo técnico
preliminar e anexos, segue lista de servicos a serem contratados, bem como
valor discriciondrio e valor total:

ITEM | Qnt. Unid. DESCRICAO Valor Unit. Valor total
Curso Atendimento R$3.200,00 R$3.200,00
01 1 Curso ao Cliente (setor
publico)
02 . Curso Cursq Atendimento R$ 3.200,00 R$ 3.200,00
ao Cliente
03 : Programa Progromo Gestdo Sob | R$12.775,00 R$12.775,00
Medida
04 : Curso + 2h por Gestdo financeira R$ 7.200,00 R$ 7.200,00
empresa
05 . Curso + 2h por | Rodada Integra R$ 17.500,00 R$ 17.500,00
empresa Moda Negdcios
06 ] Palestra Semindrio professores | R$ 3.600,00 R$ 3.600,00
07 4 Palestra Palestras para alunos | -
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rede municipal
Curso pequeno R$ 4.800,00 R$ 4.800,00
08 1 Curso negdcio: Saiba como
(empresdrios) | vender para o érgdo
publico
09 2 Palestra Palestra Ferarp Modas | R$ 16.000,00 R$ 32.000,00
Rodada de Rodada dgpegécios R$ 29.225,00 R$ 29.225,00
10 1 negécios no Quarteirdo da
Moda
VALOR TOTAL: RS 113.500,00

3.3 O prazo de vigéncia da contratagdo é até o dia 31/12/2025, quando
se espera haver concluido todas as acdes contratadas. Tal prazo deverd
constar em minuta confratual, podendos ser prorrogado mediante acordo
entfre as partes, nos termos da Lei n® 14.133 de 2021;

34 O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado,
independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido
no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de
culpa do contratado, previstas neste instrumento.

4 FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATAGCAO

4.1 A fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-
se pormenorizada em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar,
apéndice deste Termo de Referéncia;

42 O Estudo Técnico Preliminar (ETP) apresentou a viabilidade e o
embasamento para a concepcdo da proposta;

5 CARACTERISTICAS E ESPECIFICACOES TECNICAS

A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo
de Referéncia.

3 REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 Sao requisitos a esta contratagao:

6.1.1 Que a empresa a ser contratada seja idénea e possua atividade
econdmica pertinente no cadastro nacional de pessoa juridica, junto G
Receita Federal do Brasil e ndo possua fins lucrativos, conforme documento
constitutivo;

6.1.2 O Contrato deverd ser assinado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados do recebimento da convocacdo da adjudicatdria para esse fim.

7 DA EXECUCAO DO OBJETO

7.1 Condicoes de execugao

7.1.1 A contratada fica obrigada a enfregar o Plano de Trabalho
detalhado com cronograma de todas as atfividades a serem realizadas
para aprovacdo da unidade requerente do objeto, no prazo mdximo de
7 (sete) dias corridos apds assinatura do contrato para que haja prazo para
que a administracdo possa se programar para ofertar as acdes ao publico
foco da acdo pretendida;
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712 Os servicos deverdo ser prestados no local indicado pela
contratante, de acordo com a necessidade de execucdo das acoes;
7.1.3 A gquantidade das acdes deverd seguir o descrito no item 3.2;
7.1.4 No que tange o tema que deverd tratar cada acdo e o publico a
quem deverd ser destinado, seguem especificacoes:
7.1.4.1 Para o item de:
N°01) Curso Atendimento ao Cliente(setor pUblico)
PuUblico Alvo: Servidores puUblicos municipais
Objetivo: O curso traz a importdncia do diferencial no atendimento e
quais impactos positivos sdo gerados através do atendimento, tem
como objetivo oferecer ferramentas, recursos, informacoes e dicas
para que os profissionais de atendimento possam atuar com
exceléncia no seu dia-a-dia.
Quantidade de participantes: 30
Carga hordria: 04 horas

N°02) Curso atendimento ao Cliente

PUblico Alvo: MEl's, ME's e empresdarios de diversos setores;

Objetivo: O curso traz a importdncia do diferencial no atendimento e
quais impactos positivos sdo gerados através do atendimento, tem
como objetivo oferecer ferramentas, recursos, informacgoes e dicas
para que os profissionais de atendimento possam atuar com
exceléncia no seu dia-a-dia.

Quantidade de participantes: 30

Carga hordria: 04 horas

N° 03) Programa Gestao sob medida

PUblico Alvo: MEl's, ME's e empresdrias associadas & AMIP

Objetivo: As dreas de posicionamento de mercado, produto,
producdo e estratégia de comercializacdo no segmento de moda
sdo interdependentes e devem ser trabalhadas de forma integrada,
por profissionais da drea dotados de capacidade técnica e
experiéncia de mercado para conduzir todo o processo de ideacdo
a comercializacdo, entendendo os segmentos e nichos de mercado
possiveis, os canais de divulgacdo e comercializacdo adequados
para o posicionamento de cada marca, bem como outras
estratégias complementares. Esta é a proposta do Gestdo sob
Medida, um programa de Gestdo Integrada desenvolvido pelo
Sebrae Minas para as industrias de moda de todo o Estado e que
condiz com as necessidades locais.

Quantidade de participantes: 10

Carga hordria: 274 horas

N° 04) Gestao Financeira

PUblico Alvo: MEl's, ME's e empresdrios de diversos setores;

Objetivo: O curso de Gestdo Financeira tem como objetivo capacitar
os participantes a tomar decisdes estratégicas em relacdo ao
desempenho financeiro de suas empresas. O curso € o agrupamento
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das frés oficinas existentes no portfdlio: Faga sua Estratégia de
Precificacdo, faca seu Fluxo de Caixa e Confrole seu Capital de Giro
e Faca seus Indicadores Financeiros.

Na sequencia do curso, serdo ofertadas 2 horas de consultoria as 20
empresas que fizeram o Curso, para que as mesmas possam aplicar o
aprendizado em suas empresas.

Quantidade de participantes: 20

Carga hordria: 04 horas

N° 05) Rodada Integra Moda Negdcios

PUblico Alvo: MEl's, ME's e empresdrias do setor de confeccdes do
municipio de Taiobeiras

Objetivo: A Rodada de Negdcios da Moda em Pernambuco &
realizada em Caruaru duas vezes ao ano e promovida pela
Associacdo Comercial e Empresarial de Caruaru (ACIC) em parceria
com o Sebrae. Seu principal objetivo € identificar oportunidades
lucrativas ao reunir compradores e expositores em um ambiente
propicio para tfransacdes comerciais. Ha 19 anos, o evento tem
desempenhado um papel fundamental na cadeia téxtil e de
confeccdes de Pernambuco, do Nordeste e de todo o Brasil,
destacando a notdvel forca empreendedora do Polo de
Confeccdes do Agreste e contribuindo significativamente para o
desenvolvimento do estado. O objetivo € buscar informacdes de
funcionamento, estratégias e modus operandi para implementar no
quarteirdo da moda e nas empresas do municipio de Taiobeiras.
Quantidade de participantes: 5

Carga hordria: A ser definida de acordo com a necessidade das
agendas, podendo ser acordada a melhor opcdo entre as partes.

N° 06) Semindario Professores

PUblico-alvo: Professores, supervisores e demais memlbros da equipe
que frabalhem com educacdo;

Objetivo: Desenvolver uma mentalidade de crescimento; aperfeicoar
as suas competéncias socioemocionais; reconhecer os perfis de uma
equipe multifacetada; saber como lidar com o estresse e o
esgotamento fisico e emocional; saber lidar com as suas emocdes e
se adaptar aos desafios.

Quantidade de participantes: ilimitado

Carga hordria: 2 horas

N° 07) Palestras para alunos da rede municipal

PUblico-alvo: Estudantes de Ensino Fundamental | e Il

Objetivo: Abordar conceitos fundamentais do universo do
empreendedorismo, além de incentivar reflexdes envolvendo o
universo dos jovens, criando conexdo dos conteldos com as
situacoes didrias de suas vidas.

Quantidade de participantes: ilimitado

Carga hordria: 2 horas
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N° 08) Curso pequeno negocio: Saiba como vender para érgdo
puUblico

PuUblico Alvo: MEl's, ME's e empresdarios de diversos setores;

Objetivo: Orientar os fornecedores que tenham intencdo de vender
para a Administracdo PUblica direta o que deve ser feito para
incorporar as vendas de seus produtos ou servicos para este
mercado. O curso apresenta as mudancas recentes na legislacdo e
como implementd-las com exercicios prdticos.

Quantidade de participantes: 20

Carga hordria: 8 horas

N° 09) Palestra Ferarp Modas

PUblico Alvo: Comerciantes, lojistas, empresdrios do setor de vestudrio
e demais interessados;

Objetivo: Esta somente terd o tema e o consultor a executd-la apds
definicdo de data, por parte da contratante, que poderd escolher
dentre as opcoes ofertadas pela contratada, qual das opcdes
disponiveis para contratacdo, serd de maior relevéncia para a
administracdo;

Quantidade de participantes: ilimitado

Carga hordria: 2 horas

N° 10) Rodada de negdcios no quarteirdo da moda

PUblico Alvo: Alvo: MEl's, ME's e empresdrias do setor de confeccoes
do municipio de Taiobeiras

Obijetivo: A Rodada de Negdcios € um evento empresarial
organizado pelo Sebrae para promover o encontro entre
compradores e vendedores com um objetivo em comum: gerar
negdcios. A Rodada de Negdcios dd a oportunidade aos
parficipantes de ampliar sua rede de contatos, encontrar empresas e
fazer bons negdcios. O evento € composto por apresentacdes de
negdcios de interesse entre as empresas em reunides pré-agendadas.
Quantidade de participantes:

Carga hordria: De acordo com agenda a ser definida entre as
empresas participantes.

7.1.5 A contratada deverd cumprir fielmente as condicdes estabelecidas,
de modo que 0s servicos sejam prestados de acordo com a Lei 14.133/2021.

8 DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

8.1 Da gestdo do contrato

8.1.1 A prestacdo dos servicos deverd ser executada fielmente pelas
partes, de acordo com as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial;

8.1.2 A confratada designard formalmente o preposto da empresa, antes
do inicio da prestacdo de servicos, a se fazer constar em minuta contratual,
os poderes e deveres em relacdo d execucdo do objeto contratado;
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8.1.3 O preposto designado pela contratada deverd ftratar das
negociacdes das questdes decorrentes do objeto com a servidora
designada pela contratante para tal;

8.1.4 A servidora citada no item 8.1.3 serd Jéssica de Souza Santos, que
também atua na fiscalizacdo de contratos da unidade requerente
conforme Portaria Municipal n® 47GAB, de 11 de julho de 2023;

8.1.5 As comunicacdes entre contratante e contratada deverdo ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se
0 Uso de mensagens eletrénicas para esse fim;

8.1.6 A contratante poderd solicitar a froca do preposto, desde que
justificadamente. Cabendo & contratada providenciar a froca em tempo
hdbil, sem acarretar prejuizo & execucdo do servico.

8.2 Da fiscalizagao do contrato

8.2.1 A fiscalizacdo ndo reduz nem exclui a responsabilidade da
contfratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da contratante ou de seus agentes e
prepostos, em conformidade com o artigo 120 da Lei 14.133/2021;

8.2.2 Ao findar a prestacdo de servicos, a fiscal de contratos enviard a
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagcdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado nos
termos do contrato.

9 DAS CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO

9.1 Do recebimento

9.1.1 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e
na proposta, sem prejuizo na aplicacdo de penalidades;

9.1.2 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a
solucdo, pela contratada, de inconsisténcias verificadas na execucdo do
objeto ou no instrumento da cobranca.

9.2 Da liquidagao

9.2.1 Recebida a nota fiscal, correrd o prazo de 30 dias para que a
contfratante efetue o pagamento;

9.2.2 Nenhum pagamento serd efetuado & contratada, enquanto houver
quaisquer pendéncias resulfantes de penadlidade ou inadimpléncia
contratual;

9.2.3 A nota fiscal emitida pela contratada deverd conter numeracdo do
processo e ser atestada pela fiscal de contrato, devendo esta ser
encaminhada a unidade requerente para o} e-mail
dmde@taiobeiras.mg.gov.br, com copia para sedet.taiobeiras@gmail.com;
9.24 O pagamento serd realizado afravés de ordem bancdria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo confratado a
constar no corpo do e-mail citado no item acima;

9.2.5 Demais condicdes para pagamento constard no contrato,
respeitando as legislacoes atuais perfinentes.
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10 DA SELECAO E HABILITACAO DO FORNECEDOR E ACEITACAO DA
PROPOSTA

10.1 Da selegado:

10.1.1 A contratacdo da empresa serd por meio de dispensa de licitacdo,
conforme instituido pelo artigo 75 da Lei Federal n°14.133/2021;

10.2 Das habilitagoes (Arts. 62 a 70, da Lei 14.133/21)

Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes

requisitos:

10.2.1 Para habilitacdo fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
b) A Regqularidade fiscal para todos os fributos federais, inclusive

contribuicdes previdencidrias, tanto no dmbito da Receita Federal quanto
no dambito da Procuradoria da Fazenda Nacional, em um Unico
documento. Certiddes Negativas na forma prevista na portaria MF 358, de 5
de setembro de 2014;

c) A regularidade com a Fazenda Estadual/ Municipal/ Distrital do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa & atividade em cujo exercicio
concorre;

d) Em caso de isencdo de ftributos Estadual/ Distrital ou Municipal/
Distrital relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente na forma da lei;

e) A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGITS, que
demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

f) A regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

0) Comprovacdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7°
da Constituicdo Federal, afravés de declaracdo de que ndo emprega
menor, conforme Anexo | deste documento;

h) Ser comprovadamente InstituicGo Brasileira, sem fins lucrativos e
especializada em para a perfeita execucdo do objeto.

10.2.2 Da quadlificacdo Econémico- Financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida pelo distribuidor
da sede do fornecedor, com data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da
realizacdo da contratacdo;

10.2.3 Da quadlificacdo técnica:

10.2.3.1 Serd exigida & contratada, documentacdo comprobatdria de que
a mesma estd apta a executar o objeto, exigéncia esta, podendo ser
estendida os seus instrutores e consultores, sendo passivel de exigéncia, por
parte da contratante, de troca de consultor, desde que respeitando a
qualificacdo técnica condizente com o servico a ser prestado. A
confratante poderd exigir comprovacdes de formacdo, bem como
atestados e/ou declaracdo de que os instrutores j& executaram servico, no
minimo semelhante. Tais exigéncias serdo feitas apds a assinatura do
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contfrato, uma vez que, respeitando o cronograma, que serd definido entre
a contratante e contratada, em periodo posterior as assinaturas do
contrato, deverdo as contratacdes pela contratada a consultores externos
serem realizadas, de acordo com a agenda dos mesmos.

10.3 Da proposta de precos
10.3.1 A proposta de precos contém todos os itens descritos no item 3.2
deste termo de referéncia, conforme item entregue a contratante,
anexada a este mesmo;
10.3.1.1 Os itens 01 e 02 serdo realizados por servidor préprio da
instituicdo contfratada, ndo sendo necessdrios &nus com
contratacdes externas. O custo varia-se de municipio a outro
devido a custos de locomocdo, hospedagem e alimentacdo
do mesmo, que sdo de inteira responsabilidade da contratada.
Para fins comparativos, considerar-se-ad a acdo realizada em
2023, para o municipio de Taiobeiras, denominada “Palestra
Atendimento Humanizado”, presente no contrato de
Nn°088/2023, anexado ao presente processo;
10.3.1.2 O item 03 assemelha-se d acdo a ser executada no municipio
de Nova Porteirinha, denominada “Sebrae Delas Grupo
Costura/ Grupo Agricultura Familiar, integrante do contrato n°
13/2025, anexado a este processo, podendo o valor final da
acdo, ser comparado ao da referida acdo;
10.3.1.3 Jd o item 04, é realizado por consultor externo, confratado pela
confratada e sua composicdo de preco varia de acordo com
o destino para o qual o mesmo serd enviado, considera-se os
pardmetros distGncia e custos locais bdsicas, tendo
semelhanca de valor a acdo presente no contrato n° 136/2022,
com o municipio de Taiobeiras, executado no ano de 2022;
10.3.1.4 Para o item 05, considera-se como valor comparativo a acdo
presente no confrato de n° 126/2024, executado entre o
municipio de Taiobeiras e a contratada, denominada “Feira de
Negdcios Lingerie em BH", anexado a este processo;
10.3.1.5 O item 06, pode ser comparado ao valor da acdo
denominada  “Semindrio  Educacdo(para  professores)”,
executada no contrato n® 088/2023, j& citado no item 10.3.1.1;
10.3.1.6 O item 07 serd totalmente fornecido pela contratada, como
forma de confrapartida, estimuladora da Educacdo
Empreendedora;
10.3.1.7 O item 08 assemelha-se a outro servico prestado ao municipio,
através da execucdo do contrato n° 088/2023, j& citado no
presente Termo de Referéncia;
10.3.1.8 Os itens 09 e 10 serGo personalizados para suprirem
especificamente a demanda da administracdo, no que tange
o fomento a cadeia produtiva de lingerie. Comparada & outras
acdes executadas pela contratada em outros municipios, a
composicdo de preco é condizente com o praticado no
mercado;
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10.3.1.9 Ressalta-se que todos os valores de proposta e a escolha das
acdes a comporem a mesmo, foram amplamente discutidas
entre a contratada e a gestdo da unidade requerente, sempre
prezando pelos principios da economicidade, eficiéncia e
eficacia em prol do bem publico.

1 DOS VALORES ESTIMADOS E RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.3 Os valores estdo estimados em RS 113.500,00 (centro e treze mil e
quinhentos reais), e tiveram como base o que expressa o art. 23, Lei
14.133/2021;

11.4 A confratacdo tem adequacdo orcamentdria e financeira,
atendendo aos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal e
compativeis/inseridos na LDO/PPA vigentes;

11.5 O custo estimado da contratacdo e os respectivos valores mdaximos

foram apurados de acordo com valor praticado no mercado;
11.6 As despesas decorrentes das confratacdes ocorrerdo a conta da
dotacdo a seguir:
02107.070.23.691.0264.2.161 33903900000 Fonte 1.500 Ficha 142

12 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.3 Acordar com a confratada o cronograma das agdoes a serem
desenvolvidas;

12.4 Cumprir fodos os compromissos financeiros determinados em minuta
contratual;

12.5 Aplicar as sancdes administrativas contratuais pertinentes, em caso
de inadimplemento;

12.6 Acompanhar e fiscalizar os servicos, conforme designacdo de
preposto pela unidade requerente;

12.7 Ocorrendo a rescisdo unilateral com base no artigo 138 da Lei
Federal n° 14.133, sem que haja culpa da contratada, serdo a esta,
assegurados os direitos previstos no artigo supracitado;

12.8 A extincdo contratual poderd ser determinada pela Administracdo,
desde que haja respaldo legal, conforme previsdes da Lei n°
14.133/2021;

12.9 Poderd ainda, a confratacdo ser rescindida, conforme o disposto no
inciso XXXIIl do art. 7 da Constituicdo Federal (proibicdo de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer
tfrabalho a menores de dezesseis anos) e pela ocorréncia das
demais situacoes previstas na Lei n® 14.133.

13 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.3 Executar o0s servicos conforme especificacdées do Termo de
Referéncia e de sua proposta, com os recursos necessarios ao
perfeito cumprimento das cldusulas contfratuais, nas datas
requeridas, independentemente de quaisquer confratempos,
garantindo a execucdo do objeto;
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13.4 Planejar, programar, estruturar e executar as atividades em
consondncia com a proposta apresentada previamente pela
CONTRATANTE;

13.5 Conftratar e remunerar instrutores e/ou palestrantes qualificados para
a prestacdo dos servicos a serem pactuados, responsabilizando-se
pelas obrigacdes trabalhistas advindas deste vinculo;

13.6 Informar com devida antecedéncia os instrutores/ palestrantes a fim
para a contratante, a fim de sejam tomadas todas as medidas para
perfeita execucdo do objeto;

13.7 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos
materiais e morais causados pela acdo ou omissGdo de seus
empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa
ou culposamente, ao Municipio de Taiobeiras ou a terceiros,
indenizando os prejudicados;

13.8 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdencicdrias, tributdrias e as demais previstas na legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo fransfere responsabilidade a
Administracdo;

13.9 Instruir seus empregados quanto 4 necessidade de acatar as
orientacdes da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento
das Normas Internas, quando for o caso;

13.10 Relatar a Administracdo toda e qualquer iregularidade verificada no
decorrer da prestacdo dos servicos;

13.11 Ndo permitir a utilizacdo de qualquer frabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para maiores de quatorze
anos, nem permitir a utilizacdo do frabalho do menor de dezoito
anos em frabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacoes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na contratacdo;

13.13 Assumir a responsabilidade de quaisquer dnus que possam vir a serem
gerado com os instrutores/ palestrantes a serem enviados ao local
de execucdo do objeto;

13.14 Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes da execucdo
do contrato, inclusive ftributos, contribuicdes previdencidrias,
encargos frabalhistas e quaisquer outras que forem devidas
decorrentes do servico.

14 DA SUBCONTRATACAO

Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto licitado, exceto nos casos
de confratacdo de palestrantes/ instrutores/ consultores ou agente externo
similar, por parte da contratada para realizacdo de algumas das acdes
programadas.

15 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Nos termos dos arts. 155 a 162 da Lei n® 14.133/2021 serdo aplicadas as
sancoes administrativas nas seguintes hipdteses:
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15.3.1 Adverténcia, aplicavel ao responsdvel que der causa d inexecucdo
parcial do confrato quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave;

15.3.2 Impedimento de licitar e confratar, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, aplicavel ao responsavel que:

15.1.2.1 Incorrer na inexecucdo parcial do contrato que cause grave
dano ao Municipio, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

15.1.2.2 Incorrer na inexecucdo fotal do confrato;

15.1.2.3 Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
15.1.2.4 Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

15.1.2.5 Ndo celebrar o contrato ou ndo enfregar a documentagcdo

exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

15.1.2.6 Ensejar o retfardamento da execucdo ou da entrega do objeto
da contratacdo sem motivo justificado;

15.3.3 Declaracdo de idoneidade para licitar ou contratar, aplicavel ao
responsdvel que:

15.1.3.1 Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para
o certfame ou prestar declaracdo falsa durante a contratacdo ou a
execucdo do conftrato;

15.1.3.2 Fraudar ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
15.1.3.3 Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;

15.1.3.4 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
contratacdo;

15.1.3.5 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013;
15.1.3.6 Nas infracdes administrativas indicadas no subitem 15.1.2 e

subitens que justifiuem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancdo de impedimento de licitar e contratar;

15.3.4 Multa, a ser aplicada ao responsdavel que der causa a infracdes
administrativas serd calculada observando o valor 10% (dez por cento) do
valor estimado para a contratacdo, da ata registrada ou do contrato
licitado ou celebrado no caso de confratacdo direta na hipdtese do
responsdvel que der causa a infracdes administrativas puniveis com as
sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contfratar e declaracdo
de inidoneidade indicadas neste edital, observada a cumulacdo de
aplicacdo de sancodes prevista no §7° do art. 156 da Lei n° 14.133/2021.

15.1.4.1 Sem prejuizo de aplicacdo do disposto no item 15.1.4, serd
aplicavel a penalidade de multa:
15.1.4.1.1 lgual a 1% (um por cento) para as seguintes infracdes

administrativas:
15.1.4.1.1.1 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, nGdo mantiver a proposta em especial quando:
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15.1.4.1.1.2 Nda&o celebrar o confrato ou ndo entregar a documentacdo
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

15.1.4.1.1.2.1 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar
ou refirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo;

15.1.4.1.2 lgual a 20% (vinte por cento) para as seguintes infracoes
administrativas:

15.1.4.1.2.1 Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para
a contfratacdo ou prestar declaracdo falsa durante acontratacdo.
15.1.4.1.2.2 Fraudar a contratacdo.

15.1.4.1.2.3 Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de
qualqguer natureza, em especial quando:

15.1.4.1.2.3.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lei.
15.1.4.1.2.3.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento.

15.1.4.1.2.4 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
contratacdo.

15.1.4.1.2.5 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

15.2 A sancdo administrativa de impedimento de licitar e contratar
impedird o responsdvel de licitar ou contratar no dmbito do municipio pelo
prazo maéximo de 03 (frés) anos.

15.3 A sancdo administrativa de inidoneidade para licitar e contratar
impedird o responsdvel de licitar ou contfratar no dmbito da administracdo
direta e indireta de todos os Entes puUblicos da federacdo pelo prazo minimo
de 03 (frés) anos e mdaximo de 06 (seis) anos.

15.4 Se o valor aplicado pela sancdo, somado as indenizagdes cabiveis,
ultrapassar o valor de pagamento eventualmente devido pelo municipio ao
contratado, serd promovida de forma cumulativa:

15.4.1 A compensacdo da sancdo e eventuais indenizacdes no valor
pendente de pagamento ao contratado;

15.4.2 Eventual diferenca ndo compensada no item anterior seja
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

15.5 A aplicacdo das sancdes administrativas previstas neste ato
convocatdrio ndo exclui, nem afasta a obrigacdo de reparacdo de integral
de eventual dano causado a Administracdo.

16 OUTRAS CONDICOES

16.3 As duvidas quanto d interpretacdo deste Termo de Referéncia, bem
como quaisquer incorrecdes ou discrepdncias nele encontrada,
deverdo ser apresentadas a unidade requerente, podendo ser
através de mensagem eletrénica Qo e-mail
dmde@taiobeiras.mg.gov.br, com copia para
sedet.taiobeiras@gmail.com, respeitando os prazos legais, sem
efeito suspensivo;
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PREFEITURA DE TAIOBEIRAS

16.4 No caso de rescisdo confratual, respeitando as regulacdoes da Lei
Federal n° 14.133/2021, deverd ocorrer aviso prévio, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, dado pela parte que dele
se desinteresse, sem prejuizo das programacdes que estejam em
andamento;

16.5 Para os fortuitos e de forca maior, desde que devidamente
comprovados, que impecam a redlizacdo das acdes contratadas,
nas datas definidas, serdo analisadas novas decisdes pela
confratante, respeitando os termos da Lei Federal n° 14.133.

Taiobeiras, 28 de maio de 2025.

Kénnedy Corréa de Almeida
Secretdrio de Desenvolvimento Econémico
Prefeitura Municipal de Taiobeiras/MG
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AUTORIZAGAO DE ABERTURA DE PROCESSO

O Prefeito Municipal de Taiobeiras no uso de suas atribuicoes legais;
AUTORIZA: A abertura do Processo Administrativo para o OBJETO a seguir

especificado conforme os dados adiante com o objetivo de instruir processo.

01. Objeto: CONTRATACAO DO SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DE MINAS GERAIS- SEBRAE MINAS PARA REALIZACAO DE
CAPACITACOES DO PROGRAMA CIDADE EMPREENDEDORA NO MUNICIPIO DE
TAIOBEIRAS.

02. Unidade: SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

03. Dotacdo Orcamentdria:

02107 070 23 691 0264 2.161 — 33903900000 - Ficha 142 - Fonte 15000000000;

04. Valor: R$ 113.500,00 (cento e treze mil, quinhentos reais).

Remeta-se & SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO para as
demais providéncias.

Taiobeiras - MG, 02 de junho de 2025.

AUTORIZACAO DE ABERTURA DE PROCESSO

DENERVAL GERMANO DA CRUZ

Prefeito

|

Divisdo de Compras Almoxarifado e Materiais - Praga da Matriz, 136, centro - CEP 39550-000 - Taiobeiras (MG)
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA 040/2025
PROCESSO 129/2025

A Secretdria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas, da Prefeitura Municipal
de Taiobeiras — MG, Jamylle De Oliveira E Lucas, no uso de suas atribuicdes, com fulcro
no art. 75, inciso XV da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, RESOLVE, ADJUDICAR
e HOMOLOGAR, enquanto autoridade competente, a Dispensa de Licitacdo de n°
040/2025, oriunda do Processo Administrativo de n° 129/2025, tendo como objeto &
CONTRATACAO DO SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS
GERAIS- SEBRAE MINAS PARA REALIZACAO DE CAPACITACOES DO PROGRAMA CIDADE
EMPREENDEDORA NO MUNICIPIO DE TAIOBEIRAS. Outorgando, assim, a contratacdo da
empresa SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE MINAS GERAIS -
SEBRAE/MG, inscrita no CNPJ sob o n.° 16.589.137/0033-40, sediada na Rua Bardo do Rio
Branco, n° 54, Sala 5, Bairro Centro, SALINAS/MG — CEP: 39.560-000, por intermédio de
seus representantes legais, Sr. Afonso Maria Rocha, portador do CPF riii i iinimgs,
Marden Mdrcio Magalhdes portador do CPF n IS, fcndo sua contratacdo

autorizada pelo valor de R$ 113.500,00 (cento e treze mil, quinhentos reais).

Taiobeiras, 02 de junho de 2025.

Jamylle de Oliveira e Lucas

Secretdria Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

Prefeitura Municipal de Taiobeiras
Praca da Matriz, 145, Centro - CEP 39550-000 - Taiobeiras (MG) Fone: (38) 3845 - 1414
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