PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELOPOLIS
Estado de Minas Gerais

PROCESSO LICITATORIO 00134/2025
INEXIGIBILIDADE 000032/2025
CREDENCIAMENTO 04/2025

CONTRATANTE
Prefeitura Municipal de Marmeldpolis

OBJETO: Credenciamento para contratagdo de prestagidao de servigo de
acolhimento institucional de protegdo social especial de alta complexidade
na modalidade de acolhimento institucional e/ou casa lar, destinado a
criangas e adolescentes de 0 (zero) a 18 anos (dezoito) incompletos, de
ambos os sexos, incluindo grupos de irmd3os, com ou sem deficiéncia
afastados do convivio familiar

VALOR DA CONTRATAQKO
R$ 218.137,05 (Duzentos e Dezoito Mil e Cento e Trinta e Sete Reais e Cinco
Centavos)

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL: 02/10/2025 a 23/10/2025

ANALISE DA DOCUMENTAGAO: dia 24/10/2025 a partir das 09 horas
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EDITAL

PROCESSO LICITATORIO 00134/2025
INEXIGIBILIDADE 000032/2025
CREDENCIAMENTO 04/2025

Torna-se puUblico que a Prefeitura Municipal de Marmeldpolis, por meio
do setor de licitagdes, sediado Rua José Acelino da Silva, 18, Centro,
Marmeldépolis/MG, realizard CREDENCIAMENTO, na forma ELETR@NICA, nos termos
da Lei n° 14.133, de 2021, do Decreto Municipal 1.857/2025 , e demais
legislacgdes aplicdveis e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas
neste Edital.

1 - DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente processo é o Credenciamento para contratacido de
prestagcdo de servigo de acolhimento institucional de protegcdo social
especial de alta complexidade na modalidade de acolhimento institucional
e/ou casa lar, destinado a criancas e adolescentes de 0 (zero) a 18 anos
(dezoito) incompletos, de ambos os sexos, incluindo grupos de irmdos, com
ou sem deficiéncia afastados do convivio familiar conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 - O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar.

2 - DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1 - Poderédo participar deste credenciamento os interessados cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto do credenciamento e que estiverem
previamente cadastrados na Plataforma Licitar Digital

(www.licitardigital.com.br).

2.2 - 0O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas
transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por
seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los
atualizados junto aos o6rgdos responsdveis pela informacgéao, devendo
proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorrecgdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4 - A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificagcdo no momento da habilitacéo.

2.5 - Néo poderadao participar do credenciamento:
2.5.1 - aquele que ndo atenda as condig¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.5.2 - pessoa juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a

administracdo publica federal em decorréncia de sangcdo que lhe foi imposta;

2.5.3 - Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do &érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo no
processo de contratagcdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdao do contrato,
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ou que deles seja cbébnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.4 - Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com trdnsito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes
andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagédo trabalhista;

2.5.5 - pessoas juridicas reunidas em consédrcio;

2.5.6 - N&o poderd participar, direta ou indiretamente, do credenciamento
ou da execugdo do contrato agente publico do érgdo ou entidade contratante,
devendo ser observadas as situag¢des que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos
da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°
14.133, de 2021.

2.6 — O impedimento de que trata o item 2.5.2 serd também aplicado ao
interessado que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica,
com o intuito de burlar a efetividade da sancgdo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o 1licito ou a wutilizagdo fraudulenta da personalidade Jjuridica do
interessado.

2.7 - Em contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou
por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo poderd participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja
declarada iniddénea nos termos da Lei n° 14.133/2021.

2.8 — A vedagao de que trata o item 2.5.6 estende-se a terceiro que auxilie
a condugdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que
preste assessoria técnica.

3 - DA MANIFESTAGKO DA INTENgiO DE SE CREDENCIAR

3.1 - Os interessados deverdo estar previamente cadastrados na Plataforma
Licitar Digital e encaminhardo, exclusivamente por meio eletrdnico,
juntamente com os documentos de habilitacgdo, o requerimento de participacgédo
com a indicagdo de sua intengdo de se credenciar para o fornecimento dos
bens ou para a prestagdo dos servigos, com as seguintes informagdes

3.1.1 - Descrigdo detalhada do objeto contendo informagdes sobre marca,
fabricante, de acordo com o objeto do credenciamento.

3.1.2 - Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para
fornecimento dos bens ou para a prestacdo dos servigos (descrever o bem a
ser fornecido ou o servigo a ser prestado pelo credenciado).

3.1.3 - O modelo do "requerimento de participagdo com a indicag¢do de sua
intengdo de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a prestacgao
dos servigos" encontra-se no Anexo II.

3.2 - Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.
3.3 - ©No wvalor da contratagcdo estardao inclusos todos o0s custos
operacionais, encargos previdenciédrios, trabalhistas, tributérios,

comerciais e dquaisquer outros gque incidam direta ou indiretamente na
execugao do objeto.
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3.4 - A apresentacdo do requerimento de participagdo com a indicagdo da
intengdo de se <credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposic¢cdes contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o
compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a ©perfeita execugdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicgdo.

3.5 - No requerimento de participagdo com a indicag¢do de sua intengdo de se
credenciar, o interessado apresentard também declaracdo que:

3.5.1 - estéd ciente e concorda com as condig¢des contidas no edital e seus
anexos, bem como de que o valor da contraprestagdo compreende a
integralidade dos custos ©para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagcdo definidos no instrumento
convocatdrio;

3.5.2 - ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicédo;

3.5.3 - nédo possul empregados executando trabalho degradante ou forcgado,
observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do
art. 5° da Constituigdo Federal;

3.5.4 - cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

3.6 — O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdao ou
por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo TCE-MG e,
apdés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura
de prazo para a adogdo das medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei,
nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituig¢do; ou condenagao dos
agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepre¢co na execugao do contrato.

3.7 - A falsidade das declaracgdes de que trata todo o item 3.5 sujeitard o
interessado as sanc¢des previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8 - Quando for o caso, o interessado deverd comunicar imediatamente ao
provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo
ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4 - DA HABILITAGAO

4.1 - Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessdrios e
suficientes para demonstrar a capacidade do interessado de realizar o
objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitag¢do, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

4.2 - Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras gque néo
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugdo livre.

4.3 — Na hipdétese de o interessado ser empresa estrangeira que ndo funcione
no Pais, para fins de assinatura do contrato os documentos exigidos para a
habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados
nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de
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outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

4.4 - Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdao ser
apresentados em original, ©por cépia, ou escaneados e inseridos na
Plataforma Licitar Digital.

4.5 - O érgdo credenciante fard a andlise da documentagdo apresentada pelos
interessados no dia 24/10/2025 a partir das 09 horas.

4.6 - Serd verificado se o interessado apresentou, sob pena de
inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.

4.7 - O interessado deverd apresentar, sob pena de desclassificagéo,
declaragdo de que o valor da contratagdo compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data da apresentagdo do requerimento de participagao.

4.8 — A habilitacgcdo serd verificada por meio da Plataforma Licitar Digital,
em relacdo aos documentos por ele abrangidos.

4.8.1 - Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagdao dos documentos originais ndo-digitais
quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital ou
quando a lei expressamente o exigir.

4.8.2 - E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais na Plataforma Licitar Digital e manté-los atualizados
junto aos érgédos responsaveis pela informacéo, devendo  proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

4.8.3 - A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar
desclassificagcdo no momento da habilitacéo.

4.9 - A verificacdo pela comissdo de contratacdo, em sitios eletrdnicos
oficiais de dérgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal
de prova, para fins de habilitacdo.

4.9.1 - Os documentos exigidos para habilitagdo dgque ndo estejam
contemplados na Plataforma Licitar Digital serdo enviados por meio
eletrdnico (e-mail, protocolo eletrdnico, portal do oérgdo, entre outros)

até a conclusdo da fase de habilitacéo.

4.10 - Apds a entrega dos documentos para habilitacd&o, ndo serd permitida a
substituigcdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:

4.10.1 - complementagao de informacgdes acerca dos documentos ja
apresentados pelo interessado; e

4.10.2 - atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado.

4.11 - Na anédlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacédo

poderd sanar erros ou falhas que ndo alterarem sua substdncia ou validade
juridica.

4.12 - A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas
e das empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de
contratagdo, e ndo como condig¢do para participagdo no credenciamento.
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5 - DOS RECURSOS

5.1 - A interposigdo de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de
interessados, a anulagdo ou revogagdo do credenciamento, observard o
disposto no art. 16 do Decreto Municipal n°® 1.857/2025.

5.2 - O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de
publicacdo da deciséo.

5.3 - Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagcdo ou
inabilitagdo do interessado:

5.3.1 - a intencdo de recorrer deverd ser manifestada em 03 (trés) dias
Uteis, sob pena de precluséo;

5.3.2 - o prazo para apresentagdo das razdes recursais serd iniciado na
data de publicacdo da deciséo.

5.4 - O0Os recursos deverdo ser encaminhados pela Plataforma Licitar
Digital.
5.5 - O recurso serd dirigido a comissdo de contratagdo, a qual poderéd

reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo
prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual deveréd
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias ateis, contado do
recebimento dos autos.

5.6 - Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
5.7 - O recurso e o pedido de reconsideragdo ndo terdo efeito suspensivo.
5.8 - O acolhimento do recurso invalida t&o somente os atos insuscetiveis

de aproveitamento.

5.9 - O0s autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados no sitio eletrdnico www.mamelopolis.mg.gov.br.

6 — DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

6.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que,
com dolo ou culpa:

6.1.1 - deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pela comissdo de
contratacgao;

6.1.2 — Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
deixar de apresentar amostra ou apresentd-la em desacordo com as
especificagdes do edital.

6.1.3 — ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacgdo exigida para
a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade do
credenciamento;

6.1.4 - recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracgao;

6.1.5 - apresentar declaracgdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracdo falsa durante o credenciamento;

6.1.6 — fraudar o credenciamento;
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6.1.7 - comportar-se de modo 1inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

6.1.7.1 - agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

6.1.7.2 - induzir deliberadamente a erro no julgamento;

6.1.7.3 - apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

6.1.8 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do
credenciamento;

6.1.9 - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

6.2 - Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo poderéa,
garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados as seguintes sancgdes,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

6.2.1 - adverténcia;

6.2.2 — multa;

6.2.3 — impedimento de licitar e contratar e

6.2.4 - declaragdo de inidoneidade para 1licitar ou contratar, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
sua reabilitacgdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

Na aplicagao das sangdes serao considerados:

— a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

- as peculiaridades do caso concreto

— as circunsténcias agravantes ou atenuantes

— os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

- a implantagcdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacgdes dos érgdos de controle.

O O O O OV O
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6.4 — A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o
valor do contrato, recolhida no prazo médximo de 05 (cinco) dias tuteis, a
contar da comunicagdo oficial.

6.4.1 - Para as infracdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4,
a multa serd de 0,5% a 15% do valor do contrato.
6.4.2 - Para as infrag¢des previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e

6.1.9, a multa serd de 15% a 30% do valor do contrato.

6.5 - As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e
declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar poderadao ser aplicadas,
cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

6.6 - Na aplicagdo da sangdo de multa serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua
intimacéao.

6.7 - A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao
responsavel em decorréncia das infrag¢des administrativas relacionadas nos
itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, quando ndo se Jjustificar a imposigdo de
penalidade mais grave, e impedird o responsdvel de licitar e contratar no
admbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o érgdo ou entidade, pelo prazo médximo de 3 (trés) anos.

6.8 - Poderd ser aplicada ao responsdvel a sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das
infra¢gdes dispostas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, bem como
pelas infragdes administrativas previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e
6.1.4 que Jjustifiquem a imposicdo de penalidade mais grave gque a sangao de
impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo previsto
no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

6.9 - A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
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Administracao, descrita nos itens 6.1.3 e 6.1.4, caracterizaréa o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades e a
imediata perda da garantia em favor do érgdo ou entidade credenciante, nos
termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

6.10 - A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangbes de
impedimento de 1licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar demandaré a instauracéo de processo de

responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou
mais servidores estdveis, que avaliard fatos e circunstédncias conhecidos e
intimard o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimacgdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas
que pretenda produzir.

6.11 - Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das
sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado
da data da intimagdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver proferido
a decisdo recorrida, dgque, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, dque
deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias duteis,
contado do recebimento dos autos.

6.12 - Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da
sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de
15 (quinze) dias uteils, contado da data da intimacdo, e decidido no prazo
méaximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

6.13 - O recurso e o pedido de reconsideracgao terdo efeito suspensivo do
ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

6.14 - A aplicagao das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em
hipdétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral dos danos causados.

7 — DA IMPUGNAQKO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1 - Qualquer pessoa ¢é parte legitima para impugnar este Edital por
irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos
enquanto este permanecer em vigor.

7.2 - A impugnagdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por
forma eletrdénica, pela Plataforma Licitar Digital.

7.3 - A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado
por meio eletrdnico no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado da data de
recebimento do pedido.

7.4 - As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no certame.

7.5 - Acolhida a impugnacdo, o edital retificado serd publicado no Portal
Nacional de Contratacgdes Publicas - PNCP.

8 - DA DIVULGAQKO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1 - O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o
critério estabelecido no edital, serd publicado e estard permanentemente
disponivel e atualizado no PNCP.

9 — DA CONTRATAGAO

9.1 - Apds divulgacdo da lista de credenciados, o 6érgdo ou a entidade
poderd convocar o credenciado para assinatura do instrumento contratual,
emissdo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro
instrumento hé&bil, conforme disposto no art. 95 da Lei n° 14.133, de 2021.
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9.2 - A administragdo poderd convocar o credenciado durante todo o prazo de
validade do credenciamento para assinar o contrato ou outro instrumento
equivalente, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangdes previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e no edital de credenciamento.

9.3 - O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo credenciado,
apds convocacgdo pela administragdo, serd de 05 (cinco) dias uteis.

9.4 - O prazo de que trata o item 9.3 poderd ser prorrogado uma vez, PpPoOr
igual periodo, mediante solicitacgéo, devidamente justificada, do
credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja
aceito pela administracéo.

9.5 - Previamente a emissdo de nota de empenho e a contratacdo, a
administracgao deveréa realizar consulta para identificar possivel
impedimento de licitar e contratar.

9.6 - O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente
credenciamento serd de 12(doze)meses a contar de sua assinatura, podendo
ser prorrogados nos termos da Lei 14.133/2025.

9.7 - Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados,
observado o disposto no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.8 - E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizacgdo expressa da Administracéo.

10 - CRITERIOS PARA DEFINIQKO DA ORDEM DE CONTRATAQKO DOS CREDENCIADOS.

10.1 - A convocagdo dos credenciados para contratagdo garantird a igualdade
de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia dos
seguintes critérios de distribuicdo da demanda:

l1° - A disponibilidade de vaga de imediato, ou a Empresa dgue antes
disponibilizar de vaga.

2° - Distédncia: Empresa que estiver localizada mais prdéximo a sede do
Municipio de Marmeldpolis, justificando: pois é necessdrio em alguns casos
levar familiares ou medicamentos.

11 - DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1 - O edital de credenciamento poderd ser anulado, a qualquer tempo, em
caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de
oportunidade da administracao.

11.2 - Na hipdétese de anulagdo do edital de credenciamento, os instrumentos
que dele resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150
da Lei n° 14.133, de 2021.

11.3 - A revogagdo do edital de credenciamento n&o repercutird nos
instrumentos Jj& celebrados que dele resultaram.

11.4 - Serd realizado o descredenciamento quando houver:
11.4.1 - pedido formalizado pelo credenciado, a qualgquer tempo;
11.4.2 - perda das condig¢des de habilitacgdo do credenciado;

11.4.3 - descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e
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11.4.4 - sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragao de
inidoneidade superveniente ao credenciamento.

11.5 - O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.4.1 nao
desincumbird o credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos
e das responsabilidades deles recorrentes.

11.6 - Nas hipdteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, além do
descredenciamento, deverd ser aberto processo administrativo, assegurados o
contraditdério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade, na
forma estabelecida na legislacgéo.

11.7 - Se houver a efetiva prestagdo de servigos ou o fornecimento dos
bens, os pagamentos serdo realizados normalmente, até decisd&o no sentido de
rescisdo contratual, caso o fornecedor nao regularize a sua situacgéo.

11.8 - Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou no
interesse da administragdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
autoridade médxima do érgdo ou da entidade contratante, ndo serd rescindido
o contrato em execugdo com empresa ou profissional que estiver irregular.

12 - DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1 - O presente edital terd prazo de vigéncia de 20 (vinte) dias, de
01/10/2025 a 21/10/2025.

13 - DISPOSIQéES GERAIS

13.1 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-& o do vencimento. Sé se iniciam
e vencem oS prazos em dias de expediente na Administracgéo.

13.2 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara
o afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do
ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

13.3 - Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste Edital.

13.4 - O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e endereco eletrdénico
www.marmelopolis.mg.gov.br.

13.5 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

13.5.1 - ANEXO I - Termo de Referéncia

13.5.1.1 - Apéndice do Anexo I - Estudo Técnico Preliminar

13.5.3 - ANEXO II - Requerimento de participagdo com a indicagdo de

intengdo de se credenciar
13.5.2 - ANEXO III - Minuta de Termo de Contrato

Marmeldpolis, 01 de outubro de 2025

MARCIO AURELIO Assinado de forma digital por

RIBEIRO MARCIO AURELIO RIBEIRO

COURA:17110150836
COURA:171101508  pados: 2025.10.01 13:47:54
36 -03'00'

Marcio Aurélio Ribeiro Coura
Auxiliar Administrativo
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA
Processo Licitatdério 00134/2025

1- CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 - Credenciamento para contratagdo de ©prestagdo de servigo de
acolhimento institucional de protegdo social especial de alta complexidade
na modalidade de acolhimento institucional e/ou casa lar, destinado a
criangas e adolescentes de 0 (zero) a 18 anos (dezoito) incompletos, de
ambos o0s sexos, incluindo grupos de irmdos, com ou sem deficiéncia
afastados do convivio familiar, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento

acolhimento institucional de
protegdo social especial de
alta complexidade na
modalidade de acolhimento
institucional e/ou casa lar,

destinado a criancgas e
adolescentes de 0 (zero) a
18 anos (dezoito)

incompletos, de ambos os
sexos, incluindo grupos de

irméos, com ou sem
deficiéncia afastados do
convivio familiar.
Estimativa para no méximo 05
usudrios, o qual cada
acolhido poderd usufruir do
servigo por 12 meses,

podendo ser prorrogado por
igual periodo

Item Descrigao Unidade Quantidade Valor Valor Total
Unitdrio
0001 |Prestacéo de servico de |Més 60,0000 3.635,6175 218.137,0500

1.3 - 0 limite méximo da contratacdo serd de até 120 (cento e vinte) meses,
uma vez que o fornecimento é de natureza continua, de acordo com o previsto
nos arts. 105, 106 e 107 da lei 14.133/2021. Cada renovacdo terd vigéncia
de no méximo de 12 (doze) meses.

1.4 - Fica ressalvado que a vigéncia do contrato poderd ser prorrogada
considerando tratar-se de contrato por escopo na forma do artigo 111 da Lei
Federal 14.133/2021.

1.5 - As quantidades serd conforme a necessidade.

1.6 - O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdao aplicadas
em relacdo a vigéncia da contratacéo.

2 - FUNDAMENTAQKO E DESCRIQKO DA NECESSIDADE DA CONTRATAQKO

2.1 - A Fundamentagdo da Contratagcdo e de seus gquantitativos encontra-se
pormenorizada em Tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice
deste Termo de Referéncia.

2.2 - O objeto da contratagdo estd previsto no orgamento 2025, uma vez que
o Plano Anual de Contratacgdes estd em fase de elaboracédo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELOPOLIS
Estado de Minas Gerais

3- DESCRIQKO DA SOLUQiO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
E ESPECIFICAQKO DO PRODUTO

3.1 - A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em
Tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de
Referéncia

4 — REQUISITOS DA CONTRATAQKO
4.1 - SUBCONTRATAQKO
4.1 - Ndo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.2 - Garantia da contratagéo

4.2.1 - N&o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e
seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo
Técnico Preliminar.

5 — DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

5.1 - Condigdes de Execugao

5.1.1 - A Instituicdo deverd estar organizada em conformidade com os
principios, diretrizes e orientagcdes do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA - Lei n° 8.069/1990), especialmente no Capitulo II, bem
como com as Orientacgdes Técnicas: Servigcos de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes, emitidas pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CONANDA) e pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS), observando-se ainda novas politicas publicas gque venham a ser
instituidas.

5.1.2 - A Instituigdo deverd acolher criangas e adolescentes de ambos os
sexos, inclusive aqueles com deficiéncia, sob medida de protecgdo (art. 98
do ECA) e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsadveis estejam temporariamente impossibilitados de exercer a funcéo
de cuidado e protecdo. As unidades deverdo estar localizadas em até 700 km
de distédncia do Municipio de Marmeldpolis, considerando-se a necessidade de
preservar vinculos familiares e comunitdrios, sem comprometer a eficiéncia
do atendimento.

5.1.3 - O servico deverd organizar—-se em consondncia com os principios do
ECA e das orientagdes técnicas, garantindo:

. Preservacdo dos vinculos <com a familia de origem, salvo
determinacdo judicial em contrdrio;

o Ambiente e condigdes favordveis ao desenvolvimento integral da
crianca e do adolescente;

. Desenvolvimento de habilidades de independéncia e autocuidado;

. Viabilizacdo da colocagcdo em familia substituta quando né&o for

possivel restabelecer ou preservar os vinculos com a familia de origem.

5.1.4 - A Instituicdo deverd ter caradter residencial, inserida em A&reas
residenciais da comunidade, oferecendo ambiente acolhedor e condigdes
institucionais compativeis com padrdes de dignidade. O atendimento deveréa
ser personalizado, em pequenos dJgrupos, promovendo o convivio familiar e
comunitdrio, bem como o acesso aos equipamentos e servigos disponiveis na
localidade.

5.1.5 - Conforme as orientacdes técnicas, todos os esforcos devem ser
empreendidos para preservar e fortalecer os vinculos familiares e
comunitdrios, garantindo:

. Visitas e encontros com familiares e pessoas de referéncia na
comunidade;

o Logistica de acolhimento para atividades de rotina e recreativas,
quando familiares estiverem em situacgdo de vulnerabilidade;

. Acesso a atividades recreativas, culturais e sociais, incluindo
interagdo com colegas da escola e da comunidade.

5.1.6 - O processo de acompanhamento e desligamento deve ser elaborado em
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conjunto com o usudrio, com base em estudo diagndéstico e plano individual
de atendimento, conforme previsto nas orientag¢des técnicas do CONANDA e
CNAS.

5.1.7 - Fica expressamente vedado o uso e a veiculagdo da imagem das
criancas e adolescentes acolhidos, incluindo midias sociais ou sites
institucionais, em atencgdo ao art. 17 do ECA e a protegdo da dignidade,
evitando a identificagdo com programas destinados a vitimas de violéncia ou
qualquer situacgdo potencialmente constrangedora.

Equipe profissional minima:

. Coordenador;

o Equipe técnica;

. Educador/cuidador;

. Auxiliar de educador/cuidador;
. Pedagogo;

o Psicdlogo;

. Assistente Social;

Profissionais de servigos gerais.

5.1.8 - Deve-se manter equipe noturna atenta a movimentagdo e aumentar a
quantidade de profissionais sempre gque houver usudrios com demandas
especificas. O desligamento ou afastamento de profissionais durante a
vigéncia da parceria deverd ser informado imediatamente ao Gestor do Termo
de Colaboracdo. A substituicdo deverd ocorrer em até 30 (trinta) dias, sob
pena de devolugdo proporcional do recurso financeiro referente ao periodo
em atraso.

5.1.9 - A contratada deverd =zelar pela fiel execugdo do servigo,
utilizando-se de todos os recursos materiais e humanos necessdrios para
tanto.

5.1.10 - A contratada deverd executar os servigcos, dentro da melhor
técnica, obedecendo rigorosamente as normas de seguranga pertinentes.

5.1.11 - A contratada deverd permitir e facilitar a Fiscalizacdo da
Contratante, inspecao do servicgo, prestando todas as informagdes
solicitadas por ela.

5.1.12 - A contratada deverd informar a Fiscalizacdo da Contratante a
ocorréncia de quaisquer atos, fatos ou circunsté@ncias que possam atrasar ou
impedir a prestagcdo do servigo dentro do prazo requisitado pela
Contratante, sugerindo as medidas para corrigir a situacgéo.

5.1.13 - A contratada deverd responsabilizar-se pelo pagamento de encargos
fiscais, tributérios, previdencidrios e trabalhistas, resultantes da
contratacéao.

5.1.14 - A contratada deverd manter, durante toda a vigéncia do Contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes
de habilitagcdo e qualificagdo exigidas na 1licitagdo, devendo comunicar,
imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutencdo do
Contrato.

5.1.15 - O contrato firmado com a Contratante n&o poderd ser objeto de
cessdao ou transferéncia, sem autorizagdo por escrito, ficando o mesmo
passivel de penalidade e sancgdo, inclusive rescisdo.

5.1.16 - Correrd por conta da Contratada qualquer indenizacdo por danos
causados a Contratante ou a terceiros, por culpa da mesma, seus empregados
ou representantes, decorrentes da prestagdo dos servigos.

5.1.17 - As Ordens de Fornecimento deverdo ser atendidas pela CONTRATADA
independentemente da existéncia de greves deflagradas por quaisquer
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categorias profissionais relacionadas com o servigo.

5.2 - Garantia
5.2.1 - O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor)

6 — MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 — O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as cldusulas avencgadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do
contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente, anotadas tais circunsténcias mediante simples
apostila.

6.3 - As comunicag¢des entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4 - O o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para
adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizacao
6.5 - A execucgcdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo
fiscal do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

6.6 — O fiscal do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracgdo.

6.7 - O fiscal do contrato anotard no histdérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descrigdo do que for necessdrio para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.8 - TIdentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do
contrato emitird notificag¢des para a corregdo da execugdo do contrato,
determinando prazo para a corregao.

6.9 — O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil,
a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o
caso.

6.10 - No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicard o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

6.11 - O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo
hdbil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual.

6.12 - O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condigdes de
habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,

solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessério.
6.13 - Caso ocorram descumprimento das obrigag¢des contratuais, o fiscal do

contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao
gestor do contrato para que tome as providéncias <cabiveis, quando
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ultrapassar a sua competéncia;

6.15 - A fiscalizacgdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicgcdes técnicas, vicios
redibitdérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e,
na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de
seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

Gestor do contrato

6.16 — Cabe ao gestor do contrato:

6.16.1 - coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteragcdes e das prorrogacgdes contratuais,
elaborando relatdério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracgédo.

6.16.2 - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.16.3 - acompanhar a manutengdo das condigbdes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os
problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa
no relatdério de riscos eventuais.

6.16.4 - emitir documento comprobatdério da avaliagdo realizada pelo fiscal
do contrato quanto ao cumprimento de obrigag¢des assumidas pelo Contratado,
com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuails penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacgdes.

6.16.5 — tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.16.6 - elaborar relatdério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo.

6.16.7 - enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e ©pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7 - CRITERIOS DE MEDIQKO E DE PAGAMENTO

7.1 - A avaliacdo da execucdo do objeto serd feito pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social para afericdo da qualidade da prestacdo dos
servigos.

7.2 - Serd indicada a retengcdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se
constate que a Contratada:

7.2.1 - ndo produzir os resultados acordados,

7.2.2 - deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou

7.2.3 — deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a

execucgdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

Liquidagéo



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELOPOLIS
Estado de Minas Gerais

7.3 - Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correré
o prazo de 10(dez) dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta
segdo, prorrogdveils por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.4 - O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, no caso de contratacgdes
decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata
o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.5 - Para fins de liquidagdo, o setor competente deverd verificar se a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os
elementos necessdrios e essenciails do documento, tais como:

o prazo de validade;

a data da emisséao;

os dados do contrato e do érgdo contratante;

o periodo respectivo de execugdo do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retencgdes tributdrias cabiveis.

7.6 - Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, ou circunsténcia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, sem O6nus ao contratante;

7.7 - A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line mediante consulta aos sitios

eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133, de 2021.

Prazo de pagamento

7.8 - O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis
contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme secgcdo anterior,
nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

Forma de pagamento
7.9 - O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.10 - Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancdria para pagamento.

7.11 - Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislacdo aplicéavel.

7.12 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento,
os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.13 - O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributéria
quanto aos impostos e contribuig¢des abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por
meio de documento oficial, de que faz Jjus ao tratamento tributério
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8 — CRITERIOS DE ENCAMINHAMENTOS

8.1 - O critério de distribuicdo de demanda serd o previsto no art. 79,
inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021, ou seja, paralela e nao
excludente: caso em que é vidvel e vantajosa para a Administracgdo a
realizacdo de contratag¢des simultdneas em condigdes padronizadas;
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8.2 — Os critérios a serem levados em consideracdo serdo:

l1° - A disponibilidade de vaga de imediato, ou a Empresa dgue antes
disponibilizar de vaga.

2° - Distédncia: Empresa que estiver localizada mais prdéximo a sede do

Municipio de Marmeldpolis, Jjustificando, pois, é necessdrio em alguns casos
levar familiares ou medicamentos.

8.2 - A Eventual Contratada deverd pos

suir instalac¢des com até 700 (SETECENTOS) quildmetros de distancia do
Municipio de Marmeldpolis.

9 - Exigéncias de habilitagédo
9.1 - Para fins de habilitagdo, deverd o licitante comprovar os seguintes
requisitos:

9.1.1 - Habilitagdo juridica
9.1.1.1 - Empresario individual: inscrig¢do no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.1.1.2 - Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacgao da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas—e—-negocios/pt-br/empreendedor;

9.1.1.3 - Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessocal - SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada
— EIRELI: inscrigcdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;
9.1.1.4 - Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacgdo de

funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada
na Junta Comercial da wunidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a gqual serd considerada como sua
sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.1.1.5 - Sociedade simples: inscrigdao do ato constitutivo no Registro
Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatdério de seus administradores;

9.1.1.6- Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscrigcdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

9.1.1.7 - Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial
ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro
1971.

9.1.1.8 - Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

9.1.2 - Habilitagao fiscal, social e trabalhista
9.1.2.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou
no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.1.2.2 - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacado de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELOPOLIS
Estado de Minas Gerais

Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.1.2.3 - Declaragao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7°
da Constituicdo Federal (art. 68, VI).

.2.4 - Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
S .

9.1.2.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justicga
do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.1.2.6 - Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipais
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

9.1.2.7 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

9.1.2.8 - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.

9.1.2.9 - O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscrigdo nos
cadastros de contribuintes estadual e/ou municipal.

9.1.3 - Qualificagdo Técnica
9.1.3.1 - Inscrigcdo Jjunto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social no
qual a instituicdo esteja sediada ou domiciliada (quando for o caso);

9.1.3.2 - Inscrigao junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e
do Adolescente no qual a instituigdo esteja sediada ou domiciliada (Quando
for o caso);

9.1.3.3 - Alvard da Vigiléncia Sanitdria em plena validade;
9.1.3.4 - Alvard de Funcionamento;

9.1.3.5 - Comprovagdo de que dispde dos profissionais no corpo técnico):
Psicdélogo com a apresentacdo do registro na entidade de classe;
Assistente Social com a apresentagdo do registro na entidade de classe.

Disposigdes gerais sobre habilitagao

9.1.4 - Quando permitida a participagcdo na licitacdo/contratacdo de
empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugdo livre.

9.1.5 - Na hipdétese de o fornecedor ser empresa estrangeira gque néo
funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro de
pregos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para
a habilitagcdo serdo traduzidos por tradutor Jjuramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de
2016, ou de outro gque venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

9.1.6 - Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de
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CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.1.6.1 - Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos
deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prdépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.178 - Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com
diferencas de nuUmeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

10 - DAS OBRIGA(;éES DA CONTRATADA, CRITERIOS DE ENCAMINHAMENTOS E DAS
REGRAS PARA RECEBIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO.
10.1 - O servigo deverd ser estruturado em consondncia com os principios e

diretrizes do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e das demais
orientagdes técnicas aplicdveis, especialmente as previstas nos “Servigos
de Acolhimento para Criancas e Adolescentes”, do Conselho Nacional dos
Direitos da Criangca e do Adolescente (CONANDA) e do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS).

10.2 - As diretrizes minimas para a prestacdo do servigo incluem:

a) Garantir ao usudrio atendido os cuidados de saude de acordo com suas
condig¢bes fisicas/ psiquidtricas, com suporte na execucdo das atividades
didrias conforme necessario.

b) Realizar atendimentos personalizados que garantam a protegdo integral,
garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigdes e a diversidade
de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e
orientagdo sexual;

c) Prestar atendimento personalizado e em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitdrio, bem como a utilizacdo dos equipamentos e
servicos disponiveis na comunidade local. Respeitando-se os costumes e as
tradigdes deste publico de modo a prevenir praticas segregacionistas e o
isolamento;

d) Articular as regras de gestdo e de convivéncia, deverdo ser construidas
de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos
usudrios, conforme perfis;

e) Favorecer e fomentar o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades para que os individuos facam escolhas com
autonomia;

f) Funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relagdes mais préximas do ambiente familiar. As

edificacdes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos
previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos wusuéarios,
oferecendo condig¢gdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga,
acessibilidade e privacidade.

g) Priorizar a intervengdo do Assistente Social e Psicdélogo, objetivando
essencialmente o fortalecimento de vinculos familiares e comunitéarios.
Desta forma, a preservagdo de vinculos deve ser priorizada, sendo o
desligamento do servigo indicado mediante encaminhamento a familia de
origem, extensa ou substituta;

h) Visar a efetivagdo dos direitos dos usudrios, seguindo o que consta na
tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2009), além das
legislacdes referentes aos cuidados com o publico alvo.

i) Elaboragdo de Planos de atendimento Individual (PIA) apds o acolhimento
e sempre que houver alteragdes nos planos. Estes serdo encaminhados a
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Diretoria de Protegdo Social de Alta Complexidade.

j) Atitude receptiva e acolhedora no momento da chegada do usudrio e
durante o periodo de acolhimento;

k) Possibilitar aos técnicos a inclusdo e acesso a capacitagdes e médulos
de educacgéo permanente, garantindo a atualizacao, qualificacgao e
aprimoramento de atuagdo profissional das diferentes A&reas.

1) Produzir e emitir relatdério de atividade mensal gquanto aos usudrios
mantidos na entidade, sob a responsabilidade da Secretdria de Assisténcia
Social, por meio da Diretoria de Protegdo Social Especial de Alta
Complexidade;

m) Compete a gestdo da Alta Complexidade o Monitoramento e Avaliagado do
Funcionamento das Instituig¢des no que corresponde ao acolhido;

n) Ofertar todas as necessidades médico-hospitalares (medicamentos,
fraldas, cadeira de rodas, entre outros itens de saude), alimentacéo,
higiene, vestudrio, cama, mesa, banho, translado, passeios. Ressalta-se que
fica a entidade proibida de compelir a familia a arcar com qualgquer despesa
referente aos elementos especificados no pardgrafo anterior, salvo quando o
acolhido desejar um artigo diferenciado, ex: um casaco distinto do
oferecido pela instituicao;

o) Prestar o servigco de translado do usuéario de seu local de
moradia/internacdo até o local de acolhimento da instituicdo.

10.3 - As instituig¢des deverdo manter atencdo continua as atualizacgdes
legislativas e as novas normas dque impactem o publico-alvo, garantindo
cumprimento integral da legislacgdo vigente.

10.4 - Por fim, ressalta-se que o servigo deverd ser prestado diariamente,
incluindo periodos noturnos, finais de semana e feriados, de forma
continua, 24 horas por dia, assegurando atendimento ininterrupto e de
qualidade aos usudrios.

11 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQKO

11.1 - O custo total da contratacdo é de R$ 218.137,05 (Duzentos e Dezoito
Mil e Cento e Trinta e Sete Reais e Cinco Centavos), conforme custos
unitdrios apostos na tabela acima.

12 - ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

12.1 - A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacdo:

Dotagdo Orgamentdria Descrigdo da Dotagdo Orgamentaria
02.09.01.08.244.0017.2080.33903900 Manutengcdao das Atividades da Sec.
Mun. de Assisténcia Social Outros
Servicgos De Terceiros - Pessoa
Juridica
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APENDICE DO ANEXO I — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Objeto: Credenciamento para contratagdo de prestagdo de servigo de
acolhimento institucional de protegdo social especial de alta complexidade
na modalidade de acolhimento institucional e/ou casa lar, destinado a
criancas e adolescentes de 0 (zero) a 18 anos (dezoito) incompletos, de
ambos o0s sexos, incluindo grupos de irmdos, com ou sem deficiéncia
afastados do convivio familiar.

1 - DESCRIQKO DA NECESSIDADE

O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) organiza, de forma
descentralizada, os servigos socioassistenciais em todo o territdrio
nacional, estruturando a oferta de protecdo social em diferentes niveis de
complexidade. ©No &mbito da Protecdo Social Especial (PSE) de Alta
Complexidade, destaca-se o Servigo de Acolhimento Institucional, que pode
ser desenvolvido nas modalidades de Abrigo Institucional, Casa-Lar, Casa de
Passagem, Residéncia Inclusiva e Servigo de Acolhimento em Republica.

O Municipio de Marmeldpolis ndo dispde, atualmente, do Servigo de
Acolhimento em Familia Acolhedora. Em razdo da Noticia de Fato n°
02.16.0324.0240919/2025-71, instaurou-se procedimento para apurar a
existéncia de convénio com instituigdes de acolhimento destinadas a
criancas e adolescentes, diante de situagdes em que ndo seja possivel o
acolhimento em familia. Diante dessa realidade, torna—-se necessario
credenciar Instituig¢des de Acolhimento Institucional por meio de terceiros,
garantindo atendimento imediato sempre que houver determinacdo judicial ou
necessidade administrativa.

A abertura de edital de credenciamento Jjustifica-se como instrumento para
firmar parcerias com entidades legalmente habilitadas, ampliando o rol de
possibilidades de atendimento e garantindo resposta &gil diante da demanda
crescente.

Diante do disposto na Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009, que
trata dos servigos de acolhimento institucional, dispde-se:

“Para criancas e adolescentes: Acolhimento provisdério e excepcional para
criangas e adolescentes de ambos o0s sexos, inclusive <criangas e
adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecgcdo (Art. 98 do Estatuto
da Crianga e do Adolescente) e em situagdo de risco pessoal e social, cujas
familias ou responsdveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua fungdo de cuidado e protegdo. As unidades ndo devem
distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geografico e
sécio—-econbmico, da comunidade de origem das criangcas e adolescentes
atendidos.”

0 mesmo esté previsto na Tipificacgéo Nacional de Servicos
Socioassistenciais do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), a
qual ndo estabelece quilometragem especifica. Assim, a Administracdo optou
por fixar como critério objetivo a distédncia méxima de 700 km a partir do
Municipio de Marmeldpolis. Tal delimitagdo Dbusca conciliar: (1) a
preservagcdo dos vinculos familiares, comunitdrios e culturais, conforme o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (art. 19) e a Resolucgdo n° 109/2009; e
(ii) a realidade pratica de sobrecarga das instituig¢des mais prdximas,
garantindo que a criangca ou adolescente possa ser atendido em unidades
distantes, quando n&o houver alternativa mais prdéxima, sem comprometer a
efetividade da medida protetiva.

Adicionalmente, cumpre destacar que o acolhimento na modalidade de Abrigo
Institucional ou Casa-Llar, como servigo residencial provisdério para
criancas e adolescentes afastados do convivio familiar por medida
protetiva, encontra previsdo legal no artigo 101 do Estatuto da Crianga e
do Adolescente, sendo aplicdvel em casos de abandono ou quando os
responsdvels estejam temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcgéo
de cuidado e protecgéo.

Quando detectada a necessidade do afastamento da crianga ou adolescente, a
autoridade competente deve garantir atendimento em servigos que
proporcionem cuidados e condig¢gdes favordveis ao seu desenvolvimento
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saudéavel, priorizando a reintegragcdo a familia de origem ou, na
impossibilidade desta, o encaminhamento a familia substituta.

Embora o municipio de Marmeldpolis priorize a modalidade de acolhimento em
Familia Acolhedora, reconhece-se que, quando inviéavel, o acolhimento
institucional (Abrigo Institucional ou Casa-Lar), por meio de instituigdes
credenciadas, € essencial para assegurar a protecdo imediata. Dessa forma,
a presente licitagdo Jjustifica-se como medida imprescindivel para a
contratacgcdo de servigos especializados em Abrigo Institucional ou Casa-Lar,
garantindo atendimento seguro, legalmente respaldado e eficiente.

A escolha da modalidade de <credenciamento revela-se adequada, por
possibilitar ampla participacgdo de instituigdes habilitadas, fortalecendo a
rede de protecgdo sociocassistencial e garantindo atendimento célere e eficaz
as demandas emergenciais de acolhimento.

Levando em consideracdo o histérico do municipio de que, nos ultimos dez
anos, apenas trés menores careceram desse tipo de assisténcia e, atualmente
h4d um menor que necessita ser acolhido, e ainda, levando em consideracdo a
possibilidade de excedente, a Administragdo por meio da Secretaria de
Assisténcia Social, agindo com o dever de cautela e pautada pelos
Principios Constitucionais que visam proteger menores em estado de
vulnerabilidade, entende pertinente gque sejam estimadas 5 (cinco) vagas
para possiveis acolhimentos.

2 — REQUISITOS DA CONTRATAQKO
HABILITAgiO JURIDICA (art. 66 da Lei n° 14.133/2021):
. Cartdo do CNPJ;

L Estatuto ou contrato social;

HABILITAGKO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA (art. 68 da Lei n° 14.133/2021):

. Regularidade perante a Fazenda federal e municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei (art. 68, III);
o Inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipais relativo ao

domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

. Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que
demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei (art. 68,
Iv);

o Regularidade perante a Justiga do Trabalho (art. 68, V);

. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdao Federal (art. 68, VI).

OUTROS DOCUMENTOS :

o Inscrigdo Jjunto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social no
qual a instituigdo esteja sediada ou domiciliada (quando for o caso);
. Inscrigdo Jjunto ao Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e

do Adolescente no qual a instituigdo esteja sediada ou domiciliada (Quando
for o caso);

. Alvard da Vigiléncia Sanitéaria;
. Alvard de Funcionamento;
. Comprovacdo de que dispde dos profissionais no corpo técnico):

PSICOLOGO: Apresentacdo do registro na entidade de classe;
ASSISTENTE SOCIAL: Apresentagdo do registro na entidade de classe;

3 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para suprir a demanda de acolhimento de criangas e adolescentes em situacgao
de risco pessoal e social, foram analisadas as seguintes alternativas:
Solugdo 1 - Aquisigdo de imdével préprio e execugdo do servigco com mido de
obra municipal: Esta alternativa ndo se mostra vantajosa para a
Administracdo Publica, em razdo da morosidade e complexidade dos tréamites
para aquisicdo e adequacdo de um imdével adequado as exigéncias legais e
técnicas do servigo. Ademais, a aquisigdo e manutengdo dos materiais e
insumos necessdrios para a operacionalizagdo do servigo implicam elevado
custo, tornando—-se economicamente invidvel. Soma—-se a isso a necessidade de
mdo de obra qualificada, inexistente atualmente no qgquadro de servidores
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municipais, o que comprometeria a eficiéncia e a qualidade do atendimento.
Solugcdo 2 - Contratagcdo de instituicdo especializada: Trata-se da
alternativa mais vantajosa para a Administragdo, ao atender aos principios
da economicidade, eficiéncia e relacdo custo-beneficio, permitindo ainda a
fiscalizagdo efetiva da qualidade dos servigos prestados. A contratagdo de
instituigdo credenciada e devidamente habilitada assegura que o acolhimento
e acompanhamento das criangas e adolescentes sejam realizados ©por
profissionais qualificados, em conformidade com as exigéncias legais e
técnicas do servigo.

Essa solucdo garante a protecdo integral do publico-alvo, evitando riscos
juridicos e administrativos a Municipalidade, tais como intervengdes
judiciais, responsabilizacgdo por negligéncia e descumprimento de obrigagdes
legais. Ademais, permite qgque a Administragdo concentre esforgos na
fiscalizagcdo e no acompanhamento técnico do servigo, garantindo atendimento
seguro, adequado e eficaz, sem necessidade de investimento direto em
infraestrutura e pessoal especializado.

Diante do exposto, a contratacdo de instituicdo especializada para o
acolhimento institucional constitui a medida mais adequada, eficiente e
segura ©para atender as necessidades do Municipio de Marmelédpolis,
assegurando a protecdo e o desenvolvimento integral das criangas e
adolescentes sob medida de protecgdo.

4 - DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

4.1 - A solugdao adotada consiste na realizagcdo de licitagcdao para
credenciamento de instituicdo de acolhimento, visando selecionar entidade
especializada gque atenda integralmente aos critérios legais e técnicos
exigidos para a prestagao de servigos de protegao social a criangas e
adolescentes. O servico serd destinado a individuos de 0 (zero) a 18
(dezoito) anos incompletos, de ambos os sexos, incluindo grupos de irmdos,
com ou sem deficiéncia, gque estejam afastados do convivio familiar por
medida de protecgéo.

O credenciamento permite que a instituicdo selecionada promova acolhimento
seguro, adequado e individualizado, assegurando o cumprimento das normas do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990), das orientacdes
técnicas do CONANDA e do CNAS, bem como das politicas municipais de
protecdao social especial de alta complexidade. Essa solugdao garante a
eficiéncia, economicidade e qualidade na prestacdo do servigco, ao mesmo
tempo em que possibilita a Administragdo Publica a fiscalizagdo continua do
atendimento prestado.

5 - JUSTIFICATIVA PARA A ADOgiO DO PARCELAMENTO DA CON'I‘RA'I‘AQI':\O

O presente processo licitatdério adota a modalidade de credenciamento,
permitindo a participagdo de instituigdes interessadas em prestar servigos
de acolhimento institucional de protegdo social especial de alta
complexidade, com vistas ao atendimento imediato de criancas e adolescentes
afastados do convivio familiar.

O parcelamento da contratacdo mostra-se necessdrio e adequado, considerando
que a prestagdo do servigco envolve multiplos beneficidrios, variabilidade
de demanda e distribuigdo geogradfica das unidades credenciadas, conforme
detalhado nesse Estudo Técnico Preliminar. A adogcdo de contratacgdes
paralelas e nao excludentes, permite que:

. Seja ampliada a <concorréncia e ©participacdo de diferentes
fornecedores, garantindo que todas as instituig¢des legalmente habilitadas
possam ser credenciadas e convocadas conforme sua capacidade de
atendimento;

. Haja flexibilidade na alocagdo das vagas e continuidade do
servigo, de modo que a indisponibilidade de uma instituig¢d@o ndo comprometa
o atendimento integral das criancas e adolescentes;

o Seja assegurada a padronizagdo e qualidade do servigo, pois,
apesar da diversidade de prestadores, o credenciamento estabelece critérios
uniformes de habilitacgao, infraestrutura, equipe técnica e praticas
institucionais, garantindo observancia as normas do Estatuto da Crianca e
do Adolescente (Lei n° 8.069/1990), CONANDA, CNAS e politicas municipais;
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. Haja racionalizacgao e economicidade, ao possibilitar a
Administracdo a gestdo simulténea de diversos prestadores, evitando
sobrecarga em uma Unica instituig¢do, promovendo eficiéncia operacional e
redugdo de riscos administrativos;

. Seja observada a proximidade geogrdfica, permitindo que criancgas
e adolescentes permanecam proéximos a seus vinculos familiares e
comunitdrios, sem comprometer a eficdcia do acolhimento, conforme limitacgdo
de 700 km prevista no edital;

. Seja garantido o atendimento célere e emergencial, pois o
credenciamento permite convocagao imediata das instituicgdes
disponibilizando vagas conforme demanda.

Assim, o parcelamento da contratacgdo, realizado por meio do credenciamento,

revela-se como medida imprescindivel para garantir eficiéncia,
continuidade, qualidade e economicidade na prestagdao do servigo de
acolhimento institucional. Tal estratégia respeita os principios da

Administracdo Publica, fortalece a rede de protecdo socioassistencial e
possibilita resposta 4&gil as demandas emergenciais, sem comprometer a
padronizagao e o controle administrativo do servigo.

5 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

5.1 - Descrigdes do objeto e gquantitativo:

Item Descrigao Unidade Quantidade Valor Valor Total
Unitdrio

0001 |Prestacéo de servico de |[Més 60,0000 3.635,6175 [218.137,0500

acolhimento institucional de
protegdo social especial de
alta complexidade na
modalidade de acolhimento
institucional e/ou casa lar,

destinado a criancgas e
adolescentes de 0 (zero) a
18 anos (dezoito)

incompletos, de ambos os
sexos, incluindo grupos de

irmaos, com ou sem
deficiéncia afastados do
convivio familiar.
Estimativa para no méximo 05
usudrios, o qual cada
acolhido poderd usufruir do
servigo por 12 meses,

podendo ser prorrogado por
igual periodo

Valor Total da Contratagdo: R$ 218.136,60

7 - ESTIMATIVA DO PREGCO DA CONTRATAQKO

6.1 - O valor mensal por usudrio foi estimado pela cesta de pregos entre
fornecedor da regido e —contratos extraidos do Portal Nacional de
Contratacgdes Publicas:

https://pncp.gov.br/app/contratos/87843819000107/2025/239;
https://pncp.gov.br/app/contratos/89650121000192/2025/85;
https://pncp.gov.br/app/editais/18668376000134/2025/125.

8 — DA PRESTAGAO DO SERVIGO

A Instituigdo deverd estar organizada em conformidade com os principios,
diretrizes e orientacdes do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei
n°® 8.069/1990), especialmente no Capitulo II, bem como com as Orientac¢des



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELOPOLIS
Estado de Minas Gerais

Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes, emitidas
pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA) e
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), observando-se ainda
novas politicas publicas que venham a ser instituidas.

A Instituicdo deverd acolher criancas e adolescentes de ambos o0s sexos,
inclusive aqueles com deficiéncia, sob medida de protegdo (art. 98 do ECA)
e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis
estejam temporariamente impossibilitados de exercer a fungdo de cuidado e
protecdo. As unidades deverdo estar localizadas em até 700 km de disténcia
do Municipio de Marmeldpolis, considerando-se a necessidade de preservar
vinculos familiares e comunitérios, sem comprometer a eficiéncia do
atendimento.

O servigo deverd organizar-se em consonédncia com os principios do ECA e das
orientag¢des técnicas, garantindo:

. Preservacdo dos vinculos <com a familia de origem, salvo
determinagdo judicial em contrério;

o Ambiente e condigdes favordveis ao desenvolvimento integral da
crianga e do adolescente;

. Desenvolvimento de habilidades de independéncia e autocuidado;

o Viabilizagcdo da colocagdo em familia substituta quando né&o for

possivel restabelecer ou preservar os vinculos com a familia de origem.

A Instituicéo devera ter cardter residencial, inserida em 4reas
residenciais da comunidade, oferecendo ambiente acolhedor e condigdes
institucionais compativeis com padrdes de dignidade. O atendimento deveréa
ser personalizado, em pequenos grupos, promovendo o convivio familiar e
comunitdrio, bem como o acesso aos equipamentos e servigos disponiveis na
localidade.

Conforme as orientacgdes técnicas, todos os esforcos devem ser empreendidos
para preservar e fortalecer os vinculos familiares e comunitéarios,

garantindo:

o Visitas e encontros com familiares e pessoas de referéncia na
comunidade;

. Logistica de acolhimento para atividades de rotina e recreativas,
quando familiares estiverem em situacgdo de vulnerabilidade;

. Acesso a atividades recreativas, culturais e sociais, incluindo

interagdo com colegas da escola e da comunidade.

O processo de acompanhamento e desligamento deve ser elaborado em conjunto
com o usuadrio, com base em estudo diagnéstico e plano individual de
atendimento, conforme previsto nas orientag¢des técnicas do CONANDA e CNAS.
Fica expressamente vedado o uso e a veiculagdo da imagem das criancgas e
adolescentes acolhidos, incluindo midias sociais ou sites institucionais,
em atencdo ao art. 17 do ECA e a protecdo da dignidade, evitando a
identificagdo com programas destinados a vitimas de violéncia ou qualquer
situacdo potencialmente constrangedora.

Equipe profissional minima:

. Coordenador;

o Equipe técnica;

. Educador/cuidador;

. Auxiliar de educador/cuidador;

. Pedagogo;

o Psicdélogo;

. Assistente Social;

o Profissionais de servigos gerais.

Deve-se manter equipe noturna atenta a movimentacgcdo e aumentar a quantidade
de profissionais sempre que houver usudrios com demandas especificas. O
desligamento ou afastamento de profissionais durante a vigéncia da parceria
deverd ser informado imediatamente ao Gestor do Termo de Colaboracdo. A
substituigdo deverd ocorrer em até 30 (trinta) dias, sob pena de devolugédo
proporcional do recurso financeiro referente ao periodo em atraso.

9 — FORMA E CRITERIOS DE SELEQKO DO FORNECEDOR

N&do haverd procedimento de classificagdo dos credenciados, sendo que todos
os fornecedores que se manifestarem e que atenderem as exigéncias poderdo
celebrar contrato.
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O servigo deverd ser prestado em imével prdéprio ou locado pela instituicéo
interessada para esta finalidade, em local de facil acesso, dando-se
preferéncia as pessoas Jjuridicas 1localizadas com maior proximidade a
familia e a cidade natal dos envolvidos, viabilizando o acompanhamento e
fiscalizacdo do cumprimento do Contrato, com a devida eficdcia e facilitar
a locomogédo dos familiares nas visitas, atendendo assim a continuidade e
fortalecimentos dos vinculos familiares, bem como o bom acompanhamento da
equipe de referéncia.

A construcdo deve oferecer recursos de infraestrutura e instalacgdes fisicas
em condigdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga e garantir
a acessibilidade a todas as pessoas com mobilidade reduzida, segundo
estabelecido na Lei Federal n° 10.098/2000, além das exigéncias
estabelecidas em cdédigos, leis ou normas pertinentes, gquer na esfera
Federal, Estadual ou Municipal e, normas especificas da ABNT - Associacéo
Brasileira de Normas Técnicas referenciadas neste regulamento.

A Instituicdo deve funcionar pelo periodo de 24 (vinte e quatro) horas,
ininterruptamente, garantindo o atendimento de qualidade, bem como cumprir
as demais normas especificas que se referem aos ambientes, suas medidas e
formas de divisao e acessibilidade.

Quanto aos materiais, deverd a Instituicdo possuir materiais permanentes e
materiais de consumo necessdrios ao desenvolvimento do servigo, tais como:
mobilidrio, computadores, telefone, camas, colchbdes, roupas de cama e
banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e higiene,
vestudrio, materiais pedagdgicos, culturais e esportivos, medicamentos,
entre outros necessadrios a perfeita execugdo do servigo.

O critério de distribuigdo de demanda serd o previsto no art. 79, inciso I,
da Lei Federal n° 14.133/2021, ou seja, paralela e ndo excludente: caso em
que é viadvel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contratacgdes
simultineas em condig¢des padronizadas;

— Os critérios a serem levados em consideracdo serédo:

l1° - A disponibilidade de wvaga de imediato, ou a Empresa dgque antes
disponibilizar de vaga.
2° - Distédncia: Empresa que estiver localizada mais prdéximo a sede do

Municipio, justificando pois é necessdrio em alguns casos levar familiares
ou medicamentos.

A Eventual Contratada deverd possuir instalagdes com até 700 (SETECENTOS)
quildémetros de disténcia do Municipio.

10 - DAS OBRIGA(;éES DA CONTRATADA, CRITERIOS DE ENCAMINHAMENTOS E DAS
REGRAS PARA RECEBIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO.

O servigo deverd ser estruturado em consondncia com os principios e
diretrizes do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e das demais
orientagdes técnicas aplicdveis, especialmente as previstas nos “Servigos
de Acolhimento para Criancas e Adolescentes”, do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA) e do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS).

As diretrizes minimas para a prestacdo do servigo incluem:

a) Garantir ao usudrio atendido os cuidados de saude de acordo com suas
condigdes fisicas/ psiquidtricas, com suporte na execugdo das atividades
didrias conforme necessario.

b) Realizar atendimentos personalizados que garantam a protegdo integral,
garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigdes e a diversidade
de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e
orientagdo sexual;

c) Prestar atendimento personalizado e em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitdrio, bem como a utilizagdo dos equipamentos e
servigos disponiveis na comunidade local. Respeitando-se os costumes e as
tradigdes deste publico de modo a prevenir praticas segregacionistas e o
isolamento;

d) Articular as regras de gestdo e de convivéncia, deverdo ser construidas
de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos
usudrios, conforme perfis;

e) Favorecer e fomentar o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,
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capacidades e oportunidades para gque os individuos facam escolhas com
autonomia;

f) Funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relagdes mais préximas do ambiente familiar. As

edificacdes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos
previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos wusuéarios,
oferecendo condig¢gdes de habitabilidade, higiene, salubridade, segurancga,
acessibilidade e privacidade.

g) Priorizar a intervencdo do Assistente Social e Psicdlogo, objetivando
essencialmente o fortalecimento de vinculos familiares e comunitéarios.
Desta forma, a preservagdo de vinculos deve ser priorizada, sendo o
desligamento do servigo indicado mediante encaminhamento a familia de
origem, extensa ou substituta;

h) Visar a efetivagdo dos direitos dos usudrios, seguindo o que consta na
tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (2009), além das
legislagdes referentes aos cuidados com o publico alvo.

i) Elaboracdo de Planos de atendimento Individual (PIA) apds o acolhimento
e sempre que houver alteragdes nos planos. Estes serdo encaminhados a
Diretoria de Protegdo Social de Alta Complexidade.

j) Atitude receptiva e acolhedora no momento da chegada do usudrio e
durante o periodo de acolhimento;

k) Possibilitar aos técnicos a inclusdo e acesso a capacitacgdes e mdédulos
de educacao permanente, garantindo a atualizacéo, qualificacgao e
aprimoramento de atuacdo profissional das diferentes &reas.

1) Produzir e emitir relatdério de atividade mensal quanto aos usudrios
mantidos na entidade, sob a responsabilidade da Secretdria de Assisténcia
Social, por meio da Diretoria de Protegdo Social Especial de Alta
Complexidade;

m) Compete a gestdo da Alta Complexidade o Monitoramento e Avaliagdo do
Funcionamento das Instituig¢des no que corresponde ao acolhido;

n) Ofertar todas as necessidades médico-hospitalares (medicamentos,
fraldas, cadeira de rodas, entre outros itens de saude), alimentacéo,
higiene, vestudrio, cama, mesa, banho, translado, passeios. Ressalta-se que
fica a entidade proibida de compelir a familia a arcar com qualgquer despesa
referente aos elementos especificados no pardgrafo anterior, salvo quando o
acolhido desejar um artigo diferenciado, ex: um casaco distinto do
oferecido pela instituicéo;

o) Prestar o servigco de translado do usuéario de seu local de
moradia/internacdo até o local de acolhimento da instituicdo.

As instituicgdes deverao manter atencgao continua as atualizacgdes
legislativas e as novas normas que impactem o publico-alvo, garantindo
cumprimento integral da legislagdo vigente.

Por fim, ressalta-se que o servigco deverd ser prestado diariamente,
incluindo periodos noturnos, finais de semana e feriados, de forma
continua, 24 horas por dia, assegurando atendimento ininterrupto e de
qualidade aos usudrios.

11 - CONTRATAQéES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
11.1 - Nao dispde de contratagdes correlatas ou interdependentes para a
execugao do objeto.

12 - ALINHAMENTO COM ORGCAMENTO E PLANO DE CONTRATAQéES ANUAIS

12.1 - O plano de contratagdes anuais encontra se em fase de elaboracéo,
sendo este ainda dispensdvel pela legislacdo. O presente objeto encontra se
previsto no orcamento 2025 do municipio.

13 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

13.1 - Dado que se trata da contratagdo de uma clinica especializada, é de
responsabilidade do municipio assegurar o transporte apropriado dos
municipe assistido até a sede da instituicédo.

14 - IMPACTOS AMBIENTAIS
14.1 - A contratagdo ndo possibilita impactos ambientais.
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14.2 - A contratacdo decorrente do presente processo licitatdério exigirad da
contratada o cumprimento das boas préticas de sustentabilidade,
contribuindo para a racionalizacdo e otimizagdo do uso dos recursos, bem
como para a redugao dos impactos ambientais

15 - VIABILIDADE DA CONTRATA(;I\O
15.1 - A contratagcdo visa solucionar as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

16 — DA VIGENCIA DO CONTRATO

16.1 - O limite méximo da contratacdo serd de até 120 (cento e vinte)
meses, uma vez que o fornecimento é de natureza continua, de acordo com o
previsto nos arts. 105, 106 e 107 da lei 14.133/2021. Cada renovagdo teréd
vigéncia de no maximo de 12 (doze) meses.

16.2 - Fica ressalvado que a vigéncia do contrato poderd ser prorrogada
considerando tratar-se de contrato por escopo na forma do artigo 111 da Lei
Federal 14.133/2021.

16.3 - As quantidades serd conforme a necessidade.

16.4 - A prestagdo do servigo se dard durante a vigéncia do contrato
conforme descrito no item 8 deste instrumento.
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ANEXO II - REQUERIMENTO DE PARTICIPAQKO COM A INDICAQKO DE INTENQKO DE SE
CREDENCIAR

Processo Administrativo n°«Numero do Processo»/2025
Credenciamento 04/2025

Item Descrigao Unidade Quantidade Valor Valor Total
Unitario
Prestacéo de servigo de més 60 3.635,61 218.136,60
01 acolhimento institucional de
protegdo social especial de
alta complexidade na

modalidade de acolhimento
institucional e/ou casa lar,

destinado a criancgas e
adolescentes de 0 (zero) a
18 anos (dezoito)

incompletos, de ambos os
sexos, incluindo grupos de

irméaos, com ou sem
deficiéncia afastados do
convivio familiar.
Estimativa para no maximo 05
usuéarios, o qual cada
acolhido poderd wusufruir do
servicgo por 12 meses,

podendo ser prorrogado por
igual periodo.

— Atesto o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para a prestacgdo dos
servigos acima descritos.

- Atesto que confirmo a ciéncia de gque no valor da contratacdo estéo
inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciéarios,
trabalhistas, tributédrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execugdo do objeto.

— Assumo o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual.

— Declaro que:

® estou ciente e concordo com as condig¢gdes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que o valor da contraprestagdo compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente o0s requisitos de habilitagdo definidos no
instrumento convocatdrio;

® ndo empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condigcdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicgao;

® ndo possuimos empregados executando trabalho degradante ou forcgado,
observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do
art. 5° da Constituicdo Federal;
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® cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

Data do documento

Assinatura do responséavel legal
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ANEXO III - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Processo Administrativo n°00134/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE MARMELOPOLIS, E A EMPRESA

A , com sede no (a)
..................................................... , na cidade de
...................................... /Estado ..., inscrito(a) no CNPJ sob
0 o , heste ato representado(a) pelo(a)
......................... (cargo e nome) , doravante denominado
CONTRATANTE, © O(@) vttt tteeeeeeeeeeeeeeeneenannens , linscrito(a) no CNPJ/MF
sob o 0, , sediado (a) na
................................... , doravante designado CONTRATADO, neste
ato representado (@) POL .t ittt ittt ettt ettt neens (nome e funcgao

no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragao
apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n°
.............................. e em observadncia as disposigdes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Decretos Municipais 1832/2024 e 1.857/2025,
e demais legislacgdo aplicdvel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Credenciamento. .../..., mediante as cldusulas e
condigdes a seguir enunciadas.

1- CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1 - O objeto do presente instrumento é a , has condicgdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 - Objeto da contratagéao:

ITEM

ESPECIFICAQKO UNIDADE QUANTIDADE VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

1.3 - Vinculam esta contratacgdo, independentemente de transcrigdo:
a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital do credenciamento;

c) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2 - CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAQKO

2.1 - O prazo de vigéncia da contratagdo serd até 12 meses contados da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado até 120 (cento e vinte)
meses nos termos da Lei 14.133/2021

2.1.2 - o) prazo de vigéncia seré automaticamente prorrogado,
independentemente de termo aditivo, gquando o objeto ndo for concluido no
periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de
culpa do contratado, previstas neste instrumento.

2.1.3 - A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste,
pela autoridade competente, de que as condigdes e 0s pregos permanecem
vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado.
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3- CLAUSULA TERCEIRA — DA PRESTAGCAO DOS SERVIGCOS E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 - A prestacdo dos servigos, gestdo e execugdo, assim como 0s prazos e
condigdes de conclusédo, observagdo e recebimento do objeto constam no Termo
de Referéncia.

4 - CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAQKO
4.1 - Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
5 — CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 - O valor total da contratacdo é de RS.......... (eeenn )

5.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e
indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciéarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgéo.

5.3 - O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6 — CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condig¢des a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

7 - CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE
7.1 — Os precgos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustéveis.

7.2 - Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os pregos 1iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacgao,
pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.4 - No <caso de atraso ou nao divulgagdo do(s) indice (s) de
reajustamento, o contratante pagard ao contratado a importédncia calculada
pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente téo
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 - Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste
serd (do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6 — Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto (s) ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s),
sera (do) adotado (s), em substituicgao, o(s) que vier (em) a ser

determinado (s) pela legislagdo entdo em vigor.
7.7- Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor

remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 — O reajuste serd realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAQéES DO CONTRATANTE

.1 - S&o obrigag¢des do Contratante:

.1.1 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo
ontratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

Q © o 0

8.1.2 - Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;
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8.1.3 — Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou
incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele
substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
8.1.4 — Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigag¢des pelo Contratado;

8.1.5 - Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacgdo e
pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de
2021;

8.1.6 - Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no
presente Contrato;

8.1.7 — Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8 — Cientificar o érgdo de representacdo judicial da Prefeitura de
Marmeldpolis para adogdo das medidas cabiveis gquando do descumprimento de
obrigagdes pelo Contratado;

8.1.9 - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e
reclamag¢des relacionadas a execugcdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdérios ou de
nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.1.10 - A Administracdo terd o prazo de 05 (cinco) dias tuteis, a contar
da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagao
motivada, por igual periodo.

8.1.11 - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo madximo de 05 (cinco)
dias uteis.

8.1.12 - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.1.13 - A Administragdo ndo responderd por qualsquer compromissos
assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do
contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9 - CLAUSULA NONA - OBRIGAgéES DO CONTRATADO

9.1 - O servigo deverd ser estruturado em consondncia com os principios e
diretrizes do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e das demais
orientacgdes técnicas aplicédveis, especialmente as previstas nos “Servicgos
de Acolhimento para Criangcas e Adolescentes”, do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA) e do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS).

9.2 - As diretrizes minimas para a prestacdo do servigo incluem:

a) Garantir ao usudrio atendido os cuidados de saude de acordo com suas
condigdes fisicas/ psiquidtricas, com suporte na execugdo das atividades
didrias conforme necessario.

b) Realizar atendimentos personalizados que garantam a protegdo integral,
garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigdes e a diversidade
de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e
orientacdo sexual;

c) Prestar atendimento personalizado e em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitdrio, bem como a utilizagdo dos equipamentos e
servigos disponiveis na comunidade local. Respeitando-se os costumes e as
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tradig¢gdes deste publico de modo a prevenir praticas segregacionistas e o
isolamento;

d) Articular as regras de gestdo e de convivéncia, deverdo ser construidas
de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos
usudrios, conforme perfis;

e) Favorecer e fomentar o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades para gque os individuos facam escolhas com
autonomia;

f) Funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas
residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o
desenvolvimento de relagdes mais préximas do ambiente familiar. As

edificacdes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos
previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos wusuéarios,
oferecendo condig¢gdes de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga,
acessibilidade e privacidade.

g) Priorizar a intervengdo do Assistente Social e Psicdélogo, objetivando
essencialmente o fortalecimento de vinculos familiares e comunitéarios.
Desta forma, a preservagdo de vinculos deve ser priorizada, sendo o
desligamento do servigo indicado mediante encaminhamento a familia de
origem, extensa ou substituta;

h) Visar a efetivagdo dos direitos dos usudrios, seguindo o que consta na
tipificacdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais (2009), além das
legislacdes referentes aos cuidados com o publico alvo.

i) Elaboragdo de Planos de atendimento Individual (PIA) apds o acolhimento
e sempre que houver alteragdes nos planos. Estes serdo encaminhados a
Diretoria de Protecgdo Social de Alta Complexidade.

j) Atitude receptiva e acolhedora no momento da chegada do usudrio e
durante o periodo de acolhimento;

k) Possibilitar aos técnicos a inclusdo e acesso a capacitacgdes e mdédulos
de educacéo permanente, garantindo a atualizacéo, qualificacgao e
aprimoramento de atuacgdo profissional das diferentes &reas.

1) Produzir e emitir relatdério de atividade mensal gquanto aos usudrios
mantidos na entidade, sob a responsabilidade da Secretdria de Assisténcia
Social, por meio da Diretoria de Protegdo Social Especial de Alta
Complexidade;

m) Compete a gestdo da Alta Complexidade o Monitoramento e Avaliagado do
Funcionamento das Instituig¢des no gque corresponde ao acolhido;

n) Ofertar todas as necessidades médico-hospitalares (medicamentos,
fraldas, cadeira de rodas, entre outros itens de saude), alimentacéo,
higiene, vestudrio, cama, mesa, banho, translado, passeios. Ressalta-se que
fica a entidade proibida de compelir a familia a arcar com qualgquer despesa
referente aos elementos especificados no pardgrafo anterior, salvo quando o
acolhido desejar um artigo diferenciado, ex: um casaco distinto do
oferecido pela instituicao;

o) Prestar o servigco de translado do usuéario de seu local de
moradia/internacdo até o local de acolhimento da instituicgédo.

9.3 - A instituicdo deverd manter atencdo continua as atualizacgdes
legislativas e as novas normas dque impactem o publico-alvo, garantindo
cumprimento integral da legislacgdo vigente.

Por fim, ressalta-se que o servigco deverd ser prestado diariamente,
incluindo periodos noturnos, finais de semana e feriados, de forma
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continua, 24 horas por dia, assegurando atendimento ininterrupto e de
qualidade aos usuarios.

9.4 - Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do
contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacgao
por eles solicitados;

9.5 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.6 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do
objeto, bem como por todo e dqualquer dano causado a Administracdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida,
o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7 - Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade nos sitios
eletrbnicos oficiais emissores das certiddes, o contratado deverd entregar
ao setor responsdvel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os seguintes documentos:

9.7.1 - prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.7.2 - certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Uniao;
9.7.3 - certiddes gque comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual

ou Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO;
9.7.4 - Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e
9.7.5 - Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

9.8 — Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributédrias, fiscais, comerciais e
as demais previstas em legislacgdo especifica, cuja inadimpléncia néo
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo poderd onerar o objeto do
contrato;

9.9 - Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia
da situagdo, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no
local da execugdo do objeto contratual, nado ultrapassando o prazo de 24
(vinte e quatro) horas;

9.10 - Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que
ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros;

9.11 - Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na
licitacéao;

9.12 - Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacéo;

9.13 - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas;

9.14 - Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.15 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELOPOLIS
Estado de Minas Gerais

decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdério para o
atendimento do objeto da contratacgcdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.16 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca do CONTRATANTE;

9.17 - Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e
aprovacgao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.1.18 - Cumprir as normas de protegdo ao trabalho, inclusive aquelas
relativas a seguranca e a saude no trabalho;

9.1.19 - N&o submeter os trabalhadores a condig¢des degradantes de trabalho,
jornadas exaustivas, serviddo por divida ou trabalhos forcgados;

9.1.20 - Nao permitir a wutilizagao de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos de idade, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos de idade, observada a legislagdo pertinente;

9.1.21 - Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de
trabalho noturno e em condig¢des perigosas e insalubres e a realizacdo de
atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.1.22 — Receber e dar o tratamento adequado a denlUncias de discriminacéo,
violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

9.1.23 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.1.24 -Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

10 - CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUQKO
10.1 - N&o haveréd exigéncia de garantia contratual da execugéo.

10.2 - A garantia de execucdo ¢é 1independente de eventual garantia do
produto prevista especificamente no Termo de Referéncia.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAQéES E SANQéES ADMINISTRATIVAS
11.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de
2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

b)der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave
dano a Administragcdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

c)der causa a inexecucdo total do contrato;

d)ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratagcdo sem motivo justificado;

e)apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragao falsa
durante a execugao do contrato;

f)praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g)comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h)praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de
1° de agosto de 2013.

11.2 - Serado aplicadas ao contratado que incorrer nas infrag¢des acima
descritas as seguintes sangdes:
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i)Adverténcia, quando o contratado der <causa a inexecugdo
parcial do contrato, sempre que nao se justificar a imposigcdao de penalidade
mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de 1licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “” e “d” do subitem acima deste
Contrato, sempre gque nao se justificar a imposigcdo de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

iiji)Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, gquando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem
acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c¢” e “d”, que justifiquem
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de
2021) .

iv)Multa:

1 - moratdéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por
dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 05 (cinco) dias;

2 - compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o
valor total do contrato, no caso de inexecugdo total do obijeto.

11.3 - A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

11.4 - Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).
11.4.1 - Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado

no prazo de 15 (gquinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art.
157, da Lei n° 14.133, de 2021)

11.4.2 - Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,
além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada
ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).
11.4.3 - Previamente ao encaminhamento a cobran¢a judicial, a multa poderé
ser recolhida administrativamente no prazo mdximo de 05 (cinco) dias uteis,
a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

11.5 - A aplicagdo das sangdes realizar-se—-& em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paradgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6 — Na aplicacgdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §l1°, da Lei
n° 14.133, de 2021):

a)a natureza e a gravidade da infracdao cometida;

b)as peculiaridades do caso concreto;

c)as circunsténcias agravantes ou atenuantes;

d)os danos que dela provierem para o Contratante;

e)a 1implantagcdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientac¢des dos érgdos de controle.

11.7 - Os atos previstos como infrag¢des administrativas na Lei n° 14.133,
de 2021, ou em outras 1leis de licitagdes e contratos da Administracgao
Piblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(art. 159).

11.8 - A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pradtica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
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provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa Jjuridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administragcdo, a pessoa Jjuridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagcdo de coligagdao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

11.9 - O Contratante deverd, no prazo madximo 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicagdo da sangao, informar e manter atualizados os
dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder
Executivo Federal.

11.10 - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de
inidoneidade para 1licitar ou contratar s&o passiveis de reabilitagdo na
forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

11.11 - Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em
divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao
ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de
abril de 2022.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINgiO CONTRATUAL

12.1 - O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigacgdes de ambas as
partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2 - Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia
ficard prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em dque deverd a
Administragdao providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o
contrato.

12.2.1 - Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do CONTRATADO:

12.2.1.1 - ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicédveis as
respectivas sangdes administrativas; e

12.2.1.2 - poderd a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse
caso, adotard as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao
contratual.

12.3 - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados O
contraditdério e a ampla defesa.

12.3.1 - Nesta hipdétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da
mesma Lei.

12.3.2 - A alteracgdo social ou a modificagdo da finalidade ou da
estrutura da empresa ndo ensejard a rescisdo se ndo restringir sua
capacidade de concluir o contrato.

12.3.2.1 - Se a operagcdo implicar mudanga da pessoa Jjuridica
contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

12.4 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

12.4.1 - Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

12.4.2 - Relagédo dos pagamentos ja& efetuados e ainda devidos;

12.4.3- Indenizacdes e multas.

12.5 - A extincdo do contrato ndo configura oébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdbmico-financeiro, hipdétese em que sera concedida
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indenizacdo por meio de termo indenizatdério (art. 131, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021).

12.6 - O CONTRATANTE poderd ainda:

12.6.1 - nos casos de obrigagcdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a
matéria; e

12.6.2 - nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.°
14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do contrato.

12.6.3 - O contrato poderd ser extinto caso se constate que o CONTRATADO
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagcdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1 - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento deste exercicio, na dotacéo
abaixo discriminada:

Dotagdo Orgamentdria Descrigdo da Dotagdo Orgamentaria
02.09.01.08.244.0017.2080.33903900 Manutencdo das Atividades da Sec.
Mun. de Assisténcia Social Outros
Servicgos De Terceiros - Pessoa
Juridica

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1 - Os casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as
disposigdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposig¢gdes contidas na Lei n°
8.078, de 1990 - Cdbédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios
gerais dos contratos.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERAGOES
15.1 - Eventuais alteragdes contratuals reger-se-do pela disciplina dos
arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

15.2 - O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais,
os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3 - As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

15.4 - As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracéo
de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da consultoria Jjuridica do
CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de
seus efeitos, hipdétese em que a formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no
prazo madximo de 1 (um) més.

15.5 - Registros gque nédo caracterizam alteragdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracgdo de termo aditivo,
na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELOPOLIS
Estado de Minas Gerais

16 — CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO

16.1 - Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratag¢des Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da
Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, c/c
Decreto Municipal 1.832/2024.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

18.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de itajubd para dirimir os litigios
que decorrerem da execugado deste Termo de Contrato que nao puderem ser
compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.

Marmelépolis, / /

RODRIGO JUNIOR RIBEIRO
PREFEITO MUNICIPAL

Nome do Fornecedor:
CNPJ:
Rep. Legal:

Daniel Gicovate
O.A.B./MG 92.793

Testemunhas
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