PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS
RUA JOAO AMORIM, 160 - CAIXA POSTAL 18 - 36220-000.
FONE 0800 032 1255 -  MINAS GERAIS

PROCESSO N° 031/2026 PREGAO ELETRONICO N° 020/2026
TIPO DE LICITACAO — MENOR PRECO POR ITEM
ESPECIFICACOES

O Municipio de Antdnio Carlos/MG, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ 18.094.763/0001-04, estabelecido na Rua Jodo Amorim n°® 160, Centro, CEP
36.220-000, torna publico que se acha aberta a presente licitacao para o objeto informado na
clausula 1, cuja direcdo e julgamento serdo realizados por seu Agente de Contratacédo
designado pela Portaria n® 017/2025, neste processo designado como Pregoeiro, na
modalidade Pregéao Eletrénico, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, conforme descrito neste
Edital e seus Anexos. O procedimento licitatério obedecerd, integralmente, a Lei n°
14.133/2021 e suas modificagbes, o Decreto Municipal n° 663/2024, em conformidade com
os preceitos das Leis Complementares n°s 123/2006 e 147/2014 e as condi¢cdes deste
instrumento convocatorio.

Conforme as Leis Complementares n°s 123/2006 e 147/2014, trata-se de licitagao
com tratamento diferenciado para empresas M.E. e E.P.P.

Data da sessao: 10/06/2026

Horario de inicio: 09h00m

Local/link da sesséo eletrénica: http://antoniocarlos.licitapp.com.br

Fim do recebimento de documentacéo e proposta: 08h30m do dia 10/06/2026

Modo de disputa: ‘aberto’

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observardo o horario de Brasilia — DF.

1-DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de locacdo da Licenca de Uso da versdo executavel de software de
gestdo de Ponto Eletrénico até 1.000 funcionarios, incluindo apuracdo online, por tempo
determinado, bem como os servigos de instalacdo, implantacéo, migracao, integragdo on-line
com os sistemas ja utilizados pela Prefeitura Municipal de Antdnio Carlos/MG, treinamento
dos servidores e complementado com consultoria especializada e suporte local ou remoto, ja
inclusas alteracdes legais e manutencdes corretivas para atendimento de até 30 (trinta)
equipamentos a serem oferecidos em regime de comodato, sendo eles do tipo Ponto
Eletrénico com reconhecimento facial, pelo periodo de 12 meses, conforme especificacoes,
guantidades, valores e condigBes contidas neste edital, além das regras estabelecidas no
Termo de Referéncia, que passa fazer parte de futuro contrato independente de transcricao.

e A R$ Unit.
Item Especificagao Quant. Médio
01 | LOCACAO DE RELOGIO DE PONTO COM BIOMETRIA
FACIAL (COM CESSAO DE SOFTWARE/SISTEMA 12 R$
PARA GHR) meses 10.365,33

Prestacdo de servico de fornecimento de solucdo
integrada de controle e gestdo de frequéncia dos
Servidores Publicos, através da locacdo de equipamento
eletrénico e cessao de software de gerenciamento de RH,
com respectiva concessao de licenca de uso de software
(Implantacdo de sistema: Implantagcdo, conversdo de
dados e treinamento para gestao de controle de pontos de
frequéncia), com prestacdo de servicos de instalagéo,
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manutencdo, suporte técnico aos equipamentos,
transferéncia de conhecimento para o registro e o controle
diario de frequéncia, compreendendo:

1.1. Locacdo de 30 (trinta) relogios coletores de ponto
eletrbnico bom biometria facial, que atendam a Portaria
671 de novembro de 2021 do MTE.

1.2. Cessao de Licenciamento de uso e cessao de
software integrado para gestdo da frequéncia e
gerenciamento dos reldgios.

1.3. Servicos técnicos de instalacdo, cadastramento,
configuragao, integracdo entre os sistemas de Ponto e
Folha de Pagamento e atualizacdo de versao do software
quando necessario.

1.4. Treinamento, manutencao, suporte técnico local e
remoto ao uso do sistema, que abrangera a migracdo de
dados, parametrizacdo, leitura, coleta automatica do
registro e armazenamento de biometria facial.

*Os relogios serdo instalados conforme solicitagdo da
contratante, em enderecos distintos, inclusive em zona
rural do Municipio.

* Os equipamentos deverdo ter garantia minima de 12
meses, suporte técnico, treinamento e adequacgdo a
LGPD.
1.2. O futuro contrato ndo podera ser objeto de cessao, transferéncia ou terceirizacao.

2 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos para fazer face as despesas correrdo por conta da dotagdo orcamentaria
seguinte consignada no orgamento vigente, a saber:
02.002.000 04.122.0402 2.320 3.3.90.39.00 manutencéo das atividades administrativas

3 — DA PARTICIPAGAO E DAS VEDAGOES

3.1. Poderdo participar deste pregdo as interessadas cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitagao.

3.2. Os licitantes deverdo utilizar o sistema SH3 Informatica Ltda., para apresentar a
documentacao de habilitagdo, ofertar a proposta e enviar seus lances.

3.3. Ser& concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte.

3.4. Nao poderéo participar desta licitacdo os interessados:

3.4.1. proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacédo vigente;

3.4.2. que nao atendam as condi¢cfes deste edital e seu(s) anexo(s);

3.4.3. que n&o concordar com o Termo de Aceite do Sistema, no qual a licitante deve
assinalar a opcao "sim" para declarar que ndo existem impedimentos da habilitagcdo na
presente licitacdo, se encontrando em condicdes de cumprir todas as exigéncias do
instrumento convocatorio e da legislacao. Ao marcar a opcao "ndo" concorda a licitante ficara
impedida de registrar sua proposta e automaticamente participar docertame.

3.4.4. que se enquadrem nas vedaces previstas no art. 14 da Lei n® 14.133/2021.

3.2. Serd dado tratamento diferenciado as empresas enquadradas na Lei
Complementar n° 123/2006.

4 - DA APRESENTA(;AO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITA(}AO
4.1. Os licitantes encaminharédo, exclusivamente por meio do sistema SH3, em até 2
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(duas) horas ap6s a solicitagdo do Agente de Contratacdo (Pregoeiro) os documentos de
habilitacdo exigidos no edital, conforme art. 63, inc. Il, da Lei 14.133/2021, e, quando for o
caso e solicitado também a proposta readequada aos ultimos lances, quando, entéo, encerrar-
se-4 automaticamente a etapa de envio dessa documentagéo.

4.2. O envio da proposta ocorrera por meio de acesso a area do usuario indicado pelo
fornecedor no sistema SH3.

4.3. As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e os Micro Empreendedores
Individuais deverdo encaminhar a documentacdo de habilitacdo, ainda que haja alguma
restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123/2006.

4.4. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta anteriormente inserida no sistema, desde gue ndo ratifigue todas as confirmacdes
da plataforma. Uma vez feito isso, o licitante ndo podera mais alterar sua proposta.

4.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessao publica do Pregéo, ficando responséavel pelo é6nus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

4.6. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a
proposta anteriormente inserida no sistema.

4.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as
propostas apresentadas, 0 que somente ocorrera ap0s a realizacdo dos procedimentos de
negociacao e julgamento da proposta.

4.8. Os documentos que compdem a proposta do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apos o
encerramento do envio de lances.

5 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante podera enviar/anexar a sua proposta formal, conforme modelo contido
no Anexo lll deste edital e preenchera de forma idéntica o sistema eletrdnico com os seguintes
campos:

5.1.1. Valor unitério e total dos itens;

5.1.2. Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes iguais ou similares a
especificacdo do Termo de Referéncia.

5.2. Havendo divergéncia entre a proposta fisica e a eletrdnica, prevalecera a proposta
eletrbnica.

5.3. Todas as especificacBes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo do servigo, incluindo transportes, estadias e outras obrigacdes
necessarias a execug¢ao do servigo.

5.5. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na negociacao final, seréo
de exclusiva responsabilidade do licitante, n&o lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacgéo de erro, omissédo ou qualquer outro pretexto.

5.6. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

5.6.1. A proposta que ndo constar a validade sera considerada automaticamente valida
por 60 (sessenta) dias.

6 — DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO
DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local/link indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
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aguelas que nado estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital e
contenham vicios insanaveis ou nao apresentem as especificacfes técnicas exigidas no
Termo de Referéncia.

6.2.1. Também ser& desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento emtempo real por todos 0s participantes.

6.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario,levado a efeito na fase de aceitagéao.

6.3. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardao da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre 0
Pregoeiro e os licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio dosistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

6.6. O lance devera ser ofertado pelo menor precgo por ITEM.

6.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado
para abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

6.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

6.9. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relagéo aos lances intermediarios quanto em relacéo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser R$ 10,00 (dez reais).

6.10. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrdnico o modo de disputa
“aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
prorrogacdes.

6.11. A etapa de lances da sessédo publica ter4 duracéo inicial de 10 (dez) minutos.
ApOs esse prazo, o sistema realiza prorrogacdes automaticas, quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos, inclusive no caso lances intermediarios.

6.12. Encerrada a fase competitiva sem que haja prorrogacao automatica pelo
sistema podera o pregoeiro, assessorado pela equipe do pregéo, justificadamente, admitir
o0 reinicio da sesséo publica de lances, em prol da obteng¢éo do melhor preco.

6.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
gue for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identifica¢cdo do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregao, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao
dos lances.

6.16. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apés
decorridas vinte e quatro horas da comunicacgéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no
sitio eletrdnico utilizado para divulgacao.

6.17. O critério de julgamento adotado serd o menor preco, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

6.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.17. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

6.18. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate
serd aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133/2021.

6.19. Para o licitante saber se o item estd empatado, basta clicar sobre o item/lance e
verificar se houve outra proposta de valor igual ao seu.
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6.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, o Pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢bes
diferentes das previstas neste Edital.

6.20.1. A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

6.20.2. O pregoeiro podera solicitar ao licitante melhor classificado que, no prazo de
duas horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

6.21. ApOs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e
julgamento da proposta.

6.22. Quando todas as propostas forem desclassificadas ou todos os licitantes forem
inabilitados, pelo principio da razoabilidade, o Agente de Contratacao podera fixar o prazo de
cinco dias Uteis para apresentacdo de novas propostas ou novos documentos de habilitagdo
escoimados dos vicios que derem causa ao ocorrido.

7 — DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo
ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos.

7.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar preco final
superior ao pre¢co maximo fixado ou que apresentar comprovadamente preco inexequivel.

7.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente preco unitario simbdlico,
irrisério ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitacdo n&o tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de
propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracéo.

7.3. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
gue fundamentam a suspeita.

7.4. Na hipétese de necessidade de suspensao da sesséo publica para a realizagédo
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso préviono sistema com, no minimo, 24h (vinte e quatro horas)
de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

7.5. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 24h (vinte e
quatro horas) Gteis, a contar do momento do comunicado, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.

7.5.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacéo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.5.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se
0s que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como tipo, fabricante ou
procedéncia, além de outras informacbes pertinentes, a exemplo de laudos técnicos,
catalogos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio
e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico,
sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

7.6. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

7.7. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat”
a nova data ehorério para a sua continuidade.
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7.8. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta
ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencao de
melhor preco, vedada a negociacdo em condi¢gdes diversas das previstas neste Edital.

7.8.1. Também nas hipbteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

7.8.2. A negociacdao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demaislicitantes.

8 — DA HABILITACAO

8.1. Os licitantes deverdo encaminhar pela plataforma, nos termos deste Edital, a
documentagédo em formato digital relacionada nos itens abaixo, para fins de habilitacdo.
Habilitacdo Juridica:
a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, acargo da Junta Comercial da respectiva sede; ou,
b) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores; ou,
c) No caso de sucursal, filial ou agéncia: inscrigdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbac¢do no Registro onde tem sede a matriz; ou,
d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores; ou,
e) No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lein®5.764, de 1971, ou,
f) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizacéo, ou outro documento legalmente aceito no pais que comprove a constituicdo
da empresa.

Obs.: Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes
ou dodocumento de consolidag&o respectiva.
Regularidade fiscal e trabalhista:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa da Uniéo,
incluindo contribuigdes previdenciarias e de terceiros (novo modelo);
c) Certidao Negativa Estadual, relativa a sede da licitante;
d) Certiddo Negativa Municipal, relativa a sede da licitante;
e) Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (Certificado de
Regularidade do FGTS);
f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

Obs.: Serao aceitas certiddes positivas com efeito de negativas.
Qualificacdo econdmico-financeira:
a) Certidao negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, a
menos de 90 (noventa) dias da data da licitacao.
b) Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;
b.1) indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores
al (um).
Qualificacdo Técnica:
A comprovacado da qualificagdo técnica do licitante dar-se-a mediante a apresentacéo de
atestado ou atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa juridica de direito publico
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ou privado, que comprovem a execuc¢ao satisfatéria de servicos compativeis com o objeto da
contratacdo, considerando a similaridade quanto a natureza dos servicos, ao grau de
complexidade tecnoldgica e as caracteristicas operacionais envolvidas, de no minimo 20%
(vinte por cento) do quantitativo licitado.

Declaracfes diversas, conforme modelo constante do Anexo Il.

8.2. Caso atendidas as condi¢cbes de participacdo, a habilitacdo dos licitantes
(enviada/anexada em formato digital no sistema SH3) serd verificada para andlise de pleno
cumprimento das exigéncias editalicias.

8.3. Somente havera necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver davida em
relacdo a integridade do documento digital.

8.4. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

8.5. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o licitantefor a filial, todos os documentos dever&o estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

8.6. Somente serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas
de numeros de documentos pertinentes a CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizag@o do recolhimento dessas contribuiges.

8.7. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo
impede que a licitante qualificada como microempreendedor individual, microempresa ou
empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais
exigéncias do edital.

8.8. A declaracgdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase
de habilitag&o.

8.9. A licitante qualificada como ME ou EPP, uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, sera convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uuteis, apos a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagéo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando
requerida pelo licitante,mediante apresentacéo de justificativa.

8.10. A néo regularizacéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital, sendo
facultada a convocagédo doslicitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdo nadocumentacdo fiscal e trabalhista, sera
concedido 0 mesmo prazo para regularizagao.

8.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sesséo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

8.12. Seré inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo nas condi¢des
determinadas neste Edital.

9 — AUTENTICACAO DE DOCUMENTOS

9.1. Havendo duvidas quanto a autenticidade de qualquer documento exigido neste
edital, cuja autenticagdo ndo se dé por meio eletrénico/site/internet, o Pregoeiro exigira que o
licitante apresente o documento original ou cépia autenticada em cartorio, em uma das formas
a seguir:
a) encaminhar o documento em original ou cépia autenticada em cartério, por meio de servigco
de entrega (Correios ou outro) no prazo méaximo de 02 (dois) Uteis, a contar do primeiro dia

posterior a data de término da sessdao eletrdnica. A ndo postagem da documentagao ensejara
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a inabilitacdo da empresa licitante e aplicacdo das penalidades e sancdes cabiveis.

b) encaminhar o documento copia autenticada digitalmente para o e-mail
licitacao@municipioantoniocarlos.mg.gov.br ou por meio de servico de entrega (Correios ou
outro), no prazo maximo de 02 (dois) Uteis, a contar do primeiro dia posterior & data de término
da sesséo eletronica.

c) Comparecer, no prazo maximo de 02 (dois) Uteis, a contar do primeiro dia posterior a data
de término da sesséo eletrdnica, a sala de licitagdes do municipio de Anténio Carlos portando
o documento original, para que o agente administrativo, mediante a compara¢cdo entre o
original e a copia, ateste a autenticidade do mesmo.

9.2. O licitante, quando se utilizar do servi¢o de entrega/postagem (Correios ou outro),
devera encaminharao municipio, no prazo estipulado acima, o comprovante de rastreio e
postagem.

9.3. O ndo cumprimento do prazo estipulado nas alineas do subitem 9.1 ensejara a
inabilitacdo da empresa licitante e aplicacdo das sancdes cabiveis.

9.4. O documento a ser entregue ao municipio deverd ser o original ou coépia
autenticada fiel dodocumento que originou aguele apresentado na sessdo eletronica.
Portanto, a tentativa de substituir a documentagcdo apresentada na sessdo, ensejard a
inabilitacdo da empresa licitante e aplicacdo das sanc¢fes cabiveis.

10 - DOS RECURSOS

10.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista da
licitante qualificada como MEI, ME ou EPP, se for o caso, e ainda, ap0s aprovacao na Prova
de Conceito, sera concedido prazo minimo de 20 (vinte) minutos, para que qualquer licitante
manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is)
deciséo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

10.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

10.3. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas
verificard as condi¢des de admissibilidade do recurso.

10.4. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencédo de recorrer
importard a decadéncia desse direito.

10.5. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entéo, o prazo de trés
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazfes também pelo sistema eletrénico,
em outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes

assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.6. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.7. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.

11 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
11.1. A sessdo publica poderé ser reaberta:


mailto:licitacao@municipioantoniocarlos.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS
RUA JOAO AMORIM, 160 - CAIXA POSTAL 18 - 36220-000.
FONE 0800 032 1255 -  MINAS GERAIS

11.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacéo de atos anteriores
a realizacdo da sessdao publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica,
situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam;

11.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o
licitante declarado vencedor ndo assinar 0 contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou
ndo comprovar a regularizacdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 81° da LC n°
123/2006. Nessas hipoéteses, serdo adotados o0s procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

11.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessdo reaberta. A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) e/ou e-mail,
de acordo com a fase do procedimento licitatério.

11.3. A convocagéo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos nos
documentos da empresa apresentados na sessao, sendo responsabilidade do licitante manter
seus dados cadastrais atualizados.

12 — DA AJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O objeto da licitagcao sera adjudicado ao(s) licitante(s) declarado(s) vencedor(es), por
ato da Autoridade Superior, apés a regular decisdo dos recursos eventualmente
apresentados.

13 - DO CONTRATO

13.1. Homologado o resultado da licitagdo e recebido o instrumento, tera o
adjudicatario o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados apartir da data de sua convocagéo,
para assinar, PREFERENCIALMENTE POR ASSINATURA DIGITAL, o contrato, sob pena de
decair do direito a contratacao, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.

13.2. Alternativamente a convocacao para comparecer perante ao Municipio para a
assinatura do contrato, a Administragdo poderd encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja
assinado e devolvido no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

13.3. O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura do contrato podera ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s) licitante(s)
vencedor(s), durante o seu transcurso, e desde que devidamente aceito.

13.4. Avigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados de sua assinatura/inicio
de vigéncia, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

14 — DAS CONDICOES E REQUISITOS DA CONTRATACAO

As condi¢cdes de execucdo a serem seguidas sdo as que constam do termo de
referéncia anexo a este edital e que, de igual forma, sera considerado anexo obrigatério do
futuro contrato.

15 — DAS OBRIGAGCOES

15.1. Além das condi¢oes e obrigagdes que constam do Termo de Referéncia,
os(as) contratados(as) obrigam-se a:

15.1.1. Manter durante toda a execuc¢do deste instrumento em compatibilidade com as
obrigacfes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitagcdo e qualificacdo exigidas na licitacdo
e na lei.

15.1.2. Recolher os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucao do presente instrumento.

15.1.3. Garantir a administracdo publica o pagamento dos encargos previstos na
alinea anterior, ndo acarretando a mesma, nenhuma responsabilidade quanto ao
recolhimento.
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15.1.4. Cumprir rigorosamente 0s prazos pactuados.

15.1.5. Cumprir as disposicdes da Lei Federal n°. 14.133/2021 atinentes ao objeto.

15.1.6. Responsabilizar-se por eventuais danos a terceiros, causados direta ou
indiretamente por seus funcionarios, equipamentos, etc.

15.1.7. Reconhecer os direitos da administracdo, em caso de rescisdo administrativa
prevista na lei 14.133/2021.

15.1.8. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados,
serdo considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegagéo de desconhecimento
das comunicacdes a eles comprovadamente enviadas.

15.2. O Municipio de Anténio Carlos obrigar-se-a:

15.2.1. Emitir nota de empenho e efetuar o pagamento na forma pactuada neste
instrumento.

15.2.2. Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na
execucao do Contrato.

15.2.3. Supervisionar a execugao do contrato nos termos pactuados.

15.2.4. Zelar para que sejam cumpridas as obrigacdes assumidas pela licitante
contratada, bem como, para que sejam mantidas todas as condi¢cdes de habilitagdo e
qualificagcao exigidas na licitagao.

15.2.5. Designar gestor para acompanhar a execugéo da avenca.

15.2.6. Comunicar imediatamente a ciéncia do fato, qualquer descumprimento das
clausulas contratuais.

15.2.7. Conferir e atestar as notas fiscais, e posteriormente encaminhar para autorizar
0 pagamento.

16 — DA RESCISAO
O Contrato podera ser rescindido em virtude dos motivos estabelecidos no art. 137 da
Lei Federal n° 14.133/2021, compativeis com o objeto.

17 - DO PAGAMENTO

17.1. O valor maximo definido para o presente processo licitatorio é de R$ 124.383,99
(cento e vinte e quatro mil trezentos e oitenta e trés reais e noventa e nove centavos).

17.2. O pagamento serd realizado mensalmente, até 15 (quinze) dias ap6s o
processamento contabil, e fica condicionado ao recebimento pelo contratante da nota fiscal e
apos conferéncia do setor responsavel com seu devido ateste, devidamente acompanhada
dos documentos fiscais atualizados, sem o que nao sera liberado o pagamento.

17.2.1. O servidor designado como Gestor tera o prazo de 05 (cinco) dias para realizar
0 “ATESTO” no documento de cobranca, apos a data de apresentacao do referido documento
ao Contratante.

17.3. Em caso de irregularidades na emissdo do boleto, sera contado prazo de
pagamento a data da sua reapresentacao.

17.4. Todos os pagamentos seréo efetuados na sede do municipio.

17.5. Em nenhuma hipo6tese havera antecipagéo de pagamento.

17.6. Conforme art. 121 da Lei 14.133/2021, ndo havera transferéncia & Administracédo
Publica de responsabilidades quanto a encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execuc¢do do contrato.

18 - DAS SAN(;@ES ADMINISTRATIVAS

18.1. Os casos de inexecucao total ou parcial, erro de execucdo, execucao imperfeita,
atraso injustificado e inadimplemento do ajuste, nos casos do art. 155 da Lei Federal n°
14.133/2021, sujeitara a contratada as penalidades previstas no art. 156 do mesmo diploma,
das quais se destacam:
| — Adverténcia;
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[l — Multa;

IV — Impedimento de licitar ou contratar no prazo de até 03 (trés) anos;

V — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis)
anos.

18.2. Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima poderédo ser
descontados dos pagamentos devidos pela Prefeitura Municipal.

18.3. Da aplicagao das penas definidas no item 18.1 cabera recurso nos termos dos
arts. 157 e 157 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

18.4. O recurso ou o pedido de reconsideragcdo relativa as penalidades acima
dispostas sera dirigido a Prefeitura Municipal, a qual decidira o recurso no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis e o pedido de reconsideracao, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

18.5. Nos termos do art. 160 da Lei Federal n® 14.133/2021, a personalidade juridica
podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei ou para provocar confusao patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

18.6. A aplicagdo de penalidades previstas para os casos de inexecugao do objeto,
erro de execucdo, execucdo imperfeita, atraso injustificado, inadimplemento contratual e
demais condutas ilicitas sera de competéncia da autoridade maxima do Municipio, nos termos
do art. 156, 8 6°, inc. |, da Lei Federal n® 14.133/2021.

19 — GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

19.1. A execucédo do contrato devera observar rigorosamente as clausulas pactuadas,
bem como as disposicdes da Lei n° 14.133/2021, respondendo cada parte pelas
consequéncias decorrentes da inexecucao total ou parcial das obrigacdes assumidas.

19.2. As comunicagbes entre a Administracdo e a Contratada deverdo ocorrer,
preferencialmente, por escrito, inclusive por meio eletronico, sempre que 0 ato exigir
formalizag&o ou registro oficial.

19.3. A Administracdo podera convocar representante legal ou técnico da empresa
contratada para a realizacdo de reunifes, esclarecimentos técnicos ou adocdo de
providéncias necessarias ao adequado cumprimento do contrato.

19.4. A execucado contratual sera acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscais
formalmente designados pela Administracdo, nos termos da legislacao vigente e das normas
internas aplicaveis.

19.5. Compete ao Fiscal Técnico do Contrato acompanhar e verificar a execucao
técnica dos servigos, observando, especialmente:

a) a disponibilizacéo, estabilidade e funcionamento da plataforma contratada;

b) o cumprimento dos prazos previstos para implantagéo, capacitacdo e prestacéo de suporte;
c) a conformidade da solu¢cdo com 0s requisitos técnicos e funcionais definidos neste Termo
de Referéncia;

d) o atendimento aos niveis de servico e prazos estabelecidos contratualmente.

19.5.1. O Fiscal Técnico deverd registrar as ocorréncias relevantes relacionadas a
execucdo do contrato e, quando necessario, notificar a Contratada para correcao de falhas ou
inconformidades, estabelecendo prazos compativeis com a natureza da demanda.

19.6. Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato acompanhar os aspectos
administrativos da execucao, especialmente no que se refere a manutencao das condi¢des
de habilitacdo da Contratada, a regularidade documental, ao empenho, a liquidacao, ao
pagamento e a formalizagédo de apostilamentos ou termos aditivos, quando cabiveis.
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19.7. Compete ao Gestor do Contrato coordenar o acompanhamento da execugao
contratual, consolidar as informacfes apresentadas pelos fiscais, adotar as providéncias
administrativas necessarias e promover a adequada instru¢ao do processo, inclusive no que
se refere a eventual aplicagdo de sancées.

19.8. Ao término da vigéncia contratual, o Gestor do Contrato devera elaborar relatério
conclusivo, contendo avaliagdo quanto ao alcance dos objetivos da contratacdo, a qualidade
dos servigos prestados e eventuais recomendacgfes para o aperfeicoamento das praticas
administrativas.

19.9. A gestéo e afiscalizacao do contrato serdo exercidas pela Unidade Requisitante,
por meio de servidores formalmente designados, cujos nomes, cargos e atribuicdes constaréo
em ato administrativo especifico a ser juntado aos autos do processo.

20 — DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

20.1. Nos termos do art. 164 da Lei Federal n® 14.133/2021, qualquer pessoa é parte
legitima para impugnar o edital ou solicitar esclarecimentos, no prazo de até 3 (trés) dias uteis
antes da data de abertura do certame.

20.2. A apresentacao de impugnacgao contra o presente edital devera ser encaminhada
preferencialmente via sistema ou, excepcional e justificadamente pelo enderecgo eletronico
licitacao@municipioantoniocarlos.mg.gov.br, e sera processada e julgada no prazo de até 3
(trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

20.3. Acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, sera 0 mesmo republicado,
caso importe em modificagdo das propostas, e designada nova data para a realizacdo do
certame.

21 - DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO

21.1. Considerando a possibilidade de prorrogagéo trazida pelo art. 84 da Lei n°
14.133/2021, os valores registrados deverdo ser reajustados pela variacdo do IPCA, tendo
como base a data da licitagao.

21.2. Os precos poderao sofrer reequilibrio econébmico-financeiro mediante solicitagdo
formal da empresa fornecedora, nos termos dos artigos 124, |, ‘d’, 131, paragrafo unico, 134
e 135, § 6°, sendo obrigatoria a demonstracdo analitica da variacdo dos custos, por meio de
apresentacdo de planilha de custos e formagéo de pregos.

22 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

22.1. E facultado ao Agente de Contratagao, em qualquer fase da licitacdo a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a
inclusao posterior de documento ou informacao que deveria constar no ato da sessao publica.

22.2. Fica assegurado ao municipio o direito de no interesse da Administracdo anular
ou revogar a qualquer tempo no todo ou em parte esta licitacdo, dando ciéncia aos
participantes, na forma da legislagdo vigente.

22.3. As proponentes assumirdo todos os custos de preparagdo e apresentagdo de
suas propostas e o municipio ndo sera em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatorio.

22.4. As proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.

22.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem o0s prazos em dias de
expediente no municipio, nos termos do art. 183 da Lei Federal n® 14.133/2021.

22.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importar4d no
afastamento do licitante, desde que seja possivel afericdo da sua qualificacdo e a exata
compreensédo da sua proposta, durante a realizacdo da sessao publica de pregao.
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22.7. As normas que disciplinam este pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga do futuro
contrato.

22.8. Este Edital se completa com as regras e principios da Lei Federal n.° 14.133/2021
e alteracBes posteriores.

22.9. Da sessao publica divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

22.10. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo hordario anteriormente estabelecido, desde que néo
haja comunicagcdo em contrario.

22.11. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica
observardo o horario de Brasilia — DF.

22.12. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Agente de Contratacdo podera
sanar erros e falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagcdo e classificacao.

22.13. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

22.14. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

22.15. Por se tratar de objeto com entrega Unica e integral, a presente licitacdo ndo se
aplicam reequilibrios ou reajustes.

22.16. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia;
ANEXO Il — Modelo de Declaracbes;
ANEXO Il — Modelo de Proposta.

Anténio Carlos, 20 de maio de 2026.

Adilson Antdnio de Oliveira
Secretario Municipal de Fazenda e Administracao
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

QUALIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

ORGAO SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Fazenda e Administrac&o
RESPONSAVEL POR ESTE TERMO: Adilson Anténio de Oliveira

CARGO/FUNCAO: Secretario Municipal de Fazenda e Administrac&o

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO DESTE TERMO: Erika Cristina Antunes Souza
LOTACAO: Compras

1 - DEFINICAO DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na locacdo da
Licenca de Uso da versao executavel de software de gestdo de Ponto Eletrdnico até 1.000
funcionérios, incluindo apuragéo online, por tempo determinado, bem como os servigos de
instalagdo, implantacdo, migragdo, integracdo on-line com os sistemas ja utilizados pela
Prefeitura Municipal de Antbnio Carlos/MG, treinamento dos servidores e complementado
com consultoria especializada e suporte local ou remoto, ja inclusas alteracées legais e
manutencdes corretivas para atendimento de até 30 (trinta) equipamentos a serem oferecidos
em regime de comodato, sendo eles do tipo Ponto Eletrénico com reconhecimento facial.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGCAO

2.1. Considerando as caracteristicas dos servicos a serem contratados, o objeto desta
contratacdo foi caracterizado como servicos comuns, conforme Estudo Técnico Preliminar,
possuindo, desse modo, padrbes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas,
usualmente e amplamente encontrados no mercado correlato.

2.2. Lei Federal 14.133/21: Art. 28. Sdo modalidades de licitagdo: | - pregéo;

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATAQAO

3.1. Visa adequar o controle de registro de ponto funcional, agilidade na atividade
administrativa referente a folha de pagamento. Justifica-se a locacdo de registradores
eletrbnicos de ponto com leitor biométrico facial, em atendimento as necessidades do
Municipio, pois o quantitativo atual e a obsolescéncia tecnoldgica desses equipamentos nao
estdo atendendo satisfatoriamente a demanda do municipio. O controle de frequéncia é rotina
administrativa imprescindivel para o setor de RH que terd maior eficiéncia no monitoramento
sobre as faltas, atrasos e saidas antecipadas do funcionalismo publico municipal. A utilizag&o
da Tecnologia da Informag&o como ferramenta para otimizar a maquina publica esta cada vez
mais necessaria e a integracdo de equipamentos e sistemas que permitem aumentar o
controle institucional se torna obrigatoriamente constante. A locacdo de equipamentos de
tecnologia € um recurso Util uma vez que a manutencdo e a logistica ficam a cargo das
empresas contratadas, arcando ainda com a depreciacdo temporal e tecnoldgica dos
eguipamentos, bem como o descarte correto dos mesmos. O registro de ponto eletrdnico
através de biometria é servico essencial para o controle de jornada de trabalho visando
preservar os direitos e deveres, do municipio e dos servidores.

3.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto Federal n® 10818, de 27/09/2021.

4 - ESPECIFICAQAO DO PRODUTO E ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAQAO
R$ Unit.
Médio

Item Especificagcdo Quant.
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01 | LOCACAO DE RELOGIO DE PONTO COM BIOMETRIA

FACIAL (COM CESSAO DE SOFTWARE/SISTEMA 12 R$
PARA GHR) meses 10.365,33
Prestacdo de servico de fornecimento de solugéo
integrada de controle e gestdo de frequéncia dos
Servidores Publicos, através da locacdo de equipamento
eletrénico e cessao de software de gerenciamento de RH,
com respectiva concesséao de licenga de uso de software
(Implantacdo de sistema: Implantacdo, conversdo de
dados e treinamento para gestao de controle de pontos de
frequéncia), com prestacdo de servigos de instalagéo,
manutencdo, suporte técnico aos equipamentos,
transferéncia de conhecimento para o registro e o controle
diario de frequéncia, compreendendo:

1.1. Locacdo de 30 (trinta) relogios coletores de ponto
eletrbnico bom biometria facial, que atendam a Portaria
671 de novembro de 2021 do MTE.

1.2. Cessao de Licenciamento de uso e cessao de
software integrado para gestdo da frequéncia e
gerenciamento dos reldgios.

1.3. Servigos técnicos de instalacdo, cadastramento,
configuracdo, integracdo entre os sistemas de Ponto e
Folha de Pagamento e atualizagéo de versao do software
guando necessario.

1.4. Treinamento, manutencao, suporte técnico local e
remoto ao uso do sistema, que abrangera a migragdo de
dados, parametrizacdo, leitura, coleta automética do
registro e armazenamento de biometria facial.

*Os relégios serdo instalados conforme solicitagdo da
contratante, em enderecos distintos, inclusive em zona
rural do Municipio.

4.1. Os equipamentos de reconhecimento facial a serem locados deverdo possuir, no minimo,
as seguintes caracteristicas:

Terminal para reconhecimento de ponto facial:

Possuir recurso com funcéo de deteccdo de mascara;

Possuir conexdes TCP/IP (10/200mbps), USB e Wi-Fi (nativos);

Display touch screen de no minimo 4.3 polegadas;

Permitir as seguintes combinagfes das identificagbes de usuario (Face, Senha, Cartéo);
Reconhecimento de face em até 0.2 segundos;

Reconhecimento de face entre uma distancia minima de 0.5m até 2.5 metros;

Ter acionamento de sirene com horarios pré-determinados;

Ter recurso para cadastro master para acesso ao menu;

Ter tempo para ativagéo da tela de repouso configuravel;

Ter a opcao de captura rapida da face com recurso de balanceamento de luz (WDR);
Ter luz de LED que faz compensacao de luz em ambiente escuro;

Armazenamento minimo de 500.000 registros;

Permitir configurar até 10 administradores para operar o0 menu;

Emitir avisos sonoros das operagdes por vozes;

Possuir menus de configuragcdo em portugués;

Possuir leitora de cartdes RFID 125khz;
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Permitir configurar no minimo 1.000 faces;
Permitir configurar departamentos e regras independentes por usuério;
Possuir relé interno de acionamento;
Possuir saida para campainha externa ou sirene;
Possuir porta USB 2.0 nativa para exportacao/importacéo de dados;
Possuir no minimo duas cameras de dois mega pixel com infravermelho (200w) e dois
sensores de profundidade;
e Possuir tela colorida sensivel a toque (touchscreen) minima de 4,3;
e Possuir comunicacdo: modo Servidor ou Cliente;
e Deve se comunicar com o software de gestdo de ponto hospedado em nuvem (Cloud
Computer) sem nenhum tipo de software local e hardware adicional que faca a intermediacéo
da comunicacdo. Deve possuir configuracdo modo client, para que 0 equipamento se
comunique diretamente com o servidor da PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO
CARLOS/MG.
e Possuir No-Break interno ou externo com autonomia minima de 04 horas, na auséncia de
energia elétrica;
e Os equipamentos deverdo ser novos, sem uso anterior e estar em linha normal de
producao, com fabricacdo nacional e sistema operacional no idioma Portugués do Brasil,
e Possuir leitor facial e de cartdo de aproximagao 125 khz;
e Processador minimo 800m single core arm cortexa-7, Ram 256mb ddr3l e Rom em mc
4gb
e Possuir configuracdo modo client, para que 0 equipamento se comunique diretamente
com o servidor, ndo seré aceito exportacao/importacdo manual de arquivos TXT;
e O equipamento deve fazer a comunicacdo com a internet através de simples porta de
comunicagdo, permitindo que as atualizacdes automaticas de registros, funcionarios,
biometrias e etc., sejam efetuadas sem a necessidade de utilizacéo de porta fiscal nem outro
processo de extragdo ou coleta de dados;
e Garantia e manutencéo in-loco durante o periodo de garantia;
e Instalacéo inclusa em todos os locais;
e Possuir recurso LFD (Livefacedetect), onde realiza o bloqueio de fotos e videos
e Distancia minima de reconhecimento com LFD ativo de 0,5 a 1,5 metros.

A presente contratacdo encontra-se justificada pela necessidade de:
Reduzir falhas operacionais e retrabalho;
Eliminar registros paralelos em papel ou planilhas;
Aprimorar a regulacéo e o uso racional dos recursos publicos;
Otimizar os trabalhos do setor de RECURSOS HUMANOS.

A solugdo contratada devera garantir:
Seguranga de acesso por niveis hierarquicos e logs de auditoria;
Alta disponibilidade, recuperacédo em desastres e conformidade com a LGPD;
Suporte técnico remoto e presencial, capacitacdo dos usuarios e documentacdo completa da
solugéo.
e A solucéo (software a ser cedido com os equipamentos) devera contemplar funcionalidades de
backup e restore de dados para todos os componentes da solugdo. O backup devera ser diario;
e O acesso obrigatoriamente sera controlado através de logins, senhas individuais, e politicas de
seguranca restringindo as permissdes de acesso ao perfil de cada usuério;
e O Software de Ponto devera se basear no modelo computacional Cliente Servidor, para o Sistema
Gerenciador de Banco de Dados MS SQL. Deve possuir tecnologia para que as informagfes sejam
integradas automaticamente com outras bases de dados através de triggers, views ou procedures do
Banco de Dados de acordo com a necessidade da contratante, evitando que as informacgfes sejam
distribuidas pelos diversos Sistemas, sem duplicidades e sem intervencao manual.

B
n
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e O sistema deve contar com a possibilidade de marcac¢do remota - por aplicativo - atendendo
também a necessidade de registro de ponto dos funcionarios que se encontram fora das dependéncias
do municipio ou em locais remotos, a servico da Prefeitura.

e O Sistema deve ser compativel com dispositivos moéveis;

e O Sistema deve ter interface intuitiva, de facil assimilagao e navegabilidade entre telas igualmente
simples e direta;

e O Sistema deve possibilitar que as informacgdes estejam disponiveis 24 (vinte e quatro) horas por
dia, 7 (sete) dias por semana;

e A solucdo devera fornecer aplicacdo Mobile;

4.4. Caracteristicas basicas do software de gestdo dos equipamentos de biometria facial

e O Sistema para gerenciamento e tratamento de frequéncia (ponto eletrbnico) dos
colaboradores, devera ser totalmente parametrizavel pelo usuario, dotado de alternativas para
as funcionalidades e atendimento a Portaria n® 671 de novembro de 2021 do Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE);

e Acesso totalmente via web (nuvem);

e O funcionamento compativel em maquinas virtualizadas (VMWare/VirtualPC) em
ambiente Windows;

e Acesso ao sistema compativel com Protocolo HTTP e HTTPS;

e A hospedagem dos sistemas devera ficar sob responsabilidade da CONTRATADA, que
deverd disponibilizar toda infraestrutura de hardware e software para a execugao do sistema;
e O Sistema devera possuir interface simples e unificada, permitindo que o usuario possa
ter em uma Unica tela: visualizar o ponto justificar e abonar ocorréncias corrigir e justificar
marcag0des, recalcular ocorréncias, consultar todas as informacdes cadastrais, bem como
consultar a qualguer momento as informagdes inseridas no sistema, acompanhando a
gualquer momento o status do processo solicitado e as regras aplicadas ao colaborador;

e Gerenciar os equipamentos em tempo real determinando o status dos equipamentos e a
sua localizagdo, gerando relatérios e informagBes apontando qualquer problema de
comunicacdo ou de funcionamento dos relégios de ponto com reconhecimento facial
instalados por meio de comodato para comunicac¢do dentro da rede;

e Sistema multiusuario e possuir ajuda online e ajuda contextual;

e Osregistros de marcacdes (entradas, saidas e intermediarias) devem alimentar o sistema
e poderao ser feitos através de:

- Coletores de Dados Externos e Registradores de Ponto Externo (online), conforme a Portaria
n® 671/2021 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

- Digitacdo posterior feita pelo operador para os casos de manutengdo, conforme regras
previstas pelo MTE.

e O software devera permitir o cadastramento remoto de biometria facial no relégio de ponto.
A solicitacdo para cadastramento facial do funcionario poderé ser enviada ao equipamento
através do software de gerenciamento de ponto, independentemente da localizacdo do
eguipamento, bastando o equipamento estar online no sistema,

¢ Possuir funcionalidade para importacédo de cadastros via arquivo texto;

e Importacdo das marcacdes em lote através de arquivos texto, em formato AFD,;

e Controle de perfil de usuérios

¢ O software devera possuir diversos tipos de usuarios conforme descrito a seguir:

a) Administrador — possuir acesso a definicbes de operacdo do sistema, definicdo de
privilégios por grupos de acesso, consulta de log de auditoria, criacdo de usuérios e
manutencéao do sistema;

b) Usuario — possuir acesso aos cadastros, telas de lancamentos de informacdes,
lancamentos e emissao de relatorios de calculos;

17



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS
RUA JOAO AMORIM, 160 - CAIXA POSTAL 18 - 36220-000.
FONE 0800 032 1255 -  MINAS GERAIS

c) Funcionario - possuir acesso ao seu proprio cadastro de forma a consultar os calculos
gerados pelo sistema, através de relatdrios e gerar lancamentos para auxiliar na apuracéo do
calculo dos eventos para 0 RH;

d) Gestor — possuir acesso a lista de funcionérios subordinados, sendo capaz de aprovar
lancamentos e consultar relatérios referentes aos célculos gerados pelo sistema a esses
funcionarios;

e Funcionario/Gestor — possuir acesso as op¢cbes do modo Funcionario e modo Gestor
simultaneamente, para evitar ter que utilizar mais de um login para mesma finalidade;
Possuir cadastro de grupos de privilégios para liberacéo de acesso;

Definir validade da senha;

Definir quantidade de dias para renovacao da senha;

Possuir opcéo de liberacdo para inclusdo/exclusdo de cadastros;

Possuir controle de privilégio em nivel de objeto: permitir definir quais componentes da
tela serdo acessiveis ao USUArio;

e Periodo do dia para acesso ao sistema: definir horario inicial e final para acesso ao
sistema;

e Periodo de blogqueio de acesso ao sistema: definir data inicial e final para impedir acesso
do usuario ao sistema. Essa opgéo se faz necessario para que um funcionario ndo acesse o
sistema no periodo que estiver afastado ou de férias, por exemplo;

e Definicdo de quais horarios e parametros serdo liberados para o usuério acessar;

e Definicdo de lista de funcionarios que o usuario podera acessar;

e Possuir log de auditoria com no minimo as informacdes:

a) Tela que foi aberta

b) Data/Hora

c) Ip

d) Usuario

e) Acdo realizada

f)  Valor anterior e novo valor apos a edicdo

e O software devera possuir as funcionalidades:

% Periodo de apuracdo que podem ser manipulados e consultados, com fechamento do
periodo;

+« Administrar escalas de trabalho, permitindo revezamentos, controle de turmas, feriados de
acordo com as peculiaridades locais;

% Aceitar no minimo 12 marcacdes diarias;

e Aceitar as seguintes jornadas trabalho:

« Jornadas administrativas normais;

«» Turnos;

% Jornadas flexiveis;

¢+ Turnos com obrigatoriedade de trabalho em feriados;

% Marcacao de refeicdo opcional ou obrigatoria;

% Pré-assinalacdo manual ou automatica do periodo de almoco;

++ Duplo vinculo do funcionério: identificagao do vinculo trabalhista de um mesmo funcionario
pelo horério realizado;

% Tratar concomitancia de turnos de trabalho para funcionarios com duplo vinculo, evitando
langamentos que gerem conflito no calculo;

+ Exibir na tela de cadastro do funcionario se 0 mesmo possui outro vinculo;

+ Possuir controle de folga independente/folga eleitoral, onde para cada dia trabalhado o
funcionario tera a folga compensatéria (em dobro) conforme previsto na lei art. 98 da Lei
9.504/97.

% Periodo de compensacao de horas;
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+ Diversos tipos de dia (normal, feriado, etc.), com possibilidade de criacdo de tipos de dias
especificos pelo usuério, sem necessidade de programacao adicional.

e O Sistema deverd identificar e calcular as ocorréncias de frequéncia de acordo com as
regras definidas e parametrizadas pelo usuério do Sistema de controle de frequéncia,
conforme o perfil de cada colaborador. O sistema devera executar as seguintes funcdes sem
precisar de programacéao adicional:

+« Apuracéo de Horas Normais;

¢ Apuracéo de Horas Extras em dias normais;

¢ Apuracéo de Horas Extras em dias feriados ou de folga;

% Apuracao de Horas Extras com percentuais diferenciados;

¢ Apuracéo de Horas Extras em periodos de refeicéo;

¢ Apuracdo de Horas Noturnas com ou sem reducdo - periodo noturno configurado pelo
usuario;

% Apuracao de Sobreaviso;

% Apuracgéo de Atrasos;

% Apuracao de faltas;

% Apuracdo de Saidas Antecipadas;

“ Apuracdo de Saidas Intermediarias;

“ Apuracdo de Inter jornadas;

% Apuracao de Auséncias;

% Banco de horas;

¢ Prolongamento de horario noturno;

» Quebra de dia as 24 horas ou em qualquer outro horario indicado pelo usuério;

+« Alocacao das ocorréncias no dia da jornada ou nos dias em que realmente aconteceram;
+ Reconhecimento do dia da jornada pelo dia da entrada ou pelo dia da saida;

+ Possibilitar o tratamento de ocorréncia com mudltiplas justificativas para atrasos, faltas e
horas extras de forma total ou parcial, individual ou em lote;

 Permitir informar observacdes de forma livre para exibicdo no espelho de ponto;

% Arredondamento das horas calculadas;

% Compensacao automatica dos atrasos e extras;

% Compensacéao por periodo;

« Ponto Facultativo: permite definir dias para registro facultativo do ponto sem prejuizo de
horas para o funcionario;

% Ponto por exceg¢do: registro do ponto apenas quando houver ocorréncias como extras ou
atrasos;

+¢ Calculo para regime de trabalho estagiario;

% Célculo das verbas para a alimentacdo da folha de pagamento;

% Exportacdo dos eventos calculados para folha de pagamento via arquivo texto;

% O Software devera possuir controle do periodo de apuragdo, uma vez o periodo fechado o
mesmo ndo poderd permitir o recalculo dos langamentos, mantendo assim a integridade dos
calculos ja fechado, apenas usuarios com privilégios podera reabrir o periodo e ou configurar
0 prazo de reabertura.

% Possibilidade de criar novos calculos de eventos, utilizando criador de formulas sem a
necessidade de desenvolvimento do sistema. O cadastro de férmulas deve atender:

++ N&o possuir limite de cadastros de formulas;

+ Possuir periodo inicio e fim para a realizacao do célculo;

% Determinacéo de periodos de afastamento integral;

7

e Banco de horas:
¢ Selecdo de ocorréncias positivas e negativas, com possibilidade de definir em que dias elas
serdo consideradas e com que valorizacéo elas serdo agregadas ao saldo do banco de horas;
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+ Limites diarios de crédito e de débito;

¢ Limites maximos de horas para crédito e débito de banco de horas;

< Extrato de acompanhamento do saldo;

¢ Possibilidade de associar o Colaborador a mais de um de banco de horas (banco de
compensacao, banco de folgas, etc.);

+ Lancamento de pagamento de horas;

% Langcamentos de crédito/débito manuais;

+ Possibilidade de lancamento manual de ocorréncias ndo geradas pelo sistema;

+«» O sistema devera disponibilizar relatérios que podem ser exibidos em tela, impressos e
enviados por e-mail;

% Devera possuir logotipo do 6rgéo no cabecalho dos relatérios;

» Deverdo constar dados da empresa no cabecalho dos relatérios;

« O sistema devera permitir que os relatérios possam ser salvos/exportados nos formatos
pdf, html, xIs, jpg ou txt;

o

*e

e Relatérios que deverdo estar disponiveis:

¢+ Espelho do ponto;

% Espelho do ponto fiscal;

% Marcacdes de Ponto com layout definido pelo usuario — definicdo de colunas e resumo
configuravel;

¢ Inconsisténcias;

«+ Totalizadores de horas;

¢ Quadro de horarios;

% Abonos/Justificativas;

% Extrato do banco de horas;
+ Resumo do banco de horas;
» Relatério diario de Efetivo;
% Absenteismo;

+ Pontos por coletor;

<+ Escala de Trabalho;

% Graficos configuraveis;

% Acessos ao sistema;

<+ Controle de férias;

7

7

7

e O sistema devera disponibilizar filtros configuraveis para relatérios;

e Emissédo de espelho de ponto de varios meses de uma sé vez;

¢ Notificacdo por e-mail de ocorréncias que devem ser tratadas manualmente no Sistema.
Por exemplo, as chefias recebem mensagens com as horas extras realizadas nos seus
setores e 0s colaboradores recebem mensagens solicitando a justificativa de suas
ocorréncias. Os e-mails deverdo ser gerados e disparados automaticamente pelo Sistema.
Deve permitir as seguintes notificagdes:

+« Consulta das marcacoes;

+» Totalizador de horas;

“ Relatorio de determinados tipos de horas que atendam a certos tipos de critérios, como por
exemplo: quem realizou mais que X horas extras no dia;

% Escolha por periodo diario, semanal ou mensal;

% Deve gerar relatério de ocorréncias que atenda a consultas para prever eventos como
funcionérios com dias de faltas em sequéncia;

e O Sistema deverd permitir visualizagdo e recélculo do espelho de forma rapida e
atualizada com os lancamentos efetuados;

.0

.0
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e Processamentos (manutencdo de cadastro, lancamento de ocorréncia, emissdo de
relatério, elaboracdo de escalas de trabalho) individuais ou por lotes de colaboradores,
selecionados por alguma caracteristica e/ou editados;

e O Sistema devera ter opcdo de abono de apenas uma parte do dia, de acordo com 0s
documentos apresentados para justificativa;

e Permitir agendamento de notificacdes de ocorréncias por email. Deve permitir criar
férmula mateméatica de comparacdo de valores. Deve permitir enviar dados por dia, por
semana e por més.

e Deve tratar a informacdo no mesmo dia e ter a opcao de dia anterior (d-1). Exemplo:
verificar quais funcionarios realizou mais que 1 hora extra no dia;

e Permitir consultar o mapa de folga dos funcionarios, informando graficamente quando o
funcionério trabalhar em dias seguidos por mais de 6 dias;

¢ Inclusdo de novos campos no cadastro de colaboradores, sem programacéo pelo usuario
final;

e Pesquisa de colaboradores por qualquer parte do nome, matricula ou departamento;

e Permitir arredondamento de horas, por exemplo: horas extras, faltas, trabalho, etc.
multiplos de 15 minutos;

e Permitir aprovar/reprovar o espelho do ponto;

e Permitir fechamento da apuragéo do calculo do periodo por dia, impedindo que novos
lancamentos ocorram sem permisséo;

e Permitir a customizacdo da nomenclatura dos eventos calculados pelo sistema,;

e Permitir a realizacdo de célculo de extras ndo autorizadas para posterior aprovacao;

e Modulo funcionario; Permitir consultar os préprios dados referentes aos calculos e
registros de ponto;

Permitir solicitar trocas de turnos;

Permitir solicitar realizacéo de horas extras;

Permitir solicitar inclusdo de justificativas/abonos;

Permitir solicitar inclusdo de pontos;

Permitir emitir o espelho do ponto;

Modulo gerente/gestor:

¢ Permitir consultar os dados referentes aos célculos e registros de ponto de seus
subordinados;

 Aprovar solicitagdes de extras, troca de turnos, justificativas ou inclusédo de pontos;

+¢ Solicitar incluséo de ponto para os subordinados;

+» Solicitar incluséo de justificativa para os subordinados;

% Permitir a transferéncia temporaria de responsabilidade sobre os subordinados por um
periodo especifico (em caso de férias do gestor);

Software Mobile funcionario:

+ Dispor de aplicativo mével (APP) para no minimo os sistemas operacionais Android e 10S;
% Funcionamento offline, devendo realizar a sincronizagdo dos dados assim que houver
conexao com o servidor;

% Integrado ao software de tratamento de ponto;

% Registro de ponto via dispositivo mobile;

e Permitir o registro do ponto para outros funcionarios por meio de senha com registro do
ponto com biometria facial;

e Cerca virtual para registro de ponto: permitir inserir locais onde o registro do ponto sera
autorizado;

e Solicitacao de registro de ponto;

e Solicitacdo de incluséo de justificativa/abono com possibilidade de anexar comprovante;
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Consulta do banco de horas; Assinatura eletronica do espelho do ponto;

Envio de notificagbes push;

Consulta do espelho do ponto

Localizacdo dos locais que os funcionarios se encontram trabalhando em graficamente
através de mapa georreferenciado;

e Integragdo com outros sistemas;

e Realizar a apuragdo do ponto para todos os funcionarios da Prefeitura Municipal de
Anténio Carlos/MG, podendo ser efetuada de forma individual, coletiva ou por lote de
colaboradores.

e Permitir periodos de apuracao definidos pelo usuario por meio de cédigos de célculo.

e Administrar escalas de trabalho, permitindo revezamentos, controle de turmas, feriados e
a busca automatica de até seis horarios por dia.

e Calcular horarios do tipo rigido, mével ou flexivel, inclusive com horarios mistos com a
combinacéo dos tipos rigido e movel.

e Apurar horas de trabalho, de faltas, de atrasos, de saidas antecipadas, de saidas
intermediarias, de horas extras, de afastamentos e de compensagoes;

e Controlar tolerancias e de limites de extras, de faltas, de atrasos e de saidas antecipadas;
e  Calcular horario noturno diferenciado.

e Permitir projecdo de horéario em dias de folga, respeitando o célculo das tolerancias e dos
limites do horério.

e Calcular entradas, saidas e extras justificadas.

e Controlar dias facultativos, sem desconto de horas para o colaborador.

e Controlar inter jornada nos cadastramentos.

e Apurar saldos ou acumuladores de situagdes para o controle de compensagdes de extras
e de faltas.

e Gerenciar pontes (troca de horérios entre duas datas) e dias compensados.

e Tratar horas de sobreaviso e prontidao e horas paradas (produc¢éo)

e Fornecer informacdes gerenciais e operacionais referentes a frequéncia aos diversos
departamentos da Secretaria Municipal de Salde de Primavera do Leste - MT.

e Fornecer relatorio de ponto com totais da apuracdo e dos eventos gerados para O
colaborador.

e Fornecer relatério de quadro de horérios do periodo atual ou futuro;

e Fornecer graficos e relatorios estatisticos da apuracao.

e Permitir que os registros de marcagdes (entradas, saidas e intermediarias) que alimentam
o software de ponto sejam feitos através de:

¢ Registrador Eletrénico de Ponto — REP. (aparelho leitor de biometria facial)

e Digitacdo em tempo real pelo colaborador diretamente no Software de Ponto;

Digitacdo posterior feita pelo colaborador ou por terceiros diretamente no software de
ponto; (As digitacdes ocorreréo exclusivamente em falhas do sistema e devem ser aprovadas
por gestor com a devida justificativa).

e Permitir acessibilidade através de leitor de impressdes digitais acoplado a um
microcomputador;

e Importagéo de arquivos do software para formatos pdf, excel.

e Permitir a impressao de relatérios e criagdo de relatérios personalizados;

e Permitir conexao dos coletores de dados com o software de ponto seja:

e Em tempo real e on-line (recebe as marcacdes de forma instantanea), desde que o
eguipamento possua esta tecnologia.

e Permitir que cada usuario do Software de ponto possa ter seu proprio perfil (identificado
através de senha) que definira as seguintes fun¢cdes minimas e obrigatorias:

+ Func@es que podem ser acessadas;
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% Cadigos de abono permitidos;

« Periodos que podem ser manipulados e consultados;

+« Permisséo para auto abono e/ou autogerenciamento;

e Permitir que em cada tela o usuério tenha permissao para consultar, incluir, modificar e
excluir informacgdes, gerando automaticamente log do usuario a ser consultado pela senha
Mestre/Master.

e Disponibilizar, para as consultas de frequéncia, alternativas que possam ser selecionadas
pelo usuério, dependendo do nivel de seguranca que se deseja as implementa¢cdes minimas
e obrigatérias: Permisséao via senha, Permissao via digitacdo da matricula.

¢ O Software de ponto devera controlar os seguintes tipos de jornadas de trabalho minimas
e obrigatorias: Jornadas Administrativas normais, Jornadas de Turno com obrigatoriedade de
trabalho em feriados, Jornadas com controle apenas por carga horaria (com ou sem limites
definidos no dia), Jornadas Flexiveis com horario nicleo e periodos de flexibilizacéo,
Revezamentos com reconhecimento automatico de permutas, Marcacéo de refei¢cdo opcional
ou obrigatéria em todos os tipos de jornadas, Horario flexivel de refeicdo com limites definidos
em todos os tipos de jornadas, Tolerancias nas marcagdes, Jornadas duplas (dois periodos
de trabalho num mesmo dia), Troca de Plantbes;

e Permitir que os horarios sejam compostos por ciclos de jornadas de qualquer tipo, com
repeticdo programada. As seguintes caracteristicas sdo mantidas minimas e obrigatorias:
Controle completo de banco de horas, Controle de periodos de compensagfes, Controle de
diversos calendarios, conforme as diversas unidades de Salde e setores pertencentes ao
municipio, Controle de diversos tipos de dia (normal, feriado, etc), com possibilidade de
criacdo de tipos de dias especificos pelo usuéario, sem necessidade de programagéo adicional.

45. APURACAO DA FREQUENCIA

e Permitir que a identificacdo e o célculo de ocorréncias de frequéncia sejam feitos de
acordo com regras definidas e parametrizadas pelo usuério do Software de Ponto, conforme
o perfil de cada colaborador. O sistema devera executar as seguintes fungdes minimas
obrigatérias sem precisar de programacao adicional:

% Apuracdo de Horas Normais.

% Apuracédo de Horas Extras em dias normais.

% Apuracao de Horas Extras em dias feriados ou de folga.

% Apuracado de Horas Extras com percentuais diferenciados.

% Apuracédo de Atrasos.

% Apuracao de Saidas Antecipadas.

*

7

7

7

7

» Apuracado de Saidas Intermediarias.
% Apuracéo de Inter jornadas.

% Apuracédo de Auséncias.

% Apuracao de Horas Noturnas com periodo fixo ou de acordo com o horério realizado.
Quebra de dia as 24 horas ou em qualquer outro horario indicado pelo usuério.

Alocacao das ocorréncias no dia da jornada ou nos dias em que realmente aconteceram.
Reconhecimento do dia da jornada pelo dia da entrada ou pelo dia da saida.
Determinacao de periodos de afastamento integral.

Determinacao de periodos de afastamento parcial por tempo.

Determinacao de periodos de afastamento parcial por horério.

[ ]
[ ]

[}

[}

[ ]

[ ]

e Transformacao e acumulagéo de ocorréncias.
[}

[}

d

[ ]

7

Arredondamento das horas calculadas.

Compensagédo automatica dos atrasos e saidas antecipados com limite de ocorréncias e/ou
e tempo num determinado periodo.

Calculo das verbas para a alimentacao da folha de pagamento.
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¢ Possibilitar a administragdo de escalas de trabalho, permitindo revezamentos, controle de
turmas, feriados e a busca automética de até 06 (seis) horarios por dia.

o Permitir a realizacéo de calculos de horarios do tipo rigido, mével ou flexivel, inclusive com
horéarios mistos (combinagéo dos tipos rigido e movel).

e Permitir o controle de toleréncias e de limite de extras, de faltas, de atrasos e de saidas
antecipadas.

o Permitir a projecéo de horario em dias de folga, respeitando o calculo das tolerancias e dos
limites de horério.

e Permitir o controle de dias facultativos, sem desconto de horas para o colaborador.

e Possibilitar o calculo de entradas, saidas e extras justificadas.

e Possibilitar a apuracdo de saldos ou acumuladores de situacbes para o controle de
compensacoes de extras e de faltas.
e Possibilitar o gerenciamento de pontes (troca de horarios entre duas datas) e dias
compensados.
e O Software de Ponto devera possuir varios relatérios que possam ser exibidos em tela ou
impressos. Também devera possibilitar que outros relatérios sejam gerados pelo préprio
usuario ou pela contratada, usando-se sentencas SQL (Structured Query Language) e
Componentes do tipo Férmulas, Totalizadores, Labels e Campos de Tabelas, no sistema de
Arrastar e Colar.
e As consultas SQL séo obrigatérias também como fonte para a criagdo de graficos de
diversos tipos: pizza, barra, area e linha.
e Permitir criacdo de novas telas é obrigatorio.
¢ Relatérios que deverdo estarem ja disponiveis (Minimo Obrigat6rio);

% Relatdrio legal de ponto
% Espelho de ponto definido pelo usuério (limitacdo de horas extras diarias) e outras
situacdes
% Relatério de ocorréncias para abonos

% Relatérios de acumuladores (gerenciais)
e Permitir que todas as informagfes contidas no Software de Ponto sejam manipulacdes
para exibicdo da forma mais adequada pela contratada sem depender da contratante.
Exemplos: relatérios, gréaficos, planilhas, etc.
e Devera obrigatoriamente emitir notificacdo por e-mail de ocorréncias que devem ser
tratadas manualmente no Software de Ponto. Exemplo: horas extras realizadas nos setores e
os colaboradores recebem mensagens solicitando a justificativa de suas ocorréncias.
e Os e-mails deverao ser gerados e disparados automaticamente pelo software.
e Permitir que em uma Unica tela o usuério possa (requisitos minimos e obrigatorios):
+¢ Visualizar o ponto
» Justificar e abonar ocorréncias
Corrigir marcagoes
» Recalcular ocorréncias

» Consultar todas as informag6es cadastrais e as regras aplicadas ao colaborador.
“ Permitir geracdo automética de marcacdes de acordo com critérios definidos pelo usuério.
¢ Permitir consulta simplificada das informacdes de frequéncia e saldo de horas, sendo a
senha de acesso o0 numero da matricula do colaborador.

+ Permitir processamento por lotes de colaboradores, selecionados e/ou editados.

+ Permitir processamento em rede com acessos simultaneos.

+« Permitir Inclusdo de novos campos no cadastro de colaboradores, sem programacéo pelo
usuério final.

% Permitir Inclusdo de novas tabelas de valida¢cédo, sem programacéao pelo usuario final.

% Permitir pesquisa de colaboradores por qualquer parte do nome, matricula ou
departamento.

7

*

(R

*,

7
0'0 )

4

*,

(R

*,

* o

24



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO CARLOS
RUA JOAO AMORIM, 160 - CAIXA POSTAL 18 - 36220-000.
FONE 0800 032 1255 -  MINAS GERAIS

“ Permitir geracao de novas fun¢des especificas, incluidas no menu de op¢des do software,
através da selecdo de alternativas nas func@es genéricas existentes.

e O Software de Ponto devera se basear no modelo computacional Cliente Servidor, para
o Sistema Gerenciador de Banco de Dados MS SQL. Deve possuir tecnologia para que as
informacfes sejam integradas automaticamente com outras bases de dados através de
triggers, views ou procedures do Banco de Dados de acordo com a necessidade da
contratante, evitando que as informagfes sejam distribuidas pelos diversos Sistemas, sem
duplicidades e sem intervencdo manual.

¢ Nao ter limite para escala de funcionarios, periodo de afastamento por funcionério,
reldgios de ponto.

e Diurna/Noturna - Permitir indicar se as ocorréncias de horas trabalhadas devem ser
geradas separadamente como diurnas e noturnas e gerar automaticamente, desde que
parametrizados 0s respectivos percentuais pela contratante do adicional noturno e as horas
extras.

e O software deve gerar abonos individuais, lotes e especiais a critério da contratante sem,
contudo ser necessario intervengéo da contratada.

e O software deve efetuar corregcdo de marcagéo capturada podendo A Contratante optar
ou nao para que o software destaque ou oculte a correcéo.

e Permitir envio de e-mails previamente programados de abono/ocorréncias de
funcionérios.

e Permitir desenvolvimento de Triggers para cadastro Unico de informacfes de
funcionérios, afastamentos, 6rgédos e demais informacdes cadastradas no Banco de Dados. —
Tecnologia de Desenvolvimento.

e Possuir tecnologia de desenvolvimento incorporadas diretamente nas aplicagdes:

% Deverd permitir o desenvolvimento de telas de cadastro e de consultas personalizadas,
inclusive com a utilizacdo de grids. Devera possibilitar o relacionamento entre tabelas, a
integragdo com o dicionario de dados do sistema e com o controle de acesso dos usuarios.
% Devera possibilitar o desenvolvimento de regras especificas para uma melhor adequacao
das rotinas do sistema.

e Instalador: devera permitir a instalagdo do software de forma a verificar a necessidade de
conversdo da base de dados. Nas conversdes, devera preservar todas as customizacdes
especificas do cliente desenvolvidas durante ou apés a implantacao.

e Agendador: devera possibilitar o agendamento de processos automaticos que devem ser
executados periodicamente, como a geracgéo de relatorios e o envio de e-mails com avisos.

e Gerenciador de Usuérios: devera possibilitar a criacdo e o gerenciamento das politicas
de controle dos usuarios do sistema: formato de senha, bloqueio de conta, senhas antigas,
duracédo das senhas, esquecimento de senha, permisséo de acesso as telas, etc.

e Por meio dos histéricos e das programacdes, o sistema devera manter informacfes do
cadastro dos colaboradores, desde a admissdo até a demissao, possibilitando a emisséo de
relatérios e consultas em qualquer periodo com a situagéo da época.

e Devera possuir help on-line e possibilitar a personalizacao do help pelo cliente.

e Devera permitir integracdo com servico de e-mail.

e Deverd possuir controle de abrangéncias, colaborador, local, entre outros, limitando o
acesso do usuario somente aos cadastros aos quais tem direito.

e Devera permitir a personalizacdo de Menus e Barras de Ferramentas pelo usuario.

e Todas as telas de cadastro e relatérios deverdo prever saidas para planilha eletrénica e
outros formatos que permitem o acompanhamento de informacdes com todos os interessados
eletronicamente, evitando a impressao em papel.

e Deveré funcionar através de conexao por protocolo TCP/IP.
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e A licitante deverd anexar a proposta, marca e modelo dos equipamentos de ponto
eletrébnico com reconhecimento facial a serem oferecidos;
o Necessario informar o banco de dados que sera utilizado pelo Software.

4.6. Da conexao do software com o equipamento leitor de biometria facial:

e Os leitores de biometria facial devem ser totalmente integraveis ao software, transmitindo
0s registros de ponto para o software a instalacdo, configuracdo, devera ser realizada pela
licitante vencedora, a mesma ficara responsavel em fornecer treinamento a equipe de RH
para que a equipe possa cadastrar os servidores.

o O software deve identificar quais leitores estdo online e offline permitindo que a equipe
de RH possa verificar possiveis problemas de conexdo e assim estar informando &
CONTRATADA.

5 - REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

5.1. No que couber, deverao ser solicitadas as documentacdes relativas a habilitacéo juridica,
técnica, fiscal, social, trabalhista e econémico financeira previstas nos arts. 63 a 69 da Lei
14.133/21.

5.2. Balancgo patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

5.2.3. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

5.3. Para fins de comprovacéo de qualificacdo técnica, a empresa devera apresentar Atestado
de Capacidade Técnica — ACT, ou outro documento capaz de comprovar a experiéncia,
demonstrando que ja forneceu/alugou e instalou equipamentos do tipo ofertado, no minimo
20% do quantitativo licitado, para 6érgaos publicos ou iniciativa privada.

5.4. Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

5.5. Garantia minima de 12 meses, suporte técnico, treinamento e adequacao a LGPD.

6 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA
02.002.000 04.122.0402 2.320 3.3.90.39.00 manutencgéo das atividades administrativas

7 - IMPLANTACAO DA SOLUCAO

e Alnstalagao, implantacédo, (migragéo de dados) e treinamento da solugéo deverao ocorrer
no prazo de até 15 (quinze) dias corridos apés a conclusdo de entrega e instalacdo dos
eguipamentos;

¢ Os equipamentos deverdo ser instalados em cada unidade onde for solicitada instalacéo
de ponto eletrbnico;

e Todos os materiais referentes a perfeita instalagédo dos itens deveréo ser custeados pela
CONTRATADA.

e A configuracdo dos aparelhos no software de gestdo de ponto também devera ser
realizada pela contratada, que devera deixar em pleno funcionamento, para registros emissdo
de relatérios e acessos. Nao devera haver limite de usudrios para acessar ao SOFTWARE.
e Alocacéo dos equipamentos com cessdo de software serd pelo prazo de 12 (doze) meses,
a contar da assinatura do contrato e por tratar-se de servi¢o continuado, dar-se-a por quantas
vezes possiveis nos termos da Lei n. 14.133/2021 e no interesse da Administracdo Publica.
e Os custos de alimentacdo, estadia, deslocamento do técnico responsavel pela
Manutencdo/ Treinamento ocorrerdo por conta da contratada.

¢ Garantia de funcionamento de toda a solucao;
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7.1. AMBIENTE TECNOLOGICO E OPERACIONAL
e A solucdo ofertada devera ser compativel com ambiente tecnoldgico existente na
contratada. Os sistemas gerenciadores de bancos de dados, servidores web, sistemas
operacionais ou aplicacdes que se facam necessarias para o0 pleno funcionamento da
ferramenta, devem ser devidamente licenciados em nome da contratante, quando aplicavel.
N&o serdo admitidas licencas parciais ou que apresentem qualquer tipo de restricdo de
funcionalidade em relacdo a versdo mais completa do produto licenciado.

7.2. TREINAMENTOS
e O treinamento sera realizado apds todo o processo de instalagdo dos equipamentos e
devida configuracdo, onde a contratada ira realizar treinamento com a equipe de Recursos
Humanos do Municipio, explicando cada detalhe do SOFTWARE e dos equipamentos, item a
item, ensinando a cadastrar as biometrias faciais, cadastrar usuarios e demais
funcionalidades do sistema, como emissao de relatérios, sanando todas as davidas que
possam surgir referentes ao servigo prestado (sistema e utilizacdo dos equipamentos).
7.2.1. Todos os recursos e materiais necessarios para o treinamento deverdo ser por
conta da empresa contratada
e Toda a infraestrutura de hardware e software necesséria para a demonstra¢do do atendimento
aos requisitos é de responsabilidade do Licitante, assim como as massas de dados necessérias para
a demonstragdo e a conexao de internet para conexao dos equipamentos e acesso ao sistema;
e Todos os itens referentes a instalacéo, também sdo de responsabilidade da contratada;
e Asdespesas relativas a participacéo dos instrutores e de pessoal proprio, tais como: hospedagem,
transporte, diarias, etc. Serdo por conta da empresa contratada.

8 - MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO

8.1. Manutencéo preventiva

e A Manutencdo Preventiva se da através do monitoramento remoto de todo o sistema,
visando corrigir eventuais falhas de software e/ou comunicacdo. Também se efetua a
Manutencédo Preventiva através de visitas periédicas bimestrais nos locais de instalacao dos
eguipamentos.

e Constara desta Manutencao Preventiva, a inspecéo, testes e quando for o caso, ajustes
de Hardware e Software para verificagdo da performance, funcionamento e operacdo dos
eguipamentos, visando prevenir situacdes que possam gerar falhas ou defeitos. A contratada
devera informar a contratantes eventuais providéncias sob seu controle que possam estar ou
vir a interferir no desempenho dos equipamentos.

e A manutencdo preventiva abrange a troca de qualquer peca necessaria para o relégio de
ponto.

e Teste de comunicagcdo com 0s equipamentos de ponto, verificacdo geral da administracao
dos equipamentos e revisdo geral de hardware, assim como as atualizagbes do software
guando necessarias.

8.2. Manutencdao corretiva

e A Assisténcia técnica corretiva remota (tele manutencéo) ocorrerd mediante solicitacdo
da contratante e tem como objetivo a verificacdo e telediagnostico funcional do sistema. Caso
a manutencdo corretiva remota ndo seja suficiente serd programada uma visita local. A
Assisténcia técnica corretiva local ocorrera mediante a solicitacdo da contratante, por ordem
de servico.

e Avisita para manutencao corretiva ndo anulard a visita de Manutencao Preventiva, salvo
qguando ocorrerem em periodicidade inferior a 30 dias da manutengéo preventiva ja agendada.
e A manutencédo corretiva abrange a troca de qualquer peca necessaria para o relogio de
ponto.

8.3. Substituicdo de partes e pecas
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e Toda a Mao-de-obra, deslocamento, atualizagdo do software de gerenciamento e
comunicacgao, que compdem o sistema e 0s equipamentos, deverdo estar contemplados no
valor do contrato.

8.4. Suporte técnico

e Atendimento remoto e presencial;

e Atendimento em conformidade com SLA (Acordo de nivel de Servi¢o) abaixo quadro de
SLA;

Descricao Tipo Forma Prazos
Manutencédo Periddica Local Minimo de 01 visita técnica bimestral
Preventiva
Normal Remota |Em até 01 hora
Manutencdo Corretiva [Emergencial Remota (Imediato
Normal Local Em até 01 hora
Emergencial Local Imediato

e A classificagdo de normal para emergencial é definida por problemas onde o tempo de parada
interfere no funcionamento do setor;

e A Manutencdo Corretiva Emergencial € caracterizada por problemas onde o tempo de parada
interfere no funcionamento do setor;

e Desenvolvimento evolutivo e corretivo de funcionalidades no sistema para adequagdes legais e/ou
melhorias demandadas pela administracdo municipal;

e Treinamento de servidores publicos sempre que houver mudangas relevantes no sistema.

8.5 - Personalizacdes

e Aempresa contratada devera promover as personaliza¢fes e customizacdes em que a contratante
julgar necessaria para o correto fluxo estabelecido na legislacédo vigente e fluxograma e protocolos
municipais.

e Devera se adequar a todas as Leis Municipais para atender a legislagdo vigente ou novas leis ou
atualizacgdes para o correto funcionamento dos servicos.

9 - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto
da presente licitacao;

9.2. Arcar com todos 0s 6nus necessarios a completa execugédo do objeto;

9.3. Manter durante toda a execucdo do Contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
gualificacéo exigidas na licitacao;

9.4. Responsabilizar-se pelas operacdes e custos de transporte, carga e descarga;

9.5. A licitante devera proceder a entrega dos produtos, na quantidade solicitada pelo
Municipio, respeitando o limite legal, e nos prazos estipulados, a contar do primeiro dia
atil subsequente ao do recebimento da Nota de Empenho;

9.6. Ficardo a cargo da Contratada todas as despesas com a entrega dos materiais no
Almoxarifado Central ou local indicado pelo municipio, incluindo a retirada e devolucao
dos materiais que por ventura forem fornecidos com defeito ou, ainda rejeitados pela
Secretarias, por ndo atender as especificacfes;

9.7. Manter sigilo de todos os dados ou informag8es da CONTRATANTE obtidas em
func&o da execucéo dos servigos.

9.8. Manter os dados do SISTEMA DISPONIVEL para acesso pela contratada por até 6
meses apods término do contrato, e fornecer arquivos para conversdo caso deixe de
fornecer o sistema colaborando com implantacdo de novo SOFTWARE.

9.9. Suporte técnico completo ao sistema e aos equipamentos;

9.10. Inclusao dos relégios de ponto na plataforma;
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9.11. Criacao e geracao de relatorios necessarios;

9.12. Execucdo de todas as acdes essenciais para o funcionamento pleno do sistema
conforme exigéncias da Prefeitura;

9.13. Garantir o perfeito funcionamento dos relégios faciais locados;

9.14. Fornecer relatérios mensais de manutencao preventiva e suporte prestado;

9.15. Arcar com todos o0s custos relacionados a execucdo dos servigos, inclusive
deslocamentos;

10 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato por um representante especialmente
designado, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133 de 2021;

10.2. Notificar por escrito a licitante vencedora, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso de execucdao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

10.3. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a parcela
incontroversa da execucgao do servico, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n° 14.133/2021,

10.4. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucédo do objeto, no
prazo, forma e condi¢gfes estabelecidas no Contrato e no Termo de Referéncia,

10.5. O pagamento dos produtos adquiridos serd em até 30 (trinta) dias apdés a entrega da
Nota Fiscal devidamente atestada pelo setor competente, mediante controle emitido pelo
fornecedor.

10.6.. Aplicar ao Contratado a sansdes previstos em Lei;

10.7. Cientificar o 6érgao de representacao Judicial da Advocacia Geral da Unido para adogéo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagfes pelo Contratado;

10.8. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados;

10.9. Proporcionar todas as facilidades visando a boa execucao do objeto do contrato;

11 - EXECUCAO DO OBJETO

11.1. Da execucdo e operacionalizagdo da solucéo

e Serdo instalados 30 relégios de ponto nos enderecos indicados pelo municipio;

e A LICITANTE VENCEDORA devera deixar os reldgios de ponto com biometria facial
prontos para uso, e treinar a Equipe de RH para realizar cadastros demonstrando como
se opera o relégio de ponto juntamente com o sistema que devera ser cedido com o
relégio de ponto demonstrando suas funcionalidades;

e A LICITANTE VENCEDORA fard manutencdo nos relégios de ponto sendo Unica
responsavel por custear troca de pegas bem como devera manter em total funcionamento
tanto o rel6gio como o0 SOFTWARE cedido que daré suporte aos reldgios.

11.2. Da entrega, homologacéao e aceite

¢ A implantacdo seréa considerada concluida somente apés a instalacédo dos relégios de
ponto com biometria facial nas unidades em que o municipio solicitar e integracdo dos
reléogios com o SOFTWARE a ser cedido pela LICITANTE VENCEDORA além do
treinamento da equipe de RH para operar o relégio e 0 SOFTWARE.

e As valida¢des funcionais serdo feitas por servidores designados da Contratante, com
base em critérios de conformidade, desempenho, disponibilidade e aderéncia funcional,
conforme 0 escopo previsto.

e O prazo maximo para inicio da implantacao € de 15 (quinze) dias corridos apés a
assinatura do contrato;.
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e A contratada deverd garantir suporte técnico continuo durante toda a vigéncia do
contrato, incluindo:

- Suporte remoto para duvidas e falhas operacionais;

- Canal de atendimento para registro e acompanhamento de chamados;

- Atendimento presencial em casos criticos, quando solicitado;

- Atualizac@es corretivas e evolutivas sem custo adicional,

- Caso necessério fornecer API para integragdo com outros programas do municipio;

e O tempo maximo de resposta e solugdo para chamados devera observar o SLA definido
no contrato, respeitando o grau de criticidade do incidente.

e A contratada deverd manter registro de todos os atendimentos realizados, com
relatérios periddicos disponiveis a fiscalizacéo.

11.3. Da garantia da solucédo durante toda a vigéncia contratual, a contratada sera
responsavel por:

e Manutencao da operacao plena dos relégios de ponto com Biometria Facial e do sistema
por ela cedido;

e Correcdes de falhas e atualizagdes legais ou técnicas tanto no sistema quando nos
reldégios de ponto;

e Acesso ininterrupto ao SOFTWARE, com disponibilidade minima de 99%, salvo
manutenc¢des programadas;

e Em caso de falha sistémica, a contratada devera adotar medidas de contingéncia
imediatas, garantindo a continuidade minima das operacgdes;

11.4. Das obrigacdes operacionais da contratada

e E de inteira responsabilidade da contratada:

- Custear encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios e tecnolégicos

- Manter equipe técnica qualificada para suporte e implantagcéo

- Garantir seguranca e integridade das informacdes

- Realizar backups e prever recuperacdo em desastres

e Na&o sera permitida substituicdo da solucdo ofertada sem justificativa técnica e
aprovacao da Administragéo;

e A contratada deverd cumprir todas as exigéncias técnicas, operacionais e legais
previstas no edital, contrato e neste Termo de Referéncia;

e Todos os custos de manutencdes, transportes, hospedagens e alimentacdo do
pessoal da CONTRATADA envolvendo o objeto deste processo deverao ser custeados
pela CONTRATADA.

12 - GESTAO DO CONTRATO
12.1. Durante a vigéncia deste contrato, a execuc¢édo do objeto sera acompanhada e fiscalizada
pelo servidor de cada secretaria designado para esse fim, permitida a assisténcia de terceiros.

13 - CRITERIOS DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera mensal, em até 15 (quinze) dias apds processamento contabil
mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, em consonancia com relatério ou documento
equivalente, junto ao Setor de Financas desta Prefeitura.

13.2. Os pagamentos sdo realizados por meio de depdsito bancario, razdo pela qual a
empresa

devera informar nas notas fiscais seus dados bancéarios e o numero da ordem de compra que
vier a ensejar o (s) futuro (s) fornecimento (s).

14 - DO REAJUSTE

14.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado.
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14.2. ApGs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA (Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e
concluidas apdés a ocorréncia da anualidade.

14.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado
a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

14.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo sejam divulgados os indices definitivos.

14.5. Nas aferi¢des finais o indice utilizado para reajuste sera obrigatoriamente, o definitivo.
18.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

14.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
14.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

15 - VIGENCIA CONTRATUAL
15.1. O prazo de vigéncia da presente ata € a partir de sua assinatura e término em 12 meses,
podendo ser prorrogado em conformidade com a lei n® 14.133/21.

16 - DA DECLARACAO
16.1. Declaro que sou o responsavel pela elaboragéo deste termo de referéncia.

Adilson Antonio de Oliveira
Secretério Municipal de Fazenda e Administracéo
CPF: 905.768.106-49

17 - DA APROVACAO
17.1. Aprovo o presente termo de referéncia bem como estou de acordo com todas as
informagdes nele contidas.

Marcelo Ribeiro da Silva
Prefeito Municipal
CPF: 034.780.476-41
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ANEXO 1l

PROCESSO N° 031/2026 PREGAO ELETRONICO N° 020/2026

TIMBRE DA EMPRESA PARTICIPANTE

MODELO DE DECLARACOES DIVERSAS

A BMPIESA...cciiieeiii e e , Inscrita N0 CNPJ N°......ocovvvvivieeinnn. ,
com endereco (endereco completo), por intermédio de seu representante legal, o
Sl portador da Carteira de Identidade n® .......................... e
do CPFN°....cocevvnn, , DECLARA sob as penas da lei:

1 - que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos,
na condic¢ao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIlI, do art. 7° da Constituicdo Federal.
2 - que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, nos termos do inciso Il e IV do art.1° e no inciso lll do art.5° da Constituicdo
Federal.
3 - que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente
processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
4 - que estéa ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que cumpro plenamente os requisitos de habilitacéo definidos no edital, referentes
ao a este pregao.
5 - que a empresa ndo ultrapassou o limite de faturamento e cumpre os requisitos
estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo
apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei
Complementar (item apenas para aquelas que pretendam fazer uso do beneficio da citada
Lei Complementar).
6 - que, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, esta ciente do
cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao numero de funcionarios da minha
empresa, atendo as regras de acessibilidade previstas na legislagéo.
7 - para fins do disposto neste Edital de Pregéo Eletronico, em especial o art. 299 do Cédigo
Penal Brasileiro, que:
a) a proposta apresentada para participar deste Pregéo Eletrdnico foi elaborada de maneira
independente por nés e o contetdo da proposta nao foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado, discutidoou recebido de qualquer outro participante potencial ou
de fato do Pregéo Eletrénico, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;
b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar deste Pregéo Eletrbnico,
néo foi informada,discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato
do Pregéao Eletrbnico, por qualquer meio ou por qualquer pessoa,;
c) que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletrénico, quanto a participar
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ou nao da referida licitacéo;

d) que o conteudo da proposta apresentada para participar deste Pregao Eletrénico, ndo
serd, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer
outro participante potencial ou de fato deste Pregdo Eletrbnico antes da adjudicacdo do
objeto da referida licitacao;

e) que o conteudo da proposta apresentada para participar deste Pregao Eletrénico néo foi,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido com ou de
gualquer integrante do Municipio promotor do certame; e

f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos
poderes e informacdes para firma-la.

Local e data

(Nome- Identidade — CPF/CNPJ do declarante)

OBS: A presente declaracdo deverd ser assinada pelo licitante ou seu representante legal.
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ANEXO Il

TIMBRE DA EMPRESA PARTICIPANTE

PROCESSO N° 031/2026 PREGAO ELETRONICO N° 020/2026
MODELO DE PROPOSTA

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:
CNPJ:
ENDERECO:
TEL/FAX:
E-MAIL:
DADOS BANCARIOS:

DADOS RESPONSAVEL ASSIN. ARP/CONTRATO:
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS

Especificacéo Quant. R$ mensal R$ Total
LOCAC}AO DE RELOGIQ DE PONTO COM BIOMETRIA
FACIAL (COM CESSAO DE SOFTWARE/SISTEMA | 12 meses R$ R$

PARA GHR)

Prestacdo de servico de fornecimento de solucdo
integrada de controle e gestdo de frequéncia dos
Servidores Publicos, através da locacdo de equipamento
eletrbnico e cessao de software de gerenciamento de RH,
com respectiva concesséo de licenca de uso de software
(Implantagdo de sistema: Implantagdo, conversdo de
dados e treinamento para gestédo de controle de pontos de
frequéncia), com prestacdo de servicos de instalacao,
manutengdo, suporte técnico aos equipamentos,
transferéncia de conhecimento para o registro e o controle
diario de frequéncia, compreendendo:

1.1. Locacé@o de 30 (trinta) relégios coletores de ponto
eletrbnico bom biometria facial, que atendam a Portaria
671 de novembro de 2021 do MTE.

1.2. Cessdo de Licenciamento de uso e cessdo de
software integrado para gestdo da frequéncia e
gerenciamento dos reldgios.

1.3. Servicos técnicos de instalacdo, cadastramento,
configuracdo, integrac@o entre os sistemas de Ponto e
Folha de Pagamento e atualizacdo de verséo do software
guando necessario.

1.4. Treinamento, manutencdo, suporte técnico local e
remoto ao uso do sistema, que abrangera a migragdo de
dados, parametrizacdo, leitura, coleta automéatica do
registro e armazenamento de biometria facial.

*Os reldgios serdo instalados conforme solicitacdo da
contratante, em enderecos distintos, inclusive em zona
rural do Municipio.

Obs.: Declaramos que aceitamos e estamos de acordo com todas as condicles,
especificacBes, valores, quantidades, etc. estabelecidas neste edital.

Local e data

Carimbo da empresa/ Assinatura do responséavel
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ANEXO IV
PROCESSO N° 031/2026 PREGAO ELETRONICO N° 020/2026

MINUTA DE CONTRATO

Pelo presente instrumento de Contrato, que entre si celebram, de um lado como
CONTRATANTE, Municipio de Antdénio Carlos/MG, inscrito no CNPJ sob o n°
18.094.763/0001-04, com sede na Rua Jodo Amorim n°® 160, Centro, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Marcelo Ribeiro da Silva, e de outro lado, como CONTRATADA

=R =T 001 0] (=1 7- , com sede na RuUa .....cooccceevvvennnnn, ne...., bairro
............. , ha cidade de ........ceeeccceivveineeeeendo., inscrita no CNPJ sob o n°
..................................... , heste ato representada por ..............cccvvveeennr, portador do CPF n°
......................... e ldentidade n® .........................., ttm como justo e contratado, o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

1.1. O objeto do presente contrato é a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de locacdo da Licenca de Uso da versdo executavel de software de
gestdo de Ponto Eletronico até 1.000 funcionarios, incluindo apuragdo online, por tempo
determinado, bem como os servigos de instalagdo, implantagdo, migracéo, integracdo on-line
com os sistemas ja utilizados pela Prefeitura Municipal de Anténio Carlos/MG, treinamento
dos servidores e complementado com consultoria especializada e suporte local ou remoto, ja
inclusas alteracdes legais e manutencdes corretivas para atendimento de até 30 (trinta)
equipamentos a serem oferecidos em regime de comodato, sendo eles do tipo Ponto
Eletrénico com reconhecimento facial, pelo periodo de 12 meses, conforme especificacdes,
quantidades, valores e condi¢des contidas no edital, além das regras estabelecidas no Termo
de Referéncia, que passa fazer parte deste contrato independente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Valor do Contrato

2.1. O valor total do contrato é de R$ .............. (ereeer e ),
conforme proposta apresentada para o Pregdo Eletronico n° 020/2026, que passa a fazer
parte integrante deste, independentemente de transcri¢cdo, estando nela incluidos todos os
tributos, impostos, taxas, bem como quaisquer outras despesas que venham a incidir sobre o
objeto deste contrato e sua completa execucao.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Pagamento

3.1. O pagamento sera realizado mensalmente, até 15 (quinze) dias apds o
processamento contabil, e fica condicionado ao recebimento pelo contratante da nota fiscal e
apo6s conferéncia do setor responsavel com seu devido ateste, devidamente acompanhada
dos documentos fiscais atualizados, sem o que néo serd liberado o pagamento.

3.1.1. O servidor designado como Gestor tera o prazo de 05 (cinco) dias para realizar
0 “ATESTO” no documento de cobranga, apds a data de apresentagao do referido documento
ao Contratante.

3.2. Em caso de irregularidades na emissao do boleto, sera contado prazo de
pagamento a data da sua reapresentacéo.

3.3. Todos os pagamentos serdo efetuados na sede do municipio.

3.4. Em nenhuma hipétese havera antecipacdo de pagamento.

3.5. Conforme art. 121 da Lei 14.133/2021, ndo havera transferéncia a Administracéo
Publica de responsabilidades quanto a encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do contrato.
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CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia
4.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados de sua assinatura/inicio
de vigéncia, podendo ser prorrogado nos termos do art. 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA — Da Dotacdo Orgcamentaria
5.1. A despesa com o presente contrato correrd a conta da seguinte dotacdo
orcamentaria do exercicio vigente:
02.002.000 04.122.0402 2.320 3.3.90.39.00 manutencéao das atividades administrativas

CLAUSULA SEXTA — Das Obrigacées

6.1. Além das condig¢oes e obrigacdes que constam do Termo de Referéncia que
passa a ser anexo obrigatorio deste instrumento independente de transcrigao, os(as)
contratados(as) obrigam-se a:

6.1.1. Manter durante toda a execugdo deste instrumento em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagdo
e na lei.

6.1.2. Recolher os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execuc¢éo do presente instrumento.

6.1.3. Garantir a administracdo publica o pagamento dos encargos previstos na alinea
anterior, ndo acarretando a mesma, nenhuma responsabilidade quanto ao recolhimento.

6.1.4. Cumprir rigorosamente 0s prazos pactuados.

6.1.5. Cumprir as disposi¢cdes da Lei Federal n°. 14.133/2021 atinentes ao objeto.

6.1.6. Responsabilizar-se por eventuais danos a terceiros, causados direta ou
indiretamente por seus funcionarios, equipamentos, etc.

6.1.7. Reconhecer os direitos da administragdo, em caso de rescisdo administrativa
prevista na lei 14.133/2021.

6.1.8. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados,
serdo considerados de uso continuo da empresa, nao cabendo alegacéo de desconhecimento
das comunicagfes a eles comprovadamente enviadas.

6.2. O Municipio de Antdnio Carlos obrigar-se-a:

6.2.1. Emitir nota de empenho e efetuar o pagamento na forma pactuada neste
instrumento.

6.2.2. Comunicar imediatamente a contratada qualquer irregularidade manifestada na
execucao do Contrato.

6.2.3. Supervisionar a execugao do contrato nos termos pactuados.

6.2.4. Zelar para que sejam cumpridas as obrigagcdes assumidas pela licitante
contratada, bem como, para que sejam mantidas todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagcao exigidas na licitagao.

6.2.5. Designar um gestor para acompanhar a execug¢ao da avencga.

6.2.6. Comunicar imediatamente a ciéncia do fato, qualquer descumprimento das
clausulas contratuais.

6.2.7. Conferir e atestar as notas fiscais, e posteriormente encaminhar para autorizar
0 pagamento.

CLAUSULA SETIMA — Da Execuc&o do Objeto

7.1. A execucao do objeto devera observar integralmente os termos e condigbes do
Termo de Referéncia que passar a integrar o presente contrato independente de transcri¢ao,
e ndo podera ser alegado seu desconhecimento.

CLAUSULA OITAVA — Das Penalidades
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8.1. Os casos de inexecucdao total ou parcial, erro de execucdo, execugao imperfeita,
atraso injustificado e inadimplemento do ajuste, nos casos do art. 155 da Lei Federal n®
14.133/2021, sujeitard a contratada as penalidades previstas no art. 156 do mesmo diploma,
das quais se destacam:
| — Adverténcia;

[l — Multa;

IV — Impedimento de licitar ou contratar no prazo de até 03 (trés) anos;

V — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (irés) e maximo de 6 (seis)
anos.

8.2. Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima poderédo ser
descontados dos pagamentos devidos pelo Municipio.

8.3. Da aplicacao das penas definidas no item 9.1 cabera recurso nos termos dos arts.
157 e 157 da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.4. O recurso ou o pedido de reconsideracao relativa as penalidades acima dispostas
sera dirigido ao Municipio, a qual decidir4 o recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis e o
pedido de reconsideracao, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

8.5. Nos termos do art. 160 da Lei Federal n° 14.133/2021, a personalidade juridica
podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos na Lei ou para provocar confusao patrimonial,
e, hesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sdcios com poderes de administragcdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagéo ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos 0s casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.6. A aplicacado de penalidades previstas para os casos de inexecuc¢édo do objeto, erro
de execucao, execucao imperfeita, atraso injustificado, inadimplemento contratual e demais
condutas ilicitas sera de competéncia da autoridade maxima do Municipio, nos termos do art.
156, § 6°, inc. |, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - Da Resciséo
9.1. O Contrato podera ser rescindido em virtude dos motivos estabelecidos no art.
137 da Lei Federal n° 14.133/2021, compativeis com o objeto.

CLAUSULA DECIMA - Da Gest&o e Fiscalizacdo do Contrato

10.1. A execucédo do contrato devera observar rigorosamente as clausulas pactuadas,
bem como as disposicdes da Lei n° 14.133/2021, respondendo cada parte pelas
consequéncias decorrentes da inexecucdao total ou parcial das obrigagbes assumidas.

10.2. As comunicagbes entre a Administracdo e a Contratada deverdo ocorrer,
preferencialmente, por escrito, inclusive por meio eletrbnico, sempre que 0 ato exigir
formalizag&o ou registro oficial.

10.3. A Administracdo podera convocar representante legal ou técnico da empresa
contratada para a realizacdo de reunifes, esclarecimentos técnicos ou adocdo de
providéncias necessarias ao adequado cumprimento do contrato.

10.4. A execucado contratual sera acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscais
formalmente designados pela Administragédo, nos termos da legislacdo vigente e das normas
internas aplicaveis.

10.5. Compete ao Fiscal Técnico do Contrato acompanhar e verificar a execucao
técnica dos servigos, observando, especialmente:

a) a disponibilizagéo, estabilidade e funcionamento da plataforma contratada;
b) o cumprimento dos prazos previstos para implantacéo, capacitacéo e prestacao de suporte;
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c¢) a conformidade da solu¢cdo com os requisitos técnicos e funcionais definidos neste Termo
de Referéncia;
d) o atendimento aos niveis de servico e prazos estabelecidos contratualmente.

10.5.1. O Fiscal Técnico deveré registrar as ocorréncias relevantes relacionadas a
execucédo do contrato e, quando necessario, notificar a Contratada para correcao de falhas ou
inconformidades, estabelecendo prazos compativeis com a natureza da demanda.

10.6. Compete ao Fiscal Administrativo do Contrato acompanhar os aspectos
administrativos da execucao, especialmente no que se refere a manutencao das condi¢des
de habilitacdo da Contratada, a regularidade documental, ao empenho, a liquidacédo, ao
pagamento e a formalizagédo de apostilamentos ou termos aditivos, quando cabiveis.

10.7. Compete ao Gestor do Contrato coordenar o acompanhamento da execugao
contratual, consolidar as informacfes apresentadas pelos fiscais, adotar as providéncias
administrativas necessarias e promover a adequada instrucdo do processo, inclusive no que
se refere a eventual aplicacdo de sancdes.

10.8. Ao término da vigéncia contratual, o Gestor do Contrato devera elaborar relatério
conclusivo, contendo avaliacdo quanto ao alcance dos objetivos da contratagéo, a qualidade
dos servigcos prestados e eventuais recomendacfes para o aperfeicoamento das praticas
administrativas.

10.9. A gestéo e a fiscalizag&o do contrato serdo exercidas pela Unidade Requisitante,
por meio de servidores formalmente designados, cujos nomes, cargos e atribuicdes constaréo
em ato administrativo especifico a ser juntado aos autos do processo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Do Reajuste E Do Reequilibrio

11.1. Considerando a possibilidade de prorrogacédo trazida pelo art. 84 da Lei n°
14.133/2021, os valores registrados deverdo ser reajustados pela variagdo do IPCA, tendo
como base a data da licitagao.

11.2. Os precos registrados poderao sofrer reequilibrio econdmico-financeiro mediante
solicitacao formal da empresa fornecedora, nos termos dos artigos 124, 1, ‘d’, 131, paragrafo
anico, 134 e 135, § 6°, sendo obrigatéria a demonstracdo analitica da variacdo dos custos,
por meio de apresentacdo de planilha de custos e formacé&o de precos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Do Foro
12.1. Fica eleito o foro da comarca de Barbacena, para dirimir quaisquer questbes
oriundas do presente contrato, com exclusédo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavrado o presente que, depois de lido e achado
conforme, foi assinado pelas partes contratantes, extraindo-se cépias necessarias para
documento e controle.

Antbnio Carlos, de de 2026.

ASSINATURAS
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