PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPARAO

CNPJ: 18.114.249/0001-93 — CEP 36.834-000
WWW.caparao.mg.gov.br

EDITAL DE LICITA(,‘[\O
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 124/2026
PREGAO N2 056/2026
FORMA ELETRONICA
O Municipio de Caparad, estado de Minas Gerais, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ] sob o n? 18.114.249/0001-93, com sede administrativa a Av. Américo Vespucio
de Carvalho, n2120, Bairro Centro, através da Secretaria Municipal de Educacao, torna publico a

abertura do Processo Licitatorio em epigrafe, adotando - se como:

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, Leis Complementares n° 123/2006 e
147/2014, Decreto Municipal e demais condi¢des fixadas neste instrumento.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco Global
MODO DE DISPUTA: Aberto
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS: Nao

FASE DE HABILITACAO ANTECEDE AS FASES DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS E LANCES
E DE JULGAMENTO: Nao

A realizacdo da sessdo publica eletronica ocorrera da seguinte forma:

DATA DA SESSAO PUBLICA ELETRONICA: 30/09/2026

HORARIO DA SESSAO PUBLICA ELETRONICA: 13h00min

LOCAL DA SESSAO PUBLICA ELETRONICA: www.licitardigital.com.br

REFERENCIA DE TEMPO: Hor4rio de Brasilia

Observagoes:

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgdo promotor da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais na plataforma e manté-los atualizados junto aos drgdos responsaveis pela
informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteracdo dos registros tao logo
identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.
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1- OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente licitacio a Contratacao de empresa especializada para
fornecimento e implementacio de solucdo educacional integrada destinada ao
fortalecimento e a qualificacao das acdes de educacao em tempo integral desenvolvidas
pela rede municipal de ensino, para atendimento de aproximadamente 180 (cento e
oitenta) estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental e Educac¢do Infantil e
Educacao Infantil, contemplando percursos formativos complementares, materiais
didatico-pedagogicos estruturados, cadernos de atividades para os profissionais da
educacio responsaveis pelo desenvolvimento das atividades da educacao em tempo
integral, colecao didatica de educacdo financeira, materiais pedagogicos e recursos
educacionais complementares, formacio inicial presencial e formacdo continuada,
assessoria educacional especializada, acompanhamento técnico-pedagdgico, visitas
técnicas periodicas, suporte técnico, pedagogico e operacional, disponibilizacio de
plataforma tecnoldgica de apoio a gestao da educagao em tempo integral e fornecimento de
dispositivos moveis destinados a operacionalizacdo da soluciao, conforme especificacgoes,
constantes no Termo de Referéncia, em atendimento as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacgdo de Capara6-MG.

2- DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar desta licitacdo as Pessoas Juridicas, do ramo pertinente ao objeto licitado
que atendam todas as condi¢des estabelecidas neste instrumento convocatério e se encontrem
devidamente cadastradas na plataforma eletrénica LICITAR DIGITAL.

2.1.1. O cadastro na plataforma eletronica podera ser realizado através do endereco
www.licitardigital.com.br .

2.2. Nao poderao participar da licitagao:

[ - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitacao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

II - empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens
a ela necessarios;

[1I - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

IV - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fung¢do na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
devendo essa proibi¢do constar expressamente do edital de licitagao;

V - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

VI - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
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submissdo de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.2.1. O impedimento de que trata o inciso IIl sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.2.2. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa
a que se referem os incisos I e Il poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacao, de execucdo da licitagcdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva
de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

2.2.3. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

3- DOS BENEFICIOS PARA MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

3.1. A obtencgado dos beneficios aplicaveis as Microempresas - ME ou Empresas de Pequeno Porte
- EPP, previstos nos Arts. 42 ao 49 da Lei Complementar n? 123/06, esta condicionada aquelas
que, no ano-calendario de realizacao da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administracao Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como Empresa de Pequeno Porte — EPP.

3.1.1. Nas contratagdes com prazo de vigéncia superior a 01 (um) ano, sera considerado o valor
anual do contrato para aplicagdo dos limites previstos.

3.1.2. Caso o licitante ndo esteja enquadrado como Microempresa-ME ou Empresa de Pequeno
Porte - EPP, perdera os beneficios obtidos e podera sofrer as san¢des previstas neste instrumento
convocatdrio e na legislacdo vigente.

3.2. Conforme Art. 18-E § 3° da Lei Complementar n® 123/06, o Microempreendedor Individual-
MEI é uma modalidade de Microempresa - ME.

4- DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacao sucedera as fases de apresentacao de propostas,
lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com
0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema que:
I- Nao incorre nas condi¢des impeditivas do art. 14 da Lei Federal n® 14.133/21;

II- Que atende os requisitos de habilitacdo, conforme disposto no art. 63, inciso I, da Lei Federal
n? 14.133/21;

III- Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme art. 63, inciso IV,
da Lei Federal n® 14.133/21;
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IV- Que a proposta apresentada para essa licitagdo estd em conformidade com as exigéncias do
instrumento convocatoério e se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos
apresentados;

V- Que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data da entrega da proposta, conforme art. 63 § 12 da Lei Federal n® 14.133/21;

VI- Que esta ciente do edital e concorda com as condi¢des locais para cumprimento das obrigacdes
objeto da licitacao, conforme o art. 67, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133/21;

VII- Para fins do disposto no inciso VI, do art. 68, da Lei n2 14.133 /21, que ndo emprega menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos, salvo menor a partir dos 14 (quatorze) anos, na condicao de aprendiz, nos
termos do inciso XXXIII, do art. 72, da Constituicao Federal;

VIII- Para os devidos fins legais, sem prejuizo das sang¢des e multas previstas neste ato
convocatdrio, estar enquadrado como ME/EPP/Cooperativa, conforme a Lei Complementar
n°123/06, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apto portando, a exercer o direito de
preferéncia.

IX- Declaro que ndo possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso III do art.
52 da Constituicao Federal /88.

4.3.1. A falsidade da declaragdo sujeitara o licitante as san¢des previstas neste edital, bem como
aquelas previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.

4.3.2. Ao firmar a declaracdao constante no item VIII, o licitante declara simultaneamente
que ainda ndo celebrou contratos nas condicdes estabelecidas no item 3.1
independentemente de transcricao.

4.4. Ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos
de habilitacao pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao
publica.

4.5. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

4.6. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo, acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administra¢do ou de sua
desconexao.

4.7. 0 licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5- DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:
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I- VALOR UNITARIO

II- VALOR TOTAL

III- DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO, CONTENDO AS INFORMACOES SIMILARES A
ESPECIFICACAO DO TERMO DE REFERENCIA: INDICANDO, NO QUE FOR APLICAVEL:
MODELO, PRAZO DE GARANTIA ETC.

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execuc¢do do objeto.

5.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.8. 0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.9. O licitante nao podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto no
Termo de Referéncia.

5.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

5.9.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacao
do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos.

5.9.2. 0 descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenac¢do dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao
do contrato.

6- DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES
6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de
sistema eletrénico, na data, horario e local indicados no preambulo deste edital.
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6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo,
quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.3. A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarado da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizara campo préprio chat para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.6. 0 lance devera ser ofertado pelo valor global do lote tinico.
6.6.1. O intervalo minimo de lances corresponde a R$ 100,00 (Cem reais).

6.7. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.9. 0 licitante podera solicitar a exclusao do lance no momento da disputa, na hipotese de lances
apresentados de forma inconsistente ou inexequivel, cabendo ao Pregoeiro autorizar a exclusdo
ou indeferir a solicitacao.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. O presente certame utilizara o modo de disputa “aberto”, onde os licitantes apresentarao
lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

6.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos 02 (dois)
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

6.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de 02
(dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final
de classificacao.
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6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacao a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera
admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacoes.

6.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

6.12. Apods o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro.

6.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢do dos lances.

6.16. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior
a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte
e quatro horas) da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacao.

6.17. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18. S0 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

6.18.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n2 14.133, de 2021, nesta ordem:

[- Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em
ato continuo a classificacao;

[I- Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacoes previstos nesta Lei;

[1I- Desenvolvimento pelo licitante de a¢gdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

[V- Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos 6rgaos
de controle.

6.18.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

[- Empresas estabelecidas no territério do Estado de Minas Gerais;

[I- Empresas brasileiras;

[II- Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

IV- Empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n? 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.
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6.19. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica o pregoeiro podera negociar
condi¢gdes mais vantajosas com o licitante vencedor.

6.19.1. A negociacgdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classifica¢ao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apés a negocia¢do, for
desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administragao.

6.19.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.19.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio

6.19.4. APROPOSTA FINAL do licitante declarado vencedor sera atualizada automaticamente pelo
sistema de pregdo eletrénico.

6.19.4.1. Quando houver mais de um item por lote, o sistema fara a divisao dos valores entre os
itens de forma proporcional. Excepcionalmente, quando ndo for possivel matematicamente a
divisdo dos valores de forma proporcional, devera o fornecedor atualizar sua proposta no prazo
maximo de 02 (duas) horas, ou, em outro prazo determinado pelo Pregoeiro.

6.19.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findar o prazo

6.20. Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagcdo e julgamento da
proposta.

6.21. Uma vez encerrada a etapa de lances, sera verificado o porte da entidade empresarial. O
sistema identificarda em coluna proépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a compara¢ao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa
de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da Lei Complementar n? 123/06

6.21.1. Nessas condi¢coes, as propostas de Microempreendedores Individuais -MEI,
Microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte - EPP, que se encontrarem na faixa de até 5%
(cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance, ou, abaixo do maior desconto
percentual, conforme o caso, serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.21.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunica¢ao automatica
para tanto.

6.21.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes, enquadradas como
microempresa ou empresa de pequeno porte, que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco
por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

6.21.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera

Avenida Américo Vespucio de Carvalho, n° 120- Centro



http://www.caparao.mg.gov.br/

g L)

q/i PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPARAO

CNPJ: 18.114.249/0001-93 — CEP 36.834-000
WWW.caparao.mg.gov.br

\

realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

7- DA FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de participacao no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no instrumento convocatorio,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura
contrata¢do, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
7.1.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
s6cio majoritario, por forca da vedacgdo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

7.2. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.2.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.2.2. 0 licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao.
7.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigao
de participacao.

7.3. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido aos Microempreendedores Individuais - MEI, Microempresas - ME ou
Empresas de Pequeno Porte - EPP, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio.

7.4. Verificadas as condi¢cOes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do prego em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
Seus anexos.

7.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

[- Contiver vicios insanaveis;

[I- Ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

III- Apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

IV- Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

V- Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

7.6. No caso de bens e servigos em geral, serd considerado como indicio de inexequibilidade as
propostas de valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracao.
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7.6.1. Ainexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, s6 sera considerada ap6s diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

[- Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

[I- Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.7. Em contratacdo de servigos de engenharia, a andlise de exequibilidade e sobrepreco
considerard o seguinte:

7.7.1. Nos regimes de execucdo por tarefa, empreitada por preco global ou empreitada integral,
semi-integrada ou integrada, a caracterizacao do sobrepreco se dara pela supera¢do do valor
global estimado;

7.7.2. No regime de empreitada por pre¢o unitario, a caracterizagdao do sobrepreco se dara pela
superacao do valor global estimado e pela superagdo de custo unitario tido como relevante,
conforme planilha anexa ao edital;

7.7.3. No caso de servicos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢cado pela Administracao,
independentemente do regime de execucao.

7.7.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administracdo, equivalente a diferenca entre este
ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei,
conforme disposto no § 52 do Art. 59.

7.7.4.1. Serdo admitidas as garantias nas seguintes modalidades:

[- Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custdédia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;
IT - Seguro-garantia;

[l - Fian¢a bancaria emitida por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil.

7.8. Erros no preenchimento da proposta ou planilhas nao constituem motivo para sua
desclassificagdo. O documento podera ser ajustado pelo fornecedor, no prazo indicado através do
sistema, desde que nao haja alterac¢ao do preco.

7.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

7.9. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de
ndo aceita¢do da proposta.

7.9.1. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do
procedimento para a avaliacdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

7.10. Os resultados das avalia¢des serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.
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7.11. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste
Edital, a proposta do licitante sera recusada.

7.12. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma
que atenda as especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

8- DA FASE DE HABILITACAO
8.1. O licitante vencedor encaminhara, exclusivamente por meio do sistema, os seguintes
documentos para fins de habilitacao:

8.1.1. REGULARIDADE JURIDICA

I- Empresario individual: inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

II- Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

III- Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

IV- Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacido de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

V- Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

VI- Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

VII- Sociedade cooperativa: ata de fundacgdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

8.1.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

I - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)

II - Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
III - Prova de regularidade para com a FAZENDA FEDERAL e a SEGURIDADE SOCIAL, mediante
apresentacao de Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
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Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional;

IV - Prova de regularidade para com a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado;

V - Prova de regularidade para com a FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do licitante;

VI - Certidao de Regularidade perante o FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO - FGTS,
ou expedida pelo site proprio (via Internet), conforme legislacao em vigor;

VI - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a JUSTICA DO TRABALHO, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou certidao positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de
maio de 1943;

VII- Declaragdo que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze)
anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 72, da Constituicao Federal /88.

8.1.2.1. Os documentos poderao ser substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por outros
meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio eletrénico, desde que
devidamente justificado e acatado expressamente pelo Pregoeiro.

8.1.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

I- CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA/CONCORDATA ou CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA
da Sede da pessoa juridica licitante, expedida pelo cartorio distribuidor, com data de emissao de
no maximo 90 (noventa) dias da data estipulada para abertura do certame, exceto se outra data
ndo constar expressamente no documento.

8.1.4. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econOmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral, desde que tenham sua
vigéncia regular.

8.1.5. QUALIFICACAO TECNICA-PROFISSIONAL E TECNICA OPERACIONAL

I- Para fins de comprovacgdo da qualificagdo técnico-operacional, a licitante devera apresentar 01
(um) ou mais atestados de capacidade técnica, expedidos por pessoa juridica de direito ptiblico ou
privado, que comprovem a execucdo satisfatoria de servicos de natureza compativel com o objeto
desta contratacao.

8.1.5.1. Para fins de afericdo da compatibilidade prevista no item anterior, serdo considerados
pertinentes os atestados que demonstrem experiéncia na execucdo de solugbes, programas,
projetos ou servicos educacionais, especialmente aqueles relacionados a educagdo basica,
educacdo integral, ampliacdo da jornada escolar, contraturno escolar ou desenvolvimento de
atividades pedagogicas complementares, contemplando um ou mais dos seguintes componentes:
a) elaboracgdo, disponibilizacdo ou implementag¢do de propostas, programas ou percursos
pedagogicos estruturados;

b) fornecimento ou utilizacdo de materiais didaticos, pedagogicos ou educacionais estruturados;
c) realizacdo de formacgao, capacitacao ou aperfeicoamento de profissionais da educacao;
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d) prestacao de assessoria, acompanhamento ou suporte técnico-pedagogico a redes, unidades ou
profissionais da educacao;

e) implementacao, disponibilizagdo ou utilizagdo de ferramentas ou plataformas tecnoldgicas
destinadas ao acompanhamento, gestao ou monitoramento de atividades educacionais.

8.1.5.2. Nao serd exigida identidade absoluta entre o objeto constante dos atestados apresentados
e o0 objeto desta contratacdo, sendo suficiente a demonstracdo de experiéncia anterior em
atividades similares ou compativeis em caracteristicas, natureza e complexidade, aptas a
evidenciar a capacidade da licitante para a adequada execugdo da solucdo pretendida.

8.1.5.3. Sera admitida a apresentacao de mais de um atestado de capacidade técnica, inclusive
emitidos por contratantes distintos, podendo os documentos ser considerados conjuntamente
para demonstragdo da experiéncia da licitante nos diferentes componentes que integram a
solucdo, ndo sendo obrigatdria a comprovacdo de todos os componentes por meio de um Unico
contrato ou atestado.

8.1.5.4. Os atestados deverao conter informacdes suficientes a identificacdo do emitente, da
empresa que executou os servicos, do objeto executado e, sempre que possivel, do periodo de
execucdo e das principais caracteristicas das atividades realizadas, de maneira a possibilitar a
analise objetiva de sua compatibilidade com o objeto desta contratacao.

8.1.5.5.A Administracdo podera realizar diligéncias destinadas a verificacdo da autenticidade, da
regularidade e do conteddo dos atestados apresentados, podendo solicitar documentos
complementares que permitam confirmar informagdes preexistentes constantes da
documentagdo apresentada, observados os limites estabelecidos pela Lei Federal n? 14.133/2021.
II- Considerando que a solu¢ao contempla formagdo de profissionais da educagdo, assessoria
educacional especializada, acompanhamento técnico-pedagdgico e suporte a implementac¢do das
acoes de educacao em tempo integral, a licitante devera comprovar possuir capacidade técnica e
equipe qualificada para execucdo do objeto, mediante apresentacio de documentos que
evidenciem a formacdo académica e/ou experiéncia profissional dos integrantes da equipe técnica
responsavel pelas atividades relacionadas a execucdo do contrato.

A comprovacdo podera ser realizada por meio de diplomas, certificados, declaragées, curriculos
profissionais, contratos, atestados ou outros documentos idoneos.

b) Compatibilidade da Equipe com os Percursos Formativos

A composicdo da equipe técnica devera contemplar profissionais com formacao académica
compativel com os percursos formativos complementares previstos.

Para fins de comprovacao, deverao ser observados, no minimo, os seguintes referenciais:
 Percurso de Alfabetizacdo e Desenvolvimento da Linguagem: especializacao em educacao;
 Percurso de Raciocinio Logico e Pensamento Matematico: formacdo em matematica;
 Percurso de Educacio Financeira e Consciéncia Econdémica: especializagio em finangas ou
areas correlatas;

e Percurso de Desenvolvimento Psicomotor e Consciéncia Corporal: especializacdo em
psicomotricidade;

e Percurso de Praticas Corporais, Esporte e Qualidade de Vida: especializacdo em futebol e
futsal ou areas correlatas;

e Percurso de Educacio Ambiental e Sustentabilidade: formacdo em engenharia florestal,
ambiental, ciéncias naturais, biologia ou areas correlatas;
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» Percurso de Criatividade, Expressao e Linguagens Artisticas: formacdo em artes visuais,
teatro, expressao corporal ou areas afins, com atuacdo em praticas expressivas.

e Percurso de Protagonismo, Cidadania e Projeto de Vida: especializacdao em responsabilidade
social.

e Nucleo de Orientacdo Formativa: especializacdo na area de gestdo educacional ou areas
correlatas;

* Nucleo de Organizacao Operacional: especializacdo em gestao publica, administragdo ou areas
correlatas.

8.1.5.6. A comprovac¢do do vinculo entre a licitante e os profissionais indicados podera ser
realizada por meio de contrato social, registro de empregado, contrato de prestacdo de servicos,
compromisso de contratacdo, declaracao de disponibilidade profissional ou outro instrumento
juridicamente admitido, sendo vedada exigéncia de vinculo empregaticio prévio como condicdo
exclusiva de habilitagdo.

8.1.5.7. Os profissionais indicados deverdo participar efetivamente da execucdo do objeto,
admitindo-se sua substituicdo durante a vigéncia contratual por profissional de qualificacao
equivalente ou superior, mediante prévia comunicacdo e aprovacdo da Administracao.

8.2. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em seu formato
original, por copia ou por digitalizagao.

8.2.1. Somente havera a necessidade de comprovacgao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

8.3. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilita¢do, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei
(art. 63,1, da Lein® 14.133/21).

8.4. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragdo de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.5. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de desclassificagdo, declaracao
de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas.

8.6. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacgdo, devendo proceder, imediatamente, a
corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados.
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8.6.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacao.

8.7. Serado exigidos os documentos relativos a regularidade fiscal, em qualquer caso, somente em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.8. Apoés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicao ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

[- Complementacdo de informacgdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessdaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

[I- Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das
propostas;

8.9. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins de
habilitagdo e classificagao.

8.10. Na hipoétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classifica¢do, até a apuracao de uma
proposta que atenda ao presente instrumento convocatdrio.

8.11. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacio do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagao, ap6s concluidos os procedimentos de que trata
o subitem anterior.

9- DOS RECURSOS
9.1. Ainterposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo
de licitantes, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2. 0 prazo recursal € de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag¢do ou de lavratura da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacao
ou inabilitacao do licitante:

[- A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

[I- O prazo para apresentacdo das razoes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilitacao ou inabilitagao;

9.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.
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9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

9.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

10 - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

[ - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

II - Dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - Dar causa a inexecucao total do contrato;

[V - Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
VI - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratacdao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execu¢dao ou da entrega do objeto da licitagio sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitacao ou a execugdo do contrato;

IX - Fraudar a licitagcdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

X - Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

10.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

[- Adverténcia;

[I- Multa;

[1I- Impedimento de licitar e contratar e

IV- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

10.2.1. As sangdes previstas nos incisos I, Il e IV poderao ser aplicadas cumulativamente com a
prevista no inciso II.
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10.2.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.2.3. A aplicagdo das san¢des ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral
do dano causado a Administracao Publica.

10.2.4. Na aplicacao da sang¢do prevista no inciso II, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

10.2.5. A aplicacdo das sang¢des previstas nos incisos III e IV requerera a instauracao de processo
de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 02 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimacgdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

10.2.5.1. Na hipétese de deferimento de pedido de produc¢ido de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissado, o licitante ou o contratado podera apresentar
alegacoes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao.

10.2.5.2. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

10.3. Na aplicacdo das sanc¢oes serao considerados:

I- A natureza e a gravidade da infracao cometida.

[I- As peculiaridades do caso concreto

[II- As circunstancias agravantes ou atenuantes

IV- Os danos que dela provierem para a Administracao Publica

V- A implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos 6rgdos de controle.

10.4. A sanc¢do administrativa de adverténcia, inciso I do item 10.2, sera aplicada exclusivamente
pela infracdo que der causa a inexecugao parcial do contrato, inciso I do item 10.1, quando nao se
justificar imposicdo de penalidade mais grave.

10.5. A san¢do administrativa de multa, inciso II do item 10.2, sera aplicada, ao responsavel por
qualquer das infragdes previstas no item 10.1 deste instrumento, ndo podendo ser inferior a 0,5%
(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

10.5.1. A multa sera calculada pelo gestor do contrato que devera observar para sua aplicacao o
disposto no item 10.3.

10.6. A sangdo prevista no inciso IIl do item 10.2, impedimento de licitar ou contratar, sera
aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII
do item 10.1 deste instrumento, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica Municipal, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos, conforme a gravidade da infracao.

10.7. A sangdo prevista no inciso IV do item 10.2, declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, sera aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIII,
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IX, X, XI e XII do item 10.1., bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, III,
IV, V, VI e VII do referido item que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a san¢ao
referida no item 10.6 deste instrumento, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

10.7.1. A sancao administrativa prevista no inciso IV do item 10.2 sera precedida de analise
juridica e sera de competéncia exclusiva do secretario municipal responsavel.

10.8. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao,
caracterizard o descumprimento total da obrigacao assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao.

10.9. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tuteis da aplicacao das san¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias tuteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

10.10. Cabera a apresentacao de pedido de reconsiderac¢do da aplicagdo da san¢do de declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

10.11. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.14. No prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sancdo, o
municipio devera informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por eles aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal.

10.15. Todas as intimagdes serdo realizadas através do endereco de e-mail informado pelo
licitante em seu cadastro, ndo sera aceita, em nenhuma hipoétese, a justificativa do nao
recebimento das intimagdes realizadas através deste canal.

10.15.1. Caso o licitante ndo confirme o recebimento das intimagdes no prazo de até 48 (quarenta
e oito) horas, a administragdo o convocara por publicacdo no Diario Oficial adotado pelo 6rgao.

10.16. Além das sancoes previstas no item 10.2, o licitante estara sujeito a multa de mora pelo
atraso injustificado na execug¢do do contrato.

10.16.1. Apds o decurso do prazo de execucgdo, quando as obrigacdes ndo estiverem sanadas, o
fiscal do contrato emitira uma adverténcia sobre o atraso injustificado, o contratado tera o prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas para justificar a inexecucdo, resultando nas seguintes
hipoéteses:
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[ - Caso a justificativa para o atraso na execuc¢do seja acatada pela administracao, esta devera
disponibilizar prazo exiguo para o saneamento e regularizacao da execugao;

II - Caso ajustificativa ndo seja aceita pela administracao ou o contratado nao a apresente no prazo
determinado, este estara sujeito a multa de 2% (dois por cento) do valor integral do contrato por
dia de atraso na execucdo, até o limite maximo de 30% (trinta por cento), atingido este limite a
administragdo podera converte-la em compensatoria e promover a extingao unilateral do contrato
com a aplicagdo cumulada das outras san¢des previstas neste instrumento convocatorio.
10.16.2. Sera utilizado como parametro de calculo o valor das respectivas parcelas em atraso.

11 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo
da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias uteis antes da data da
abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao dltimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

11.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletronica,
através da plataforma LICITAR DIGITAL pelos licitantes ou pelo e-mail
licitacao@caparao.mg.gov.br pelos demais interessados.

11.4. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

11.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

11.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao do certame.

12 - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realiza¢ao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia ttil
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢ao em
contrario, pelo Pregoeiro.

12.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o
horario oficial de Brasilia - DF.

12.3. A homologacdo do resultado desta licitacao ndao implicara direito a contratacao.
12.4. As normas disciplinadoras da licitagdo serao sempre interpretadas em favor da ampliagao

da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.
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12.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

12.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

12.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndao importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

12.8. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

12.9. E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogio
de diligéncia, destinada a esclarecer ou complementar a instrucao do processo, vedada a inclusao
posterior de documento ou informag¢do que deveria constar no ato da sessao publica.

12.10. A autoridade competente podera revogar a licitacdo por razdes de interesse publico
derivado de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante
ato escrito e fundamentado.

12.11. Os licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

12.12. O licitante vencedor devera assinar a Ata de Registro de Precos, bem como os contratos ou
instrumentos equivalentes decorrentes dela, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.

12.12.1. O documento sera encaminhado para o e-mail indicado pelo licitante vencedor em seu
cadastro e ndo sera aceita em nenhuma hipdtese, a alegacdao de nao visualizacdo do e-mail
encaminhado.

13- DOS ANEXOS

13.1. Sao partes integrantes deste instrumento:
ANEXO I - Termo de Referéncia

Apéndice do Anexo I - Estudo Técnico Preliminar
ANEXO II - Minuta Contratual

14- DO FORO

14.1. As questdes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serao processadas e julgadas na Justica Estadual, no foro da comarca de
Espera Feliz-MG, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.
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Caparao-MG, 14 de setembro de 2026.

Aida Moreira
Secretaria Municipal de Educacao
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 124/2026
PREGAO N2 056/2026
TERMO DE REFERENCIA
ANEXO 1

1- DEFINICAO DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente contratacdo a Contratacdo de empresa especializada para
fornecimento e implementacio de solucio educacional integrada destinada ao
fortalecimento e a qualificacao das acdes de educacao em tempo integral desenvolvidas
pela rede municipal de ensino, para atendimento de aproximadamente 180 (cento e
oitenta) estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental e Educac¢ao Infantil,
contemplando percursos formativos complementares, materiais didatico-pedagdgicos
estruturados, cadernos de atividades para os profissionais da educag¢io responsaveis pelo
desenvolvimento das atividades da educacao em tempo integral, colecao didatica de
educacio financeira, materiais pedagogicos e recursos educacionais complementares,
formacao inicial presencial e formac¢ao continuada, assessoria educacional especializada,
acompanhamento técnico-pedagodgico, visitas técnicas periddicas, suporte técnico,
pedagoégico e operacional, disponibilizacdao de plataforma tecnoldgica de apoio a gestao da
educacio em tempo integral e fornecimento de dispositivos modveis destinados a
operacionalizacdo da solu¢do, conforme especificacées, constantes no Termo de
Referéncia, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao de
Caparad-MG.

1.2. A solugdo devera ser estruturada de maneira integrada, assegurando unidade metodolégica,
coeréncia pedagdgica e compatibilidade entre todos os seus componentes, de modo que os
materiais didaticos, percursos formativos, processos de capacitacdo, servicos de assessoria e
acompanhamento e recursos tecnoldgicos estejam articulados entre si e direcionados aos mesmos
objetivos educacionais.

1.3. Os componentes pedagogicos da solucao deverdo ser destinados ao desenvolvimento integral
dos estudantes, observando as competéncias e habilidades aplicaveis aos anos iniciais do Ensino
Fundamental e Educacao Infantil e contemplando, no minimo, os seguintes percursos ou eixos
formativos complementares:

a) Alfabetizacdo e Desenvolvimento da Linguagem, destinado ao fortalecimento das habilidades
relacionadas a leitura, escrita, oralidade, interpretacao textual, comunicacdo e ampliacdo do
repertorio linguistico dos estudantes;

b) Raciocinio Logico e Pensamento Matematico, destinado ao desenvolvimento do raciocinio
logico, resolugdo de problemas, pensamento investigativo e aplicagdo dos conhecimentos
matematicos em situacdes do cotidiano;

c) Desenvolvimento Psicomotor e Consciéncia Corporal, voltado ao desenvolvimento das
habilidades motoras, coordenacao, equilibrio, lateralidade, percep¢dao corporal e capacidades
relacionadas ao movimento;
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d) Praticas Corporais, Esporte e Qualidade de Vida, destinado a realizagdo de atividades fisicas,
recreativas e esportivas que estimulem habitos saudaveis, cooperacao, convivéncia, socializacao e
bem-estar;

e) Educagdo Ambiental e Sustentabilidade, destinado ao desenvolvimento de atitudes
responsaveis relacionadas a preservacdo ambiental, utilizacdo consciente dos recursos naturais e
adocao de praticas sustentaveis;

f) Criatividade, Expressao e Linguagens Artisticas, voltado ao desenvolvimento da criatividade,
comunicac¢ao, sensibilidade e expressdao por meio de diferentes linguagens artisticas, culturais e
expressivas; e

g) Protagonismo, Cidadania e Projeto de Vida, destinado ao fortalecimento da autonomia,
participagdo social, responsabilidade individual e coletiva, convivéncia democratica, cultura de
paz, cidadania e construcao de projetos pessoais e coletivos.

1.3.1. A nomenclatura dos percursos ou eixos formativos podera variar de acordo com a
metodologia da solucao ofertada, desde que sejam preservados os objetivos, conteudos,
caracteristicas e finalidades pedagdgicas minimas estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.4. A contratada devera fornecer cadernos de atividades estruturados destinados aos
profissionais da educacdo responsaveis pelo desenvolvimento das atividades da educa¢do em
tempo integral, em quantitativo suficiente para atendimento do publico estimado, organizados de
acordo com os percursos formativos que integram a solugao.

1.4.1. Os cadernos deverdo apresentar organizacdo metodoldgica e sequencial, objetivos de
aprendizagem claramente definidos, linguagem compativel com a faixa etaria dos estudantes e
atividades diversificadas que favorecam a participagdo, experimentacao, criatividade, resolucao
de problemas, interacao e aplicagcdo pratica dos conhecimentos.

1.5. Deverao ser disponibilizados, sempre que necessario, materiais complementares de
orientacdo pedagogica aos profissionais da educagdo responsaveis pela conducao das atividades,
com a finalidade de subsidiar e apoiar o desenvolvimento das a¢des previstas na solucao.

1.5.1. Os materiais complementares de orientacdo pedagogica deverao manter compatibilidade
com os percursos formativos, os cadernos de atividades, as acdes de formacdo, os servicos de
acompanhamento técnico-pedagdgico e os demais componentes integrantes da solucao.

1.6. A solucdo devera contemplar colecao didatica estruturada de educagdo financeira, composta,
no minimo, por:

a) 01 (um) exemplar destinado a cada estudante participante;

b) exemplares destinados aos profissionais responsaveis pela condugao das atividades;

c) orientacdes metodolbgicas para aplicacao dos contetidos;

d) propostas de atividades praticas e contextualizadas;

e) projetos tematicos relacionados a realidade dos estudantes; e

f) recursos complementares destinados ao aprofundamento e desenvolvimento das
aprendizagens.

1.6.1. A colecdo de educacdo financeira devera abordar, de maneira adequada a faixa etaria,
contetdos relacionados ao planejamento financeiro, consumo consciente, organizacdo de
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recursos, responsabilidade, autonomia, empreendedorismo, consciéncia socioecondémica e
tomada de decisdes no cotidiano.

1.7. A contratada devera disponibilizar todos os materiais pedagdgicos, recursos educacionais
complementares, jogos pedagdgicos, materiais lddicos, recursos manipulaveis, materiais de
experimentacdo e demais instrumentos de apoio necessarios a adequada execug¢do dos percursos
formativos e das atividades previstas na solucao.

1.7.1. Os recursos deverdo possuir qualidade, seguranca e durabilidade compativeis com sua
utilizacdo no ambiente escolar e apresentar pertinéncia pedagogica com as atividades para as
quais forem destinados.

1.7.2. Caberd a contratada promover, durante a execucdo contratual, a reposicdo,
complementacdo ou substituicdo dos materiais sempre que necessdria para assegurar a
continuidade das atividades e o atendimento das condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

1.8. A solucdo devera compreender formacdo inicial presencial destinada aos profissionais
indicados pela Secretaria Municipal de Educacdo para atua¢do nas a¢des de educacao em tempo
integral, com carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas.

1.8.1. A formacgao inicial devera proporcionar o alinhamento metodologico necessario a
implantacdo da solugao, contemplando, no minimo:

a) apresentacdo da concepg¢do pedagégica e dos percursos formativos;

b) orientacdo para utilizacao dos cadernos de atividades e materiais estruturados;

c) aplicacdo da cole¢ao didatica de educacgao financeira;

d) orientag¢des para planejamento e desenvolvimento das atividades;

e) utilizacdo da plataforma tecnoldgica;

f) procedimentos de registro, acompanhamento e monitoramento das acgoes; e

g) esclarecimento de duvidas relativas aos componentes da solugao.

1.9. A contratada devera promover formacao continuada dos profissionais da educagao ao longo
da execuc¢do contratual, em formato remoto, presencial ou hibrido, conforme planejamento
aprovado pela Secretaria Municipal de Educacao, totalizando carga horaria minima de 80 (oitenta)
horas.

1.9.1. A formagdo continuada devera aprofundar os conteddos e metodologias dos percursos
formativos, apoiar a adequada utilizacdo dos materiais, analisar praticas e experiéncias
desenvolvidas, orientar os processos de acompanhamento e contribuir para o aperfeicoamento
continuo das a¢des executadas pela rede municipal.

1.10. A solucdo deverad contemplar assessoria educacional especializada, destinada a apoiar a
Secretaria Municipal de Educacdo no planejamento, implementacdo, acompanhamento,
monitoramento e aperfeicoamento das acdes de educagdo em tempo integral.

1.10.1. A assessoria devera possuir carater orientativo e de suporte a Administracao,
compreendendo andlise das atividades desenvolvidas, emissdo de orienta¢des e recomendacgoes,
apoio a organizacdo pedagogica, acompanhamento das informag¢des produzidas e suporte a
tomada de decisdes relacionadas a execugdo da solucao.
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1.11. A contratada devera realizar acompanhamento técnico-pedagdégico continuo, mediante
atuacao articulada com a Secretaria Municipal de Educacdo e as unidades escolares participantes,
buscando assegurar a correta utilizacdo dos materiais e metodologias e a efetividade das acoes
desenvolvidas.

1.11.1. O acompanhamento devera contemplar, conforme cronograma de execucao:

a) visita técnica presencial inicial;

b) visitas técnicas periddicas as unidades ou a Secretaria Municipal de Educacgao;

c) reuniodes de alinhamento;

d) orientagcdo metodoldgica aos profissionais;

e) analise da utilizacdo dos materiais e percursos formativos;

f) acompanhamento dos registros e evidéncias pedagogicas;

g) emissao de devolutivas e recomendagdes técnicas; e

h) identificacdo de necessidades de aperfeicoamento da execugao.

1.12. A contratada devera disponibilizar suporte técnico, pedagdgico e operacional permanente
durante a execucdo contratual, mediante canais adequados de atendimento, possibilitando a
Secretaria Municipal de Educagcao e aos profissionais envolvidos solicitar orientagoes,
esclarecimentos e suporte relacionado a utilizagdo dos componentes da solugdo.

1.13. Deverad integrar a solucdo plataforma tecnoldgica de apoio a gestdo das acdes de educagao
em tempo integral, disponibilizada durante toda a execugdo contratual, destinada a organizacao,
registro, acompanhamento e monitoramento das atividades.

1.13.1. A plataforma devera possibilitar, no minimo:

a) cadastro e organizacao das informagdes necessarias a execu¢ao;

b) registro e acompanhamento da frequéncia dos estudantes;

c) registro das atividades desenvolvidas;

d) acompanhamento das a¢des realizadas;

e) armazenamento e organizacao de registros e evidéncias;

f) emissao de relatorios;

g) sistematizacdo das informacdes pedagdgicas; e

h) acompanhamento das a¢des pela Secretaria Municipal de Educacao.

1.13.2. A contratada sera responsavel pela disponibilizacdo, implantacdo, configuracao,
manutencao e suporte da plataforma tecnoldgica durante toda a execucao, assegurando condicoes
adequadas de funcionamento aos usudarios autorizados.

1.14. Para operacionaliza¢do da plataforma, a contratada devera disponibilizar 01 (um) tablet
por unidade escolar participante, devidamente configurado e apto a utilizacdo da ferramenta
tecnoldgica e ao registro das atividades desenvolvidas.

1.14.1. A manutenc¢do, reparacao ou substituicdo dos dispositivos em razdo de falhas de
funcionamento nao decorrentes de utilizacdo inadequada sera de responsabilidade da contratada,
sem custos adicionais para o Municipio.
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1.15. Todos os materiais, servicos, recursos e componentes integrantes da solucdo deverdo ser
disponibilizados de maneira articulada, integrada e complementar, sendo indispensavel a
compatibilidade entre:

a) percursos formativos;

b) cadernos de atividades dos profissionais da educacao responsaveis pelo desenvolvimento das
atividades da educacao em tempo integral;

c) colecao didatica de educacao financeira;

d) materiais pedagogicos e recursos educacionais complementares;

e) formagdo inicial e continuada;

f) assessoria educacional;

g) acompanhamento técnico-pedagédgico;

h) visitas técnicas;

i) plataforma tecnologica;

j) dispositivos mdveis; e

k) servigos de suporte técnico, pedagbgico e operacional.

1.16. A solucdo sera destinada ao atendimento estimado de 180 (cento e oitenta) estudantes dos
anos iniciais do Ensino Fundamental e Educac¢ao Infantil, podendo a distribuicdo dos estudantes,
turmas, profissionais e unidades escolares participantes ser definida pela Secretaria Municipal de
Educacdo de acordo com sua organizacao e planejamento pedagdgico.

1.17. A contratagdo possui carater complementar as acoes desenvolvidas pela rede municipal de
ensino, ndo compreendendo a substituicdo dos profissionais municipais responsaveis pela
conducdo das atividades pedagogicas junto aos estudantes, competindo a contratada fornecer os
materiais, metodologia, formacgdo, assessoramento, acompanhamento e suporte previstos.

1.18. A contratada sera responsavel por todos os recursos humanos, técnicos, tecnologicos,
pedagégicos, materiais e logisticos necessarios a execucdo integral da solucdo, incluindo
transporte, entrega, distribuicao, formacao, deslocamentos, visitas técnicas, suporte, manutencao,
reposicdo de materiais e demais despesas indispensaveis ao cumprimento do objeto, ndo sendo
admitida cobranca adicional ao Municipio.

1.19. Todos os componentes deverao atender aos requisitos técnicos, pedagdgicos, metodologicos
e operacionais estabelecidos neste Termo de Referéncia, observando-se especialmente a
adequacgao aos anos iniciais do Ensino Fundamental e Educagao Infantil, a coeréncia com a
proposta de educagdo integral e a compatibilidade entre os diferentes elementos que integram a
solucao.

1.20. A execugdo devera assegurar condi¢des para que a solucao contribua para a ampliacao das
oportunidades de aprendizagem, desenvolvimento integral dos estudantes, qualificacao das
praticas pedagoégicas, fortalecimento dos processos de planejamento, acompanhamento e
avaliacdo e aprimoramento da gestdo das acdes de educacdo em tempo integral desenvolvidas
pelo Municipio de Caparaé/MG.
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1.21. Conforme justificativa apresentada no Estudo Técnico Preliminar - ETP, optou-se pela
contratagcdo com o or¢amento estimado de carater sigiloso, nos termos do Artigo 24 da Lei Federal
n? 14.133/21. Segue planilha com as especificagdes detalhadas e quantitativos pretendidos para
este procedimento:

LOTE UNICO
DESCRICAO

IMPLANTACAO INICIAL DA SOLUCAO EDUCACIONAL,
COMPREENDENDO: TREINAMENTO INICIAL PRESENCIAL
VOLTADO AOS PROFISSIONAIS QUE ATUARAO NAS
ATIVIDADES DOS PERCURSOS ESCOLHIDOS; ENTREGA
DOS CADERNOS DE ATIVIDADES; ENTREGA DA COLECAO
DIDATICA DE EDUCACAO FINANCEIRA, CONTEMPLANDO 1
LIVRO POR ALUNO E 1 LIVRO DO PROFESSOR; VISITA
TECNICA PARA APRESENTACAO DETALHADA DO
PROGRAMA A TODOS 0OS ENVOLVIDOS; FORNECIMENTO
DOS MATERIAIS INICIAIS NECESSARIOS PARA INICIO DAS
ATIVIDADES  PROPOSTAS;  DISPONIBILIZACAO DE
FERRAMENTA TECNOLOGICA DE APOIO A GESTAO DO
ENSINO EM TEMPO INTEGRAL, CONTEMPLANDO
FUNCIONALIDADES DE REGISTRO DE FREQUENCIA,
ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E
ORGANIZACAO DAS INFORMACOES PEDAGOGICAS; E
FORNECIMENTO DE TABLET PARA UTILIZACAO PELAS
UNIDADES ESCOLARES PARTICIPANTES, DESTINADO AO
APOIO DAS ATIVIDADES DE REGISTRO, MONITORAMENTO
E UTILIZACAO DA FERRAMENTA TECNOLOGICA
DISPONIBILIZADA.

EXECUCAO CONTINUADA DA SOLUCAO EDUCACIONAL,
COMPREENDENDO: CAPACITACAO CONTINUADA
REMOTA, COM FOCO NA ATUALIZACAO E NO
FORTALECIMENTO DAS PRATICAS PEDAGOGICAS; VISITAS
TECNICAS PERIODICAS DE  ACOMPANHAMENTO
PEDAGOGICO E  OPERACIONAL; ATENDIMENTO
PERSONALIZADO E SUPORTE PERMANENTE,
ASSEGURANDO RESPOSTAS RAPIDAS E ORIENTACAO
CONTINUA; COMPLEMENTO E REPOSICAO DE MATERIAIS,
CONFORME A DEMANDA IDENTIFICADA DURANTE A
EXECUCAO DAS  ATIVIDADES; E  ASSESSORIA
EDUCACIONAL PARA GARANTIR O ALINHAMENTO AS
DIRETRIZES DO MEC E AS NECESSIDADES ESPECIFICAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
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1.21.1. As memorias de calculo e documento que ddo suporte a estimativa do valor da contratacao,
constam em anexo classificado que sera divulgado apés a conclusao do certame,

1.21.2. 0 or¢amento estimado podera ser utilizado pelo Pregoeiro como parametro de negociacao
final com o licitante vencedor.

1.22. DA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE APOIO A GESTAO DA EDUCACAO EM TEMPO
INTEGRAL

1.22.1. A contratada deverad disponibilizar plataforma tecnolégica destinada ao apoio dos
processos de acompanhamento, monitoramento, registro e gestao das a¢des desenvolvidas no
ambito da educacao em tempo integral, proporcionando maior organizacdo das informagdes,
padronizacdo dos registros e fortalecimento dos mecanismos de acompanhamento das atividades
realizadas pelas unidades escolares participantes.

1.22.2. A plataforma devera operar em ambiente web, podendo também disponibilizar acesso por
meio de aplicativo compativel com dispositivos moveis, assegurando acessibilidade, seguranga
das informacdes e utilizacdo pelos usudrios autorizados pela Secretaria Municipal de Educacao.
1.22.3. A ferramenta tecnoldgica devera possibilitar, no minimo:

a) registro e acompanhamento da frequéncia dos estudantes participantes das atividades de
educacdo em tempo integral;

b) registro das atividades pedagégicas desenvolvidas no ambito dos percursos formativos e das
demais acdes contempladas pela solugao;

c) acompanhamento das a¢des executadas pelas unidades escolares participantes;

d) armazenamento organizado de registros, evidéncias pedagogicas, documentos e informagdes
relacionadas a execugdo das atividades;

e) emissdo de relatérios gerenciais, pedagdgicos e administrativos destinados ao
acompanhamento das a¢des pela Secretaria Municipal de Educacao;

f) disponibilizacao de indicadores e informagcdes que permitam monitorar a participacdao dos
estudantes, a realizacdo das atividades e a utilizacdo dos componentes da solucdo;

g) consulta a histéricos de registros, informacoes e evidéncias produzidas durante a execugao
contratual;

h) gerenciamento de usudarios e perfis de acesso, observados critérios de seguranca e protecao das
informacdes registradas; e

i) ambiente seguro para acesso, consulta e acompanhamento das informagdes pelos usuarios
autorizados.

1.22.4. A plataforma devera funcionar como ferramenta complementar de apoio a gestao da
educacdo em tempo integral, ndo substituindo os sistemas oficiais utilizados pelo Municipio, mas
contribuindo para a organizacao dos registros, acompanhamento das atividades, producao de
evidéncias e monitoramento das acdes desenvolvidas.

1.22.5. A plataforma tecnolégica devera operar de forma integrada aos demais componentes da
solucdao, contribuindo para o acompanhamento pedagdgico, monitoramento das acdes
desenvolvidas, organizacao das informagdes institucionais e fortalecimento da gestdo da educacao
em tempo integral no ambito da rede municipal de ensino.

1.22.6. A contratada devera disponibilizar os acessos necessarios aos usudarios indicados pela
Secretaria Municipal de Educacao e realizar a configuracao inicial da plataforma para utilizacao
no ambito das acdes de educacdao em tempo integral.
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1.22.7. Deverdo ser fornecidas orientacdes para utilizacdo dos recursos, funcionalidades e
instrumentos de acompanhamento disponibilizados na plataforma.

1.22.8. A contratada devera assegurar o pleno funcionamento da plataforma durante toda a
execucdo contratual, incluindo manutencdo, suporte técnico, atualizacdo dos recursos
disponibilizados e correcao de eventuais falhas que possam comprometer sua utilizacao.

1.22.9. Deverda ser disponibilizado canal permanente de atendimento para registro e
acompanhamento de demandas técnicas, esclarecimento de duvidas e suporte aos usuarios
indicados pela Secretaria Municipal de Educacao.

1.22.10. As especificagdes técnicas complementares relativas a hospedagem, infraestrutura
tecnolégica, disponibilidade minima do sistema, rotinas de copia de seguranca, recuperacdo de
informacgdes, protocolos de seguranca, interoperabilidade, navegadores suportados e demais
requisitos tecnoldgicos eventualmente necessarios deverao observar os seguintes parametros
minimos: sistema disponibilizado em ambiente web, com hospedagem em nuvem e acesso
mediante conexdo a internet; garantia de disponibilidade, estabilidade e continuidade do sistema
durante o periodo de execucdo contratual, ressalvadas as interrupc¢des necessarias para
manutencdo programada ou decorrentes de situacdes excepcionais; realizacdo de cdpias de
segurancga (backup) periddicas, com mecanismos de recuperagdo das informacdes; utilizagdo de
conexdo segura por protocolo HTTPS; controle de acesso mediante usuario e senha, com defini¢ao
de perfis e permissdes; registro e armazenamento das chamadas, frequéncias e atividades
realizadas com os estudantes; observancia as disposi¢cdes da Lei n® 13.709/2018 (LGPD);
compatibilidade com os principais navegadores de internet atualizados; e ado¢cdo de medidas
adequadas de seguranca, integridade e disponibilidade das informacdes.

1.23. DOS TABLETS PARA UTILIZACAO DA PLATAFORMA

1.23.1. Com o objetivo de assegurar a adequada utilizacdo da ferramenta tecnolégica
disponibilizada, a contratada devera fornecer 01 (um) tablet para cada unidade escolar
participante da execugdo da solucao.

1.23.2. Os dispositivos deverdo ser entregues devidamente configurados e aptos para utilizacao
da plataforma tecnoldgica, possibilitando a realizacdao de registros, consulta de informacdes,
acompanhamento das atividades e utilizacdo dos recursos disponibilizados pelo sistema.

1.23.3. Os tablets deverdo apresentar condi¢oes adequadas de funcionamento, conectividade
compativel com a utilizacdo da solugao tecnoldgica e configuracdo suficiente para execugdo das
funcionalidades disponibilizadas pela plataforma.

1.23.4. Compete a contratada:

a) disponibilizar os dispositivos em perfeito estado de funcionamento;

b) realizar a configuracdo inicial necessaria para acesso a plataforma;

c) prestar suporte técnico relacionado a utilizagdo dos equipamentos fornecidos;

d) promover a substituicdo dos dispositivos em caso de defeito que comprometa sua utilizacgao,
observadas as responsabilidades das partes definidas contratualmente; e

e) disponibilizar orienta¢des iniciais para utilizacdo adequada dos equipamentos e dos recursos
tecnoldgicos fornecidos.

Avenida Américo Vespucio de Carvalho, n° 120- Centro



http://www.caparao.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPARAO

CNPJ: 18.114.249/0001-93 — CEP 36.834-000
WWW.caparao.mg.gov.br

1.23.5. Os equipamentos deverdo possuir, no minimo, as seguintes especificacdes técnicas de
hardware: memoria RAM minima de 4 GB, capacidade minima de armazenamento interno de 64
GB e componentes de hardware compativeis com a adequada utilizacdo da plataforma.

1.23.6. Deverao ser definidos, no minimo, os seguintes parametros técnicos dos equipamentos:
conectividade Wi-Fi, tela, processador, sistema operacional, bateria, ciAmera, portas e conexdes
compativeis com as funcionalidades da plataforma, devendo os equipamentos ser fornecidos com
0s acessOrios necessarios ao seu pleno funcionamento.

1.24. DOS CADERNOS DE ATIVIDADES E MATERIAIS ESTRUTURADOS

1.24.1. A contratada devera disponibilizar cadernos de atividades destinados aos profissionais da
educacdo responsaveis pelo desenvolvimento das atividades da educacdo em tempo integral,
estruturados de forma a orientar, apoiar e subsidiar a execucdo dos percursos formativos
previstos na solucdo, promovendo experiéncias de aprendizagem diversificadas, significativas e
alinhadas aos principios da formacao integral.

1.24.2. Os cadernos deverdo apresentar organizacdo pedagogica sequencial, progressdao das
atividades e propostas compativeis com a faixa etaria dos estudantes atendidos, observando o
alinhamento a Base Nacional Comum Curricular - BNCC e aos objetivos educacionais
estabelecidos para os anos iniciais do Ensino Fundamental e Educac¢ao Infantil.

1.24.3. Cada percurso formativo devera possuir caderno de atividades proprio, destinado aos
profissionais responsaveis por sua aplicacao, contendo quantitativo de atividades compativel com
o desenvolvimento das a¢Ges previstas ao longo da execugao contratual.

1.24.4. As atividades constantes dos cadernos deverao apresentar, no minimo:

a) identificacdo do percurso formativo correspondente;

b) tema ou eixo de desenvolvimento da atividade;

c) objetivo de aprendizagem claramente definido;

d) correlagdao com competéncias e habilidades previstas na Base Nacional Comum Curricular -
BNCC;

e) indicacao dos materiais e recursos necessarios a sua execuc¢ao;

f) descricao estruturada do desenvolvimento da atividade;

g) orientacdes metodoldgicas para aplicacdo, conducao e mediacao pedagogica;

h) sugestdes de adaptacdo, aprofundamento ou ampliacao das experiéncias de aprendizagem,
quando aplicaveis;

e

i) instrumentos, estratégias ou critérios que possibilitem ao profissional acompanhar o
desenvolvimento e a participacdo dos estudantes nas atividades propostas.

1.24.5. As atividades previstas nos cadernos deverdao contemplar propostas praticas, desafios,
experiéncias de aprendizagem, atividades colaborativas, situacdes-problema, jogos, vivéncias e
demais estratégias pedagogicas que possam ser desenvolvidas pelos profissionais junto aos
estudantes, favorecendo a participacao ativa, a autonomia, a criatividade, a cooperacdo e o
protagonismo estudantil.

1.24.6. Os cadernos e demais materiais estruturados deverao favorecer a integracdo entre os
diferentes percursos formativos, possibilitando abordagens interdisciplinares e a articulacao
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entre conhecimentos, competéncias, habilidades e experiéncias desenvolvidas ao longo das
atividades.

1.24.7. A solucdo devera contemplar, nos cadernos de atividades ou em materiais
complementares, orientacdes para o desenvolvimento de projetos integradores e acdes de
culminancia pedagégica, destinados a consolidagdo das aprendizagens e a aplicagdo pratica dos
conhecimentos e experiéncias construidos pelos estudantes, fortalecendo a integracao entre os
diferentes componentes da proposta educacional.

1.24.8. Todos os cadernos e materiais estruturados disponibilizados deverao manter coeréncia
metodoldgica com os percursos formativos, com a cole¢do didatica de educacdo financeira, com as
acoes de formagdo e acompanhamento técnico-pedagdgico e com os demais componentes
integrantes da solucao contratada.

1.24.9. Cada percurso formativo devera contemplar, no minimo, 01 (um) caderno de atividades
ou material estruturado especifico, contendo no minimo 50 (cinquenta) atividades, organizadas
de forma sequencial e compativeis com os objetivos e conteddos do respectivo percurso formativo,
devendo cada atividade apresentar a identificacdo e o respectivo cédigo da habilidade da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) a que se encontra relacionada, de modo a possibilitar a
vinculacao objetiva das atividades propostas as competéncias e habilidades previstas para a etapa
de ensino atendida.

1.24.10. Os cadernos destinados aos profissionais responsaveis pelo desenvolvimento das
atividades deverao ser fornecidos em formato impresso, com impressao e acabamento de
qualidade, encadernacao adequada ao manuseio continuo e quantidade de paginas compativel
com o conteudo proposto, devendo apresentar legibilidade, resisténcia e organizacao grafica
apropriadas a utilizacdo durante a execugao das atividades.

1.25 - DOS PERCURSOS FORMATIVOS COMPLEMENTARES

Os percursos formativos deverao apresentar organizacdo metodoldgica estruturada,
planejamento sequencial das atividades, objetivos de aprendizagem definidos e alinhamento as
competéncias e habilidades previstas para os anos iniciais do Ensino Fundamental e Educacao
Infantil.

A nomenclatura adotada para os percursos podera variar conforme a metodologia da solucdo
ofertada, desde que sejam preservados os objetivos pedagdgicos, conteudos formativos e
finalidades educacionais estabelecidos neste Termo de Referéncia.

A solucao devera contemplar, no minimo, os seguintes eixos formativos:

a) Alfabetizacdo e Desenvolvimento da Linguagem, voltado ao fortalecimento das
competéncias relacionadas a leitura, escrita, oralidade, interpretacdo textual e comunicagao;

b) Raciocinio Logico e Pensamento Matematico, destinado ao desenvolvimento da resolucdo
de problemas, do pensamento investigativo e da aplicagdo pratica dos conhecimentos
matematicos;

c) Desenvolvimento Psicomotor e Consciéncia Corporal, destinado ao aprimoramento das
habilidades motoras, coordenagdo, percep¢ao corporal e desenvolvimento do movimento;

d) Praticas Corporais, Esporte e Qualidade de Vida, voltado a promocdo da saude, da
convivéncia, da cooperacao e da participacdo em atividades recreativas e esportivas;

e) Educacao Ambiental e Sustentabilidade, destinado a formagao de atitudes responsaveis
relacionadas a preservacdo ambiental e ao uso consciente dos recursos naturais;
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f) Criatividade, Expressao e Linguagens Artisticas, voltado ao desenvolvimento da expressao
criativa por meio de diferentes linguagens culturais e artisticas;

g) Protagonismo, Cidadania e Projeto de Vida, destinado ao fortalecimento da autonomia, da
participacao social, da convivéncia democratica, da cultura de paz e da construcao de projetos
pessoais e coletivos.

1.26. DA COLECAO DIDATICA DE EDUCACAO FINANCEIRA

1.26.1. A contratada devera fornecer colecdo didatica estruturada de educacdo financeira
destinada aos estudantes atendidos pelas a¢des de educacdo em tempo integral, desenvolvida
especificamente para os anos iniciais do Ensino Fundamental e Educacdo Infantil e alinhada as
competéncias gerais da Base Nacional Comum Curricular - BNCC, aos principios da formagdo
integral e as diretrizes educacionais aplicaveis.

1.26.2. A colecdo devera constituir componente pedagdgico integrado a solucdo educacional,
contribuindo para o desenvolvimento de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores
relacionados a organizagdo financeira, ao consumo consciente, ao planejamento, a
responsabilidade individual e coletiva, ao empreendedorismo, a valorizacdo do trabalho e a
utilizacdo sustentavel dos recursos disponiveis.

1.26.3. A colecao didatica devera ser composta, no minimo, por:

a) livro do estudante destinado a cada aluno participante das atividades de educagao em tempo
integral;

b) livro do professor destinado aos profissionais responsaveis pela condugao das atividades;

c) orientacdes metodolégicas para aplicacao dos contetidos e desenvolvimento das atividades;

d) sequéncias didaticas organizadas de forma progressiva e compativeis com a faixa etaria
atendida;

e) atividades praticas e contextualizadas voltadas a aplicacao dos conhecimentos em situacdes do
cotidiano;

f) projetos tematicos relacionados a realidade social, econ6mica e cultural dos estudantes; e

g) recursos complementares destinados ao aprofundamento e consolidacao das aprendizagens
desenvolvidas.

1.26.4. Os materiais deverdo apresentar linguagem adequada ao publico-alvo, organizacao
pedagobgica estruturada, progressao dos conteudos e alinhamento as competéncias e habilidades
previstas na Base Nacional Comum Curricular - BNCC.

1.26.5. A colegdo devera contemplar conteudos e atividades relacionados, entre outros temas, a:
a) planejamento financeiro;

b) consumo consciente e responsavel;

c) economia doméstica;

d) empreendedorismo e iniciativa;

e) sustentabilidade financeira;

f) cidadania econdmica;

g) responsabilidade social;

h) valorizacao do trabalho;

i) organizacdo e utilizagdo consciente dos recursos disponiveis; e

j) tomada de decisdes financeiras no cotidiano.
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1.26.6. Os livros destinados aos estudantes deverdo apresentar propostas de aprendizagem
contextualizadas, atividades praticas, desafios, situacdes-problema, projetos e experiéncias
educativas que favorecam o desenvolvimento da autonomia, do pensamento critico e da
capacidade de tomada de decisdes responsaveis.

1.26.7. Os materiais destinados aos profissionais da educacdo deverao conter orientacdes
detalhadas para conducdo das atividades, estratégias metodoldgicas, propostas de mediacao
pedagogica, sugestdoes de aprofundamento dos contetidos, instrumentos de acompanhamento da
aprendizagem e orientagdes para integracdo dos contetidos com os demais percursos formativos
previstos na solugao.

1.26.8. A colecdo didatica devera apresentar coeréncia metodoldgica com os demais componentes
pedagogicos da contratagdo, integrando-se aos percursos formativos, aos cadernos de atividades,
as acoes de formacdo e aos processos de acompanhamento técnico-pedagdgico previstos neste
Termo de Referéncia.

1.26.9. A contratada devera fornecer quantitativo suficiente para atendimento integral dos
estudantes participantes da educacdo em tempo integral e dos profissionais indicados pela
Secretaria Municipal de Educac¢do, garantindo disponibilidade dos materiais durante toda a
execucdo contratual.

1.26.10. O quantitativo de livros do professor a ser fornecido devera corresponder, no minimo, a
01 (um) exemplar para cada profissional responsavel pelo desenvolvimento das atividades de
Educac¢ao Financeira junto aos estudantes atendidos.

1.26.11. A colecdo devera ser disponibilizada em material impresso, com caracteristicas fisicas e
graficas adequadas ao uso educacional, impressdo de qualidade, acabamento resistente,
encadernacao apropriada ao manuseio frequente e quantidade de paginas compativel com o
contetdo pedagogico proposto. O material devera apresentar organiza¢do didatica sequencial e
progressiva, contemplando atividades contextualizadas de Educacdo Financeira, adequadas a
faixa etaria dos estudantes e articuladas as situacdes do cotidiano. Cada atividade devera
apresentar a identificacdo da respectiva habilidade da Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
inclusive por meio do correspondente codigo, permitindo a vinculagdo objetiva entre a proposta
desenvolvida e as competéncias e habilidades previstas para a etapa de ensino. A coleciao devera
contemplar contelddos e praticas relacionados a organizacdo e ao planejamento financeiro,
consumo consciente, diferenciacdo entre necessidades e desejos, tomada de decisoes,
responsabilidade no uso dos recursos, poupanca e demais conhecimentos pertinentes a formacado
financeira dos estudantes. Ao final do livro, devera ser previsto projeto de culminancia, destinado
a aplicacdo pratica e integrada dos conhecimentos desenvolvidos ao longo das atividades,
favorecendo o protagonismo, a participacdo e a socializacdo das aprendizagens. O material
destinado ao professor devera manter correspondéncia com o contetido dos estudantes e
apresentar orientacdes pedagdgicas e metodoldgicas necessarias a adequada condug¢do das
atividades.

1.27. DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS E RECURSOS COMPLEMENTARES
1.27.1. A contratada devera fornecer todos os materiais pedagogicos, recursos educacionais,
instrumentos de apoio e demais insumos necessarios a adequada execucdo da solucao
educacional, garantindo condi¢des suficientes para o desenvolvimento das atividades previstas
durante toda a vigéncia contratual.
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1.27.2. Os materiais disponibilizados deverao apresentar compatibilidade com a metodologia
proposta, alinhamento a Base Nacional Comum Curricular - BNCC, adequacdo a faixa etaria dos
estudantes atendidos e integracdo com os percursos formativos, a colecdo didatica de educagdo
financeira, as acdes formativas e os processos de acompanhamento previstos neste Termo de
Referéncia.

1.27.3. O conjunto de materiais e recursos devera contemplar, no minimo:

a) cadernos de atividades destinados aos profissionais da educacdo responsaveis pelo
desenvolvimento das atividades da educacdao em tempo integral, organizados de acordo com os
percursos formativos previstos na solugao;

b) materiais lddicos, manipuldveis e recursos de experimentacdo compativeis com as atividades
previstas para cada percurso formativo;

c) jogos pedagdgicos, objetos educacionais, materiais de apoio didatico e recursos destinados ao
desenvolvimento das atividades praticas propostas pela solugao;

d) recursos complementares voltados ao fortalecimento das experiéncias educativas relacionadas
a jornada ampliada e a formagdo integral dos estudantes;

e) colecdo didatica de educagdo financeira, observados os requisitos técnicos, pedagogicos e
metodoldgicos estabelecidos neste Termo de Referéncia;

f) materiais destinados a realizagdo de projetos integradores, atividades colaborativas e a¢des de
culminancia pedagégica previstas na metodologia da solucao; e

g) recursos pedagogicos complementares destinados ao fortalecimento das competéncias e
habilidades previstas na Base Nacional Comum Curricular - BNCC e a integracdo entre os
diferentes componentes da proposta educacional.

1.27.4. Os materiais fornecidos deverdo apresentar qualidade compativel com sua finalidade
educacional, condicoes adequadas de utilizacao, durabilidade compativel com o periodo de
execucdo das atividades e conformidade com os objetivos pedagoégicos estabelecidos para a
solucao.

1.27.5. A contratada devera realizar a entrega inicial de todos os materiais necessarios ao inicio
das atividades, observando o cronograma estabelecido pela Administracao.

1.27.6. Durante toda a vigéncia contratual, cabera a contratada promover a reposicao,
complementac¢ao ou substituicdo dos materiais e recursos sempre que necessario para assegurar
a continuidade das ag¢des previstas e o adequado desenvolvimento das atividades.

1.27.7. Todos os componentes disponibilizados deverdo operar de forma integrada, mantendo
coeréncia metodolégica entre os percursos formativos, os cadernos de atividades, a colecao
didatica de educacgado financeira, os processos formativos, os servigos de assessoria e a plataforma
tecnologica disponibilizada.

1.27.8. A contratada sera responsavel pela logistica de fornecimento, organizacao e distribuicao
dos materiais as unidades escolares participantes, garantindo que todos os recursos estejam
disponiveis para utilizagdo conforme o planejamento definido para execu¢ao da solucao.

1.28. DA COMPOSICAO E ESPECIFICACAO DOS KITS E RECURSOS PEDAGOGICOS

1.28.1. Para o Percurso de Alfabetizacdo e Desenvolvimento da Linguagem, deverdao ser
disponibilizados, em quantitativos compativeis com o nimero de estudantes atendidos e com as
atividades propostas, os recursos pedagogicos, materiais de apoio, jogos, materiais manipulaveis
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e demais itens necessarios a execucao integral das atividades previstas no respectivo caderno ou
material estruturado, observadas as habilidades da BNCC nele indicadas.

1.28.2. Para o Percurso de Raciocinio Ldgico e Pensamento Matematico, deverdo ser
disponibilizados, em quantitativos compativeis com o nimero de estudantes atendidos e com as
atividades propostas, jogos pedagdgicos, materiais manipulaveis, recursos para raciocinio légico,
resolucao de problemas e demais itens necessarios a execucdo integral das atividades previstas
no respectivo caderno ou material estruturado, observadas as habilidades da BNCC nele indicadas.
1.28.3. Para o Percurso de Desenvolvimento Psicomotor e Consciéncia Corporal, deverdo ser
disponibilizados, em quantitativos compativeis com o nimero de estudantes atendidos e com as
atividades propostas, materiais destinados ao desenvolvimento da coordenacdo motora,
equilibrio, lateralidade, orientagdo espacial, percepg¢do corporal e demais recursos necessarios a
execucao integral das atividades previstas no respectivo caderno ou material estruturado.
1.28.4. Para o Percurso de Praticas Corporais, Esporte e Qualidade de Vida, deverao ser
disponibilizados, em quantitativos compativeis com o nimero de estudantes atendidos e com as
atividades propostas, materiais esportivos, recreativos e de apoio as praticas corporais, jogos e
demais recursos necessarios a execucdo integral das atividades previstas no respectivo caderno
ou material estruturado.

1.28.5. Para o Percurso de Educagao Ambiental e Sustentabilidade, deverao ser disponibilizados,
em quantitativos compativeis com o numero de estudantes atendidos e com as atividades
propostas, materiais pedagogicos, recursos para atividades praticas, experimentagdes, projetos e
demais itens necessarios ao desenvolvimento das ag¢des relacionadas a educacdo ambiental,
sustentabilidade, consumo consciente e preserva¢cdo do meio ambiente previstas no respectivo
caderno ou material estruturado.

1.28.6. Para o Percurso de Criatividade, Expressao e Linguagens Artisticas, deverao ser
disponibilizados, em quantitativos compativeis com o nimero de estudantes atendidos e com as
atividades propostas, materiais para desenho, pintura, producao artistica, expressdo criativa,
atividades manuais e demais recursos necessarios a execugao integral das atividades previstas no
respectivo caderno ou material estruturado.

1.28.7. Para o Percurso de Protagonismo, Cidadania e Projeto de Vida, deverdao ser
disponibilizados, em quantitativos compativeis com o nimero de estudantes atendidos e com as
atividades propostas, materiais pedagogicos, jogos, recursos para dinamicas, atividades
colaborativas, projetos, produgdes dos estudantes e demais itens necessarios a execugdo integral
das atividades previstas no respectivo caderno ou material estruturado.

1.28.8. Os materiais destinados aos projetos integradores, atividades colaborativas e acdes de
culminancia pedagégica deverdao contemplar todos os recursos de consumo, apoio, producao,
exposicdo e apresentacdo necessarios a realizacdo das atividades previstas nos materiais
estruturados, em quantitativos compativeis com o niimero de estudantes participantes e com a
metodologia proposta.

1.28.9. Os recursos pedagdgicos deverdo apresentar caracteristicas, composicdao, quantidade,
qualidade, resisténcia e seguranga compativeis com sua finalidade e com a faixa etaria dos
estudantes, devendo ser fornecidos em quantidade suficiente para possibilitar a adequada
execucao das atividades previstas nos respectivos cadernos ou materiais estruturados, vedada a
auséncia de recurso cuja utilizacdo seja indispensavel ao desenvolvimento das atividades
propostas.
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1.29. DA EQUIPE ESPECIALIZADA - FORMACAO, ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO

A contratada devera disponibilizar equipe técnica especializada responsavel pela execucdo das
acOes formativas, prestacao dos servigos de assessoria educacional, acompanhamento técnico-
pedagogico e suporte continuo a Secretaria Municipal de Educacdo e as unidades escolares
participantes.

A equipe técnica devera possuir formacdo e experiéncia compativeis com as atividades
desenvolvidas, demonstrando conhecimento em processos educacionais, formacdo de
profissionais da educa¢do, acompanhamento pedagégico, gestdo educacional e implementacdo de
acoes relacionadas a educagdo em tempo integral.

Compete a equipe especializada:

e realizar a formagdo inicial presencial destinada aos profissionais indicados pela Secretaria
Municipal de Educacgao;

e executar as a¢oes de formacao continuada previstas para a vigéncia contratual, em formato
remoto;

» realizar visita técnica inicial para apresentacdo da metodologia, dos percursos formativos, dos
materiais pedagogicos, da colecdo didatica de educacao financeira, da plataforma tecnoldgica e
dos procedimentos operacionais relacionados a execug¢ao da solucao;

» prestar assessoria educacional especializada a Secretaria Municipal de Educacao, contribuindo
para o acompanhamento, monitoramento e aperfeicoamento das agoes desenvolvidas;

e promover acompanhamento técnico-pedagdgico continuo das atividades realizadas pelas
unidades escolares participantes, por meio de visitas técnicas, reunides de alinhamento,
orientagoes especializadas e demais mecanismos de acompanhamento previstos na solucao;

e orientar os profissionais da rede municipal de ensino quanto a utilizacdo dos materiais
pedagobgicos, dos cadernos de atividades, da cole¢do didatica de educagdo financeira, dos recursos
educacionais complementares e dos instrumentos de acompanhamento disponibilizados;

» prestar suporte técnico e operacional relacionado a utilizacdo da plataforma tecnolégica de apoio
a gestdo da educacdao em tempo integral;

e apoiar a analise dos resultados produzidos durante a execu¢ao das atividades, contribuindo para
o aperfeicoamento continuo das praticas pedagédgicas e dos processos de acompanhamento;

e disponibilizar atendimento técnico permanente para esclarecimento de duvidas e suporte aos
profissionais da rede municipal de ensino.

A equipe técnica atuard exclusivamente em carater consultivo, formativo, orientador e de
acompanhamento especializado, ndo cabendo a contratada a disponibilizacdo de profissionais
para atuacdo direta junto aos estudantes, nem a execucdo de atividades que constituam
atribui¢des proprias dos servidores e profissionais vinculados a rede municipal de ensino.

A contratada devera manter equipe em quantitativo suficiente para assegurar a adequada
execucdo das acgdes previstas neste Termo de Referéncia, garantindo regularidade dos
atendimentos, continuidade do acompanhamento, qualidade dos servicos prestados e
atendimento tempestivo as demandas apresentadas pela Secretaria Municipal de Educacao.

O profissional responsavel pela coordenacdo pedagdgica geral da solucdao devera possuir
formacgdo superior na area da educacao e especializacdo em Gestao Educacional, Gestao Escolar,
Coordenacao Pedagogica ou area correlata, comprovando experiéncia compativel com atividades
de formacao, assessoramento e acompanhamento de projetos educacionais.
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1.29.1. NUCLEO DE ORIENTACAO FORMATIVA E ASSESSORIA PEDAGOGICA

A contratada devera disponibilizar Nucleo de Orientacdo Formativa e Assessoria Pedagoégica,
composto por profissionais com qualificagdo compativel com as atividades desenvolvidas,
responsavel pela conducao das a¢des formativas, pelo assessoramento educacional especializado
e pelo acompanhamento técnico-pedagégico relacionado a execugao da solucdo.

O Nucleo constituird a principal instancia de suporte metodoldgico da solugao, atuando em
articulagdo permanente com a Secretaria Municipal de Educacao e com as unidades escolares
participantes, com a finalidade de assegurar adequada utilizacdo dos materiais pedagégicos,
alinhamento metodolégico das atividades, fortalecimento das praticas educacionais e efetividade
das agdes desenvolvidas no ambito da educagdo em tempo integral.

Compete ao Nucleo de Orientagdo Formativa e Assessoria Pedagdgica:

e desenvolver orientacoes metodoldgicas, referenciais pedagdgicos e materiais técnicos
destinados a adequada implementacao dos componentes educacionais da soluc¢ao;

» elaborar guias de utilizacdo, roteiros orientadores, materiais de apoio, documentos técnicos e
demais instrumentos necessarios a execuc¢ao dos percursos formativos e da colecdo didatica de
educacao financeira;

» realizar a formacao inicial presencial dos profissionais indicados pela Secretaria Municipal de
Educacgao;

e promover acdes de formacdo continuada em formato remoto, voltadas ao aperfeicoamento das
praticas pedagogicas e a atualizacdo permanente dos profissionais envolvidos;

e realizar visita técnica inicial para apresentacdo da metodologia da solucdo, dos materiais
pedagobgicos, da colegdo didatica, da plataforma tecnolégica e dos procedimentos de execucgdo
previstos neste Termo de Referéncia;

» realizar visitas técnicas periddicas destinadas ao acompanhamento da execugdo das atividades,
orientacdo metodoldgica, observacao pedagogica e apoio as equipes escolares;

e emitir orientacdes, recomendacdes e devolutivas técnicas destinadas ao aprimoramento
continuo das praticas desenvolvidas;

e prestar assessoria educacional especializada a Secretaria Municipal de Educacao, contribuindo
para o fortalecimento das a¢des relacionadas a educacao em tempo integral;

e acompanhar a utilizacao dos percursos formativos, dos materiais pedagogicos, dos cadernos de
atividades, da colecdao didatica de educacdao financeira e dos recursos tecnologicos
disponibilizados pela solucao;

e apoiar a andlise dos resultados, indicadores, registros e evidéncias produzidos durante a
execucao contratual, contribuindo para o monitoramento das ac¢des e para o aperfeicoamento
continuo dos processos educacionais;

e disponibilizar atendimento técnico permanente para esclarecimento de duvidas, suporte
pedagdégico e orientacao aos profissionais da rede municipal de ensino.

A atuacdo do Nucleo deverd ocorrer de forma integrada as acdes de formacdo, assessoria,
acompanhamento técnico e suporte educacional previstas na contratacdo, assegurando unidade
metodolégica, qualidade na execucdo das atividades e alinhamento entre os componentes
pedagogicos, tecnoldgicos e formativos da solugao.

O profissional responsavel pela coordenagdo do Nucleo devera possuir formagdo superior na area
da educacdo e especializacdo em Gestao Educacional, Gestdo Escolar, Coordenagdo Pedagogica ou
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area correlata, além de experiéncia compativel com atividades de formacao de profissionais da
educacdo, assessoramento pedagdgico e acompanhamento de projetos educacionais.

Requisitos da equipe técnica

Os profissionais que compdem o Nucleo de Orientagdao Formativa deverdo possuir formagao e/ou
experiéncia comprovada nas areas relacionadas aos percursos formativos complementares,
observando-se, no minimo, os seguintes critérios:

 Percurso de Alfabetizacdo e Desenvolvimento da Linguagem: especializacao em educacao;
* Percurso de Raciocinio Logico e Pensamento Matematico: formagao em matematica;

* Percurso de Educacgdo Financeira e Consciéncia Economica: especializacdo em finangas ou
areas correlatas;

» Percurso de Desenvolvimento Psicomotor e Consciéncia Corporal: especializacdo em
psicomotricidade;

e Percurso de Praticas Corporais, Esporte e Qualidade de Vida: especializacdo em futebol e
futsal ou areas correlatas;

e Percurso de Educacio Ambiental e Sustentabilidade: formacdo em engenharia florestal,
ambiental, ciéncias naturais, biologia ou areas correlatas;

e Percurso de Criatividade, Expressao e Linguagens Artisticas: formacdo em artes visuais,
teatro, expressado corporal ou areas afins, com atuagdo em praticas expressivas.

* Percurso de Protagonismo, Cidadania e Projeto de Vida: especializacdao em responsabilidade
social.

REQUISITO ADICIONAL OBRIGATORIO

O profissional responsavel pela coordenacdo do Nucleo de Orientacdao Formativa e Assessoria
Pedagogica devera possuir especializacio em Gestio Educacional, Gestio Escolar,
Coordenacdo Pedagégica ou area correlata a gestio e desenvolvimento de processos
educacionais.

A comprovacgao da qualificacao exigida devera ser realizada mediante apresentacdo de diploma de
graduacdo, certificado de especializacdo e documentos aptos a demonstrar a experiéncia
profissional requerida.

A exigéncia fundamenta-se na necessidade de assegurar que a coordenacado pedagodgica da solucao
seja exercida por profissional com qualificacdo técnico-pedagbdgica compativel com a
complexidade das a¢des previstas na contratacdo, garantindo capacidade para planejar, orientar,
acompanhar, monitorar e avaliar os processos formativos, as atividades de assessoramento
educacional, as acdes de acompanhamento técnico-pedagégico e a adequada utilizacao dos
materiais e recursos disponibilizados.

A atuacdo desse profissional sera essencial para assegurar unidade metodologica, coeréncia
pedagoégica, alinhamento entre os componentes da solucdo e observancia das diretrizes
educacionais aplicaveis a educagdo em tempo integral, contribuindo para a qualidade da execugdo
contratual e para o alcance dos resultados educacionais pretendidos pela Administracao
Municipal.

1.29.2. NUCLEO DE ORGANIZACAO OPERACIONAL E ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

A contratada devera disponibilizar Nucleo de Organizagdo Operacional e Assessoria
Administrativa destinado ao apoio técnico da Secretaria Municipal de Educag¢do na organizacao,
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sistematiza¢ao, acompanhamento e aperfeicoamento dos processos administrativos relacionados
a execucdo da solugdo educacional.

O Nucleo devera atuar de forma integrada aos demais componentes da contratagdo, contribuindo
para a adequada organizacdo das informacgdes, dos registros institucionais, dos instrumentos de
acompanhamento e dos procedimentos necessarios ao monitoramento das a¢des desenvolvidas
no ambito da educagao em tempo integral.

A equipe responsavel por esse nucleo devera possuir formac¢dao compativel com as atividades
desempenhadas, com especializacao em Gestao Publica, Administracao Publica ou area
correlata, assegurando conhecimento técnico relacionado aos processos administrativos, a
gestdo educacional e aos mecanismos de acompanhamento das politicas publicas educacionais.
Compete ao Nucleo de Organizacdo Operacional e Assessoria Administrativa:

» prestar suporte técnico a Secretaria Municipal de Educacdo na organizacdo dos procedimentos
administrativos relacionados a execu¢ao da solucao;

e orientar a padronizacdao dos instrumentos de acompanhamento, registros institucionais,
relatdrios e demais documentos vinculados as atividades desenvolvidas;

e apoiar a organizacao, sistematizacao e consolidacao de informag¢des produzidas pelas unidades
escolares participantes;

e prestar assessoria técnica na estruturacdo de evidéncias documentais relacionadas a execuc¢ao
das ag¢des previstas na contratacdo;

e auxiliar na organizacdo de documentos, relatérios, registros e informacdes necessarios ao
acompanhamento da execug¢do contratual e a demonstracao dos resultados alcangados;

e orientar a equipe gestora quanto a utilizacdo dos instrumentos de monitoramento,
acompanhamento e registro disponibilizados pela soluc¢ao;

 apoiar a sistematizacao de indicadores, informacdes gerenciais e evidéncias relacionadas as
atividades executadas pelas unidades escolares;

e contribuir para a organizacdao dos fluxos internos de comunica¢do, acompanhamento e
monitoramento das agdes vinculadas a educagao em tempo integral;

e promover orientacoes periddicas destinadas ao alinhamento entre os procedimentos
administrativos, os registros institucionais e os componentes pedagogicos da solucao;

e apoiar a Secretaria Municipal de Educacdo na utilizacdo dos recursos tecnolégicos
disponibilizados para acompanhamento e monitoramento das a¢gdes desenvolvidas.

A atuacdo do Nucleo possuira carater exclusivamente consultivo, orientador e de assessoramento
técnico, ndo substituindo as atribuicdes legais, administrativas ou operacionais préprias da
Secretaria Municipal de Educagdo ou dos demais 6rgaos da Administracao Municipal.

Os servicos prestados deverao contribuir para o fortalecimento dos processos de gestdo, para a
melhoria da organizacdo documental, para a qualificagio do acompanhamento das acdes
desenvolvidas e para o aprimoramento dos mecanismos de monitoramento e avaliacao
relacionados a educagdo em tempo integral.

2- PRAZO DE DURACAO DO CONTRATO
2.1. O contrato oriundo do presente procedimento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura.
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2.2. O contrato podera ser prorrogado nos termos do Art. 107 da Lei Federal n? 14.133/21 até o
limite maximo de 10 (dez) anos, desde que devidamente comprovada que as condi¢des e 0s precos
permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o contrato ou a
extin¢ao contratual sem 6nus para qualquer das partes.

3- FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3.1. A presente contrata¢do fundamenta-se na necessidade de fortalecer, estruturar e qualificar as
acoes de educacdo em tempo integral desenvolvidas pela rede municipal de ensino de
Capara6/MG, especialmente aquelas destinadas aos estudantes dos anos iniciais do Ensino
Fundamental e Educagdo Infantil, abrangendo aproximadamente 180 (cento e oitenta) alunos,
mediante disponibilizacdo de solugdo educacional capaz de oferecer suporte pedagogico,
metodoldgico, formativo, tecnoldgico e operacional as unidades escolares participantes.

3.2. A educagdo em tempo integral pressupde ndo apenas a ampliagdo do periodo de permanéncia
do estudante na unidade escolar, mas a utilizacdo qualificada desse tempo, mediante
desenvolvimento de experiéncias educativas diversificadas, planejadas e dotadas de
intencionalidade pedagdgica, capazes de favorecer o desenvolvimento integral dos estudantes e
ampliar suas oportunidades de aprendizagem.

3.3. Nesse contexto, a Secretaria Municipal de Educa¢do identificou a necessidade de
disponibilizar proposta pedagogica estruturada que auxilie o planejamento e a execucao das
atividades realizadas durante a jornada ampliada, assegurando organizacdo metodoldgica,
continuidade das ac¢des e alinhamento as diretrizes aplicaveis a educac¢ao basica e a educacdo em
tempo integral.

3.4. Anecessidade identificada compreende a disponibilizacao articulada de percursos formativos
complementares, cadernos de atividades destinados aos profissionais da educagdo responsaveis
pelo desenvolvimento das atividades da educag¢do em tempo integral, cole¢do didatica de educacado
financeira, materiais pedagégicos, jogos, recursos ludicos, recursos de experimentacdo e demais
instrumentos necessarios ao desenvolvimento das atividades previstas na solugao.

3.5. Os percursos formativos deverado contribuir para a ampliacao das experiéncias educacionais
dos estudantes, contemplando diferentes dimensodes da formacgao integral, inclusive alfabetizacao
e desenvolvimento da linguagem, raciocinio légico e pensamento matematico, desenvolvimento
psicomotor, praticas corporais e qualidade de vida, educagdo ambiental e sustentabilidade,
criatividade e linguagens artisticas, protagonismo, cidadania e projeto de vida, observados os
objetivos pedagodgicos definidos pela Administragdo. Esses eixos constam da solucdo estruturada
no ETP.

3.6. A contratacdo também se justifica pela necessidade de assegurar adequada formacao e
suporte aos profissionais da rede municipal envolvidos na execucao das a¢des, contemplando
formacao inicial presencial, capacitacdo continuada, visitas técnicas periddicas, orientacdo
metodoldgica, acompanhamento técnico-pedagdgico e assessoria educacional especializada.
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3.7. Tais a¢cOes possuem carater complementar a atuagdo dos profissionais municipais, buscando
proporcionar condi¢des para a correta utilizacdo dos materiais e metodologias disponibilizados,
o aperfeicoamento das praticas pedagdgicas, a resolucdo de duvidas durante a execucdo e o
acompanhamento sistematico das atividades desenvolvidas pelas unidades escolares.

3.8. Ressalta-se que a solugdo nao se destina a substituicao dos profissionais da rede municipal de
ensino na condugdo ordinaria das atividades pedagdgicas junto aos estudantes. A estrutura
administrativa e pedagogica atualmente existente sera preservada, cabendo a futura contratada
disponibilizar os recursos, materiais, formacao, assessoramento, acompanhamento e suporte
especializado necessarios a implementacdo e desenvolvimento da solugdo. O ETP expressamente
atribui aos profissionais da Secretaria e das unidades escolares a condugao das atividades junto
aos estudantes.

3.9. Sob o aspecto da gestdo educacional, a contratagdo contempla, ainda, ferramenta tecnoldgica
destinada ao registro, acompanhamento, monitoramento e organizacido das atividades
desenvolvidas no ambito da educagdo em tempo integral, possibilitando maior sistematizacdo das
informagbes produzidas e ampliando a capacidade da Secretaria Municipal de Educacao de
acompanhar a execugdo das agoes.

3.10. Para operacionalizacdo da ferramenta tecnolégica, deverao ser disponibilizados dispositivos
moveis as unidades escolares participantes, destinados ao registro das informagdes e ao
acompanhamento das atividades, conforme condi¢cGes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

3.11. A contratacdo da solucao de forma articulada mostra-se adequada diante da necessidade de
assegurar compatibilidade entre os percursos formativos, materiais didatico-pedagdgicos,
processos de formacdo, acompanhamento técnico, assessoria educacional e recursos tecnologicos,
evitando a fragmentac¢do metodolégica e permitindo que todos os componentes sejam executados
de maneira coordenada.

3.12. A adoc¢do de solucdo Unica favorece a padronizacdo metodoldgica, a coeréncia entre
materiais e orientagdes pedagoégicas, a continuidade das acdes formativas, a integracao dos
recursos tecnoldgicos e a definicdo clara da responsabilidade pela execucdo, além de simplificar
os processos de fiscalizacdo e acompanhamento pela Administracao. O ETP identifica justamente
a interdependéncia entre esses componentes e registra que sua execucdo por fornecedores
distintos poderia produzir incompatibilidades e maior complexidade de gestao.

3.13. O levantamento de mercado realizado durante a fase de planejamento considerou a
possibilidade de execucdo integral das agdes com recursos proprios da Administragdo, a
contratacdo fragmentada dos diferentes componentes e a contratagdo de solugdo educacional
integrada. A analise concluiu que esta ultima alternativa apresenta melhor relagdo entre
viabilidade técnica, eficiéncia operacional e capacidade de atendimento da necessidade
identificada.
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3.14. A solucdo selecionada proporciona maior articulacao entre os materiais pedagdgicos, as
acoes formativas e os mecanismos de acompanhamento, simplifica a gestao contratual, amplia a
capacidade de monitoramento das atividades e assegura suporte especializado durante a
execuc¢ao, elementos considerados relevantes para a continuidade e a efetividade das agdes de
educacdo em tempo integral.

3.15. A contratagdo encontra-se alinhada as politicas publicas destinadas a ampliacao qualificada
da jornada escolar e ao desenvolvimento integral dos estudantes, especialmente as diretrizes do
Programa Escola em Tempo Integral, instituido pela Lei Federal n? 14.640/2023, bem como a Base
Nacional Comum Curricular - BNCC, ao Curriculo Referéncia de Minas Gerais e as demais
orienta¢des educacionais aplicaveis a rede municipal de ensino.

3.16. A solucdo pretendida possui cardter complementar as a¢oes ja desenvolvidas pelo Municipio
e busca assegurar melhores condicbes para planejamento, organizacdo, execucao,
acompanhamento e avaliacdo das atividades de educacdo em tempo integral, sem promover
alteracdao das competéncias institucionais da Secretaria Municipal de Educacao ou transferéncia
indevida da responsabilidade pela politica publica educacional a futura contratada.

3.17. Os resultados pretendidos compreendem o fortalecimento das praticas pedagogicas, a
ampliacdo das oportunidades de aprendizagem, a qualificacdo dos profissionais envolvidos, a
disponibilizagdo de materiais e recursos educacionais adequados, o aprimoramento dos
mecanismos de monitoramento e gestdo e a promoc¢do do desenvolvimento integral dos
estudantes atendidos.

3.18. Diante das necessidades identificadas, das alternativas avaliadas no Estudo Técnico
Preliminar e dos resultados pretendidos, conclui-se que a contratacdao da solucao educacional
descrita neste Termo de Referéncia apresenta-se necessaria, adequada e tecnicamente justificavel,
constituindo medida apta a contribuir para o fortalecimento e a qualificacdo das acdes de educacao
em tempo integral desenvolvidas pela rede municipal de ensino de Capara6/MG.

4- REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A execugdo do objeto devera ocorrer de forma integrada e articulada, assegurando
compatibilidade entre os percursos formativos, os materiais didatico-pedagogicos, os cadernos de
atividades, a colecdo didatica de educacgao financeira, os recursos educacionais complementares,
as acoes de formacdo, a assessoria educacional, o acompanhamento técnico-pedagogico e os
recursos tecnologicos disponibilizados.

4.2. A contratada devera disponibilizar proposta pedagdgica estruturada e compativel com os
objetivos da educacdo em tempo integral, observando alinhamento a Base Nacional Comum
Curricular - BNCC, ao Curriculo Referéncia de Minas Gerais, as diretrizes da rede municipal de
ensino e as demais normas educacionais aplicaveis.
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4.3. Os percursos formativos complementares deverdo possuir organizacdo metodolégica
definida, objetivos de aprendizagem claros, sequéncia adequada das atividades e compatibilidade
com a faixa etaria e com o nivel de desenvolvimento dos estudantes atendidos nos anos iniciais do
Ensino Fundamental e Educagdo Infantil.

4.4. As atividades propostas deverdo contribuir para o desenvolvimento integral dos estudantes,
contemplando, de maneira articulada, dimensdes cognitivas, socioemocionais, culturais, artisticas,
corporais, ambientais, tecnologicas e de cidadania, conforme os objetivos pedagogicos definidos
pela Secretaria Municipal de Educacao.

4.5. Os materiais didatico-pedagogicos destinados aos estudantes deverdo ser fornecidos em
quantidade suficiente para atendimento do publico previsto, apresentar organizacao sequencial,
linguagem compativel com a faixa etaria, objetivos de aprendizagem definidos e coeréncia com os
percursos formativos que integram a solugao.

4.6. Os materiais de orientacdo (cadernos de atividades) destinados aos profissionais da educacao
deverdo conter informagdes suficientes para subsidiar o planejamento, a condug¢do e o
acompanhamento das atividades, incluindo orientagdes metodoldgicas, objetivos pedagogicos,
recursos necessarios, sugestdes de aplicacdo e instrumentos de acompanhamento da execugao.

4.7. A colegdo didatica de educacao financeira deverda contemplar materiais destinados aos
estudantes e aos profissionais responsaveis pelas atividades, contendo propostas compativeis
com a realidade escolar e voltadas ao desenvolvimento de competéncias relacionadas ao
planejamento financeiro, consumo consciente, organizacdo de recursos, responsabilidade,
autonomia e tomada de decisdes.

4.8. A contratada devera fornecer os materiais pedagogicos, jogos, recursos ludicos, recursos de
experimentacdo e demais instrumentos previstos na solu¢dao em condi¢cbes adequadas de
utilizacdo, responsabilizando-se pela respectiva logistica, transporte, entrega, complementacao e
reposicdo sempre que tecnicamente necessaria durante a vigéncia contratual.

4.9. Devera ser realizada formacao inicial presencial destinada aos profissionais indicados pela
Secretaria Municipal de Educacao, previamente ao desenvolvimento pleno das atividades, com
abordagem dos aspectos pedagogicos, metodoldgicos e operacionais necessarios a correta
implementac¢do da solucao.

4.10. A contratada devera promover a¢des de formacao continuada durante a vigéncia contratual,
preferencialmente em formato remoto ou hibrido conforme definido pela Administracao,
destinadas ao aperfeicoamento permanente das praticas pedagogicas e a adequada utilizacao dos
materiais, metodologias e recursos integrantes da solugao.

4.11. As agOes formativas deverdo abordar, entre outros aspectos, a metodologia dos percursos
formativos, utilizacdo dos materiais didatico-pedagogicos, integracao da educacdo financeira as
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atividades, estratégias de desenvolvimento das a¢des, acompanhamento dos resultados, registro
das evidéncias pedagogicas e utilizacdo dos recursos tecnolégicos disponibilizados.

4.12. A contratada devera realizar visita técnica inicial para apresenta¢do detalhada da solugao,
alinhamento metodolégico, organizacdo dos procedimentos operacionais e orientacdo dos
profissionais envolvidos na execugdo das atividades.

4.13. Durante a vigéncia contratual, deverdo ser realizadas visitas técnicas periodicas de
acompanhamento pedagdgico e operacional, de acordo com cronograma previamente ajustado
com a Secretaria Municipal de Educacao.

4.14. O acompanhamento técnico-pedagogico deverad ocorrer de forma continua, abrangendo
orientacdo aos profissionais envolvidos, andlise da execuc¢do dos percursos formativos,
acompanhamento da utilizagdo dos materiais, apoio a organizacdo dos registros, analise das
evidéncias pedagdgicas e emissdo de recomendacgdes destinadas ao aprimoramento das agdes
desenvolvidas.

4.15. A contratada devera disponibilizar assessoria educacional especializada durante toda a
execucdo contratual, destinada a apoiar a Secretaria Municipal de Educa¢do no planejamento,
acompanhamento, monitoramento e aperfeicoamento das ag¢des relacionadas a educacdo em
tempo integral.

4.16. A equipe responsavel pelas acoes de formacdo, assessoria e acompanhamento devera
possuir qualificacdo compativel com as atividades executadas e conhecimento adequado das
diretrizes pedagogicas e normativas aplicaveis a educacao basica e a educagao em tempo integral.

4.17. A contratada devera manter canais permanentes de atendimento técnico e pedagogico,
possibilitando o esclarecimento de duvidas, a prestacdo de orientacdes e o atendimento das
demandas apresentadas pela Secretaria Municipal de Educacdo e pelas unidades escolares
participantes.

4.18. Devera ser disponibilizada ferramenta tecnolégica de apoio a gestdo da educacao em tempo
integral, com funcionalidades que permitam, no minimo, o registro de frequéncia, o
acompanhamento das atividades desenvolvidas, a organizacdo das informac¢des pedagdgicas e a
geracdo ou sistematizacdo de dados necessarios ao monitoramento das agoes.

4.19. A contratada devera assegurar o funcionamento regular da ferramenta tecnolégica durante
toda a vigéncia contratual, incluindo suporte aos usuarios, orienta¢do para utiliza¢do, correcdo de
falhas e manutengdo das condi¢des necessarias ao seu adequado funcionamento.

4.20. Para viabilizar a utilizacdo da ferramenta tecnoldgica, deverdo ser disponibilizados os
dispositivos méveis previstos para as unidades escolares participantes, em quantidade e
condi¢des adequadas a operacionalizacdo das atividades de registro, acompanhamento e
monitoramento.
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4.21. Os dispositivos disponibilizados deverao ser entregues em perfeito estado de
funcionamento, cabendo a contratada promover manutenc¢do, substituicdo ou reparo quando
necessarios por falhas ndo decorrentes de uso inadequado pela Administragao.

4.22. Todos os componentes da solucdo deverdao operar de maneira coordenada, ndo sendo
admitida a disponibilizacdo de materiais, metodologias, acdes formativas, instrumentos
tecnolégicos ou servicos de assessoramento incompativeis entre si ou dissociados da proposta
pedagobgica apresentada e aceita pela Administracao.

4.23. A contratada devera elaborar e apresentar, quando solicitado pela Administracao, plano de
execucdo contendo cronograma das atividades, programacdo das agdes formativas, previsao das
visitas técnicas, etapas de acompanhamento e demais informag¢des necessarias ao adequado
controle da execuc¢do contratual.

4.24. A organizacgao das turmas, dos horarios, da distribuicdo das atividades e da utilizagdo dos
componentes da solucdo sera definida pela Secretaria Municipal de Educagao, de acordo com o
planejamento pedagdgico adotado e com as necessidades das unidades escolares participantes.

4.25. A condugdo ordindria das atividades pedagégicas junto aos estudantes permanecera sob
responsabilidade dos profissionais da rede municipal de ensino, cabendo a contratada fornecer
suporte metodolégico, materiais, formagdo, assessoria, acompanhamento técnico e recursos
necessarios ao desenvolvimento da solucdo contratada.

4.26. A contratada devera disponibilizar a Administracdo relatérios, registros, informacoes,
evidéncias pedagdgicas e demais documentos necessarios ao acompanhamento da execucao,
sempre que solicitado pelo fiscal ou pelo gestor do contrato.

4.27. A Secretaria Municipal de Educacao poderd promover avaliagcdes, inspegdes, verificacdes
presenciais ou remotas e demais procedimentos de acompanhamento destinados a verificar a
qualidade da execucao, a conformidade dos materiais e servicos e o cumprimento das obrigacdes
estabelecidas na contratagao.

4.28. Eventuais inconformidades identificadas durante a execucdo deverao ser corrigidas pela
contratada dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, sem prejuizo da aplicacao das
medidas administrativas e contratuais cabiveis.

4.29. Todas as despesas necessarias a execucdo integral do objeto, incluindo equipe técnica,
materiais, formacoes, assessorias, visitas técnicas, recursos tecnoldgicos, dispositivos moveis,
transporte, logistica, hospedagem, alimentagdo, tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e demais custos diretos ou indiretos, correrdo por conta exclusiva da contratada.

4.30. A execucdo devera observar padrao de qualidade compativel com os objetivos da
contratacao durante toda a vigéncia contratual, assegurando continuidade das a¢des, regularidade
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do atendimento, coeréncia metodologica e efetividade dos resultados educacionais pretendidos
pela Administracao.

5- MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execucdo do objeto terd inicio a partir da emissao da Ordem de Fornecimento, Ordem de
Servigo ou instrumento equivalente pela Secretaria Municipal de Educa¢do de Capara6/MG e
devera ocorrer de forma integrada, continua e coordenada, observando-se as especificagoes, os
quantitativos, os requisitos pedagoégicos, tecnolégicos e operacionais estabelecidos neste Termo
de Referéncia, bem como o cronograma aprovado pela Administragao.

5.2. 0 prazo de vigéncia da contratacao serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato ou da emissao da respectiva Ordem de Fornecimento/Servigo, conforme estabelecido
pela Administracdo, periodo destinado a assegurar a implantacao, execu¢do, acompanhamento e
conclusao de todos os componentes da solucao educacional.

5.3. Ap6s o recebimento da Ordem de Fornecimento/Servico, a contratada devera participar de
reunido inicial de alinhamento no prazo maximo de 05 (cinco) dias tuteis, em data e horario
definidos em comum acordo com a Secretaria Municipal de Educacao.

5.3.1. A reunido inicial devera contemplar, no minimo:

a) apresentacdo dos representantes responsaveis pela execugao e fiscalizaciao contratual;

b) alinhamento das obrigacdes técnicas, pedagogicas e operacionais;

c) definicao das unidades escolares participantes;

d) alinhamento dos quantitativos de estudantes e profissionais envolvidos;

e) definicdo dos procedimentos de entrega e distribuicao dos materiais;

f) planejamento das a¢des de formacao inicial e continuada;

g) programacdo das visitas técnicas e acdes de acompanhamento;

h) defini¢cdo dos procedimentos de utilizagdo da plataforma tecnolégica e dos dispositivos méveis;
i) definicdo dos canais de comunicagao entre a contratada e a Secretaria Municipal de Educacgao; e
j) alinhamento dos instrumentos de acompanhamento, registros, relatérios e demais evidéncias
necessarias a fiscalizag¢ao contratual.

5.4. No prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds a realizacao da reunido inicial, a contratada
devera apresentar a Secretaria Municipal de Educacao Plano de Execugdo, contendo cronograma
detalhado de implantagdo e desenvolvimento da solucao durante a vigéncia contratual.

5.4.1. O Plano de Execucdo devera apresentar, no minimo:

a) cronograma de implantacao da solucao;

b) programacao para entrega dos materiais didatico-pedagogicos e recursos educacionais;

c) programacao da visita técnica inicial;

d) cronograma da formacao inicial presencial;

e) planejamento das a¢des de formacao continuada;

f) cronograma das visitas técnicas periodicas;

g) metodologia de acompanhamento técnico-pedagégico;
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h) procedimentos relacionados a assessoria educacional;

i) prazo e estratégia para disponibilizacao da plataforma tecnolégica;

j) programacao para entrega, configuracado e disponibilizacdo dos dispositivos moveis; e

k) mecanismos de atendimento, suporte, monitoramento e apresentacdo das evidéncias de
execucao.

5.5. A implantacgdo inicial da solu¢do devera estar concluida no prazo maximo de 20 (vinte) dias
corridos, contados da emissdao da Ordem de Fornecimento/Servigco, ressalvada eventual
necessidade de adequacdao do cronograma expressamente autorizada pela Administracdo e
devidamente justificada em razao do calendario escolar.

5.6. A entrega inicial dos materiais devera ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos,
contados da emissio da Ordem de Fornecimento/Servico, de modo a assegurar sua
disponibilidade antes do inicio pleno das atividades pedagdgicas.

5.6.1. A entrega inicial devera contemplar todos os componentes necessarios ao inicio da
execucdo, incluindo, conforme aplicavel:

a) cadernos de atividades destinados aos profissionais da educacdo responsaveis pelo
desenvolvimento das atividades da educagdo em tempo integral;

b) colecdo didatica de educac¢do financeira, compreendendo os exemplares destinados aos
estudantes e aos profissionais responsaveis pelas atividades;

c) materiais pedagogicos, jogos, materiais ludicos, recursos manipulaveis, materiais de
experimentacdo e demais recursos educacionais integrantes da solugao;

d) materiais e instrumentos necessarios aos percursos formativos selecionados pela
Administracao; e

e) demais componentes previstos na proposta e neste Termo de Referéncia cuja disponibilizagdo
seja necessaria ao inicio das atividades.

5.7. Os materiais deverdo ser entregues nos locais indicados pela Secretaria Municipal de
Educacdo, devidamente organizados, identificados e separados de modo a possibilitar sua
distribuicao as unidades escolares participantes.

5.7.1. Todos os custos relacionados ao transporte, carga, descarga, acondicionamento,
distribuicao, seguros, tributos e demais despesas necessarias a entrega correrdo por conta
exclusiva da contratada, ndo sendo admitida qualquer cobrang¢a adicional ao Municipio.

5.8. Os materiais fornecidos deverdo apresentar qualidade e seguranca compativeis com sua
utilizacdo em ambiente educacional, estar em perfeito estado de conservacdo e apresentar
correspondéncia com os componentes da solu¢ao previamente apresentados e aprovados pela
Administragao.

5.8.1. Materiais entregues com defeito, avaria, quantidade insuficiente, especificagdo incompativel
ou qualquer outra inconformidade deverao ser substituidos ou complementados pela contratada
no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da notificacdo expedida pela fiscalizagdo, sem
qualquer 6nus adicional para a Administracao.
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5.9. A contratada devera promover visita técnica presencial inicial dentro dos primeiros 10 (dez)
dias uteis de execuc¢do, destinada a apresentacdo da solugao, ao alinhamento metodoldgico e a
organizac¢do das condi¢des necessarias ao inicio das atividades.

5.9.1. A visita técnica inicial devera contemplar a apresentacdo dos componentes pedagoégicos,
tecnologicos e formativos da solugao, orientagdes para utilizagdo dos materiais, demonstracdo da
plataforma tecnolégica, alinhamento do cronograma e esclarecimento das duvidas apresentadas
pelos profissionais da rede municipal.

5.10. A formacao inicial presencial devera ser concluida dentro do prazo maximo de 20 (vinte)
dias corridos, contados da emissao da Ordem de Fornecimento/Servico, devendo ocorrer,
preferencialmente, antes do inicio pleno da utilizacdo dos percursos formativos pelos
profissionais da rede municipal.

5.10.1. A formagdo inicial terd carga hordria minima de 16 (dezesseis) horas, podendo ser
organizada em modulos, encontros ou etapas, conforme cronograma aprovado pela Secretaria
Municipal de Educacao.

5.10.2. A formacao inicial devera abranger, no minimo, os contetidos necessarios a compreensao
e utilizacdo dos percursos formativos, cadernos de atividades, colecdo didatica de educacao
financeira, recursos pedagogicos, plataforma tecnolégica, instrumentos de registro,
procedimentos de acompanhamento e demais componentes da solucao.

5.11. A ferramenta tecnoldgica de apoio a gestdo devera estar disponibilizada, configurada e em
pleno funcionamento no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos contados da emissdo da
Ordem de Fornecimento/Servigo, devendo permanecer disponivel durante todo o periodo de
execucdo contratual.

5.11.1. A contratada devera fornecer, no mesmo prazo, 01 (um) tablet por unidade escolar
participante, devidamente configurado e apto a utilizacao da plataforma tecnoldgica.

5.11.2. Caberd a contratada prestar suporte técnico para utilizacio da plataforma e dos
dispositivos disponibilizados, incluindo orientagdes aos usuarios, esclarecimento de duvidas e
correcao de falhas relacionadas a solugdo tecnolégica.

5.11.3. Eventuais falhas que impecam integralmente a utiliza¢cdo da plataforma deverao receber
atendimento prioritario, com inicio das providéncias para regularizacdo em até 01 (um) dia util
da comunicacdo realizada pela Administragao.

5.12. Concluida a etapa inicial de implantacao, deverao ser iniciadas as atividades de execugao
continuada da solugdo, compreendendo formacao continuada, visitas técnicas periddicas,
acompanhamento técnico-pedagdgico, assessoria educacional, suporte permanente, utiliza¢do da
plataforma tecnologica e complementacao ou reposicdao dos materiais necessarios.

5.13. As acbes de formacdo continuada deverdo ser desenvolvidas ao longo da execugao
contratual, preferencialmente em formato remoto ou hibrido, conforme cronograma aprovado
pela Secretaria Municipal de Educacao, totalizando carga horaria minima de 80 (oitenta) horas.
5.13.1. A carga horaria podera ser distribuida em encontros, moédulos, oficinas, atividades
orientadas ou outras estratégias formativas compativeis com a metodologia da solucao, desde que
assegurado o cumprimento integral da carga horaria prevista.
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5.14. O acompanhamento técnico-pedagdgico devera ser realizado continuamente durante a
execucao do objeto, mediante visitas presenciais, reunides de alinhamento, orientagdes
especializadas, analise dos registros produzidos, emissio de recomendacdes e demais
instrumentos necessarios ao acompanhamento das atividades.

5.15. As visitas técnicas presenciais de acompanhamento deverdo ocorrer de acordo com
cronograma aprovado pela Secretaria Municipal de Educacdo, sendo estabelecida periodicidade
minima bimestral durante o periodo de execug¢do continuada, sem prejuizo da realizacdo de visitas
adicionais sempre que tecnicamente necessarias ao adequado desenvolvimento da solugao.

5.16. A assessoria educacional especializada e o suporte técnico-pedagogico deverdo permanecer
disponiveis durante todo o periodo de execucdo, mediante canais de comunica¢do previamente
informados a Administracao.

5.16.1. As solicitacbes encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educacao deverao receber
resposta inicial no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, ressalvadas situa¢des de maior
complexidade devidamente justificadas.

5.17. Sempre que constatada necessidade de reposicdo, complementa¢do ou substituicao dos
materiais pedagogicos indispensaveis a continuidade das atividades, a contratada devera
providenciar o atendimento no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds a respectiva
solicitacdo, salvo quando a natureza especifica do material justificar prazo diverso previamente
aceito pela fiscalizagao.

5.18. A execucdo da solucdo tera carater complementar as a¢des desenvolvidas pelo Municipio,
permanecendo a conducdo ordinaria das atividades pedagodgicas junto aos estudantes sob
responsabilidade dos profissionais da rede municipal de ensino, cabendo a contratada fornecer
metodologia, materiais, formac¢do, assessoria, acompanhamento e suporte necessarios a
implementac¢do da solucao.

5.19. Durante a execucdo, a contratada devera manter registros e evidéncias suficientes para
comprovacao das atividades realizadas, incluindo, conforme aplicavel:

a) listas ou registros de participacao nas formacoes;

b) registros das visitas técnicas realizadas;

c) relatorios de acompanhamento;

d) registros de atendimentos e orientacdes prestados;

e) documentos relacionados a entrega e reposicdao dos materiais;

f) informacdes e relatdrios extraidos da plataforma tecnologica; e

g) demais documentos solicitados pela fiscalizacdo para comprovacao da regular execugao.

5.20. A contratada devera comunicar imediatamente a Administracdo qualquer ocorréncia capaz
de comprometer os prazos, a continuidade ou a qualidade da execugdo, apresentando as
providéncias necessarias para regularizacdao, ndao podendo promover alteracao unilateral do
cronograma ou das condi¢des contratadas.
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5.21. Todas as atividades deverdo ser executadas por profissionais com formacao e/ou
experiéncia compativel com as respectivas atribuicdes, observando-se a equipe apresentada pela
contratada e as condicGes estabelecidas para qualificacao técnica.

5.21.1. Eventual substituicdo de profissional indicado para execugao das atividades devera ser
previamente comunicada a Administracao, devendo o substituto possuir qualificacdo equivalente
ou superior aquela exigida para o profissional substituido.

5.22. A Administracao, por intermédio do fiscal e do gestor do contrato, podera acompanhar,
inspecionar, monitorar e avaliar todas as etapas da execucdo, inclusive materiais, formacgdes,
visitas técnicas, plataforma tecnoldgica, assessoria e demais componentes da solu¢do, podendo
solicitar esclarecimentos, relatorios, registros e evidéncias sempre que necessario.

5.23. Constatada qualquer ndo conformidade, a contratada sera formalmente notificada para
proceder a respectiva corre¢do no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, salvo se a Administracao,
considerando a natureza, urgéncia ou complexidade da ocorréncia, fixar prazo diverso.

5.23.1. A correcdo das irregularidades ocorrera sem qualquer 6nus adicional para o Municipio e
ndo afastard eventual aplicacdo das sanc¢des administrativas cabiveis quando caracterizado
descumprimento contratual.

5.24. O recebimento de materiais, servigcos ou etapas da solucao estara condicionado a verificacao
de sua conformidade com as especificacdes deste Termo de Referéncia, com a proposta da
contratada e com os componentes eventualmente aprovados durante a Prova de Conceito.

5.25. O recebimento provisdrio das parcelas executadas sera realizado pelo fiscal responsavel
apos a analise das respectivas entregas, relatorios, registros, comprovantes, evidéncias e demais
documentos necessarios a comprovacao da execucao.

5.26. O recebimento definitivo ocorrera apos a verificacao da regularidade integral da execugdo e
da inexisténcia de pendéncias apontadas no recebimento provisério, observado o prazo maximo
de 30 (trinta) dias contado do respectivo recebimento provisério.

5.27. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade da contratada por
vicios, defeitos, inconsisténcias, falhas de execu¢do ou demais obriga¢des cuja constatacdo venha
a ocorrer posteriormente.

5.28. Nenhum material, servico, recurso, deslocamento, formacgao, visita técnica, hospedagem,
transporte, manutencdo, suporte ou qualquer outro componente necessario ao cumprimento
integral do objeto podera gerar cobranga adicional ao Municipio, devendo todos os custos diretos
e indiretos estar integralmente contemplados no preco contratado.

5.29. Os prazos estabelecidos poderdo ser excepcionalmente ajustados mediante solicitacdo
fundamentada da contratada ou por necessidade da Administragdo, desde que presentes razoes
de interesse publico, inexistente prejuizo ao calendario educacional e formalmente autorizada a
alteracao pelo agente competente, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n® 14.133/2021.
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5.30. A execucgdo sera considerada satisfatéria somente quando demonstrado o cumprimento
integral das etapas, quantitativos, cargas hordrias, entregas, atividades de acompanhamento,
recursos tecnolégicos, suporte e demais obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia,
preservando-se durante toda a contratacdo a unidade metodoldgica e a qualidade da solugao
educacional ofertada.

6- FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

6.1. Cabera ao Fiscal do contrato:

[ - Fiscalizar e atestar o recebimento provisério dos produtos ou servicos em face das suas
caracteristicas e especificacdes, em estrita conformidade com este instrumento;

Il - Fiscalizar e atestar o recebimento provisorio dos produtos ou servigos em face dos
quantitativos solicitados;

[1I - Fiscalizar e atestar o recebimento provisério dos produtos ou servicos nos prazos e condigdes
estabelecidas neste instrumento;

IV - Auxiliar o gestor no contrato, subsidiando as informagdes pertinentes as suas competéncias;
V - Anotar histérico de gerenciamento do contrato, contendo todas as ocorréncias relacionadas a
sua execucao;

VI - Emitir notificacdes sobre qualquer irregularidade encontrada na execucdo do contrato;

VII - Rejeitar os produtos ou servigos entregues em desconformidade com este instrumento;

VIII - Comunicar formalmente o gestor do contrato a respeito de qualquer ocorréncia relacionada
ao recebimento do objeto ou suas atribuic¢oes;

6.1.1. O fiscal de contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia,
entre elas:

[ - Atraso injustificado na execucdo do cronograma ou entrega dos objetos;

II - Entrega de produtos em desconformidade com as especificagcdes constantes no instrumento
convocatdrio ou quantitativo divergente do solicitado;

[l - Execuc¢do do objeto em desconformidade com este instrumento;

IV - Descumprimento de cldusula contratual ou regra editalicia;

V - Subcontratacdo indevida, sem autorizagdo prévia ou fora dos limites legais;

VI - Alteragdo nas condig¢des da habilitagdo da licitante previstas no instrumento convocatorio;
VII - Quaisquer irregularidades, ilegalidades, atrasos, desvios de finalidades e condutas ilicitas
detectadas e nao citados anteriormente.

6.2. Cabera ao Gestor do Contrato:

[ - Analisar a documentagdo que antecede a liquidacao e ao pagamento;

II - Analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro, decidindo manifestadamente a
respeito nos autos do procedimento;

[II - Criar rotinas de verificagdo de valores, conforme a especificidade de cada objeto, para
eventualmente propor reequilibrios econdmico-financeiros quando o valor praticado estiver em
desconformidade com a pratica de mercado;

IV - Analisar eventuais solicitacdes de alteragdes contratuais, decidindo manifestadamente a
respeito nos autos do procedimento;
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V - Acompanhar o desenvolvimento da execuc¢do atraveés dos relatos apresentados pelo fiscal do
contrato, bem como os demais documentos pertinentes;

VI - Decidir, provisoriamente, pela suspensao da entrega de bens ou a realizacao dos servicos,
manifestando a respeito nos autos do procedimento;

VII - Solicitar e acompanhar processos administrativos sancionadores, na dosimetria descrita no
instrumento convocatério, nos casos em que o objeto estiver sendo executado em
desconformidade com as exigéncias;

VIII - Alimentar o Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP ou equivalente com os dados
referentes aos contratos administrativos;

[X - Realizar o recebimento definitivo dos produtos ou servigos.

6.2.1. Estendem-se, no que couber, as atribui¢des do Gestor de Contrato para as eventuais atas de
registro de precos.

6.3. Caso o contrato decorrente deste procedimento seja substituido por carta-contrato, nota de
empenho de despesa, autorizacdo de compra ou ordem de execucdo de servigo, nos termos do Art.
95 da Lei Federal 14.133/2021, as atribui¢des do gestor e fiscal de contrato serdo mantidas, além
da permanéncia integral das obrigacdes e condi¢des estabelecidas na minuta contratual constante
no anexo do edital e de todas as especificagdes e condigdes descritas neste termo.

7- FORMA DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. Apbés o recebimento definitivo realizado pelo gestor do contrato, a Nota Fiscal e os
documentos pertinentes serdo devidamente encaminhados para o responsavel por sua liquidacao
e posteriormente para o setor responsavel pelo pagamento.

7.2. O pagamento sera efetuado pelo setor responsavel, até o 102 (décimo) dia util do més
subsequente a prestacao do servicos, apos a liquidagdo da Nota Fiscal.

7.2.1. Para execuc¢do do pagamento o licitante devera indicar na Nota Fiscal o numero de sua conta,
agéncia bancaria, nome do banco e cédigo da operacao, bem como o numero do pedido de
execucao encaminhado pelo setor responsavel ou o nimero do empenho.

7.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.2.3. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria na conta indicada na Nota Fiscal,
em nome do licitante.

7.3. Poderdo ser descontados dos pagamentos devidos os valores para cobrir despesas com
multas, indenizacgdes a terceiros ou outras despesas de responsabilidade do licitante.

7.4. O Municipio de podera sustar todo e qualquer pagamento do pre¢co ou suas parcelas de
qualquer fatura apresentada pelo licitante caso verificadas uma ou mais das hipoteses abaixo e
enquanto perdurar o ato ou fato sem direito a qualquer reajustamento complementar ou
acréscimo, conforme enunciado:

[- A licitante deixe de acatar quaisquer determinacdes exaradas pelo orgdo fiscalizador do
Municipio;
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[I- Ndo cumprimento de obrigacdo assumida, hipotese em que o pagamento ficara retido até que
a licitante atenda a clausula infringida;

[1I- A licitante retarde indevidamente a execuc¢do do servigo ou paralise os mesmos por prazo que
venha a prejudicar as atividades do Municipio.

[V- Débito da licitante para com o Municipio quer proveniente da execuc¢do deste instrumento,
quer de obriga¢des de outros contratos.

V- Em qualquer das hipoteses previstas nos paragrafos acima, ou de infragcdo as demais clausulas
e obrigacoes estabelecidas neste instrumento.

8- FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR OU PRESTADOR DE SERVICOS

8.1. O fornecedor ou prestador de servicos sera selecionado por meio de licitacdo, na modalidade
Pregao, sob sua forma eletrdénica, com adogdo do critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL,
observadas todas as condi¢des e exigéncias estabelecidas no instrumento convocatoério e em seus
anexos.

9- ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrao conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
02070401.1236100042.033 - MANUT ATIV ENS FUNDAMENTAL - 33903900000 - Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - Ficha 100-1546 e nas suas correspondentes para o
exercicio posterior.

10 - TESTE DE CONFORMIDADE - PROVA DE CONCEITO

10.1. A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar, apds a analise de sua proposta e
antes da respectiva aceitacao definitiva, devera submeter a solucdo ofertada a Teste de
Conformidade - Prova de Conceito, destinado a verificacao objetiva, pratica e verificavel de sua
aderéncia aos requisitos técnicos, pedagogicos, metodologicos, tecnoldgicos e operacionais
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

10.1.1. A realizacdo da Prova de Conceito encontra fundamento no art. 17, § 3¢, da Lei Federal n®
14.133/2021, que admite, desde que previamente prevista no edital, a andlise e avaliacao da
conformidade da proposta do licitante provisoriamente vencedor mediante homologacao de
amostras, exame de conformidade, prova de conceito ou outros testes destinados a comprovagdo
de sua aderéncia as especificacdes estabelecidas pela Administragao.

10.1.2. Considerando que o objeto compreende também o fornecimento de materiais e recursos
educacionais, a apresentacao e avaliacdo dos respectivos componentes observarg, igualmente, a
possibilidade prevista no art. 41, inciso Il e paragrafo unico, da Lei Federal n? 14.133/2021,
restringindo-se, durante a fase de julgamento, a licitante provisoriamente vencedora.

10.1.3. A Prova de Conceito possuira carater exclusivamente eliminatério, nao sendo atribuida
pontuacado, vantagem técnica ou classificagdo adicional a licitante avaliada.

10.1.4. A finalidade da avaliacdo sera exclusivamente verificar se a solucao ofertada ATENDE ou
NAO ATENDE aos requisitos minimos previamente estabelecidos neste Termo de Referéncia e no
edital.
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10.1.5. Arealizacdo da Prova de Conceito nao tera por finalidade promover comparacao subjetiva
de qualidade entre as propostas, selecionar determinada metodologia por preferéncia da
comissao ou estabelecer requisitos técnicos ndo previstos nos documentos da contratagao.
10.1.6. A aprovagdo na Prova de Conceito constituira condi¢do para a aceitagdo definitiva da
proposta da licitante provisoriamente vencedora.

10.1.7. A aprovacao ndo afastara a obrigacdo da futura contratada de fornecer e executar
integralmente todos os componentes da solugdao nas condi¢des apresentadas, demonstradas e
aprovadas durante o procedimento, bem como nas condigdes estabelecidas no edital, neste Termo
de Referéncia e na proposta comercial.

10.2. DA COMISSAO AVALIADORA

10.2.1. A Prova de Conceito sera conduzida por comissdo designada pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Capara6/MG, composta por servidores e/ou profissionais que possuam
conhecimento compativel com os aspectos pedagégicos, tecnoldgicos e operacionais da solucgao.
10.2.2. Compete a comissao:

a) acompanhar a apresentacao da solucao;

b) verificar os materiais, recursos e funcionalidades apresentados;

c) solicitar a demonstracao pratica dos requisitos previamente estabelecidos;

d) registrar os resultados obtidos;

e) solicitar esclarecimentos exclusivamente relacionados aos requisitos objeto da avaliacao;

f) registrar eventuais nao conformidades; e

g) elaborar relatério técnico circunstanciado conclusivo.

10.2.3. A comissdo devera restringir sua avaliacao aos requisitos expressamente previstos neste
Termo de Referéncia e no edital, sendo vedada a criagao de condicdo, funcionalidade, material,
caracteristica ou parametro adicional durante a realizacdo da Prova de Conceito.

10.3. DA CONVOCACAO

10.3.1. A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar sera formalmente convocada
para realizacdo da Prova de Conceito, devendo apresentar a solugao ofertada no prazo maximo de
05 (cinco) dias tuteis, contados da convocacao realizada pela Administracgao.

10.3.2. A Administragdo informara na convocacdo o local, a data, o horario e as condigdes
necessarias a realizagdo da avaliagao.

10.3.3. A apresentacdo serd realizada presencialmente em local indicado pela Secretaria
Municipal de Educacdo, sem prejuizo da utilizacdo dos recursos tecnoldgicos necessarios a
demonstracao das funcionalidades da solucao.

10.3.4. Todos os custos relacionados a participacao na Prova de Conceito, incluindo transporte,
deslocamento, equipamentos, materiais, acessos, pessoal técnico e demais recursos necessarios,
correrdo exclusivamente por conta da licitante.

10.4. DOS COMPONENTES A SEREM APRESENTADOS
10.4.1. A licitante devera disponibilizar, para fins de avaliacdo, os elementos necessarios a
demonstracdo dos componentes que integram a solugdo ofertada, contemplando, no minimo:
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a) cadernos de atividades destinados aos profissionais da educacao responsaveis pelo
desenvolvimento das atividades da educa¢dao em tempo integral, correspondentes aos percursos
formativos previstos;

b) exemplar da colecdo didatica de educacao financeira destinada ao estudante;

c) exemplar da colecdo didatica de educagao financeira destinada ao professor;

d) materiais pedagdgicos, jogos, recursos educacionais, recursos ludicos, manipulaveis e de
experimentacdo previstos na solugdo, observadas as especificacdes estabelecidas nos itens 1.27 e
1.28 deste Termo de Referéncia;

e) demonstracdo da organizacdo metodoldgica dos percursos formativos;

f) demonstracdo da integracao entre os diferentes componentes pedagdgicos;

g) plataforma tecnoldgica de apoio a gestao da educagao em tempo integral, em condi¢des
efetivas de funcionamento;

h) dispositivo moével compativel com a plataforma ofertada;

i) apresentacdo dos procedimentos destinados a formagao inicial e continuada;

j) apresentacado da sistematica de assessoria educacional e acompanhamento técnico-
pedagogico;

k) apresentacao dos mecanismos de suporte técnico, pedagogico e operacional; e

1) demonstragao da integracdo entre materiais, percursos formativos, colecao didatica,
plataforma tecnolégica e demais componentes da solugao.

10.5. DA FORMA DE REALIZACAO

10.5.1. A Prova de Conceito sera realizada mediante demonstracdo pratica, operacional e
pedagoégica dos componentes da solucao, nao sendo admitida, para comprovacdo de requisito que
demande funcionamento ou apresentacdo material, demonstracdo exclusivamente tedrica,
comercial, conceitual ou baseada em folders, catdlogos ou materiais publicitarios.

10.5.2. Alicitante devera demonstrar de forma objetiva e verificavel o atendimento aos requisitos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

10.5.3. A comissdo podera solicitar a execu¢do de funcionalidades, atividades, operagdes ou
simulagdes que estejam expressamente compreendidas nos requisitos previamente estabelecidos,
com a finalidade de confirmar seu efetivo funcionamento.

10.5.4. A possibilidade prevista no item anterior ndo autoriza a comissao a estabelecer novos
critérios durante a avaliacdo nem a exigir funcionalidades, materiais, conteuidos ou caracteristicas
ndo previstas neste Termo de Referéncia.

10.5.5. Quando houver mais de uma atividade, mdédulo ou conteido apto a demonstrar
determinado requisito, a comissao podera indicar qual deles devera ser demonstrado, desde que
todos estejam compreendidos na solu¢do apresentada e o requisito objeto da avaliacdo esteja
previamente identificado na matriz constante deste tépico.

10.5.6. Todas as demonstracdes deverao ocorrer em condicdes que permitam sua adequada
visualizagdo e verificacdo pelos membros da comissao.

10.6. DA AVALIACAO DOS PERCURSOS FORMATIVOS E CADERNOS DE ATIVIDADES
10.6.1. A comissao verificara os seguintes requisitos:

| ITEM DE AVALIACAO | ATENDE | NAO ATENDE
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DISPONIBILIZACAO DOS PERCURSOS FORMATIVOS PREVISTOS
NA SOLUCAO

ORGANIZACAO  METODOLOGICA  ESTRUTURADA  DOS
PERCURSOS

EXISTENCIA DE OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM CLARAMENTE
DEFINIDOS

ALINHAMENTO A BNCC

DISPONIBILIZACAO DE CADERNOS DE ATIVIDADES DESTINADOS
AOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO RESPONSAVEIS PELO
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO EM
TEMPO INTEGRAL

ORGANIZACAO PEDAGOGICA SEQUENCIAL DAS ATIVIDADES
PROGRESSAO DAS ATIVIDADES COMPATIVEL COM 0S ANOS
INICIAIS

IDENTIFICACAO DO PERCURSO FORMATIVO CORRESPONDENTE
IDENTIFICACAO DOS OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
CORRELACAO COM COMPETENCIAS E HABILIDADES DA BNCC
INDICACAO DOS MATERIAIS NECESSARIOS A EXECUCAO DAS
ATIVIDADES

EXISTENCIA DE ORIENTACOES METODOLOGICAS
COMPATIBILIDADE COM A FAIXA ETARIA DOS ESTUDANTES
EXISTENCIA DE ORIENTACOES METODOLOGICAS PARA
APLICACAO DAS ATIVIDADES

IDENTIFICACAO DOS OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM
IDENTIFICACAO DAS COMPETENCIAS E HABILIDADES
TRABALHADAS

INDICACAO DOS MATERIAIS E RECURSOS NECESSARIOS
DETALHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
COMPATIBILIDADE METODOLOGICA COM 0S PERCURSOS
FORMATIVOS

O
O

oool oo Oooo) o |ooo) o g
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10.7. DA AVALIAC[\O DA COLE(;[\O DIDATICA DE EDUCAC[\O FINANCEIRA
10.7.1. A comissao verificara:

ITEM DE AVALIACAO ATENDE | NAO ATENDE
DISPONIBILIZAGAO DO LIVRO DO ESTUDANTE
DISPONIBILIZAGCAO DO LIVRO DO PROFESSOR

ORGANIZACAO PEDAGOGICA COMPATIVEL COM 0S ANOS
INICIAIS

PROGRESSAO ADEQUADA DOS CONTEUDOS
EXISTENCIA DE ORIENTACOES METODOLOGICAS
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EXISTENCIA DE ATIVIDADES PRATICAS CONTEXTUALIZADAS
EXISTENCIA DE PROJETOS TEMATICOS

ABORDAGEM DE PLANEJAMENTO FINANCEIRO E CONSUMO
CONSCIENTE

ABORDAGEM DE EMPREENDEDORISMO, RESPONSABILIDADE E
TOMADA DE DECISOES

ALINHAMENTO AS COMPETENCIAS GERAIS DA BNCC

10.8. DA AVALIACAO DOS MATERIAIS E RECURSOS PEDAGOGICOS
10.8.1. A comissio verificara:
ITEM DE AVALIACAO ATENDE | NAO ATENDE

APRESENTACAO DOS MATERIAIS PREVISTOS PARA O0S 0 I
PERCURSOS FORMATIVOS
COMPATIBILIDADE DOS RECURSOS COM O RESPECTIVO
PERCURSO FORMATIVO
ADEQUACAO A FAIXA ETARIA DOS ESTUDANTES
CONDICOES ADEQUADAS DE UTILIZACAO
QUALIDADE E FUNCIONALIDADE DOS RECURSOS
APLICABILIDADE PRATICA NAS ATIVIDADES PROPOSTAS
COMPATIBILIDADE COM AS ESPECIFICACOES FISICAS MINIMAS
DEFINIDAS NO TR
INTEGRACAO COM 0S DEMAIS COMPONENTES PEDAGOGICOS DA
SOLUCAO

10.9. DA AVALIACAO DA PLATAFORMA TECNOLOGICA
10.9.1. A plataforma devera ser apresentada em funcionamento, permitindo a execu¢do pratica
das funcionalidades previstas neste Termo de Referéncia.

ITEM DE AVALIACAO ATENDE | NAO ATENDE
FUNCIONAMENTO DA PLATAFORMA EM AMBIENTE WEB
ACESSO MEDIANTE USUARIO AUTORIZADO
GERENCIAMENTO DE USUARIOS E PERFIS DE ACESSO
REGISTRO DE FREQUENCIA DOS ESTUDANTES
CONSULTA E ACOMPANHAMENTO DA FREQUENCIA
REGISTRO DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS DESENVOLVIDAS
ARMAZENAMENTO DE REGISTROS E EVIDENCIAS PEDAGOGICAS
CONSULTA AO HISTORICO DE REGISTROS
EMISSAO DE RELATORIOS GERENCIAIS
EMISSAO DE RELATORIOS PEDAGOGICOS
UTILIZACAO EM DISPOSITIVO MOVEL COMPATIVEL

O|o|o|o|o|o|o|inoO|idid
O|0|0|0|0|0|0|0|0|0|0
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INTEGRACAO DA PLATAFORMA AOS PROCESSOS DE
ACOMPANHAMENTO DA SOLUCAQ

10.10. DA AVALIACAO DOS TABLETS
10.10.1. Devera ser apresentado dispositivo compativel com aquele que sera fornecido durante
a execugdo contratual, permitindo verificar:

ITEM DE AVALIACAO ATENDE | NAO ATENDE
EQUIPAMENTO EM PERFEITO FUNCIONAMENTO
ACESSO REGULAR A PLATAFORMA OFERTADA
REALIZACAO DE REGISTROS NA PLATAFORMA
CONSULTA DE INFORMACOES E RELATORIOS
CONECTIVIDADE COMPATIVEL COM A PLATAFORMA

CONFIGURACAO SUFICIENTE PARA EXECUCAO DAS
FUNCIONALIDADES
ATENDIMENTO AS ESPECIFICACOES MINIMAS DO ITEM 1.23

10.11. DA AVALIACAO DA INTEGRACAO DA SOLUCAO
10.11.1. A comissao verificara:

ITEM DE AVALIACAOQ ATENDE | NAO ATENDE

INTEGRACAO ENTRE PERCURSOS FORMATIVOS E CADERNOS
DE ATIVIDADES

INTEGRAGCAO ENTRE MATERIAIS PEDAGOGICOS E ACOES
FORMATIVAS

INTEGRACAO DA COLECAO DE EDUCAGAO FINANCEIRA AOS
DEMAIS COMPONENTES

INTEGRAGAO ENTRE PLATAFORMA TECNOLOGICA E
ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES

COERENCIA METODOLOGICA ENTRE 0S COMPONENTES
APRESENTADOS

COMPATIBILIDADE ENTRE MATERIAIS, FORMACAO,
ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO

VIABILIDADE OPERACIONAL DA SOLUGAO PARA UTILIZAGCAO
PELA REDE MUNICIPAL

O (]

10.12. DOS CRITERIOS DE APROVACAO E REPROVACAO
10.12.1. Cada requisito constante das matrizes sera avaliado individualmente mediante uma das

seguintes classificacdes:
ATENDE: quando a licitante demonstrar objetivamente o cumprimento integral do requisito; ou
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NAO ATENDE: quando o requisito ndo for demonstrado, for demonstrado parcialmente ou
estiver em desacordo com as condi¢des minimas estabelecidas.

10.12.2. Nao serdo atribuidas notas, conceitos intermediarios, percentuais de qualidade ou
pontuacgdo técnica.

10.12.3. Sera considerada APROVADA a licitante que obtiver resultado “ATENDE” em todos os
requisitos obrigatorios.

10.12.4. Sera considerada REPROVADA a licitante que:

a) deixar de apresentar qualquer componente obrigatdrio;

b) deixar de realizar demonstragdo necessaria a comprovagao de requisito previamente
estabelecido;

c) apresentar material, recurso ou funcionalidade incompativel com as especificacées do Termo
de Referéncia;

d) apresentar solucao divergente daquela constante de sua proposta;

e) impossibilitar a verificacao pratica de requisito obrigatorio; ou

f) obtiver resultado “NAO ATENDE” em qualquer requisito obrigatério.

10.13. DO RELATORIO DA COMISSAO

10.13.1. Concluida a avaliacao, a comissao elaborard Relatério Técnico Circunstanciado, que
devera conter, no minimo:

a) identificacdo da licitante avaliada;

b) data, local e horario da realizac¢ao;

c) identificagdo dos membros da comissao;

d) relagdo dos materiais e componentes apresentados;

e) indicacao individual de todos os requisitos avaliados;

f) resultado “ATENDE” ou “NAO ATENDE” para cada requisito;

g) descricdao das demonstragoes realizadas;

h) registro das ndo conformidades eventualmente encontradas;

i) fundamentacéo objetiva para cada resultado “NAO ATENDE”; e

j) conclusdo expressa pela aprovagdo ou reprovagdo da solucgao.

10.13.2. Sempre que possivel e tecnicamente pertinente, poderdo integrar o processo registros
fotograficos, capturas de tela, documentos, relatérios gerados pela plataforma e demais evidéncias
produzidas durante a avaliagao.

10.13.3. O resultado devera ser juntado aos autos e disponibilizado aos interessados na forma
adotada para os atos do procedimento licitatorio.

10.14. DA REPROVACAO E CONVOCACAO DA LICITANTE SUBSEQUENTE

10.14.1. A reprovacdo da solucdo implicard a desclassificacdo da proposta, mediante decisao
devidamente motivada e fundamentada nos requisitos previamente estabelecidos.

10.14.2. Desclassificada a licitante, a Administracao convocara a licitante subsequente, observada
a ordem de classificagdo, para andlise da proposta e, uma vez atendidas as demais condicoes,
realizacao da respectiva Prova de Conceito.

10.14.3. Alicitante subsequente sera submetida aos mesmos requisitos, critérios, procedimentos,
prazos e condi¢Oes aplicados a primeira colocada, vedada qualquer alteracao capaz de estabelecer
tratamento diferenciado entre as participantes.
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10.14.4. O procedimento sera sucessivamente repetido, quando necessario, até que seja
identificada proposta que atenda integralmente aos requisitos estabelecidos pela Administragao.

10.15. DAS DISPOSICOES FINAIS DA PROVA DE CONCEITO

10.15.1. Os materiais e componentes apresentados e aprovados na Prova de Conceito servirdao
como referéncia para a fiscalizacdo da execucdo contratual, devendo os produtos, recursos e
funcionalidades efetivamente disponibilizados manter padrdao de conformidade igual ao
demonstrado, respeitadas as especificacdes deste Termo de Referéncia.

10.15.2. A aprovacgdo da solucdo nao convalida eventual descumprimento de especificacao que
venha a ser constatado posteriormente, permanecendo a contratada integralmente responsavel
pela observancia das condi¢des estabelecidas no edital, neste Termo de Referéncia e no contrato.
10.15.3. A Prova de Conceito ndo podera resultar em alteracdo da proposta, substituicio de
solucdo originalmente ofertada ou concessdo de oportunidade para desenvolvimento posterior de
funcionalidade obrigatéria inexistente no momento da avaliagao.

10.15.4. Sera admitido o saneamento apenas de falhas meramente formais ou operacionais que
ndo impliquem modificacao substancial da solucdo ou criagdo posterior de requisito que deveria
estar disponivel e funcional no momento da demonstracao.

10.15.5. Todos os requisitos avaliados deverdo estar expressamente previstos no edital ou neste
Termo de Referéncia, assegurando-se julgamento objetivo, tratamento ison6mico entre as
licitantes e adequada vinculagdo ao instrumento convocatorio.

Caparad-MG, 14 de setembro de 2026.

Aida Moreira
Secretaria Municipal de Educacao
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1- OBJETO

1.1. Elaboracdo de Estudo Técnico Preliminar - ETP, visando aferir a viabilidade técnica e
econOmica para contratacdo de empresa especializada para fornecimento e implementacdo de
solucdo educacional integrada destinada ao fortalecimento e a qualificacdo das a¢des de educagao
em tempo integral desenvolvidas pela rede municipal de ensino de Capara6/MG, contemplando
recursos didatico-pedagégicos estruturados, acdes de formacgdo dos profissionais da educacao,
assessoria e acompanhamento técnico-pedagégico, suporte especializado e recursos tecnoldgicos
de apoio a gestdo, para atendimento de aproximadamente 180 (cento e oitenta) estudantes dos
anos iniciais do Ensino Fundamental e Educacao Infantil, conforme necessidades identificadas
pela Secretaria Municipal de Educacao.

2- DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratacdo decorre da necessidade identificada pela Secretaria Municipal de
Educacdo de Caparaé/MG de fortalecer, estruturar e qualificar as acdes de educacdo em tempo
integral desenvolvidas no ambito da rede municipal de ensino, especialmente aquelas destinadas
aos estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental e Educa¢do Infantil, abrangendo
aproximadamente 180 (cento e oitenta) alunos.

2.2. A ampliacdo da jornada escolar ndo deve se limitar ao aumento do periodo de permanéncia
dos estudantes nas unidades de ensino, sendo necessario assegurar que esse tempo adicional seja
preenchido por experiéncias educacionais planejadas, diversificadas e dotadas de
intencionalidade pedagogica, capazes de contribuir efetivamente para o desenvolvimento
cognitivo, social, cultural, emocional, corporal, ambiental e cidadao dos estudantes.

2.3. Para o alcance desses objetivos, verificou-se a necessidade de disponibilizacdo de proposta
pedagoégica estruturada e recursos capazes de oferecer suporte aos profissionais da rede
municipal responsaveis pela execucdo das atividades, possibilitando maior organizacdo
metodoldgica, uniformidade das praticas, acompanhamento dos resultados e integracao entre as
diferentes acdes desenvolvidas no ambito da educacao em tempo integral.

2.4. A necessidade compreende, portanto, a disponibilizacdo de percursos formativos
complementares, cadernos de atividades para os profissionais da educacao responsaveis pelo
desenvolvimento das atividades da educacdo em tempo integral, colecao didatica de educagao
financeira, materiais pedagodgicos, jogos, recursos educacionais complementares e demais
instrumentos necessarios ao desenvolvimento das atividades propostas.

2.5. Identificou-se, igualmente, a necessidade de qualificacdo e acompanhamento continuo dos
profissionais envolvidos na execucdo das ag¢des, mediante realizacio de formacdo inicial
presencial, formac¢do continuada, visitas técnicas periddicas, orientacdo metodolédgica, assessoria
educacional especializada e suporte técnico-pedagdgico permanente, de modo a proporcionar
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condicdes adequadas para implementa¢do, desenvolvimento, acompanhamento e
aperfeicoamento das atividades.

2.6.Sob o aspecto da gestdo, mostra-se necessaria a adogdo de instrumentos capazes de aprimorar
os processos de registro, acompanhamento, monitoramento e sistematizacdo das informacgdes
produzidas durante a execug¢do das atividades, justificando-se a disponibilizacdo de ferramenta
tecnolégica de apoio a gestao da educagdao em tempo integral, acompanhada dos dispositivos
necessarios a sua utilizacao pelas unidades escolares participantes.

2.7. A solugao pretendida devera atuar de maneira complementar a estrutura administrativa e
pedagogica existente no Municipio, permanecendo sob responsabilidade dos profissionais da
propria rede municipal a condugdo das atividades pedagogicas junto aos estudantes, enquanto
cabera a futura contratada disponibilizar os materiais, metodologias, formacdes, assessorias,
acompanhamento especializado e recursos tecnoldgicos necessarios ao adequado
desenvolvimento da proposta.

2.8. A contratacao busca, dessa forma, proporcionar melhores condigdes técnicas, pedagogicas e
operacionais para execu¢ao da politica municipal de educacdo em tempo integral, ampliando as
oportunidades de aprendizagem, qualificando as praticas educacionais, fortalecendo os processos
de planejamento e acompanhamento e promovendo maior integracdo entre os diferentes
componentes utilizados na jornada escolar ampliada.

2.9. A auséncia da contratacdo podera limitar a capacidade da rede municipal de estruturar e
acompanhar adequadamente as atividades desenvolvidas no ensino em tempo integral,
especialmente quanto a disponibilizacdo de materiais pedagogicos estruturados, formacdo
continuada, suporte especializado, acompanhamento técnico e instrumentos tecnologicos de
monitoramento, podendo comprometer a uniformidade metodolégica e a efetividade dos
resultados educacionais pretendidos.

3- LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA PARA SOLUCAO ADOTADA

3.1. Com a finalidade de identificar a alternativa técnica e operacionalmente mais adequada ao
atendimento da necessidade apresentada pela Secretaria Municipal de Educacao, procedeu-se ao
levantamento das solugdes disponiveis e dos diferentes modelos passiveis de utilizagao pela
Administracao para implementacao e fortalecimento das a¢des de educacdo em tempo integral,
considerando-se experiéncias adotadas por redes publicas de ensino e solu¢des oferecidas por
empresas especializadas no segmento educacional.

3.2. A analise realizada considerou, essencialmente, trés possibilidades: I - execucao das agdes
exclusivamente com recursos proprios da rede municipal de ensino; II - contratagdo
individualizada dos diferentes componentes necessarios, mediante fornecedores distintos para
materiais pedagdgicos, formacgdo, assessoramento e recursos tecnoldgicos; e III - contratacao de
solucdo educacional integrada, concentrando de forma articulada os componentes pedagégicos,
formativos, tecnolégicos e de acompanhamento necessarios a execucao das acoes.
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3.3. Quanto a execucao exclusivamente por meios proprios, embora o Municipio disponha de
estrutura administrativa e pedagogica para condugao das atividades escolares e acompanhamento
dos estudantes, a alternativa demandaria o desenvolvimento ou aquisicido isolada de
metodologias, materiais pedagogicos estruturados, processos formativos, instrumentos de
acompanhamento e ferramentas tecnoldgicas, além da organizacdo interna de suporte
especializado e capacita¢do continuada dos profissionais envolvidos.

3.4. Tal alternativa mostrou-se menos adequada diante do esfor¢o operacional necessario para
desenvolver internamente todos esses componentes e assegurar, simultaneamente, sua
atualizacdo, integracdo metodoldgica, continuidade, suporte especializado e acompanhamento
sistematico durante a execuc¢do das agdes de educagao em tempo integral.

3.5. Avaliou-se, também, a possibilidade de contratacao fragmentada dos diferentes componentes
da solucgdo, com aquisi¢do dos materiais pedagdgicos, contrata¢cdo das formagdes e assessorias e
disponibilizacao das ferramentas tecnoldgicas mediante fornecedores distintos. Embora possivel
em tese, essa alternativa apresenta maior risco de incompatibilidade entre metodologias,
materiais, processos formativos e instrumentos de acompanhamento, além de ampliar a
quantidade de relaces contratuais a serem gerenciadas e fiscalizadas pela Administracao.

3.6. A utilizacao de fornecedores distintos poderia ocasionar fragmentacdo da proposta
pedagogica, divergéncias metodolégicas, dificuldades de integracdo entre os materiais e as agdes
de formacgdo, incompatibilidade entre os instrumentos de acompanhamento e os recursos
tecnoloégicos, bem como aumento da complexidade administrativa relacionada a coordenacao,
fiscalizacdo e afericdo dos resultados de cada contratacao.

3.7. A terceira alternativa analisada consiste na contratacao de solu¢do educacional integrada,
reunindo, sob coordenacdo Unica, os componentes necessarios ao atendimento da demanda,
especialmente percursos formativos, materiais didatico-pedagégicos estruturados, cadernos de
atividades destinados aos profissionais da educacgdo, colecao didatica de educagdo financeira,
recursos educacionais complementares, formagdo inicial e continuada, assessoria educacional,
acompanhamento técnico-pedagogico, visitas técnicas, suporte permanente e ferramenta
tecnoldgica de apoio a gestdo.

3.8. A adocao dessa solucdo possibilita maior articulacdo entre os componentes pedagdgicos, as
acOes formativas e os processos de acompanhamento, assegurando que os materiais utilizados
estejam compativeis com as orientacdes metodoldgicas repassadas aos profissionais e que os
instrumentos de monitoramento sejam estruturados de acordo com a proposta pedagdégica
efetivamente implementada nas unidades escolares.

3.9. A solugdo integrada apresenta, ainda, vantagens relacionadas a padronizacdo metodoldgica
das atividades, continuidade do suporte técnico-pedagdgico, simplificacdo da gestdo e fiscalizagdo
contratual, ampliagcdo da capacidade de monitoramento das a¢des executadas, maior seguranga
operacional e redugdo dos riscos de incompatibilidade entre os diversos recursos necessarios ao
desenvolvimento das atividades.
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3.10. A centralizacdo da responsabilidade pela disponibilizacdo e integracdo dos diversos
componentes da solucdo também favorece a identificacdo de responsabilidades durante a
execucdo contratual, evitando situagdes em que eventuais falhas ou incompatibilidades sejam
atribuidas reciprocamente a fornecedores distintos e dificultem a ado¢do tempestiva das medidas
corretivas pela Administracgao.

3.11. Ressalta-se que a adogao da solugdo integrada ndo implica transferéncia da condugao
ordindria das atividades escolares a futura contratada, uma vez que a execucgao pedagdgica junto
aos estudantes permanecera sob responsabilidade dos profissionais da rede municipal de ensino,
cabendo a empresa contratada atuar no fornecimento dos recursos, formagao, assessoramento,
acompanhamento e suporte necessarios ao fortalecimento das acdes desenvolvidas pelo
Municipio.

3.12. Diante das alternativas analisadas, conclui-se que a contrata¢do de solucdo educacional
integrada apresenta a melhor relacao entre viabilidade técnica, eficiéncia operacional, capacidade
de acompanhamento e atendimento das necessidades identificadas pela Secretaria Municipal de
Educag¢ao, mostrando-se a alternativa mais adequada para apoiar a implementagdo, o
desenvolvimento e o fortalecimento das a¢des de educagdo em tempo integral da rede municipal
de ensino de Capara6/MG.

4- REQUISITOS E CONDICOES DA CONTRATACAO

4.1. A execugcdo do objeto devera ocorrer de forma integrada e articulada, assegurando
compatibilidade entre os percursos formativos, os materiais didatico-pedagogicos, os cadernos de
atividades, a colecdo didatica de educacgao financeira, os recursos educacionais complementares,
as acoes de formacao, a assessoria educacional, o acompanhamento técnico-pedagogico e os
recursos tecnoldgicos disponibilizados.

4.2. A contratada devera disponibilizar proposta pedagdgica estruturada e compativel com os
objetivos da educacdao em tempo integral, observando alinhamento a Base Nacional Comum
Curricular - BNCC, ao Curriculo Referéncia de Minas Gerais, as diretrizes da rede municipal de
ensino e as demais normas educacionais aplicaveis.

4.3. Os percursos formativos complementares deverdo possuir organizacdo metodoldgica
definida, objetivos de aprendizagem claros, sequéncia adequada das atividades e compatibilidade
com a faixa etaria e com o nivel de desenvolvimento dos estudantes atendidos nos anos iniciais do
Ensino Fundamental e Educagao Infantil.

4.4. As atividades propostas deverado contribuir para o desenvolvimento integral dos estudantes,
contemplando, de maneira articulada, dimensoes cognitivas, socioemocionais, culturais, artisticas,
corporais, ambientais, tecnoldgicas e de cidadania, conforme os objetivos pedagogicos definidos
pela Secretaria Municipal de Educacao.
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4.5. Os materiais didatico-pedagogicos destinados aos estudantes deverdo ser fornecidos em
quantidade suficiente para atendimento do publico previsto, apresentar organizacao sequencial,
linguagem compativel com a faixa etaria, objetivos de aprendizagem definidos e coeréncia com os
percursos formativos que integram a solugao.

4.6. Os materiais de orientacao destinados aos profissionais da educacao (cadernos de atividades)
deverdo conter informagdes suficientes para subsidiar o planejamento, a condugdo e o
acompanhamento das atividades, incluindo orientacdes metodoldgicas, objetivos pedagogicos,
recursos necessarios, sugestdes de aplicacdo e instrumentos de acompanhamento da execugao.

4.7. A colegdo didatica de educacao financeira devera contemplar materiais destinados aos
estudantes e aos profissionais responsaveis pelas atividades, contendo propostas compativeis
com a realidade escolar e voltadas ao desenvolvimento de competéncias relacionadas ao
planejamento financeiro, consumo consciente, organizacdo de recursos, responsabilidade,
autonomia e tomada de decisdes.

4.8. A contratada devera fornecer os materiais pedagogicos, jogos, recursos ludicos, recursos de
experimentacdo e demais instrumentos previstos na solu¢dao em condi¢cbes adequadas de
utilizacdo, responsabilizando-se pela respectiva logistica, transporte, entrega, complementacdo e
reposicdo sempre que tecnicamente necessaria durante a vigéncia contratual.

4.9. Devera ser realizada formacao inicial presencial destinada aos profissionais indicados pela
Secretaria Municipal de Educacgao, previamente ao desenvolvimento pleno das atividades, com
abordagem dos aspectos pedagogicos, metodoldgicos e operacionais necessarios a correta
implementac¢do da solucao.

4.10. A contratada devera promover a¢oes de formacao continuada durante a vigéncia contratual,
preferencialmente em formato remoto ou hibrido conforme definido pela Administragao,
destinadas ao aperfeicoamento permanente das praticas pedagogicas e a adequada utilizacdo dos
materiais, metodologias e recursos integrantes da solugao.

4.11. As a¢Oes formativas deverdo abordar, entre outros aspectos, a metodologia dos percursos
formativos, utilizacdo dos materiais didatico-pedagogicos, integracao da educacdo financeira as
atividades, estratégias de desenvolvimento das a¢des, acompanhamento dos resultados, registro
das evidéncias pedagogicas e utilizacdao dos recursos tecnologicos disponibilizados.

4.12. A contratada devera realizar visita técnica inicial para apresentacao detalhada da solugao,
alinhamento metodolégico, organizagdo dos procedimentos operacionais e orientacdo dos
profissionais envolvidos na execugdo das atividades.

4.13. Durante a vigéncia contratual, deverdo ser realizadas visitas técnicas periddicas de
acompanhamento pedagégico e operacional, de acordo com cronograma previamente ajustado
com a Secretaria Municipal de Educacgao.
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4.14. O acompanhamento técnico-pedagogico devera ocorrer de forma continua, abrangendo
orientacdo aos profissionais envolvidos, andlise da execu¢do dos percursos formativos,
acompanhamento da utilizagdo dos materiais, apoio a organizacdo dos registros, analise das
evidéncias pedagdgicas e emissdao de recomendacgdes destinadas ao aprimoramento das agdes
desenvolvidas.

4.15. A contratada devera disponibilizar assessoria educacional especializada durante toda a
execucdo contratual, destinada a apoiar a Secretaria Municipal de Educa¢do no planejamento,
acompanhamento, monitoramento e aperfeicoamento das ag¢des relacionadas a educacdo em
tempo integral.

4.16. A equipe responsavel pelas acdoes de formacdo, assessoria e acompanhamento devera
possuir qualificacdo compativel com as atividades executadas e conhecimento adequado das
diretrizes pedagdgicas e normativas aplicaveis a educagao béasica e a educagdo em tempo integral.

4.17. A contratada devera manter canais permanentes de atendimento técnico e pedagogico,
possibilitando o esclarecimento de duvidas, a prestacdo de orientacdes e o atendimento das
demandas apresentadas pela Secretaria Municipal de Educacdo e pelas unidades escolares
participantes.

4.18. Devera ser disponibilizada ferramenta tecnolédgica de apoio a gestdo da educacao em tempo
integral, com funcionalidades que permitam, no minimo, o registro de frequéncia, o
acompanhamento das atividades desenvolvidas, a organizacao das informagdes pedagogicas e a
geracdo ou sistematizacdo de dados necessarios ao monitoramento das acgoes.

4.19. A contratada devera assegurar o funcionamento regular da ferramenta tecnolégica durante
toda a vigéncia contratual, incluindo suporte aos usuarios, orienta¢do para utiliza¢do, correcdo de
falhas e manutencao das condi¢des necessarias ao seu adequado funcionamento.

4.20. Para viabilizar a utilizagdo da ferramenta tecnolégica, deverao ser disponibilizados, os
dispositivos moéveis previstos para as unidades escolares participantes, em quantidade e
condi¢des adequadas a operacionalizacdo das atividades de registro, acompanhamento e
monitoramento.

4.21. Os dispositivos disponibilizados deverao ser entregues em perfeito estado de
funcionamento, cabendo a contratada promover manutencao, substituicio ou reparo quando
necessarios por falhas ndo decorrentes de uso inadequado pela Administracao.

4.22. Todos os componentes da solucdo deverdo operar de maneira coordenada, ndo sendo
admitida a disponibilizacdo de materiais, metodologias, ac¢des formativas, instrumentos
tecnoldgicos ou servicos de assessoramento incompativeis entre si ou dissociados da proposta
pedagobgica apresentada e aceita pela Administracao.
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4.23. A contratada devera elaborar e apresentar, quando solicitado pela Administracao, plano de
execucdo contendo cronograma das atividades, programacdo das agdes formativas, previsao das
visitas técnicas, etapas de acompanhamento e demais informag¢des necessarias ao adequado
controle da execucdo contratual.

4.24. A organizagdo das turmas, dos horarios, da distribuicdo das atividades e da utilizagdo dos
componentes da solucdo sera definida pela Secretaria Municipal de Educagao, de acordo com o
planejamento pedagdgico adotado e com as necessidades das unidades escolares participantes.

4.25. A condugdo ordindria das atividades pedagdégicas junto aos estudantes permanecera sob
responsabilidade dos profissionais da rede municipal de ensino, cabendo a contratada fornecer
suporte metodolégico, materiais, formagdo, assessoria, acompanhamento técnico e recursos
necessarios ao desenvolvimento da solucdo contratada.

4.26. A contratada devera disponibilizar a Administracdo relatérios, registros, informacoes,
evidéncias pedagogicas e demais documentos necessarios ao acompanhamento da execucdo,
sempre que solicitado pelo fiscal ou pelo gestor do contrato.

4.27. A Secretaria Municipal de Educacao poderd promover avaliacdes, inspegdes, verificacdes
presenciais ou remotas e demais procedimentos de acompanhamento destinados a verificar a
qualidade da execucao, a conformidade dos materiais e servicos e o cumprimento das obrigacdes
estabelecidas na contratacao.

4.28. Eventuais inconformidades identificadas durante a execucdo deverao ser corrigidas pela
contratada dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, sem prejuizo da aplicacao das
medidas administrativas e contratuais cabiveis.

4.29. Todas as despesas necessarias a execucdo integral do objeto, incluindo equipe técnica,
materiais, formacoes, assessorias, visitas técnicas, recursos tecnoldgicos, dispositivos moveis,
transporte, logistica, hospedagem, alimentagdo, tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e demais custos diretos ou indiretos, correrdo por conta exclusiva da contratada.

4.30. A execucdo devera observar padrao de qualidade compativel com os objetivos da
contratacao durante toda a vigéncia contratual, assegurando continuidade das a¢des, regularidade
do atendimento, coeréncia metodologica e efetividade dos resultados educacionais pretendidos
pela Administracao.

5- ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO

5.1. A estimativa dos quantitativos necessarios a presente contratacao foi estabelecida com base
no publico atualmente atendido pelas a¢des de educacdo em tempo integral da rede municipal de
ensino de Caparad/MG, considerando-se aproximadamente 180 (cento e oitenta) estudantes dos
anos iniciais do Ensino Fundamental e Educag¢do Infantil, bem como a estrutura pedagogica e
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operacional necessaria a adequada implementa¢do, acompanhamento e execucdo da solugao
educacional pretendida.

5.2. O dimensionamento da solu¢ao considerou a necessidade de disponibilizacdo de materiais
didatico-pedagdgicos em quantidade suficiente para atendimento individual dos estudantes,
especialmente cole¢do didatica de educacdo financeira, além dos cadernos de atividades
destinados aos profissionais da educag¢do, recursos educacionais complementares, jogos,
materiais ludicos e demais instrumentos necessarios ao desenvolvimento dos percursos
formativos previstos.

5.3. Para os materiais destinados diretamente aos estudantes, devera ser considerado, como
referéncia, o quantitativo correspondente ao niimero estimado de alunos participantes, ou seja,
180 (cento e oitenta) estudantes, além dos demais materiais individuais previstos na solugdo. Os
materiais destinados aos profissionais da educac¢ao deverao ser disponibilizados em quantitativo
compativel com o nimero de servidores indicados pela Secretaria Municipal de Educagao para
atuacao e acompanhamento das atividades.

5.4. No que se refere as a¢des de formacdo e acompanhamento, o quantitativo foi dimensionado
considerando a realizacdo de 01 (uma) visita técnica inicial presencial, formacgao inicial presencial
destinada aos profissionais indicados pela Secretaria Municipal de Educacdo, capacitacao
continuada durante a vigéncia contratual, visitas técnicas periddicas de acompanhamento
pedagobgico e operacional, assessoria educacional especializada e atendimento técnico-pedagdgico
permanente.

5.5. Quanto aos recursos tecnolégicos, devera ser disponibilizada ferramenta de apoio a gestao da
educacdo em tempo integral durante toda a execug¢do contratual, bem como 01 (um) tablet por
unidade escolar participante, destinado ao registro, acompanhamento, monitoramento e
utilizacdo da plataforma tecnoldgica.

5.6. Os quantitativos foram definidos a partir das necessidades atualmente identificadas pela
Secretaria Municipal de Educacao, buscando assegurar condi¢des suficientes para o atendimento
dos estudantes, a execucdo das atividades pedagogicas, a formacdo dos profissionais, o
acompanhamento sistematico das acdes e a adequada utilizacdo dos recursos tecnologicos
disponibilizados.

5.7. Considerando a dindmica prépria da rede municipal de ensino e a possibilidade de alteragdes
no numero de matriculas, turmas ou unidades participantes ao longo do periodo de execucao, os
quantitativos relacionados ao publico atendido possuem natureza estimativa, podendo sofrer
adequacdes decorrentes da realidade efetivamente verificada, desde que preservada a finalidade
da contratacao, a integralidade da solucao e observados os limites e condi¢cdes estabelecidos no
instrumento contratual.

6- VALOR ESTIMADO
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6.1. O valor estimado para contratagdo foi obtido ap6s pesquisa de mercado, em conformidade
com o Art. 23 da Lei Federal 14.133/21.

6.2. Utilizou-se como parametro de obtencdo dos valores as contratagcdes similares feitas pela
Administracdo Publica, em execucdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da
pesquisa.

6.3. Para esta licitagcdo, a Administracdo optou por preservar o sigilo dos valores obtidos na
pesquisa de mercado, visando fomentar a disputa na fase de lances, com a expectativa que resulte
em uma proposta mais vantajosa do objeto. A justificativa para manter o or¢camento em carater
de sigilo durante a licitagdo publica esta respaldada no Art. 24 da Lei Federal n® 14.133/2021. Este
artigo prevé que o sigilo do orcamento estimado é uma excecao importante para assegurar a
competitividade e a obten¢do da melhor proposta para a administracdo publica. Motivos para a
Manutenc¢do do Sigilo:

[ - Assegurar a Competitividade: Evitar Acordos Entre Licitantes: A divulgacdo prévia do
orcamento estimado pode incentivar acordos entre os licitantes para que os prec¢os ofertados
sejam proximos ao limite maximo estabelecido pela administracdo, comprometendo a
competitividade do certame.

[I- Estimular Propostas Justas: O sigilo do orcamento forga os licitantes a apresentarem propostas
baseadas em seus proprios custos e margens de lucro, promovendo um ambiente de concorréncia
justa e transparente.

[II- Prevencdo de Sobreprecos: Sem conhecimento prévio do or¢camento estimado, os licitantes
tém menor chance de inflacionar os precos ofertados, o que ajuda a administracdo a obter
propostas mais vantajosas economicamente.

[V- Eficiéncia dos Recursos Publicos: A preservagdo do sigilo orcamentario contribui para a
eficiéncia do uso dos recursos publicos, garantindo que o dinheiro publico seja empregado da
melhor forma possivel, com precos competitivos e justos.

6.3.1. Manter o or¢amento em carater de sigilo durante a licitagdo publica, conforme previsto no
Art. 24 da Lei Federal n? 14.133/2021, é uma medida estratégica que visa assegurar a
competitividade, obter propostas mais vantajosas, proteger informagdes sensiveis e garantir a
eficiéncia no uso dos recursos publicos. Dessa forma, a administracdo publica cumpre seu dever
de promover uma gestdo transparente e eficiente, beneficiando a sociedade com contratagdes
mais econémicas e justas.

7- DA FORMA DE CONTRATACAO

7.1. A selecdo da empresa responsavel pela execucdo do objeto deverda ocorrer mediante
procedimento licitatorio, na modalidade PREGAO, em sua forma ELETRONICA, adotando-se o
critério de julgamento de MENOR PRECO, observadas as disposicbes da Lei Federal n®
14.133/2021, as especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia e as demais condigoes
previstas no instrumento convocatorio.

7.2. A escolha da modalidade Pregao decorre do enquadramento do objeto como bem e servico
comum, nos termos do art. 62, inciso XIII, da Lei Federal n? 14.133/2021, segundo o qual sao
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considerados comuns aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade possam ser
objetivamente definidos pelo edital mediante especificacdes usuais de mercado.

7.3. A caracterizacao de determinado objeto como comum nao decorre exclusivamente de sua
simplicidade material ou da auséncia de conteudo técnico em sua execugdo, mas,
fundamentalmente, da possibilidade de a Administragdo estabelecer previamente e de maneira
objetiva os padrdes minimos de desempenho, qualidade, funcionalidade e resultado que deverao
ser atendidos pelos fornecedores.

7.4. No caso concreto, embora a solucdo apresente diferentes componentes de natureza
pedagogica, formativa, tecnoldgica e operacional, verifica-se que as caracteristicas necessarias ao
atendimento da demanda podem ser previamente estabelecidas pela Administracdo de maneira
objetiva, permitindo que as empresas interessadas formulem propostas sob bases uniformes e que
as solucdes ofertadas sejam comparadas mediante parametros previamente conhecidos.

7.5. A solucdo pretendida encontra-se suficientemente delimitada nos documentos de
planejamento, contemplando, entre outros elementos, os percursos formativos a serem
disponibilizados, os materiais didatico-pedagogicos destinados aos estudantes e profissionais da
educacdo, a cole¢do didatica de educacao financeira, os recursos educacionais complementares, a
formacdo inicial e continuada, as visitas técnicas, o acompanhamento técnico-pedagogico, a
assessoria educacional, o suporte permanente e a ferramenta tecnolégica de apoio a gestao.

7.6. Os documentos da contratacdo estabelecem, ainda, requisitos objetivos relativos a
organiza¢do metodolégica dos materiais, alinhamento as diretrizes curriculares, formag¢do dos
profissionais envolvidos, funcionalidades minimas da ferramenta tecnolégica, disponibilizacdo de
dispositivos mdveis, realizacao de visitas técnicas, suporte durante a vigéncia contratual e demais
condi¢gdes de execucdo, permitindo afericdo objetiva acerca do cumprimento ou nao das
obrigacoes assumidas.

7.7. Dessa forma, nao se pretende selecionar proposta com fundamento em concepgao intelectual
aberta, solucdo autoral inédita ou metodologia a ser livremente desenvolvida pelo futuro
contratado apds a celebracdo do ajuste. Ao contrario, a Administra¢do identifica previamente sua
necessidade, estabelece as caracteristicas minimas da solucao e define os resultados e padrdes
que deverado ser obrigatoriamente observados por todos os participantes.

7.8. Os servicos de formacao, acompanhamento e assessoramento previstos possuem carater
instrumental e complementar a implementacdo da solucdo educacional especificada pela
Administracdo, encontrando-se vinculados aos materiais, percursos formativos, recursos
tecnoldgicos e procedimentos previamente delimitados no Termo de Referéncia. Sua execugdo
devera observar conteudo, objetivos, carga horaria, periodicidade, resultados e demais
parametros previamente estabelecidos pela Administracdo, permitindo controle e fiscalizacdo
objetivos.
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7.9. Assim, para fins de definicdo da modalidade licitatéria, considera-se a natureza predominante
da contratacdao em seu conjunto, caracterizada pela disponibilizacdo e implementacdo de uma
solucao educacional cujos componentes, padrées minimos de desempenho, condigdes de execucao
e resultados esperados encontram-se previamente especificados e sao passiveis de comparacgao
objetiva entre os diferentes fornecedores existentes no mercado.

7.10. A existéncia de atividades que demandem conhecimento técnico dos profissionais
responsaveis pela execucdo ndo descaracteriza, por si s, a natureza comum do objeto, desde que
nao constituam prestacao predominantemente intelectual cuja avaliagao dependa da comparagao
subjetiva da capacidade criativa ou da exceléncia técnica das propostas, e desde que os respectivos
padrdes de execucdo e qualidade possam ser definidos previamente pela Administragao.

7.11. No presente caso, a avaliagdo técnica das propostas ndo depende da atribuicdo de notas ou
da ponderacdo qualitativa entre diferentes concep¢des pedagogicas apresentadas pelos licitantes,
pois o0 que se pretende verificar é o atendimento ou nao aos requisitos minimos previamente
estabelecidos pela Administracao.

7.12. Tal circunstancia encontra-se refor¢cada pela previsao de realizacao de Prova de Conceito ou
Teste de Conformidade, por meio da qual a licitante provisoriamente classificada em primeiro
lugar deverd demonstrar objetivamente a aderéncia da solu¢do ofertada as especifica¢des
técnicas, pedagodgicas, metodologicas, tecnolégicas e operacionais previstas no Termo de
Referéncia.

7.13. A utilizacdo da Prova de Conceito mostra-se compativel com a sistematica estabelecida pela
Lei Federal n? 14.133/2021, que admite, na fase de julgamento, a realizacdo de exame de
conformidade, prova de conceito e outros testes destinados a comprovacdao da aderéncia da
proposta as especificacoes definidas pela Administracao.

7.14. Os critérios utilizados na Prova de Conceito deverao possuir carater objetivo, previamente
estabelecido no instrumento convocatorio, mediante parametros de avaliacdo que permitam
identificar o atendimento ou nao atendimento de cada requisito obrigatério, vedada a utilizacdo
de critérios subjetivos ou de condi¢des nao previamente divulgadas.

7.15. A licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar somente podera ser declarada
vencedora apds demonstrar o atendimento integral dos requisitos minimos estabelecidos pela
Administracdo, de maneira que o critério econdmico ndo implicard aceitacio de solucao
tecnicamente inadequada ou incompativel com as necessidades da rede municipal de ensino.

7.16. Nesse sentido, o critério de julgamento de menor prego revela-se adequado, uma vez que a
qualidade minima exigida ja estara previamente incorporada as especificacdes do objeto, aos
requisitos de execucao, as condi¢coes de habilitagdo e a Prova de Conceito, competindo a disputa
econOmica identificar, entre as solugdes que atendam integralmente aos padroes estabelecidos,
aquela que represente o menor dispéndio para a Administragdo. O art. 34 da Lei n® 14.133/2021
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determina que o julgamento pelo menor preco considere o menor dispéndio, atendidos os
parametros minimos de qualidade definidos no edital.

7.17. A opgao pelo Pregao encontra fundamento, ainda, no art. 29 da Lei Federal n® 14.133/2021,
que determina sua ado¢do sempre que o objeto possuir padrdes de desempenho e qualidade que
possam ser objetivamente definidos pelo edital por meio de especificacoes usuais de mercado.

7.18. A realizagdo do procedimento em forma eletronica mostra-se igualmente adequada e
conveniente, considerando que a Lei Federal n? 14.133/2021 estabelece a forma eletrénica como
preferencial para os procedimentos licitatérios, contribuindo para ampliagdo da participagdo de
fornecedores, transparéncia, publicidade, rastreabilidade dos atos e incremento da
competitividade.

7.19. A utilizacao do ambiente eletronico permite a participacdo de empresas estabelecidas em
diferentes localidades, reduz custos relacionados a participacdo presencial, amplia o universo
potencial de competidores e favorece a obtencao de propostas mais vantajosas para a
Administracdo, preservados os requisitos técnicos e pedagégicos indispensaveis a adequada
execucao do objeto.

7.20. O objeto sera licitado de forma global, considerando a necessidade de compatibilidade e
integracdo entre os diferentes componentes da solu¢do, especialmente os percursos formativos,
materiais pedagdgicos, processos de formacdo, assessoria, acompanhamento técnico-pedagdgico
e ferramenta tecnoldgica, cuja execucdo coordenada mostra-se necessaria a preservacdo da
unidade metodolégica pretendida pela Administracao.

7.21. A adogdo de solugdo unica ndo afasta a competitividade do procedimento, devendo as
especificacdes permanecer vinculadas as caracteristicas efetivamente necessarias ao atendimento
da demanda, vedada a inclusdao de exigéncias sem justificativa técnica ou que promovam
direcionamento indevido a determinado produto, metodologia, marca ou fornecedor.

7.22. Diante das caracteristicas identificadas, conclui-se que o objeto apresenta padrdes de
desempenho e qualidade passiveis de definicdo objetiva, possui condicdes de execugao
previamente estabelecidas e permite comparagdo entre as solugdes ofertadas segundo
parametros técnicos uniformes, enquadrando-se, portanto, no conceito de bens e servicos comuns
estabelecido pelo art. 62, inciso XIII, da Lei Federal n2 14.133 /2021, circunstancia que fundamenta
a realizagdo da contratacdo mediante Pregiao Eletronico, pelo critério de julgamento de menor
preco.

8- NECESSIDADE TECNICA PARA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

8.1. Apoés realizagdo deste estudo verificou-se que ndo ha necessidade de contratagao de terceiros
para auxiliar os responsaveis pela fiscalizacdo e gestdo do futuro contrato, bem como nao ha
necessidade de formacao profissional especifica dos mesmos, porém ressalta-se que no momento
da designacdo, é importante verificar se os atores possuem conhecimento técnico compativel e
suficiente para atestar o cumprimento das exigéncias estabelecidas.
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9- CONTRATACAO CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

9.1. Para o perfeito cumprimento deste objeto ndo se faz necessaria a contratacao de objetos
correlatos ou interdependentes de natureza distinta ou que nao estejam previstos nas
especificacdes constantes deste instrumento.

10- ANALISE DE RISCOS

10.1. A analise dos riscos relacionados a presente contratacdo considerou as etapas de
planejamento, selecao do fornecedor e gestdo contratual, buscando identificar eventos capazes de
comprometer a regularidade do procedimento licitatorio, a adequada execucao da solugdo
educacional, a continuidade das a¢cdes de educacdao em tempo integral e o alcance dos resultados
pretendidos pela Administragao.

10.2. Na fase de planejamento, constitui risco relevante a elaborag¢do inadequada da pesquisa de
precos, especialmente pela utilizacdo de referéncias insuficientes, incompativeis ou que nao
representem adequadamente as caracteristicas da solu¢do pretendida, circunstancia que podera
ocasionar orcamento subestimado ou superestimado, propostas inexequiveis, reducdo da
competitividade, impugnacdes e dificuldades na posterior execugdo contratual.

10.3. Como medida preventiva, a estimativa de precos devera observar parametros compativeis
com a natureza e abrangéncia do objeto, mediante analise critica das referéncias utilizadas,
verificacdo da similaridade das contratacdes consideradas e revisdo dos valores antes da
publicacdo do procedimento, de modo a assegurar maior confiabilidade ao or¢camento estimado.

10.4. Identifica-se, ainda, risco relacionado a defini¢do inadequada do escopo da contratacao,
considerando que a solucgado retne diferentes componentes pedagogicos, formativos, tecnologicos
e de assessoramento. A auséncia de descricao suficientemente clara acerca das obrigacdes da
futura contratada podera resultar em fornecimentos insuficientes, servicos desnecessarios,
divergéncias interpretativas, dificuldades de fiscalizagdo e necessidade de alteragdes contratuais
posteriores.

10.5. Para mitigacdo desse risco, o Estudo Técnico Preliminar, o Termo de Referéncia e o
instrumento convocatdério deverdo apresentar descricdo coerente e objetiva da solucao,
estabelecendo de maneira uniforme os materiais, servicos, acdes formativas, recursos
tecnolégicos, responsabilidades, condi¢des de execucdo, resultados esperados e mecanismos de
acompanhamento.

10.6. A elaboracdo inadequada dos documentos de planejamento também constitui risco capaz de
comprometer a contratacdo, razao pela qual deverdo ser realizados procedimentos de revisao
técnica, pedagogica, administrativa e juridica, visando eliminar divergéncias entre o ETP, o Termo
de Referéncia, a pesquisa de precos, o edital e os demais documentos integrantes do processo.
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10.7. Os prazos de execucdo deverdo ser compatibilizados com o calendario e com o planejamento
da Secretaria Municipal de Educacao, considerando especialmente a necessidade de entrega dos
materiais pedagogicos, realizagdo da formacao inicial, disponibilizagdo dos recursos tecnoldgicos
e inicio das atividades, a fim de evitar atrasos que prejudiquem a programacdo das agoes de
educacdo em tempo integral.

10.8. Durante a fase de sele¢do do fornecedor, devera ser considerado o risco de licitacao deserta
ou fracassada, especialmente em razdo de exigéncias excessivamente restritivas,
incompatibilidade entre o objeto e as condi¢cdes de mercado ou inadequacdo da estimativa de
precos. Para reducao desse risco, deverao ser estabelecidas somente exigéncias necessarias e

proporcionais a adequada execu¢do do objeto, preservando-se a competitividade e a ampla
participacao de empresas qualificadas.

10.9. Também constitui risco relevante a contratacio de empresa sem capacidade técnica
suficiente para executar a solucdo, considerando a necessidade de fornecimento coordenado de
materiais pedagdgicos, realizacdo de ag¢des formativas, prestacio de assessoria e
acompanhamento técnico-pedagdgico, suporte permanente e disponibilizacdo de ferramenta
tecnologica.

10.10. Para mitigacao desse risco, deverdo ser exigidos documentos de qualificagdo técnica
compativeis e proporcionais a complexidade da contratacdo, especialmente atestados que
comprovem experiéncia anterior em servicos ou solu¢des educacionais similares e demonstragdo
da disponibilidade de equipe técnica com formacdo e/ou experiéncia compativel com as
atividades a serem desenvolvidas.

10.11. A conformidade da solugao ofertada devera ser objeto de verificagdo especifica durante a
fase de julgamento, mediante os procedimentos de avaliacao e Prova de Conceito previstos no
Termo de Referéncia, permitindo a Administracao verificar objetivamente se os materiais,
metodologias, recursos tecnologicos e demais componentes apresentados atendem aos requisitos
minimos estabelecidos.

10.12. Eventuais impugnacgdes, pedidos de esclarecimento e recursos administrativos poderao
impactar o cronograma da contratacdo, sendo necessdria a elaboracdo de instrumento
convocatorio claro, devidamente fundamentado e coerente com os documentos da fase
preparatéria, bem como analise tempestiva das manifestagdes eventualmente apresentadas pelos
interessados.

10.13. Deverd ser considerado, ainda, o risco de praticas capazes de comprometer a
competitividade e a lisura do procedimento, inclusive eventual conluio entre licitantes ou
manipulacdo das propostas, cabendo ao agente responsavel pela condu¢do do certame
acompanhar o comportamento das propostas e lances, realizar as consultas pertinentes aos
sistemas oficiais e encaminhar eventuais indicios de irregularidade aos rgaos competentes para
apuracao.
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10.14. Na fase de gestao contratual, um dos principais riscos identificados consiste na inexecugao
total ou parcial das obriga¢des assumidas, situacao que poderd comprometer o desenvolvimento
das ac¢des pedagdgicas, impedir o alcance dos resultados pretendidos e causar prejuizos a
continuidade da politica municipal de educagdo em tempo integral.

10.15. Para mitigacdo desse risco, a execucdo devera ser acompanhada permanentemente pelo
fiscal e pelo gestor do contrato, com controle das entregas, das a¢des formativas, das visitas
técnicas, da prestacdo de assessoria, do suporte disponibilizado e do funcionamento dos recursos
tecnolégicos, devendo eventuais inconformidades ser formalmente registradas e corrigidas
dentro dos prazos estabelecidos pela Administragao.

10.16. A qualidade insatisfatéria dos servicos e materiais disponibilizados apresenta risco
elevado em razao dos impactos que podera produzir sobre as atividades educacionais. Assim,
deverdo ser adotados mecanismos de acompanhamento da qualidade, andlise dos relatérios,
verificacdo das entregas, acompanhamento das a¢des pedagdgicas e avaliagdo da aderéncia da
execucao aos requisitos previamente estabelecidos.

10.17. A eventual substituicdo ou rotatividade dos profissionais responsaveis pelas acdes de
formacgdo, assessoria e acompanhamento poderad prejudicar a continuidade metodoldgica da
solucdo, razdo pela qual a contratada devera comunicar previamente eventuais substitui¢oes e
assegurar que os novos profissionais apresentem qualificacdo compativel ou superior a daqueles
inicialmente indicados, sem prejuizo da continuidade dos servicos.

10.18. O atraso na entrega dos materiais didatico-pedagogicos e dos demais recursos necessarios
a execucao podera comprometer o cronograma das atividades e prejudicar o atendimento dos
estudantes. Dessa forma, deverdo ser definidos prazos objetivos de entrega, mecanismos de
acompanhamento logistico e medidas administrativas aplicaveis na hipétese de descumprimento
injustificado.

10.19. Também devera ser objeto de acompanhamento permanente o funcionamento da
ferramenta tecnoldgica disponibilizada, incluindo disponibilidade de acesso, regularidade das
funcionalidades, suporte aos usuarios, integridade das informacdes registradas e manutencao dos
dispositivos moveis fornecidos, de modo a evitar interrup¢des nos procedimentos de registro,
acompanhamento e monitoramento das atividades.

10.20. Considerando que a plataforma poderda processar informacdes relacionadas aos
estudantes, profissionais da educa¢do e atividades desenvolvidas pelas unidades escolares,
deverdo ser observadas as regras aplicaveis a protecao, confidencialidade, seguranga e tratamento
de dados, devendo a contratada adotar medidas técnicas e administrativas adequadas para
prevencao de acessos indevidos, perda, alteracao ou divulgacao irregular das informacgdes.

10.21. A auséncia ou inadequacao de documentos comprobatérios da execucdo podera
comprometer os procedimentos de fiscalizacdo, liquidacdo e pagamento, devendo a contratada
manter registros, relatorios, evidéncias das atividades realizadas, documentos das formagdes,
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registros das visitas técnicas e demais elementos necessarios a comprovacao do cumprimento das
obrigacoes assumidas.

10.22. Os pagamentos deverdo permanecer vinculados a comprovacao da regular execucdo das
respectivas parcelas e ao correspondente ateste da fiscalizacdo, podendo ser suspensa a
liquidagdo de valores relacionados a servicos, materiais ou obrigacdes cuja execucdo ndo esteja
devidamente demonstrada.

10.23. A Administracdo devera acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo e
regularidade da contratada durante toda a vigéncia contratual, adotando as providéncias cabiveis
diante de eventual irregularidade fiscal, trabalhista, previdencidria ou contratual que possa
produzir riscos a continuidade ou a regularidade da execucao.

10.24. Devera ser igualmente observado o risco de indisponibilidade orcamentaria ou financeira
capaz de causar atraso nos pagamentos, razdo pela qual a Administracao devera compatibilizar o
cronograma de execu¢do e desembolso com os recursos disponiveis, promovendo adequado
planejamento das despesas necessarias ao cumprimento das obrigacdes contratuais.

10.25. Osriscos identificados deverao ser acompanhados durante toda a execug¢do da contratacao,
permitindo-se a revisdo das medidas preventivas e de contingéncia sempre que forem verificadas
alteracdes relevantes nas condig¢des inicialmente consideradas, novos eventos capazes de afetar a
execucdo ou necessidade de aprimoramento dos mecanismos de controle.

10.26. Consideradas as medidas preventivas, os mecanismos de fiscalizacdo e as acdes de
contingéncia previstas, conclui-se que os riscos inerentes a contrata¢cdo sao administraveis e
compativeis com os beneficios esperados, ndo constituindo impedimento a continuidade do
procedimento, desde que observados os controles estabelecidos no planejamento, no instrumento
convocatdrio e durante a gestao e fiscalizacao contratual.

11 - IMPACTOS AMBIENTAIS

11.1. Considerando as caracteristicas e a natureza do objeto a ser contratado, ndo se identificam
impactos ambientais significativos decorrentes de sua execucdo, uma vez que a solucao possui
carater predominantemente pedagogico, formativo, tecnologico e de assessoramento educacional,
sendo desenvolvida no ambito das unidades escolares ja existentes da rede municipal de ensino.

11.2. A execucdo do objeto ndo envolve realizagdo de obras civis, reformas estruturais,
movimentacdo de solo, supressdao de vegetacdo, intervengdes em recursos naturais ou outras
atividades que, em condi¢des ordinarias, demandem licenciamento ou autorizacdo ambiental
especifica.

11.3. Os materiais didatico-pedagogicos, cadernos de atividades, livros, jogos, recursos
educacionais complementares e demais itens integrantes da solucdo deverao ser fornecidos em
condi¢cdes adequadas de utilizacdo e, sempre que aplicavel, observar critérios relacionados a
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durabilidade, racionalizagdo do consumo, reducdo da geracdao de residuos e utilizacdo de
embalagens compativeis com a natureza dos produtos.

11.4. A disponibilizacdo de plataforma tecnolégica para registro, acompanhamento e
monitoramento das a¢des de educacdo em tempo integral podera contribuir para a redugdo da
utilizacao de formularios, relatorios e demais documentos fisicos, favorecendo a digitalizacdo dos
processos de acompanhamento e a racionalizagao do consumo de papel pela Administracao.

11.5. Os dispositivos moveis disponibilizados deverao ser utilizados e conservados de maneira
adequada durante a vigéncia contratual, cabendo a contratada adotar, quando necessaria,
destinacdo ambientalmente adequada para equipamentos, componentes ou acessorios que
venham a ser substituidos, observadas as normas aplicdveis a gestdo de residuos
eletroeletronicos.

11.6. A contratada deverd, durante a execucdo do objeto, evitar desperdicios de materiais e
recursos, adotar praticas compativeis com o consumo consciente e promover, sempre que
tecnicamente possivel, o reaproveitamento, a reutilizacdo e a adequada destinagdo dos materiais
empregados na execuc¢ao contratual.

11.7. Ressalta-se, ainda, que a prépria solucdo educacional contempla contetdos e percursos
relacionados a educag¢do ambiental, sustentabilidade, cidadania e utilizacdo consciente dos
recursos naturais, contribuindo para o desenvolvimento de praticas educativas voltadas a
formacao de estudantes mais conscientes quanto a preservacao ambiental e ao uso responsavel
dos recursos disponiveis.

11.8. Dessa forma, conclui-se que a contratagdo apresenta baixo potencial de impacto ambiental,
nao sendo identificadas medidas mitigadoras extraordinarias além da observancia das boas
praticas de sustentabilidade, racionalizacao do consumo, adequada gestao dos materiais e correta
destinacao dos residuos eventualmente gerados durante a execucao do objeto.

12- DOCUMENTOS DE HABILITACAO A SEREM EXIGIDOS

12.1. A Lei Federal n? 14.133, estabelece os documentos de habilitacdo obrigatorios para a
participacdo em licitagdes publicas. Esses documentos sdo essenciais para garantir que os
licitantes tenham a capacidade técnica, financeira, juridica e de conformidade com obrigacdes
trabalhistas e tributarias para executar o objeto da licitacdo, sendo assim, com auxilio dos setores
técnicos responsaveis, identificou-se que os seguintes documentos de habilitagio devem ser
exigidos no instrumento convocatorio:

12.1.1. REGULARIDADE JURIDICA

I- Empresario individual: inscri¢io no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

II- Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
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III- Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢dao do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

IV- Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

V- Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

VI- Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.

VII- Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

12.1.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

I - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)

II - Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
III - Prova de regularidade para com a FAZENDA FEDERAL e a SEGURIDADE SOCIAL, mediante
apresentacdo de Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional;

IV - Prova de regularidade para com a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacado de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado;

V - Prova de regularidade para com a FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do licitante;

VI - Certidao de Regularidade perante o FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO - FGTS,
ou expedida pelo site proprio (via Internet), conforme legislagdo em vigor;

VI - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a JUSTICA DO TRABALHO, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou certidao positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de
maio de 1943;

VII- Declaragdo que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze)
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 72, da Constitui¢do Federal /88.
12.1.2.1. Os documentos poderao ser substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por outros
meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio eletrénico, desde que
devidamente justificado e acatado expressamente pelo Pregoeiro.

12.1.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
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I- CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA/CONCORDATA ou CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA
da Sede da pessoa juridica licitante, expedida pelo cartério distribuidor, com data de emissao de
no maximo 90 (noventa) dias da data estipulada para abertura do certame, exceto se outra data
ndo constar expressamente no documento.

12.1.3.1. O Simples Nacional é um regime tributdrio simplificado estabelecido pela Lei
Complementar n? 123/2006, que visa reduzir a carga tributaria e simplificar o cumprimento das
obrigacdes fiscais para esses negocios, incentivando a formalizacdo e o desenvolvimento
econdmico. A auséncia da exigéncia de balango patrimonial para empresas enquadradas no
Simples Nacional é justificada pela necessidade de simplificagdo administrativa e reducao de
custos, adequando-se a realidade operacional e financeira das microempresas e empresas de
pequeno porte. Esta medida promove a formalizacao, facilita a gestdo contabil e tributaria, e apoia
o crescimento e a sustentabilidade dessas empresas, alinhando-se aos objetivos do Simples
Nacional de incentivar o empreendedorismo e o desenvolvimento economico. Ante o exposto,
considerando as caracteristicas gerais do objeto, bem como as condi¢des gerais de execucao
contratual, ndo foi identificada a necessidade de exigéncia para apresentacdo de balango
patrimonial como requisito de habilitagdo, haja vista o risco de acarretar em restri¢oes indevidas
ao carater competitivo do certame. Tal medida encontra-se em estrita conformidade com a com o
inciso XXI do Art. 37 da Constituicao Federal que estabelece que as exigéncias de qualificacao
técnica e econdmica deverdo ser aquelas indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacoes.

12.1.4. QUALIFICACAO TECNICA

I- Para fins de comprovacao da qualificacdo técnico-operacional, a licitante devera apresentar 01
(um) ou mais atestados de capacidade técnica, expedidos por pessoa juridica de direito ptiblico ou
privado, que comprovem a execucao satisfatoria de servicos de natureza compativel com o objeto
desta contratacao.

12.1.4.1. Para fins de afericdo da compatibilidade prevista no item anterior, serdo considerados
pertinentes os atestados que demonstrem experiéncia na execucdo de solugbes, programas,
projetos ou servicos educacionais, especialmente aqueles relacionados a educa¢do basica,
educacdo integral, ampliacdo da jornada escolar, contraturno escolar ou desenvolvimento de
atividades pedagogicas complementares, contemplando um ou mais dos seguintes componentes:
a) elaboracgdo, disponibilizacdo ou implementagcdo de propostas, programas ou percursos
pedagoégicos estruturados;

b) fornecimento ou utilizacdo de materiais didaticos, pedagogicos ou educacionais estruturados;
c) realizacdo de formacao, capacitacao ou aperfeicoamento de profissionais da educacao;

d) prestacao de assessoria, acompanhamento ou suporte técnico-pedagogico a redes, unidades ou
profissionais da educagao;

e) implementacao, disponibilizacdo ou utilizagdo de ferramentas ou plataformas tecnoldgicas
destinadas ao acompanhamento, gestao ou monitoramento de atividades educacionais.

12.1.4.2. Nao sera exigida identidade absoluta entre o objeto constante dos atestados
apresentados e o objeto desta contratacdo, sendo suficiente a demonstragcdo de experiéncia
anterior em atividades similares ou compativeis em caracteristicas, natureza e complexidade,
aptas a evidenciar a capacidade da licitante para a adequada execuc¢ao da solugao pretendida.
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12.1.4.3. Sera admitida a apresentacdo de mais de um atestado de capacidade técnica, inclusive
emitidos por contratantes distintos, podendo os documentos ser considerados conjuntamente
para demonstragdo da experiéncia da licitante nos diferentes componentes que integram a
solucdo, ndo sendo obrigatdria a comprovacdo de todos os componentes por meio de um Unico
contrato ou atestado.

12.1.4.4. Os atestados deverdo conter informacgdes suficientes a identificagdo do emitente, da
empresa que executou os servicos, do objeto executado e, sempre que possivel, do periodo de
execucdo e das principais caracteristicas das atividades realizadas, de maneira a possibilitar a
analise objetiva de sua compatibilidade com o objeto desta contratagao.

12.1.4.5. A Administracdo podera realizar diligéncias destinadas a verificacdo da autenticidade,
da regularidade e do contetido dos atestados apresentados, podendo solicitar documentos
complementares que permitam confirmar informagdes preexistentes constantes da
documentagdo apresentada, observados os limites estabelecidos pela Lei Federal n? 14.133/2021.
II- Considerando que a solug¢ao contempla formagdo de profissionais da educagdo, assessoria
educacional especializada, acompanhamento técnico-pedagdgico e suporte a implementacao das
acoes de educacao em tempo integral, a licitante devera comprovar possuir capacidade técnica e
equipe qualificada para execucdo do objeto, mediante apresentacio de documentos que
evidenciem a formacgdo académica e/ou experiéncia profissional dos integrantes da equipe técnica
responsavel pelas atividades relacionadas a execucdo do contrato.

A comprovacdo podera ser realizada por meio de diplomas, certificados, declarac¢des, curriculos
profissionais, contratos, atestados ou outros documentos idoneos.

b) Compatibilidade da Equipe com os Percursos Formativos

A composicdo da equipe técnica devera contemplar profissionais com formac¢ao académica
compativel com os percursos formativos complementares previstos.

Para fins de comprovacao, deverao ser observados, no minimo, os seguintes referenciais:
 Percurso de Alfabetizacdo e Desenvolvimento da Linguagem: especializacao em educacao;
 Percurso de Raciocinio Logico e Pensamento Matematico: formacdo em matematica;
 Percurso de Educacio Financeira e Consciéncia Econdémica: especializagio em finangas ou
areas correlatas;

e Percurso de Desenvolvimento Psicomotor e Consciéncia Corporal: especializacdo em
psicomotricidade;

e Percurso de Praticas Corporais, Esporte e Qualidade de Vida: especializacdo em futebol e
futsal ou areas correlatas;

e Percurso de Educacdo Ambiental e Sustentabilidade: formacdo em engenharia florestal,
ambiental, ciéncias naturais, biologia ou areas correlatas;

e Percurso de Criatividade, Expressao e Linguagens Artisticas: formacdo em artes visuais,
teatro, expressao corporal ou areas afins, com atuagdo em praticas expressivas.

* Percurso de Protagonismo, Cidadania e Projeto de Vida: especializagdo em responsabilidade
social.

e Nucleo de Orientacdo Formativa: especializacdo na area de gestdo educacional ou areas
correlatas;
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» Nucleo de Organizagao Operacional: especializacdo em gestao publica, administra¢ao ou areas
correlatas.

12.1.4.6. A comprovacdo do vinculo entre a licitante e os profissionais indicados podera ser
realizada por meio de contrato social, registro de empregado, contrato de prestacdo de servicos,
compromisso de contratacdo, declaracdo de disponibilidade profissional ou outro instrumento
juridicamente admitido, sendo vedada exigéncia de vinculo empregaticio prévio como condi¢cdo
exclusiva de habilitagdo.

12.1.4.7. Os profissionais indicados deverdo participar efetivamente da execucdo do objeto,
admitindo-se sua substituicao durante a vigéncia contratual por profissional de qualificagao
equivalente ou superior, mediante prévia comunicac¢do e aprovacdo da Administragao.

13- CONCLUSAO

13.1. Apos realizacdo do Estudo Técnico Preliminar - ETP certificou-se que a solu¢do abordada é
a mais adequada para contratacdo atender plenamente a necessidade que se destina, em face de
suas caracteristicas e peculiaridades identificadas durante a elaboragao.

Caparad-MG, 14 de setembro de 2026.

Aida Moreira
Secretaria Municipal de Educacao
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 124/2026
PREGAO N2 056/2026
MINUTA CONTRATUAL
ANEXO 11

CONTRATO ADMINISTRATIVO N@
0XX/2026 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE CAPARAO E A
EMPRESA XXXXXXXXXX.

O Pelo presente, de um lado o MUNICIPIO DE CAPARAO, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNP] sob o n? 18.114.249/0001-93, neste ato representado pelo Exmo.
Prefeito Municipal, Sr. Didgenis da Silva Miranda, portador da CI/RG n2 xxxxxxxxXx e inscrito(a) no
CPF sob o n? xxxxxx.xxx-xXx, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa
XXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n?
XX.XXX.XXX/XXXX-XX, sediada 4 XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, heste ato representada pelo(a) Sr.(a)
XXXXXXXXXXXXXXXXX, portador(a) da CI/RG n? xxxxxxxxx e inscrito(a) no CPF sob 0 n? xxx.xxx.xxx-
xx, doravante denominado CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, em
conformidade com o Processo Licitatorio n® 124/2026, Pregao n? 056 /2026, sob a regéncia da Lei
Federal n? 14.133/2021, mediante as cldusulas e condi¢des pactuadas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO VALOR

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a Contratacao de empresa especializada para
fornecimento e implementacio de solucio educacional integrada destinada ao
fortalecimento e a qualificacao das acoes de educacdo em tempo integral desenvolvidas
pela rede municipal de ensino, para atendimento de aproximadamente 180 (cento e
oitenta) estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental e Educacao Infantil,
contemplando percursos formativos complementares, materiais didatico-pedagdgicos
estruturados, cadernos de atividades para os profissionais da educa¢ao responsaveis pelo
desenvolvimento das atividades da educacao em tempo integral, colecio didatica de
educacdo financeira, materiais pedagogicos e recursos educacionais complementares,
formacao inicial presencial e formacao continuada, assessoria educacional especializada,
acompanhamento técnico-pedagodgico, visitas técnicas periddicas, suporte técnico,
pedagégico e operacional, disponibilizacao de plataforma tecnoldgica de apoio a gestao da
educacio em tempo integral e fornecimento de dispositivos moveis destinados a
operacionalizacao da solucdo, conforme especificagcdes, constantes no Termo de
Referéncia, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Educacao de
Capara6-MG.

1.2. O objeto da contratacdo devera seguir as especificacdes, quantitativos e valores delimitados
através da planilha a seguir:

| LOTE UNICO
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~ VALOR
DESCRICAO QUANT | \\rriRIO
IMPLANTACAO  INICIAL DA
SOLUCAO EDUCACIONAL,
COMPREENDENDO:

TREINAMENTO INICIAL
PRESENCIAL  VOLTADO  AOS
PROFISSIONAIS QUE ATUARAO
NAS ATIVIDADES DOS PERCURSOS
ESCOLHIDOS; ENTREGA  DOS
CADERNOS DE  ATIVIDADES;
ENTREGA DA COLECAO DIDATICA
DE EDUCACAO  FINANCEIRA,
CONTEMPLANDO 1 LIVRO POR
ALUNO E 1 LIVRO DO PROFESSOR;
VISITA TECNICA PARA
APRESENTACAO DETALHADA DO
PROGRAMA A TODOS OS
ENVOLVIDOS; = FORNECIMENTO
DOS MATERIAIS INICIAIS
NECESSARIOS PARA INICIO DAS
ATIVIDADES PROPOSTAS;
DISPONIBILIZAGAOQ DE
FERRAMENTA TECNOLOGICA DE
APOIO A GESTAO DO ENSINO EM
TEMPO INTEGRAL,
CONTEMPLANDO

FUNCIONALIDADES DE REGISTRO
DE FREQUENCIA,
ACOMPANHAMENTO DAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS E
ORGANIZACAO DAS INFORMACOES
PEDAGOGICAS; E FORNECIMENTO
DE TABLET PARA UTILIZACAO
PELAS UNIDADES ESCOLARES
PARTICIPANTES, DESTINADO AO
APOIO DAS ATIVIDADES DE
REGISTRO, MONITORAMENTO E
UTILIZACAO DA FERRAMENTA
TECNOLOGICA DISPONIBILIZADA.
EXECUCAO CONTINUADA DA
SOLUCAO EDUCACIONAL,
COMPREENDENDO: CAPACITACAO
CONTINUADA REMOTA, COM FOCO

Avenida Américo Vespucio de Carvalho, n° 120- Centro



http://www.caparao.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPARAO

CNPJ: 18.114.249/0001-93 — CEP 36.834-000
WWW.caparao.mg.gov.br

NA  ATUALIZACAO E NO
FORTALECIMENTO DAS PRATICAS
PEDAGOGICAS; VISITAS TECNICAS
PERIODICAS DE
ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO
E OPERACIONAL; ATENDIMENTO
PERSONALIZADO E  SUPORTE
PERMANENTE, ASSEGURANDO
RESPOSTAS RAPIDAS E
ORIENTACAO CONTINUA;
COMPLEMENTO E REPOSICAO DE
MATERIAIS, CONFORME A
DEMANDA IDENTIFICADA
DURANTE A EXECUCAO DAS
ATIVIDADES; E  ASSESSORIA
EDUCACIONAL PARA GARANTIR O
ALINHAMENTO AS DIRETRIZES DO
MEC E AS NECESSIDADES
ESPECIFICAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO.

1.3. Integram este contrato, como se nele estivessem transcritos: o Termo de Referéncia, o Edital
da Licitacdo e seus Anexos, a Proposta Comercial do Contratado e demais documentos
apresentados durante a sessdo publica, constantes nos autos do procedimento licitatorio.

1.4. O presente instrumento perfaz um valor global de R$ xxxxx,xx (XXXXXXXXXXXXXXX), conforme
detalhamento constante na planilha do item 1.2.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O contrato oriundo do presente procedimento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura.

2.2. O contrato podera ser prorrogado nos termos do Art. 107 da Lei Federal n? 14.133/21 até o
limite maximo de 10 (dez) anos, desde que devidamente comprovada que as condi¢cdes e 0s precos
permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contrato ou a
extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes.

CLAUSULA TERCEIRA- DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1. A execucao do objeto tera inicio a partir da emissdao da Ordem de Fornecimento, Ordem de
Servigco ou instrumento equivalente pela Secretaria Municipal de Educa¢do de Capara6/MG e
devera ocorrer de forma integrada, continua e coordenada, observando-se as especificacoes, os
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quantitativos, os requisitos pedagogicos, tecnoldgicos e operacionais estabelecidos neste Termo
de Referéncia, bem como o cronograma aprovado pela Administragao.

3.2. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do
contrato ou da emissao da respectiva Ordem de Fornecimento/Servico, conforme estabelecido
pela Administracdo, periodo destinado a assegurar a implantacao, execu¢do, acompanhamento e
conclusao de todos os componentes da solucao educacional.

3.3. Ap6s o recebimento da Ordem de Fornecimento/Servico, a contratada devera participar de
reunido inicial de alinhamento no prazo maximo de 05 (cinco) dias tuteis, em data e horario
definidos em comum acordo com a Secretaria Municipal de Educacao.

3.3.1. Areunido inicial devera contemplar, no minimo:

a) apresentacdo dos representantes responsaveis pela execugdo e fiscalizacao contratual;

b) alinhamento das obrigacdes técnicas, pedagogicas e operacionais;

c) definicao das unidades escolares participantes;

d) alinhamento dos quantitativos de estudantes e profissionais envolvidos;

e) definicdo dos procedimentos de entrega e distribuicao dos materiais;

f) planejamento das a¢des de formacao inicial e continuada;

g) programacao das visitas técnicas e acdes de acompanhamento;

h) defini¢cdo dos procedimentos de utilizagdo da plataforma tecnolégica e dos dispositivos méveis;
i) defini¢do dos canais de comunicagao entre a contratada e a Secretaria Municipal de Educacao; e
j) alinhamento dos instrumentos de acompanhamento, registros, relatérios e demais evidéncias
necessarias a fiscalizacdo contratual.

3.4. No prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apés a realizagdo da reunido inicial, a contratada
devera apresentar a Secretaria Municipal de Educacdo Plano de Execugdo, contendo cronograma
detalhado de implantagdo e desenvolvimento da solucao durante a vigéncia contratual.

3.4.1. O Plano de Execugdo devera apresentar, no minimo:

a) cronograma de implantacao da solucao;

b) programacao para entrega dos materiais didatico-pedagogicos e recursos educacionais;

c) programacao da visita técnica inicial;

d) cronograma da formacao inicial presencial;

e) planejamento das a¢des de formacao continuada;

f) cronograma das visitas técnicas periodicas;

g) metodologia de acompanhamento técnico-pedagégico;

h) procedimentos relacionados a assessoria educacional;

i) prazo e estratégia para disponibiliza¢do da plataforma tecnolégica;

j) programacao para entrega, configuracdo e disponibilizacao dos dispositivos moveis; e

k) mecanismos de atendimento, suporte, monitoramento e apresentacdo das evidéncias de
execuc¢ao.

3.5. A implantacgdo inicial da solucdo devera estar concluida no prazo maximo de 20 (vinte) dias
corridos, contados da emissdo da Ordem de Fornecimento/Servico, ressalvada eventual
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necessidade de adequacdo do cronograma expressamente autorizada pela Administracdo e
devidamente justificada em razao do calendario escolar.

3.6. A entrega inicial dos materiais devera ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos,
contados da emissio da Ordem de Fornecimento/Servico, de modo a assegurar sua
disponibilidade antes do inicio pleno das atividades pedagogicas.

3.6.1. A entrega inicial deverd contemplar todos os componentes necessarios ao inicio da
execucdo, incluindo, conforme aplicavel:

a) cadernos de atividades destinados aos profissionais da educacdo responsaveis pelo
desenvolvimento das atividades da educa¢dao em tempo integral;

b) colecao didatica de educacgdo financeira, compreendendo os exemplares destinados aos
estudantes e aos profissionais responsaveis pelas atividades;

c) materiais pedagogicos, jogos, materiais ludicos, recursos manipulaveis, materiais de
experimentacdo e demais recursos educacionais integrantes da solugao;

d) materiais e instrumentos necessarios aos percursos formativos selecionados pela
Administracdo; e

e) demais componentes previstos na proposta e neste Termo de Referéncia cuja disponibilizacao
seja necessaria ao inicio das atividades.

3.7. Os materiais deverdo ser entregues nos locais indicados pela Secretaria Municipal de
Educacdo, devidamente organizados, identificados e separados de modo a possibilitar sua
distribuicao as unidades escolares participantes.

3.7.1. Todos os custos relacionados ao transporte, carga, descarga, acondicionamento,
distribuicao, seguros, tributos e demais despesas necessarias a entrega correrdo por conta
exclusiva da contratada, ndo sendo admitida qualquer cobranga adicional ao Municipio.

3.8. Os materiais fornecidos deverdao apresentar qualidade e seguranca compativeis com sua
utilizacdo em ambiente educacional, estar em perfeito estado de conservacdo e apresentar
correspondéncia com os componentes da solugdo previamente apresentados e aprovados pela
Administragao.

3.8.1. Materiais entregues com defeito, avaria, quantidade insuficiente, especificacdo incompativel
ou qualquer outra inconformidade deverao ser substituidos ou complementados pela contratada
no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, contados da notificagdo expedida pela fiscalizagdo, sem
qualquer 6nus adicional para a Administracao.

3.9. A contratada devera promover visita técnica presencial inicial dentro dos primeiros 10 (dez)
dias uteis de execucdo, destinada a apresentacdo da solugdo, ao alinhamento metodolégico e a
organizacao das condi¢Ges necessarias ao inicio das atividades.

3.9.1. A visita técnica inicial devera contemplar a apresentacdo dos componentes pedagégicos,
tecnoldgicos e formativos da solugdo, orientagdes para utilizagdo dos materiais, demonstracdo da
plataforma tecnoldgica, alinhamento do cronograma e esclarecimento das duvidas apresentadas
pelos profissionais da rede municipal.
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3.10. A formacao inicial presencial devera ser concluida dentro do prazo maximo de 20 (vinte)
dias corridos, contados da emissao da Ordem de Fornecimento/Servico, devendo ocorrer,
preferencialmente, antes do inicio pleno da utilizacdo dos percursos formativos pelos
profissionais da rede municipal.

3.10.1. A formacao inicial terd carga hordria minima de 16 (dezesseis) horas, podendo ser
organizada em modulos, encontros ou etapas, conforme cronograma aprovado pela Secretaria
Municipal de Educacao.

3.10.2. A formacao inicial devera abranger, no minimo, os contetidos necessarios a compreensao
e utilizacdo dos percursos formativos, cadernos de atividades, colecdo didatica de educagdo
financeira, recursos pedagogicos, plataforma tecnolégica, instrumentos de registro,
procedimentos de acompanhamento e demais componentes da solucao.

3.11. A ferramenta tecnolégica de apoio a gestdo devera estar disponibilizada, configurada e em
pleno funcionamento no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos contados da emissdo da
Ordem de Fornecimento/Servico, devendo permanecer disponivel durante todo o periodo de
execucdo contratual.

3.11.1. A contratada devera fornecer, no mesmo prazo, 01 (um) tablet por unidade escolar
participante, devidamente configurado e apto a utilizacdo da plataforma tecnoldgica.

3.11.2. Caberd a contratada prestar suporte técnico para utilizacdo da plataforma e dos
dispositivos disponibilizados, incluindo orienta¢cdes aos usudrios, esclarecimento de duvidas e
correcdo de falhas relacionadas a solugdo tecnoldgica.

3.11.3. Eventuais falhas que impeg¢am integralmente a utiliza¢do da plataforma deverdo receber
atendimento prioritario, com inicio das providéncias para regularizacdo em até 01 (um) dia util
da comunicacao realizada pela Administragao.

3.12. Concluida a etapa inicial de implantacao, deverao ser iniciadas as atividades de execugao
continuada da solugdo, compreendendo formacao continuada, visitas técnicas periddicas,
acompanhamento técnico-pedagdgico, assessoria educacional, suporte permanente, utiliza¢do da
plataforma tecnolégica e complementacao ou reposicdo dos materiais necessarios.

3.13. As acdes de formacdo continuada deverdo ser desenvolvidas ao longo da execugao
contratual, preferencialmente em formato remoto ou hibrido, conforme cronograma aprovado
pela Secretaria Municipal de Educacao, totalizando carga horaria minima de 80 (oitenta) horas.
3.13.1. A carga horaria podera ser distribuida em encontros, médulos, oficinas, atividades
orientadas ou outras estratégias formativas compativeis com a metodologia da solugao, desde que
assegurado o cumprimento integral da carga horaria prevista.

3.14. O acompanhamento técnico-pedagégico devera ser realizado continuamente durante a
execucdo do objeto, mediante visitas presenciais, reunides de alinhamento, orientag¢des
especializadas, andlise dos registros produzidos, emissio de recomenda¢des e demais
instrumentos necessarios ao acompanhamento das atividades.

3.15. As visitas técnicas presenciais de acompanhamento deverdo ocorrer de acordo com
cronograma aprovado pela Secretaria Municipal de Educacdo, sendo estabelecida periodicidade
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minima bimestral durante o periodo de execug¢do continuada, sem prejuizo da realizacdo de visitas
adicionais sempre que tecnicamente necessarias ao adequado desenvolvimento da solugao.

3.16. A assessoria educacional especializada e o suporte técnico-pedagégico deverdo permanecer
disponiveis durante todo o periodo de execucdo, mediante canais de comunica¢do previamente
informados a Administracao.

3.16.1. As solicitagdes encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educagdo deverao receber
resposta inicial no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, ressalvadas situa¢gdes de maior
complexidade devidamente justificadas.

3.17. Sempre que constatada necessidade de reposicao, complementacao ou substituicao dos
materiais pedagogicos indispensaveis a continuidade das atividades, a contratada devera
providenciar o atendimento no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds a respectiva
solicitacdo, salvo quando a natureza especifica do material justificar prazo diverso previamente
aceito pela fiscalizagao.

3.18. A execucdo da solucgdo tera carater complementar as a¢des desenvolvidas pelo Municipio,
permanecendo a conducdo ordindria das atividades pedagégicas junto aos estudantes sob
responsabilidade dos profissionais da rede municipal de ensino, cabendo a contratada fornecer
metodologia, materiais, formac¢do, assessoria, acompanhamento e suporte necessarios a
implementac¢do da solucao.

3.19. Durante a execucdo, a contratada devera manter registros e evidéncias suficientes para
comprovacao das atividades realizadas, incluindo, conforme aplicavel:

a) listas ou registros de participacao nas formacoes;

b) registros das visitas técnicas realizadas;

c) relatorios de acompanhamento;

d) registros de atendimentos e orientacdes prestados;

e) documentos relacionados a entrega e reposicdao dos materiais;

f) informacdes e relatdrios extraidos da plataforma tecnologica; e

g) demais documentos solicitados pela fiscalizacdo para comprovacao da regular execugao.

3.20. A contratada devera comunicar imediatamente a Administracao qualquer ocorréncia capaz
de comprometer os prazos, a continuidade ou a qualidade da execucdo, apresentando as
providéncias necessarias para regularizacdao, ndao podendo promover alteracdo unilateral do
cronograma ou das condi¢des contratadas.

3.21. Todas as atividades deverdo ser executadas por profissionais com formagdo e/ou
experiéncia compativel com as respectivas atribuicdes, observando-se a equipe apresentada pela
contratada e as condi¢cdes estabelecidas para qualificacao técnica.

3.21.1. Eventual substituicdo de profissional indicado para execug¢do das atividades devera ser
previamente comunicada a Administracdo, devendo o substituto possuir qualificacao equivalente
ou superior aquela exigida para o profissional substituido.
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3.22. A Administragdo, por intermédio do fiscal e do gestor do contrato, podera acompanhar,
inspecionar, monitorar e avaliar todas as etapas da execucdo, inclusive materiais, formacgdes,
visitas técnicas, plataforma tecnolégica, assessoria e demais componentes da solu¢do, podendo
solicitar esclarecimentos, relatorios, registros e evidéncias sempre que necessario.

3.23. Constatada qualquer ndo conformidade, a contratada sera formalmente notificada para
proceder a respectiva corre¢ao no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis, salvo se a Administragao,
considerando a natureza, urgéncia ou complexidade da ocorréncia, fixar prazo diverso.

3.23.1. A correcdo das irregularidades ocorrerd sem qualquer 6nus adicional para o Municipio e
ndo afastard eventual aplicacdo das sanc¢des administrativas cabiveis quando caracterizado
descumprimento contratual.

3.24. O recebimento de materiais, servigos ou etapas da solugdo estara condicionado a verificagao
de sua conformidade com as especificacdes deste Termo de Referéncia, com a proposta da
contratada e com os componentes eventualmente aprovados durante a Prova de Conceito.

3.25. O recebimento provisdrio das parcelas executadas sera realizado pelo fiscal responsavel
apds a andlise das respectivas entregas, relatorios, registros, comprovantes, evidéncias e demais
documentos necessarios a comprovacao da execugao.

3.26. 0 recebimento definitivo ocorrera apds a verificacao da regularidade integral da execugdo e
da inexisténcia de pendéncias apontadas no recebimento provisorio, observado o prazo maximo
de 30 (trinta) dias contado do respectivo recebimento provisorio.

3.27. O recebimento provisorio ou definitivo nao excluira a responsabilidade da contratada por
vicios, defeitos, inconsisténcias, falhas de execu¢do ou demais obriga¢des cuja constatacdo venha
a ocorrer posteriormente.

3.28. Nenhum material, servico, recurso, deslocamento, formacao, visita técnica, hospedagem,
transporte, manutenc¢do, suporte ou qualquer outro componente necessario ao cumprimento
integral do objeto podera gerar cobranga adicional ao Municipio, devendo todos os custos diretos
e indiretos estar integralmente contemplados no preco contratado.

3.29. Os prazos estabelecidos poderao ser excepcionalmente ajustados mediante solicitagao
fundamentada da contratada ou por necessidade da Administra¢do, desde que presentes razoes
de interesse publico, inexistente prejuizo ao calendario educacional e formalmente autorizada a
alteracao pelo agente competente, observadas as disposi¢oes da Lei Federal n® 14.133/2021.

3.30. A execugdo sera considerada satisfatéria somente quando demonstrado o cumprimento
integral das etapas, quantitativos, cargas hordrias, entregas, atividades de acompanhamento,
recursos tecnolégicos, suporte e demais obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia,
preservando-se durante toda a contratacdo a unidade metodolégica e a qualidade da solugao
educacional ofertada.
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CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

4.1. Cabera ao Fiscal do contrato:

[ - Fiscalizar e atestar o recebimento provisério dos produtos ou servicos em face das suas
caracteristicas e especificacdes, em estrita conformidade com este instrumento;

Il - Fiscalizar e atestar o recebimento provisorio dos produtos ou servigos em face dos
quantitativos solicitados;

[1I - Fiscalizar e atestar o recebimento provisério dos produtos ou servicos nos prazos e condi¢des
estabelecidas neste instrumento;

IV - Auxiliar o gestor no contrato, subsidiando as informagdes pertinentes as suas competéncias;
V - Anotar histérico de gerenciamento do contrato, contendo todas as ocorréncias relacionadas a
sua execuc¢ao;

VI - Emitir notificagdes sobre qualquer irregularidade encontrada na execugao do contrato;

VII - Rejeitar os produtos ou servigos entregues em desconformidade com este instrumento;

VIII - Comunicar formalmente o gestor do contrato a respeito de qualquer ocorréncia relacionada
ao recebimento do objeto ou suas atribuigoes;

4.1.1. O fiscal de contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢ao das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia,
entre elas:

[ - Atraso injustificado na execucdo do cronograma ou entrega dos objetos;

II - Entrega de produtos em desconformidade com as especificagdes constantes no instrumento
convocatdrio ou quantitativo divergente do solicitado;

[l - Execuc¢do do objeto em desconformidade com este instrumento;

IV - Descumprimento de clausula contratual ou regra editalicia;

V - Subcontratagdo indevida, sem autorizacdo prévia ou fora dos limites legais;

VI - Alteragdo nas condig¢oes da habilitagdo da licitante previstas no instrumento convocatorio;
VII - Quaisquer irregularidades, ilegalidades, atrasos, desvios de finalidades e condutas ilicitas
detectadas e nao citados anteriormente.

4.2. Cabera ao Gestor do Contrato:

[ - Analisar a documentagdo que antecede a liquidacao e ao pagamento;

II - Analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro, decidindo manifestadamente a
respeito nos autos do procedimento;

[II - Criar rotinas de verificacao de valores, conforme a especificidade de cada objeto, para
eventualmente propor reequilibrios econdmico-financeiros quando o valor praticado estiver em
desconformidade com a pratica de mercado;

IV - Analisar eventuais solicitacdes de alteragdes contratuais, decidindo manifestadamente a
respeito nos autos do procedimento;

V - Acompanhar o desenvolvimento da execucdo através dos relatos apresentados pelo fiscal do
contrato, bem como os demais documentos pertinentes;

VI - Decidir, provisoriamente, pela suspensao da entrega de bens ou a realizacao dos servicos,
manifestando a respeito nos autos do procedimento;
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VII - Solicitar e acompanhar processos administrativos sancionadores, na dosimetria descrita no
instrumento convocatério, nos casos em que o objeto estiver sendo executado em
desconformidade com as exigéncias;

VIII - Alimentar o Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP ou equivalente com os dados
referentes aos contratos administrativos;

[X - Realizar o recebimento definitivo dos produtos ou servicos.

CLAUSULA QUINTA - DA SUBCONTRATACAO

5.1. Na execugao deste contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o
CONTRATADO podera subcontratar parcelas do objeto, desde que, autorizado formalmente pelo
CONTRATANTE.

5.1.1. Na autorizacdo, caso concedida, o CONTRATANTE devera indicar o limite percentual do
objeto ou a parcela que podera ser subcontratada.

5.1.2. O contratado apresentara a Administracio documentacdo que comprove a capacidade
técnica do subcontrato, quando cabivel, que sera avaliada e juntada aos autos do processo
licitatorio.

5.1.3. E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econ0mica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fun¢do na
licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. Apds o recebimento definitivo realizado pelo gestor do contrato, a Nota Fiscal e os
documentos pertinentes serdo devidamente encaminhados para o responsavel por sua liquidacao
e posteriormente para o setor responsavel pelo pagamento.

6.2. 0 pagamento sera efetuado pelo setor responsavel, até 30 (trinta) dias apds a liquidacao da
Nota Fiscal.

6.2.1. Para execucdo do pagamento o licitante devera indicar na Nota Fiscal o nimero de sua conta,
agéncia bancaria, nome do banco e cédigo da operacao, bem como o nimero do pedido de
execucdo encaminhado pelo setor responsavel ou o nimero do empenho.

6.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

6.2.3. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria na conta indicada na Nota Fiscal,
em nome do licitante.

6.3. Poderao ser descontados dos pagamentos devidos os valores para cobrir despesas com
multas, indenizagdes a terceiros ou outras despesas de responsabilidade do licitante.

6.4. O Municipio de podera sustar todo e qualquer pagamento do preco ou suas parcelas de
qualquer fatura apresentada pelo licitante caso verificadas uma ou mais das hipéteses abaixo e
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enquanto perdurar o ato ou fato sem direito a qualquer reajustamento complementar ou
acréscimo, conforme enunciado:

[- A licitante deixe de acatar quaisquer determinacdes exaradas pelo 6rgdo fiscalizador do
Municipio;

[I- Nao cumprimento de obrigacao assumida, hipotese em que o pagamento ficara retido até que
a licitante atenda a clausula infringida;

[1I- A licitante retarde indevidamente a execuc¢ao do servigo ou paralise os mesmos por prazo que
venha a prejudicar as atividades do Municipio.

[V- Débito da licitante para com o Municipio quer proveniente da execucao deste instrumento,
quer de obrigac¢des de outros contratos.

V- Em qualquer das hipdteses previstas nos paragrafos acima, ou de infragcdo as demais clausulas
e obrigacdes estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do or¢amento estimado, ou seja, até o dia 26/02/2027.

7.2. Apés o interregno de um ano, a pedido do contratado, os precos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicagdo do Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Geral Amplo - IPCA,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nado divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entao em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. 0 reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES

8.1. Sdo obrigacbes do CONTRATANTE:
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[- Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

II- Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

[1I- Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreg¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

IV- Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

V- Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n®
14.133, de 2021;

VI- Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condig¢des estabelecidos no presente Contrato;

VII- Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

VIII - Cientificar o 6rgdo de assessoramento juridico para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

[X- Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado.

X- A Administracao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.2. Sdo obrigacdes do CONTRATADO

[- O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando;

[I- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

[II- Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da para a execugdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

[V- Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137,11, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por
eles solicitados;

V- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os objetos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

VI- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administra¢do ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado
a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos
danos sofridos;
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VII- Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigoes exigidas para habilitacao na licitagao;

VIII- Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere
a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

[X- Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execug¢do do objeto contratual.

X- Paralisar, por determinag¢do do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

XI- Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislacao, quando cabivel (art. 116, da Lein.2 14.133, de 2021);
XII- Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas, quando cabivel
(art. 116, paragrafo dnico, da Lei n.2 14.133, de 2021);

XIII- Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

XIV- Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratac¢do, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

XV- Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do contratante;

XVI- Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdao atender as
recomendacoes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

XVII- Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha acesso
por forca da execucao deste contrato;

XVIII- Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucao
do objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

XIX - Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovac¢do, quaisquer
mudang¢as nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

XX - Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA NONA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
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[ - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

II - Dar causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[II - Dar causa a inexecucao total do contrato;

[V - Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
VI - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratagdao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitagio sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

IX - Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

X - Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

[- Adverténcia;

[I- Multa;

[1I- Impedimento de licitar e contratar e

IV- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

9.2.1. As sangdes previstas nos incisos I, Il e IV poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista no inciso II.

9.2.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administra¢do ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.2.3. A aplicacdo das sanc¢oes ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral
do dano causado a Administragdo Publica.

9.2.4. Na aplicacdo da sangdo prevista no inciso Il, sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao.

9.2.5. A aplicacao das sang¢des previstas nos incisos IIl e IV requerera a instauracao de processo
de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissao composta de 02 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimagdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir.

9.2.5.1. Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissado, o licitante ou o contratado podera apresentar
alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacgao.
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9.2.5.2. Serao indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

9.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

[- A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

[I- As peculiaridades do caso concreto

[1I- As circunstancias agravantes ou atenuantes

IV- Os danos que dela provierem para a Administracao Publica

V- A implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos drgdos de controle.

9.4. A sancao administrativa de adverténcia, inciso I do item 9.2, sera aplicada exclusivamente
pela infracdo que der causa a inexecucdo parcial do contrato, inciso I do item 9.1, quando ndo se
justificar imposicdo de penalidade mais grave.

9.5. A sancdo administrativa de multa, inciso II do item 9.2, serd aplicada, ao responsavel por
qualquer das infragdes previstas no item 10.1 deste instrumento, ndo podendo ser inferior a 0,5%
(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

9.5.1. A multa sera calculada pelo gestor do contrato que devera observar para sua aplicacao o
disposto no item 9.3.

9.6. A sancao prevista no inciso III do item 9.2, impedimento de licitar ou contratar, sera aplicada
ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do item
9.1 deste instrumento, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administra¢ao Publica Municipal, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, conforme a gravidade da infracao.

9.7. A sancao prevista no inciso IV do item 9.2, declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, sera aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIII,
X, X, XI e XII do item 9.1., bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV,
V, VI e VII do referido item que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sang¢do
referida no item 9.6 deste instrumento, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.7.1. A sangao administrativa prevista no inciso IV do item 10.2 serd precedida de analise juridica
e serd de competéncia exclusiva do secretario municipal responsavel.

9.8. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao,
caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta, quando exigida, em favor do érgao.

9.9. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sang¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a
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autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias tuteis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias tuteis, contado do recebimento dos autos.

9.10. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracao da aplicacdo da sanc¢do de declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

9.11. O recurso e o pedido de reconsideracdo terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.14. No prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sanc¢do, o municipio
devera informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por eles aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

9.15. Todas as intimagdes serdo realizadas através do endereco de e-mail informado pelo licitante
em seu cadastro, ndo sera aceita, em nenhuma hipétese, a justificativa do nao recebimento das
intimagoes realizadas através deste canal.

9.15.1. Caso o licitante nao confirme o recebimento das intima¢des no prazo de até 48 (quarenta
e 0ito) horas, a administragao o convocara por publicacao no Diario Oficial adotado pelo érgao.

9.16. Além das sang¢des previstas no item 9.2, o licitante estara sujeito a multa de mora pelo atraso
injustificado na execugao do contrato.

9.16.1. Ap6s o decurso do prazo de execucao, quando as obrigacdes nao estiverem sanadas, o fiscal
do contrato emitira uma adverténcia sobre o atraso injustificado, o contratado terd o prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas para justificar a inexecucdo, resultando nas seguintes
hipoéteses:

[ - Caso a justificativa para o atraso na execugao seja acatada pela administragdo, esta devera
disponibilizar prazo exiguo para o saneamento e regularizacao da execugao;

[1 - Caso ajustificativa ndo seja aceita pela administracdao ou o contratado ndo a apresente no prazo
determinado, este estara sujeito a multa de 2% (dois por cento) do valor integral do contrato por
dia de atraso na execucdo, até o limite maximo de 30% (trinta por cento), atingido este limite a
administracdo podera converte-la em compensatdria e promover a extin¢cao unilateral do contrato
com a aplicacdo cumulada das outras san¢des previstas neste instrumento convocatdrio.

9.16.2. Sera utilizado como parametro de calculo o valor das respectivas parcelas em atraso.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

10.1. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada
nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

[ - Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais,
de especificacoes, de projetos ou de prazos;
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II - Desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execug¢do ou por autoridade superior;

[II - Alteracao social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

IV - Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento do
contratado;

V - Caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execu¢do do contrato;
VI - Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade
contratante;

VII - Nao cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz.

VIII - atraso injustificado na execug¢do do objeto, ap6s esgotadas as medidas cabiveis estabelecidas
no item 9.16.

10.2. O termo de rescisido, sempre que possivel, serd precedido:

10.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.2.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.2.3. Indenizag¢des e multas.

10.3. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INDICACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo conta da seguinte dotagdo
orcamentaria: 02070401.1236100042.033 - MANUT ATIV ENS FUNDAMENTAL - 33903900000
- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - Ficha 100-1546 e nas suas correspondentes
para o exercicio posterior.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei Federal n? 14.133/21 e demais atos normativos pertinentes e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas no Cddigo de Defesa do Consumidor, além das normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1. Este contrato podera ser alterado conforme disposi¢des contidas no Art. 124 da Lei Federal
n? 14.133/21.
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13.2. O CONTRATADO se obriga a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, nos limites estabelecidos pela Lei Federal n214.133/21.

13.3. Os pregos contratados serao alterados, para mais ou para menos, conforme o caso, se houver,
apos a data da apresentacdo da proposta, criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou
encargos legais ou a superveniéncia de disposicoes legais, com comprovada repercussao sobre os
precos contratados.

13.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, como nas seguintes situagdes:

[ - variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuacdo de precos previstos
no proprio contrato;

I - atualizagbes, compensa¢ées ou penalizacdes financeiras decorrentes das condi¢coes de
pagamento previstas no contrato;

[1I - alteragdes na razao ou na denominagao social do contratado;

IV - empenho de dotagdes orcamentarias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1. Este contrato e os eventuais termos aditivos decorrentes, deverao ser divulgados no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, como condi¢do indispensavel para sua eficacia no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

15.1. As questdes decorrentes da execu¢do deste instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no foro da comarca de

Espera Feliz-MG, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

XXXXXXXXXXXXX, XX de xxxxxxxxxx de 2026.

DIOGENIS DA SILVA MIRANDA XXXXXXXXXXXXXXX
MUNICIPIO DE CAPARAO XXXXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATANTE CONTRATADO

Avenida Américo Vespucio de Carvalho, n° 120- Centro



http://www.caparao.mg.gov.br/

