MUNICIPIO DE BRAS PIRES
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N°. 08/2026
PROCESSO LICITATORIO Ne. 77/2026

PREAMBULO:

Torna-se publico que o MUNICIPIO DE BRAS PIRES/MG, por meio da Secretaria Municipal de
Educacao, sediado(a) na Praca Capitdo Vilela, 10, Centro, Bras Pires/MG, CEP 36.542-000,
obedecera as disposi¢cdes do artigo 79, inciso |, da Lei Federal n°. 14.133 de 2021 e seus alteragdes,
Lei Complementar n°. 123/2006 e suas alteracdes, Decreto Municipal n°. 175/2023 e demais legislagéo

aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢fes estabelecidas neste Edital.

Integram este edital, independentemente de transcri¢gdo, 0s seguintes anexos:
Anexo | — Termo de Referéncia

Anexo Il — Modelo de Apresentacao da Proposta de Adesdo

Anexo Ill — Minuta do Contrato Administrativo

Anexo IV — Modelo de Declara¢bes Unificadas

Anexo V — Minuta do Termo de Credenciamento

Anexo VI — Declaracao de idoneidade

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. O objeto do presente edital € o credenciamento de profissional de apoio para atendimento as
demandas da Secretaria de Educag&o do Municipio de Bras Pires - MG, conforme condi¢des previstas
neste edital e seus anexos.

1.2. Para elaboragéo da sua proposta o licitante devera considerar a especificacdo do item, inclusive
guanto a unidade de medida, contida no Termo de Referéncia do Edital de Chamada

Publica/Credenciamento n°. 08/2026 e dados a seguir:

N° Item Cod. Descrigdo und. Qtd. VIr. Unit. VIr. Tot.

01 1766  PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE| MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA  ATIVIDADES DE
ALIMENTACAO, HIGIENE E LOCOMOCAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO.

CARGA HORARIA: - 6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

02 1767  PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA ATIVIDADES DE
ALIMENTAGAO, HIGIENE E LOCOMOGAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO. Il

CARGA HORARIA: - 6 (SEIS) HORAS DIARIAS.
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03 1768  PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA ATIVIDADES DE
ALIMENTAGAO, HIGIENE E LOCOMOGAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO. IlI

CARGA HORARIA: - 6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

04 1769 PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA ATIVIDADES DE
ALIMENTAGAO, HIGIENE E LOCOMOGAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO.

IV CARGA HORARIA: -6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

05 1770  PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE| MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA  ATIVIDADES DE
ALIMENTACAO, HIGIENE E LOCOMOCAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NiVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO.

V CARGA HORARIA: - 6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

06 1771  PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA  ATIVIDADES DE
ALIMENTACAO, HIGIENE E LOCOMOCAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NiVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO.

VI CARGA HORARIA: - 6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

07 1772 PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA ATIVIDADES DE
ALIMENTAGAO, HIGIENE E LOCOMOGAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO.

VII CARGA HORARIA: -6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

Total Geral ==> 193.200,00
1.3. Das Vagas Existentes e do cadastro Reserva:
- 4(quatro) vagas para Bras Pires;

- 3(trés) vagas para cadastro reserva.

CLAUSULA SEGUNDA: DA PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderdo participar deste credenciamento os profissionais/pessoas fisicas interessados:

a) que atendam a todas as exigéncias previstas neste edital.

2.1. Nao poderéo disputar esta licitagdo:
a) Aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

b) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a

licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

¢) Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,

acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
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técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela

necessarios;

d) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de sancdo que Ihe foi imposta;

e) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,

companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro

de 1976, concorrendo entre si;

g) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacdo de

adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;
h) Agente publico do 6rgado ou entidade licitante;
i) Organizag6es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

j) N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacfes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos

da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.3.1. O impedimento de que trata a letra “d” sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacéo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.3.2. A critério da Administracéo e exclusivamente a seu servico, 0 autor dos projetos e a empresa a
que se referem as letras “b” e “c” poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacéo, de execucao da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva
de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

2.3.3. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.
2.3.4. O disposto nas letras “b” e “c” ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboracao do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucéo.

2.3.5. Em licitacbes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente

financiados por agéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por organismo financeiro internacional
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com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea
nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.3.6. A vedacao de que trata a letra “h” estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacao

na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

3.1 - Os interessados poderao se inscrever para o credenciamento a partir do dia 03/07/2026,
no Setor de Licitagdes, situado na situado na Praga Capitdo Vilela, 10, CEP 36.542-000, no
horéario de 08:00 as 11:00 e de 12:00 as 16:00.

3.2. O credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vigéncia, de modo a permitir o
cadastramento de novos interessados.

3.3- A medida que os interessados apresentem sua documentac&o, e por conseguinte sua proposta
de adeséo ao credenciamento, o Agente de Contratacdo e a sua equipe de apoio se reunirdo, no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da Protocolizacdo do(s) envelope(s) pelos interessados,
para andlise dos documentos e das propostas, e apos decidira, fundamentadamente, lavrando-se a
respectiva ata, pelo deferimento ou pelo indeferimento da proposta de credenciamento. Para cada
CREDENCIADO sera firmado o Termo de Credenciamento entre 0 CREDENCIADO e o ordenador de
despesa, que sera juntado nos autos deste procedimento, como instrumento de autorizacdo e
homologacgé&o pela Autoridade Superior, conforme Artigo 72, VIII, da Lei 14.133/2021.

3.4- O Termo de Credenciamento tera vigéncia limitada a vigéncia do Edital de Credenciamento.

3.5- Os credenciados apds o deferimento do pedido de credenciamento, seréo classificados segundo
0S seguintes critérios:

a) Maior escolaridade na area educacional (qualquer curso em licenciatura plena);

b) Maior escolaridade em outras areas;

¢) Idade dos credenciados, sendo a classificacdo do mais velho para o mais novo;

d) Em caso de empate a classificacdo sera pela ordem cronoldgica do credenciamento; e

e) Persistindo o empate sera realizado sorteio.

3.5.1. A cada novo credenciado a lista de classificacdo serd atualizada, e produzira efeitos somente
para novas contratacdes.

3.6- Porguanto a inviabilidade de competicdo configura-se pelo fato de a Administracdo dispor-se a
contratar todos os que tiverem interesse e que satisfagam as condi¢des por ela estabelecidas, nos
casos de contratacdes paralelas e ndo excludentes, isto e, quando a soluc&o da necessidade publica
demanda a contratagcdo concomitante ou sucessiva de todos os particulares que preencherem os

requisitos previamente fixados, havendo nimero maior de CREDENCIADOS em relacdo a quantidade
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de servicos a serem solicitados, a selecé@o serd feita pela ordem classificatoria de credenciados,
entre todos os CREDENCIADOS.

3.7- Os servicos serdo solicitados pela Secretaria Municipal requisitante, e a contratacdo dos
CREDENCIADOS sera realizada mediante “ordem classificatoria dos credenciados”, em razao da
inviabilidade de competicdo, a fim de que se proceda a contratacao através da assinatura de contrato,
nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

3.7.1- Caso nao haja disponibilidade do CREDENCIADO para a prestacédo dos servicos devidamente
solicitados, quando este CREDENCIADO for o primeiro posicionado da lista, sera chamado o préximo
colocado da referida lista, passando o CREDENCIADO anterior para a posicéo final da lista de
CREDENCIADOS, desde que a solicitagdo ao referido CREDENCIADO tenha ocorrido em prazo
superior a 05 (cinco) dias Uteis da data em que serédo realizados ou teréo inicio 0s servicos.

3.7.2- Caso a solicitacdo ao CREDENCIADO ocupante do primeiro lugar da lista de CREDENCIADOS
seja feita em prazo inferior ao estabelecido no item anterior e este CREDENCIADO nédo tenha
disponibilidade para a prestacédo dos servigos solicitados, este dara a vez ao proximo da lista de
CREDENCIADOS, conforme ordem de classificagdo, mas mantera sua colocacdo na lista de
CREDENCIADOS e sera o proximo a ser selecionado na referida lista, ou seja, trocara de lugar na
lista de CREDENCIADOS com o segundo posicionado ou com os demais, sucessivamente.

3.8- A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato poderé ser alterado, visando adequar o
servigo as condi¢gfes de execugdo previstas pelo Municipio.

3.9 - Sera considerado credenciado, o licitante que apresentar os documentos relacionados na
clausula quarta deste instrumento.

3.10 - Os servicos, objeto do presente CREDENCIAMENTO, serdo prestados pelas
CREDENCIADAS, nos locais indicados no Termo de Referéncia.

3.11 — Toda a documentacdo de habilitagcdo devera ser apresentada, preferencialmente, na ordem
sequencial da relagéo constante na clausula quarta, item 4.4.

3.12 - As informacbes prestadas, assim como a documentacdo entregue, sdo de inteira
responsabilidade do profissional interessado.

3.13 - Na ocorréncia de novos credenciados no curso da vigéncia do presente Edital, o licitante
credenciado comecara a prestar 0s servicos somente apos a assinatura do contrato.

CLAUSULA QUARTA: DA DOCUMENTACAO REFERENTE A HABILITACAO

4.1 — Os interessados em participar do processo de credenciamento objeto deste Edital, deverdo

entregar os documentos exigidos, no Setor de LicitagBes, situado na Praca Capitdo Vilela, 10, Centro,
Bras Pires/MG, CEP 36.542-000, no horario de 08:00 as 11:00 e de 12:00 as 16:00, em envelope

fechado, em cuja parte externa constarao:

Ao Municipio de Bras Pires/MG

Processo Licitatorio n°. 77/2026
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Credenciamento n°. 08/2026
Nome da pessoa fisica:
CPF:

E-mail:

Telefone:

Endereco:

4.1.1. Serdo utilizados para comunicagdo entre a administracdo e o profissional credenciado, os
nameros telefénicos e e-mails apresentados nos envelopes de documentacdo e nos documentos,
sendo obrigacdo da contratada/credenciada informar qualquer mudancga, sob risco de assumir
gualquer falha na comunicagéo.

4.2 - Os documentos poderéo ser apresentados por qualquer processo de cépia, acompanhados

pelo documento original para autenticacdo pelo préprio servidor publico municipal, ou em

coOpias autenticadas pelo Cartério Notas.

4.3 - A documentacdo também podera ser encaminhada via Correios, para o enderego indicado no
item 4.1 deste Edital, ou por meio eletrénico, para o e-mail licitacao@braspires.mg.gov.br, cabendo
ao interessado certificar-se do efetivo recebimento pelo Setor de Licitagcdes, dentro do prazo aplicavel.
4.3.1. Na hip6tese de envio por e-mail, a Administracdo podera solicitar a apresentacdo dos
documentos originais ou coOpias autenticadas, sempre que houver duvida quanto a
autenticidade, legibilidade ou integridade da documentacédo encaminhada.

4.4, Para fins de habilitacao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

4.4.1. Pessoa Fisica:

a) Cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional,

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria- Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacado de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°®5.452, de 1° de maio
de 1943;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal referente ao domicilio do

profissional credenciado;
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e) Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio do
profissional credenciado;

f) Antecedentes criminais junto a Policia Civil do Estado de Minas Gerais ou do Estado de
Residencia do Credenciado;

g) Certidao de Distribuicdo Criminal, devendo ser negativa para os crimes de homicidios,
roubo, estupro e corrupcdo de menores referente ao domicilio do credenciado.

h) Quialificacdo Técnica:

h.1) Diploma/Certificado de conclusdo de graduacdo em licenciatura em pedagogia/normal
superior ou Diploma/Certificado de conclusdo de graduagdo em licenciatura em educacédo
especial.

i) Documentos Complementares:

.1) Declaragao de que esta ciente e concorda com as condi¢8es contidas neste Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente o0s requisitos de habilitacdo definidos no
referido documento, para todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das sancdes cabiveis;
(conforme modelo anexo IV);

i.2) Declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, nos termos Inciso IV, do Artigo 63, da Lei n. 14.133/2021; (conforme modelo anexo
IV);

i.3) Declaracéo de que as propostas econdmicas compreendem a Integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do 81° do
Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021; (conforme modelo anexo 1V);

i.4) Declaracéo que néo é servidor do Orgédo/Entidade contratante em qualquer funcéo, nos
termos do Artigo 9°, § 1°, da Lei Federal n° 14.133/2021; (conforme modelo anexo 1V);

i.5) Declaracdo de que ndo hé sanc¢des vigentes que legalmente proibam a participante de
licitar e/ou contratar com o Orgéo/Entidade contratante; (conforme modelo anexo IV);

i.6) Declaracéo para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n® 14.133/2021, que né&o
possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condicédo de
aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do Inciso XXXIIl, do Artigo 7°, da Constituicao Federal;
(conforme modelo anexo V)

i.7) Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando

trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos Incisos lll e IV do Artigo1° e no
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Inciso lll, do Artigo 5° da Constituicdo Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n°
14.133/2021. (conforme modelo anexo 1V);

i.8) Nao mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe func¢éo nalicitacdo ou atue nafiscalizacdo ou na gestao do contrato, ou que deles
seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, nos termos do artigo 14, inciso IV da Lei 14.133/2021. (conforme modelo anexo IV);

i.9) Certiddo de comprovacédo de ldoneidade, que deverédo ser apresentados juntamente no
envelope:

1.9.1) Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, do Cadastro
Nacional de Condenac@es Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal

do Conselho Nacional de Justica (CNJ) (www.cnj.jus.br); por meio do link

http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form;

1.9.2) como condicéo para habilitacéo, sera verificada a existéncia de registros impeditivos de
contratagdo no Cadastro Nacional de Empresas/Pessoas Fisicas Inidoneas e Suspensas/CGU,
disponivel no link https://certidoes.cqu.gov.br/ em atendimento ao disposto no Ac6rdao n.
1793/2011, do Plenario do Tribunal de Contas da Unido;

), Declaragéo firmada pela licitante de que esta ndo foi declarada inidénea para contratar

com o poder publico, nos termos do Inciso IV, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021.

(conforme modelo ANEXO VI).

k) Termo de Credenciamento, devidamente preenchido e assinado pelo credenciado.

(conforme modelo anexo V).

4.4.2. Documento para Fins Classificatério:

4.4.2.1. Graduagdo em Educacdo Especial, devidamente concluido e comprovado mediante
apresentacao de diploma ou certificado reconhecido pelo 6rgdo competente;

4.4.2.2. Pés-graduacdo em Educacéao Especial, devidamente concluido e comprovado mediante
apresentacao de diploma ou certificado reconhecido pelo 6rgdo competente;

4.4.2.3. Os documentos acima serdo utilizados apenas para fins classificatorio, a sua néo
apresentacao, ndo inabilitara o participante

4.4.3. Na hipétese de ndo constar prazo de validade nas certidées apresentadas, a Administracao

aceitard como vélidas as expedidas até 60 (sessenta) dias da data de apresentacdo da solicitagdo do

credenciamento.

4.4.4. A verificacdo pelo Municipio nos sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades

emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

4.4.5. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacéo fixadas no Edital, o interessado tera

seu pedido de credenciamento julgado “DEFERIDO” pelo Agente de Contratac&o e equipe de apoio e
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submetido a autoridade competente para fins de homologacao e da autorizacao, de que trata Inciso
VIII, do Artigo 72, da Lei 14.133/2021;

4.4.6. A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentacdo em
desconformidade com o presente edital implicard na inabilitacdo da proponente, exceto o previsto
para fins classificatério (4.4.2.1).

4.4.7. O proponente inabilitado poderd apresentar nova documentagdo, tendo em vista que o
credenciamento permanecera aberto durante toda a sua vigéncia.

4.4.8 As certiddes obtidas pela internet estardo sujeitas a verificacdo de sua validade e
autenticidade pela Comisséao de Credenciamento.

4.4.9 Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatorio que os CREDENCIADOS mantenham
regularizadas todas as condi¢cbes de habilitacdo e que informem toda e qualquer alteracdo na
documentacéo referente & sua habilitacdo juridica, qualificacdo técnica, qualificagdo econdmico-
financeira e regularidade fiscal relacionadas as condi¢cdes de credenciamento, conforme o caso.
4.4.10. A Comissdo de Credenciamento reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer

documento, sempre que tiver davida e julgar necessario.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES:
5.1 - DO CONTRATADO

5.1.1 - A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua

proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucgdo do objeto e, ainda:

a) executar os servicos em conformidade com as atribuigcbes previstas no Termo de Referéncia, no
local, jornada e horérios definidos pela Secretaria Municipal de Educacéo;

b) observar as orientacdes da equipe escolar, da fiscalizacdo e da gestédo contratual,

c) atuar com zelo, responsabilidade, urbanidade, sigilo, ética profissional e respeito a dignidade,
privacidade e integridade dos estudantes atendidos;

d) comunicar a Contratante, com antecedéncia minima de 24 horas, eventual impossibilidade de
comparecimento ou execucao dos servi¢cos, apresentando a respectiva justificativa;

e) manter, durante toda a execucéo contratual, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
credenciamento;

f) responsabilizar-se por danos causados ao Municipio, aos estudantes ou a terceiros, quando
decorrentes de dolo, culpa, negligéncia, imprudéncia ou impericia na execucao dos servicos;

g) nao transferir, ceder ou subcontratar, total ou parcialmente, a execucao dos servicos;

h) apresentar os documentos fiscais ou equivalentes exigidos para pagamento, conforme sua natureza

juridica e regime de contratacao;
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i) cumprir as demais obrigacdes previstas neste Edital, no Termo de Referéncia, no contrato e na
legislacao aplicavel.

5.2- DO CONTRATANTE

5.2.1. Fiscalizar a execu¢do do avencado, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
contratada pelo perfeito cumprimento das obriga¢gBes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive
gquanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas, e ainda:

a) Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servi¢o ou objetos da contratacao,
fixando-lhe, quando n&o pactuado, prazo para corrigi-los;

b) Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestacao dos servigos;

¢) Notificar, por escrito, a contratada da aplicacdo de qualquer sancao;

d) Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, ap0s a entrega da nota fiscal/fatura no
setor competente.

e) Prestar informacdes necessérias, com clareza, para execucao dos servicos avenc¢ados;

f) Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a
gualidade e execucgédo dos servigos adjudicados;

g) Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execucgao
dos servigos que porventura venham a ser considerados improprios e/ou prejudiciais, por técnicos do
Municipio, a qualidade dos servicos prestados e a utilizagdo dos materiais solicitados;

h) Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execuc¢do dos servigcos, visando o atendimento das
normas, especificacdes e instrucdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de
assegurar sua regularidade e o fiel cumprimento;

i) Exigir a troca de material, funcionario ou equipamento que nao seja adequado as exigéncias do
Sservico;

j) Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sangdes previstas no edital e contrato,
de acordo com as Leis que regem a matéria,;

k) Solicitar, a qualquer tempo, dados e informacdes referentes aos servi¢os objeto do credenciamento;
e

I) A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a

terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SEXTA — DA SESSAO PUBLICA, DO JULGAMENTO, DA DISTRIBUICAO DAS
DEMANDAS/ESCALA

6.1. A PRIMEIRA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E CLASSIFICACAO se dard na Sala de Licitagbes da
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Prefeitura Municipal, em data de 08/07/2026, as 14 horas, a ata de julgamento com a relagdo dos

credenciados serdo divulgados no endereco eletrdnico: http://www.braspires.mg.gov.br.

6.2- Concluido o credenciamento e ao surgir & necessidade de contratacdo, os credenciados serdo
convocagao para assinatura do contrato. Quando houver disponibilidade de mais de uma vaga ao
mesmo tempo, a preferéncia de escolha pela localidade sera do credenciado mais bem colocado.

CLAUSULA SETIMA — DA FORMA DE EXECUCAO E DA CONTRATACAO

7.1 - ApOs a assinatura do contrato o CREDENCIADO devera executar os servigos conforme

estipulado pela Secretaria Requisitante.

7.2- Concluido e homologado o Credenciamento, os CREDENCIADOS serdo convocados para
celebrar o Contrato de Prestacdo de Servicos, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

7.3 - O CREDENCIADO convocado deverd comparecer para celebrar o Contrato de Prestagédo de
Servigos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados do recebimento da comunicacao para tal,
através de correio eletrénico, ou notificacdo pessoal.

7.4 - A ndo assinatura do Contrato no prazo estabelecido podera ser entendida como recusa
injustificada e poderd ensejar a convocacdo dos proximos CREDENCIADOS, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades cabiveis, previstas neste instrumento e seus anexos e na legislagdo que
disciplina a matéria.

7.5 - A forma de execucdo € indireta, sob o regime de empreitada por preco unitario.

7.6 - A contratada devera permitir a realizacéo de fiscalizacdo da execugdo dos servigos, por servidor
designado pelo MUNICIPIO, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamacgdes formuladas.

7.7 - O Municipio de Bras Pires/MG nado aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da contratada para outras entidades, sejam fabricantes ou quaisquer outros;

7.8 - O prazo para iniciar os servicos sera de até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da expedi¢édo
e envio Ordem de Servico para cada demanda.

7.9 - Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de
prorrogacdo deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciacdo e decisdo da Secretaria
Requisitante.

7.10 - Os servigos serdo executados nas unidades escolares da rede municipal de ensino
indicadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme a necessidade administrativa,
podendo haver alteracdo da lotagcdo do profissional de acordo com a demanda, mediante
comunicacdo prévia. Nas condi¢fes e horérios especificados de segunda a sexta-feira, exceto
feriados e recessos escolares, ressalvando-se que, havendo sabado letivo, deverd haver

cumprimento das atividades no horério prescrito pela Secretaria de Educacéo.
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7.11 - SUBCONTRATACAO: NZo sera admitida a subcontratacéo total ou parcial do objeto deste
credenciamento.
CLAUSULA OITAVA: DO VALOR ESTIMADO E DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1 - O valor estimado para cobrir as despesas referentes a este credenciamento durante o seu
periodo de vigéncia sera de R$ 193.200,00 (cento e noventa e trés mil e duzentos reais.) por um
periodo de 12 (doze) meses.

8.1.1 - O valor estimado se encontra dentro do limite previsto para gastos com o referido
credenciamento e constara no orcamento para o exercicio de 2026 e do ano subsequente.

8.2 — O pagamento sera depositado em conta corrente, DOC ou TED, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente a prestacao dos servigos e entrega dos documentos fiscais, apds a conferéncia efetuada
pela Secretaria Municipal solicitante ou outro servidor expressamente designado para tal fim.

8.3 - A nota fiscal correspondente devera ser apresentada na Secretaria Municipal requisitante até o
5° dia util de cada més para afericdo e autorizacdo do pagamento, confirmando a efetiva prestacao
dos servigos.

8.4 - O Municipio podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multa ou
indenizacOes devidas pela contratada. Nenhum pagamento serd realizado pelo Municipio sem que
antes seja comprovado o recolhimento do ISSQN correspondentes ao més da ultima competéncia
vencida.

8.5- Qualquer erro ou omisséo havido na documentacéao fiscal ou na fatura sera objeto de correcéo
pela contratada e havera, em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até que o problema
seja definitivamente regularizado.

8.6- O Municipio se reserva o direito de suspender o pagamento se o servi¢co for executado em
desacordo com as especificacdes constantes deste instrumento.

8.7- O Municipio pagara as credenciadas o valor constante da minuta de proposta de adesao/projeto
bésico, pelos servicos efetivamente realizados, durante o primeiro ano de vigéncia deste
credenciamento.

8.8 - Na hipotese de prorrogacdo da vigéncia do presente credenciamento, o Municipio podera
atualizar o valor dos servigos de que trata o subitem anterior, ap6s o intervalo de um ano, contado da
data prevista para o inicio da apresentacdo das propostas de adesdo, de que trata este edital, pelo
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) ou por indice que venha a substitui-lo.

8.9- Nas atualizacBes subsequentes a primeira, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros da Gltima atualizagédo.

8.10- No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de atualizacdo, o valor sera atualizado conforme
a ultima variacdo conhecida.

8.11- Caso o indice estabelecido para atualizacdo venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo

entdo em vigor.
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8.12- Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, o Municipio, pelo Gestor da
Contratacdo, elegera novo indice oficial, o qual devera ser o mais conservador possivel de forma a
ndo onerar injustificadamente a administracéo.

8.13- O valor unitario a ser pago pelos servicos serd 0 mesmo para todos os credenciados,
independentemente da época em que tiverem seu credenciamento ou contratacdo estabelecidos,
observada a atualizacao geral dos valores do credenciamento, quando cabivel.

8.13.1. Os valores do credenciamento poderao ser atualizados apdés o interregno minimo de 12 (doze)
meses, observado o indice previsto neste Edital.

8.13.2. Os contratos vigentes somente refletirdo eventual atualizacdo se houver prorrogagéo
contratual ou nova contratacdo apos a atualizacdo dos valores do credenciamento, observada a
legislacdo aplicavel

8.14. Damesmaforma, os prestadores dos servi¢os oralicitados, néo terdo o direito aqualquer
beneficio ou vantagem pecuniéria, tais como férias, adicionais, gratificagdes entre outros, uma

vez que se trata de prestacéo de servigos.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA E ADITAMENTOS

9.1 O Edital de Credenciamento ter& vigéncia inicial de 12 doze meses, contados de sua publicagéo,
podendo ser prorrogado, desde que demonstrado o interesse publico, a vantajosidade, a
disponibilidade orcamentaria e a manutencdo das condigcbes que justificaram a adocdo do
credenciamento.

9.2 O Termo de Credenciamento e os contratos administrativos decorrentes terdo vigéncia limitada a
vigéncia do Edital de Credenciamento e de suas eventuais prorrogacdes, podendo ter prazo inferior a
12 (doze) meses quando firmados apés o inicio da vigéncia do chamamento, sem direito a
indenizacdo, compensacao ou expectativa de contratacdo minima.

9.3 As solicitagbes poderdo ser realizadas enquanto vigente o Termo de Credenciamento e o
respectivo contrato, condicionadas a necessidade administrativa, & emissdo de Ordem de Servico e a
disponibilidade orgcamentaria.

9.4 Os servicos somente poderao iniciar apds a assinatura do contrato e emissao da Ordem de Servico
ou Autorizacdo de Fornecimento, observados os prazos e condicbes previstos no Termo de

Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

10.1 - As despesas decorrentes da execugdo do presente credenciamento correrdo por conta das

seguintes dotacGes do orcamento vigente e demais dotacbes do orcamento subsequente:
3.3.90.36.00.2.02.02.12.361.0011.2.0013 DESENVOLVIMENTO DAS ATIV. DO ENSINO FUNDAMENTAL
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

11.1 — A gestdo da contratacdo caberd a Secretaria Municipal de Educacao, e a fiscalizacdo da

correta execucdo do objeto do presente credenciamento sera exercida a qualquer momento, no que
couber, pelo Municipio, através de servidor designado para o ato.

11.2- As exigéncias e a atuacdo da fiscalizacdo pelo Municipio em nada restringem a
responsabilidade, Unica, integral e exclusiva da contratada, no que concerne a execucdo do objeto
do contrato.

11.3- A fiscalizacdo de que trata este item competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da
execucédo do Contrato, nos termos do Artigo 117, da Lei n® 14.133/2021, para atuarem como fiscal
técnico e gestor do contrato, assim como seus respectivos substitutos.

11.4 - DA MANUTENCAO DO CREDENCIAMENTO

11.4.1 - Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatério que os credenciados mantenham

regularizadas todas as condi¢cbes de habilitacdo e que informem toda e qualquer alteragdo na
documentacao referente a sua habilitacao, qualificagéo técnica e regularidade fiscal relacionada as
condicbes de credenciamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO DESCREDENCIAMENTO/RESCISAQO

12.1 - Sera motivo de descredenciamento, e consequente rescisao do contrato:
| - Pelo MUNICIPIO, quando:
a) o licitante credenciado incorrer reiteradamente nas infragdes de que trata esta Clausula;
b) ficar evidenciada incapacidade de a contratada cumprir as obrigagfes assumidas, devidamente
caracterizada em relatério da Chefe da Secretaria Municipal Requisitante;
¢) O contratado rejeitar realizar atendimento no dia determinado pela Chefe da Secretaria Municipal
Requisitante, sem apresentar as razdes objetivas que justifiquem a conduta adotada;
d) O Municipio podera a qualquer momento, solicitar o descredenciamento de qualquer prestador de
servicos, independente de interposicao judicial ou extrajudicial, quando:

- Recusar-se a prestar os servicos preestabelecidos na ordem de convocacéo;

- Transferir, no todo ou em parte, as obrigac6es decorrentes deste credenciamento;

- Nao manter as condicdes de habilitacdo, conforme previsto neste edital;
e) por razbes de interesse publico, mediante despacho motivado, devidamente justificado.
Paragrafo Unico — Fica facultada a defesa prévia do credenciado, a ser apresentada no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da notificacdo de descredenciamento.
Il - Pelo CREDENCIADO, quando:
a) O credenciado podera solicitar a rescisdo do Credenciamento mediante AVISO PREVIO, por
escrito, com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia encaminhado & Chefe da Secretaria

Municipal Requisitante para anuéncia, e com a concluséo total de todos os trabalhos iniciados. A
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Secretaria Municipal Requisitante encaminhard a solicitacdo juntamente com o oficio autorizando o
descredenciamento e consequentemente a rescisédo contratual ao setor de Contratos.

12.2 O descumprimento das obrigac6es assumidas ensejara na aplicacdo, garantido o contraditério e
a ampla defesa a credenciada, das sanc¢des de acordo com a Lei 14.133/2021.

12.3- O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigacdo de cumprir
0s eventuais servicos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Bras PiressMG e das
responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicacdo das san¢des administrativas previstas

neste Edital em caso de irregularidade na execucao dos respectivos servicos (total ou parcial).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES

13.1 - O nao-cumprimento das disposicdes mencionadas neste Edital poderd acarretar o

descredenciamento do CREDENCIADO, sem prejuizo de outras sancdes legais cabiveis,
especialmente o disposto nos Artigo 155 a 163 da Lei 14.133/2021, garantido o contraditdrio e a ampla
defesa.

13.1.1 - Os crimes contra a Administracdo Publica aos quais estdo sujeitas as requerentes, processar-
se-80 pela Lei n°® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo) e pelo Codigo Penal, para fins de responsabilizagéo
das pessoas juridicas, na esfera administrativa, civil e penal.

13.2- Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislacdo, na execucao do

credenciamento ou contrato, o fato sera comunicado a autoridade policial competente para apuragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

14.1 — Até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para inicio do credenciamento, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este edital de credenciamento.
14.1.1 — As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos devem ser por escrito e protocolados no Setor

de Licitacdo ou enviado via e-mail para licitacao@braspires.mg.gov.br.

14.1.1.1 — No caso de envio via e-mail cabera ao interessadol/licitante certificar do efetivo recebimento
do pedido de esclarecimento/impugnacédo pelo Setor de Licitagcdo, ficando sujeito ao indeferimento e
ndo andlise do pedido, caso a documentacdo enviada ndo seja recebida dentro do prazo maximo
fixado pelo edital.

14.1.2 — A resposta a impugnacédo ou ao pedido de esclarecimento seréa divulgada no sitio eletrénico
do Municipio no prazo de até 3 (trés) dias Uteis a contar da solicitacdo de esclarecimento/impugnacéo,
limitado ao ultimo dia atil anterior a data fixada para o inicio do prazo para a apresentacdo de
documentos.

14.1.3 — Acolhida & peticao contra o ato convocatério, sera retificado o edital e designada nova data

para inicio do credenciamento.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO RECURSO:

15.1- Da decisao da Comisséo de Credenciamento ou do Agente de Contratacao cabera recurso. O
recurso contra decisédo da Comisséo de Credenciamento ou do Agente de Contratacdo nao tera efeito
suspensivo.

15.2- Os interessados poderéo interpor recursos contra as decisdes da comisséo de credenciamento,

gue deverdo ser encaminhados ao e-mail licitacao@braspires.mg.gov.br ou escrito e protocolado na

Sede da Prefeitura Municipal nos horérios de funcionamento.

15.3- O prazo para interposicdo de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da
documentacao é de 03 (trés) dias uteis, contados a partir do primeiro dia Gtil subsequente a lavratura
da ata. Caso todos os representantes dos participantes estejam na sessdo e declinem dos prazos
recursais, expressamente em ata, a Comissdo de Credenciamento remetera o processo para
avaliacao juridica final.

15.4- A Comissao de Credenciamento, apds receber os recursos, fard o protocolo dos mesmos e
providenciard a instru¢do dos processos pertinentes, ap0s notificard os interessados sobre a
interposicao para que, querendo, apresentem contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sendo-
lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

15.5- Transcorrido o prazo para apresentacdo de contrarrazbes, a Comissdo de Credenciamento
decidira a respeito, podendo:

a) Negar admissibilidade ao recurso, justificando;

b) Motivadamente, reconsiderar a decisao;

¢) Manter a decisdo, encaminhando os autos devidamente motivados.

15.6- O ordenador de despesas, apoOs receber o recurso e a informacdo da Comissao de
Credenciamento, se posicionara nos autos e podera remeter o processo para analise juridica.

15.7- Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, O ordenador de
despesas remetera o processo licitatorio a Comisséo de Credenciamento ou Agente de Contratacédo
para determinar a contratacao.

15.8- A decisdo final sobre os recursos sera divulgada na péagina da Prefeitura Municipal

(https://braspires.mg.gov.br) e aos recorrentes indicados, através de e-mail ou comunicagéo

alternativa certificada no processo.

15.9- N&ao havendo recurso, a Comissdo de credenciamento credenciara a(s) interessada(s) que
apresentaram toda a documentagéo solicitada no ato convocatorio.

15.10- O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CONDICOES PACTUAIS
16.1- Qualquer tolerancia por parte do Municipio, no que tange ao cumprimento das obrigacdes ora

assumidas pela contratada, ndo importara, em hip6tese alguma, em alteracdo contratual, novacéo,
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transacdo ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as condicbes do ajuste e podendo o
Municipio exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

16.2- A contratacdo decorrente deste credenciamento ndo estabelece vinculo empregaticio entre o
Municipio e o profissional credenciado, tratando-se de prestacéo de servigos autbnoma, nos termos e
condicdes definidos neste Edital, no Termo de Referéncia e no contrato administrativo.

16.3- A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume
inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, ao
Municipio, seu patriménio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da
execuc¢do do objeto contratado, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se ao Municipio o direito
de regresso na hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

16.4- Todas as informacgdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pela Contratada durante a execucao do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade
do Municipio, ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim,
sendo com a prévia e expressa autorizacdo do Municipio, sob pena de responsabilizagdo
administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislacao.

16.5- A contratacdo sera formalizada mediante assinatura do Contrato de Prestacdo de Servi¢os, nos
termos do Artigo 95, da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO
17.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Senador Firmino/MG para dirimir quaisquer didvidas ou

pendéncias oriundas do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPOSICOES FINAIS

18.1 - O Edital completo pode ser adquirido pelo site www.braspires.mg.gov.br, contendo todas as

normas, orientacdes, procedimentos, relacdo de documentos a serem apresentados.

18.2- A presente licitagdo podera ser revogada por razdes de interesse publico, decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, ou anulada, em todo ou em parte, por ilegalidade de oficio
ou por provocacgdao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente comprovado.

18.3 - Informagbes complementares que visam obter maiores esclarecimentos sobre a presente
licitacao devera ser encaminhada por escrito e serdo prestadas pelo Agente de Contratagido, no

horario de 08:00 as 16:00, de segunda a sexta-feira, pelo email licitacao@braspires.mg.gov.br.

Bras Pires/MG, 03 de junho de 2026.

Josias Junior dos Passos de Castro
Secretario de Governo
Por Delegagao — Decreto Municipal n® 02/2025
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N°. 08/2026
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO:

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAL DE APOIO PARA ATENDIMENTO AS DEMANDAS
DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BRAS PIRES - MG.

A finalidade da presente contratacdo € dar suporte na demanda de atendimentos no municipio
atendendo as necessidades dos municipes.

Justifica-se a instauracdo do credenciamento de pessoas fisicas considerando que o municipio
ndo dispbe de servidor para a prestacdo desse tipo especifico de servico, e ndo pode deixar de

oferecer o suporte que a Educag¢do dos municipes exige e a quem e de direito.

2 - ESPECIFICAGOES DO BEM OU SERVICO:

N° lItem Cad. Descricao und. Qtd. VIr. Unit. Vir. Tot.

01 1766  PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE ~ MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA  ATIVIDADES DE
ALIMENTAGCAO, HIGIENE E LOCOMOGAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO. CARGA HORARIA: -
6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

02 1767  PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE ~ MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA  ATIVIDADES DE
ALIMENTAGCAO, HIGIENE E LOCOMOGAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO. Il CARGA HORARIA:
- 6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

03 1768 PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA ATIVIDADES DE
ALIMENTAGAO, HIGIENE E LOCOMOGAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E

MODALIDADES DE ENSINO. 1l CARGA
HORARIA: - 6 (SEIS) HORAS DIARIAS.
04 1769  PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE| MES 12 2.300,00 27.600,00

EXERCE E APOIA  ATIVIDADES DE
ALIMENTACAO, HIGIENE E LOCOMOGAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO. IV CARGA
HORARIA: - 6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

05 1770  PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA ATIVIDADES DE
ALIMENTACAO, HIGIENE E LOCOMOGAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E
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MODALIDADES DE ENSINO. V CARGA HORARIA:
- 6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

06 1771  PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE ~ MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA  ATIVIDADES DE
ALIMENTAGAO, HIGIENE E LOCOMOGAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO. VI CARGA
HORARIA: - 6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

07 1772 PROFISSIONAL DE APOIO - PROFISSIONAL QUE ~ MES 12 2.300,00 27.600,00
EXERCE E APOIA  ATIVIDADES DE
ALIMENTAGAO, HIGIENE E LOCOMOGAO DO
ESTUDANTE COM DEFICIENCIA E ATUA EM
TODAS AS ATIVIDADES ESCOLARES NAS QUAIS
SE FIZER NECESSARIA, EM TODOS OS NIVEIS E
MODALIDADES DE ENSINO. VII CARGA
HORARIA: - 6 (SEIS) HORAS DIARIAS.

2.2 — ESPECIFICACAO DETALHADA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

2.2.1. Séo funcdes e atividades a serem desenvolvidas pelos credenciados:

Entre as atribuicbes do profissional de apoio escolar, destacam-se:

. Auxiliar os estudantes nas atividades de alimentacéo, higiene pessoal e locomocao, sempre
gue necessario;

. Acompanhar os alunos durante as atividades desenvolvidas em sala de aula e demais

ambientes da unidade escolar;

. Prestar apoio na organizacao da rotina escolar dos estudantes atendidos;

. Auxiliar na entrada, permanéncia e saida dos alunos nas dependéncias da escola;

. Contribuir para a seguranca e bem-estar dos estudantes durante o periodo escolar;

. Apoiar a participacdo dos alunos nas atividades pedagogicas, recreativas, culturais e demais

acOes promovidas pela unidade escolar;
. Colaborar com professores, equipe pedagogica e direcdo escolar no atendimento as

necessidades apresentadas pelos estudantes;

. Auxiliar no deslocamento dos alunos dentro da unidade escolar quando necessario;

. Incentivar a autonomia, integracdo social e participacdo dos estudantes no ambiente
educacional;

. Zelar pelo respeito, dignidade e inclusdo dos alunos atendidos;

. Comunicar a equipe escolar quaisquer situacdes que demandem atencdo relacionada ao

atendimento dos estudantes;

. Desenvolver suas atividades observando principios de ética, responsabilidade, respeito e sigilo
profissional.

2.2.2. Carga horaria a ser cumprida:

2.2.2.1. A previsdo de jornada semanal de 30 (trinta) horas por profissional mostra-se adequada as
necessidades da rede municipal de ensino, ndo se limitando exclusivamente ao periodo de

acompanhamento direto e individual do aluno em sala ou nas demais rotinas escolares. Isso porque,
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nos intervalos em que o estudante atendido ndo demandar acompanhamento continuo e exclusivo, o
profissional de apoio podera ser aproveitado em atividades complementares indispensaveis a boa
execucao do servico, tais como participacdo em cursos, orientacdes e alinhamentos promovidos pela
psicopedagoga e pelo educador fisico, realiza¢éo de planejamento e organizacdo das rotinas de apoio,
bem como auxilio no cuidado e acompanhamento das criancas durante os intervalos do tempo
integral. Desse modo, a carga horéaria fixada atende ndo apenas ao suporte direto ao aluno, mas
também as atividades acessorias e preparatérias inerentes a fungéo, favorecendo a integracao do
profissional a dindmica escolar, o aperfeicoamento do atendimento prestado e o melhor
aproveitamento da forca de trabalho contratada, em consonancia com os principios da eficiéncia e do

interesse publico.

2.2.3. Das Vagas Existentes e do cadastro Reserva
- 4(quatro) vagas para Brés Pires;

- 3(trés) vagas para cadastro reserva.

3 — FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A presente contratacdo de profissionais de apoio justifica-se pela necessidade de atendimento
das demandas existentes nas unidades escolares vinculadas a Secretaria Municipal de Educacéo,
visando garantir suporte adequado aos alunos durante o desenvolvimento das atividades educacionais
e assegurar melhores condicBes de permanéncia, participacdo e aprendizagem no ambiente escolar.
3.2. A rede municipal de ensino possui demanda continua por acompanhamento e assisténcia aos
estudantes que necessitam de apoio durante a rotina escolar, especialmente em atividades
relacionadas a locomoc¢dao, organizacdo, alimentacdo, higiene, interacdo social, acompanhamento
pedagdgico e participacdo nas atividades desenvolvidas em sala de aula e demais ambientes
escolares.

3.3. A disponibilizacao de profissionais de apoio é fundamental para proporcionar maior seguranca,
inclusdo e acessibilidade aos alunos, contribuindo diretamente para o fortalecimento das politicas
publicas educacionais voltadas a educacao inclusiva e a garantia do direito a educagéo de qualidade
para todos os estudantes da rede municipal.

3.4. Além disso, a contratacdo torna-se necesséria diante da insuficiéncia de servidores disponiveis
no quadro funcional do municipio para suprir integralmente a demanda existente nas unidades
escolares. Tal situacdo compromete a capacidade de atendimento adequado aos alunos que
necessitam de acompanhamento individualizado, podendo ocasionar prejuizos ao desenvolvimento
das atividades escolares e a qualidade do ensino ofertado.

3.5. Os profissionais de apoio desempenham papel essencial no auxilio as equipes pedagodgicas e

administrativas das escolas, colaborando para o desenvolvimento das atividades educacionais,
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fortalecimento da inclusdo escolar e promocao de ambiente mais adequado as necessidades dos
estudantes atendidos pela rede municipal de ensino.

3.6 A auséncia desses profissionais pode acarretar dificuldades no acompanhamento dos alunos,
sobrecarga das equipes escolares, limitacdo da participagdo dos estudantes nas atividades
educacionais e prejuizos ao processo de ensino-aprendizagem, impactando diretamente o
funcionamento das unidades escolares e a efetividade das a¢des educacionais desenvolvidas pelo

municipio.

4 — PRAZOS DE VIGENCIA

4.1. A vigéncia do contrato oriundo desse credenciamento sera de 12 meses a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado no interesse das partes até o limite permitido na Lei n°
14.133/2021, artigos 107 e 108 e enquanto o credenciamento permanecer aberto.

4.1.1. Na hipotese de ingresso de novo credenciado durante a vigéncia do chamamento, o respectivo
contrato poderd ter prazo inferior a 12 doze meses, ficando sua vigéncia limitada ao prazo
remanescente do Edital de Credenciamento, sem que disso decorra direito a indenizacao,
compensacao ou expectativa de contratagdo minima

4.2. O CREDENCIADO, caso o contrato venha a ser prorrogado, ficara sujeito a comprovagéo das

mesmas condi¢bes exigidas na habilitagdo da contratada, no inicio do contrato.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. S&o requisitos da contratacao:

a) o objeto devera consistir na prestacdo de servico de apoio escolar, de natureza continuada,
destinado ao atendimento de demandas recorrentes da Secretaria Municipal de Educacéao;

b) os profissionais a serem contratados deverdo possuir condicbes pessoais, funcionais e
comportamentais compativeis com a atuacdo no ambiente escolar inclusivo, especialmente para
auxiliar estudantes em atividades de vida diaria, alimentacdo, locomogé&o, higiene pessoal,
organizacao da rotina, deslocamento interno e demais necessidades relacionadas a permanéncia do
aluno na escola, sempre com respeito a dignidade, a integridade e a individualidade do estudante;

¢) no ambito das atividades de higiene, devera estar compreendida, quando necessaria, a prestacao
de auxilio em cuidados pessoais do aluno, inclusive troca de fraldas, observadas as necessidades
especificas de cada caso e o dever de resguardo da dignidade, privacidade e seguranca do
estudante;

d) quando houver estudante que demande acompanhamento relacionado ao uso de dispositivos ou
cuidados especificos, como sonda, a atuagéo do profissional de apoio devera observar os limites de
suas atribuicbes, sem substituicdo de atividade privativa de profissional legalmente habilitado,
cabendo ao Termo de Referéncia disciplinar de forma adequada os contornos dessa atuacao,
conforme as orientacdes técnicas aplicaveis;

e) a contratacdo devera permitir atuacdo nas unidades escolares da rede municipal, conforme a
necessidade identificada pela Administracdo, observada a distribuicdo dos profissionais de acordo
com a demanda concreta de cada escola;
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f) devera ser exigida habilitacdo juridica, fiscal e demais documentos compativeis com a natureza da
contratacdo, na forma a ser detalhada no instrumento convocatorio;

g) a solucdo devera prever prestacdo de servicos com carga horéaria de 30 (trinta) horas semanais
por profissional, em jornada compativel com o funcionamento das unidades escolares e com as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo;

g.1) A previsédo de jornada semanal de 30 (trinta) horas por profissional mostra-se adequada as
necessidades da rede municipal de ensino, ndo se limitando exclusivamente ao periodo de
acompanhamento direto e individual do aluno em sala ou nas demais rotinas escolares. 1sso porque,
nos intervalos em que o estudante atendido ndo demandar acompanhamento continuo e exclusivo,
o profissional de apoio podera ser aproveitado em atividades complementares indispensaveis a boa
execucéo do servico, tais como participagdo em cursos, orientagdes e alinhamentos promovidos pela
psicopedagoga e pelo educador fisico, realizagdo de planejamento e organizacdo das rotinas de
apoio, bem como auxilio no cuidado e acompanhamento das criancas durante os intervalos do tempo
integral. Desse modo, a carga horaria fixada atende ndo apenas ao suporte direto ao aluno, mas
também as atividades acessorias e preparatorias inerentes a funcdo, favorecendo a integragéo do
profissional & dindmica escolar, o aperfeicoamento do atendimento prestado e o melhor
aproveitamento da forgca de trabalho contratada, em consonancia com os principios da eficiéncia e
do interesse publico.

h) a solucdo devera possibilitar flexibilidade administrativa suficiente para atender variagbes de
demanda ao longo do ano letivo, tendo em vista mudangas em matriculas, transferéncias, novas
avaliacdes pedagdgicas ou superveniéncia de situacdes que passem a exigir apoio especifico;

i) a futura contratacdo devera resguardar a observancia dos principios da dignidade da pessoa
humana, da inclusdo social, da acessibilidade e da eficiéncia administrativa;

j) sob o enfoque da sustentabilidade social, a contratagdo devera contribuir para a promogéo da
inclusé@o escolar, reducéo de desigualdades no acesso a educagéo e fortalecimento da permanéncia
dos estudantes em situacao de maior vulnerabilidade funcional no ambiente escolar.

5. CLASSIFICACAO DOS BENS/SERVICOS COMUNS

5.1. Trata-se de aquisicdo de bem ou servico comum, a ser contratada por inexigibilidade de licitacéo,
mediante procedimento auxiliar de credenciamento, com fundamento no art. 79, inciso |, da Lei n°
14.133/2021.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Quanto a sustentabilidade ambiental, ndo se identificam requisitos especificos de maior relevo,
uma vez que o objeto consiste predominantemente em prestacéo de servico humano, sem demanda
significativa por insumos, equipamentos ou geracao relevante de residuos.

7. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO
7.1. O prazo parainiciar os servicos sera de até 02 (dois) dias Uteis, de acordo com cronograma

e horérios da Secretaria de Educacéao.
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7.1.1. Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de
prorrogacado deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciacdo e decisdo da Secretaria
Requisitante.

7.2 - Os servigos serdo executados nas unidades escolares da rede municipal de ensino
indicadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme a necessidade administrativa,
podendo haver alteracdo da lotacdo do profissional de acordo com a demanda, mediante
comunicacdo prévia. Nas condi¢fes e horarios especificados na AF de segunda a sexta-feira,
exceto feriados e recessos escolares, ressalvando-se que, havendo sabado letivo, devera haver
cumprimento das atividades no horario prescrito pela Secretaria de Educacéo.

7.3. Os materiais/servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 05 (cinco) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de
sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

7.4. Os materiais/servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacédo das penalidades.

7.5. Os materiais/servigos seréo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento provisorio, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente
aceitacdo mediante termo circunstanciado.

7.5.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

7.6. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos

prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

8. OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto e, ainda:

a) executar os servicos em conformidade com as atribuicdes previstas no Termo de Referéncia, no
local, jornada e horarios definidos pela Secretaria Municipal de Educacéo;

b) observar as orientacfes da equipe escolar, da fiscalizacdo e da gestdo contratual;

¢) atuar com zelo, responsabilidade, urbanidade, sigilo, ética profissional e respeito a dignidade,
privacidade e integridade dos estudantes atendidos;

d) comunicar a Contratante, com antecedéncia minima de 24 horas, eventual impossibilidade de

comparecimento ou execucdo dos servi¢cos, apresentando a respectiva justificativa,
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e) manter, durante toda a execucéo contratual, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
credenciamento;

f) responsabilizar-se por danos causados ao Municipio, aos estudantes ou a terceiros, quando
decorrentes de dolo, culpa, negligéncia, imprudéncia ou impericia na execugdo dos servigos;

g) nao transferir, ceder ou subcontratar, total ou parcialmente, a execucéo dos servicos;

h) apresentar os documentos fiscais ou equivalentes exigidos para pagamento, conforme sua natureza
juridica e regime de contratacao;

i) cumprir as demais obrigacBes previstas neste Edital, no Termo de Referéncia, no contrato e na

legislacao aplicavel.

9. DA OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Fiscalizar a execugdo do avengado, o que nao fard cessar ou diminuir a responsabilidade da
contratada pelo perfeito cumprimento das obrigagfes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive
gquanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas, e ainda:

a) Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servi¢o ou objetos da contratacao,
fixando-lhe, quando n&o pactuado, prazo para corrigi-los;

b) Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestacado dos servicos;

c¢) Notificar, por escrito, a contratada da aplicacéo de qualquer san¢ao;

d) Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apds a entrega da nota fiscal/fatura no
setor competente.

e) Prestar informacdes necessérias, com clareza, para execucao dos servicos avenc¢ados;

f) Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a
gualidade e execucgédo dos servigos adjudicados;

g) Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execucgao
dos servicos que porventura venham a ser considerados impréprios e/ou prejudiciais, por técnicos do
Municipio, a qualidade dos servicos prestados e a utilizacdo dos materiais solicitados;

h) Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execucdo dos servi¢os, visando o atendimento das
normas, especificacdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de
assegurar sua regularidade e o fiel cumprimento;

i) Exigir a troca de material, funcionario ou equipamento que nao seja adequado as exigéncias do
Sservico;

j) Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e san¢des previstas no edital e contrato,
de acordo com as Leis que regem a matéria;

k) Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagdes referentes aos servi¢os objeto do credenciamento;

e
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I) A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a

terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. DA SUBCONTRATACAO
10.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

11. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

11.1. Nos termos do art. 140, inciso Il, alinea “a”, da Lei n® 14.133, de 2021, ser4 designado um
servidor, designado pelo chefe do 6rgdo requisitante da contratacdo, para acompanhar e fiscalizar a
entrega dos bens ou a execucao dos servi¢cos, anotando em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou
defeitos observados

11.2. A fiscalizag&do de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas
ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da Administracdo
ou de seus agentes e prepostos.

11.3. O 6rgdo municipal requisitante da Administracdo anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugédo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome
dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

11.4. A fiscalizacdo da execucdo do contrato sera realizada por servidor designado pelo Chefe do

orgdo municipal requisitante da contratacao.

12. DO PAGAMENTO E DOS PERIODOS EFETIVAMENTE TRABALHADOS:

12.1. O pagamento pelos servicos prestados no ambito do presente credenciamento sera devido
exclusivamente em relacdo aos periodos efetivamente trabalhados, considerados, para fins de
apuracédo, os meses em que houver efetiva prestacdo dos servigos, observado que o valor mensal
pactuado ndo implica reconhecimento de pagamento por dias isolados, mas sim por periodos mensais
de execucédo do objeto.

12.2. Serdo considerados para fins de pagamento os periodos correspondentes a feriados nacionais,
estaduais e municipais, pontos facultativos e ao recesso do més de outubro, uma vez que tais periodos
integram o calendério escolar e tém seus dias letivos devidamente compensados, ndo configurando
interrupcéo da prestacdo dos servigos.

12.3. Nao serdo computados para fins de pagamento os periodos de férias escolares e demais

recessos ndo compensados, bem como quaisquer outras interrup¢cdes das atividades educacionais
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em que nao haja compensacao dos dias de aula, por inexistir, nesses casos, efetiva execugéo do
objeto contratado.

12.4. Ressalta-se que o presente credenciamento ndo gera vinculo empregaticio, nem assegura aos
credenciados quaisquer direitos de natureza trabalhista ou previdenciaria, tais como férias, décimo
terceiro salario, adicionais, indenizagbes ou beneficios similares, sendo o pagamento restrito a
contraprestacdo pelos servigos efetivamente executados.

12.5. O pagamento sera realizado mensalmente, até o dia 10 do més seguinte ao vencido, mediante
apresentacao da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicado pelo contratado.

12.6. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante atestar
a execuc¢ao do objeto do contrato.

12.7. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais;

12.8. Constatando-se, a situagao de irregularidade do fornecedor contratado, deverédo ser tomadas as
seguintes providéncias:

12.8.1. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado, deve-se providenciar
a sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, o fornecedor regularize sua
situagcdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa;

12.8.2. O prazo do inciso anterior podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, a critério da
Administracao;

12.8.3. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administracao
deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do fornecedor, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela
Administracdo, para que sejam acionados 0S meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos;

12.8.4. Persistindo a irregularidade, a Administrac@o devera adotar as medidas necessarias a rescisao
dos contratos em execucao, nos autos dos processos administrativos correspondentes, assegurada a
contratada a ampla defesa,;

12.8.5. Havendo a efetiva prestacéo de servicos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o fornecedor ndo regularize
sua situacao.

12.9. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-
a apbés a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a

Contratante.
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12.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

12.11. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta para verificar a manutencao
das condicdes de habilitagcdo exigidas no edital.

12.12. Constatando-se, a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificacao,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

12.13. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta para identificar possivel suspensédo temporéaria de participagdo em licitacdo, no
ambito do 6rgédo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas;

12.14. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0S meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.15. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

12.16. Havendo a efetiva execucédo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacgao.

12.17. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente, salvo por motivo de
economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

12.18. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
12.19. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacéao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

12.20. O Municipio ao efetuar o pagamento fara a retencéo do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza — Imposto de Renda sobre o valor da nota fiscal emitida, com base na IN RFB
n°. 1.234 de 11/01/2012 e suas alteragbes posteriores, caso ndo conste na nota fiscal emitida pela

contratada o recolhimento do IR sobre o servi¢co contratado.

13. DO REAJUSTE
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13.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data limite para a apresentacéo das propostas.

13.2. Para os casos envolvendo prestacdo de servico, apés o interregno de um ano, e
independentemente de pedido da CONTRATADA, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a
aplicacdo, pela CONTRATANTE, do indice do IPCA acumulado dos ultimos doze meses,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade, com base
na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (-1°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual a ser reajustado;

[° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precgos correspondente a data fixada para
entrega da proposta na licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

13.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, 0o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tédo logo seja divulgado o indice definitivo.

13.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

13.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacédo
entao em vigor.

13.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

15. A GARANTIA CONTRATUAL DOS SERVICOS
15.1. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo

de Defesa do Consumidor).

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do art.155 da Lei n°. 14.133, de 2021, a Contratada
que:

| - Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato;
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Il - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[Il - Dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

V -N&@o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execuc¢ao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
VIII - Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragédo
falsa durante a licitagdo ou a execuc¢do do contrato;

IX - Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sanc¢oes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para
0 servico contratado;

ii) Multa:

ii.i) moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 12 (doze) dias;

ii.il) compensatoria de10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo total
do objeto;

a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

ii.iv) Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades do Municipio, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

ii.v) Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir
a Contratante pelos prejuizos causados;

16.5. A sanc¢ao de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “ii.iv’ também ¢é aplicavel em
quaisquer das hipéteses previstas como infracdo administrativa neste Termo de Referéncia.

16.6. As sancdes previstas nos subitens anteriores poderdo ser aplicadas a CONTRATADA

juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
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16.7. Também ficam sujeitas as penalidades previstas nos incisos Ill e IV do art.156 da Lei n°® 14.133,
de 2021, as empresas ou profissionais que:

16.7.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

16.7.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

16.7.3. demonstrem nado possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

16.8. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto na
Lei n°. 14.133, de 2021, regulamentada pelo Decreto Municipal n°. 175/2023.

16.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.

16.10. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias,
a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

16.11. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, o Municipio poderd cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cadigo Civil.

16.12. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracéo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade.

16.13. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracéo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragéo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da contratada deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacéo - PAR.

16.14. A apuracéo e o julgamento das demais infragBes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo & Administragcdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

16.15. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridicalfisica, com ou sem a participagdo de agente
publico.

16.16. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

17. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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17.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da seguinte dotacéo
orcamentaria e subsequente: 3.3.90.36.00.2.02.02.12.361.0011.2.0013 DESENVOLVIMENTO DAS ATIV.
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Brés Pires-MG, 03 de junho de 2026.

Fernanda de Magalhdes Marques
Secretaria de Educagéo
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N°. 08/2026
ANEXO Il - MINUTA DA PROPOSTA DE ADESAO

OBJETO: Credenciamento de pessoas fisicas para prestacdo de servicos de profissional de
apoio escolar, para atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Educacdo do
Municipio de Bras Pires/MG.

Contato: Telefone: () -Celular: ()

E-mail:

Endereco:

PROPOSTA COM PEDIDO DE ADESAO AO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE
APOIO:

A pessoa fisica , hacionalidade, estado vicil,

profissdo, com endereco (endereco completo — Rua/Avenida, numero,

complemento, bairro, cidade, estado, CEP), inscrito no CPF sob o n’

, vem por meio desta, apresentar nossa PROPOSTA DE

ADESAO ao presente credenciamento para realizacdo servicos abaixo indicados, desde ja
concordando e aderindo aos prec¢os abaixo relacionados, em conformidade com o Termo de

Referéncia:

ITEM DESCRIGCAO/ UNIDADE DE QUANTIDADE VALOR
ESPECIFICACAO MEDIDA

Os interessados no credenciamento deverdo apresentar sua proposta de adesdo APENAS E

TAO SOMENTE para o(s) item(ns) ao qual deseja se credenciar, devendo excluir as linhas da planilha

acima referentes a todos os demais itens para os quais NAO deseja o credenciamento. A existéncia

de credenciados ndo obriga o municipio a firmar os compromissos que deles poderdo advir. A ndo

contratac@o dos servigos ndo importard em indenizacao de qualquer espécie. Fica facultada, em caso

de futura contratacdo, a utilizacdo de outros meios, respeitada a legislagcédo pertinente as licitagdes,

assegurando-se aos credenciados a preferéncia em igualdade de condicdes.
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Declaramos por fim estarmos cientes de todas as condi¢des do edital supracitado e respectivos
anexos, bem como de todas as especificagbes contidas na minuta do futuro contrato a ser assinado e
gue as aceitamos de forma incondicional sem nenhum questionamento.

Sem mais, esperamos a atengao dessa conceituada entidade no sentido de deferir o nosso

credenciamento.

, de de 2026.

Identificacdo e assinatura do responsavel
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N°. 08/2026
ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICOS
NO ... /..., QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
BRAS PIRES/MG E .....oovivieeceeeeeeeeee e

O MUNICIPIO DE BRAS PIRES-MG, pessoa juridica de direito pablico interno, por intermédio do(a)

.................................... (6rgdo) contratante), comM Sede NO(Q) .....cccveerriureeeiiiiiieeeiiiee e siieeeeeieesy NA
cidade de .....ooeveveviiie e /Estado ..., inscrito(a) no CNPJ sob o n®.........ccceevvvvevvveveennnen. , heste
ato representado(a) pelo(@) .....ccccccceeriiiinnnnn , doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)
.............................. inscrito(@) no CNPJMF sob o n®° ............., sediado(@ na
................................... , em .............. doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) ...........oee..... , portador(a) da Carteira de ldentidade n° ................. ,
expedida pela (0) ................. , € CPF N i, , tendo em vista o que consta no Processo

Administrativo n°. 77/2026, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do
Chamamento Publico/Credenciamento n°. 08/2026, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I)

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é o credenciamento de profissional de apoio para
atendimento as demandas da secretaria de educagdo do municipio de Bras Pires - MG., conforme
especificagfes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Discriminagéo do objeto:

ITEM DESCRICAO/ UNIDADE DE QUANTIDADE VALOR

) MEDIDA
ESPECIFICAGAO
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAQAO (art. 92, Il)

2.1. Este instrumento contratual vincula-se ao edital do processo administrativo n°. 77/2026,
Chamamento Publico/Credenciamento n°. 08/2026, e seus anexos, que lhe deu origem, e ainda, a
respectiva proposta de preco do licitante vencedor.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO (art.
92, 1)

3.1. Aplica-se ao presente contrato as disposi¢coes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, Decreto
Municipal n° 175/2023 e demais normas federais de licitacbes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do
Consumidor - e demais normas e principios gerais de direito e principios gerais dos contratos,
previstos no Caodigo Civil Brasileiro.

4. CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII,
X1l e XVIII)

4.1. CondicOes de Entrega/Execucéo

4.1.1. O prazo para iniciar os servicos serd de até 02 (dois) dias uteis, de acordo com
cronograma e horarios da Secretaria de Educagao.

4.1.2 - Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de
prorrogacdo deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciacdo e decisdo da Secretaria
Requisitante.

4.1.3 - Os servigos serdo executados nas unidades escolares da rede municipal de ensino
indicadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme a necessidade administrativa,
podendo haver alteracdo da lotacdo do profissional de acordo com a demanda, mediante
comunicacdo prévia. Nas condicfes e horarios especificados na AF de segunda a sexta-feira,
exceto feriados erecessos escolares, ressalvando-se que, havendo sabado letivo, devera haver
cumprimento das atividades no horario prescrito pela Secretaria de Educacéo.

4.1.4. Séo fungdes e atividades a serem desenvolvidas pelos credenciados:

4.1.4.1. Entre as atribuicdes do profissional de apoio escolar, destacam-se:

. Auxiliar os estudantes nas atividades de alimentacéo, higiene pessoal e locomocgao, sempre
gue necessario;

. Acompanhar os alunos durante as atividades desenvolvidas em sala de aula e demais

ambientes da unidade escolar;

. Prestar apoio na organiza¢do da rotina escolar dos estudantes atendidos;

. Auxiliar na entrada, permanéncia e saida dos alunos nas dependéncias da escola;

. Contribuir para a seguranca e bem-estar dos estudantes durante o periodo escolar;

. Apoiar a participacao dos alunos nas atividades pedagogicas, recreativas, culturais e demais

acOes promovidas pela unidade escolar;
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. Colaborar com professores, equipe pedagdgica e direcdo escolar no atendimento as

necessidades apresentadas pelos estudantes;

. Auxiliar no deslocamento dos alunos dentro da unidade escolar quando necessério;

. Incentivar a autonomia, integragdo social e participagdo dos estudantes no ambiente
educacional;

. Zelar pelo respeito, dignidade e inclusdo dos alunos atendidos;

. Comunicar a equipe escolar quaisquer situacbes que demandem atencdo relacionada ao

atendimento dos estudantes;

o Desenvolver suas atividades observando principios de ética, responsabilidade, respeito e sigilo
profissional.
o O profissional de apoio podera auxiliar o estudante em atividades de alimentacao, higiene

pessoal, locomocdo, organizacdo da rotina e permanéncia no ambiente escolar, inclusive, quando
necessario, em cuidados pessoais indispensaveis, como troca de fraldas, sempre com respeito a
dignidade, privacidade e integridade do aluno.

o Em situagdes que envolvam estudante com uso de sonda ou outro dispositivo especifico, a
atuacao do profissional devera limitar-se ao apoio compativel com a rotina escolar, sendo vedada a
realizacao de procedimentos técnicos privativos de profissional legalmente habilitado, devendo ser

observadas as orienta¢gfes da Secretaria Municipal de Educacao e, quando cabivel, da area de saude.

4.1.4.2. Carga horaria a ser cumprida:

4.1.4.2.1. A previsao de jornada semanal de 30 (trinta) horas por profissional mostra-se adequada as
necessidades da rede municipal de ensino, ndo se limitando exclusivamente ao periodo de
acompanhamento direto e individual do aluno em sala ou nas demais rotinas escolares. Isso porque,
nos intervalos em que o estudante atendido ndo demandar acompanhamento continuo e exclusivo, o
profissional de apoio podera ser aproveitado em atividades complementares indispensaveis a boa
execucédo do servigo, tais como participacdo em cursos, orientacdes e alinhamentos promovidos pela
psicopedagoga e pelo educador fisico, realizagéo de planejamento e organizagdo das rotinas de apoio,
bem como auxilio no cuidado e acompanhamento das criancas durante os intervalos do tempo
integral. Desse modo, a carga horaria fixada atende ndo apenas ao suporte direto ao aluno, mas
também as atividades acessorias e preparatorias inerentes a fungéo, favorecendo a integracdo do
profissional a dindmica escolar, o aperfeicoamento do atendimento prestado e o melhor
aproveitamento da forga de trabalho contratada, em consonancia com os principios da eficiéncia e do
interesse publico.

4.2. Garantia, manutencao e assisténcia técnica
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4.2.1. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo
de Defesa do Consumidor).

4.3. Modelo de Gestdo do Contrato

4.3.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas
e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucdao total ou parcial.

4.3.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspenséo do contrato, o cronograma de
execucao seré prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

4.3.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

4.3.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da contratada para adogao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

4.3.5. ApGs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgao ou entidade podera convocar
0 representante da contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagédo, que
conterd informagbBes acerca das obrigagfes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

4.3.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput e art. 35 do Decreto Municipal
n°. 175/2023), sendo homeado como fiscal Samira Aparecida Andrade Vidal — matricula 61683.

4.3.6.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigfes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao;

4.3.6.2. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81° e Decreto
Municipal n°. 175/2023;

4.3.6.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao;

4.3.6.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

4.3.6.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢ao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

4.4. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagéo
do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.

4.4.1. Compete ao Gestor do Contrato as atribuicdes definidas no artigo 31 do Decreto n°. 175/2023.
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4.5. Critérios de Recebimento do Objeto

4.5.1. Os bens/servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 05 (cinco) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacao de
sua conformidade com as especificagdes constantes neste instrumento e na proposta.

4.5.2. Os bens/servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste instrumento e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 05
(cinco) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

4.5.3. Os bens/servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento provisorio, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente
aceitacdo mediante termo circunstanciado.

4.5.4. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

4.5.45. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢do do contrato.

5. CLAUSULA QUINTA — DO PRECO E DO PAGAMENTO (art. 92. V e VI)
5.1. O valor do presente Termo de Contrato € de RS ............ PP ).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucgdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.3. O pagamento pelos servigos prestados no ambito do presente credenciamento sera devido
exclusivamente em relacdo aos periodos efetivamente trabalhados, considerados, para fins de
apuracdo, os meses em que houver efetiva prestacdo dos servigos, observado que o valor mensal
pactuado nao implica reconhecimento de pagamento por dias isolados, mas sim por periodos mensais
de execucéo do objeto.

5.4. Serao considerados para fins de pagamento os periodos correspondentes a feriados nacionais,
estaduais e municipais, pontos facultativos e ao recesso do més de outubro, uma vez que tais periodos
integram o calendario escolar e tém seus dias letivos devidamente compensados, ndo configurando
interrupcao da prestacdo dos servigos.

5.5. Nao serdo computados para fins de pagamento os periodos de férias escolares e demais recessos
nao compensados, bem como quaisquer outras interrupcdes das atividades educacionais em que ndo
haja compensacdo dos dias de aula, por inexistir, nesses casos, efetiva execugcdo do objeto
contratado.

5.6. Ressalta-se que o presente credenciamento ndo gera vinculo empregaticio, nem assegura aos
credenciados quaisquer direitos de natureza trabalhista ou previdenciaria, tais como férias, décimo
terceiro salario, adicionais, indenizacbes ou beneficios similares, sendo o pagamento restrito a
contraprestacao pelos servigos efetivamente executados.

5.7. O pagamento sera realizado mensalmente, até o dia 10 do més seguinte ao vencido, mediante
apresentacao da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicado pelo contratado.
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5.8. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgédo contratante atestar
a execucao do objeto do contrato.

5.9. A Nota Fiscal ou Fatura deverad ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais;

5.10. Constatando-se, a situagao de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as
seguintes providéncias:

5.10.1. Deve-se providenciar a sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
o fornecedor regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa;

5.10.2. O prazo do inciso anterior podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, a critério da
Administracao;

5.10.3. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragédo
deverd comunicar aos 0Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do fornecedor, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela
Administracdo, para que sejam acionados 0S meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos;

5.10.4. Persistindo a irregularidade, a Administracdo devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
dos contratos em execucao, nos autos dos processos administrativos correspondentes, assegurada a
contratada a ampla defesa,;

5.10.5. Havendo a efetiva prestacéo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o fornecedor nao regularize
sua situacao;

5.11. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacéo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-
a4 ap0s a comprovagdo da regularizagdo da situagcdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

5.12. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

5.13. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta para verificar a manutencéo das
condicbes de habilitacdo exigidas no edital.

5.13.1. Constatando-se, a situacao de irregularidade da contratada, devera ser adotado o previsto item
5.6 e subitens.

5.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

5.15. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigbes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacédo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
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6. CLAUSULA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

6.1. As despesas decorrentes desta contratacao estdo programadas em dotacdo orcamentéria prépria,
prevista no orcamento do Municipio de Bras Pires-MG para o exercicio de 2026, na classificacdo a
seguir;_  3.3.90.36.00.2.02.02.12.361.0011.2.0013 DESENVOLVIMENTO DAS ATIV. DO ENSINO
FUNDAMENTAL.

7. CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
limite para a apresentacdo das propostas.

7.2. ApoOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, 0s precos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pela CONTRATANTE, do indice do IPCA,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade, com base
na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (-=1°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual a ser reajustado;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para
entrega da proposta na licitacéo;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo.

7.5. Nas aferi¢es finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
7.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacao

entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7.9. O reajuste/atualizacédo dos valores observara a logica prépria do credenciamento, de modo que a
eventual atualizacdo dos valores devera preservar a isonomia entre os credenciados e somente
produzira efeitos nos contratos vigentes se houver prorrogagdo contratual ou nova contratacao apos
a atualizacao dos valores do credenciamento, observada a legislacao aplicavel.

8. CLAUSULA OITAVA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

8.1. N&o haveré exigéncia de garantia de execucao para a presente contratagao.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)
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9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto e, ainda:

a) efetuar a entrega ou a execucado do objeto em perfeitas condicdes, conforme especificacdes, prazo
e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na
qual constaréo as indicagdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia
ou validade;

b) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

C) substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o
objeto com avarias ou defeitos;

d) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
execugdo, 0s motivos que impossibiltem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

e) manter, durante toda a execug¢éo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas,
todas as condic¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

f) indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato;

g) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato, para servicos e compras, nos termos do art.125 da
Lei n°. 14.133, de 2021;

h) Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscaliza¢ao do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacao dos servicos ou da compra, 0s seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certidbées que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidédo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

i) cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas

especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

10. CLASULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE (art. 92, XIV)

10.1. Fiscalizar a execu¢do do avencado, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da
contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive
guanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas, e ainda:

a) Comunicar a Contratada qualquer irregularidade encontrada no servi¢o ou objetos da contratacao,
fixando-lhe, quando n&o pactuado, prazo para corrigi-los;

b) Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestacdo dos servicos;
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¢) Notificar, por escrito, a contratada da aplicacdo de qualquer sancao;

d) Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apés a entrega da nota fiscal/fatura no
setor competente.

e) Prestar informacdes necessarias, com clareza, para execucéo dos servicos avencados;

f) Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a
qualidade e execucéo dos servicos adjudicados;

g) Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execugao
dos servigos que porventura venham a ser considerados impréprios e/ou prejudiciais, por técnicos do
Municipio, a qualidade dos servigos prestados e a utilizagdo dos materiais solicitados;

h) Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execug¢ao dos servi¢cos, visando o atendimento das
normas, especificacdes e instrucdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de
assegurar sua regularidade e o fiel cumprimento;

i) Exigir a troca de material, funcionario ou equipamento que nao seja adequado as exigéncias do
servigo;

j) Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sangdes previstas no edital e contrato,
de acordo com as Leis que regem a matéria;

k) Solicitar, a qualquer tempo, dados e informacdes referentes aos servi¢os objeto do credenciamento;
e

I) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — VIGENCIA

11.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato serdde _ () meses ou sera até ___, iniciando na
data de sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado no interesse das partes
até o limite permitido na Lei n® 14.133/2021, artigos 107 e 108 e enquanto o credenciamento
permanecer aberto.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do art.155 Lei n°. 14.133, de 2021, a contratada que:

| - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

Il - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - Dar causa a inexecucao total do contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

V -N&@o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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VI - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execuc¢ao ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

VIII - Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragédo
falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

IX - Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sanc¢oes:

a) - Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&o acarretam prejuizos significativos para
0 servico contratado;

b) - Multa:

)} moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 12 (doze) dias;

2) compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucéo
total do objeto;

c) - Impedimento de licitar e contratar com o 6rgao, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

d) - Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir
a Contratante pelos prejuizos causados;

12.3. A Sancéo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “c” também € aplicavel em
quaisquer das hipéteses previstas como infracdo administrativa neste instrumento.

12.4. As sancdes previstas nos subitens anteriores poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.5. Também ficam sujeitas as penalidades os profissionais que:

12.6. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

12.7. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

12.8. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.
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12.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto na
Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente, a Lei n°® 9.784, de 1999.

12.10. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.

12.11. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

12.12. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, o Municipio ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cadigo Civil.

12.13. A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢des, levara em consideracéo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

12.14. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracéo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragéo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragcdo da
responsabilidade da contratada deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagéo - PAR.

12.15. A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo & Administragcdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.16. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica/fisica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

12.17. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO DOS CONTRATOS (art. 92, XIX)

13.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas, assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa:

13.1.1. Pela contratante, de forma unilateral, nas hipéteses previstas nos incisos | a IX do art.137 da
Lei n°. 14.133, de 2021.

13.1.2. Pela contratada, nas hip6teses dos incisos | a VV do §2° do art.137 da Lei n°. 14.133, de 2021.
13.1.3. O contrato podera ser extinto de forma consensual ou determinada por deciséo arbitral.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — VEDACOES
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14.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA- ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art.124 da Lei n°® 14.133, de 2021.
15.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios para compras e servi¢cos, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial do Municipio, no prazo previsto na Lei n°. 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

17.1. E eleito o Foro da Comarca de Senador Firmino/MG para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
92, 81°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Responsavel legal da CONTRATANTE

Responsavel legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N°. 08/2026
ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGOES UNIFICADAS

OBJETO: Credenciamento de pessoas fisicas para prestacdo de servicos de profissional de
apoio escolar, para atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Educa¢&o do Municipio de
Bras Pires/MG.

(Nome da pessoa fisica) ---- ----, CPF N° , sediada na Rua ------

B , bairro, ----- -, CEP------=-=-—- Municipio ----------------
--------- , abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em epigrafe,
DECLARA, sob as penas da lei, que:

1) Esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e em seus anexos, bem como de que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo definidos no referido documento, para todos os efeitos
legais, sob pena de aplicagdo das sanc¢des cabiveis;

2) Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

3) As propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas;

4) Nao possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo Municipal
exercendo fungbes de geréncia ou administracdo, ou servidor do Orgdo/Entidade contratante em
qualquer funcéo, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei Federal n® 14.133/2021;

5) Nao ha sancdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com o
Orgao/Entidade contratante;

6) Nao possui em seu quadro de pessoal empregados (s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7 ° da
Constituicdo Federal e inciso VI, artigo 68 da Lei n°® 14.133/2021,

7) N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art.1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal.
Cidade - UF, , de 2026.

Assinatura do representante legal sob carimbo
RG: CPF:
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N°. 08/2026
ANEXO V — MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE BRAS PIRES/MG, com sede na Praca Capitéo Vilela,
10, Estado de Minas Gerais, com CNPJ n°18.128.272/0001-37, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, DOMINGOS RIVELLI TEIXEIRA NOGUEIRA, residente e domiciliado nesta
Cidade de Bras Pires, RESOLVE REGISTRAR O TERMO DE COMPROMISSO com a
CREDENCIADA, indicada abaixo, de acordo com a classificacdo, atendendo as condi¢cbes e as
especificagdes técnicas regulamentada pelo Edital de Credenciamento 08/2026 e anexos, sendo do
tipo INEXIGIBILIDADE, procedimento auxiliar de CREDENCIAMENTO, Processo Administrativo n°
7712026, independentemente de transcri¢cdes, constituindo-se este TERMO DE CREDENCIAMENTO

documento vinculativo e obrigacional as partes.

NOME DO CREDENCIADO:
CPF:

RG:
ENDERECO:
CONTATO (TELEFONE E E-MAIL):

1. DO OBJETO

1.1. Este Termo possui o objetivo de efetvar o CHAMAMENTO PUBLICO NA FORMA DE
CREDENCIAMENTO DE PESSOA FISICA PARA "PRESTACAO DE SERVICOS DE
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR, PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BRAS PIRES/MG", conforme condicdes e

exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

2. DOS VALORES DO PAGAMENTO

2.1. O pagamento sera realizado mensalmente, até o dia 10 do més seguinte ao vencido, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicado pelo contratado.

2.2. No valor unitario dos procedimentos estdo inseridas todas as despesas relativas ao objeto

contratado (tributos, seguros, encargos sociais, trabalhista, etc.).
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2.3. No valor unitéario do procedimento estdo consideradas todas as despesas que diretamente ou

indiretamente estejam relacionados a execuc¢ao dos servi¢os, inclusive os custos com deslocamento.

3. DOS PRAZOS DE EXECUGCAO PARA REALIZACAO DOS SERVICOS

3.1. O prazo parainiciar os servigos sera de até 02 (dois) dias uteis, de acordo com cronograma
e horarios da Secretaria de Educacdo.

3.1.2 - Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de
prorrogacdo deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciacdo e decisdo da Secretaria
Requisitante.

3.1.3 - Os servigos serdao executados nas unidades escolares da rede municipal de ensino
indicadas pela Secretaria Municipal de Educacdo, conforme a necessidade administrativa,
podendo haver alteracdo da lotacdo do profissional de acordo com a demanda, mediante
comunicacdo prévia. Nas condicbes e horarios especificados na AF de segunda a sexta-feira,
exceto feriados erecessos escolares, ressalvando-se que, havendo sabado letivo, devera haver

cumprimento das atividades no horario prescrito pela Secretaria de Educacéo.

3.2. O prazo para execucdo dos servigos serd determinado pelo Contratante para cada

demanda.

4. DAS VIGENCIAS/PRAZOS

4.1. EDITAL DE CREDENCIAMENTO: O Credenciamento tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses,
prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, caso haja interesse da Administragdo Municipal, nos
termos da legislagédo atinente & matéria.

4.2 - TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento terd a vigéncia minima de 12
meses e a vigéncia maxima limitada a do Edital de Credenciamento e suas prorrogagoes.

4.3 - DEMANDA DAS SECRETARIAS REQUISITANTES: As solicitagcbes poderdo ser realizadas
enguanto vigente o Termo de Credenciamento.

4.4 - EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderdo iniciar apds a assinatura do contrato ou
emissdo da Ordem de Servicos e seguirdo os prazos determinados no instrumento contratual, para

cada demanda.

5. DO CANCELAMENTO OU SUSPENSAO DO CREDENCIAMENTO
5.1. O Termo de Credenciamento podera ser cancelado de pleno direito, nas situagdes previstas no

edital de credenciamento, parte integrante e indissociavel deste Termo de Credenciamento.

6. DAS VEDACOES
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6.1. E vedado caucionar ou utilizar o Contrato decorrente do Termo de Credenciamento para qualquer
operacdo financeira sem a prévia e expressa autorizacao da Autoridade Competente.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Mediante deciséo escrita e devidamente fundamentada, este Termo de Credenciamento podera
ser anulado se ocorrer ilegalidade em seu processamento ou nas fases que Ihe deu origem, suspenso
ou revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

7.2. A anulacdo do Edital de Credenciamento afetard o Termo de Credenciamento e o Contrato
decorrente.

7.3. As clausulas deste Termo de Credenciamento somam-se as obrigacfes das partes previstas no
EDITAL DE CREDENCIAMENTO n° 08/2026 e seus anexos, bem como aquelas previstas na minuta
do contrato.

7.4. Aos casos omissos aplicam-se as disposi¢gfes constantes na Lei n° 14.133/2021.

8. DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da cidade de Senador Firmino/MG como competente para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente Termo de Credenciamento, inclusive 0os casos omissos,
que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

Bras Pires/MG, ___ de de 2026.

Prefeito do Municipio

Credenciado
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N°. 08/2026
ANEXO VI — MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE E NAO SUSPENSAO

TEMPORARIA
(Nome da pessoa fISICA) eeiiiiiiiiii : CPF
N P por meio de seu Diretor ou Responsavel Legal, declara, sob as

penas da lei, que ndo foi declarada INIDONEA e NEM SUSPENSA TEMPORARIAMENTE
para licitar ou contratar com a Administracao Puablica, nos termos da Lei de Licitacdes.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

, em de de

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal(is) da contratada



