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ANEXO I-A - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratagao de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solu¢do para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a
Administracao Publica.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

Fundamentagdo: Descricao da necessidade da contratagao, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico. (inciso I do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021).

A Secretaria Municipal de Educa¢iao de Sio Geraldo — MG, visa a implementagao de um sistema
de desenvolvimento cognitivo para educandos neurodivergentes, por meio de tecnologia assistiva
para a promog¢ao de atividades pedagogicas.

Atualmente, a rede municipal de ensino possui 59 (cinquenta e nove) alunos ja diagnosticados com
autismo e/ou em investiga¢do, além de outros 24 (vinte e quatro) alunos portadores de necessidades
especiais (PcDs). Tais condigdes dessa parcela de alunos atendidas pela rede municipal de ensino
demanda agoes de atenciao permanente e estratégicas. A educac¢ao inclusiva ¢ um direito individual
e dever social que orienta a igualdade de acesso e o protagonismo do educando, devendo o Poder
Publico promover a¢bes educativas que diversifiquem os procedimentos psicopedagdgicos.
Contudo, a Sec. De Educagao enfrenta alguns obstaculos para a efetiva implementag¢ao da inclusao.
Entre elas, a necessidade de uma agao baseada em métodos e praticas cientificas que garantam o
desenvolvimento cognitivo e socioafetivo dos alunos. Ainda, é necessario que o método promova
a interagdo entre os agentes que compdem o vinculo educativo do aluno, como familiares,
professores, psiclogos e gestores, de forma que permita intervengdes integradas.

Ainda, ¢ necessario que as agOes sejam monitoradas através de indicadores qualitativos e
quantitativos, mensurando os avangos e processos nas politicas de educagao inclusiva.
Atualmente, o quadro de formagao dos educadores do Municipio se demonstra insuficiente, devido
as dificuldades de promover formac¢ao continuada, apesar do grande esforco realizado por esta
Secretaria em oferece-la.

Desta forma, uma possivel contratagao publica, cujo objeto ¢ de estudo neste documento, se
demonstra como uma alternativa que visa superar os obstaculos anteriormente evidenciados e,
portanto, consolidar as acdes de educagao inclusiva na rede municipal de ensino, garantindo o
desenvolvimento cognitivo, social e educacional dos alunos.

A possivel prestacao de servicos devera ser prestada de forma integral, a fim de garantir a devida
continuidade, sem prejuizos ao desempenho dos educandos. Devera ainda, respeitar os padroes de
desempenho exigidos e os critérios estabelecidos no Edital, Termo de Referéncia e em seus
respectivos anexos, independente de sua transcrigao.

Ressalta-se que tal contratagao ¢ essencial, sob a perspectiva do interesse publico, haja vista que,
val de encontro a necessidade dos educandos que compoem a rede municipal de ensino de Sao
Geraldo/MG com o atendimento das imposi¢coes legais, conforme segue:

A lei n® 13.005, de 25 Art. 8° Os Estados, o Distrito Federal ¢ os
de junho de 2014, que Municipios deverao elaborar seus
aprovou o plano correspondentes planos de educagao, ou
nacional de educagao, adequar os planos ja aprovados em lei, em
versa sobre a consonancia com as diretrizes, metas e
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estratégias previstas neste PNE, no prazo de 1
(um) ano contado da publicagio desta Lei.

§ 1° Os entes federados estabelecerao nos
respectivos planos de educagao estratégias que:
I - assegurem a articulagdo das politicas
educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culturais;

II - considerem as necessidades especificas das
populacées do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas, asseguradas a
equidade educacional e a diversidade cultural;
III - garantam o atendimento das
necessidades especificas na educagao
especial, assegurado o sistema educacional
inclusivo em todos os niveis, etapas e
modalidades;

IV - promovam a articulacio interfederativa na
implementagao das politicas educacionais.

META 4 Universalizar, para a populagao de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagido, o acesso a

educacdo basica e ao atendimento
educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de

ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou
servicos _especializados, publicos ou
conveniados.
Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo
de Manutencio e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valoriza¢io dos
Profissionais da Educacio - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educagio
regular da rede puablica que recebam
atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do
computo dessas matriculas na educagao basica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme o
censo escolar mais atualizado, na educacao
especial oferecida em instituicGes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem  fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e
com atuacido exclusiva na modalidade, nos
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termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de
2007;

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste
PNE, a universalizacio do atendimento escolar
a demanda manifesta pelas familias de criangas
de O (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao, observado o que
dispbe a Lei n” 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacio nacional,

4.3) implantar, ao longo deste PNE, salas de
recursos multifuncionais e fomentar a
formacio continuada de professores e
professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas, do campo,
indigenas e de comunidades quilombolas;

4.4)  garantir  atendimento  educacional
especializado  em  salas de  recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados, nas
formas complementar e suplementar, a todos
(as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdota¢ao, matriculados na rede publica
de educacio basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliagio, ouvidos a
familia e o aluno;

4.5) estimular a criacio de centros
multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com  instituicOes
académicas e integrados por profissionais das
areas de saude, assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos (as)
professores da educagiao basica com os (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotagao;
4.6) manter e ampliar programas
suplementares que  promovam a

acessibilidade nas institui¢des publicas,
para garantir o acesso e a permanéncia dos
(as) alunos (as) com deficiéncia por meio
da adequagio arquitetonica, da oferta de
transporte acessivel e da disponibilizagio
de material didatico proprio e de recursos
de tecnologia assistiva, assegurando,
ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis e modalidades de ensino, a
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identificagdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotagio;

4.7) garantir a oferta de educacio bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
(as) alunos (as) surdos e com deficiéncia
auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto
n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos
arts. 24 e 30 da Convencao sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocao do Sistema Braille de leitura para cegos
e surdos-cegos;

4.8) garantir a oferta de educacdo inclusiva,
vedada a exclusio do ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a
articulagao pedagogica entre o ensino regular e
o atendimento educacional especializado;

4.9) fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem
como da permanéncia e do desenvolvimento
escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagiao beneficiarios (as)
de programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situacOes de
discriminagdao, preconceito e violéncia, com
vistas a0 estabelecimento de condicbes
adequadas para o sucesso educacional, em
colaboragao com as familias e com os 6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e protecao
a infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.10) fomentar pesquisas voltadas para o
desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promogao do
ensino e da aprendizagem, bem como das
condi¢coes de acessibilidade dos (as) estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao;

411) promover o desenvolvimento de
pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
formulacdo de politicas publicas intersetoriais
que atendam as especificidades educacionais de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais
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do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo que requeiram medidas de
atendimento especializado;

4.12) promover a articulagdo intersetorial entre
o6rgaos e politicas publicas de saude, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as
familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educagao de jovens e
adultos, das pessoas com deficiencia e
transtornos globais do desenvolvimento com
idade superior a faixa etaria de escolarizacao
obrigatoria, de forma a assegurar a atencao
integral ao longo da vida;

4.13) apoiar a ampliagio das equipes de
profissionais da educagdo para atender a
demanda do processo de escolarizagao dos
(das) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagao, garantindo a oferta de
professores (as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de
Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos,
e professores bilingues;

4.14) definir, no segundo ano de vigéncia deste
PNE, indicadores de qualidade e politica de
avaliacdo e supervisao para o funcionamento
de institui¢oes publicas e privadas que prestam
atendimento a alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao;

4.15) promover, por iniciativa do Ministério da
Educacao, nos 6rgaos de pesquisa, demografia
e estatistica competentes, a obtencio de
informa¢ao detalhada sobre o perfil das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;
4.16) incentivar a inclusio nos cursos de
licenciatura e nos demais cursos de formacio
para profissionais da educagio, inclusive em
nfvel de poés-graduacio, observado o disposto
no caput do art. 207 da Constituicao Federal,
dos referenciais tedricos, das teorias de
aprendizagem e dos processos de ensino-
aprendizagem relacionados ao atendimento
educacional de alunos com deficiéncia,
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transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagio;

4.17) promover parcerias com instituigoes
comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico, visando a ampliar as condi¢oes de
apoio ao atendimento escolar integral das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao matriculadas nas redes publicas
de ensino;

4.18) promover parcerias com institui¢oes
comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico, visando a ampliar a oferta de formacao
continuada e a producio de material didatico
acessfvel, assim como os servicos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participagdo e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao matriculados na rede publica de
ensino;

4.19) promover parcerias com institui¢oes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico, a fim de favorecer a participagao das
familias e da sociedade na construcio do
sistema educacional inclusivo.

Ressalta-se que o Plano Nacional de Educac¢ao para o decénio 2024-2034, segue em tramitagao no
Congresso Nacional por meio do Projeto de Lei n° 2.614/2024. Portanto, esta Secretatia,
momentaneamente segue as orientagdes e as metas estipuladas pela ultima atualizacao do PNE. Tal
situagao ¢ alheia ao controle desta Secretaria Municipal.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Fundamentagdo: Demonstracio da previsao da contratacio no plano de contratagoes anual,
sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administracao;
(inciso II do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21)

A nao elaboracio do Plano Anual de Contratacoes (PCA) para o ano 2025 decorre das
circunstancias excepcionais que inviabilizaram a conclusao do plano no prazo estabelecido,
conforme estipulado no Art. 12, inciso VII, da Lei n° 14.133/2021. Comprometemo-nos a fornecer
informagoes detalhadas sobre as contratagdes realizadas e a programacao de futuras contratagdes,
reafirmando nosso compromisso com a transparéncia e principios legais da Administracao Publica.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO
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Fundamentagdo: Demonstracio da previsao da contratacio no plano de contratagdes anual,
sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administragao;
(inciso IT do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

De acordo com o inciso I1I do § 1° do artigo 18 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, a escolha
de solugdes para a execugao de contratos administrativos deve ser fundamentada, detalhando os
requisitos necessarios e suficientes para a selegao da proposta mais vantajosa. Neste contexto, o
objeto da contratacio em questdo, necessita-se de comprovagio de desempenhos anteriores
executados de forma altamente satisfatorias, garantindo a qualificacdo técnica da empresa.

Para a contratagao, a empresa devera comprovar capacidade técnica compativel com os servigos
descritos, mediante apresentacdo de atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas
de direito publico ou privado, que demonstrem a execugao de servicos semelhantes. E obrigatério
que a empresa esteja regularizada juridicamente e apresente a documentagao exigida para habilitacao
legal, fiscal e trabalhista, incluindo CNPJ ativo, certidoes negativas de débitos federais, estaduais e
municipais, além de comprovantes de regularidade junto ao FGTS e INSS.

Ainda, é preciso que a Contratada comprove que a plataforma atenda de forma integrada todas as
funcionalidades e requisitos previstos no processo de contratagao, assegurando, portanto, o pleno
atendimento as necessidades da rede municipal de ensino e o alcance aos resultados pretendidos.
No que se refere a execu¢do do objeto a ser contratado, a empresa sera responsavel por
disponibilizar todo e qualquer material fisico, digital, suporte, monitoramento e pessoal necessario
ao bom desempenho da contratagao. Os servicos executados deverao apresentar padrao de
qualidade e desempenho, com garantia minima de conformidade. Cabera a empresa a corregao de
eventuais falhas observadas durante o periodo da contratagiao, conforme estipulado no contrato e
no Termo de Referéncia.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Fundamentagdo: Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memorias de
calculo e dos documentos que lhe diao suporte, considerando a interdependéncia com outras
contratacoes, de modo a possibilitar economia de escala (inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21).

Conforme determina o inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, a
administragio publica, ao planejar contrataces, deve realizar uma estimativa cuidadosa das
quantidades a serem contratadas. Esta estimativa deve ser acompanhada de memérias de calculo e
de documentos que lhe confiram suporte, considerando as interdependéncias com outras
contratagdes para possibilitar economias de escala.

No caso em tela, os documentos que subsidiam a estimativa das quantidades da referida contratagao
estao sob a guarda da Secretaria Municipal de Educagao e nao estarao anexos a este estudo a fim
de garantir o sigilo dos diagnésticos e a privacidade dos educandos.

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANT.

Prestacdo de servico de tecnologia assistiva, por meio de

solugao integrada (plataforma tecnoldgica, instrumentos

01 Aluno 996

digitais de planejamento educacional individualizado,
suporte  pedagbégico  operacional, = hospedagem,
manutencao, tablets e conectividade) para promoc¢ao de
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atividades pedagogicas, em atendimento as demandas da
rede municipal de ensino de Sao Geraldo - MG.

Esta abordagem estratégica nao apenas assegura o atendimento das necessidades da administracao
publica de maneira eficaz e eficiente, mas também promove a utilizagdo 6tima dos recursos
publicos, em conformidade com os principios estabelecidos pela Lei n® 14.133/2021.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Conforme estabelecido pelo inciso V do § 1° do artigo 18 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
o planejamento para contratacées publicas deve incluir um levantamento de mercado detalhado.
Este levantamento tem por finalidade analisar as alternativas disponiveis e fornecer uma justificativa
técnica e econdémica para a contratagao pretendida.

Com o objetivo de garantir uma solu¢ao adequada e eficiente as necessidades da rede municipal de
ensino, a Secretaria de Educagao promoveu um levantamento de mercado para visualizar quais
seriam as opg¢oes para universalizar a educacao inclusiva, tratando de forma individualizada os
educandos, possibilitando, portanto, o devido desenvolvimento cognitivo e social de cada aluno.

Para avaliaciao da solugao adequada, é necessario que haja uma analise profunda quanto os aspectos
técnicos, econémicos, administrativos e que, comunguem com o interesse publico da contratagao.

Através de consultas em sitios eletronicos diversos como portais de 6rgaos publicos e o portal
nacional de contratacGes, chegamos a conclusio de que a solugio s6 pode se realizar,
preliminarmente, em dois formatos:

DESENVOLVIMENTO DE UM SISTEMA PROPRIO DE TECNOLOGIA
ASSISTIVA PARA PROMOCAO DE ATIVIDADES PEDAGOGICAS
DIRECIONADAS A ALUNOS NEURODIVERGENTES.

Vantagens

Desvantagens e/ou Desafios

Autonomia na condu¢ao do processo de
desenvolvimento dos educandos; controle
direto sobre o0s processos a serem
desenvolvidos; minimizacio da dependéncia
de terceiros; adaptabilidade continua da
plataforma; fomento a inovagao; integracao
com  demais  politicas  pedagogicas;
atendimento da necessidade dos educandos.

Auséncia de cargo de profissional de

tecnologia de informacao para
desenvolvimento de plataforma;
morosidade para desenvolvimento da
plataforma; auséncia de profissionais
especializados para fornecerem os requisitos
necessarios ao  desenvolvimento da
plataforma, como psicopedagogos,

psicologos, terapeutas ocupacionais, etc;
necessidade de elaborar uma metodologia
para  desenvolvimento das atividades
pedagdgicas, que possa ser comprovada
cientificamente; aumento significativo no
indice de gasto com pessoal, haja vista que,
a equipe de pessoal necessitaria ser
multidisciplinar; evidente fragilidade de
infraestrutura e pessoal necessirio ao
desenvolvimento do objeto; necessidade de
relevante investimento na infraestrutura
tecnologica; necessidade de contratacio de
pessoal para acompanhamento da aplicagao
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da metodologia e do uso da plataforma;
desafio da validagao cientifica e pedagdgica;
auséncia de  capacitacio  continuada;
complexidade na gestao de pessoal; auséncia
de um ambiente de inovacdo; necessidade
de manutencdo e atualizacio continua da
tecnologia; risco de descontinuidade do
projeto, gerando perdas econdmicas e 0 nao
atendimento a necessidade dos educandos;
dificuldades na gestao do projeto, devido o
parcelamento das atividades desenvolvidos.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICO SIMILAR PARA PROMOCAO DE ATIVIDADES PEDAGOGICAS
DIRECIONADAS A ALUNOS NEURODIVERGENTES.

Vantagens

Desvantagens e/ou desafios

Seleg¢ao de empresas com qualificagdo, por
meio de critérios objetivos previstos em
Edital; possibilidade de maior economicidade
na contratagao, com consequente otimizagao
do recurso publico; atendimento das metas
do plano nacional de educacio de forma
eficaz e eficiente, com reducido considerada
dos e dos prazos para
implementagdo da tecnologia assistiva ja
prevista desde 2014; atendimento ao
interesse publico; contratagdo de uma
solucio tunica e completa, que garanta a
uniformidade da prestacio do servigo, cujo
agrupamento das parcelas da solugiao (equipe
multidisciplinar, desenvolvimento préprio de
plataforma, aquisicio de equipamentos de
tecnologia da informagao, etc) garanta o
desenvolvimento cognitivo dos educandos
neurodivergentes; celeridade para
implementacio  de sistema  de
desenvolvimento cognitivo, haja vista, a
superacdo dos demais fatores (autorizag¢ao
legislativa para criacdo dos cargos, prazo
extenso para desenvolvimento de uma
plataforma, valida¢ao da proposta, etc).

investimentos

um

Possibilidade de contratacao de plataformas
generalistas, sem estrutura metodoldgica
validada por pesquisa e/ou corpo técnico
qualificado; necessidade de estabelecer
critérios objetivos de gestao e fiscaliza¢ao da
contratagdo pretendida, sob pena de
comprometer a qualidade dos servigos
prestados; instrugdao processual rigida, etc.

1P
o\“c AL 0@
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%
;

Preliminarmente, este estudo teve como objetivo, elencar as facilidades e desafios do
desenvolvimento de uma plataforma de tecnologia assistiva, e posteriormente, verificar no mercado
se ha solugoes que possam atender o interesse publico, se concentrando, neste segundo momento
em concluir que foi identificado que ha empresa especializada e devidamente estruturada para a
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prestagao do servigo, permitindo o Municipio universalizar a educagao inclusiva de forma imediata,
atendendo as necessidades imperativas da rede de ensino.

A realizag¢do deste procedimento, conforme preconizado pela atual e vigente lei de licitagoes e
contratos administrativos, assegura transparéncia e o pleno atendimento ao interesse publico
contribuindo diretamente a populagdo sao-geraldense.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

b

Fundamentagdo: Estimativa do valor da contratacio, acompanhada dos pregos unitarios
referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte, que poderao constar
de anexo classificado, se a administracio optar por preservar o seu sigilo até a conclusao da licitagao
(art. 18, inciso VI do § 1° da Lei 14.133/21).

A pesquisa de mercado devera ser realizada nos termos do art. 23 da lei federal 14.133/2021, com
cotagdo direta com fornecedor/prestador de servico, devendo se encontrar arrolada aos autos do
processo de contratagdao, com os custos unitarios apontados na consolidagao do valor estimado.

A consolidagao dos precos devera demonstrar que o valor estimado é compativel com os praticados
no mercado e, tera como base os valores de contratacao de objetos idénticos comercializados pela
Contratada em até um ano antes da data da contratacao, por meio de notas fiscais ou outros meios
idoneos, quando nio for possivel estimar o valor na forma do art. 23 da Lei n® 14.133/2021,
anteriormente citados, na forma do art. 7°, {1° da Instru¢io Normativa n°® 65/2021-SEGES/ME.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Fundamentagdo: Descricao da solugao como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a
manuten¢do e a assisténcia técnica, quando for o caso. (inciso VII do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21)

Em observancia ao inciso VII do § 1° do art. 18 da Lei n® 14.133/2021, esta fundamentacgio detalha
a solug¢ao contratada em sua totalidade, abrangendo nao apenas as especificagdes técnicas e
funcionais dos servigos, mas também as obrigacoes relacionadas a manutencao e assisténcia técnica
necessarias para garantir a continuidade e a eficacia da solugao ao longo do tempo.

A presente contratacado tem como objetivo estabelecer uma solugao tecnoldgica, metodologica e
operacional integrada para a implementacao do programa de desenvolvimento cognitivo voltado a
educacio inclusiva de estudantes com neurodiversidades, como deficiéncia intelectual, sindrome de
Down, TEA, paralisia cerebral leve, TDAH, dislexia, discalculia e outros déficits psicopedagdgicos,
atendendo as demandas da rede municipal de ensino de Sio Geraldo/MG.

A solugao a ser contratada deve contemplar, de forma estruturada e sistémica, um ambiente digital
completo destinado ao cadastro e gestao de estudantes, profissionais e unidades escolares,
permitindo o registro padronizado de avaliagdes, observacoes pedagogicas, intervengdes e planos
de agdo. Esse ambiente deve organizar as informagoes por estudante, possibilitando a consolidagao
histérica e longitudinal dos dados, bem como a visualizagao de indicadores sociais, académicos e
cognitivos, indispensaveis a0 acompanhamento individualizado e a tomada de decisao baseada em
evidéncias.

A padronizacdo das capturas, registros e avaliacGes dos estudantes constitui requisito essencial da
solu¢io, especialmente para fundamentar e justificar tecnicamente a analise psicopedagdgica. A
uniformidade metodolégica na coleta de dados assegura comparabilidade temporal, rastreabilidade,
auditabilidade e confiabilidade das informacdes, evitando distor¢oes decorrentes de observacoes
subjetivas e garantindo que as analises produzidas reflitam com precisao a evolucao funcional e
educacional de cada estudante.
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Compodem a solugio como um todo os instrumentos digitais de planejamento educacional
individualizado, estruturados para: caracterizar o perfil funcional e educacional do estudante; definir
objetivos de aprendizagem e de funcionamento; estabelecer estratégias pedagogicas personalizadas;
fixar metas mensuraveis; e permitir a revisao periédica do planejamento, com base nos resultados
alcangados. Esses instrumentos devem estar plenamente integrados ao ambiente digital, permitindo
que planejamento, execu¢do, monitoramento e avaliagdo ocorram de forma articulada.

Além da plataforma tecnoldgica, a solucio deve oferecer suporte técnico e pedagdgico a
implanta¢do das metodologias aplicadas nas unidades escolares, orientando as equipes quanto ao
uso adequado da plataforma, a correta operacionalizacao dos instrumentos digitais de planejamento
educacional individualizado e a0 monitoramento continuo da execucao das a¢oes educacionais. A
formagao continuada dos profissionais do atendimento educacional especializado e das equipes
escolares integra a soluc¢ao, garantindo aderéncia metodolégica e efetividade pratica. A formacao
podera se dar por meio de cursos disponibilizados na plataforma ou presencialmente, por meio de
deslocamento de equipe

O servico compreende, ainda, a identificagdio dos estudantes que integrardio o programa, a
disponibilizagao da infraestrutura tecnoldgica necessaria, incluindo tablets ou instrumentos de
informatica similares, de modo a viabilizar o acesso dos estudantes e das equipes escolares a solugao.
A disponibilizagdo desses dispositivos é indispensavel para assegurar equidade de acesso,
padronizacdo das capturas e continuidade das atividades pedagogicas mediadas pela tecnologia.

A solugao devera operar em ambiente web e mobile de acesso restrito, seguro e compativel com a
Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), contemplando requisitos robustos de seguranca da
informacao, controle de acesso, rastreabilidade e armazenamento seguro, prevenindo o vazamento
de dados sensiveis dos estudantes. Considerando a criticidade do servico para a execucdo da
estratégia pedagdgica aplicada aos alunos, faz-se necessaria a exigéncia de Acordo de Nivel de
Servico (SLA) minimo, com monitoramento remoto continuo da plataforma, assegurando
disponibilidade, estabilidade e suporte técnico tempestivo, evitando interrupgdes que possam
comprometer o desenvolvimento das a¢oes educacionais.

No ambito metodolégico, a solucao deve aplicar protocolo estruturado de andlise das fungdoes
psicoldgicas superiores, como pensamento, abstracao, linguagem e intencionalidade, por meio de
videografia analitica. As interagoes entre aluno e mediadores (professor, familiar e colegas) sao
registradas e analisadas por profissionais especializados, com base em relatérios e indicadores
objetivos de desenvolvimento cognitivo e socioemocional. A videografia constitui elemento central
da solugdo, pois permite registro padronizado, auditavel e longitudinal das intera¢oes, garantindo
mensura¢ao comparavel ao longo do tempo.

A robustez da contratagdo reside na integracao entre a plataforma tecnologica, os instrumentos
digitais de planejamento individualizado, a infraestrutura de acesso, o corpo técnico especializado
e o suporte formativo as equipes escolares.

Nesse sentido, embora a solugdo deva funcionar de forma articulada e integrada para garantir a
efetividade dos resultados pretendidos, admite-se a possibilidade de subcontratacao de parcelas do
objeto, desde que preservada a plena compatibilidade técnica e a integra¢do entre os sistemas e
servicos envolvidos.

A eficacia da solugao depende da adequada articulagao entre o software, os instrumentos de
planejamento individualizado, o suporte técnico-pedagdgico, a infraestrutura de acesso e o
monitoramento continuo. Assim, eventual subcontratacao podera ocorrer desde que os softwares
e ferramentas tecnologicas adotados permitam a integragao entre suas funcionalidades, assegurando
interoperabilidade, padronizacao das informagoes e continuidade operacional da solugio.

Dessa forma, garante-se a manutengao da coeréncia técnica do ecossistema proposto, preservando
a padronizacao das avaliagOes, a consisténcia das analises psicopedagdgicas e o acompanhamento
adequado do desenvolvimento cognitivo e socioemocional dos estudantes da rede municipal de
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ensino de Sio Geraldo/MG, a0 mesmo tempo em que se possibilita maior flexibilidade operacional
na execucao contratual.

8. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Fundamentagio: Justificativas para o parcelamento ou nao da solucio. (inciso VIII do § 1° do art.
18 da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso VII da Portaria Municipal n® 31/2023).

Na contratacio em tela, a solucdo, dada a sua natureza, nao condiz com seu parcelamento,
observado que, se o realizasse, a contratacao nao alcangaria os resultados pretendidos, nem mesmo
promoveria a solu¢iao encontrada. Ou seja, o parcelamento da contratagdio nao ¢ tecnicamente
viavel porque a execugdo do servigo pressupoe a integragao das funcionalidades pretendidas.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Fundamentagdo: Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis; (inciso IX do §
1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

Em conformidade com o inciso IX do § 1° do art. 18 da Lei n® 14.133/2021, este documento
delineia os resultados que se pretende alcangar através da contratagao proposta, destacando a busca
pela economicidade e pelo melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis. Adicionalmente, estabelece-se como meta a promocio da efetividade e do
desenvolvimento nacional sustentavel.

Os resultados pretendidos com a contratagao consistem, primeiramente, na efetiva consolidagao de
uma politica publica estruturada de educagio inclusiva no ambito da rede municipal de ensino de
Sao Geraldo/MG, assegurando atendimento qualificado e continuo aos estudantes
neurodivergentes e demais alunos com necessidades educacionais especificas.

Busca-se promover o desenvolvimento cognitivo, socioafetivo e académico dos educandos,
ampliando habilidades de aprendizagem, favorecendo a autonomia e fortalecendo o protagonismo
do estudante no processo educacional. Pretende-se, assim, reduzir barreiras pedagogicas, minimizar
defasagens de aprendizagem e ampliar as oportunidades de participagao plena no ambiente escolar.
Outro resultado esperado ¢ a padronizacio dos procedimentos de avaliagdo, registro e
monitoramento dos estudantes, superando intervencbes fragmentadas, com adoc¢io de
instrumentos que permitam mensuragao objetiva dos avangos por meio de indicadores qualitativos
e quantitativos. Isso possibilitara acompanhamento sistematico da evolugao dos estudantes e
avaliacdo da efetividade das a¢Ses implementadas.

Espera-se, ainda, fortalecer a atuagao integrada entre os agentes que compoem o vinculo educativo
do aluno — professores, familiares, psicologos, gestores e equipe pedagdgica — promovendo
intervencOes articuladas, compartilhamento de informagbes e corresponsabilidade no
acompanhamento do desenvolvimento educacional.

No campo da gestao educacional, pretende-se estruturar um modelo de acompanhamento continuo
das ag¢oes inclusivas, com dados organizados, consolidados e confidveis que subsidiem o
planejamento, a revisdo de estratégias e o aprimoramento das politicas publicas municipais. A
sistematiza¢ao das informacOes permitird maior transparéncia, rastreabilidade e fundamentagao
técnica das decisdes administrativas e pedagogicas.

Outro resultado relevante é a qualificagdo permanente dos profissionais da educagao, ampliando a
capacidade institucional da rede municipal para lidar com a crescente demanda de estudantes com
TEA, autismo em investigacdo e demais deficiéncias, fortalecendo a atuacdo pedagodgica ¢ a
seguranca técnica das equipes escolares.

Por fim, pretende-se assegurar a continuidade e estabilidade da prestacio do servigo, evitando
descontinuidade das intervencées pedagdgicas e garantindo conformidade com as diretrizes do

Pagina 12 de 14



CIPAL
*o\“ 0@

MUNICIPIO DE SAO GERALDO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Rua 21 de Abril, n° 19, Centro - Sdo Geraldo - CEP 36.530-000
CNPJ: 18.137.935/0001-80 — Tel.: (32)3556-1215 ou 1471

Fl.

[
4 %
£ &
““:-ﬁ Rubri ;
ul ca
L

Plano Nacional de Educagao vigente e demais normativas aplicaveis. A contrata¢ao devera resultar
em melhoria concreta dos indicadores de inclusdo, aprendizagem e desenvolvimento, atendendo ao
interesse publico ao promover igualdade de oportunidades, permanéncia com qualidade e efetiva
inclusio dos estudantes da rede municipal de Sao Geraldo/MG.

Diante do exposto, a contratacdo se justifica de forma satisfatoria, atendendo ao principio do
interesse publico, sendo necessaria a continuidade do processo administrativo conforme disposto
neste presente estudo e no posterior termo de referéncia, aos quais os requisitos, condi¢oes e forma
de execucao contratual os integram, independentemente de sua transcri¢ao.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Nos termos do art.18, inciso X da Lei 14.133/2021, nao existe providéncias prévias para assinatura
do contrato correspondente a essa contratagao.

11. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Fundamentagio: Contratagdes correlatas e/ou interdependentes. (inciso XI do § 1° do art. 18 da
Lei 14.133/21).

Em observancia ao inciso XI do § 1° do artigo 18 da Lei n° 14.133/2021, cumpre-nos informar
que, ap6s uma analise detalhada do escopo e das necessidades especificas da contratagdo em
questdo, concluiu-se que nao existem contratagdes correlatas e/ou interdependentes a serem
consideradas. Esta decisao baseia-se na avaliacio de que a natureza e os requisitos do servigo
contratado sdo autossuficientes e nao requerem a execugao conjunta ou a dependéncia de outros
contratos ou servigos externos para a sua efetiva implementagao e funcionamento. Assim, este
processo de contratagao mantém-se focado exclusivamente no objeto principal, garantindo clareza
e eficiéncia na gestao e execu¢ao do mesmo.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS

Fundamentagio: Descri¢ao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa
para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel. (inciso XII do § 1° do art. 18
da Lei 14.133/21)

Apds uma minuciosa analise e avaliagao conduzida no contexto da presente contratagao, conforme
ortienta o inciso XII do § 1° do artigo 18 da Lei n® 14.133/2021, verificou-se que a execugio deste
contrato nao acarretara impactos ambientais significativos. Esta conclusio decorre da natureza
especifica do servigo contratado, que, por suas caracteristicas, nao demanda o consumo intensivo
de energia ou de outros recursos naturais, nem envolve processos que resultem na geragao de bens
ou refugos passiveis de logistica reversa para desfazimento e reciclagem. Assim, confirmamos a
auséncia de impactos ambientais diretos decorrentes da implementagao e operacionalizagao do
servico em questao, reiterando nosso compromisso com a sustentabilidade e a prote¢ao ambiental.

13. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Fundamentagdo: Posicionamento conclusivo sobre a adequacio da contratagdo para o
atendimento da necessidade a que se destina. (inciso XIII do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21)

Diante do exposto, a contratagao do servigo pretendido mostra-se dotada de viabilidade técnica,
operacional e or¢amentaria, estando também adequada a necessidade identificada na demanda de
contratacao.

Sao Geraldo/MG, 28 de outubro de 2025.
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