PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

Departamento de Recursos Humanos

Unidade responsavel:
Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD

1. DO OBIJETO:

1.1, Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a contratacdo de empresa
especializada na administra¢do e gerenciamento de fornecimento de documentos de
legitimacdo (cartdes eletronicos, com tecnologia on line), em conformidade com a Lei
Federal 14.442/2022 e demais regulamentacbes, para aquisicdo de géneros
alimenticios e refeicdes destinadas aos servidores da Administragdo Direta Municipal,
bem como para Entidades da Administragdo Indireta (Fundagdo Hospitalar do
Municipio de Varginha - FHOMUYV, Fundagdo Cultural do Municipio de Varginha,
Guarda Civil Municipal, Servigo Municipal Funerario e de Organizag¢ao de Luto - SEMUL
e Instituto de Previdéncia do Municipio de Varginha, Autarquias e Fundagdes - INPREV,
somando um total de 5.050 (cinco mil e cinquenta) Servidores, sendo 1.592 créditos de
RS 1.060,00 (um mil e sessenta reais), 2.580 créditos de RS 890,00 (oitocentos e
noventa reais) e 878 créditos de RS 930,00 (novecentos e trinta reais), perfazendo um
total mensal estimado de RS 4.800.260,00 (quatro milhdes, oitocentos mil e duzentos
e sessenta reais), conforme discriminados no Anexo | e contemplando:

® Rede de estabelecimentos credenciados pela licitante, cobrindo todos os locais
estratégicos dentro do territério nacional, para o fornecimento de alimenticios
destinadas aos servidores da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Varginha/MG;

@ Informatizacdo dos controles através de sistema eletronico de pedido.

® Poderdo ser exigidas as copias dos convénios/contratos celebrados com os
referidos estabelecimentos, a critério do Contratante.

® Fica vedada a exigéncia de pagamento de taxa de adesdo para fins de
credenciamento junto a rede de estabelecimentos comerciais.

1.2. Os servi¢os objetivados no presente termo de referéncia sdo caracterizados como
comuns, conforme justificativa abaixo, cuja descricdo da solugdo como um todo restou
demonstrada para a presente necessidade.

1.3. Os quantitativos dos créditos mencionados no subitem 1.1 estardo sujeitos a
alteracdes, mensalmente, tanto para maior quanto para menor, de acordo com a
necessidade da Administracdo Municipal.



2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

2.1. Da necessidade da contratacdo

A pres_ente contratagdo tem por finalidade a concessdo de vale-alimentacdo pela
nece_sledade de oferecer aos servidores da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio de Varginha, meios para que possam obter alimentacio adequada,
promovendo a melhoria na qualidade de vida e satde desses.
A concessdo de vale-alimentagdo constitui-se estratégia bem-sucedida em grandes
empresas para oferecer bem-estar aos seus funcionarios e aumentar a motivacdo e o
engajamento visando o bom desempenho do servigo.
Nesse sentido, essa pratica tem impacto direto na produtividade, motivacgdo,
sentimento de pertencimento e bem-estar geral dos colaboradores; trazendo
resultados positivos para o 6rgao como explorador do servigo:
® Aumento da produtividade: Servidores bem alimentados tendem a apresentar
melhor desempenho, maior concentragdo e menos erros nas suas atividades diarias.
Além disso, uma boa alimenta¢do ajuda a manter a salude dos servidores, resultando
em menos faltas por doengas.
® Motivacdo e satisfagdo: Servidores que recebem beneficios extras como auxilio-
alimentacdo sentem-se mais valorizados e motivados, o que pode aumentar o
engajamento e a dedicagdo ao servigo publico. Isso porque quando o colaborador tem
a sensacdo de que a administra¢do publica se preocupa com ele, sua satisfacdo em
desempenhar o trabalho aumenta.
® Sentimento de pertencimento e lealdade: Beneficios adicionais ajudam a
construir um sentimento de pertencimento entre os servidores, promovendo um
ambiente de trabalho mais colaborativo e positivo, reduzindo a rotatividade e os
custos associados a treinamentos de nova forga de trabalho.
Assim, verifica-se que a oferta desse beneficio ndo é prética exclusiva do setor
privado e que produz efeitos positivos para a produtividade dos orgdos
publicos. O Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT) foi instituido pela
Lei n2 6.321, de 14 de abril de 1976, e, atualmente, encontra-se regulamentado
pelo Decreto n? 10.854, de 10 de novembro de 2021 12.712/2025 e demais
instrucdes complementares. Este Programa busca atender prioritariamente os
trabalhadores de baixa renda e sua gestdo é compartilhada entre o Ministério
do Trabalho e Previdéncia, a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do
Ministério da Economia e o Ministério da Salde. “Poderdo participar como
pessoa juridica beneficidria no PAT, as pessoas juridicas de direito publico ou
privado e os empregadores que possuam CAEPF ou CNO” .

3. DOS CONTRATOS/PRAZO

3.1. As contrataces objeto deste Termo de Referéncia, serdo efetuadas de forma
independente por cada Ente Contratante, com prazo de vigéncia de 12(doze) meses a

contar do 12 (primeiro) dia atil subsequente ao de sua assinatura, podendo ser
prorrogados por sucessivos periodos, limitada a vigéncia decenal.

3.1.1. Como condicdo da assinatura do instrumento contratual, fica estabelecido que a
empresa adjudicatdria devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 15 dias



chrldos, a contar da data da respectiva convocagio, sob pena de ndo celebracio do
ajuste contratual, os seguintes documentos:

a) Documentacdo comprobatéria referente ao credenciamento da rede de
supermercados e similares, restaurantes, lanchonetes, em nimero minimo de 50
(cinquenta) estabelecimentos na cidade de Varginha — MG, contendo: razdo social
identificacdo do representante legal, endereco completo e telefone. Fica estabelecidt;
ainda que com referéncia a supermercados e similares credenciados, no minimo 08
(oito) deles deverdo dispor de, no minimo 08 BalcGes Checkout (Caixa).

b) Relagdo da rede de supermercados e similares, restaurantes, lanchonetes em
ndmero minimo de 200 (duzentos) estabelecimentos credenciados a nivel nacional,
contendo: razdo social, identificagdc do representante legal, endereco completo e
telefone.

3.1.2 O prazo de implanta¢do do Sistema objeto do presente Termo de Referéncia,
treinamento e liberacdo da rede credenciada, obedecera a um cronograma firmado
entre a licitante vencedora e a Administracdo Municipal, ndo podendo ultrapassar o
periodo de 30 (trinta) dias corridos contados a partir da data da assinatura do
competente instrumento contratual.

3.1.3. Os contratos serdo firmados pela Prefeitura Municipal, Fundagdo Hospitalar do
Municipio de Varginha — FHOMUV, Fundagdo Cultural do Municipio de Varginha,
Guarda Civil Municipal, Servico Funerario Municipal e de Organizagdo de Luto - SEMUL
e Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos do Municipio de Varginha — INPREV.

3.1.4. Ocorrendo as assinaturas dos contratos administrativos com a Administracao
Direta e Indireta, cabera a empresa contratada apresentar 0s contratos de
credenciamentos ou  instrumentos  equivalentes formalizados junto aos
estabelecimentos credenciados, devendo constar obrigatoriamente a taxa
administrativa apurada no Processo Licitatorio, bem como o prazo de pagamento, 0
qual ndo podera exceder a 15 (quinze) dias.

4. DAS FUNCIONALIDADES:

4.1. O sistema de administragdo e gerenciamento devera permitir a integragdo com o
atual sistema de pagamento, possibilitando a emissdo de relatorios para o controle e
gestdo das informagdes sobre os usuarios e respectivas despesas de alimentacdo.

4.1.1. Cada servidor devera possuir seu préprio documento de legitimacdo, que tera
sua identificacdo validada durante a execugao de qualquer operagao realizada na rede
de estabelecimentos credenciados.

4.1.2. O processamento das informagoes relativas as operagdes realizadas por cada um
dos usudrios devera ser de forma automatica quando da efetivacdo da compra.

4.1.3. O sistema viabilizard o pagamento de alimentos junto aos estabelecimentos
credenciados, por meio do documento de fegitimacgao.



4.1.4.'05 carto_es a serem disponibilizados aos usudrios deverdo obrigatoriamente
possuir mecamsmos para uso através de senha eletrénica, chip de seguranga e
tecnologia NFC (Near Field Communication ou Comunica¢do de Campo Proximo).

4.2. DOS CREDITOS

4.2.1 Os créditos deverdo ser disponibilizados nos cartdes, mensalmente, a partir das
0:00 horas da data estabelecida pelc Contratante no ato da solicitagdo, a qual sera
encaminhada com um prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia.

4.2.2. Além das recargas mensais, poderdo ser disponibilizados beneficios adicionais a
qualquer tempo, mediante solicitacdo do Contratante.

4.2.3. Poderdo ocorrer solicitagdes de bloqueio imediato de créditos efetuados nos
cartdes eletronicos.

4.2.4. Poderdo ocorrer solicitacdes de estornos de créditos efetuados nos cartdes
eletrdnicos, os quais deverdo ser efetuados num prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data da solicitacdo.

4.2.5. Os créditos disponibilizados nos cartdes, se ndo utilizados dentro do més de
competéncia, deverao obrigatoriamente somar-se aos préximos créditos.

4.2.6. Ocorrendo qualquer dificuldade quanto ao cumprimento das obrigagdes
contratuais, que prejudiquem ou impegam a efetivacdo dos valores dos créditos nos
cartdes eletrdnicos dos beneficidrios, serd obrigatoria a apresentacdo de um meio
alternativo para disponibilizagdo dos créditos, sem onus para o Contratante ou para o
usuario.

4.3. DO SERVICO DE ATENDIMENTO AO CLIENTE E BENEFICIARIOS

4.3.1. A Contratada deverd disponibilizar tele atendimento 0800 exclusivo para
empresas e um representante na regido do Sul de Minas, a fim de atender o setor da
Contratante responsavel pela administracdo do programa de alimentag¢do ao
trabalhador, buscando maior agilidade na resolucio de possiveis problemas e
consequentemente um repasse de qualidade ao usuario do beneficio.

4.3.2. A Contratada deverd disponibitizar central de atendimento telefonico aos
usuarios, com horario de funcionamento, no minimo, das 08hs s 18hs na regido do Sul
de Minas e servigo 0800 para as demais localidades.

4.3.3. A Contratada devera disponibilizar sistema informatizado acessivel ao
Contratante e aos beneficidrios através da internet que possibilite a execucao das
seguintes funcionalidades:



| - Funcionalidades disponiveis ao Contratante:
@® inclusdo/exclusdo/consult: de beneficidrios e seus dados (nome, CPF, tipo e

valor do beneficio, nimero do cartdo, local de entrega do cartdo e tipo e valor
do beneficio);

alteracdo de cadastro da empresa;

alteragdo de cadastro do beneficiario, com os seguintes campos: nome, CPF,
tipo e valor do beneficio, nimero do cartdo, endereco de entrega do cartdo;
solicitacdo de cartdes;

bloqueio de cartdes;

solicitagdo de reemissdo de cartéo;

envio de arquivo de pedidos de créditos, em formato .txt ou .xls, informando
nome, CPF, valor, tipo de beneficio (alimentag3o/refeicdo) e local para a
entrega do cartdo;

solicitacdo de pedidos individualmente, para funcionario especifico em
determinado valor;

exclusdo e alteragdo de beneficio;

acompanhamento do status das solicitagdes;

reversio de créditos, sendo possibilitado a Contratante efetuar o estorno de
valores ja creditados;

consulta e emissio de relagdo atualizada da rede de estabelecimentos
conveniados;

emissio de notas fiscais e boletos para pagamento;

emiss3o de extrato detalhado ccm a data, valor dos créditos e dos débitos e
locais de utilizagdo.

Il - Funcionalidades disponiveis aos beneficiarios:

alteracdo de senha;

bloqueio de cartao;

solicitacdo de remisséo de cartdo;

emissio de extrato detalhado com a data, valor dos créditos e dos débitos e
locais de utilizagdo;

consulta e emissdo de relagdo atualizada da rede de estabelecimentos
conveniados. A Contratada, guando solicitado pela Contratante, devera
disponibilizar relatdrios gerenciais com as seguintes informagdes minimas:
nome do usudrio, nimero do cartdo, data e valor do crédito concedido;

local, data e valor da utilizacio dos créditos pelos usudrios na rede de
estabelecimentos credenciados;

quantidade solicitada de segunda via de cartdes.

4.4. Rotinas a serem cumpridas

44.1.

Para a perfeita execugao dos servicos, a CONTRATADA deve cumprir todas as

obrigacdes constantes no Termo de Referéncia nos prazos € condicdes pactuadas,
assumindo exclusivamente seus 0s riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes constantes do instrumento

contratual.




4.5. Do Recebimento

4.5.1. Diante da natureza do objeto contratual, o recebimento dos servicos dar-se-a
mensalmente, mediante nota fiscal — fatura.

5. DA SUBCONTRATACAO

5.1. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual, nos termos do art. 122, §
22 da Lei 14.133/2021.

6. DA FORMA DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n2 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo seré prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias, mediante simples apostila.

6.3. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto,
do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

7. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, ou pelos respectivos substitutos conforme previsto no art. 117 da Lei Federal
n2 14.133/2021.

7.2. O fiscal do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administrag&o.

7.3. Durante a execuc¢do do objeto, na fase do recebimento provisério, o fiscal
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para
evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer 3 contratada a corregdo das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

7.4. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangbes a contratada de acordo com as regras previstas no ato

convocatario.



7.5. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird

nohﬁcg;oes para a corregdo dz exesigdo do contrato, determinando prazo para a
correcao.

7.6. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicaréd o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

7.7. O fiscal do contrato verificara a manutengdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatarios pertinentes, caso necessario.

7.8. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

8. DA REMUNERAGAO DA CONTRATADA / DO PAGAMENTO

8.1. Da Remuneragao

8.1.1. A empresa contratada serd remunerada com base nos valores integrais dos
créditos previstos no item 1.1 deste Termo de Referéncia.

8.2. Das condigdes de pagamento:

8.2.1. A contratada emitira, mensalmente, até o ultimo dia de cada més, a competente
Nota Fiscal correspondente aos Créditos efetuados no periodo.

8.2.2. O pagamento serd realizado em até 30 (trinta) dias apds a data de
disponibilidade dos créditos, mediante a apresentagdo da competente Nota Fiscal de
Faturamento, devidamente atestada pela Secretaria Municipal de Administragdo e
autarquias, conforme descriminados no item 1.1 com a respectiva fiscalizagdo do

Contrato.

8.2.3. O pagamento da taxa administrativa devido as empresas credenciadas sera
efetuado  pontualmente, sob  inteira responsabilidade da Contratada,
independentemente da vigéncia do contrato, ficando claro que o Contratante nao
respondera solidaria nem subsidiariamente por esse pagamento.

8.2.4. 0 1.5.5.Q.N. — imposto Sobre Servicos de qualquer Natureza, sera retido no
fonte, na forma do art. 54, da Lei Muniripal n2. 2.872 / 1.996, com redacdo dada pela
Lei n2.3.528 /2.001. .

8.2.5. A nota fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, sob pena de ser retido o pagamento.

y



8.2.6. Em caso de irregularidade fiscai o pagamento ndo sera realizado.

8.2.7. Em caso de irregularidade fiscal da contratada por ocasido do pagamento, a
Administragdo notificard a contratada para a regularizacdo da documentagdo. Nao
sendo providenciada a regularizagdo da documentacdo, o Municipio adotard as
medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

8.3. Forma de pagamento

8.3.1. O pagamento serd através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pela contratada.

8.3.2. Sera considerada data provavel do pagamento 0 dia em que constar como
emitida a ordem bancdria para pagamento.

8.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislagdo aplicavel.

9. DO REAJUSTE CONTRATUAL

9.1. O percentual da Taxa Administrativa ((merchant discount rate — MDR) praticada
junto ao comércio serd fixa e irreajustavel ao longo da contratagdo.

10. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. A presente contratagdo serd realizada através de procedimento licitatério na
modalidade Pregdo, sob a forma eletrdnico, com a adogao do critério de menor preco,
apurado com base na menor taxa administrativa (merchant discount rate — MDR)
aplicdvel ao comércio, @ qual ndo pocerd exceder a 3,6% nos termos do Decreto
Federal n°. 12.712, de 11 de novembro de 2025.

10.2. Em caso de empate, para apuracdo do vencedor serdo aplicados 0s critérios de
desempate previstos no art. 60 da Lei n2 14.133/2021.

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O valor anual estimado da contratagdo é de R$ 57.603.120,00 (cinquenta e sete
milh&es, seiscentos e trés mil e cento e vinte reais).

12. VEDACOES

Fica vedado a contratada:
@ Restringir o credenciamento sem justificativa técnica;
® |mpor exclusividade a rede credenciada;

@® Transferir custos ao servidor heneficiario;

7



12.1. DA REDE CREDENCIADA E DAS CONDICOES DE CREDENCIAMENTO

12.1.1. A Contratada devera manter rede credenciada ativa, ampla e suficiente para
atendimento dos beneficidrios no Municipio de Varginha/MG e regiao, garantindo a
aceitacdo do beneficio em estabelecimentos comerciais do ramo alimenticio, tais como
supermercados, mercearias, padarias e congéneres.

§12 A Contratada devera assegurar que as condiges comerciais praticadas junto aos
estabelecimentos credenciados sejam compativeis com aquelas usualmente adotadas
no mercado, observados os principios da razoabilidade e da livre concorréncia.

§2° Fica vedada a adogdo de praticas que, de forma injustificada, restrinjam o
credenciamento de estabelecimentos comerciais ou que imponham condigoes
manifestamente desproporcionais, capazes de comprometer a manutencdo de rede
credenciada suficiente.

§32 A Contratada devera manter politica continua de credenciamento e expansdo da
rede, garantindo a inclusdo de novos estabelecimentos sempre que necessario ao
adequado atendimento dos beneficiarios.

§42 A Contratante podera, mediante justificativa, solicitar o credenciamento de
estabelecimentos especificos, especialmente guando verificada insuficiéncia de
cobertura em determinadas regides do Municipio.

§52 A eventual redugdo significativa da rede credenciada no Municipio devera ser
previamente comunicada a Contratante, scompanhada das devidas justificativas, sob
pena de caracterizacdo de falha na execugdo contratual.

§62 A Contratada devera disponibilizar, sempre que solicitado, relagdo atualizada da
rede credenciada, contendo, no minimo, identificacdo dos estabelecimentos e

respectivos enderegos.

§72 O descumprimento das disposi¢Oes desta clausula podera ensejar a aplicagdo das
sancoes previstas no contrato e na legislacdo vigente.

13 - ADEQUACOES ORCAMENTARIAS

13.1. As despesas decorrentes da presente conirata¢do correrdao por conta de
dotagdes orgamentarias da Administracdo Direta e Indireta, consignadas no orgamento
para o exercicio de 2026, de acordo com as seguintes classificagoes:



Despesa

Organograma

Fungdo

Subfuncao

Programa

Acdo

Natureza

Recurso

70

04.001.000

04

122 7500

2.485

3.3.90.39

1500.000.0000.0000

Proprio e Federal Acordo Vale

[ ]

Préprio e Estadual

[ ]

Federal

=

Estadual

[ ]

Proprio

=]

ADEQUACAO ORCAMENTARIA - FHOMUV

Despesa | Organograma Subfuncdo | Programa | Agdo Natureza Recurso

1080 2042 ‘ 3.3.90.39 | 1500.000.1002.0000

16.001.000 302

ORIGEM:DO RECURSO

Préprio e Estadual Proprio e Federal Acordo Vale | Outros

[]

Préprio Estadual Federal

[ ]

Natureza Recurso

Despesa | Organograma

2.485 | 3.3.90.46 1500.000.0000.0000

15.001.001 3080

. ORIGEM DO RECURSO

Proprio

Estadual

Federal

Propric e Estadual

Préprio e Federal Acordo Vale | Outros

=

=

=

1 [ [
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W
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Despesa

Organograma ‘ Fungdo

ADEQUAGAO ORCAMENTARIA - SEMUL

Natureza

Subfuncao | Programa

Recurso

12 22.001.00 ‘ 8

Estadual Federal

Proprio

122 5500 3.3.90.39

ORIGEM DO RECURSO

Proprio e Estadual ' Préprio e Federal

1500.000.0000.0000

Acordo Vale

[ 1]

B

T TR ¥

Acordo Vale

Natureza

3.3.90.46

3.3.90.46

Qutros

Recurso

1800.000.0000.0000

1800.000.0000.0000




13.2. Eventual dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes

sera |r}d|.cada ap0s aprevacdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagcdo
dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. DAS SANCOES

14.1. So aplicaveis as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa;

¢) Impedimento de Licitar e Contratar com a Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Varginha, pelo prazo de até 03 (trés) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 03 (trés) e
méaximo de 06 (seis) anos. ‘

14.2. As sancdes de impedimento de licitar e contratar com o Municipio e a Declaracdo
de Inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

14.3. A penalidade de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipoteses, de acordo
com o art. 62 do Decreto Municipal N2 11.599, de 25 de maio de 2023:

a) descumprimento, de pequena relevancia, de obrigagdo legal ou infracdo a Lei
quando nao se justificar aplicagdo de sangdo mais grave, tais como, 0 atraso na
prestagdo dos servicos € etapas de obras, e situacbes de natureza correlatas,
independentemente da aplicagdo da multa;

b) inexecugao parcial de obrigagao contratual principal ou acessoria de peguena
relevancia, e situagbes de natureza correlatas, a critério da Administragdo Publica,
quando ndo se justificar aplicagao de sangdo mais grave.

14.4. A penalidade de multa sera aplicada de acordo com as seguintes regras, de
acordo com o art. 72 do Decreto Municipal n2 11.599, de 25 de maio de 2023:

| - multa moratdria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso na
execucdo de servicos, até o limite de 9,9% (nove virgula nove por cento),
correspondente a até 30 (trinta) dias de atraso, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o caso, 3 parcela
correspondente aos impostos destacados no documento fiscal;

I - multa administrativa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagdo da
licitacdo ou do valor da contratacdo direta em caso de recusa do licitante ou futuro
contratado em assinar a Ata de Registra de Precos ou contrato, ou recusar-se a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente;

Il - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre O valor de referéncia para a
licitacdo ou para a contratacdo direta, na hipotese de o licitante ou futuro contratado
retardar injustificadamente o procedimento de contratacdo ou descumprir preceito
normativo ou as obrigacoes assummidas, tais como:

a) deixar de entregar documentacao exigida para o certame licitatorio;

b) desistir da proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e
aceito pela Administragao;

¢) tumultuar a sessao publica da licitagao;




d) de{sr_:umprir requisitos de habilitagdo, a despeito da declaracdo em sentido
contrario; :

e) propor recursos manifestamente protelatorios;

f) deixar de providenciar o cadastramento da empresa vencedora da licitagdo ou da
contratacdo direta junto ao cadastro de fornecedores do Municipio, dentro do prazo
concedido pela Administragdo Publica, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo respectivo 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal;

g) deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido, na hipotese de o
licitante ou contratado enquadrar-se como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, nos termos da Lei Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, e
suas alteragdes;

h) propor impugnagdes ou pedidos de esclarecimentos repetitivos e que ja tenham
sido respondidos, tumultuando a abertura do processo licitatorio; e

i) outras situagdes de natureza correlatas.

IV - multa administrativa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da adjudicagdo da
licitagdo ou do valor da contratagdo direta, quando houver o descumprimento das
normas juridicas atinentes ou das obrigacdes assumidas, tais como:

a) deixar de manter as condi¢Bes de habilitacdo durante o prazo do contrato;

b) permanecer inadimplente apds a aplicagdo de adverténcia;

c) deixar de regularizar, no prazo definido pela Administracdo Publica Municipal, os
documentos exigidos na legislacdo para fins de liquidagdo e pagamento da despesa;

d) deixar de complementar o vaior da garantia recolhida apds solicitagdo do
contratante;

e) ndo devolver 0s valores pages indevidamente pelo contratante;

f) manter funcionario sem qualificacdo piara a execucao do objeto do contrato;

g) utilizar as dependéncias do contratante para fins diversos do objeto do contrato;

h) tolerar, no cumprimento do contrato, situacdo apta a gerar ou causar dano fisico,
lesdo corporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa;

i) deixar de fornecer Equipamento de Protecdo Individual — EPI ou uniformes, quando
exigido, aos seus empregados ou omitir-se em fiscalizar sua utilizagdo, na hipotese de
contratagdo de servicos de mao de obra; .

j) deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel com ©
interesse publico, em especial quando solicitado pelo 6rgao contratante;

k) deixar de repor funciondrios faltosos;

1) deixar de controlar a presenga de empregados, na hipotese de contratacdo de
servicos de mao de obra;

m) deixar de observar a legistagdo partinente aplicavel ao seu ramo de atividade;

n) deixar de efetuar o pagamento de salarins, vale-transporte, vale-refeicdo, seguros,
encargos fiscais e sociais, bem cormo deixar de arcar com quaisquer outras despesas
relacionadas 3 execucdo do contrato nas datas avengadas;

o) deixar de apresentar, quando . solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista e
previdencidria devidamente regularizada;

p) outras situagoes de natureza correlata.

V - multa administrativa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da adjudicacdo da
licitacdo ou do valor da contratagéo direta, na hipétese de o contratado entregar 0

objeto contratual em desacorco coti: as especificagoes, condigbes e qualidade
contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito ocultoc que o tornem improprio

para o fim a que sé destina;




VI - multa :{dministraﬁva de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato ou da
Ata de Registro de Precos, quando ¢ contratado ou fornecedor registrado der causa

'r)espechvamente, a rescisdo do contrato ou ao cancelamento da Ata de Registro de
recos.

14.5. Nos termos do art. 82, § 52 do Decreto Municipal n2 11.599, de 25 de maio de
2023, a aplicacdo das multas ndo exclui a obrigagdo de reparagdo integral de eventual
dano causado ao drgdo contratante.

14.6. A sancdo de impedimento de licitar e contratar, de acordo com o art. 11 do
Decreto Municipal n2 11.599, de 25 de maio de 2023, sera aplicada quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave € nos seguintes casos, quando:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato, que cause grave dano a Administragdo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) der causa a inexecucdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execuciio ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado; :

g) outras situacdes de natureza correlatas.

14.7. A sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, de acordo com
o art. 12 do Decreto Municipal N2 11.599, de 25 de maio de 2023, sera aplicada aquele
que:

a) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

b) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

e) praticar ato lesivo previsto no artigo 52 da Lei Federal n® 12.846, de 12 de agosto de
2013;

g) outras situagdes de natureza correlata.

14.8. A aplicagdo de gualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada.

14.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados 3 Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recoihidos em favor da Contratante, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, <erdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e

cobrados judicialmente.



15. EXIGENCIAS DE HABILITACAO
15.1. HABILITACAO JURIDICA

15.1.1. Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede; ’
15.1.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas—e-negocios/pt-br/empreendedor;

15.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatorio de seus administradores;

15.1.4. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagdo respectiva.

15.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIALE TRABALHISTA

a) Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — (C.N.P.L);

b) Prova de Regularidade através de Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva
com efeito de Negativas relativas aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido e
contribuicdes sociais;

c) Prova de Regularidade através de Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva
com efeito de Negativa para com a Fazenda Estadual;

d) Prova de Regularidade através de Certidio Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva
com efeito de Negativa para com @ Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
empresa;

e) Prova de Regularidade perante 0 F.G.T.S. (Fundo de Garantia do Tempo de Servico).

f) Prova de Regularidade Trabalhista, mediante a apresentagdo de prova de
inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho, por. meio de Certiddo Negativa.

15.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

15.3.1. Certiddo Negativa de pedido de Faléncia, Concordata ou Recuperagdo
Judicial/Extrajudicial, expedida por setor do poder Judicidrio da sede da pessoad
juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, emitida,
no maximo, 90 (noventa) dias anteriores 3 data fixada para a abertura dos Envelopes —
Habilitagdo. ;

a) Nas hipdteses em que 3 Certid3o encaminhada for positiva, deve a licitante
apresentar comprovante da homotogagao/deferimento pelo juizo competente

do plano de Recuperagao Judicial/Extrajudicial em vigor.

b) Balango Patrimonial € DRE — Demonstragio de Resultado de Exercicio dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, conforime as Normas Brasileiras CPC — Comité
de Pronunciamentos Contabeis & CEC - Conselho Federal de Contabilidade.

c) Caso a empresa licitante tenha enviado o SPED Contabil referente ao ultimo

e exercicio financeiro exigido pelo Municipio, o mesmo sera validado.



d) F:ara efeito da determinacdo do Ultimo exercicio financeiro na forma da Lei
serd considerado o disposic no art. 1.078 da Lei Federal n<. 10.406/200?:
(Codigo Civil).

e) Serdo exigidos os seguintes indices Econdmicos: Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) igual ou superior a 1 (um);

f) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da Habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura. (Lei n2. 14.133 de 2021, art. 65, § 19).

15.3.2. Justificativa: A exigéncia dos indices conforme acima se justifica pela
necessidade de se averiguar a capacidade financeira do licitante com vistas aos
cCOMpromissos que terd que assumir caso lhe seja adjudicado o objeto do certame
dado a relevancia do objeto desta contratacdo, objetivando assegurar a qualidade e a
confiabilidade da execugdo contratual.

15.4. QUALIFICAGAO TECNICA

a) Prova de Registro ou Inscricdo da Licitante na entidade profissional
competente, no caso, CRA — Conselho Regional de Administragdo ou CRN — Conselho
Regional de Nutricionistas.

b) Comprovagdo de aptidao técnico-operacional de atividade pertinente €
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta Licitagdo,
mediante apresentagdo de Atestado fornecido por pessod de direito publico ou
privado, devendo estar destacado a utilizagdo do Sistema de Cartdes Eletrdnicos,
devidamente registrado na Entidade Profissional Competente.

Justificativa: A finalidade de introducdo da parcela de relevancia técnica ¢
imprescindivel para execugdo do objeto da licitacdo. A adogdo de parcela de relevancia
permite concentrar exigéncias técnicas e critérios de qualificagdo nas partes do objeto
que representam maior risco, valoi e impacto na execucao, promovendo
proporcionalidade entre requisitos € competitividade entre licitantes. Ademais, a
Administragdo Publica necessita de comprovagdes técnicas que atestem a capacidade
dos licitantes, tanto do ponto de vista técnico/operacional, estrutural, logistico e
financeiro. Tal exigéncia, portanto, consiste em uma garantia minima suficiente de que
o futuro contratado detém capacidade de cumprir com todas as obrigacoes
contratuais e durante toda a execugao contratual culminando, assim, com uma maior
seguranga técnica/juridica na contratacdo, bem como resguardando o Municipio
contratante de possiveis inexecugdes contratuais com conseguentes prejuizos ao
atendimento a coletividade.

16. Das Obrigacdes da Contratzda

—_—

16.01. Sem prejuizo das disposicdes previstas em Lei, compete a contratada:




16.01.01. Assumir inteira responsabilidade administrativa, penal, civil pelos danos

causados ao Municipio ou a terceiros decorrentes da prestacdo dos servicos objeto da
presente contratacdo.

16.01.02. Arcar com todas as despesas relativas a prestagdo dos servigos tais como,
encargos sociais, trabalhistas e fiscais, transporte, deslocamentos, alimentacdo e
outros incidentes sobre o objeto da presente contratagao.

16.01.03. Prestar os servigos, objeto da presente licitagdo, assumindo inteiramente as
instrucdes contidas no Termo de Referéncia.

16.01.04. Responder, perante 0S 6rgaos competentes, por todas as obrigacdes e
encargos assumidos ou gerados, em razdo dos servicos contratados.

16.01.05. Submeter-se a inspecdo e fiscalizacdo da Administragao Direta e Indireta.

16.01.06. A contratada sujeitar-se-a a fiscalizacdo do contrato pelo contratante
obrigando-se, ainda, a cornunicar qualquer alteracdo que possa comprometer 2
manutencdo do contrato.

16.01.07. Fornecer ao Municipio contratante todos os contratos de credenciamento
firmado com os estabelecimentos credenciados pela contratada quando do inicio da
prestagdo dos servigos, inclusive mantendo a Administracdo informada acerca de
inclusbes ou exclusoes de estabelecimentos credenciados.

16.01.08. A empresa contratada disponibilizard endereco na Internet, através de
“site”, para consulta de saldo de crédito.

16.01.09. Proceder ao fornecimento de documentos de legitimagao (cartdes
eletrénios, com tecnologia on line), ‘bem como & substituicdo dos cartbes que
apresentarem problemas de ordem técnica, sem nenhum dnus para o Municipio.

16.01.10. Responsabilizar-se pela implantagac, assisténcia técnica € manuteng¢ao do
sistema, sem nenhum onus para o Municipio.

16.01.11. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na Licitagao.

16.01.12. Realizar o pagamento aos estabelecimentos credenciados no prazo maximo
de até 15 (quinze) dias, conforme disposto em ato normativo.

16.01.13. Observar todas as normativas do Ministério do Trabalho e Emprego
envolvendo o sistema do Programa de Alimentagdo do Trabalhador — PAT.

16.01.14. Obedecer todas as exigéncias estabelecidas no Edital de Licitacdo e seus
anexos.
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17.  Das Obrigacdes do Contratante

17.01. Constituem obriga¢des do Contratante:

17.01.01. Fornecer 3 contratada o arquivo-texto contendo dados dos Servidores como,

Nome, Matricula e Valor do Crédito.

17.01.02. Efetuar o pagamento a Contratada na forma e condigbes estabelecidas neste

instrumento.

17.01.03. Por meio da Administracio Direta, através da Secretaria Municipal de
Administracdo e pela Administragdo Indireta, por intermédio de suas respectivas
Autarquias e Fundacdes, promover 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos
contratados, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio
as falhas detectadas e comunicando a contratada as ocorréncias de quaisquer fatos
que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte daquela.

Varginha, 24 de junho d

me

e 2026.

; IINNAL

/ Suellen Baroni

(Equipe zPlanejamento)

Viviane\’deIFaria

(Gestora Contratual)

Jowrdifid,

Ifarissa Maria de Faria
‘7\\ P (Fiscal Técnica)
MmN

Lopes

| Natalia Pereira Penha da Costa
Secretaria Municipal de Administracdo

ANEXO I
f ]
TABELA VALORES DOS CREDITOS
LOCAL R$ 1.060 R$ 890,00 R$ 930,00
Administracdo  Direta do 1222 1952 878
Municipio de Varginha
Fundacao Cultural do 27 25
Municipio de Varginha
Euarda Civil Municipal - 123 -
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Servigo Funerdrio e de 31 5 ==
Organizacgdo de Luto

Instituto de Previdéncia do 12 5 -
Municipio de Varginha

FHOMUV 300 470 --
TOTAL SERVIDORES 1592 2580 878
VALOR GLOBAL MENSAL R$ 4.800.260,00
:ALOR GLOBAL ANUAL R$ 57.603.120,00
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