MUNICIPIO DE MARAVILHA/SC

CIDADE DAS CRIANCAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ANEXO|

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada para prestacdo de servigos continuados de cuidador, visando ao
atendimento de paciente beneficiario de decisdo judicial N° 5001204-
48.2025.8.24.0042/SC, com disponibilizacdo de profissionais habilitados para
assisténcia durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias por semana,
incluindo finais de semana e feriados, conforme condigdes estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

1.2. Os servigos compreendem o acompanhamento e auxilio nas atividades basicas
de vida diaria da pessoa assistida, incluindo higiene pessoal, alimentacéo,
administracdo de medicacbes conforme orientagdes recebidas, mudanga de decubito,
auxilio na locomogédo, monitoramento continuo e demais cuidados necessarios a
manutencao de sua saude.

1.3. A prestagao dos servigos ocorrera no domicilio da pessoa assistida, no Municipio
de Maravilha/SC, conforme necessidade da Administracdo Municipal e em cumprimen-
to a determinacéo judicial.

1.4. Quantitativos e Valores:

Valor Unitario

(R$)

Descrigdo do Servigo Quantidade Valor Total (R$)

01 (um) posto de servigo com co-
bertura ininterrupta de 24 (vinte e
quatro) horas por dia, 7 (sete) dias
por semana, incluindo finais de se-
mana e feriados, cabendo a empre-|12 25.000,00 300.000,00
sa contratada o dimensionamento
da equipe necessaria para cumpri-
mento da jornada.

1.5. O referido objeto é classificado como bem servigo comum de natureza continuada.
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1.6. O contrato tera vigéncia de 1 (um) ano, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser ajustado conforme a necessidade da Administragdo e a
manutencéo da decisdo judicial que determinou o acolhimento.

2. ESPECIFICACAO DO SERVIGCO, PREFERENCIALMENTE CONFORME
CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZAGAO, OBSERVADOS OS REQUISITOS
DE QUALIDADE, COMPATIBILIDADE, DURABILIDADE E SEGURANCA

2.1. A contratacdo compreende a prestacao de servigcos de cuidador domiciliar para
atendimento continuo de paciente beneficiario de determinacgéao judicial, visando ga-
rantir assisténcia adequada, humanizada e segura, observando padrées minimos de
qualidade e compatibilidade com as necessidades apresentadas.

2.2. Os servicos deverao ser executados por profissionais aptos ao desempenho das
atividades relacionadas aos cuidados basicos e continuos da pessoa assistida, inclu-

indo:
¢ Auxilio na higiene pessoal;
¢ Auxilio na alimentacéo;
e Mudanca de decubito;
¢ Auxilio na locomocéo;
¢ Administracdo de medicagdes conforme orientagdes médicas;
e Acompanhamento continuo da pessoa assistida;
¢ Observagao e comunicacao de alteragdes no estado geral da pessoa assistida;
¢ Apoio nas atividades diarias necessarias a manutencao do bem-estar, saude e

seguranca da pessoa assistida.

2.3. Os servigos deverao ser prestados com observancia aos principios da dignidade
da pessoa humana, atendimento humanizado, ética, sigilo e respeito as condi¢cdes de
saude da pessoa assistida.

2.4. Os profissionais deverdo apresentar condicoes técnicas e comportamentais com-
pativeis com a natureza dos servigos, garantindo qualidade, continuidade e seguranga
no atendimento prestado.

2.5. A execucgao dos servigos devera observar:

o Compatibilidade da atuacao profissional com as necessidades da pessoa assis-
tida;

Atendimento continuo e ininterrupto conforme escala definida;

Seguranga da pessoa assistida durante toda a prestagao dos servigos;
Responsabilidade, pontualidade e zelo na execugao das atividades;
Cumprimento das orientagdes da equipe de saude e da Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento, quando aplicavel.
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2.6. Por tratar-se de prestacao de servigcos especificos e de natureza continuada de-
corrente de determinacéao judicial, ndo ha item padronizado especifico aplicavel no
Catalogo Eletronico de Padronizagdo, sendo adotada descricdo compativel com a ne-
cessidade apresentada pela Administragdo Publica.

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

3.1. A presente contratagao fundamenta-se na necessidade de cumprimento de determi-
nacao judicial proferida nos autos do Processo n°® 5001204-48.2025.8.24.0042/SC, que
determinou ao Municipio de Maravilha/SC a disponibilizacdo de cuidadores para atendi-
mento domiciliar continuo de paciente em situacao de elevada vulnerabilidade e depen-
déncia permanente de cuidados.

3.2. A prestacdo do servigo possui natureza continuada, sendo indispensavel para
assegurar a assisténcia ao beneficiario durante todo o periodo de vigéncia da determi-
nacao judicial.

3.3. A contratacdo mostra-se indispensavel para garantir assisténcia continua, huma-
nizada e adequada a pessoa assistida, assegurando apoio nas atividades basicas de
vida diaria, monitoramento permanente e preservagao de sua saude, integridade fisica
e dignidade humana.

3.4. A necessidade decorre ainda da impossibilidade dos familiares responsaveis, es-
pecialmente os genitores idosos, realizarem sozinhos todos os cuidados exigidos pela
condicao clinica da pessoa assistida, circunstancia reconhecida na propria decisédo
judicial.

3.5. A solucao proposta encontra-se devidamente fundamentada no Estudo Técnico
Preliminar — ETP elaborado pela Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, o qual
demonstrou a viabilidade técnica, operacional e financeira da contratagao, bem como
a necessidade de disponibilizagao imediata dos servicos.

3.6. Considerando que o Municipio ndo dispde de quadro proprio suficiente para aten-
dimento integral da demanda, mostra-se necessaria a contratacdo de empresa espe-
cializada para garantir a continuidade da assisténcia.

3.7. Dessa forma, a contratacdo atende ao interesse publico, aos principios da conti-
nuidade do servi¢o publico, da dignidade da pessoa humana e da protegéo integral a
pessoa em situacao de vulnerabilidade.

3.8. A contratacéo observara a Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO TODO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO:
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4.1. A solugao proposta consiste na contratacido de cuidadores para prestacdo de
atendimento domiciliar continuo de paciente beneficiario de determinag&o judicial, vi-
sando assegurar assisténcia integral, humanizada e permanente durante todo o perio-
do necessario ao cumprimento da decisao judicial.

4.2. A contratagdo contempla a disponibilizagdo de profissionais para cobertura dos
periodos diurno e noturno, garantindo acompanhamento continuo da pessoa assistida,
auxilio nas atividades basicas de vida diaria, monitoramento permanente e suporte
necessario as suas condi¢coes de saude e bem-estar.

4.3. A execucao dos servigos compreendera todo o ciclo de vida da contratacéao,
abrangendo:

Selecao e contratacio dos profissionais aptos a execucao dos servigos;
Organizacao e cumprimento das escalas de trabalho;

Prestacao continua dos cuidados domiciliares;

Acompanhamento e fiscalizacdo da execucgao contratual pela Secretaria Muni-
cipal de Saude e Saneamento;

Controle das horas efetivamente trabalhadas;

o Substituicdo de profissionais em casos de auséncia ou necessidade;

¢ Manutencdo da continuidade e qualidade do atendimento durante toda a vigén-
cia contratual.

4.4. Os servicos deverao ser prestados de forma continua, segura e humanizada, ob-
servando as necessidades especificas da pessoa assistida, as orientagcdes recebidas
da familia e/ou equipe de saude responsavel, bem como os principios da dignidade da
pessoa humana e protegdo integral.

4.5. Ao final da vigéncia contratual, a solugdo podera ser encerrada, prorrogada ou
reavaliada pela Administracdo Municipal, conforme permanéncia da necessidade,
eventual nova determinacao judicial ou alteracdo das condi¢des que deram origem a
contratacio.

4.6. Dessa forma, a solugdo apresentada mostra-se adequada, eficiente e suficiente
para garantir o atendimento da demanda judicial e assegurar protecdo, seguranga e
qualidade de vida a pessoa assistida.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

5.1. Conforme disposto no inciso XXIIl, alinea “d”, do art. 6° da Lei n° 14.133/2021, a
presente contratagao devera observar requisitos necessarios e suficientes para asse-
gurar a adequada prestagao dos servigos de cuidados domiciliares de paciente benefi-
ciario da determinacéo judicial.
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5.2. Os servigos deverao ser executados por profissionais com aptidao para o desem-
penho das atividades relacionadas ao cuidado continuo da pessoa assistida, garantin-
do atendimento humanizado, seguro e compativel com as necessidades apresenta-
das.

5.3. A empresa contratada devera dimensionar a equipe necessaria para garantir a
cobertura integral, respeitando a legislagéo trabalhista (jornadas, intervalos, descanso
semanal, férias e substituicdes). Assim, a Administragdo contrata o resultado (o posto
coberto 24 horas), e nao um profissional especifico.

5.4. Constituem requisitos da contratacao:

¢ Disponibilizagdo de cuidadores para atendimento domiciliar continuo, conforme
escala estabelecida pela empresa contratada;

o Cumprimento integral dos horarios definidos para os periodos diurno e noturno;

e Prestacdo dos servicos de forma continua, ininterrupta e humanizada;

o Aptidao dos profissionais para execugao de atividades relacionadas aos cuida-
dos basicos e permanentes da pessoa assistida;

e Auxilio nas atividades de higiene pessoal, alimentagdo, locomog¢ao, mudanga
de decubito, administracdo de medicacbes conforme orientagdes recebidas e
acompanhamento continuo;

e Observancia as orientacbes da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
e, quando aplicavel, da equipe de saude responsavel;

¢ Manutencao de conduta ética, sigilo e respeito as condi¢cdes da pessoa assisti-
da e familiares;

o Responsabilidade quanto a pontualidade, assiduidade e qualidade dos servigcos
prestados;

e Substituicdo imediata do profissional em caso de auséncia, impossibilidade de
comparecimento ou inadequacao na prestacéo dos servigos;

¢ Observancia as normas de seguranga, saude e protecao da pessoa assistida
durante toda a execucgao contratual.

e Cabera a empresa contratada organizar a escala de cuidadores necessaria pa-
ra cumprir a jornada, respeitando a legislagéo trabalhista (jornadas, intervalos,
descanso semanal, férias e substituigoes).

5.5. A contratacdo devera assegurar continuidade do atendimento e qualidade na exe-
cucao dos servigos, considerando tratar-se de demanda essencial decorrente de de-
terminacao judicial e voltada a protegdo da vida, saude e dignidade da pessoa assisti-
da.

5.6. A contratada devera observar integralmente a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecao de Dados), preservando o sigilo das informagdes pessoais € médicas da
pessoa assistida, respondendo pelos danos decorrentes de eventual tratamento
inadequado dos dados.

Av. Euclides da Cunha, n° 60, Centro, 89874-000, Maravilha/SC www.maravilha.sc.gov.br
CNPJ: 82.821.190/0001-72 - Fone: (49) 3664-0044 (©) @municipiodemaravilha




MUNICIPIO DE MARAVILHA/SC
CIDADE DAS CRIANCAS

[ MIATIE DAS TRIANAS|

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. A execugao do objeto ocorrera mediante prestacao de servigcos de cuidados domi-
ciliares continuos de paciente beneficiario da determinacdo judicial, com cobertura de
24 horas por dia, 7 dias na semana, incluindo domingos e feriados, em sua residéncia,
localizada no Municipio de Maravilha/SC.

6.2. A empresa sera responsavel pelo dimensionamento da equipe necessaria para
garantir a cobertura integral, observando a legislacdo trabalhista.

6.3. Os profissionais deverao prestar assisténcia continua a pessoa assistida, execu-
tando atividades relacionadas aos cuidados basicos e permanentes, incluindo:

Auxilio na higiene pessoal;

Auxilio na alimentagao;

Administracao de medicag¢des conforme orientacdes recebidas;

Mudancga de decubito;

Auxilio na locomocao;

Monitoramento continuo;

Comunicacgao aos familiares e/ou responsaveis sobre intercorréncias observa-
das.

6.4. A execucado devera ocorrer de forma humanizada, segura, continua e respeitosa,
observando as necessidades especificas da pessoa assistida e as orientagbes forne-
cidas pela familia e/ou equipe de saude responsavel.

6.5. Os servicos terdo inicio imediato apds a formalizacdo da contratacao, consideran-
do a urgéncia decorrente da determinacéo judicial.

6.6. A fiscalizagao da execugdo contratual sera realizada pela Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento, por servidor designado, responsavel pelo acompanhamento da
prestacéo dos servigos, controle das jornadas e verificagdo do cumprimento das obri-
gacgdes estabelecidas no contrato e neste Termo de Referéncia.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. A gestao e fiscalizagdo do contrato serdo realizadas pela Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento, por meio de servidor formalmente designado para acompanha-
mento da execucgao contratual, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

7.2. O gestor e/ou fiscal do contrato sera responsavel por:

Acompanhar a execugdo dos servigos contratados;

Verificar o cumprimento das jornadas e escalas estabelecidas;
Fiscalizar a qualidade dos servigos prestados;

Conferir os relatorios e controles de horas trabalhadas;
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descumprimento das obrigacdes contratuais;

e Registrar ocorréncias relacionadas a execucgéo contratual,

o Emitir ateste para fins de pagamento;

o Adotar as providéncias necessarias em caso de irregularidades na execugao
dos servigos.

7.3. A execucgao do contrato devera ocorrer de forma continua, observando as neces-
sidades da pessoa assistida e garantindo atendimento humanizado e adequado duran-
te toda a vigéncia contratual.

7.4. A contratada devera manter comunicagao permanente com a Saude e Saneamen-
to e com os responsaveis pela pessoa assistida, informando intercorréncias, dificulda-
des ou situagdes relevantes relacionadas a prestacéo dos servicos.

7.5. A Administracido Municipal podera realizar acompanhamento periédico da execu-
¢ao contratual, visando assegurar a continuidade, eficiéncia e qualidade dos servigos
prestados, especialmente em razdo da natureza essencial da demanda e do cumpri-
mento da determinacéo judicial.

8. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO:

8.1. O pagamento sera realizado mensalmente, apds:
e apresentacio da nota fiscal;

e ateste do fiscal do contrato;
e comprovagao da execugdo integral dos servigos no periodo.

8.2. Na hipétese de execucédo parcial, poderao ser aplicados descontos proporcionais,
observadas a ampla defesa e o contraditorio.

8.3. Para fins de comprovagao da execucdo dos servicos, devera ser apresentado
relatorio mensal contendo:

Nome da profissional;

Dias trabalhados;

Horarios cumpridos;

Quantidade de horas executadas;

Registro de ocorréncias, quando houver;

Assinatura da profissional e do responsavel pelo acompanhamento dos servi-
COS.

8.4. A fiscalizagdo do contrato realizara a conferéncia das informacbes apresentadas,
podendo solicitar esclarecimentos ou documentos complementares sempre que ne-
cessario.

8.5. Caso sejam constatadas irregularidades na execugao dos servigos, a Administra-
¢ao podera suspender o pagamento até a regularizagdo das pendéncias, semgprejuizo
das demais medidas administrativas cabiveis.
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8.6. O pagamento sera realizado por meio de depdsito ou transferéncia bancaria em
conta indicada pela contratada, observados os prazos e procedimentos internos da
Administracao Publica Municipal.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR:

9.1. A selecao da contratada ocorrera por meio de processo de licitacdo na modalida-
de de pregéo eletrbnico, em razao do término previsto do contrato temporario realiza-
do na forma emergencial, decorrente de determinacéao judicial que impds ao Municipio
a disponibilizagdo imediata de cuidadores para atendimento domiciliar continuo de
paciente beneficiario do Processo n® 5001204-48.2025.8.24.0042/SC.

9.2. A escolha da contratada observara critérios de capacidade para execucido dos
servigos, disponibilidade imediata para inicio das atividades e compatibilidade dos va-
lores apresentados com os pregos praticados no mercado.

9.3. Para fins de selegao, serdo considerados:

Menor preco mensal, desde que compativel com os precos de mercado;
Disponibilidade para cumprimento integral das jornadas estabelecidas;
Aptidao para execucgao das atividades de cuidador domiciliar;
Apresentacido da documentagao exigida para contratacao;

Capacidade de atendimento imediato da demanda.

9.4. A Administragdo realizou levantamento de mercado junto a empresas da area,
visando garantir observancia aos principios da economicidade, razoabilidade e eficién-
cia administrativa.

9.5. As contratadas deverao apresentar documentacao de habilitacao juridica, regula-
ridade fiscal e demais documentos eventualmente exigidos pela Administragdo Muni-
cipal para formalizagao da contratagao.

9.6. A contratacao sera formalizada observando as disposicoes da Lei n® 14.133/2021
e demais normas aplicaveis as contratagdes publicas.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

10.1. A estimativa do valor da contratagao foi realizada com base em levantamento de
mercado efetuado junto a empresas prestadoras de servigos da area de cuidados do-
miciliares, considerando a carga horaria necessaria para atendimento da determinagao
judicial e os valores praticados para servigos semelhantes, no montante de R$
319.999,92 (trezentos e dezenove mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e
dois centavos).
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10.2. O valor mensal total da contratacdo contempla um posto coberto 24 horas, com a
quantidade de profissionais necessarias para o cumprimento da carga horaria, com
disponibilizagdo de profissionais habilitados para assisténcia 7 (sete) dias por semana,
incluindo finais de semana e feriados.

10.3. A empresa sera responsavel pelo dimensionamento da equipe necessaria para
garantir a cobertura integral, observando a legisla¢do trabalhista.

10.4. Os valores estimados mostram-se compativeis com os praticados no mercado
local e regional para prestacao de servigos de cuidados domiciliares continuos, consi-
derando a complexidade da demanda, a necessidade de atendimento permanente e a
urgéncia decorrente do cumprimento da determinacgéo judicial.

11. ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA:

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta das dota-
¢bes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, previs-
tas no orcamento vigente do Municipio de Maravilha/SC.

11.2. A contratacdo possui adequacao orgcamentaria e financeira, existindo previsdo de
recursos suficientes para suportar as despesas decorrentes da execuc¢ao contratual,
observadas as disposi¢cdes da Lei de Responsabilidade Fiscal, da Lei Orgcamentaria
Anual — LOA e demais normas aplicaveis a Administragao Publica.

11.3. Por tratar-se de despesa necessaria ao cumprimento de determinacao judicial e
a garantia de atendimento essencial a pessoa assistida em situagdo de vulnerabilida-
de, a Administracdo Municipal adotara as medidas orgcamentarias e financeiras neces-
sdrias para assegurar a continuidade da prestacado dos servicos durante a vigéncia
contratual.

11.4. A despesa decorrente da presente contratacdo correra por conta da seguinte
dotacao orgamentaria:

Orgao/Unidade: Fundo municipal de satide e saneamento

Projeto/Atividade: 2.133 - MANUTENCAO DA ATENCAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR - MAC

Elemento de Despesa: 9

Fonte de Recursos: 1.621

Dotagao: 33.90
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12. INDICAGAO DOS LOCAIS DE ENTREGA DOS PRODUTOS E DAS RE-
GRAS PARA RECEBIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO, QUANDO FOR
O CASO:

12.1. Por tratar-se de prestacio de servigos de cuidados domiciliares, ndo havera en-
trega de produtos ou materiais pela contratada.

12.2. Os servigos serdo executados na residéncia de paciente beneficiario da determi-
nacao judicial, localizada no Municipio de Maravilha/SC, em enderec¢o a ser informado
pela Secretaria Municipal de Saude e Saneamento no momento da contratacao.

12.3. O recebimento dos servigos ocorrera da seguinte forma:

Recebimento Provisodrio

O recebimento provisério sera realizado mensalmente pelo fiscal do contrato, median-
te verificacdo da execucdo dos servicos, conferéncia das escalas, relatérios de horas
trabalhadas e cumprimento das atividades previstas neste Termo de Referéncia.

Recebimento Definitivo

O recebimento definitivo ocorrera apés a confirmacao da regular execugédo dos servi-
¢os no periodo correspondente, mediante ateste da fiscalizacdo contratual, observan-
do-se a continuidade, qualidade e adequagao do atendimento prestado.

Caso sejam identificadas irregularidades, inconsisténcias ou falhas na execug¢ao dos
servigos, a contratada sera notificada para regularizagdo, podendo haver suspensao
do recebimento definitivo e dos pagamentos até a devida corregdo das pendéncias
constatadas.

13. ESPECIFICAGAO DA GARANTIA EXIGIDA E DAS CONDIGOES DE
MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA, QUANDO FOR O CASO:

13.1. Considerando a natureza do objeto, consistente na prestacao de servicos de cuida-
dos domiciliares, ndo sera exigida garantia contratual, manutenc¢do ou assisténcia técnica
especifica.

13.2. Entretanto, a contratada devera assegurar a adequada execucgédo dos servigos
durante toda a vigéncia contratual, responsabilizando-se pela qualidade, continuidade
e regularidade do atendimento prestado a pessoa assistida.

13.3. Em caso de auséncia, impedimento ou impossibilidade de comparecimento da
profissional responsavel, devera ser providenciada substituicdo imediata, de modo a
nao comprometer a continuidade dos cuidados e o cumprimento da determinacgéo judi-
cial.
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13.4. A Administracdo Municipal, por meio da fiscalizagdo do contrato, podera solicitar
ajustes, corregcbes ou substituicbes sempre que constatadas falhas, inadequacgdes ou
descumprimento das obrigagdes assumidas pelas contratadas.

14. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

14.1. Executar os servicos em conformidade com as condigdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, no contrato e na legislagéo aplicavel.

14.2. Disponibilizar profissionais em numero suficiente para garantir atendimento
ininterrupto durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, todos os dias da semana.

14.3. Manter quadro de profissionais aptos a imediata substituicdo em casos de faltas,
férias, licencas ou afastamentos.

14.4. Responsabilizar-se integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, tributarios, comerciais e securitarios decorrentes da execugao do contrato, nao
gerando qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais disponibilizados e o
Municipio.

14.5. Fornecer aos profissionais todos os equipamentos e materiais de uso individual
necessarios a execugao dos servicos.

14.6. Manter durante toda a execugao contratual todas as condi¢gdes de habilitacédo e
qualificacao exigidas na licitagao.

14.7. Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato qualquer intercorréncia que
possa comprometer a continuidade da prestagcéo dos servigos.

14.8. Zelar pela confidencialidade das informacbes referentes a pessoa assistida e
seus familiares, observando a Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

14.9. Responder pelos danos causados a Administragao ou a terceiros decorrentes de
culpa ou dolo de seus empregados.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
15.1. Fiscalizar a execucgao do contrato.

15.2. Disponibilizar a contratada as informacgdes necessarias a adequada prestacéo
dos servigos.

15.3. Efetuar os pagamentos na forma prevista.

15.4. Designar fiscal e gestor do contrato.
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15.5. Comunicar oficialmente quaisquer irregularidades verificadas durante a
execucao.

15.6. Disponibilizar acesso dos profissionais ao local da prestacao dos servicos.

16. QUALIFICAGAO TECNICA

16.1. A empresa devera comprovar aptidao para execucao de servicos compativeis
com o objeto mediante apresentagédo de pelo menos 01 (um) atestado de capacidade
técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

16.2. Os profissionais disponibilizados deverao possuir, no minimo:

e ensino fundamental completo;
e curso de cuidador ou qualificacdo equivalente;
e experiéncia compativel com a atividade, quando exigida pela empresa.

16.3. A empresa devera manter cadastro atualizado dos profissionais disponibilizados.

17. SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1. O descumprimento das obrigacbes sujeitara a contratada as penalidades
previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n°® 14.133/2021.

17.2. Poderao ser aplicadas, observada a ampla defesa:

adverténcia;

multa;

impedimento de licitar;
declaracao de inidoneidade.

17.3. As multas poderdo ser aplicadas de forma cumulativa, conforme previsado
contratual.

18. REAJUSTE

18.1. Os pregos poderao ser reajustados apés decorridos 12 (doze) meses da data do
orcamento estimado, mediante aplicacdo do indice IPCA, ou outro indice oficial que
venha substitui-lo.

19. SUBCONTRATAGAO
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19.1. Sera admitida subcontratacdo parcial, desde que previamente autorizada pela
Administracdo, permanecendo a contratada integralmente responsavel pela execugéo
contratual.

20. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
20.1. A contratada devera observar, quando aplicavel:

uso racional de materiais;

reducao de desperdicios;

descarte ambientalmente adequado dos residuos produzidos;
observancia as normas ambientais vigentes.

Maravilha,21 de setembro de 2026.
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