! g Um
RS ¥ Novo
. ] ( Destino
PROCESSO LICITATORIO N° 006/2024
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2024
EDITAL N° 003/2024

Edital de Credenciamento de pessoas juridicas especializadas em assisténcia social para realizar
sob demanda capacitacio profissional e inser¢io no mercado de trabalho de individuos em
vulnerabilidade social, vinculado ao programa Acessuas Trabalho do Governo Federal, em
atendimento a secretaria municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

RECEBIMENTO DA INSCRICAO

Periodo de recebimento da documentacio e da inscricdo: a partir do dia 15 de margo 2024, 12:00h e

permanecendo em aberto por prazo indeterminado.

Periodo de recebimento da documentacio: Prazo indeterminado para recebimento.

Endereco eletronico: licitacao@buritizeiro.mg.gov.br

Endereco Postal: Praca Coronel José Geraldo, 01, Centro de Buritizeiro-MG, CEP: 39.280-000.

Pedidos de esclarecimento: Quaisquer duvidas ou pedidos de esclarecimentos a respeito do presente edital
deverdo ser encaminhados por meio do endereco eletronico (e-mail) licitacao@buritizeiro.mg.gov.br, devendo
ser respondidas em até 03 (trés) dias Uteis.

A Prefeitura Municipal de Buritizeiro, com sede a Praga Coronel José Geraldo, 01, Centro de Buritizeiro-MG,
CEP: 39.280-000, torna publico que se encontra aberto o Credenciamento de pessoas juridicas
especializadas em assisténcia social para realizar sob demanda capacitacio profissional e
insercio no mercado de trabalho de individuos em vulnerabilidade social, vinculado ao
programa Acessuas Trabalho do Governo Federal, em atendimento a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda..

Para o conhecimento da integra do Edital, os interessados poderdo acessar por meio do sitio eletronico

www.buritizeiro.mg.gov.br/edital .

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente edital ¢ o Credenciamento de pessoas juridicas especializadas em
assisténcia social para realizar sob demanda capacitacido profissional e inser¢ido no
mercado de trabalho de individuos em vulnerabilidade social, vinculado ao programa
Acessuas Trabalho do Governo Federal, em atendimento a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda., no TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I) deste

Edital, obedecidos os critérios de credenciamento ora fixados, bem como as condigdes gerais de

prestagao de servigos constante neste Edital.
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2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO .
2.1. Sao condicoes subjetivas de participacio:
2.1.1. Poderao participar do presente credenciamento empresas que tenham:

I- Experiéncia comprovada em ac6es de inclusdo social e profissional;
- Capacidade técnica para oferecer capacitacdo e formacao profissional;
I11-  Comprometimento com a diversidade e respeito a igualdade de oportunidades;

V- Cumprimento das legisla¢des trabalhistas e normativas relacionadas a incluséo de pessoas
em situagéo de vulnerabilidade.

V- comprovacdo de regularidade civel, fiscal e trabalhista, e atendam as condigdes
especificas de habilitacdo conforme o constante nos itens 4 e 5 deste Edital e no TERMO
DE REFERENCIA.

2.1.2. Os dados informados no FORMULARIO DE INSCRICAO (ANEXO II) sdo de
responsabilidade dos prestadores interessados, que deverao comprova-los por meio da
apresentacao da documentagdo exigida nos itens 4 e 5 deste Edital.

2.1.3. Nao serdo aceitos documentos entregues fora das condigdes, dias e horarios estabelecidos.

2.2. Nao serao admitidos a participacao:

2.2.1. Os prestadores interessados que estiverem cumprindo penalidade de suspensdo impostas pela
Administracdo Direta ou Indireta nos niveis federal, estadual e ou municipal ou pena de
inidoneidade, nos termos do artigo 156 da Lei Federal n® 14133/2021.

2.2.2. Os prestadores interessados cujos socios ou administradores integrarem o quadro de servidores da

Administracao Direta ou Indireta do municipio de Buritizeiro.

3. DAIMPUGNACAO AO EDITAL

3.1. As impugnagdes ao Edital, previstas na Lei Federal n® 14.133/2021 e que forem aplicaveis ao
Credenciamento, deverdo ser efetuadas por escrito, enderecadas a Praca Coronel José Geraldo, 01,
Centro de Buritizeiro-MG, CEP: 39.280-000. Para a Comissdo de Credenciamento vinculada a
Secretaria emissora do Edital, sendo recebida pelo Setor de Licitagdes, e protocoladas através do e-

mail licitacao@buritizeiro.mg.gov.br, no prazo estabelecido em Lei, em 03(trés) dias uteis contados

da data da publicacao do presente Edital.

3.2. Cabera a Secretaria emissora do edital analisar e decidir sobre a peticdo de impugnag@o no prazo de
03 (trés) dias uteis.

4. DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

4.1. As empresas interessadas em participar deste credenciamento deverdo encaminhar a documentagao,

' 38 37presencialmente ou por via postal.
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4.2. HABILITACAO JURIDICA: .

4.2.1. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual ou Empresa Individual
de Responsabilidade Limitada — EIRELI;

4.2.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social atualizado e registrado na Junta Comercial, em se
tratando de sociedade empresaria ou cooperativa, devendo o estatuto, no caso das cooperativas, estar
adequado a Lei Federal n® 12.690/2012;

4.2.3. Documentos de eleigdo ou designagdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades
empresarias ou cooperativas;

4.2.4. Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, tratando-se de
sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

4.2.5. Decreto de autorizacao, tratando-se de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais,
¢ ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a

atividade assim o exigir;

4.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
4.3.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, do Ministério da Fazenda — CNPJ;
4.3.3. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF — FGTS);

4.3.4. Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos trabalhistas (CNDT);
4.3.5. Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos relativos a Créditos Tributarios

Federais e a Divida Ativa da Unido;

4.3.6. Certidao de Regularidade de débitos tributarios com a Fazenda Estadual;

4.3.7. Certidao emitida pela Fazenda Municipal da sede ou domicilio da credenciada que comprove a
regularidade de débitos tributarios relativos ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza —

ISSQN.

4.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
4.4.1. Certidao negativa de faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica ou do domicilio do empresario individual,
4.4.1.1. Caso o(a) interessado(a) esteja em recuperagdo judicial ou extrajudicial, devera ser
comprovado o acolhimento do plano de recuperagao judicial ou a homologagao do plano

de recuperacao extrajudicial, conforme o caso.

4.5. DECLARACOES E OUTRAS COMPROVACOES
4.5.1. Declaragdo subscrita por representante legal do(a) interessado(a), em conformidade com o modelo

constante do Anexo II, atestando que:

12 1ca) Inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracao.
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4.5.2. Declaragdo subscrita por representante legal da credenciada, em conformidade &m0 modelo
constante do Anexo II, afirmando que seu formulario de inscrigdo foi elaborado de maneira
independente ¢ que conduz seus negocios de forma a coibir fraudes, corrupgdo ¢ a pratica de
quaisquer outros atos lesivos a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a
Lei Federal n° 12.846/2013.

4.5.3. Em se tratando de microempresa ou de empresa de pequeno porte, declaragdo subscrita por
representante legal da credenciada, em conformidade com o modelo constante do Anexo II,
declarando seu enquadramento nos critérios previstos no artigo 3° da Lei Complementar Federal
n°® 123/2006, bem como sua ndo inclusdo nas vedagdes previstas no mesmo diploma legal.

4.5.4. Além das declaracdes exigidas nos itens supramencionados, a comprovagdo de condigdo de
microempresa, de empresa de pequeno porte ou de cooperativa que preencha as condi¢oes

estabelecidas no art. 34, da Lei Federal n° 11.488/2007, devera ser realizada da seguinte forma:

4.5.4.1. Se sociedade empresaria, pela apresentagdo de certiddo expedida pela Junta Comercial competente;
4.5.4.2. Se sociedade simples, pela apresentacdo da “Certiddo de Breve Relato de Registro de

Enquadramento de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte”, expedida pelo
Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas;
4.5.4.3. Se sociedade cooperativa, pela demonstragdo de Resultado do Exercicio ou documento
equivalente que comprove Receita Bruta até o limite definido no inciso II do caput do
art. 3° da Lei Complementar Federal n® 123/2006.
4.6. DOCUMENTACAO DE QUALIFICACAO TECNICA
4.6.1. A Empresa (Pessoa Juridica), devera comprovar experiéncia profissional anterior no ramo
pela Administra¢ao Direta, Indireta (Administragdo Municipal) ou Fundagdes ou pela iniciativa
privada.
5. DAS INSCRICOES
5.1. As inscri¢des deverdo ser feitas por meio de formulario, cujo modelo integra este edital como
Anexo I, e encaminhado a “Comissao de Credenciamento da Secretaria Emissora”, via postal ou
presencialmente, no endereco: Praca Coronel José Geraldo, 01, Centro de Buritizeiro-MG, CEP:
39.280-000.

5.2. As inscri¢cdes poderdo ser suspensas ou encerradas por motivo de interesse publico devidamente
justificado.

5.3. Pedidos de esclarecimento do presente edital serdo obtidos a qualquer tempo através do endereco

eletronico licitacao@buritizeiro.mg. gov.br, devendo a resposta ser realizada em até 03 (trés) dias uteis

apos o recebimento do pedido.
6. DA HABILITACAO DOS INTERESSADOS
6.1. Estardo habilitados a contratar com o Municipio de Buritizeiro todas as empresas Interessadss que

37 ’éiéeitéfém prestar os servicos previstos no ANEXO I, nos valores indicados e que tenham atendido as
IZe
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7.1. O formulario de inscrigdo ¢ os documentos de habilitagdo ja relacionados neste edital deverdo ser
apresentados via postal ou presencial no endere¢o Praca Coronel José Geraldo, 01, Centro de
Buritizeiro-MG, CEP: 39.280-000.

7.2. Na hipétese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a Administragdo Municipal
aceitara como validas as expedidas até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data da
apresentacdo do formulario de inscrigdo.

7.3. A comissdo de credenciamento do Municipio de Buritizeiro analisara e avaliara a documentagdo dos
interessados.

7.4. A Comissdo de Credenciamento da Secretaria Emissora vinculada ao Municipio de Buritizeiro
podera, quando julgar necessario, realizar diligéncias junto ao prestador interessado, bem como
solicitar esclarecimentos ou informag¢des complementares relativas a quaisquer dos documentos
apresentados

7.5. Os interessados considerados ndo habilitados, por ndo cumprirem as exigéncias deste edital de
convocagao, intimados da decisdo mediante correio eletronico ou via postal, poderdo, sem prejuizo de
eventual pedido de reconsideracdo, interpor recurso a Comissdo de Credenciamento da Secretaria
emissora, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados do respectivo recebimento.

7.6. O recurso ndo tera efeito suspensivo e devera ser feito por escrito, assinado, dirigido a Comissdo de
Credenciamento do Municipio de Buritizeiro e protocolizado via e-mail no enderego eletronico
licitacao@buritizeiro.mg.gov.br, pessoalmente ou via postal no endereco Praca Coronel José Geraldo,

01, Centro de Buritizeiro-MG, CEP: 39.280-000

8. DOS SERVICOS CONTRATADOS

8.1. Posteriormente a publicagdo da homologagdo da licitacdo ou ato equivalente, a empresa credenciada
— empresa de assisténcia social - sera informada pela Divisdo Financeira da Administragdo Municipal
sobre a emissdo da nota fiscal dos servigos prestados em razao de sua finalizagao.

8.2. Emitida e apresentada a nota fiscal junto a Divisao Financeira da Administragdo Municipal, a mesma
sera encaminhada a Secretaria Municipal emissora do edital que atestara, no préprio documento a

realizagdo dos servicos autorizando a quita¢do da correspondente nota fiscal.

9. DOS REPASSES DOS PAGAMENTOS E DO REAJUSTE DE PRECOS
9.1. Os repasses dos pagamentos e o reajuste dos precos serdo efetuados em conformidade com o termo
de credenciamento, cuja minuta constitui o Anexo III deste Edital.

9.2. A forma de remuneragdo se dara por licitacdo finalizada, apds a publicacdo de homologagao ou ato

' 35 37equivalente do referido processo licitatorio, de acordo com o estabelecido na Clausula Quinta do

qigmeqto, cuja minuta constitui o Anexo III deste Edital.
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9.2.1. O preco sera reajustado com periodicidade anual, em data base estabelecida péld™Municipio de

Buritizeiro, mediante a aplicac@o indice INPC/IBGE, acumulado nos ultimos doze meses.

10. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

10.1. A contratagdo decorrente do presente credenciamento sera formalizada mediante celebracdo de
Termo de Credenciamento, cuja minuta integra este Edital como ANEXO III devendo a credenciada
comparecer a Prefeitura Municipal de Buritizeiro, P¢a Cel. José Geraldo n° 01, Centro, CEP 39280-
000, Buritizeiro/MG, em data a ser definida mediante convocacdo, para assinar o Termo de
Credenciamento, ou encaminha-lo, em suas vias originais, devidamente assinado e¢ com firma
reconhecida(e assinaturas equiparadas, respeitando o Principio do Formalismo Moderado).

10.1.1. Sera aceita a assinatura do Termo de Credenciamento por assinatura digital devidamente
certificada pelo ICP- Brasil (Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira).

10.1.2. A assinatura do Termo deve ocorrer em até 30 (trinta) dias corridos apds a convocagao,
sob pena de ser exigida nova realizagdo do procedimento de inscrigéo.

10.2. Se, por ocasido da formalizacdo do termo de credenciamento, as certiddes de regularidade de débito
da credenciada estiverem com os prazos de validade vencidos, a Administragdo Municipal podera
emitir novas certiddes que serdo devidamente juntadas ao processo para regular prosseguimento do
credenciamento.

10.3. Nao sendo possivel atualizar as certiddes que se apresentarem vencidas, a credenciada sera notificada
para, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, comprovar a sua situacdo de regularidade, mediante
apresentagdo das respectivas certiddes, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de o
credenciamento ndo se realizar. O referido prazo pode ser prorrogado, mediante a apresentagdo de

protocolo, nos casos em que a expedi¢cdo da referida certiddo seja superior a 05 (cinco) dias tteis.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O credenciamento terd carater precdrio, por isso, a qualquer momento o credenciado ou a
Administracao poderao denunciar o ajuste caso seja constatada qualquer irregularidade na observancia
e cumprimento das normas fixadas neste edital e na legislacdo pertinente, sem prejuizo do
contraditorio e da ampla defesa.

11.2. A rescisdo do credenciamento obedecerd ao que preceituam os artigos 137 e 138, da Lei n°
14.133/2021, garantindo a credenciada o direito da ampla defesa e do contraditorio.

11.3. O Termo de Credenciamento podera ser rescindido por qualquer das partes, sem indenizagdo de
qualquer natureza, mediante notificacdo prévia contraprova de recebimento, com antecedéncia

minima de 60 (sessenta) dias.
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12. DA GARANTIA .
12.1. Nao sera exigida a prestagdo de garantia para a contratacao resultante deste procedimento, nos termos

do que faculta o artigo 96, da Lei Federal n° 14.133/2021 e suas modificagoes.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. As informagdes ou esclarecimentos relativos a esse credenciamento deverao ser solicitados através

do e-mail licitacao@buritizeiro.mg.gov.br.

13.2. O Municipio de Buritizeiro podera revogar ou anular o presente Edital de credenciamento, nos
termos da lei e deste Edital, sem que caiba aos interessados qualquer direito a reembolso, indenizagio

ou compensac¢ao, além dos previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.
14. DA DESIGNACAO DOS PROCESSOS

1. Diante de mais de um credenciado e da impossibilidade de convocagdo ao mesmo tempo de todos
para a realizagdo do servigo, a demanda sera distribuida de forma rotativa, utilizando-se como critério
a ordem cronoldgica de credenciamentos, comecando pelo primeiro a credenciado, posteriormente
pelo segundo e assim sucessivamente, até que todos sejam contemplados, quando entdo volta-se ao

primeiro da lista, seguindo a sequéncia definida.
2. Na hipotese de credenciamentos conjuntos, sera realizado sorteio publico para a designacdo da ordem.
Integram o presente Edital os seguintes anexos:
ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA E ETP
ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO E MODELO DE DECLARACOES
ANEXO III- MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

Buritizeiro-MG, 20 de fevereiro de 2024.

Willian Santos Laranjeira
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

742 1011
opreifeitura

k.com/buritizeiroprefeitura
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PROCESSO LICITATORIO N° 006/2024 ‘
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2024
EDITAL 003/2024
ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA E ETP

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO E RENDA
SEDEST

1. OBJETO
O presente Termo de Referéncia tem como objeto o credenciamento
de empresas para a execugdo de atividades relacionadas ao Programa
Acessuas Trabalho, visando a capacitacdo profissional e a insercdo
no mercado de trabalho de individuos em situacéo de
vulnerabilidade, residentes no municipio de Buritizeiro, MG.
Nome do Projeto: PROJETO ACESSUAS TRABALHO
Capacidade: 300 usuéarios
Local de instalacdo do projeto: CRAS - Avenida Brasil,476, Séo
Francisco.
Area de abrangéncia: Municipio de Buritizeiro/MG.
Bem imével: Locado pela SEDEST

Valor de custeio do projeto, sendo: R$ 60.000,00

2. JUSTIFICATIVA

Considerando a caréncia de instituigdes com experiéncia em
formacdo profissional no municipio, o credenciamento de empresas
especializadas torna-se essencial para ampliar as oportunidades
e fortalecer a inclusdo social e profissional dos beneficidrios

do Programa Acessuas Trabalho.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL
O processo de credenciamento é respaldado e os atos dele decorrentes

observardo as disposicdes da Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada
Q 38 3742 1011
[gq%a.Léi Federal n°® 13.204/2015, em especial pelas normativas que

uritizeiropreifertura

Pdgamo o/ EUsHs“ thico de Assisténcia Social (SUAS) e demais
W Praca Coronel José Geraldo, 01

dﬁ%p?éiﬁi ‘©¥%legais relacionados a contratacdo de servicos por parte
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da administracdo publica municipal.0 referido credencidm®nt®o" sera
realizado através de chamamento publico tendo em vista selecdo de
proposta para a celebracdo de parceria na modalidade TERMO DE
COLABORACAO com a Prefeitura Municipal de Buritizeiro/MG, por
intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,

Trabalho e Renda, doravante denominada SEDEST, localizada a Rua

Prefeito Arnaldo Gonzaga, 233, Sdo Francisco.

4. CARACTERISTICAS DO CREDENCIAMENTO

I- Credenciamento aberto a empresas com experiéncia comprovada em
formagcdo profissional e inclusdo social.

II- Selecdo baseada em critérios técnicos transparentes e alinhados
aos objetivos do Programa Acessuas Trabalho.

III- Estabelecimento de parcerias intersetoriais para maximizar o

impacto do programa.

5. PARTES CONTRATANTES

As obrigacdes decorrentes da presente Inexigibilidade de licitacéo
serdo formalizadas por instrumento de Contrato, celebrado entre a
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIZEIRO e a empresa credenciada nos

termos da Lei 14.133/2021, e das demais normas pertinentes.

6. PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do credenciamento serd de um ano contado
da assinatura do contrato, prorrogavel uma vez por igual periodo,
na forma da Lei n° 14.133, de 2021.

7. VALOR DO CREDENCIAMENTO

O wvalor para a capacitacdo de 300 ©pessocas em situacdo de

vulnerabilidade é de RS 60.000,00.

8. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execucdo do programa ACESSUAS TRABALHO correrdo da
seguinte dotacdo 3339039000000 - 16600000TRANSF. DE REC. DO FUNDO
NACGTO)? Réduzido: 493.

(O @buritizeiro preifeitura

m facebook.com/buritizeiroprefeitura
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9. OBRIGACOES DA EMPRESA CREDENCIADA

I- Desenvolvimento de Programas de Formacdo Profissional:

Elaborar e implementar programas de formacdo profissional alinhados
as necessidades identificadas na comunidade de Buritizeiro.
Garantir a qualidade, atualizacdo e adequacdo dos contetdos

programdticos aos padrdes exigidos.

II- Insercdo Efetiva no Mercado de Trabalho:
Desenvolver estratégias para garantir a insercdo efetiva dos
beneficidrios no mercado de trabalho local.
Estabelecer parcerias com empresas locais visando oportunidades de

estdgio, emprego e capacitacdo pratica.

III- Adaptacdo as Peculiaridades Locais:

Considerar as caracteristicas especificas da comunidade de
Buritizeiro na concepcdo e execugcdo dos programas.

Promover a inclusdo cultural e respeitar a diversidade presente na

regido.

IV- Transparéncia e Prestagdo de Contas:

Manter transparéncia nas atividades, fornecendo informacdes claras
sobre os processos de formacdo e insercdo profissional.

Prestar contas regularmente por meio de relatdérios detalhados sobre

as acgdes desenvolvidas.

V- Participacdo em Atividades de Avaliacédo:

Participar ativamente de processos de avaliacdo e monitoramento
conduzidos pela comissdo designada pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Colaborar na andlise de indicadores de desempenho e resultados,

ajustando estratégias conforme necessario.

Q 38 3742 1011
@buritizeiropreifeitura
Ei facebook.com/buritizeiroprefeitura

O Praca Coronel José Geraldo, 01
Centro - CEP 39280-000
CNPJ 18.279.067/0001-72
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VI - Comunicacdo Efetiva com os Beneficiarios:
Estabelecer canais de comunicacdo efetiva com os beneficiarios,
garantindo o entendimento claro dos objetivos e beneficios do
programa.

Fomentar a participacdo ativa dos beneficidrios no processo de

formacdo e insercdo profissional.

VII - Capacitacdo e Atualizacdo Técnica:

Investir na capacitagdo continua de instrutores e profissionais
envolvidos na execugdo dos programas.

Manter-se atualizada quanto as melhores praticas de formacéao

profissional e inclusédo social.

VIII- Cumprimento de Prazos e Metas:

Cumprir os prazos estabelecidos no cronograma de execugdo das
atividades.

Alcancar as metas estabelecidas em termos de nUmero de beneficidrios
atendidos, taxa de insercdo profissional e outras métricas

relevantes.

IV- Colaboracdo em Parcerias Intersetoriais:

Colaborar ativamente em parcerias intersetoriais, promovendo o
alinhamento de esforcos com outras organizacgdes governamentais, do
setor privado e da sociedade civil.

Contribuir para a criacdo de uma rede de apoio ampla e eficaz.

X- Manutencdo da Etica Profissional:

Agir de acordo com os principios éticos e morais no trato com
beneficidrios, colaboradores e demais partes interessadas.

Garantir a confidencialidade das informacdes relacionadas aos

beneficiirios.

10,5 57, OBRIGAGCOES DO CREDENCIADOR
%E%#T%@ETakgﬁﬁrsos Financeiros Adequados:
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Disponibilizar os recursos financeiros necessarios para e ugao
do Programa Acessuas Trabalho de acordo com o contrato estabelecido.
Garantir a pontualidade nos repasses financeiros, conforme as

condicdes e prazos definidos em contrato.

IT- Fornecer Informacdes Relevantes:

Prover informacgdes relevantes sobre a comunidade de Buritizeiro, suas
caracteristicas socioecondmicas e demandas especificas.

Colaborar na identificacdo de potenciais beneficidrios e empresas

locais para parcerias.

III- Apoio na Mobilizacdo Social:

Colaborar na mobilizacdo social para divulgagcdo e sensibilizacdo da
comunidade em relacdo ao Programa Acessuas Trabalho.

Facilitar o acesso da empresa credenciada as comunidades e grupos-

alvo do programa.

IV- Monitoramento e Avaliacdo das Atividades:

Designar uma comissdo para o monitoramento e avaliagdo das atividades
executadas pela empresa credenciada. Realizar reunides periddicas de
avaliacdo e alinhamento, promovendo um acompanhamento constante das

acoes.

V- Fornecer Documentacdo Necessaria:

Fornecer a empresa credenciada toda a documentacdo necessaria para a
realizacdo das atividades do programa.

Colaborar na obtencdo de dados e informacdes relevantes para o

desenvolvimento das acdes.

VI- Promover Parcerias Intersetoriais:
Facilitar e promover parcerias 1intersetoriais, incentivando a

colaboracdo entre diferentes setores governamentais, privados e da

\S2ghosla@de civil.
%%%ETE%ﬁT?mﬁﬁia a construcdo de uma rede de apoio ampla e eficaz.
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VII- Zelar pela Legitimidade do Programa:
Manter a comunicac¢do transparente com a comunidade, garantindo a
legitimidade e aceitacdo do Programa Acessuas Trabalho.
Responder a questionamentos da comunidade e outras partes

interessadas, quando necessario.

VIII- Acompanhamento da Execucdo Financeira:

Acompanhar a execucdo financeira do contrato, assegurando que o0s
recursos sejam utilizados de acordo com as diretrizes e objetivos
estabelecidos.

Fiscalizar a regularidade e eficiéncia dos processos de prestacdo de

contas.

IV- Prestar Apoio Técnico gquando Necessario:

Prestar apoio técnico guando necessario, fornecendo informacdes
adicionais, esclarecimentos e suporte para o bom desenvolvimento das
atividades.

Atuar como facilitador na resolucdo de eventuais desafios ou
obstaculos identificados durante a execugdo do programa.

X- Cumprir com as Obrigagdes Contratuais:

Cumprir com todas as obrigacdes contratuais estabelecidas entre as
partes.

Respeitar os prazos, condigdes e cliusulas acordadas, assegurando uma

parceria eficiente e harmoniosa.

11. RESCISAO

I- Descumprimento Contratual:

Se a empresa credenciada ndo cumprir as clausulas contratuais, néo
atingir os resultados acordados ou agir de maneira incompativel com

as normativas estabelecidas no contrato.

II- Inexecucdo ou M& Execucdo:
Cagay@ empresa credenciada apresente inexecugdo ou ma execugdo das
’@Wﬁfiﬂa‘é?fe'm&om rometendo a qualidade e efetividade do Programa

facebook.com urltlzewoprefeltura
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IIT- Ndo Regularizacdo de Pendéncias Documentais:
Se a empresa credenciada ndo regularizar pendéncias documentais
dentro do prazo estipulado, prejudicando a legalidade e conformidade

da parceria.

IV- Impossibilidade de Continuidade por Motivos Legais:
Se ocorrerem mudancas na legislacdo que inviabilizem a continuidade

da parceria entre as partes.

V- Decisdo Acordada entre as Partes:
Mediante decisdo acordada entre o Municipio de Buritizeiro e a empresa
credenciada, quando ambas as partes concordarem que a continuidade

ndo é mais viavel ou vantajosa.

VI- Falta de Prestacdo de Contas Adequada: Se a empresa credenciada
ndo prestar contas de maneira adequada, transparente e dentro dos

prazos estabelecidos.

VII- Alteracdes Significativas nas Condig¢des do Contrato:
No caso de alteracdes significativas nas condig¢des que motivaram a
celebracdo do contrato, tornando-o invidvel ou prejudicial para ambas

as partes.

12. EXECUGCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1 A fiscalizacdo serd exercida no interesse da Administracdo e
ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CREDENCIADA, inclusive
perante terceiros, por qguaisquer irregularidades, e, na sua
ocorréncia, n&o implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de
sSeus agentes e prepostos.

12.2 A fiscalizacdo do presente contrato serd objeto de
acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliacdo por servidor

especialmente designado para assegurar o perfeito cumprimento do

contratoy,

@buritizeiropreifeitura
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12.3 O representante da Administracdo anotara em regis prio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato,
determinando o que for necessadrio a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados.
12.4 Estando em conformidade, os documentos de cobranca deverdo ser
atestados pela fiscalizacdo do contrato e enviados ao setor

competente para o pagamento devido.

16. DO FORO
Para todas as questdes decorrentes deste contrato, serd competente o

foro da Comarca da Pirapora/MG, sem qualquer excecdo.

Willian Santos Laranjeira

(Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

Q 383742 101
@buritizeiropreifeitura
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PROCESSO LICITATORIO N° 006/2024 :
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2024
EDITAL N° 003/2024

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1 - DESCRICAO DA NECESSIDADE

O Programa Acessuas Trabalho é uma iniciativa voltada para a promocgao
da autonomia e inclusdo social de individuos em situacdo de
vulnerabilidade, visando sua insercdo no mercado de trabalho. Com o
intuito de fortalecer e expandir o alcance do programa, torna-se
fundamental o credenciamento de empresas parceiras gue possuam a
expertise necessaria para a execucgdo eficiente das atividades
propostas. O credenciamento de empresas é essencial para garantir a
diversidade de oportunidades oferecidas aos ©beneficidrios do
Programa Acessuas Trabalho. A parceria com organizacdes
comprometidas e qualificadas contribuird significativamente para o
alcance dos objetivos do programa, impactando positivamente a vida

dos participantes.

2 - REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
As empresas interessadas deverdo atender aos seguintes critérios

para serem consideradas aptas para o credenciamento:

VI- Experiéncia comprovada em ag¢des de inclusdo social e
profissional;

VII- Capacidade técnica para oferecer capacitacdo e formacéo
profissional;

VIII- Comprometimento com a diversidade e respeito a igualdade

de oportunidades;

IX- Cumprimento das legislagdes trabalhistas e normativas
;’-}3-.{1 o ) . ) N Y N
;fi fﬂl%%lac1onadas a inclusdao de ©pessoas em situacdo de
—) @puritiZelropreireltura
@fmﬂmmfvu@ﬁéﬁéb%%ﬁdade.
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X- comprovacdo de regularidade civel, fiscal e traba i .

3 - ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A meta do municipio de Buritizeiro/MG é de 300 pessoas em situacédo

de vulnerabilidade a serem capacitadas.
4 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado evidencia a auséncia de instituicdes com
experiéncia em formacdo profissional em Buritizeiro, MG. Esse
cendrio reforca a importdncia do credenciamento de empresas
especializadas para suprir essa lacuna, fortalecendo o Programa
Acessuas Trabalho e proporcionando oportunidades concretas para a
populacdo local em situacdo de vulnerabilidade.

Este levantamento servird como base para a definicdo dos critérios
de credenciamento, garantindo a selecdo de empresas capazes de
preencher essa lacuna e contribuir efetivamente para a incluséo

social e profissional em Buritizeiro, MG.
5 - ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATAGAO

O valor estimado da contratacdo, tendo como prazo de execucdo de 12
(doze) meses é de RS 60.000,00 baseada em avaliacdo realizada por

profissional devidamente qualificado.
6 - DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

O processo de credenciamento serd estruturado para atrair empresas
que possuam experiéncia comprovada em formacdo profissional e
inclusdo social. Serdo divulgados <critérios transparentes e
especificos, alinhados com os objetivos do Programa Acessuas
Trakadhes garantindo a selecdo de parceiros comprometidos com a

facebook.com/buritizeiroprefeitura

©) ®buritizeirapreifeitur . . . . . .
ﬂl§§5b*&%@€hﬁéc1tar e inserir profissionalmente os beneficidrios.
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Essa proposta de solucdo busca estabelecer um modelo iente e
abrangente para a execucdo do Programa Acessuas Trabalho por meio
do credenciamento de empresas, visando promover a inclusédo social e
profissional de forma sustentavel e significativa na comunidade de

Buritizeiro, MG.
7 - PARCELAMENTO

O parcelamento para a execugdo do programa serd dividido em 2
parcelas de RS 20.000,00, sendo que a primeira parcela serd de logo
apdés o credenciamento e a segunda e terceira parcela serd apds a

capacitacdo de 100 pessoas.
8 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Resultados Pretendidos no Credenciamento de Empresas para a Execucdo

do Programa Acessuas Trabalho:
IL= Ampliacdo das Oportunidades de Formacdo Profissional:

IT- Aumento do numero e diversidade de cursos e programas de
formacdo profissional oferecidos as pessocas em situacdo de
vulnerabilidade.

III- Disponibilizacdo de oportunidades de capacitacdo alinhadas
as demandas do mercado de trabalho local.

IV- 1Insercdo Efetiva no Mercado de Trabalho:

V- Aumento da taxa de insercdo profissional dos beneficidrios
do Programa Acessuas Trabalho.

VI- Criacdo de parcerias com empresas locais para garantir a
colocacdo dos participantes em ambientes de trabalho
adequados.

VII- Desenvolvimento de Competéncias Especificas:

Q 3834I7011 Desenvolvimento e aprimoramento de competéncias técnicas

@@mwmmm@m@3ﬁﬁortamentais relevantes para o mercado de trabalho.
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IX- Adaptacdo dos programas de formacdo as néc8s ades

especificas da comunidade, considerando as peculiaridades

locais.
X- Promocdo da Inclusdo Social:
XI- Contribuicdo para a reducdo das desigualdades sociais por

meio da 1inclusd&o de grupos vulnerdveis no ambiente
profissional.

XII- Criacdo de um ambiente de trabalho inclusivo que respeite a
diversidade e promova a igualdade de oportunidades.

XIII- Empoderamento dos Beneficidrios:

XIV- Capacitacdo dos beneficidrios para gque se tornem agentes
ativos na busca por oportunidades de trabalho.

XV- Fomento da autonomia e confianca dos participantes para que

possam superar barreiras e desafios no ambiente.

Esses resultados pretendidos visam garantir que o credenciamento de
empresas para a execucdo do Programa Acessuas Trabalho contribua
efetivamente para a inclusdo social e profissional, promovendo
mudancas positivas na vida dos participantes e na dinémica

socioeconbmica da comunidade de Buritizeiro, MG.

09 - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Ndo se aplica.

10 — CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
Fundamentacdo: Ndo haverd contratacdes da mesma natureza além desta

para cuidar do objeto (inciso XI do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21).

11 - IMPACTOS AMBIENTAIS

Fundamentacdo: N&o h& que se falar em impactos ambientais neste
caso, sendo uma prestacdo de servigcos de natureza, na visdo desta
\segrelapia, sustentavel.

ln| @buritizeiropreifeitura
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12 - VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Conclui-se que a viabilidade do credenciamento de empresas para a
execugdo do Programa Acessuas Trabalho estd fundamentada na
otimizacdo de recursos, na expertise diversificada, na adaptacdo as
necessidades locais e no fortalecimento das parcerias
intersetoriais, promovendo uma abordagem mais eficaz e sustentavel

para a inclusédo social e profissional em Buritizeiro, MG.

Willian Santos Laranjeira

(Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda)

Q 383742 101
@buritizeiropreifeitura
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PROCESSO LICITATORIO N° 006/2024 :

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2024

ANEXO IT
ANEXO IL1 - FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE CREDENCIAMENTO - Municipio de Buritizeiro

Razdo Social:

Nome Fantasia:

Enderego: Ne: Comp.:

CEP: Bairro: Municipio/Estado: E-mail:
Fone 1: () Fone2: ()

Representante:

Dados Bancarios (Cdédigo do Banco / Agéncia / Conta Corrente):

.............................. , de de20 .

DOCUMENTOS E CERTIDOES

() Ato Constitutivo/Contrato Social

() Certidao Simplificada da Junta Comercial (Certidao de Breve Relato)

() CNPI:

() Inscri¢dao no Cadastro de Contribuinte Municipal — CCM/ISSQN: Lei n®
, de:

() Data de validade da Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais:

() Data de validade da Certidao Negativa de Débitos Estaduais:

() Data de validade da Certiddo Negativa de Débitos dos Tributos Municipais:

() Certidao Negativa de Débito perante a Justi¢a do Trabalho (CNDT)
() Certidao de Regularidade junto ao FGTS-CRF:

() Certidao Negativa de Faléncia e Recuperacao Judicial:

() Atestados de desempenho de atividade: quantidade

S 38 3742 1011
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PROCESSO LICITATORIO N° 006/2024 :
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2024
ANEXO I11.2
DECLARACAO

a) Declaro que ha interesse em prestar os servigos constantes no Edital e TERMO DE REFERENCIA.

b) Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas sdo verdadeiras.

¢) Que recebeu todas as informagdes necessarias para participar do certame e concorda com os termos
do

Credenciamento;

d) Que ndo esta impedida de licitar com o poder publico por ter sido apenada com declaracdo de
inidoneidade, por qualquer ente da Administragcdo Publica, cujos efeitos se encontram pendentes ou

sem que tenha sido reabilitado perante a autoridade que aplicou a penalidade;

e) Que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndao
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir dos 14 anos, nos termos

do artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituigdo Federal.

f) Que meu Formulario de Inscrigdo foi elaborado de maneira independente ¢ que conduzo meus
negocios de forma a coibir fraudes, corrup¢do e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a
Administracao Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal n® 12.846/2013.

g) Que a contratada e seus membros, ndo poderdo ter qualquer relacao de parentesco com membros da
Administracdo da Administragdo Municipal, bem como também do quadro de servidores, vinculo
empregaticio, trabalho ou Prestagdo de Servicos com Associagdes e Sindicato da Categoria, no intuito
de se evitar questionamentos, caracterizando a contratacao de forma imparcial.

h) Estou ciente e de acordo com os Termos do Edital de Credenciamento n°® 02/2024.

Data: Assinatura

Nome Legivel

Empresa:
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PROCESSO LICITATORIO N° 006/2024
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2024
ANEXO I1.3
DECLARACAO
(apenas para microempresa e empresa de pequeno porte)
Declaro 0 enquadramento da empresa

nos critérios previstos no artigo 3°

da lei Complementar Federal n° 123/2006, bem como a ndo inclusdo nas vedagdes previstas no mesmo

diploma legal.

....................................... , de de20 .

Representante Legal

Q 383742 101
@buritizeiropreifeitura
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PROCESSO LICITATORIO N° 006/2024
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2024

ANEXO III

MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE BURITIZEIRO - MG, pessoa juridica de direito ptblico, inscrita no CNPJ
sob n°: 18.279.067/0001-72, com sede a Praga Cel. José Geraldo, n° 01, Centro, CEP 39.280-
000, representado pelo seu Prefeito Municipal o Sr. Pedro Henrique Soares Braga, brasileiro,
solteiro, inscrito no CPF N° 092.460.836.60, doravante designado simplesmente
CREDENCIANTE, firma o presente termo de credenciamento com a empresa, R
mscritano CNPJ sobn®. , comsede a Rua ,n°. __, Bairro ,
Municipio , Bstado , CEP: , neste ato representada pelo sdcio
o Sr. , portador do RG n°. e do CPF n°. , doravante
designada simplesmente CREDENCIADA, baseada no instrumento convocatério do

CREDENCIAMENTO N° 002/2024 ¢ pelas cladusulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Constitui objeto do presente Termo de Credenciamento de pessoas juridicas
especializadas em assisténcia social para realizar sob demanda capacitagdo profissional
e insercdo no mercado de trabalho de individuos em vulnerabilidade social, vinculado
ao programa Acessuas Trabalho do Governo Federal, em atendimento a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, conforme detalhamento e
especificagbes constantes do TERMO DE REFERENCIA e demais documentos que
compdem o Edital de Credenciamento n° 02/2024.

1.1 Os servicos e 0s valores a serem pagos, objeto do credenciamento, sdo 0s constantes na tabela
abaixo:

Quant. [ Unidade I’E%O \
Flné)arlo

Item Descricdo
CAPACITACAO PROFISSIONAL E A INSERCAO NO ;
01 MERCADOCDE TRABALHO DE ININDIVIDSOS em| 300 Servigo 200,00

SITUACAO DE VULNERABILIDADE.

1.2 Os limites dos quantitativos indicados séo relativos aos servigos prestados por todos 0s
credenciados, ndo havendo garantia de execucdo individuais.
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2- DAS CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS: :

2.1.0s servicos serdo prestados exclusivamente dentro da circunscrigdo territorial do Municipio, com
pessoal, materiais, produtos e equipamentos proprios, sendo de sua responsabilidade exclusiva e
integral os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais decorrentes do
servico, cujos 6nus e obrigacdes, em nenhuma hipotese, poderdo ser transferidos para o
Municipio

2.2. Para a realizacdo dos servicos, o Credenciado devera receber do Credeciante, a autorizacado
emitida pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, devidamente
assinada, com a indicacdo da data e quantidade, na qual constara o servico a ser realizado.
Conforme condicOes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

3DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

3.1 O pagamento pelos servicos prestados pela credenciada sera efetuado no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, por meio de ordem
bancéaria, nimero da conta informada pela Credenciada em sua proposta, no prazo de até 30
(trinta) dias.

a) do recebimento do constante da Autorizacdo de Fornecimento.

b) da verificacdo da conformidade das informacdes do documento fiscal e sua autenticidade

3.2 Nos precos computados deverdo estar inclusos todos e quaisquer custos necessarios ao fiel
cumprimento do objeto, inclusive todos aqueles relativos a remuneragdes, encargos sociais,
previdenciarios e trabalhistas, materiais e equipamentos empregados, depreciacdo, aluguéis,
seguros, administracao e tributos.

3.3 Ndo sera efetuado qualquer pagamento a Contratada enquanto perdurar pendéncia de
liguidacdo de obrigacGes em virtude de penalidades ou inadimpléncia contratual, podendo o
Municipio reter do valor da fatura a importancia devida, até a regularizacdo de suas obrigacdes.

4DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS:

Os valores fixados sdo irreajustaveis, porém podera ser corrigido, observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contados a partir da data da apresentacdo da proposta, pela variacao
do TPCA-indice de Pregos ao Consumidor Amplo, medido pelo IBGE ou outro que vier a
substitui-lo, mediante requerimento do credenciado.

5DA VIGENCIA:

374A1vigeéncia do termo de credenciamento serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado,

;ai-c'_(_)ﬁtelir: dai-'d':;ta.- de assinatura do presente termo, nos termos da Lei n° 14.133/2021.
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6 DAS DEMAIS CONDICOES: :

6.1 Além das determinagBes contidas no instrumento convocatorio e daquelas decorrentes de Lei, 0
Municipio obriga-se a:

a)Atestar nas notas fiscais/faturas o efetivo térmico da prestacéo de servigco do objeto desta
licitacdo;
b) Zelar pela eficiéncia dos procedimentos sobre sua responsabilidade;
¢y Determinar quando cabivel, as modificacdes consideradas necesséarias e fiscalizar a
perfeita execucdo da Prestacdo dos servigos;
a)Aplicar a Credenciada penalidades, quando for o caso;
e)Prestar a Credenciada toda e qualquer informacao, por esta solicitada, necessaria a perfeita
execucdo do objeto;
f) Notificar, por escrito, a Credenciada da aplicacéo de qualquer sangéo;
g) Efetuar o pagamento a Credenciada, no prazo avancgado, apds a entrega da Nota Fiscal
no setor competente, devidamente atestada.

6.2 Alem das determinagbes contidas no instrumento convocatorio e seus anexos e daquelas
decorrentes de Lei, a Credenciada
obriga-se a:

a) Os servicos deverdo ser executados pela empresa credenciada, estritamente

relacionados com 0 objeto_deste termo; . o o
b)Pagar todos 0s tributo %ue indicam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre o
material e a mao de obra;

c)Manter durante o credenciamento, as mesmas condicGes de habilitacdo e atualizados 0s

dados cadastrais;

d) Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessarios no quantitativo do objeto desta licitacdo, até o limite legal;

e) Executar o objeto licitado, nas condicdes, precos e prazos e forma estipulada no
Edital e seus anexos, respondendo pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial;

f) Submeter-se a fiscalizacdo do Municipio permitindo acesso as suas instalacdes,
formalmente indicados pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda
para que realize supervisao técnica, controle de fiscalizacdo da execucéo do objeto;

g) Né&o subcontratar, ceder ou transferir a terceiros a execucao do objeto, ainda que parcial
sendo nulo de pleno direito qualquer ato nesse sentido, aléem de constituir infracdo passivel de
penalidade, salvo em caso de autorizacdo expressa do Municipio;

hy Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao Municipio ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucédo do objeto;

iy Disponibilizar os equipamentos exigidos, pessoal devidamente habilitado, materiais e
0 que mais se fizer necessario paraa execucdo do objeto, devendo arcar com 0S custos e
manutencdo dos materiais e equipamentos que porventura necessite utilizar;
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7- DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes do credenciamento correrdo a conta de recurso financeiro, através da

seguinte dotacao orcamentaria .............ceeeveeeureneennee. , constantes do or¢amento vigente de 2024.

8- DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS:

s.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo do objeto do presente seré exercida pelo fiscal do Contrato o Sr.
, a qual competira acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar o cumprimento do
objeto, bem como dirimir e desembaracar quaisquer davidas e pendéncias que surgirem, determinando o
que for necessério a regularizacao das faltas.

s.2 Cabe a Credenciada atender prontamente e dentro do prazo estipulado pela fiscalizagdo quaisquer
exigéncias inerentes ao objetodesta licitacdo, sem que disso decorra qualquer dnus extra para 0 Municipio.

8.3 A fiscalizacdo, pelo Municipio, ndo desobriga a Credenciada de sua responsabilidade quanto a perfeita
execucdo do objeto contratual. A auséncia de comunicacéo, por parte do Municipio, sobre irregularidades
ou falhas, ndo exime a Credenciada das responsabilidades determinadas no Edital e seus anexos.

9 - DO DESCREDENCIAMENTO E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

s.4 O credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que observando o
prazo de antecedéncia de 60 (sessenta) dias, durante o qual devera atender a eventual demanda existente.

8.5 Em caso de negativa injustificada de atendimento ou atendimento em desacordo com o preceituado

neste Edital, posteriormente a conclusdo do processo administrativo, sendo que, além do

descredenciamento, serdo aplicadas as seguintes penalidades:

a) Suspensao temporaria e participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio pelo prazo
de 02 (dois) anos.

s.6 A aplicacdo das sangdes previstas no Edital e seus anexos ndo exclui a possibilidade de aplicacdo de
outras, previstas na Lei n° 8.14.133/2021 e legislacdo municipal, inclusive a responsabilizacdo da
Credenciada por eventuais perdas e danos causados ao Municipio de Buritizeiro - MG.

s.7 A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicacao.

s.8 A empresa que ensejar o retardamento da execucdo do objeto desta licitacdo, ndo mantiver a
proposta/lance, falhar ou fraudar na execugéo do objeto, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
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fiscal, ficard impedida de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e seus anexos e das demais cominacdes legais.

8.9 As sangdes previstas no Edital e seus anexos sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de
forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

s.10 N&o seré aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o atraso na execucao do objeto advier de
caso fortuito ou de forga maior.

98 Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sangdes, serdo assegurados a empresa o contraditorio e a ampla

defesa.

9 - DAS DISPOSICOES LEGAIS:

O presente credenciamento ¢ regido pelo que dispde a Lei Federal n°® 14.133/2021, Decreto
Executivo Municipal n® 025/2023 e suas alteragdes, e demais disposi¢cdes regulamentares aplicaveis a

espécie.

10- DO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE:

O presente Termo de Credenciamento resulta do Credenciamento n° 002/2024, de 29/01/2024.

11 - DO FORO:

As partes, de pleno e comum acordo, elegem o Foro da Comarca de Pirapora - MG, para dirimir
quaisquer litigios, decorrentes do presente, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E, por se acharem plenamente justos e contratados, firmam o presente em 02 (duas) vias de

igual teor e forma,juntamente com duas testemunhas.
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de de 2024.

PEDRO HENRIQUE SOARES BRAGA
Prefeito Municipal

Testemunhas:

Credenciada

CPF:

Q 38 3742 1011
@buritizeiropreifeitura
Ed facebook.com/buritizeiroprefeitura

@ Praga Coronel José Geraldo, 01
Centro - CEP 39280-000
CNPJ 18.279.067/0001-72

CPF:
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