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PROCESSO ADMINISTRATIVO

0054/2025

Credenciamento
0017/2025

CONTRATANTE (UASG)

PREFEITURA DE ACAIACA
SECRETARIA DE SAUDE

OBJETO

Credenciamento de profissionais psicologo com especializacao em ABA,
terapeuta ocupacional e fonoaudiologo com especializacado em
fonoaudiologia neurofuncional.

VALOR TOTAL DA CONTRATAQAO
R$ 648.000,00 (Seiscentos e quarenta e oito mil reais)

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
29/09/2025

CONTATO:
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO

O Municipio de Acaiaca, estado de Minas Gerais, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ sob 0 n°® 18.295.287/0001 - 90, com sede administrativa a Praga Tancredo
Neves, Numero 35, Centro, Acaiaca, torna publico a abertura do Procedimento Auxiliar
qualificado em epigrafe, adotando — se como:

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 79, I, da Lei Federal n° 14.133/2021, Leis
Complementares n°® 123/2006 e 147/2014, Decreto Municipal N° 1.044/2024 e demais
condicdes fixadas neste instrumento;

DATA DE INICIO PARA RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO: 29/09/2025
DAS 07HOOMIN AS 16HOOMIN;

LOCAL DE RECEBIMENTO DA DOCUMENTAGAO: Portal Licitar Digital
(https://licitar.digital) e AMM LICITA (https://ammlicita.org.br)

ANALISE DA DOCUMENTAGAO: Em até 05 (cinco) dias Uteis apds a entrega da documentagso
VIGENCIA: 12 (doze) meses;

HIPOTESE DE CONTRATAGCAO: Paralela e n3o excludente;

REFERENCIA DE TEMPO: Horério de Brasilia;

Observacgoes:

O proponente responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em
seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do
provedor do sistema ou do 6rgao promotor da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros. E de responsabilidade do
cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais na plataforma e manté-los
atualizados junto aos O6rgaos responsaveis pela informagédo, devendo proceder,
imediatamente, a corregao ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorregao ou
aqueles se tornem desatualizados.

1- OBJETO

1.1. Constitui-se objeto do presente instrumento, o credeciamento de profissionais
psicélogo com especializagido em ABA, terapeuta ocupacional e fonoaudiélogo com
especializagao em fonoaudiologia neurofuncional, em conforme especificagées constantes
no Termo de Referéncia, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude de Acaiaca/MG.
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2- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar deste procedimento as Pessoas Juridicas, do ramo pertinente ao
objeto licitado que atendam todas as condicbes estabelecidas neste instrumento
convocatério.

2.2. Na&o poderao participar do procedimento:

| -autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
Il - empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragédo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra,
servigcos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

[l - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagcdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sangao que Ihe foi imposta;

IV - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestado do contrato, ou
que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, devendo essa proibigao constar expressamente do edital de licitagao;
V - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

VI - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por
contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.21. O impedimento de que trata o inciso Ill sera também aplicado ao proponente que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
proponente.

2.2.2. A critério da Administragao e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e
a empresa a que se referem os incisos | e || poderao participar no apoio das atividades de
planejamento da contratagédo, de execugéo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde
gue sob supervisao exclusiva de agentes publicos do érgao ou entidade.

2.2.3. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.3. No cadastramento inicial, o proponente declarara, que:

I- Nao incorre nas condicdes impeditivas do art. 14 da Lei Federal n°® 14.133/21;

lI- Que atende os requisitos de habilitagdo, conforme disposto no art. 63, inciso |, da Lei
Federal n°® 14.133/21;

lll- Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas,
conforme art. 63, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/21;
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IV-  Que a proposta apresentada para essa licitagdo estda em conformidade com as
exigéncias do instrumento convocatorio e se responsabiliza pela veracidade e autenticidade
dos documentos apresentados;

V- Que a proposta econébmica compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data da entrega da proposta, conforme art. 63 § 1° da Lei Federal n°
14.133/21;

VI- VI- Que esta ciente do edital e concorda com as condigbes locais para cumprimento
das obrigagbes objeto da licitagdo, conforme o art. 67, inciso VI, da Lei Federal n°
14.133/21;

VII- Para fins do disposto no inciso VI, do art. 68, da Lei n° 14.133/21, que ndo emprega
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor a partir dos 14 (quatorze) anos, na condigéo
de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl, do art. 7°, da Constituicdo Federal;

VIll- Para os devidos fins legais, sem prejuizo das san¢des e multas previstas neste ato
convocatorio, estar enquadrado como ME/EPP/Cooperativa, conforme a Lei Complementar
n° 123/06, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apto portando, a exercer o
direito de preferéncia.

IX- Declaro que n&o possuo, em minha cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° € no
inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal/88.

2.9.1. Afalsidade da declaragao sujeitara o proponente as sancoes previstas neste edital,
bem como aquelas previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.

29.2. Ao firmar_a declaracao constante no item VIIl, o proponente declara
simultaneamente que ainda nao celebrou contratos nas condicdes estabelecidas no
item 3.1 independentemente de transcricao.

3- DOS BENEFICIOS PARA MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE

3.1. A obtencdo dos beneficios aplicaveis as Microempresas - ME ou Empresas de
Pequeno Porte — EPP, previstos nos Arts. 42 ao 49 da Lei Complementar n° 123/06, esta
condicionada aquelas que, no ano-calendario de realizagao da licitagao, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como Empresa de Pequeno
Porte — EPP, disposta no art. 48, inciso |, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006.
3.1.1. Nas contratagdes com prazo de vigéncia superior a 01 (um) ano, sera considerado
o valor anual do contrato para aplicagao dos limites previstos.
3.1.2. Caso o proponente nao esteja enquadrado como Microempresa-ME ou Empresa
de Pequeno Porte — EPP, perdera os beneficios obtidos e podera sofrer as sancbes
previstas neste instrumento convocatorio e na legislagao vigente.
3.2. Conforme Art. 18-E § 3° da Lei Complementar n°® 123/06, o Microempreendedor
Individual-MEI é uma modalidade de Microempresa - ME.
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4- DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

41. Como requisito de habilitacdo para o credenciamento, os proponentes deverao
apresentar, exclusivamente através da plataforma eletronica, os seguintes documentos:

4.1.1. SE PESSOA JURIDICA:

4.1.1.1. REGULARIDADE JURIDICA

I- Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

ll- Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificagao
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/lempreendedor;

lll- Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

IV- Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugcdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
margo de 2020.

V- Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

VI- VI- Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.
VII- Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°
5.764, de 16 de dezembro 1971.

4.1.1.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

I — Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)

Il - Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

lll - Prova de regularidade para com a FAZENDA FEDERAL e a SEGURIDADE SOCIAL,
mediante apresentacao de Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
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Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;
IV - Prova de regularidade para com a FAZENDA ESTADUAL do domicilio ou sede do
proponente, mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do

Estado;

V - Prova de regularidade para com a FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do
proponente;

VI - Certiddo de Regularidade perante o FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE
SERVICO

- FGTS, ou expedida pelo site proprio (via Internet), conforme legislagdo em vigor;

VI — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a JUSTICA DO TRABALHO,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

VII- Declaragcdo que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir
dos 14 (quatorze) anos, na condigcdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7°,
da Constituicio Federal/88.

4.1.2.1. Os documentos poderao ser substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por
outros meios habeis a comprovar a regularidade do proponente, inclusive por meio
eletrénico, desde que devidamente justificado e acatado expressamente pelo Pregoeiro.

4.1.1.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

I- CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA/CONCORDATA ou CERTIDAO JUDICIAL
CIVEL NEGATIVA da Sede da pessoa juridica proponente, expedida pelo cartério
distribuidor, com data de emissao de no maximo 90 (noventa) dias da data estipulada para
abertura do certame, exceto se outra data ndo constar expressamente no documento.

4.1.1.4. QUALIFICACAO TECNICA

|. Certificado de inscricdo da empresa, expedido pelo conselho de classe correspondente
(CRP, CREFITO ou CREFONO), relativo a atividade a ser credenciada;

II. Comprovante de inscri¢ado regular no respectivo conselho de classe dos profissionais
indicados (CRP, CREFITO ou CREFONO);

[ll. Documentos que comprovem o nivel de instru¢ao e a especializacdo dos profissionais,
de acordo com os requisitos técnicos minimos definido neste edital;

IV. Comprovagéao do vinculo dos profissionais com a pessoa juridica, nos termos previstos
no edital,

4.1.1.4.1. Para comprovagao do vinculo do (s) profissional (is) que irdo atuar na execugao
do objeto com a pessoa juridica serao aceitas as seguintes condigdes:

1) sdcio: copia do contrato social e sua ultima alteragédo, devidamente registrados no érgao
competente;

Il) diretor: copia do Contrato Social, em se tratando de firma individual ou limitada ou copia
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do estatuto social e ata de eleicao devidamente publicada na imprensa, em se tratando de
sociedade andnima;

lll) empregado permanente da empresa: cépia do contrato de trabalho por tempo
indeterminado ou qualquer documento comprobatério de vinculo empregaticio previsto na
legislagao de regéncia da matéria;

IV) responsavel técnico: copia da certiddo de registro de pessoa juridica no conselho
profissional competente da sede ou filial onde consta o registro do profissional como
Responsavel Técnico;

V) profissional contratado: cépia do contrato de prestagao de servigos, celebrado entre o
profissional e a licitante de acordo com a legislag&o civil comum.

41.1.5. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral, desde
que tenham sua vigéncia regular.

4.1.2. SE PESSOA FiSICA:

I. Comprovante de Registro Geral,

Il. Comprovante de inscricdo no Cadastro da Pessoa Fisica;

lll. Comprovante de regularidade para com a Fazenda Federal, através da apresentacao
da Certiddao de Quitagdo quanto aos Tributos Administrados pela Secretaria da Receita
Federal e Certidao Negativa quanto a Divida Ativa da Unido: (www.receita.fazenda.gov.br);
IV. Comprovante de contribuinte na Previdéncia Social (INSS);

V. Registro regular no respectivo conselho de classe (CRP, CREFITO ou CREFONO);
VI. Documentos que comprovem o nivel de instrugcdo e a especializacdo, conforme
requisitos técnicos minimos.

4.2. REQUISITOS TECNICOS MINIMOS DOS PROFISSIONAIS

a) Psicélogo com Especializagao em ABA

o Graduagdo em Psicologia, com registro ativo no CRP;

o Pds-graduacao ou certificagao reconhecida em ABA;

« Comprovacao de experiéncia em intervengcao com criancas e adolescentes com
TEA, mediante atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado.

b) Terapeuta Ocupacional

Graduagao em Terapia Ocupacional, com registro ativo no CREFITO;
Comprovagao de experiéncia em atendimento pediatrico, especialmente em atraso
do desenvolvimento neuropsicomotor, mediante atestado(s) de capacidade técnica.

¢) Fonoaudiélogo com Especializagao em Fonoaudiologia Neurofuncional

Graduagao em Fonoaudiologia, com registro ativo no CREFONO;
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o Pds-graduacéao ou especializagao em Fonoaudiologia Neurofuncional;
« Comprovacdo de experiéncia em avaliagao e intervengcdao em linguagem oral,
motricidade orofacial, degluticdo e comunicagao alternativa, mediante atestado(s) de
capacidade técnica.

4.3. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderédo ser apresentados em seu
formato original, por copia ou por digitalizagéo.

4.3.1. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em
relagao a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

4.4. E de responsabilidade do proponente conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder,
imediatamente, a corregcao ou a alteragcao dos registros tdo logo identifique incorre¢cao ou
aqueles se tornem desatualizados.

4.41. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacéo.

4.5. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo
ou a apresentagao de novos documentos até o momento da afericdo dos documentos, salvo
em sede de diligéncia, para:

I- complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
proponentes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

lI- atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas;

4.6. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissao de contratacdo podera sanar
erros ou falhas, que n&o alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

4.7. Na hipotese de o proponente ndo atender as exigéncias para credenciamento, sera
oportunizada a nova apresentagdo em momento posterior.

5- DO CREDENCIAMENTO

5.1. O credenciamento sera conduzido pela Equipe de Licitagbes do Municipio de
Acaiaca/MG, conforme portaria de designagao da autoridade competente.

5.2. Apds o recebimento dos documentos para o credenciamento através da plataforma
eletrbnica, a comissao de contratagao tera o prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis para
realizar a conferéncia e a analise da documentacdo apresentada pelos proponentes,
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declarando-os habilitados ou inabilitados.

5.2.1. O prazo para analise e julgamento dos documentos apresentados pelo proponente
podera ser prorrogado por igual e sucessivo periodo, desde que previamente justificado
pela comissao de contratagao.

5.3. O credenciamento permanecera em aberto desde a data de sua publicacao até o dia
xx/xx/2026, para que qualquer interessado possa apresentar a documentagao.

5.3.1. A partir do primeiro dia util apos a publicagao os proponentes poderao protocolar os
documentos previstos neste instrumento, se candidatando para o credenciamento.

5.3.2. Persistindo a demanda em conformidade com as condi¢cdes estabelecidas neste
instrumento, o credenciamento podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos.

5.4. O credenciamento do proponente néo constitui obrigatoriedade de contratagao.

5.5. Todos os credenciados que se manifestarem e que atenderem as exigéncias do edital
poderao celebrar o contrato para a prestagao do servigo, observado o seguinte critério de
distribuicado de demanda: PARALELA E NAO EXCLUDENTE.

5.6. Todos os interessados que atenderem as exigéncias deste edital e forem declarados
habilitados pela comissao poderao assinar contrato e prestar os servigos, nao havendo
limitagdo quanto ao numero de contratados, observada a modalidade de credenciamento
paralela e nao excludente.

5.7. Todos os credenciamentos seréo ratificados pela Autoridade Competente.

5.8. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio
de legalidade, ou revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da
administracao.

5.8.1. Na hipotese de anulagédo do edital de credenciamento, os instrumentos que
dele resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos arts. 147 ao art. 150 da Lei n® 14.133, de
2021.

5.8.2. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutira nos instrumentos
ja celebrados que dele resultaram, desde que nédo possuam vicios e/ou ilegalidades.

5.9. O descredenciamento podera ser realizado nas seguintes hipéteses:

| - Pedido formalizado pelo credenciado;

Il - Perda das condi¢des de habilitacdo do credenciado;

[l - Descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

IV - Sancado de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

5.9.1. O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | ndo desincumbira o
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credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades
deles recorrentes.

5.9.2. Nas hipoteses previstas nos incisos Il e lll do caput, além do descredenciamento,
devera ser aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
para possivel aplicagao de penalidade, na forma estabelecida na legislagao.

5.9.3. Se houver a efetiva prestagcdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serao realizados normalmente, até deciséo no sentido de rescisdo contratual,
caso o fornecedor n&o regularize a sua situagao.

5.9.4. Somente por motivo de economicidade, seguranga ou no interesse da
administragdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do
orgao, nao sera rescindido o contrato em execugao com empresa ou profissional que estiver
irregular.

5.10. Os credenciados, apds convocagao para assinatura do instrumento contratual ou
instrumento equivalente, estardo sujeitos as san¢des administrativas previstas na Lei n°
14.133, de 2021, neste edital e as demais cominagdes legais, assegurado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

5.11. O mesmo interessado podera ser credenciado para executar mais de um objeto,
desde que atenda aos requisitos de habilitacdo em relagdo a todos os objetos.

6- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o proponente que, com dolo ou
culpa:

| - Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - Dar causa a inexecucéo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacgao exigida para a contratacao;

V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI -N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declaragédo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante o procedimento ou a execugao do contrato;

IX - Fraudaro procedimento ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

X - Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XIlI - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos proponentes e/ou adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:
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I- Adverténcia;

[I- Multa;

lll- Impedimento de licitar e contratar e

IV- Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

6.2.1. As sancgdes previstas nos incisos I, lll e IV poderao ser aplicadas cumulativamente
com a prevista no inciso |l.

6.2.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
6.2.3. Aaplicagédo das sang¢des nao exclui, em hipotese alguma, a obrigagéo de reparagao
integral do dano causado a Administragao Publica.

6.2.4. Na aplicagcédo da sangao prevista no inciso Il, sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo.

6.2.5. A aplicagédo das sangdes previstas nos incisos Ill e IV requerera a instauracao de
processo de responsabilizacao, a ser conduzido por comissao composta de 02 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
proponente ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
6.2.5.1. Na hipodtese de deferimento de pedido de produg¢ao de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o proponente ou o contratado podera
apresentar alegacbes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacao.

6.2.5.2. Serao indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas
ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

6.3. Na aplicacao das sancdes serao considerados:

I- A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

lI- As peculiaridades do caso concreto

lll- As circunstancias agravantes ou atenuantes

IV-  Os danos que dela provierem para a Administragao Publica

V- A implantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

6.4. A sancao administrativa de adverténcia, inciso | do item 6.2, sera aplicada
exclusivamente pela infracdo que der causa a inexecucao parcial do contrato, inciso | do
item 6.1, quando nao se justificar imposi¢cao de penalidade mais grave.

6.5. A sancao administrativa de multa, inciso Il do item 6.2., sera aplicada, ao responsavel
por qualquer das infragcdes previstas no item 6.1. deste instrumento, ndo podendo ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do
contrato.

6.5.1. A multa sera calculada pelo gestor do contrato que devera observar para sua
aplicagao o disposto no item 6.3.

6.6. A sancéo prevista no inciso Il do item 6.2, impedimento de licitar ou contratar, sera

aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, I, IV, V,
VI e VIl do item 6.1 deste instrumento, quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade

Praca Tancredo Neves, Nimero 35, Centro de Acaiaca - MG

Portal: https://acailaca.mg.gov.br /administracao@acaiaca.mg.gov.br Y < >
Telefone: (31) 3887 - 1650 - Atendimento Automatico A
CEP: 35.438 - 000 -




*9»

Pagina 13 de 48
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragcao
Publica Municipal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, conforme a gravidade da infragéo.
6.7. A sancgao prevista no inciso IV do item 6.2, declaragcéo de inidoneidade para licitar ou
contratar, sera aplicada ao responsavel pelas infragcbes administrativas previstas nos
incisos VIII, IX, X, Xl e Xll do item 6.1., bem como pelas infragdes administrativas previstas
nos incisos I, lll, IV, V, VI e VII do referido item que justifiquem a imposi¢cao de penalidade
mais grave que a sanc¢ao referida no item 6.6 deste instrumento, e impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

6.7.1. A sancgdo administrativa prevista no inciso IV do item 6.2 sera precedida de analise
juridica e sera de competéncia exclusiva do secretario municipal responsavel.
6.8. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragéo, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara
as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgéo.

>
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6.9. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéao, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nédo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao
a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

6.10. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracédo da aplicagdo da sancao de
declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimagéao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do seu recebimento.

6.11. O recurso e o0 pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

6.12. No prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sanc¢ao, o
municipio devera informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por eles
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal.

6.13. Todas as intimagdes serao realizadas através do enderego de e-mail informado pelo
proponente em seu cadastro, ndo sera aceita, em nenhuma hipétese, a justificativa do nao
recebimento das intimacdes realizadas através deste canal.

6.13.1. Caso o proponente ndo confirme o recebimento das intimagdes no prazo de até
48 (quarenta e oito) horas, a administragdo o convocara por publicagdo no Diario Oficial
adotado pelo érgao.

6.14. Além das sang¢des previstas no item 6.2, o proponente estara sujeito a multa de mora
pelo atraso injustificado na execugao do contrato.

6.14.1. Apods o decurso do prazo de execugao, quando as obrigagdes nao estiverem
sanadas, o fiscal do contrato emitira uma adverténcia sobre o atraso injustificado, o
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contratado tera o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para justificar a inexecugéo,
resultando nas seguintes hipdteses:
| — Caso a justificativa para o atraso na execugao seja acatada pela administragao, esta
devera disponibilizar prazo exiguo para o saneamento e regularizagado da execuc¢ao;

Il — Caso ajustificativa ndo seja aceita pela administragao ou o contratado nao a apresente
no prazo determinado, este estara sujeito a multa de 2% (dois por cento) do valor integral
do contrato por dia de atraso na execugao, até o limite maximo de 30% (trinta por cento),
atingido este limite a administracdo podera converte-la em compensatoria e promover a
extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada das outras sangdes previstas
neste instrumento convocatorio.

6.14.2. Sera utilizado como parametro de calculo o valor das respectivas parcelas em
atraso.

7- DOS RECURSOS

7.1. A interposicao de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de proponentes,
observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacdo ou de
lavratura da ata.

7.3. Quando o recurso apresentado impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitagdo
do proponente:

I- a intencdo de recorrer devera ser manifestada através da plataforma eletronica, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de precluséo;

ll- o prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data de intimacéo ou
de lavratura da ata de habilitagao ou inabilitagao;

7.4. Os recursos deverao ser protocolados junto a plataforma de Licitagdes nos portais
Licitar Digital (https://licitar.digital) e AMM LICITA (https://ammlicita.org.br).

7.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

7.6. Os recursos interpostos fora do prazo nido serao conhecidos.

7.7. O prazo para apresentacédo de contrarrazdes ao recurso pelos demais proponentes
sera de 3 (trés) dias uteis, quando cabivel, contados da data da intimagao pessoal ou da
divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

7.8. Orecurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

7.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Praca Tancredo Neves, Nimero 35, Centro de Acaiaca - MG

Portal: https://acailaca.mg.gov.br /administracao@acaiaca.mg.gov.br X
Telefone: (31) 3887 - 1650 - Atendimento Automatico \
CEP: 35.438 - 000 -



https://licitar.digital/
https://ammlicita.org.br/

>

Administracao 2025 - 2028

Pagina 15 de 48

8 - DAIMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

8.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicagao da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2. A resposta a impugnagao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio
eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data
da abertura do certame.

8.3. A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderédo ser realizados na sala de
licitacbes Virtual da AMM LICITA e ou LICITAR DIGITAL em https://ammlicita.org.br e
https://licitar.diqital.

8.4. A impugnacao nao tera efeito suspensivo e a decisdo da comissdo de contratagao
sera motivada nos autos.

8.5. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacgdes serdo divulgadas na
plataforma eletrénica e no site oficial do municipio.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessido sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
nao haja comunicagao em contrario, pelo Pregoeiro.

9.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario oficial de Brasilia - DF.

9.3. Os proponentes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio.

9.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administragao.

9.5. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o afastamento
do proponente, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios
da isonomia e do interesse publico.

9.6. Em caso de divergéncia entre disposi¢gbes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem 0 processo, prevalecerao as deste Edital.

9.7. E facultada a Comissao de Licitacdo, em qualquer fase da licitacdo, a promocao de
diligéncia, destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar no ato da sesséao
publica.

9.8. Os contratados sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.
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10- DA FORMALIZACAO DOS CONTRATOS

10.1. A contratagdo oriunda do processo administrativo de credenciamento configura
inviabilidade de competicéo e sera formalizada como inexigibilidade de licitagdo, nos termos
do inciso IV do art. 74 da Lei Federal n°. 14.133, de 2021.

10.2. ApOs divulgacado do proponente na lista de credenciados, o 6rgado ou a entidade
podera convocar o credenciado para assinatura do instrumento contratual, retirar a nota de
empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto
no art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.3. A administragcdo podera convocar o credenciado durante todo o prazo de validade
do credenciamento para assinar o contrato ou retirar outro instrumento equivalente, sob
pena de decair o direito a contratagao, sem prejuizo das san¢des previstas na Lein® 14.133,
de 2021, e neste edital de credenciamento.

10.3.1. O credenciado devera assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis.

10.3.2. Podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagéao,
devidamente justificada, desde que o motivo apresentado seja aceito pela administracao.
10.4. A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento sera correspondente a 12
(doze) meses, observado o disposto no art. 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.4.1. O contrato podera ser prorrogado nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.

10.5. Os contratos decorrentes de credenciamento poderao ser alterados, observado o
disposto no art. 124 da Lei n° 14.133, de 2021.

11- DOS ANEXOS

11.1. Sao partes integrantes deste instrumento:
ANEXO | - Termo de Referéncia

Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
Apéndice do Anexo | — Mapa de Riscos

ANEXO Il — Minuta Contratual

12- DO FORO

12.1. As questdes decorrentes da execugao deste instrumento, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justiga Estadual, no foro
da comarca de Ponte Nova/MG, com exclusao de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

Acaiaca, 04 de setembro de 2025.

LUIZ ALBERTO PEREIRA
Prefeito
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Termo de Referéncia

Prefeitura Municipal de Acaiaca

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Credenciamento de profissionais psicologos com especializagdo em Analise do Comportamento
Aplicada (ABA), terapeutas ocupacionais e fonoaudiélogos com especializagdo em fonoaudiologia
neurofuncional, para prestacdo de servigos especializados a Secretaria Municipal de Saude,
conforme tabela abaixo e demais condi¢des estabelecidas neste instrumento.

Item Descrigao Quantidade de | Valor Unitario | Valor Total das
consultas das Consultas Consultas
mensais
1 Consulta de Psicélogo com Especializagédo 120 R$150,00 R$216.000,00
em Analise do Comportamento Aplicada
(ABA)
2 Consulta de Terapia Ocupacional 120 R$150,00 R$216.000,00
3 Consulta de  Fonoaudidlogo  com 120 R$150,00 R$216.000,00
Especializagdo em Fonoaudiologia
Neurofuncional
TOTAL = R$648.000,00

1.2. Os bens objeto desta contratacdo sio caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n°

10.818, de 27 de setembro de 2021.

O contrato tera validade de 12 (doze) meses, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

O contrato oferece maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagéo a vigéncia da

contratagao.

— —
o~

FUNDAMENTAGAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

1.6. A Fundamentacao da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

1.7. O objeto da contratacao esté previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme consta das
informagdes basicas desse termo de referéncia.
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DESCRICAO DA SOLUQAQ COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

1.8. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade:

1.9. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis:

1.10. A contratagao de profissionais como psicélogo especializado em ABA, terapeuta ocupacional
e fonoaudidlogo com foco em fonoaudiologia neurofuncional, por si s6, ndo gera impactos
ambientais diretos significativos, ja que se trata de servigos intelectuais e terapéuticos. No entanto,
em conformidade com os principios da sustentabilidade previstos na Lei 14.133/2021, é possivel
identificar e mitigar impactos indiretos e operacionais relacionados a prestacao desses servigos.

Possiveis Impactos Ambientais Indiretos

1. Consumo de Recursos Naturais
o Uso de papel para prontuarios, relatérios e materiais de apoio.
e Consumo de energia elétrica em ambientes terapéuticos (iluminagao, equipamentos, climatizagao).
e Uso de agua em instalagdes clinicas.

2. Geracgao de Residuos
o Descarte de materiais terapéuticos descartaveis (luvas, mascaras, itens de higiene).
e Residuos administrativos (papel, embalagens, eletrbnicos obsoletos).

3. Deslocamento e Transporte
e Emissbes de carbono associadas ao deslocamento dos profissionais e pacientes.
¢ Impacto logistico em caso de atendimentos domiciliares ou itinerantes.

1.11. Requisitos técnicos dos Profissionais

Psic6logo com Especializagao em ABA (Analise do Comportamento Aplicada)
Requisitos Técnicos:
e Graduacao completa em Psicologia, com registro ativo no CRP.
e Pds-graduagao ou certificagao reconhecida em ABA.
e Experiéncia comprovada em intervengdo com criangas e adolescentes com Transtorno do Espectro
Autista (TEA).
e Conhecimento em elaboragao de planos terapéuticos individualizados baseados em analise funcional
do comportamento.
e Habilidade para trabalhar em equipe multidisciplinar e realizar orientacao familiar.

Competéncias Desejaveis:
e Capacidade de coleta e analise de dados comportamentais.
e Comunicagéo clara e empatica com familiares e cuidadores.
o Flexibilidade para adaptar estratégias conforme evolugéo do paciente.
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Terapeuta Ocupacional
Requisitos Técnicos:

Graduacgao completa em Terapia Ocupacional, com registro ativo no CREFITO.

Experiéncia em atendimento pediatrico, especialmente em casos de atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor.

Conhecimento em integracao sensorial, desenvolvimento de habilidades motoras finas e grossas, e
atividades da vida diaria (AVDs).

Capacidade de elaborar planos terapéuticos individualizados e relatérios de evolugéo.

Competéncias Desejaveis:

Formagao complementar em integragéo sensorial ou neurodesenvolvimento.
Habilidade para trabalhar com recursos ludicos e adaptativos.
Proatividade na articulagdo com equipe escolar e familiar.

Fonoaudiologo com Especializagdo em Fonoaudiologia Neurofuncional
Requisitos Técnicos:

Graduagao completa em Fonoaudiologia, com registro ativo no CREFONO.

Pds-graduacao ou especializagdo em Fonoaudiologia Neurofuncional.

Experiéncia em avaliagdo e intervencdo em linguagem oral, motricidade orofacial, degluticdo e
comunicagao alternativa.

Conhecimento em protocolos de estimulagao precoce e reabilitagao neurolégica.

Competéncias Desejaveis:

Dominio de técnicas de estimulagao da linguagem receptiva e expressiva.
Capacidade de atuagéo interdisciplinar com psicologos e terapeutas ocupacionais.
Sensibilidade para adaptar abordagens conforme perfil neurolégico do paciente.

Subcontratagao

1.12. N&o é admitida a subcontratagao do objeto contratual.

MODELO DA EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de Entrega

2.1.
2.2.

Os servigos serdo prestados logo apds a assinatura do contrato.
O servigo sera prestado no municio na Unidade apontada pela Secretaria de Saude.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

1.13. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

1.14. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

1.15. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse
fim.

1.16. O o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
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1.17. Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o érgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para apresentagao do plano

de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigages contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar de execugéo da
contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sancbes aplicaveis, dentre

outros.
1.18. Fiscalizacao
1.19. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato

Renata Molinari, ou pelos respectivos substitutos.
Fiscalizagao Técnica

1.20. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administragao;
1.20.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

1.20.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corregdo da execugéo do contrato, determinando prazo para a corregao.

1.20.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao que
demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

1.20.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual

Fiscalizagdo Administrativa

1.21. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢cbes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario.

1.21.1. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

1.22. O gestor do contrato coordenara a atualizagcdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

1.23. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

1.24. O gestor do contrato acompanhara a manutencéao das condigbes de habilitagcdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.
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1.25. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagédo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

1.26. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata
o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

1.27. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragéo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

1.28. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestdo nos termos do contrato.

CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

1.29. O servigo sera prestado, de forma sumaria, logo apds a assinatura do contrato, juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

1.30. O servigo podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser readequado
imediatamente, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades.

1.31. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 dias Uteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragao, apos a verificagao da qualidade
e quantidade do servigo prestado e consequente aceitagcido mediante termo detalhado.

1.32. Para as contratactes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo
sera de até 05 dias uteis.

1.33. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericao do
atendimento das exigéncias contratuais.

1.34. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensado, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucgao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

1.35. O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execugcédo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobrangca equivalente, verificadas pela
Administragcado durante a analise prévia a liquidagao de despesa, ndo sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

1.36. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.

Liquidagao
1.37. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidagéo, na forma desta se¢ao, prorrogaveis por igual periodo.
1.37.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de

prorrogacéo, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.
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1.38. Para fins de liquidagéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de

cobranga equivalente apresentado expressa o0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

1.38.1. 0 prazo de validade;
1.38.2. a data da emisséo;
1.38.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;
1.38.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;
1.38.5. o valor a pagar; e
1.38.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
1.39. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou

circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao
da situagao, sem 6nus ao contratante;

1.40. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.41. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengédo das
condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagao
em licitagdo, no ambito do 6rgédo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

1.42. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

1.43. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

1.44. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

1.45. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

1.46. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apdés a apresentagdo de
documentos de medi¢do demostrando o quantitativo de consultas realizadas durante o més,
conforme sec¢éao anterior.

Forma de pagamento

1.47. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

1.48. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

1.49. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagédo aplicavel.
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1.49.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdao
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

1.50. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

1.51. O fornecedor seréa selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade CREDENCIAMENTO, sob a forma ELETRONICA.

1.52. Forma de fornecimento

1.53. O fornecimento do objeto sera parcelado.

Exigéncias de habilitacao

1.54. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

1.55. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

1.56. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

1.57. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

1.58. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

1.59. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede.

1.60. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
1.61. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato

constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz

1.62. Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

1.63. Agricultor familiar: Declaracado de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P vélida, ou, ainda,
outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do_art. 4°, §2° do Decreto n°® 10.880, de 2 de dezembro de
2021.

1.64. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de
13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).
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1.65. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da

consolidacao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

1.66. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;
1.67. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao

expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

1.68. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

1.69. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

1.70. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Estadual e Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

1.71. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

1.72. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual e Municipal relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagcdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

1.73. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal

Qualificagdo Econbémico-Financeira

1.74. Certiddo negativa DE FALENCIA/CONCORDATA ou CERTIDAO JUDICIAL CIVEL
NEGATIVA da Sede da pessoa juridica proponente, expedida pelo cartério distribuidor, com data
de emissao de no maximo 90 (noventa) dias da data estipulada para abertura do certame, exceto
se outra data ndo constar expressamente no documento.

Qualificagdo Técnica

1.75. Para fins de habilitagdo no credenciamento, deverao ser apresentados, conforme o caso:

a) Pessoa Juridica

I. Certificado de inscricdo da empresa, expedido pelo conselho de classe correspondente (CRP,
CREFITO ou CREFONO), relativo a atividade a ser credenciada;

II. Comprovante de inscri¢gao regular no respectivo conselho de classe dos profissionais indicados
(CRP, CREFITO ou CREFONO);

[ll. Documentos que comprovem o nivel de instrugédo e a especializagdo dos profissionais, de
acordo com os requisitos técnicos minimos definidos neste Termo de Referéncia;

I\VV. Comprovacgao do vinculo dos profissionais com a pessoa juridica, nos termos previstos no
edital.
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b) Pessoa Fisica

I. Documento de identidade (RG) e CPF;

[I. Comprovante de regularidade fiscal com a Fazenda Federal (Receita Federal e Divida Ativa da
Uni&o);

[ll. Comprovante de contribuinte na Previdéncia Social (INSS);

IV. Registro regular no respectivo conselho de classe (CRP, CREFITO ou CREFONO);

V. Documentos que comprovem o nivel de instrugdo e a especializagdo, conforme requisitos
técnicos minimos.

1.76. Requisitos Técnicos Minimos dos Profissionais

d) Psicdélogo com Especializagao em ABA

Graduacgao em Psicologia, com registro ativo no CRP;

Pos-graduacao ou certificagdo reconhecida em ABA,;

Comprovagéo de experiéncia em intervengdo com criangas e adolescentes com TEA, mediante
atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado.

e) Terapeuta Ocupacional

Graduagao em Terapia Ocupacional, com registro ativo no CREFITO;
Comprovagdo de experiéncia em atendimento pediatrico, especialmente em atraso do
desenvolvimento neuropsicomotor, mediante atestado(s) de capacidade técnica.

f) Fonoaudiélogo com Especializagdo em Fonoaudiologia Neurofuncional

Graduacao em Fonoaudiologia, com registro ativo no CREFONO;

Pd6s-graduagao ou especializagdo em Fonoaudiologia Neurofuncional;

Comprovacéo de experiéncia em avaliacao e intervencdo em linguagem oral, motricidade orofacial,
degluticdo e comunicacdo alternativa, mediante atestado(s) de capacidade técnica.

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
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a. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 54.000,00 (Cinquenta e quatro mil reais),
conforme custos unitarios apostos na tabela acima.

b. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Municipal.

c. A contratagao sera atendida pela seguinte dotagao:

ORGAO | UNIDADE DEPARTAMENTO FUNCAO [ SUBFUNGAO PROGRAMA DESTINO | AGAO | FICHA [ NATUREZA FONTE
02 07 01 10 301 0003 2 011 362 339034 1500

A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagao da

Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

Acaiaca, 04 de setembro de 2025.

RENATA CAROLINA DE ALMEIDA VILAS BOAS

Secretaria de Saude

CONTATO:
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. Informacgoes basicas do ETP

O presente Estudo Técnico Preliminar corresponde a necessidade da contratagao de
profissionais psicdélogo com especializacdo em ABA, terapeuta ocupacional e
fonoaudidélogo com especializagao em fonoaudiologia neurofuncional.

Responsavel: Renata Carolina de Almeida Vilas Boas
2. Descricao da necessidade da contratacao

O credenciamento de profissionais especialistas no atendimento de pacientes com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), Sindrome de Down, Prematuridade Extrema,
Transtorno do Déficit de Atengcdo com Hiperatividade (TDAH) e outros transtornos do
neurodesenvolvimento € essencial para garantir o acesso continuo a servigos
terapéuticos multidisciplinares, individualizados e baseados em evidéncias cientificas,
em consonancia com a Politica Nacional de Prote¢cao dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista (Lei n°® 12.764/2012) e com a Lei Brasileira de Incluséo
da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015).

A auséncia de estrutura publica suficiente para atender a demanda local torna
imprescindivel o estabelecimento de rede credenciada de profissionais habilitados,
possibilitando que o Municipio encaminhe os pacientes conforme a especialidade
necessaria e a disponibilidade de atendimento.

Psicélogo com Especializagido em ABA (Analise do Comportamento Aplicada)

A abordagem ABA é reconhecida internacionalmente como uma das mais eficazes para
o desenvolvimento de habilidades sociais, cognitivas e comportamentais em individuos
com TEA. O credenciamento de psicologos com formagao especifica em ABA permitira:

* Elaboracéo e aplicagao de programas individualizados de intervengao comportamental,
. Monitoramento  de progresso  com base em dados  objetivos;
» Treinamento de familiares e cuidadores para continuidade das estratégias em casa;
* Redugao de comportamentos disfuncionais e promocao da autonomia.

Terapeuta Ocupacional
O terapeuta ocupacional é essencial para promover a funcionalidade e a independéncia

nas atividades da vida diaria. Sua atuacao abrange:
« Avaliagdo e intervencdo em aspectos motores finos e Qgrossos;

Praca Tancredo Neves, Nimero 35, Centro de Acaiaca - MG

Portal: https://acailaca.mg.gov.br /administracao@acaiaca.mg.gov.br X
Telefone: (31) 3887 - 1650 - Atendimento Automatico \
CEP: 35.438 - 000 -




Admlmstragao 2025 - 2028

Pagina 28 de 48
. Estimulo a integragao sensorial e regulagéo emocional;
. Desenvolvimento de habilidades adaptativas e sociais;
* Apoio a incluséo escolar e comunitaria.

Fonoaudiélogo com Especializagado em Fonoaudiologia Neurofuncional

A fonoaudiologia neurofuncional é voltada para alteragdes de comunicagéao, linguagem,
motricidade orofacial e alimentagdo, especialmente em pacientes com
comprometimentos neuroldgicos. O credenciamento desses profissionais visa:

* Avaliaggo e intervencdo em linguagem receptiva e  expressiva;
« Estimulo a fala funcional e comunicagdo alternativa, quando necessario;
 Reabiltacdo das fungdes orais (mastigacdo, degluticdo, respiragao);
* Apoio ao desenvolvimento cognitivo por meio da linguagem.

A rede de profissionais credenciados permitira um atendimento humanizado, eficaz e
baseado em evidéncias, promovendo o desenvolvimento global dos pacientes e
melhorando sua qualidade de vida, ao mesmo tempo em que amplia a capacidade de
resposta do Municipio diante da crescente demanda por terapias especializadas.

3. Demonstragao da previsao da contratagiao no Plano Anual de Contratagao

A referida contratacao esta prevista no Plano Anual de Contratagdo do Municipio de
Acaiaca/MG, do exercicio 2025.

4. Descrigao dos requisitos da contratagao
Psicoélogo com Especializagdo em ABA (Analise do Comportamento Aplicada)
Requisitos Técnicos:

o Graduagéo completa em Psicologia, com registro ativo no CRP.

o Pds-graduacéo ou certificagao reconhecida em ABA.

o Experiéncia comprovada em intervengcdo com criangas e adolescentes com
Transtorno do Espectro Autista (TEA).

e Conhecimento em elaboragao de planos terapéuticos individualizados baseados
em analise funcional do comportamento.

o Habilidade para trabalhar em equipe multidisciplinar e realizar orientacao familiar.

Competéncias:
« Capacidade de coleta e analise de dados comportamentais.
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« Comunicacéo clara e empatica com familiares e cuidadores.
« Flexibilidade para adaptar estratégias conforme evolugdo do paciente.

Terapeuta Ocupacional
Requisitos Técnicos:
e Graduagao completa em Terapia Ocupacional, com registro ativo no CREFITO.
o Experiéncia em atendimento pediatrico, especialmente em casos de atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor.
o Conhecimento em integracao sensorial, desenvolvimento de habilidades motoras
finas e grossas, e atividades da vida diaria (AVDs).
o Capacidade de elaborar planos terapéuticos individualizados e relatérios de
evolucéo.

Competéncias:
« Formacgao complementar em integragdo sensorial ou neurodesenvolvimento.
« Habilidade para trabalhar com recursos ludicos e adaptativos.
e Proatividade na articulacdo com equipe escolar e familiar.

Fonoaudidlogo com Especializagdo em Fonoaudiologia Neurofuncional
Requisitos Técnicos:
e Graduagédo completa em Fonoaudiologia, com registro ativo no CREFONO.
o Pds-graduacgéo ou especializagdo em Fonoaudiologia Neurofuncional.
o Experiéncia em avaliagdo e intervengéo em linguagem oral, motricidade orofacial,
degluticdo e comunicagao alternativa.
o Conhecimento em protocolos de estimulagcéo precoce e reabilitagao neurolégica.

Competéncias:
e Dominio de técnicas de estimulagdo da linguagem receptiva e expressiva.
e Capacidade de atuacdo interdisciplinar com psicologos e terapeutas
ocupacionais.
o Sensibilidade para adaptar abordagens conforme perfil neurolégico do paciente.

Esses requisitos visam garantir um atendimento qualificado, ético e centrado nas
necessidades especificas de cada paciente, promovendo avancgos significativos no
desenvolvimento global e na qualidade de vida.

5. Levantamento de Mercado

O Levantamento de mercado é feito pelo sistema do Banco de Precos que trata -se de
uma plataforma digital que reune pregos de atas de todos os estados e governos
municipais e federais. Ele foi desenvolvido para atender as principais necessidades de
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orgaos e entidades em todo o Brasil na hora de realizar a cotagdo de valores para as
licitagBes, incluindo para reajustes contratuais.

O levantamento de mercado realizado pelo Banco de Pregos € um procedimento
preliminar e obrigatério para as contratagdes publicas. E por meio desse levantamento
que se chega ao valor estimado da contratacéo, que deve ser compativel com os valores
praticados pelo mercado.

A pesquisa de precos para fins de determinagao do valor estimado em processo licitatorio
para a aquisicao de bens e contratacdo de servigos em geral sera realizada mediante a
utilizagcdo dos seguintes parametros:

Precos constantes do Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP).

Precos de contratagcbes similares feitas pela Administracdo Publica, em execucao ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano antes.

Dados de pesquisa publicada em midia especializada, tabela de referéncia formalmente
aprovada pelo Poder Executivo federal e sitios eletronicos especializados ou de dominio
amplo.

Pesquisa direta com no minimo 3 fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagao.
Pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrénicas.

Esses parametros sdo empregados de forma combinada ou ndo, dependendo do objeto
da licitacdo. O importante € estar bem atento as opgdes ofertadas pelo mercado para
encontrar a solucdo mais adequada a demanda, na medida do interesse publico
subjacente a esta escolha.

Através do sistema ainda nos é possibilitado a emissdo de laudo de conformidade que
assegura que os orgamentos, print de atas e demais elementos técnicos da pesquisa de
Precos foram atendidos.

6. Descrigcao da solugao como um todo

A solucdo proposta consiste na formacdo de rede credenciada de profissionais
especializados, abrangendo psicélogos com especializagdo em Analise do
Comportamento Aplicada (ABA), terapeutas ocupacionais e fonoaudidélogos com
especializagdo em fonoaudiologia neurofuncional, visando o atendimento de criangas e
adolescentes com transtornos do neurodesenvolvimento, incluindo Transtorno do
Espectro Autista (TEA), atrasos motores, dificuldades de linguagem e alteragdes
sensoriais.

O credenciamento é paralelo e ndo excludente, permitindo que diversos profissionais, de

uma mesma ou de diferentes especialidades, sejam habilitados simultaneamente, de
forma a garantir maior capilaridade, disponibilidade e continuidade dos servigos.
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Objetivos da Solucao

Promover o desenvolvimento neuropsicomotor, comunicativo e
comportamental

Reduzir barreiras funcionais e sociais que comprometem a autonomia e a
qualidade de vida

Oferecer suporte técnico e emocional as familias e cuidadores

Favorecer a inclusdo escolar e comunitaria por meio de estratégias terapéuticas

integradas

cognitivo,

Integracao e Sinergia

Ainda que o credenciamento seja realizado de forma individual, a atuagdo multidisciplinar
€ incentivada, por meio de:

Planejamento terapéutico compartilhado, com metas comuns e complementares
Monitoramento continuo da evolugdo do paciente, com ajustes dinamicos nas
estratégias

Comunicacéao fluida entre equipe, familia e escola, fortalecendo o suporte ao
paciente

Maior eficacia clinica, com intervengdes simultaneas e coordenadas

Beneficios Esperados

Melhora na comunicagédo funcional e nas interagdes sociais
Aumento da autonomia nas atividades diarias

Reducao de comportamentos disfuncionais

Maior engajamento familiar no processo terapéutico
Inclusédo escolar mais efetiva

Essa solucao representa um modelo de cuidado centrado no paciente, com foco no
potencial de desenvolvimento e na promocg¢ao da dignidade, da funcionalidade e da
participagao ativa na sociedade, assegurando ao municipio ampla rede credenciada de
profissionais habilitados.

7. Estimativas das quantidades a serem contratadas

Item Descrigao Quantidade Valor Valor Total
de Unitario das
consultas das Consultas
mensais Consultas
1 Consulta de Psicélogo com 120 R$150,00 | R$216.000,00
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Especializacdo em Anadlise do
Comportamento Aplicada (ABA)
2 Consulta de Terapia Ocupacional 120 R$150,00 | R$216.000,00
3 Consulta de Fonoaudidlogo com 120 R$150,00 | R$216.000,00
Especializagao em
Fonoaudiologia Neurofuncional
TOTAL = | R$648.000,00

8. Estimativas do valor da contratacao

Apos a realizagdo de pesquisa de prego, a média referente a pesquisa foi de R$648.000,00
(Seiscentos e quarenta e oito mil reais). O preco estimado para essa contratacdo baseia-
se nas memorias de calculos do Portal Nacional de Contratagcbes Publicas, bem como o
orcamento elaborado através do Sistema “Banco de Pregos” com base nos precos
contratados por outros 6rgados da administragéo publica.

9. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Nao se faz necessaria a realizagao de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para
a viabilidade e contratagao desta demanda.

10. Resultados Pretendidos
Desenvolvimento de Habilidades Funcionais e Comportamentais
e Reducdo de comportamentos desafiadores e aumento de comportamentos
adaptativos por meio da intervencao ABA.
e Aquisicao de habilidades sociais, cognitivas e de autocuidado.
Melhora na Comunicacgao e Linguagem
o Estimulo a linguagem receptiva e expressiva.
e Implementagcdo de recursos de comunicagao alternativa e aumentativa (CAA),
guando necessario.
o Reabilitagdo das fungdes orais (respiragdo, mastigagao, degluti¢cao).

Promocé&o da Autonomia nas Atividades da Vida Diaria (AVDs)

« Desenvolvimento de habilidades motoras finas e grossas.

Praca Tancredo Neves, Nimero 35, Centro de Acaiaca - MG

! v
Portal: https://acalaca.mg.gov.br /administracao@acalaca.mg.gov.br |, £
Telefone: (31) 3887 - 1650 - Atendimento Automatico \C
CEP: 35.438 - 000 -




Administracao 2025 - 2028

Pagina 33 de 48
o Treinamento para realizagao de tarefas cotidianas com independéncia.
e Regulagéo sensorial e emocional para melhor adaptagdo ao ambiente.

Atendimento Individualizado e Baseado em Evidéncias

e Elaboracdo de planos terapéuticos personalizados conforme avaliacao
interdisciplinar.
e Monitoramento continuo da evolugao clinica com indicadores objetivos.

Inclusdo Escolar e Social
e Apoio técnico a equipe pedagodgica para adaptagao curricular e estratégias de
inclusao.
o Fortalecimento das habilidades de interagcéo social e participagao comunitaria.

Envolvimento da Familia no Processo Terapéutico

o Orientagao e capacitacao de familiares para continuidade das intervengdes em casa.
o Criacao de rede de apoio para fortalecimento emocional e educacional.

Impacto Esperado

« Melhoria significativa na qualidade de vida dos pacientes e suas familias.

e Reducao da sobrecarga dos servigos publicos de saude e educacao.

e Maior eficacia no uso de recursos terapéuticos e educacionais.

o Fortalecimento da rede de atencdo a infancia e adolescéncia com TEA e outras
condi¢des neurologicas.

11. Providéncias a Serem Adotadas

Nao havera necessidade de providéncias antecedentes ao contrato, tais como adequacdes
estruturais e operacionais.

12. Possiveis Impactos Ambientais

A contratacdo de profissionais como psicélogo especializado em ABA, terapeuta
ocupacional e fonoaudidélogo com foco em fonoaudiologia neurofuncional, por si sé, nao
gera impactos ambientais diretos significativos, ja que se trata de servicos intelectuais e
terapéuticos. No entanto, em conformidade com os principios da sustentabilidade previstos
na Lei 14.133/2021, é possivel identificar e mitigar impactos indiretos e operacionais
relacionados a prestacdo desses servicos.

Possiveis Impactos Ambientais Indiretos

1. Consumo de Recursos Naturais
e Uso de papel para prontuarios, relatorios e materiais de apoio.
« Consumo de energia elétrica em ambientes terapéuticos (iluminagao, equipamentos,
climatizagao).
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e Uso de agua em instalagdes clinicas.

2. Geragao de Residuos
« Descarte de materiais terapéuticos descartaveis (luvas, mascaras, itens de higiene).
o Residuos administrativos (papel, embalagens, eletrénicos obsoletos).

3. Deslocamento e Transporte
« Emissdes de carbono associadas ao deslocamento dos profissionais e pacientes.
e Impacto logistico em caso de atendimentos domiciliares ou itinerantes.

13. Declaracao de Viabilidade

A presente declaragdo visa analisar a viabilidade do credenciamento de profissionais
psicologos com especializagdo em ABA, terapeutas ocupacionais e fonoaudiélogos com
especializagdo em fonoaudiologia neurofuncional, levando em consideragdo aspectos
técnicos, econdémicos e impacto social.

Fundamentacao Legal

A Lei n® 12.764/2012 institui a Politica Nacional de Protecédo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista, reconhecendo o TEA como deficiéncia para todos os
efeitos legais.

O credenciamento de servigos especializados esta alinhado com os principios da dignidade
da pessoa humana e da inclusio social, conforme previsto na Constituicao Federal e na Lei
Brasileira de Inclusao (Lei n° 13.146/2015).

Viabilidade Técnica

O credenciamento dos profissionais é tecnicamente viavel e justificado pelos seguintes
fatores:

* Demanda crescente por atendimentos especializados no municipio, especialmente no
publico infantil com TEA e outras condigdes neuroldgicas;

» Comprovacao cientifica da eficacia das abordagens terapéuticas propostas, como ABA
para intervengdo comportamental, terapia ocupacional para funcionalidade e integragao
sensorial, e fonoaudiologia neurofuncional para reabilitacdo da linguagem e fungdes orais;
* Disponibilidade de profissionais qualificados no mercado, conforme levantamento
preliminar e experiéncias de outras instituigdes publicas e privadas;

» Compatibilidade com os principios da nova Lei de Licitagbes (Lei n°® 14.133/2021),
especialmente no que se refere a promocao do desenvolvimento nacional sustentavel e a
eficiéncia na prestacao dos servigos publicos.

Aspectos Operacionais

*» Os servigos poderéao ser prestados em unidades de saude, centros de atendimento
especializado ou em ambiente escolar, conforme planejamento institucional;
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» O credenciamento é paralelo e ndo excludente, permitindo que diversos profissionais
sejam habilitados simultaneamente, assegurando maior abrangéncia, disponibilidade e
continuidade no atendimento;
* A atuagao multidisciplinar é incentivada, permitindo otimizagao de recursos, maior
efetividade terapéutica e melhor acompanhamento da evolugdo dos pacientes.

Impacto Esperado

» Reducéo de filas de espera e sobrecarga dos servigos publicos;

* Melhoria na qualidade de vida dos pacientes e suas familias;

* Fortalecimento da rede de ateng¢do a saude e educacao inclusiva;

 Atendimento precoce e baseado em evidéncias, com potencial de reduzir custos futuros
com internagdes, judicializacdes e suporte intensivo.

Declara-se, portanto, a viabilidade técnica, operacional e estratégica do credenciamento
dos profissionais mencionados, recomendando-se o prosseguimento das etapas
administrativas para sua efetivagao.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no
§3° do Art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Em, 04 de setembro de 2025.

RENATA CAROLINA DE ALMEIDA VILAS BOAS
Secretaria de Saude

Mapa de Risco para a Aquisicao de Material Médico Hospitalar
Secretaria de Saude

Introducao

A presente contratacdo tem como objetivo 0 credenciamento para contratacdo de
profissionais psicologo com especializagdo em ABA, terapeuta ocupacional e
fonoaudiélogo com especializacdo em fonoaudiologia neurofuncional.
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Considerando a complexidade do publico-alvo, a especificidade técnica dos servigos e a
modalidade de contratacdo por credenciamento, torna-se essencial a elaboragdo de um
Mapa de Risco que identifique, analise e proponha medidas de mitigagao para os principais
riscos associados a execugao contratual.

Mapa de Risco

Risco Descrigcao Probabilidade de ' Nivel de Nivel de
Ocorréncia Dano Risco

Auséncia de Dificuldade em encontrar Média Alto Alto
profissionais profissionais com as especializagdes
qualificados exigidas
Rotatividade de Saida precoce dos profissionais Alta Médio Alto
profissionais contratados, afetando a continuidade

do atendimento
Atraso na Demora nos tramites administrativos Média Médio Médio
contratagao ou licitatérios
Falta de integracdo Atuacdo isolada dos profissionais, Baixa Alto Médio
entre profissionais sem articulagao interdisciplinar
Resisténcia familiar Dificuldade de aceitagédo das técnicas Média Baixo Baixo
as abordagens terapéuticas por parte dos

responsaveis
Infraestrutura Espaco fisico ou recursos Baixa Alto Médio
inadequada insuficientes para execugdo das

terapias

Analise de Riscos e Medidas de Mitigagao

Risco Descrigao Probabilidade Nivel de Nivel de
(1-5) Dano (1-5) Risco (1-5)

Escassez de Dificuldade em encontrar 4 4 4

profissionais profissionais com as especializagdes

qualificados exigidas

Alta rotatividade = Saida precoce dos profissionais 5 3 4

contratados, afetando a continuidade
do atendimento

Atraso no Demora nos trdmites administrativos 3 3 3
processo de ou licitatérios
contratagao
Falta de Atuagao isolada dos profissionais, 2 4 3
integragao sem articulagdo entre as abordagens
interdisciplinar
Resisténcia das Dificuldade de aceitacgo das 3 2 2
familias abordagens terapéuticas por parte

dos responsaveis
Infraestrutura Espacgo fisico ou recursos 2 4 3
inadequada insuficientes para execugdo das

terapias
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Medidas de Mitigacado e Prevengao

e Realizar mapeamento prévio de profissionais disponiveis no mercado regional.
o Estabelecer contratos com clausulas de permanéncia minima ou substituigao
rapida.
e Planejar cronograma de contratagdo com margem para imprevistos administrativos.
e Promover reunides periddicas de alinhamento entre os profissionais.
« Oferecer orientacdo as familias sobre os beneficios das abordagens terapéuticas.
e Garantir adequacao dos espacos e aquisicdo de materiais necessarios.

Conclusao

O mapa de risco apresentado n&o € apenas um registro dos desafios possiveis, mas um
apelo a agao preventiva e estratégica. Cada um desses riscos deve ser encarado como
uma oportunidade para fortalecer os processos administrativos e garantir que as agoes
publicas gerem o impacto positivo esperado. Nesse sentido, recomenda-se a
implementagdo de auditorias regulares, o monitoramento continuo da qualidade dos
servicos e a adogao de medidas de transparéncia como ferramentas indispensaveis para
mitigar os riscos e assegurar a eficiéncia na contratagdo de profissionais psicélogo com
especializacdo em ABA, terapeuta ocupacional e fonoaudiélogo com especializacado em
fonoaudiologia neurofuncional a Secretaria de Saude.

Acaiaca, 04 de setembro de 2025.

RENATA CAROLINA DE ALMEIDA VILAS BOAS
Secretaria De Saude
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0054/2025

DISPENSA ELETRONICA: 0017/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
XXXX/20XX, QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE ACAIACA - MG, POR

INTERMEDIO DO (A) SEU REPRESENTANTE
LUIZ ALBERTO PEREIRA E
1 0,0,0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0,0,0,0,0,0.0.0,0.0.00¢
XXXXXXXXX.

O MUNICIPIO DE ACAIACA — MG, por intermédio do(a) Secretaria de Saude com sede
no(a) Pragca Tancredo Neves, Numero 35, Bairro Centro, na cidade de Acaiaca — Minas
Gerais, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 18.295.287/0001 — 90, neste ato representado(a)
pelo(a) Prefeito, Luiz Alberto Pereira, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a)

Empresa:

Numero

XX = XXXXXX, inscrito no CNPJ: XX XXX XXX/XXXX - XX, sediado a ENDERECO,
, Bairro BAIRRO, na CIDADE - MG, neste ato representado(a) por
XXX XXAXKXXXXXXXX, Representante Legal conforme atos constitutivos da
empresa OU procuragao apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no
Processo n° 0054/2025 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do CREDENCIAMENTO Numero 0017/2025, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento € a Contratacdo de Profissionais Psicologo com
Especializagdo em ABA, Terapeuta Ocupacional e Fonoaudidlogo com Especializagao
em Fonoaudiologia Neurofuncional conforme condi¢gdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos,

1.2. Objeto da contratacao:

Lote | Item Descrigao do Item

Quantidade Preco

Unitario

Preco total

1.3. Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigcéo:
1.3.1.

O Termo de Referéncia;
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1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo € O prazo de vigéncia e Execugdo da
contratagdo é de 12 (doze) Meses contados do(a) Assinatura do Contrato podendo ser
renovado por até 05 (cinco) anos, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
2.1.1. A prorrogacédo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigbes e 0s pregcos permanecem vantajosos para a
Administragéo, permitida a negociacdo com o contratado.

2.2. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogac¢ao contratual.

2.3. A prorrogagédo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo
aditivo.

2.4. O contrato n&o podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sang¢des de declaracéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicagao.

2.5. A renovacdo sera realizada de acordo com a disponibilidade de créditos
orgcamentarios e Previsdo no plano plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio
financeiro, de acordo com o Artigo 105 da Lei 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
(art. 92, 1V, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestédo e de execugado, assim como
os prazos e condi¢gdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.
5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratagcdo é de R$ XXX.XXX, XX — (Valor por extenso).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugédo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.3. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

Praca Tancredo Neves, Nimero 35, Centro de Acaiaca - MG

Portal: https://acaiaca.mg.gov.br /administracao@acalaca.mg.gov.br 14
Telefone: (31) 3887 - 1650 - Atendimento Automatico
CEP: 35.438 - 000 -




Administracao 2025 - 2028

Pagina 40 de 48
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes sera de
sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias apos a apresentagdo de documentos de
medi¢cdo demostrando o quantitativo de consultas realizadas durante o més.

7. CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado.

7.2. Ap0s o interregno de um ano, e mediante de pedido do contratado, os pregos iniciais
poderdo ser reajustados, mediante a aplicagao, pelo contratante, do indice apurado no
mercado local, regional ou nacional, mediante a pesquisa de preco prévio.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagéo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando
a diferenga correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituigao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preg¢o do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7.9. Caso o indice ndo atenda ao reajuste solicitado, o municipio podera executar
pesquisa de preco de mercado aplicando o desconto oferecido durante o DISPENSA e
registrado na ata de Registro de precos.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigac¢des do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou
em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado;

8.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia.

8.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.8. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Procuradoria-Geral do MUNICIPIO
DE ACAIACA - MG para adocédo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;
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8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execugéo do ajuste.

8.10. A Administracao tera o prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual
periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 10 (Dez) dias uteis.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo

Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagcdes constantes deste Contrato e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacbes a seguir
dispostas:

9.2. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em
portugués, e da relagcédo da rede de assisténcia técnica autorizada (quando for o caso);
9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Caddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

9.4. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

9.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento
ou informacao por eles solicitados;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugao contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes
documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

Praca Tancredo Neves, Nimero 35, Centro de Acaiaca - MG

Portal: https://acailaca.mg.gov.br /administracao@acaiaca.mg.gov.br X
Telefone: (31) 3887 - 1650 - Atendimento Automatico \
CEP: 35.438 - 000 -




> 2

Pagina 42 de 48
2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Municipio da sede
do Fornecedor;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Admlmstragao 2025 2028

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagcado especifica, cuja
inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucéo do objeto
contratual.

9.11. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que n&o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

9.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo na licitagcao;
9.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos

prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116, da Lei
n.° 14.133, de 2021);

9.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.15. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;
9.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagédo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as nhormas de seguranga do contratante;
9.18. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento

adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislagao
de regéncia;

9.19. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢cdo de dados
pessoais a que tenha acesso por for¢ca da execugao deste contrato;

9.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo
o local de execugédo do objeto e nas melhores condicOes de segurancga, higiene e
disciplina.
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9.21. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacéo,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.
9.XX. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)
10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgao.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

(art. 92, XIV)
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o proponente que, com dolo ou
culpa:
Xl - Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

XIV - Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

XV - Dar causa a inexecucao total do contrato;

XVI - Deixar de entregar a documentagao exigida para a contratacao;

XVIl - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
XVIIl - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a

contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

XIX - Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

XX - Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante o procedimento ou a execucéo do contrato;

XXI - Fraudaro procedimento ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

XXIl - Comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XXIIl - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XXIV - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo poderda, garantida a prévia
defesa, aplicar aos proponentes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal:

V- Adverténcia;

VI- Multa;

VII- Impedimento de licitar e contratar e

VIlI- Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. As sang¢des previstas nos incisos |, lll e IV poderao ser aplicadas cumulativamente
com a prevista no inciso |l.
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11.3.1. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
11.3.2. A aplicagao das sangdes ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagao
integral do dano causado a Administragao Publica.
11.3.3. Na aplicagédo da sangao prevista no inciso Il do item 11.2, sera facultada a defesa
do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.
11.3.4. A aplicagédo das sangdes previstas nos incisos Ill e IV do item 11.2 requerera a
instauracao de processo de responsabilizagao, a ser conduzido por comissdao composta de
02 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o proponente ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de intimacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

Admlmstragao 2025 2028

11.3.4.1. Na hipotese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela comissao, o proponente ou o contratado podera
apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
da intimacgao.

11.4. Serao indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas
ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

11.5. Na aplicacio das sanc¢des serao considerados:

VI- A natureza e a gravidade da infragdo cometida.

VII- As peculiaridades do caso concreto

VIlI- As circunstancias agravantes ou atenuantes

IX- Os danos que dela provierem para a Administragao Publica

X- A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.6. A sancdo administrativa de adverténcia, inciso | do item 11.2, sera aplicada
exclusivamente pela infragdo que der causa a inexecugao parcial do contrato, inciso | do
item 11.1, quando n&o se justificar imposi¢cao de penalidade mais grave.

11.7. A sangao administrativa de multa, inciso Il do item 11.2., sera aplicada, ao
responsavel por qualquer das infragdes previstas no item 11.1. deste instrumento, nao
podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento)
do valor do contrato.

11.7.1. A multa sera calculada pelo gestor do contrato que devera observar para sua
aplicacao o disposto no item 11.3.

11.8. A sancéo prevista no inciso Il do item 11.2, impedimento de licitar ou contratar, sera
aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, I, IV, V,
VI e VIl do item 11.1 deste instrumento, quando n&o se justificar a imposi¢ao de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragédo
Publica Municipal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, conforme a gravidade da infragéo.
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11.9. A sancgéao prevista no inciso IV do item 11.2, declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar, sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos
incisos VI, IX, X, Xl e Xll do item 11.1., bem como pelas infragdes administrativas previstas
nos incisos I, lll, IV, V, VI e VII do referido item que justifiquem a imposi¢cao de penalidade
mais grave que a sancgao referida no inciso Il do item 11.2 deste instrumento, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
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11.9.1. A sangao administrativa prevista no inciso IV do item 11.2 sera precedida de analise
juridica e sera de competéncia exclusiva do secretario municipal responsavel.

11.10. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragéo, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara
as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do érgéo.

11.11.Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagcdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéao, o
qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nédo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a
autoridadesuperior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, contado do recebimento dos autos.

11.12. Cabera a apresentacédo de pedido de reconsideracdo da aplicagao da sancio de
declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimagéao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do seu recebimento.

11.13. Orecurso e o pedido de reconsideracgao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.14. No prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagéo da sangéo, o
municipio devera informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por eles
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal.

11.15. Todas as intimagdes serao realizadas através do endereco de e-mail informado pelo
proponente em seu cadastro, ndo sera aceita, em nenhuma hipétese, a justificativa do nao
recebimento das intimacdes realizadas através deste canal.

11.15.1. Caso o proponente ndo confirme o recebimento das intimag¢des no prazo de até
48 (quarenta e oito) horas, a administragdo o convocara por publicagdo no Diario Oficial
adotado pelo érgao.

11.16. Além das sancgdes previstas no item 11.2, o proponente estara sujeito a multa de
mora pelo atraso injustificado na execugéo do contrato.
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11.16.1. Apds o decurso do prazo de execucgdo, quando as obrigagdes nao estiverem
sanadas, o fiscal do contrato emitira uma adverténcia sobre o atraso injustificado, o
contratado tera o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para justificar a inexecugéo,
resultando nas seguintes hipdteses:
Il — Caso a justificativa para o atraso na execugao seja acatada pela administragao, esta
devera disponibilizar prazo exiguo para o saneamento e regularizagado da execuc¢ao;
IV — Caso a justificativa ndo seja aceita pela administragao ou o contratado nao a apresente
no prazo determinado, este estara sujeito a multa de 2% (dois por cento) do valor integral
do contrato por dia de atraso na execugao, até o limite maximo de 30% (trinta por cento),
atingido este limite a administracdo podera converte-la em compensatoria e promover a
extingdo unilateral do contrato com a aplicagao cumulada das outras sang¢des previstas
neste instrumento convocatorio.

11.16.2. Sera utilizado como parametro de calculo o valor das respectivas parcelas em
atraso.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obriga¢cdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
12.2. Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia podera

ser prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo
providenciar a readequacao do cronograma fixado para o contrato e devido Termo de
aditamento do Contrato.

12.21. Quando a nao conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de
culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangodes
administrativas; e

b) podera a Administracdo optar pela extingcdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucéo contratual.

12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacbes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137
da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

12.3.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.3.2. A alteragao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.3.2.1. Se a operacgdo implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

12.4. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:

12.41. Balancgo dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizagdes e multas.

12.5. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do

desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por
meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
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12.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do o6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado func¢éo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORGCAMENTARIA (art. 92, VIII)
13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de

recursos especificos consignados no Orcamento Geral da MUNICIPIO DE ACAIACA —
MG deste exercicio, na dotacédo abaixo discriminada:

PODER EXECUTIVO SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO
DOTACAO ORCAMENTARIA
ORGAO Unidade Departamento Funcéo Subfungéo Programa Destino Acéo Ficha Natureza Fonte

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, il

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.
15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os

acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragbes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo
nos casos de justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a
formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n°® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICAGAO
16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional

de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.°
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14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°)
17.1. Fica eleito o Foro da Justica Ponte Nova — Minas Gerais para dirimir os litigios

que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos
pela conciliagao, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Acaiaca, xx de xxxxxxxxxxxx de 20XX.

LUIZ ALBERTO PEREIRA
Prefeito

REPRESENTANTE LEGAL
Nome Da Empresa

CONTATO:




